
H A T Á S V I Z S G Á L A T I     L A P 

Iktatószám: BM/2571/2016. Dátum: 2016. február 9. 

A hatásvizsgálat 
elkészítésére fordított idő: 

1 nap 
Kapcsolódó 
hatásvizsgálati lapok: 

  

Hatásvizsgálatba bevont 
személyek, szervezetek: 

  Vizsgált időtáv: 2016. 

  

Előterjesztés címe: 

a belügyminiszter irányítása alá tartozó 
rendvédelmi feladatokat ellátó szervek 

hivatásos állományának 2016. évi 
ruházati utánpótlási ellátmánya 

felhasználási rendjéről 

Előterjesztő: Belügyminisztérium 

Intézkedés megnevezése: 

A 2016. éves ellátási kereteket írja elő a rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati 
jogviszonyáról szóló 2015. évi XLII. törvény 341. § (1) bekezdés 3. pont c) alpontjában szereplő felhatalmazás alapján: 

a hivatásos állományt megillető ruházati utánpótlási ellátmány terhére 2016. évben természetbeni ellátás keretében 
kiadandó termékeket (a ruházati utánpótlási ellátmány kötelező felhasználásának mértékét) határozza meg.  

Előterjesztés 
szükségessége: 

A rendvédelmi feladatatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló 2015. évi XLII. 
törvény 175. § (3) bekezdése értelmében a hivatásos állomány tagja évente ruházati utánpótlási ellátmányra jogosult, 

amely természetben is kiadható. A 2016. évben a ruházati utánpótlási ellátmány terhére természetben kiadandó 
termékeket miniszteri rendeletben kell meghatározni.  

Utolsó módosítás dátuma:   
Következő módosítás 
várható dátuma: 

  



Előzmények:   

  

Végrehajtás feltételei 

Az intézkedés 
alkalmazásához szükséges 
személyi, szervezeti, tárgyi 
és pénzügyi feltételek 
adottak? 

igen 

Az ellátás technikai feltételei rendelkezésre állnak. A természetbeni ellátás a ruházati utánptólási 
ellátmány terhére történik, amelynek fedezete a szervek 2016. évi költségvetésében 

rendelkezésre áll.  

  

I. VERSENYKÉPESSÉG 

1. Miként járul hozzá az intézkedés az ország versenyképességének 
javításához? 

Nem változik érdemben 

Kérjük mutassa  be a versenyképességet befolyásoló tényezőket! 

2. Az  intézkedés hozzájárul a foglalkoztatás növeléséhez? nem Hány fővel?   

3. Megtörtént-e az intézkedés adminisztratív terhekre gyakorolt 
hatásainak vizsgálata? 

nem 

 

Piaci szereplők esetén 
 

  Növekednek 0 Ft mértékben 

  Csökkennek 0 Ft mértékben 

Közigazgatási szereplők esetén Lakossági és egyéb nem piaci szereplők esetén 

 

  
 

Növekednek 
 

  
 

Növekednek 

  Csökkennek   Csökkennek 



  

II. TÁRSADALMI FELZÁRKÓZÁS 

1. Érintett csoportok 

  
Csoport megnevezése Csoport mérete (fő) 

 

Előny - Hátrány 
 

1. rendvédelmi szervek hivatásos állománya kb. 48 000    

2. - 0   

3. - 0   

2. Hatások összefoglalója 

Kérjük mutassa be az érintett csoport/ok társadalmi helyzetére gyakorolt hatásokat! (max. 8 mondat) 

  

            

III. STABIL KÖLTSÉGVETÉS 

Költségvetési hatások 

  A vizsgált időszakban Az aktuális évben További négy évben 

Az intézkedés költségvetési egyenlegrontó hatása 0 Ft 0 Ft 0 Ft 

Az intézkedés egyenlegrontó hatásának fedezete a költségvetésben 0 Ft 0 Ft 0 Ft 

Az intézkedés költségvetési egyenlegjavító hatása 0 Ft 0 Ft 0 Ft 

Az intézkedés egyenlegjavító hatásának figyelembevétele a 
költségvetésben 

0 Ft 0 Ft - 

Teljes hatás 0 Ft 0 Ft 0 Ft 



Teljes hatás az elfogadott költségvetéshez képest 0 Ft 0 Ft 0 Ft 

            

IV. FENNTARTHATÓ FEJLŐDÉS 

Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentősnek ítélt környezeti vagy természeti hatásai? nem 

 Hatások  összefoglalója 

Kérjük mutassa be az intézkedés környezeti és természeti hatásait! 
  

V. EGYÉB HATÁSOK 

Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentősnek ítélt egészséghatásai? nem 

Kérjük röviden, lényegre törően mutassa be az adott intézkedés egészséghatásait!  

Vannak-e az intézkedésnek további hatásai? nem 

Kérjük mutassa be az intézkedés további hatásainak egyes elemeit! 
            

Jóváhagyta: dr. Felkai László 
……………………………………. 

 


