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2016. évi ... torvény
a Magyar Pszichologus Kamararol

Az Orszaggytilés
elismerve a pszichologusok jogat a szakmai dnkormanyzathoz,

annak érdekében, hogy a pszichologusok kozvetleniil és az altaluk valasztott testiiletek,
tisztségviselok utjan demokratikusan, — a torvény altal meghatarozott keretek kézott — onalldan
intézz¢k szakmai tgyeiket, meghatdrozzak ¢és a kozérdekkel Osszhangban képviseljék szakmai,
etikai, gazdasagi és szocialis érdekeiket,

a kovetkez6 torvényt alkotja:

I. Fejezet

BEVEZETO RENDELKEZESEK

1. A torvény hatalya

1.§

E torvény hatalya a jogalkotasrdl szold 2010. évi CXXX. torvény 6. § (1) és (2) bekezdésében
meghatarozottakon tulmenden a kiilon térvény szerint a szabad mozgés és tartdozkodas jogaval
rendelkezd azon személyre terjed ki, aki a 2. § (1) bekezdése szerinti tevékenységet
Magyarorszagon a 2. § (1) bekezdésében megjelolt szakmai cimmel vagy elnevezéssel végzi.

2.§

(1) Pszichologusi tevékenységet az végezhet €s

a) a tevékenysége megnevezésére a ,,pszicho” eldtagot jelzOként, személyére a ,, pszichologus™
szakmai cimet,

b) atevékenysége megnevezésére olyan elnevezést, amelyben az a) pont szerinti jelzo, személyére
olyan elnevezést, amelyben az a) pont szerinti szakmai cim barmilyen toldalékolt formaban vagy
szo0sszetételben szerepel, vagy

c) atevékenysége megnevezésére vagy a személyére az a) €s a b) pont szerinti jelzd, szakmai cim
és elnevezés idegen nyelvii valtozatat

az hasznalhatja, aki a 11. § (1) bekezdés a) pontjaban vagy (4) bekezdésében meghatarozott
szakképzettséggel rendelkezik és tagja a Magyar Pszicholégus Kamaranak (a tovabbiakban:
Kamara). E rendelkezés nem érinti a pszichologiai tevékenységhez nem kotott, a nemzeti
felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény szerint az oklevél altal tanusitott szakképzettséghez
kapcsolodo cimhasznalati jogosultsagot.
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(2) Azzal a jogi vagy természetes személlyel szemben, aki a tevékenységével azt a hamis latszatot
kelti, hogy az (1) bekezdésben foglalt feltételek szerint jogosult pszicholégusi tevékenység
végzésére, az erre hataskorrel és illetékességgel rendelkezd hatdsag (a tovabbiakban: ellenérzo
hat6sag) kozigazgatasi hatosagi eljarast folytat le, amelynek eredményeként a jogi vagy természetes
személyt

a) ajogosulatlan cimhasznalattol eltiltja és
b) a jogosulatlan cimhasznélattol valo eltiltasrol szolo dontés kozzététele mellett — birsaggal
sijthatja, amelynek mértéke a teljes munkaidére az adott naptari évben megallapitott

kotelez6 legkisebb munkabér Osszegének (a tovabbiakban: minimalbér) kétszeresétol a
minimalbér tizszereséig terjedhet.

(3) Az ellendrz6é hatosdg a dontésének meghozatala soran az alkalmazand6 jogkovetkezmény és
annak mértéke megallapitasandl a (2) bekezdés szerinti

a) tevékenység
aa) folytatasanak idOtartamat,
ab) teriileti kiterjedtségét,
ac) ismételt — eltiltas ellenére torténd — elkdvetését,
b) tevékenységgel érintett személyek 1étszamat, és
c) jogseértés jellegét
mérlegeli.
(4) Az egészségiigyi tevékenységet végzd pszichologusokra az egészségiigyi tevékenységet
szabalyozd jogszabalyok is iranyadok. A koznevelési tevékenységet végzd pszichologusokra a
koznevelési tevékenységet szabalyozd jogszabalyok is irdnyadok.

(5) E torvény hatdlya nem terjed ki a pszicholdgiai kutatdsi, felsdoktatasi és tudoményos
tevékenység végzésére.

(6) Az (1)-(3) bekezdésben foglalt rendelkezések a fogyasztovédelemrodl szolo térvény értelmében
fogyasztovédelmi rendelkezésnek mindsiilnek. Az e § alapjan indithato fogyasztovédelmi eljarasban
a Kamara tigyfélnek mindstil.

3.§

(1) E torvény alkalmazésa tekintetében pszichologusi tevékenység az emberi magatartds és mentalis
allapot felmérésének és kezelésének minden teriilete, az ehhez kapcsolodo alapdiszciplinaris
ismeretek ¢és eljarasok alkalmazésa, valamint az adatok feldolgozasa, értelmezése és Orzése a
szakmai és szakmaetikai szabalyok alapjan a 3. mellékletben meghatarozott kompetenciak szerint.

(2) Nem mindsiil e torvény alkalmazasa tekintetében pszichologusi tevékenységnek, és nem kell
alkalmazni e térvénynek a pszicholdgusi tevékenység végzésére s annak megnevezésére vonatkozo
rendelkezéseit azon tevékenységre, mely az (1) bekezdés szerinti meghatarozasnak részben vagy



Az eldterjesztést a Kormany nem targyalta meg, ezért az nem tekinthet6 a Kormany allaspontjanak.

3

egészben megfelel, ha az azt végzd személy rendelkezik olyan, nem pszicholdgiai teriileten szerzett
szakképzettséggel, melynek a jogszabalyban foglalt képzési és kimeneti kdvetelményei alapjan az
adott tevékenység végzésére jogosult.

1. Fejezet

A KAMARA

2. A Kamara jogallasa

4. §

(1) A Kamara a 2. § (1) bekezdésében meghatarozottak szerint pszicholdgusi tevékenységet végzok
onkormanyzattal rendelkez6 szakmai, érdekképviseleti koztestiilete.

(2) A Kamara jogi személy, orszagos feladat- ¢s hataskorrel rendelkez6 koztestiilet, amely jogosult
a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatasardl szolo
torvényben szabdlyozott kozhasznu jogalldas megszerzésére. A Kamarat az illetékes torvényszék
nyilvantartasba veszi.

(3) A Kamara a feladat- és hataskorét az alapszabalya szerint 1étrehozott orszagos szervei, valamint
teriileti szervezetei Utjan latja el.

(4) A Kamara miikddésére, gazdalkodasara, szervezetére é€s tisztségviseldire vonatkozd részletes
szabalyokat a Kamara e torvény keretei kozott 1étrehozott alapszabalya hatarozza meg.

3. A Kamara feladat- és hataskore

5. §

A Kamara a kamarai tagsaggal, megfeleld végzettséggel rendelkezd és a ,,pszichologus” szakmai
cimet jogosultan hasznal6, pszicholdgusi tevékenységet végzd pszichologusok (a tovabbiakban:
pszichologus) szakmai irdnyitasaval, ellendrzésével, a tagjai érdekképviseletével kapcsolatos
feladatokat, tovabba a pszichologusok kozhiteles nyilvantartasanak vezetésével kapcsolatos
kozfeladatokat latja el és a tagnyilvantartasban szerepld tagjai szamadra tagsagi igazolvanyt allit ki.

6.§

A Kamara szakmai véleménynyilvanito feladatai kiterjednek a pszichologusképzés, -szakképzés és -
tovabbképzés rendszerére. Ebben a tekintetben a Kamara:

a) szakmai véleményt nyilvanithat a pszichologusképzés, -szakképzés és -tovabbképzés
rendszerérdl, a pszicholdgiai alap- és mesterképzések, szakiranyl tovabbképzések, felsdoktatasi
szakképzések, tovabba szakképzések, modszer specifikus képzések, tovabbképzések szakmai
kovetelményeirdl, a képzésekben megszerzett tudas pszichologusi tevékenység soran valod
alkalmazhatdsagarol;
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b) javaslatot tehet az adott képzésre jogosult intézménynek a képzési kdvetelmények, szakmai
vizsgakovetelmények modositasara, kiegészitésére, fejlesztésére;

c) javaslatot tesz a feladatkdrében érintett miniszternek a nem egészségiigyi teriileten miikodd
pszicholdgusok kotelezd tovabbképzési rendszerének kidolgozasara.

7.§

(1) A Kamara figyelemmel kiséri az alapszabaly, az alapszabalyban foglalt fegyelmi és szakmai
szabalyzatok, tovabba a Kamara altal kiadott szakmai allasfoglalasok, szakmai ajanlasok
érvényesiilését.

(2) A Kamara a fegyelmi szabdlyzata alapjan fegyelmi vétség gyantja esetén a tagjaval szemben
fegyelmi eljarast folytat le.

(3) A Kamara jogosulatlan cimhasznalat vagy egyéb megtévesztd pszichologusi tevékenység
folytatdsa kapcsadn jogosult a hataskorrel és illetékességgel rendelkezd hatosagnal eljarast
kezdeményezni. A hatosdg az eljards lefolytatdsar6l és annak eredményérél a Kamarat irdsban
tajékoztatja.

(4) Ha az egészségiigyi allamigazgatasi szerv az egészségiigyi hatdsagi és igazgatasi tevékenységrol
sz016 1991. évi XI. torvény 13/A. § (2) bekezdés a) pont aa) alpontja és C) pontja alapjan a (2)
bekezdés hatdlya ala tartozd személlyel kapcsolatban folytat hatosagi eljarast, az eljardsban a
Kamara tigyfélnek tekintendo.

8.§

(1) A Kamara a pszicholdgusi hivatas gyakorlasaval és a pszichologusi tevékenységgel 0sszefiiggd
kérdésekben képviseli és védi tagjainak érdekeit és jogait, eldsegiti e jogok érvényesitését, és védi
tagjainak érdekeit a jogosulatlan tevékenységet folytatokkal szemben.

(2) A Kamara ellatja a pszichologusok képviseletét a belfoldi és a kiilfoldi szakmai szervezetekkel
valo kapcsolatokban. Ezt a képviseletet a Kamara mas szervezettel valo egyiittmiikodés alapjan is
ellathatja.

9.§

(1) A Kamara jogosult a tagjait érintd jogalkotési folyamatban a szakmai véleményét elterjesztent,
a feladatkorében érintett miniszternél jogszabaly moddositasat, megalkotasat kezdeményezni,
valamint a tevékenységi korét érintd jogszabalyokat véleményezni.

(2) A Kamara a kozfeladatait mas szervezetekkel €s hatosdgokkal egyiittmiikddve latja el. Ennek
soran a Kamara egyiittmiikodik tobbek kozott a pszichologia teriiletén mitkoddd hazai és nemzetkozi
civil szervezetekkel, tudoményos egyesiiletekkel, valamint szakmai konzultaciot tart a pszicholdgiai
képzést folytatd oktatdsi intézmények vezetdivel és a Magyar Tudomanyos Akadémia Filozofiai és
Torténettudoméanyok Osztalya Pszicholdgiai Tudomanyos Bizottsdga képviseldivel.

10. §

(1) A Kamara kozigazgatasi hatosagként jar el a kovetkezd esetekben:
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a) akamarai tagnyilvantartasba vald bejegyzés ligyében,

b) a kamarai tagsagi jogviszony megsziinésének megallapitasa, a kamarai nyilvantartasbol valo
torlés ligyében, kivéve, ha a kamarai tagsagi jogviszony fegyelmi eljardsban hozott biintetésként a
Kamarabdl val6 kizaras (a tovabbiakban: kizaras) miatt sziinik meg,

c) akamarai tagsagi jogviszony sziineteltetésének ¢€s a sziinetelés megsziintetése ligyében,

d) a kamarai tagsagi igazolvany kiallitasa, ideiglenes vagy végleges bevonasa ligyében [az a)-d)
pontban foglaltak a tovabbiakban egyiitt: kamarai hatosagi iigy].

(2) A kamarai hatdsagi iigyekben az e torvényben nem szabalyozott kérdések tekintetében a
kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szol6 2004. évi CXL. térvény (a
tovabbiakban: Ket.) rendelkezései az iranyadok.

(3) A kamarai hatosagi tigyben a kérelmet az alapszabalyban meghatarozott teriileti szervezeténél
irasban lehet el6terjeszteni.

(4) A kamarai tagsagi jogviszony megsziintetése, illetve a nyilvantartdsbol valo torlés iranti eljarast
hivatalbol meg kell inditani, ha a Kamara a kamarai tagsagi jogviszony megsziinésérdl vagy a

torlési okrol tudomast szerez. A Kamara ezen eljaras sordn nyilatkozattételre és adatszolgéltatasra
kotelezheti az tigyfelet.

(5) A kamarai hatosagi ligyben els6fokon a Kamara alapszabalyban meghatarozott szerve,
masodfokon a Kamara jogorvoslati bizottsaga jar el a 16. §-ban foglaltak szerint.

I11. Fejezet

KAMARAI TAGSAGI JOGVISZONY

4. A kamarai tag
11. §

(1) A Kamara tagja lehet kérelemre:

a) aki a kovetkezo szakképzettségek valamelyikével rendelkezik vagy szakképzettségét a Kamara
a (4) bekezdésben foglaltak alapjan elfogadta:

aa) egyetemi szintii okleveles pszichologus,
ab) mester fokozatu okleveles pszichologus vagy

ac) az aa) és ab) alpontban meghatarozottakkal egyenértékii, Magyarorszagon elismert
vagy honositott kiilfoldi oklevelet szerzett,

b) aki magyar allampolgar, vagy a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és
tartozkodasarol szolo torvény hatalya ala tartozo személy, aki Magyarorszagon letelepedett, vagy
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Magyarorszagon letelepedett, kiilon torvény szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval
rendelkezd személy,

c) akivel szemben nem all fenn a (2) bekezdésben meghatarozott kizaro ok,

d) aki az alapszabalyban meghatarozott modon a kamarai tagfelvétel esetére meghatarozott
egyszeri nyilvantartasi dijat megfizeti, és

e) aki irasban nyilatkozik arr6l, hogy az alapszabalyban foglaltakat magara nézve kotelezének
ismeri el.

(2) Nem veheto fel a Kamara tagjai kozé,

a) aki cselekvOképességet érinté gondnoksag alatt all,
b) aki biintetett eloéletil,

C) aki a pszichologusi tevékenység folytatasat kizaré foglalkozastol eltiltas hatalya alatt all, az
eltiltas id6tartama alatt,

d) akivel szemben a birdsag kényszergyogykezelést alkalmazott, vagy akinek a birosag kotelezd
intézeti gyogykezelését rendelte el, a kényszergydgykezelést megsziintetd végzés jogerdre
emelkedéséig,

e) akit a Kamarabol jogerds fegyelmi biintetésként kizartak, a kizaras fegyelmi biintetés jogerdre
emelkedését kovetd harom évig,

f) akinek a kamarai tagsagi jogviszonyat a tagdij befizetésének elmulasztasa miatt sziintette meg a
Kamara, a 24. § (4) bekezdésében foglalt feltételek teljesiiléséig, vagy

g) akinél olyan — e torvényben meghatarozott — ok all fenn, amely miatt a kamarai tagsagi
jogviszonyat fel kellene fliggeszteni, illetve 6t a Kamarabol ki kellene zarni.

(3) A Kamaraban val6 tagsag nem zarja ki a mas szakmai kamarai tagsagot.

(4) Az (1) bekezdés a) pont aa)-ac) alpontjaban nem emlitett, de az (1) bekezdés a) pont aa)-ac)
alpontjaban foglaltakkal egyenértékli kimeneti kovetelményekre épiild, belfoldon megszerzett
pszichologiai szakképzettséggel rendelkezd személy tagfelvételi kérelmének az elfogaddsa — a
felsdoktatasi informacids rendszer miikddéséért felelds szerv, mint szakhatosadg allasfoglalasa
alapjan — a Kamara hataskorébe tartozik.

12.§

(1) A 11. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételeket teljesité személyt, ha felvételét kéri, a
Kamara tagjai kozé fel kell venni. A felvétel kizardlag a 11. § (2) bekezdése szerinti okbol
tagadhat6 meg.

(2) A kamarai tag a szakképesitésének, tevékenységének megfelelden a valasztdsa szerinti — az
alapszabaly rendelkezéseinek megfelelden felallitott — szakmai tagozat vagy tagozatok munkéjaban
is részt vehet.
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5. A kamarai tagsagi jogviszony
13. §

(1) A kérelmezd a Kamara azon teriileti szervezeténél kérheti a tagfelvételét, amelynek az
alapszabdly szerint meghatarozott illetékességi teriiletén bejelentett lakcimmel rendelkezik.

(2) A tagfelvételt irasban, az alapszabalyban meghatarozott tartalmu kérelem benyujtasaval kell
kérni. A tagfelvételi eljaras egyéb szabalyait az alapszabaly hatarozza meg.

(3) Kamarai tagsag nélkiil, a Kamara részére torténd eldzetes bejelentés alapjan végezhet
pszichologusi tevékenységet az a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szolo torvény
szerint a szabad szolgaltatasnyujtas jogaval rendelkezé személy, aki a szakmajat Magyarorszagon
hataron atnyul6 szolgaltatasnyujtas keretében kivanja gyakorolni.

(4) A (3) bekezdésben meghatarozott pszichologus részére a Kamara igazolvanyt allit ki. Az
igazolvanyt a fegyelmi eljaras soran elrendelt felfliggesztés, a kamarai tagsagi jogviszony
sziinetelése, a kizaras és a kamarai tagsagi jogviszony megsziinése esetén a Kamara visszavonja.

14.§

(1) A kamarai tagfelvételét kérd természetes személy a felvétel iranti kérelem benyujtisaval
egyidejileg hatdsagi erkdlcsi bizonyitvannyal igazolja azt a tényt, hogy vele szemben nem all fenn
a 11. § (2) bekezdés b)-d) pontjaban meghatarozott koriilmény, vagy kéri, hogy az e tények
fennallasara vonatkoz6 adatokat a bilinligyi nyilvantart6 szerv a Kamara részére — annak a kamarai
tagfelvétel iranti kérelem elbiralasa céljabol benyujtott adatigénylése alapjan — tovabbitsa.

(2) A Kamara az (1) bekezdésben foglaltak szerint megismert adatokat kizarolag az (1)
bekezdésben meghatarozott eljarasokban, azok lefolytatdsa céljabol, az eljarasok befejezéséig
kezelheti.

15.§

(1) Ha a kérelmezd a kérelmet hidnyosan nyujtotta be, az illetékes teriileti szervezet vezetdje a
kérelem beérkezésétdl szamitott tizenot napon beliil — megfelelé hatdridé6 megjelolése és a
mulasztas jogkdvetkezményeire torténd figyelmeztetés mellett — a kérelmezdt hidnypotlasra hivja
fel. Ha a hianypotlasra nyitva allo hataridé eredménytelentil telik el, vagy a kérelmezd a kérelmet
ismét hianyosan nyujtja be, a Kamara az eljarast megsziinteti.

(2) A Kamara a hianytalan tagfelvételi kérelem beérkezését kovetd naptol szamitott 15 napon beliil
irasbeli hatdrozatban dont a tagfelvételi kérelemrdl, és ezzel egyidejiileg a kamarai tagot bejegyzi a
tagnyilvantartasba, vagy a kérelmet elutasitja.

16. §

(1) A tagfelvételi kérelmet elutasito hatarozat ellen a kérelmezo a hatarozat kézbesitésétol szamitott
15 napon beliil a Kamara jogorvoslati bizottsagahoz fordulhat fellebbezéssel. A fellebbezést a
jogorvoslati bizottsag a fellebbezés kézhezvételét kovetd 30 napon beliil elbiralja.

(2) A kérelmezd a jogorvoslati bizottsag tagfelvételi kérelmet elutasitd hatarozatdnak birdsagi
feliilvizsgalatat kezdeményezheti a polgari perrendtartasrol szold 1952. évi III. térvény szabalyai
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szerint a hatdrozat kézbesitésétdl szamitott 30 napon beliil, a Kamara székhelye szerint illetékes
kozigazgatasi és munkaiigyi birdsagon.

17.§

(1) Ha a kamarai tag a lakcimét megvaltoztatja, és az 0j lakcime masik terlileti szervezet
illetékességi teriiletén van, akkor a kamarai tag az adatvaltozast az 0j lakcime szerint illetékességgel
rendelkez0 teriileti szervezet vezetdjének az 0j lakcimnek a polgarok személyi, lakcim ¢€s értesitési
cim adatait tartalmaz6 nyilvantartasba torténd bejegyzését kovetd 15 napon beliil irasban bejelenti.

(2) A valtozasnak a tagnyilvantartdsban torténd atvezetése irant az alapszabaly rendelkezéseinek
megfeleléen az 1Uj lakcim szerint illetékességgel rendelkezd teriileti szervezet vezetdje a
bejelentéstdl szamitott 15 napon belill intézkedik és gondoskodik a valtozdsnak a kamarai tag
tagsagi igazolvanydban val6 atvezetésérol.

18. §

(1) A Kamara tagjanak joga, hogy

a) az alapszabalyban meghatarozottak szerint kiildottnek, tisztségviselonek valasszak,
b) az alapszabalyban meghatarozottak szerint kiildotteket, tisztségviseloket valasszon,
c) az alapszabalyban foglaltak szerint igénybe vegye a Kamara szolgaltatasait,

d) részt vegyen a szakmai tagozatok tevékenységében,

e) betekinthessen a tagnyilvantartasban rdla vezetett adatokba.

(2) A Kamara tagjanak kotelezettsége, hogy

a) hataridében megfizesse az esedékes tagdijat,
b) megtartsa az alapszabalyban foglaltakat,

c) haladéktalanul, de legkés6bb 15 napon beliil irdsban bejelentse az illetékes teriileti szervezet
vezetdjénél, ha a tagnyilvantartasban rogzitett adataiban valtozas kovetkezett be,

d) pszichologusi tevékenységét a jogszabalyoknak, a hatosagi elGirasoknak, a szakmai
kovetelményeknek és a Kamara 4ltal megallapitott alapszabalynak, fegyelmi és szakmai
szabalyzatoknak, szakmai allasfoglalasoknak, hatdrozatoknak megfeleléen, a szakmai ajanlasok
figyelembevételével végezze.

19. §

(1) A kamarai tag az alapszabalyban meghatarozottak szerint, az illetékes teriileti szervezet
vezetdjéhez benyujtott irasbeli kérelemmel kérheti kamarai tagsagi jogviszonya sziineteltetését. A
Kamara a sziineteltetés kérdésében hatdrozatot hoz és intézkedik a sziinetelés tényének a kamarai
tagokrol vezetett tagnyilvantartasba torténd bejegyzésérol.
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(2) A sziineteltetés engedélyezése megtagadhatd, ha a kamarai tag nem gondoskodott
megbizasainak szakmailag megfeleld atadasardl vagy megsziintetésérdl, tovabba a nala keletkezett
dokumentumok adatvédelmi szempontbol biztonsagos megdrzésérol, tarolasarol.

(3) Az (1) bekezdés alapjan sziineteltetett tagsagi jogviszonyt a Kamara a kamarai tag irdsbeli
kérelmére hatarozattal helyreallitja, ha a kamarai tag a sziinetelés megsziintetésének a napjan
megfelel a tagfelvételre vonatkoz6 hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek. A sziineteltetés
megszintetése a sziineteltetésrol sz6l16 hatarozat jogerdre emelkedésétdl szamitva leghamarabb 3
hénap elteltével kérhetd.

(4) A kamarai tagsagi jogviszony sziineteltetése iranti kérelmek elbirdlasara a tagfelvételi kérelem
elbiralasanak szabalyai megfelelden iranyadok.

20. §

(1) A sziineteltetés ideje alatt a kamarai tagsagi jogviszonybdl eredd valamennyi jog és
kotelezettség — a (3) és a (4) bekezdésben foglaltak figyelembevételével — sziinetel. A kamarai
tagsagi jogviszonyat sziineteltetd pszichologus pszicholdgusi tevékenységet nem végezhet.

(2) A sziineteltetés ideje alatt nem vonatkoznak a kamarai tagra az e térvény szerinti, tagsagot
kizaro feltételek.

(3) A sziineteltetés ideje alatt — az (1) bekezdésben foglaltaktol eltérden — a kamarai tag koteles az
alapszabalyban meghatéarozott sziinetelési tagdijat megfizetni.

(4) A kamarai tagsagi jogviszonyat sziineteltetd kamarai tag koteles megtartani az alapszabalyban
rogzitett, a kamarai tagsagi jogviszonyat sziineteltetd kamarai tagra vonatkozo szabalyokat.

(5) A sziineteltetés idGtartamara a kamarai tagsagi igazolvanyt a Kamara atvételi elismervény
ellenében bevonja.

21.§

A kamarai tagsagi jogviszony a 47. § (1) bekezdés c) pontjaban és az 58. §-ban foglaltak szerint
felfiiggeszthetd. Ebben az esetben a 20. § rendelkezései a 20. § (3) bekezdésében foglaltak
kivételével alkalmazanddak.

22.§

(1) Megsziinik a kamarai tagsagi jogviszony

a) akamarai tagsagrol valé lemondassal,
b) akamarai tag halalaval,

c) ha a kamarai tagsagi jogviszony fennallasa alatt a kamarai tag koriilményeiben olyan valtozas
kovetkezik be, amely alapjan a 11. § (2) bekezdés a)-d) pontja szerinti kamarai felvételt kizard ok
all fenn,

d) ha az V. Fejezet szerinti eljarasban, jogerés fegyelmi biintetésként a kamarai tag kizarasara
kertiil sor,
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e) atagdij meg nem fizetése esetén a 23. § rendelkezései szerinti esetben.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben a kamarai tag a lemondé nyilatkozatat irasban koteles
benyujtani az illetékes teriileti szervezet vezetdjének. Ezzel egyidejlileg a kamarai tag koteles
igazolni, hogy gondoskodott megbizasainak szakmailag megfeleld atadasarol vagy
megsziintetésérol, tovabba a nala keletkezett dokumentumok — a keletkezés idépontjatdl szamitott
10 évig torténd — adatvédelmi szempontbol biztonsagos megodrzésérdl, tarolasarol. Ezen feltételek
egyiittes teljesiilésekor a Kamara hatarozatot hoz a kamarai tagsagi jogviszony megsziinésérol.

(3) Az (1) bekezdés b) és c) pontja szerinti esetben a Kamara a szoban forgé okrol valo hitelt
érdemld tudomasszerzését kovetden hatdrozatot hoz a kamarai tagsagi jogviszony megsziinésérol.
Az (1) bekezdés c) pontja alapjan hozott hatarozat ellen a kamarai tag a 16. § (2) bekezdése szerinti
eljarasban  ¢élhet jogorvoslattal. A hatdrozat elleni fellebbezésnek, birdsagi eljaras
kezdeményezésének a hatarozat végrehajtasara halasztd hatélya nincs.

(4) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti esetben a kamarai tagsagi jogviszony megsziinését az V.
Fejezet szerinti eljarasban kell megallapitani.

(5) Az e § szerinti, a kamarai tagsagi jogviszony megsziinését megallapité hatdrozat jogerdre
emelkedését kovetden a Kamara intézkedik a nyilvantartasbol valo torlés és a 24. § (1)
bekezdésében foglalt értesités megtételérdl, valamint a kamarai tagsagi igazolvany visszavonasarol.

23.§

(1) Ha a kamarai tagnak a kamarai tagsagi jogviszonya fennallasa alatt az esedékességtdl szamitott
két honapon tili lejart tartozdsa van, a Kamara a kamarai tagot — 30 napos hataridd biztositasaval —
irasban felhivja a hatralék megfizetésére. E hatarid6 elmulasztisa esetén a Kamara a kamarai
tagsagi jogviszonyt megsziinteti és hatarozattal torli a kamarai tagot a kamarai tagnyilvantartasabol,
a hatarozatot megkiildi az érintett kamarai tagnak.

(2) A Kamara (1) bekezdés szerinti dontésével szemben az érintett kamarai tag a 16. § (2)
bekezdése szerinti eljardsban ¢€lhet jogorvoslattal. Ha a kamarai tag a hatralékos tagdijat a
jogorvoslati eljaras meginditasaval egyidejiileg maradéktalanul megfizeti, akkor a kamarai tag
tagnyilvantartasbol valo torlésére vonatkozo hatarozatot a Kamara illetékes szerve visszavonja.

(3) A kamarai tagsagi jogviszony megsziinését e § szerint megdallapitdé hatarozat jogerdre
emelkedését kovetden a Kamara intézkedik a kamarai tagsadgi jogviszony megsziinésének a
tagnyilvantartasba torténd bejegyzésérol és a 24. § (1) bekezdésében foglalt értesités megtételérol.

24.§

(1) A kamarai tagsdgi jogviszony sziineteltetése, felfiiggesztése ¢és megsziinése esetén a
tagnyilvantartas valtozasarol a Kamara értesiti

a) az ¢érintett személy tevékenységének megfeleld (miitkodési) nyilvantartast vezetd szervet,

b) az érintett személy tevékenységét, tovabba az érintett személyt foglalkoztatd szerv, szervezet
miikodését engedélyezd hatdsagot, szervet,

c) az érintett személyt foglalkoztatdé munkaltatot, egyéb szervezetet,
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d) az alapszabalyban meghatarozott mindazon egyéb szervet, szervezetet, amely a kamarai tagnak
a kamarai tagsagi jogviszonyara tekintettel biztositott elényt, jogosultsagot.

(2) A kamarai tag a kamarai tagsagi jogviszonyanak a megsziinését kovetd 5 munkanapon beliil
koteles visszaszolgaltatni a kamarai tagsagi igazolvanyat a Kamara részére.

(3) A tagnyilvantartasbol torténd torlést kovetden az érintett természetes személy adatait a Kamara
10 évig Orzi meg kiilon nyilvantartas keretében, a kamarai tagsagi jogviszony megsziinése okanak
¢s idopontjanak megjelolésével.

(4) A kamarai tagsagi jogviszony megsziinését kovetden a tag a 11. § (2) bekezdésében rogzitett
hataridok elteltét és feltételek bekovetkezését kovetden ismét felvehetd a Kamaraba, ha teljesiti az e
torvényben meghatarozott feltételeket. Ha a tag el6z6 kamarai tagsagi jogviszonya tagdij meg nem
fizetése miatt szlinik meg, akkor az elébbi feltételek teljesitésén feliil abban az esetben vehetd fel
ujbol a Kamardba, ha rendezi korabbi tagdijtartozdsat. Az egyszeri nyilvantartasi dijat
személyenként csak az elsd alkalommal lefolytatott tagfelvételi eljarasban kell megfizetni.

6. Tagnyilvantartas
25. §

(1) A Kamara altal vezetett tagnyilvantartasba azokat a természetes személyeket kell bejegyezni,
akiket a Kamara e torvény rendelkezései szerint a tagjai kozé felvett. A tagnyilvantartds az 1.
melléklet 2. pont c), d) és @) alpontjaban foglalt adatok tekintetében kozhiteles hatosagi
nyilvantartas.

(2) A tagnyilvantartasba az adatszolgaltatasra kotelezett kamarai tag altal irasban kozolt, alairdsaval
igazolt, tovabba a kamarai tag altal hatdsdgi bizonyitvannyal, egyéb hatdsag, intézmény altal
kiallitott okirattal igazolt adatot, adatvaltozast kell bejegyezni.

(3) A bejegyzett adatok tartalmanak valddisagéaért az adatszolgéltatasra kotelezett kamarai tag, az
adatok kezelésének biztonsagaért, a sziikséges technikai védelem biztositdsaért a Kamara tartozik
feleldsséggel.

(4) A kamarai tag a tagnyilvantartdsba felvett adataiban bekovetkezd valtozasokat az illetékes
teriileti szervezet vezetdje részére a valtozast kovetd 15 napon beliil irdsban bejelenti.

26. §

(1) A Kamara a 25. § szerinti tagnyilvantartds vezetéséhez sziikséges adatot kérhet az
egészségiigyrol szold 1997. évi CLIV. torvény 112. § (4) bekezdés b)-c) pontja tekintetében — az
egészségiigyl mitkddési nyilvantartast vezetd szervtdl és az egészségiligyi miikodési engedélyeket
nyilvantart6 szervtdl, valamint — a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol valo eltiltas hianya,
a biintetlen eléélet igazolasa tekintetében — a bilinligyi nyilvantartasi rendszerbdl a Kamaraba torténd
felvételét kérd személyre, illetve a Kamara tagjara vonatkozoan.

(2) A Kamara a 11. §-ban foglaltak megéllapitdsdhoz, tovabbd az 5-10. §-ban meghatirozott
feladatai ellatasa céljabol, az ahhoz sziikséges mértékben adatot kérhet minden olyan hatdsagtol,
szervtdl, intézménytdl, amely a vonatkoz6 adatokat nyilvantartja.
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(3) A Kamara az 1. melléklet 1. pontjaban meghatarozott adatokat tartja nyilvan a tagnyilvantartasi
adatok korében és kezeli az e torvényben meghatarozott feladatai ellatasa céljabol.

(4) A tagnyilvantartas adatai koziil a kozérdekbdl nyilvanos adatok korét az 1. melléklet 2. pontja
hatdrozza meg. A kozérdekbdl nyilvanos adatok nyilvanosak, azokrdl barki tajékoztatast kaphat. A
nyilvanos adatok a Kamara honlapjan barki szamara szabadon megtekinthetdek.

7. Hataron atnyulo szolgaltatast végzok nyilvantartasa
27. §

(1) A Kamara a 13. § (3) bekezdése szerinti bejelentés alapjan a hataron atnyulé szolgaltatast végzo
pszicholdgusokrol névjegyzéket (a tovabbiakban: névjegyzék) vezet.

(2) A névjegyzeék a 2. melléklet 1. pontjadban meghatarozott adatokat tartalmazza.

(3) A névjegyzék adatai koziil a kozérdekbdl nyilvanos adatok korét a 2. melléklet 2. pontja
hatarozza meg.

(4) A névjegyzékre egyebekben a tagnyilvantartasra vonatkozo rendelkezések megfeleléen
iranyadoak.

IV. Fejezet

A KAMARA SZERVEZETE ES MUKODESE

8. A Kamara orszagos szervei
28.§

(1) A Kamara orszagos szervei:

a) az orszagos kiildottgytilés,

b) az elnokség,

c) azelsé- és a masodfoku fegyelmi bizottsagok,
d) az orszagos ellendrzd bizottsag,

e) az orszagos jogorvoslati bizottsag,

f) az alapszabalyban létrehozott tovabbi allando és eseti bizottsagok.

(2) A Kamara bizottsagai testiileti szervként mitkddnek.

(3) Az alapszabaly lehetévé teheti a Kamara testiileti szerveinek iilésein az elektronikus hirk6z16
eszkoz kozvetitésével torténd részvételt. Az elektronikus hirk6zl6 eszkdz kozvetitésével torténd
részvétel részletes szabdlyait az alapszabaly hatdrozza meg.
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(4) A Kamara miikodését tigyviteli szervezete, az orszagos hivatal segiti. Az orszagos hivatal
vezetését a Kamardval munkaviszonyban all6 fotitkar latja el.

(5) A Kamara az azonos szakteriileten tevékenységet végz0 kamarai tag pszicholégusok szakmai
érdekeinek hatékony képviselete érdekében orszagos szinten szakmai tagozatokat hoz létre. A
szakmai tagozatok elndkeit az orszagos kiildottgytilés valasztja meg.

(6) A szakmai tagozatok létrehozasarol, mikodésérdl és feladatairdl az alapszabaly rendelkezik.

9. Az orszagos kiildottgyiilés
29.§

(1) Az orszagos kiildottgyiilés a Kamara legfobb dontéshozd szerve. Az orszagos kiildottgytilés
tagjai a Kamara tagjai altal megvalasztott orszagos kiildottek.

(2) Az orszagos kiildottgytilésben tanacskozasi joggal részt vehetnek

a) ateriileti szervezetek vezetoi,
b) a Kamara elndke és elndkségi tagjai,

c) a Kamara 28. § (1) bekezdés c)-€) pontja szerinti orszagos bizottsagainak, valamint a 28. § (1)
bekezdés f) pontja alapjan az alapszabaly szerint 1étrehozott mas, orszagos allandd bizottsagainak
elnokei,

d) az alapszabalyban rogzitett modon a tagozatok vezetoi.

(3) Az orszagos kiildotteket az alapszabalyban meghatarozott teriileti szervezetek illetékességi
teriletei szerint valasztjdk meg az adott teriileti szervezet illetékességi teriiletén lakcimmel
rendelkezd kamarai tagok. Az alapszabalyban meghatarozott szdmitasi mod szerint az egyes teriileti
szervezetek 1lletékességi teriiletén lakcimmel rendelkezd kamarai tagok szdmahoz igazodik az
altaluk megvalaszthatd orszagos kiildottek szdma. A kamarai tagok az orszagos kiildotteket 4 évre
valasztjdk meg. Az orszagos kiildottek megvalasztasara vonatkozo egyéb szabalyokat az
alapszabaly hatarozza meg.

(4) Az orszagos kiildottgytilés tilései — ha torvény eltéréen nem rendelkezik — nyilvdnosak. A
nyilvanossag az alapszabalyban foglaltak szerint korlatozhatd, ha a nyilvanossag személyiségi
jogokat, a Kamara vallalkozési (nem kdzhasznt) tevékenységével kapcsolatos tizleti titkokat, illetve
szellemi alkotdsokhoz fiz6d6 jogos érdekeket veszélyeztet vagy sért.

(5) Az orszagos kiildottgytilés:

a) megvalasztja az elnokot, az elndkség tagjait, a teriileti szervezetek vezetdit, az els6- ¢és
masodfokt fegyelmi bizottsdgok elndkeit és tagjait, az orszadgos ellendrzé bizottsdg elndkét és
tagjait, a szakmai tagozatok vezetdit és dont a visszahivasukrol,

b) elfogadja az alapszabalyt és az alapszabaly mellékleteit, dont az alapszabaly modositasarol,
tovabba Onigazgatdsi hataskorében szakmai szabalyzatokat, szakmai allasfoglalasokat, szakmai
ajanlasokat fogad el,
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c) elfogadja a koltségvetést és a koltségvetési beszamolot,

d) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket torvény és az alapszabaly a hataskorébe utal.

(6) Az elnokség sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal Osszehivja az orszagos
kiildottgytilést. Az orszagos kiildottgytilést 0ssze kell hivni, ha az orszagos kiildottgytlilés tagjainak
legalabb egydtode vagy az orszagos ellendrzd bizottsag — az ok €s a cél megjelolésével — irasban
kéri.

(7) Az orszagos kiildottgylilés hatarozatképes, ha azon az orszagos kiildottek tobb mint a fele jelen
van. Az orszagos kiildottgylilés hatarozatainak érvényességéhez a megjelent orszagos kiildottek
tobbségének a szavazata, az alapszabaly elfogaddsdhoz és moddositasahoz a megjelent orszagos
kiildottek kétharmadanak a szavazata kell.

(8) Az orszagos kiildottgytilés hatarozatképtelensége esetén a legalabb nyolc nappal késdbbi, de
hatvan napon beliili id6pontra, azonos napirenddel Osszehivott orszagos kiildottgyiilés a
megjelentek szdmara tekintet nélkiil hatarozatképes, ha errél az eredeti orszagos kiildottgytilésre
vonatkoz6 meghivoban az orszagos kiildottgyiilés tagjait tajékoztattak.

10. Az elnokség
30. §

(1) Az elndkség feladata az orszagos kiildottgytilések kozotti iddszakban az orszagos kiildottgyiilés
hatarozatainak, e térvénynek ¢és az alapszabalynak megfeleléen a Kamara miikodésének iranyitasa
¢s feladatainak végrehajtasa.

(2) Az elndkség testiileti szerv, az orszagos kiildottgytilés altal valasztott elndkbdl és az elndkségi
tagokbol all. Az elndkség tagjainak szamat, a jelolés rendjét, a valasztds modjat €és az elndkség
mitkddési rendjét az alapszabaly hatdrozza meg.

(3) Az elnokség

a) Osszehivja az orszagos kiildottgytilést, javaslatot tesz az iilés napirendjére, elOkésziti az
orszagos kiildottgytlilést és a hataskorébe tartozd dontések meghozatalat, szervezi a hatarozatok
végrehajtasat,

b) az orszagos kiildottgytilés elé terjeszti a Kamara koltségvetését, beszamol az orszagos
kiildottgytilésnek a koltségvetés felhasznalasarol,

c) javaslatot tesz a fotitkar személyére,
d) vezeti a Kamara tagnyilvantartasat,

e) ellatja azokat a feladatokat, amelyeket torvény, az alapszabély vagy az orszagos kiildottgytilés a
hataskorébe utal.

(4) Az elndkség Osszehivasara, miikodésére, ligyrendjére, hatdrozatainak meghozataldra vonatkozo
szabalyokat az alapszabaly hatarozza meg.
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(5) Az elndkség koteles az orszagos kiildottgytilés dontéseit hataridoben végrehajtani.
31. §

(1) A Kamara elndke

a) Onalldan képviseli a Kamarat,

b) iranyitja az elndkség és az orszagos bizottsagok mikddését, gondoskodik a hatarozatok
végrehajtasarol,

c) Osszehivja az elndkség iiléseit,
d) kinevezi a fotitkart és gyakorolja a vele kapcsolatos munkaltatdi jogokat,

e) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket e torvény és az alapszabaly a hataskorébe utal.

(2) A Kamara elnokségi tagjainak feladatkorére, tevékenységére vonatkozd szabalyokat az
alapszabdly hatdrozza meg.

11. Az els6- és a masodfoku fegyelmi bizottsagok
32.8§

(1) Az orszagos kiildottgytlilés valasztja meg az alapszabalyban meghatarozott elsd- és masodfoku
fegyelmi bizottsdgokat, azoknak az alapszabalyban meghatarozott szamu tagjat és az elnokét. A
szakmai sajatossagok képviseletének a fegyelmi eljarasban vald megfeleld biztositasa érdekében a
fegyelmi eljarasban meg kell hallgatni az eljaras ala vont kamarai tag altal gyakorolt pszicholdgiai
agazat szerinti tagozat vezetdjét.

(2) Az els6- és a masodfoku fegyelmi bizottsagok feladata a Kamara altal a Kamara tagjaival
szemben inditott fegyelmi eljarasok lefolytatésa.

(3) Az els6- és a masodfoku fegyelmi bizottsdgok évente egyszer kotelesek az orszagos
kiildottgytilésnek beszamolni.

(4) Az els6- és a masodfoku fegyelmi bizottsagok felépitésére, miikodésére és tevékenységére e
torvény, az alapszabaly és az alapszabaly mellékleteként meghatarozott fegyelmi szabalyzat
rendelkezései az iranyadoak.

12. Az orszagos ellendrzo bizottsag és az orszagos jogorvoslati bizottsag
33.§

(1) Az orszagos kiildottgytilés valasztja meg az orszagos ellendrzd bizottsagot és az orszagos
jogorvoslati bizottsdgot, annak az alapszabalyban meghatarozott szamu tagjat és az elnokét.

(2) Az orszagos ellen6rzd bizottsdg ellendrzi a Kamara mitkddésére, gazdalkodasara, pénziigyi-
szamviteli rendjére vonatkozd jogszabalyok, az alapszabaly és mas belsé szabalyzatok
érvényestilését.
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(3) Az orszagos jogorvoslati bizottsdg biralja el masodfokon a Kamara hatosagi jogkdrében
lefolytatott eljarasaval kapcsolatos fellebbezéseket.

(4) Az orszagos ellendrz6 bizottsdg évente egyszer koteles az orszagos kiildottgytlésnek
beszamolni.

(5) Az orszagos ellendrz6 bizottsag irasban véleményezi a Kamara éves koltségvetését, az éves
pénziigyi beszamolodt, valamint a mérleget. Az orszagos kiildottgyiilés a koltségvetésrdl, a pénziigyi
beszamolordl, valamint a mérlegrol csak az orszagos ellenérz0 bizottsag irdsos véleményének
ismeretében donthet.

(6) Az orszagos ellendrzo bizottsag és az orszagos jogorvoslati bizottsag tagjai tevékenységiikért
kizarolag az orszagos kiildottgytilésnek tartoznak felelosséggel, résziikre feladataik ellatasa korében
utasitds nem adhato.

(7) Az orszagos ellendrzé bizottsag és az orszagos jogorvoslati bizottsag felépitésére, mikodésére
¢s feladataira vonatkozo részletes szabalyokat, beleértve az ellendrzés soran az orszagos ellendrzd
bizottsagot megilletd jogosultsagokat, az alapszabaly hatarozza meg.

34. §

(1) Ha az orszagos ellendrz6 bizottsag megallapitja, hogy a Kamara valamely tisztségviseldjének,
szervezetének vagy szervének tevékenysége vagy az altaluk készitett jelentés, pénziigyi terv,
pénziigyi beszamol6é nem felel meg a jogszabalyoknak, az alapszabalynak vagy a Kamara mas
szabalyzatanak, felhivja az elndkséget a sziikséges intézkedés megtételére.

(2) Ha az elnokség nem tesz eleget a felhivasnak, az orszagos ellendrzd bizottsag kezdeményezheti
az orszagos kiildottgyiilés Osszehivasat.

13. Az orszagos hivatal
35.§

(1) A Kamara hataskorébe tartozd feladatok hatékony ellatasat és Osszehangoldsat az orszagos
hivatal segiti. Az orszagos hivatal vezetdje a Kamara fotitkara.

(2) A fétitkar a Kamaraval munkaviszonyban 4ll.

(3) A Kamara orszagos hivatalaban foglalkoztatott munkavallalok felett a munkaltatoi jogokat a
fotitkar gyakorolja.

14. A Kamara teriileti szervezetei
36. §

(1) A Kamara a feladat- és hataskorének ellatasa, a tagsag érdekeinek hatékony érvényesitése
érdekében teriileti szervezeteket hoz l1étre.

(2) A teriileti szervezetek illetékességi teriiletét, székhelyét, szervezetét, feladat- és hataskorét,
mitkodését és gazdalkodasat az alapszabaly hatarozza meg.
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15. A Kamara alapszabalya
37.§
(1) Az alapszabaly a jogszabalyokkal 6sszhangban minden olyan kérdést szabalyozhat, amelyet
jogszabaly nem zar ki vagy amelyrdl jogszabaly felhatalmazasa alapjan mas szabalyzatban nem kell

rendelkezni.

(2) E torvény keretein beliil az alapszabalyban kell szabalyozni kiilonosen:

a) a Kamara szervezetére, szerveinek megalakitasara, feladat- és hatdskorére, miikodésére és
tisztségviseldire vonatkozo6 szabalyokat,

b) a Kamara teriileti szervezeteinek illetékességére, székhelyére, szervezetére, feladat- és
hataskorére, mikodésére és gazdalkodasara, tisztségviseldire vonatkozd szabalyokat,

c) az orszagos kiildottek szaméanak meghatdrozésara vonatkozo szabalyokat, illetve az orszagos
kiildottek ¢€s a tisztségviselok jelolésének, valasztasanak €s visszahivasanak részletes szabalyait,

d) az orszagos kiildottgyiilés kotelezd 6sszehivasanak eseteit, rendszerességét, maodjat,

e) az e torvényben meghatirozottakon tul az orszagos kiildottgytilés kizarolagos hataskorébe utalt
igyeket,

f) az e torvényben meghatdrozottakon til az orszagos kiildottgyiilésen jelenlévd orszagos
kiildottek kétharmadanak szavazatat igényld iigyek korét,

g) azelndkség €és az orszagos bizottsagok tagjainak szamat,

h) az elnokség Osszehivasara, mikodésére, ligyrendjére, hatarozatainak meghozatalara vonatkozé
szabalyokat,

i) az elnok és az elndkségi tagok jogkorét, illetve az ligyek meghatirozott csoportjara nézve a
képviseleti jogkor atruhazasanak a szabalyait,

j)  af6titkar feladatkorét és képesitési kovetelményeit,
k) azelso- és a masodfoku fegyelmi bizottsagok miikodésére vonatkozo szabélyokat,

I) az orszagos ellen6rzd bizottsdgot megilletd ellendrzési jogosultsdgokat, a miikodésére
vonatkoz6 egyéb szabalyokat,

m) az egyeb allando ¢€s eseti bizottsagok 1étesitésére, mitkodésére vonatkozd szabalyokat,

n) a szakmai tagozatok Iétesitésére vonatkozd szabalyokat, a szakmai tagozatok szamat,
elnevezését, feladatkorét, a Kamara mas szerveihez valo kapcsolddasuk és miikodésiik rendjét, a
szakmai tagozatok orszagos kiildottgytilésen valo részvételére vonatkozo fObb szabalyokat,

0) az e torvényben meghatarozottakon tul a kamarai tagok jogait és kitelezettségeit,
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p) aKamara gazdilkodasara vonatkoz6 alapvetd szabalyokat,

q) a kamarai tagdijra, tobbek kozott a kamarai tagdij fizetésének moddjara vonatkozod
rendelkezéseket,

r) aKamara éves koltségvetése, a beszamolo ¢és a mérleg elfogadasanak rendjét,

s) a Kamara szervei ¢s tisztvisel6i altal hozott dontések, hatarozatok elleni jogorvoslat részletes
szabdlyait,

t) a mas kamarakkal, érdekképviseleti szervezetekkel valod egyiittmiikodés modjat és részletes
szabalyait.
16. A Kamara bevételei
38.§

(1) A Kamara mitkodését

a) atagdijak,

b) az egyszeri nyilvantartasi dij,

c) aKamara feladatainak ellatasahoz nyujtott allami tAmogatéasok,

d) az alapitvanyi és mas onkéntes tamogatasok,

e) a palyazat utjan elnyert pénzdsszegek,

f) anemzetkdzi vagy hazai egylittmiikodésbdl szarmazo pénzosszegek, €s

g) azegyéb bevételek

biztositjak.

(2) Ha a Kamara tagja pszichologusi tevékenysége végzése vonatkozasaban, jogszabaly
rendelkezése alapjan, kotelezOen tagja természetes személyként mas szakmai kamaréanak is, ahol
koteles tagdijat fizetni, akkor az e torvény szerinti kotelezd, az alapszabalyban vagy a Kamara

egyéb szabalyzatdban meghatarozott, a kamarai tagra egyébként iranyad6 mindenkori éves tagdij
40%-at kell megfizetnie, fliggetleniil a tovabbi kamarai tagsagok szamatol.

(3) A tagdij éves 0sszege nem haladhatja meg a mindenkori minimalbér negyven szazalékat.

17. A Kamara tisztségviseldire vonatkozo szabalyok
39.§

(1) A Kamara tisztségviseldi: a Kamara elndke, az elndkségi tagok, az orszagos bizottsagok elnokei
¢s tagjai, a szakmai tagozatok vezetdi, valamint a teriileti szervezetek alapszabalyban meghatarozott
tisztségviseldi.
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(2) A Kamara elnokévé, elndkségi tagjaiva, az orszagos bizottsagok tagjaiva és elnokévé, a szakmai
tagozatok vezetdivé a Kamara barmely tagja négy évre megvalaszthato.

(3) Az orszagos ellendrzo bizottsag tagjava a Kamara tagjain kiviil a feladat ellatasahoz sziikséges
szakértelemmel rendelkezé mas személy is megvalaszthato.

(4) Azonos tisztségre a kamarai tag legfeljebb két egymast kovetd alkalommal valaszthatd meg.

(5) A tisztségviselok megbizatasa a 42. § a), c), d) vagy f) pontjaban foglalt megsz{inési ok esetén
azonnal, a 42. § b) vagy e) pontja esctén az Uj tisztségvisel6 megvalasztasanak napjan sziinik meg.
Ha a tisztségvisel6 megbizatasa a 42. § a), ¢), d) vagy f) pontja szerint megsziinik, illetve a 42. § b)
vagy €) pontja szerinti jogi tény bekovetkezik, akkor a valasztasra jogosult szerv a megsziinés,
illetve a jogi tény bekdvetkeztének iddpontjatdl szamitott 60 napon beliil megvalasztja az Uj
tisztségviselot.

(6) Ha a tisztségvisel0 megbizatdsa a megbizatas eredeti idOtartamanak a lejarta elétt sziinik meg,
akkor a helyére megvalasztott tisztségviseld megbizatdsa az eredeti megbizatés lejartaig tart.

40. §
(1) Osszeférhetetlen a kamarai tisztséggel, ha a tisztségviseld barmely partban tisztséget tolt be.

(2) Kamarai tisztségviseld az lehet, aki biintetlen elééletii, és nem all olyan tevékenység folytatasat
kizaro foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, amelyre a tisztségviseldi megbizatas iranyul. A jogerdsen
fegyelmi biintetésben részesitett tag nem valaszthatd tisztségviselonek a fegyelmi biintetéshez
fiiz6do hatranyos jogkdvetkezmények megsziinéséig.

(3) A kamarai tisztségviseld nem allhat kormdnyzati szolgalati jogviszonyban a Kamara e
torvényben meghatarozott tevékenységét érintd teriileten.

(4) A kamarai tag egyidejlileg nem lehet az elndkség és az orszagos ellendrzd bizottsag tagja,
tovabba az elndkség és az orszagos ellendrzd bizottsdg tagjai nem lehetnek egymas kozeli
hozzatartozdi, illetve munkakoriikben egymas ala- és folérendeltjei.

(5) A teriileti szervezetek tisztségviseldire vonatkozo, tovabba a teriileti €s az orszagos
tisztségviseldket érintd egyéb Osszeférhetetlenségi okokat az alapszabaly hatdrozza meg.

(6) Az ¢érintett tisztségviseld a tisztségre valo jelolés elfogadasakor irasban nyilatkozik arrol, hogy
esetében fennall-e az e torvényben, illetve az alapszabalyban meghatarozott valamely
Osszeférhetetlenségi ok. A jelolt a (2) bekezdés els6 mondataban foglalt 6sszeférhetetlenségi okok
fennallasanak a hidnyat a blinligyi nyilvantarto szerv altal kiadott, 1 honapnal nem régebbi hatdsagi
erkolesi bizonyitvannyal igazolja. Mindezek hianyaban a jelolt nem valaszthatdo meg a tisztségre.

(7) A megvalasztasat kovetden kialakuld Osszeférhetetlenség esetén a tisztségviseld errdl irdsban
haladéktalanul értesiti a Kamara elndkét. A megvalasztast kovetden az Osszeférhetetlenség
fennallasa vonatkozéasdban felmeriild gyanu esetén a tisztségviseld a Kamara elndkének — a
mulasztas jogkovetkezményeit tartalmazd — irdsbeli felhivasara, a felhivastdl szamitott 30 napon
beliil irasbeli nyilatkozattal [a (2) bekezdés elsé mondataban foglaltak tekintetében hatosagi
erkdlcsi bizonyitvannyal] igazolja, hogy az 0Osszeférhetetlenség nem all fenn. A hatarido
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eredménytelen elteltét kovetden a Kamara jogosult az érintett szervektol felvilagositast, a bliniigyi
nyilvantart6 szervtdl pedig a hivatkozott hatdsagi erkolcesi bizonyitvanyt bekérni.

(8) Ha az érintett tisztségviseld az Osszeférhetetlenségi okot a (7) bekezdés szerinti bejelentéstol,
illetve felhivastol szamitott 30 napon beliil nem sziinteti meg, a felhivasra nem nyilatkozik
hataridében, illetve ha az Osszeférhetetlenség megallapitasat a megvalasztasat kovetden az
alapszabalyban erre feljogositott testiilet kezdeményezi, az 0sszeférhetetlenség kimondasarol és a
tisztségviseld visszahivasarol az érintett megvalasztasara jogosult testiilet hataroz haladéktalanul.

(9) A Kamara a (6) és a (7) bekezdésben meghatarozottak alapjan megismert személyes adatokat a
kizar6 ok fennallasdnak megallapitasa céljabol

a) atisztségre torténd megvalasztasra vonatkoz6 dontés meghozatalanak az idépontjaig,
b) atisztségre torténd megvalasztas esetén a tisztség betoltésének megsziinéséig
kezeli.

41. §

A Kamara tisztségviseldje, a fotitkar, valamint az orszagos hivatal munkavallaloja a kinevezését
megelézéen az atlathatosdg Dbiztositdsa érdekében irdsban nyilatkozik arr6l, hogy mely
pszichologusi tevékenységet végzd vallalkozasnak a tagja, vezetd tisztségviseldje, alkalmazottja,
illetve folytat-e ilyen tevékenységet mas jogviszonyban. A nyilatkozatnak a tagsag szamara torténd
nyilvanossagra hozatalaval kapcsolatban az alapszabély rendelkezései iranyadoak.

42.§

A tisztségviseld megbizatasa megszlinik a tisztségviseld

a) halalaval,

b) lemondasaval,

c) visszahivasaval,

d) kamarai tagsagi jogviszonyanak sziineteltetésével, megsziinésével vagy felfliggesztésével,
e) megbizatasi idejének lejartaval,

f) tekintetében jogerds fegyelmi biintetés kiszabasaval.

18. Torvényességi feliigyelet
43. §

(1) A Kamara miitkodése felett az oktatasért felelds miniszter (a tovabbiakban: miniszter) gyakorol
torvényességi feliigyeletet.

(2) A miniszter a torvényességi felligyeleti jogkorében ellendrzi a Kamara alapszabalyat és a
mellékletébe foglalt fegyelmi és szakmai szabalyzatait, hatarozatait, szakmai allasfoglaldsait a
feladatkorében érintett miniszter bevonasaval, tovabba azt, hogy a Kamara mukodése megfelel-e a
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jogszabalyoknak és az alapszabalynak. Az ellen6rzés nem sértheti a Kamara szakmai miikkodésének
az 0nallosagat.

(3) A Kamara alapszabalyat, szabalyzatait és modositasait az elfogadasukat kovetd 30 napon beliil
meg kell kiildeni a miniszternek. A Kamara szakmai allasfoglaldsait a miniszter kiilon kérése esetén
kell részére megkiildeni.

(4) Ha a miniszter azt allapitja meg, hogy az alapszabaly, az egyéb szabalyzat, a hatarozat vagy a
szakmai allasfoglalas jogszabalyba iitkozik, illetve a Kamara miikdodése jogszabalyba vagy az
alapszabalyba {itkozik, megfelel6 hataridé tizésével felhivia a Kamarat a jogszabalysértés
megsziintetésére.

(5) Ha a miikodés torvényességének helyreallitasa érdekében sziikséges, a miniszter megfeleld
hatarid6 tizésével inditvanyozhatja a jogszabalysért6 alapszabdly, egyéb szabdlyzat, hatarozat vagy
szakmai allasfoglalds elfogadasara, illetve a jogszabalysértden mukodd szervezet vagy szerv
(tisztségviseld) valasztdsara jogosult szerv, illetve az orszadgos kiildottgyiilés tagjainak az
Osszehivasat.

(6) Ha a jogszabalysértést meghatarozott kamarai tisztségviseld tevékenysége valdsitja meg, a
miniszter a (4) és az (5) bekezdésben meghatarozottak mellett fegyelmi eljarast kezdeményezhet az
érintett tisztségviseldvel szemben a Kamaranal.

44.§

(1) Ha a Kamara a miniszter felhivasa alapjan a jogszabalysértést nem sziintetni meg, illetve az
inditvanyban foglaltaknak megfeleléen a kamarai szerv, illetve az orszagos kiildottgytilés
Osszehivésa irant nem intézkedik a megadott hataridon beliil, akkor a miniszter jogosult a jogsértés
megszlintetésére megadott hataridé eredménytelen elteltét koveté 30 napon beliill —a jogsértés
megsziintetése érdekében —birdsaghoz fordulni. A per elbirdlasa a torvényszék hataskorébe
tartozik.

(2) Az (1) bekezdés alapjan meginditott eljarasra a FOvarosi Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birdsag
kizarolagosan illetékes. A Fovarosi Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birdsag az ligyben a polgari
perrendtartasrol szold 1952. évi III. torvény kozigazgatasi perekre vonatkozd szabélyai szerint
hataroz.

(3) Ha a Fovarosi Kozigazgatasi ¢s Munkaiigyi Birosag a Kamara jogszabalysértését megallapitja,
akkor

a) a jogszabdlysértd alapszabalyt, szakmai szabalyzatot, szakmai allasfoglalast és hatarozatot
hatalyon kiviil helyezi, és sziikség szerint Uj eljaras lefolytatasat rendeli el,

b) a jogszabalysértd kamarai szerv, tisztségviseld miikodését indokolt esetben a jogsértés
megsziintetéséig felfliggesztheti,

C) a mikddés torvényességének helyreallitasa céljabol elrendelheti a jogszabalysértéen mikodo
kamarai szerv (tisztségvisel®) valasztasara jogosult kamarai szerv, illetve a kamarai tagok
Osszehivasat.
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19. Jogsérté hatarozatok birosagi feliilvizsgalata
45.§

(1) A Kamara tagja jogosult a Kamara szervei altal hozott, 6t érinté dontések, hatarozatok ellen
jogorvoslattal €lni.

(2) A jogorvoslatra jogosult fél a Kamara belsé jogorvoslati rendszerének kimeritését kovetden az
illetékes teriileti szerv kdzponti irodaja szerint illetékes birésaghoz fordulhat jogorvoslatért.

V. Fejezet

FELELOSSEGI SZABALYOK

20. Fegyelmi felelosség
46. §

(1) Fegyelmi vétséget kovet el az a kamarai tag, aki

a) apszicholdgusi tevékenységgel kapcsolatos, e torvényben vagy egyéb jogszabalyban, vagy
b) az alapszabalyban vagy a Kamara egyéb szabalyzataiban, vagy

c) a kamarai valasztott tisztségével kapcsolatban az e torvényben, az alapszabalyban vagy a
Kamara egyéb szabalyzataiban

meghatarozott kotelezettségét megszegi.

(2) A fegyelmi felelosséget az elkovetés idején hatalyban 1évd jogszabalyok és kamarai szabalyok
szerint kell elbirdlni. Ha az elbirdlaskor hatalyban 1évd rendelkezések enyhébb elbiralast tesznek
lehetdvé, akkor ezeket kell alkalmazni. A fegyelmi eljarasra az elbirdlaskor hatalyos szabalyok az
iranyadok.

(3) A fegyelmi eljaras soran szakmai szempontbol nem vizsgalhat6é az a szakvélemény, amelyet a
birdsag jogerds itéletének meghozatala sordn elfogadott.

21. Biintetések
47. §

(1) A fegyelmi vétséget elkovetd kamarai taggal szemben kiszabhat6 biintetések a kdvetkezok:

a) megrovas,
b) pénzbirsag,

c) akamarai tagsagi jogviszony legfeljebb két évre torténd felfiiggesztése,
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d) kizaras.

(2) Az (1) bekezdés c) és d) pontja szerinti fegyelmi biintetések az (1) bekezdés b) pontjaban foglalt
biintetéssel egyiittesen is alkalmazhatdak.

(3) A pénzbirsag 0sszege a biintetés kiszabasanak idépontjaban érvényes, az orszagos kiildottgytilés
altal megallapitott éves kamarai tagdij 0sszegének tizszereséig terjedhet.

(4) A kamarai tagsagi jogviszony felfliggesztésének idétartama alatt a kamarai tag pszichologusi
tevékenységet nem végezhet, a kamarai tagsagi jogviszonybdl eredd jogai és kotelezettségei a 20. §-
ban foglaltak szerint sziinetelnek.

(5) A jogerdsen kiszabott fegyelmi biintetést a kamarai tagok nyilvantartasaban fel kell tiintetni. A
bejegyzett biintetést a biintetéshez kapcsolodd hatranyos jogkdvetkezmények megsziinését kovetden
a nyilvantartasbol torolni kell.

(6) A 13. § (3) bekezdése alapjan pszichologusi tevékenységet hatdron atnyuld szolgéltatasként
végzO személyekkel szemben fegyelmi eljards kizarolag a szakmai szabalyok megszegésével
elkovetett fegyelmi vétség esetén folytathato le, azzal, hogy

a) a kamarai tagsagi jogviszony legfeljebb két évre torténd felfiiggesztése helyett a tevékenység
folytatasdnak legfeljebb két évre torténd megtiltasa, illetve

b) a kizéras fegyelmi biintetés helyett a tevékenység folytatdsanak megtiltasa

fegyelmi biintetés alkalmazhato.

22. A kizaras végrehajtasanak felfiiggesztése
48. §
(1) A kizaras végrehajtasa az alapszabaly altal meghatarozott esetben 3 évre felfiiggeszthetd.

(2) Ha a felfliggesztés ideje alatt elkovetett tjabb fegyelmi vétség miatt a kamarai taggal szemben
jogerdsen Ujabb fegyelmi biintetést szabtak ki, a felfliggesztett biintetést végre kell hajtani.

(3) A kizaras végrehajtasa csak egy alkalommal fliggeszthet6 fel.

23. Eléviilés
49. §

(1) Nem indithato fegyelmi eljarés, ha azt az elndkség a fegyelmi vétségnek a tudomasara jutasatol
szamitott 6 honap alatt nem kezdeményezte, vagy a cselekmény befejezése ota 3 év eltelt.

(2) Ha az ¢érintett kamarai tag a fegyelmi eljaras targyat képezd cselekményt folyamatosan végzi, az
eléviilési 1d0 kezdd idopontja az utolsod cselekmény befejezésének idOpontja. Ha a cselekmény
mulasztasban nyilvanul meg, az eléviilési id6 kezdd id6pontja az a nap, amikor a kamarai tag eleget
tett a kotelezettségének.
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(3) Az a fegyelmi vétség, amely bilincselekmény torvényi tényallasat valositja meg, a
blincselekménnyel egyiitt éviil el.

(4) Ha a fegyelmi vétségnek is mindsiilé cselekmény miatt biintet6-, szabalysértési vagy
kozigazgatasi hatosagi eljaras indult, az eljaras jogerds befejezésétdl szamitott 3 honapon beliil a
fegyelmi eljaras akkor is megindithatd, ha az (1) bekezdésben meghatarozott eléviilési hatarido
eltelt.

(5) A fegyelmi eljarast az (1)-(4) bekezdésben meghatarozott idépont bekovetkezésén til is meg
kell inditani, ha annak lefolytatasat a kamarai tag maga ellen kéri.

24. A fegyelmi eljaras kezdeményezése és az eljaro szervek
50. §
(1) A kamarai taggal szemben az elndkség kezdeményezhet fegyelmi eljarast.

(2) Az elndkség az eljarast hivatalbol, bejelentés vagy egyéb tudomasszerzés alapjan
kezdeményezheti.

(3) Fegyelmi vétség ligyében barki bejelentést tehet az elndkségnél, aki az e torvényben és az
alapszabaly mellékletében meghatarozott fegyelmi szabalyzatban meghatarozott fegyelmi vétség
elkovetését észleli.

(4) A fegyelmi vétségre vonatkozo bejelentést a Kamara elnokénél kell irasban eldterjeszteni.

(5) A fegyelmi eljaras soran — torvény eltéré rendelkezeés hidnydban — a Kamara kizarolag azon
személyes ¢és kiilonleges adatokat kezelheti, amelyek kezeléséhez a fegyelmi eljarast
kezdeményez0, vagy az érintett kifejezetten irdsban hozz4jarult.

51. §

(1) A fegyelmi vétségre vonatkozo, az alapszabaly rendelkezései szerint megtett bejelentést az
elnokség megvizsgalja és végzéssel dont a fegyelmi eljards meginditdsarol. A végzést a
meghozatalatol szamitott 8§ napon belill meg kell kiildeni a (2) és a (4) bekezdés szerinti
személyeknek.

(2) A fegyelmi eljarast meginditd végzésben az elndkség megallapitja az alapszabaly rendelkezései
szerint 1illetékes fegyelmi bizottsagot, melyet a végzés megkiildésével felhiv az eljaras
lefolytatasara. A végzéssel egylitt a Kamara elndoke megkiildi a végzés alapjaul szolgalo bejelentést
az illetékes fegyelmi bizottsdgnak.

(3) Ha a fegyelmi eljards az elndk vagy az elndkség valamely tagja ellen indul, akkor az érintett
személy az eljaras meginditasara vonatkozd elndkségi dontésben nem vehet részt. Az elnokkel
szemben meginduld fegyelmi eljardsban az elndk jogait és feladatait az alapszabalyban
meghatéarozott helyettese gyakorolja.

(4) A Kamara elndke az eljarast meginditdé végzést megkiildi az érintett kamarai tagnak és a
kamarai tag vonatkozasaban illetékes teriileti szervezet vezetdjének. A kamarai tagnak kiildendd
értesités egyeb kotelezd tartalmi elemeit az alapszabaly hatdrozza meg.
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(5) A Kamara elndke irasban tdjékoztatja a bejelentot arrdl, hogy a bejelentése alapjan fegyelmi
eljaras indult-e.

52. §

(1) Fegyelmi iigyben a Kamara tagjaibol, az alapszabalyban meghatarozott mdédon 1étrehozott és
mukodoé els6- ¢és masodfokt fegyelmi bizottsdgok, valamint a tagjaik koziil kijelolt fegyelmi
tanacsok jarnak el. Az elsd- és a masodfoku fegyelmi bizottsagok szervezetére, a konkrét igyben
eljaro els6foku bizottsagra és a bizottsag tagjai koziil kijelolt tanacsra, a tandcs tagjainak szamara €s
a kijelolésiikre vonatkozo részletes szabalyokat az alapszabaly és a mellékletébe foglalt fegyelmi
szabalyzat hatarozza meg.

(2) A fegyelmi iigyben eljaro fegyelmi tanacs elndke és tagjai ebben a mindségiikben fliggetlenek,
kizarolag a jogszabalyoknak, az alapszabdlynak ¢és az annak mellékletébe foglalt egyéb
szabalyzatoknak vannak alarendelve, nem befolyasolhatdak és nem utasithatoak.

(3) A fegyelmi eljaras meginditasa esetén az eldzetes vizsgalatot, azaz a fegyelmi tanacs
munkajanak elokészitését és — ha sziikséges — az eldzetes bizonyitas lefolytatasat az eljard fegyelmi
tandcs tagjai koziil a fegyelmi bizottsag elndke altal erre kijelolt tag végzi.

25. Kizaroé okok és a kizarasi inditvany elbiralasa
53.§

(1) A fegyelmi tanacs elndkeként €s tagjaként nem jarhat el

a) az eljarassal érintett kamarai tag,

b) aki az érintett kamarai tag hozzatartozoja, képviseldje vagy munkahelyi vezetdje,

c) akinek a tanuként vagy szakértdként torténd meghallgatisa az eljarasban sziikségessé valhat,
d) aki ellen fegyelmi vagy biintetdeljaras van folyamatban, ennek jogerds befejezéséig,

e) aki jogerdsen kiszabott fegyelmi biintetés hatranyos jogkdvetkezményeinek a hatalya alatt all,
ennek megsziinéséig, akit biincselekmény miatt jogerdsen elitéltek, a biintetett eldélet aloli
mentesitésig,

f) akitdl az ligy elfogulatlan elbiralasa egyéb okbdl nem elvarhato.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott kizard okokat az eljarasban kozremiikodo szakértore és a
jegyzokonyvvezetdre megfelelden alkalmazni kell.

(3) A fegyelmi tanacs elndke és tagja, a szakértd, valamint a jegyzOkonyvvezetd haladéktalanul
bejelenti a fegyelmi bizottsag elndke részére, ha vele szemben kizaro ok all fenn.

(4) Az érintett kamarai tag ¢s a Kamara elndke az (1) bekezdésben felsorolt koriilményekre
hivatkozéssal a fegyelmi tanics elndkével ¢és tagjaval, a szakértdvel, valamint a
jegyzékonyvvezetdvel szemben kizarasi inditvanyt terjeszthet eld a fegyelmi bizottsag elndkénél.
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(5) Ha a fegyelmi bizottsag elnoke a kizarasi inditvanynak helyt ad, az érintett személy a fegyelmi
eljarasban nem vehet részt, helyette j személy kijelolésére keriil sor.

(6) Az (1) bekezdés d) és e) pontjaban foglaltak igazolasa érdekében a Kamara adatot igényelhet a
blinligyi nyilvantartasi rendszerbdl.

54. §

(1) Ha a kizarasi inditvany eredményeként az érintett fegyelmi bizottsdgban nem jel6lhetd ki olyan
uj fegyelmi tanacs az eljarasra, amelyre a kizards nem vonatkozik, akkor az elndkség hataroz, és
masik els6fokt fegyelmi bizottsagot jeldl ki az eljarasra.

(2) Ha a fegyelmi tanacs elnokének vagy tagjainak személyében a kizaras kimondasa okan valtozas
torténik, a fegyelmi tanacs altal addig lefolytatott eljarast meg kell ismételni.

26. Az els6foku fegyelmi tanacs eljarasa
55. §

(1) Az alapszabaly szerint illetékes fegyelmi bizottsag altal kijeldlt fegyelmi tandcs eljardsanak, az
elozetes vizsgalatnak, az eljaras elokészitésének e torvényben nem szabalyozott, részletes szabalyait
az alapszabaly és a mellékletébe foglalt fegyelmi szabalyzat hatarozza meg.

(2) A fegyelmi tanacs eljarasat az elndkség eljarast kezdeményezo, az 51. § (1) bekezdése szerinti
dontésétdl szamitott 90 napon beliil be kell fejezni.

(3) A fegyelmi tanacs a fegyelmi ligyet targyaldson biralja el.

(4) A fegyelmi tandcs az eljarast targyalds tartasa nélkiil hatarozattal megsziinteti, ha

a) a tényallas a hatdrozathozatalhoz sziikséges mértékben nem volt tisztazhato,
b) a sérelmezett cselekmény a 46. §-ban foglaltak alapjan nem mindsiil fegyelmi vétségnek,
c) acselekmény eléviilt,

d) jogszabalyvaltozds miatt az ligy elbirdldsa a tovabbiakban mar nem tartozik a Kamara
hataskorébe.

(5) Ha a bejelentéssel érintett tag a bejelentett cselekményét igazsagiligyi szakértoként folytatta és az
igazsagligyi szakeértdi kamara jogosult a cselekmény egészére nézve etikai eljarast lefolytatni, akkor
az igazsagligyi szakért6i kamara értesitése mellett a Kamara a fegyelmi eljarast megsziinteti.

27. A targyalas
56. §

(1) Ha a fegyelmi tandcs targyalast tliz ki, arra a fegyelmi tanacs elndke a targyalds helyének és
iddpontjanak kozlésével az érintett kamarai tagot és képviseldjét, tovabba a tanukat, a kirendelt
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szakértét megidézi. A fegyelmi tandcs elndke a Kamara elnokét értesiti. A targyaldson a
megidézettek és az értesitettek lehetnek jelen.

(2) A targyalds megtartasara csak akkor keriilhet sor, ha azon a fegyelmi tanéacs elndke és minden
tagja jelen van. A targyalés az érintett tag és képviseldje tavollétében is megtarthato, errdl dket az
idézésben tajékoztatni kell.

(3) Az érintett kamarai tag részére a védekezés lehetdségét biztositani kell, errdl 6t az idézésben
tajékoztatni kell. Az érintett kamarai tag vagy képviseldje a védekezését a targyalast megeldzden
irasban vagy legkésdébb a targyalason szdban terjesztheti eld.

(4) Az érintett kamarai tag és képviseldje a fegyelmi eljaras barmely szakéban az eljarasra, valamint
a bizonyitékokra nyilatkozatot tehet, az eljards soran keletkezett iratokba betekinthet, azokrol
kérésre masolatot kap, a meghallgatott személyeknek kérdést tehet fel, tovabba bizonyitasi
inditvanyt terjeszthet eld.

(5) Ha az érintett kamarai tag képviseldvel jar el, akkor a fegyelmi tanacs elrendelheti az érintett
kamarai tag személyes meghallgatisat, melyen az érintett kamarai tag koteles személyesen
megjelenni és nyilatkozni.

57.§

A targyalasrol és az eldzetes vizsgalat eljarasi cselekményeirdl jegyzOkonyvet kell felvenni.

28. A kamarai tagsagi jogviszony felfiiggesztése eljarasi intézkedésként
58. §

(1) Az eljaras meginditasaval egyidejiileg vagy azt kdvetden az eljaras ideje alatt a fegyelmi tanacs
az érintett kamarai tag kamarai tagsagi jogviszonyat végzéssel, legfeljebb az eljards jogerds
befejezéséig felfliggesztheti, ha a fegyelmi vétség sulyara €s ismételt elkovetésének megeldzésére
tekintettel ez indokolt. A végzést a meghozataltdl szamitott 8 napon beliil kézbesiteni kell az érintett
kamarai tagnak, a Kamara elndkének és az illetékes teriileti szervezet vezetdjének.

(2) Az ¢érintett kamarai tag a kamarai tagsagi jogviszonydnak eljarasi intézkedésként torténd
felfliggesztésérdl szolo végzeés ellen a végzés kézbesitésétdl szamitott 15 napon beliil fellebbezést
terjeszthet el6 a 64. § rendelkezései szerint.

(3) A felfiiggesztésrdl rendelkezd jogerds végzést kézbesiteni kell a 24. § (1) bekezdése alapjan
értesitendo szerveknek.

(4) A felfiiggesztésre egyebekben a sziineteltetés szabalyait kell alkalmazni.

29. A fegyelmi eljaras felfiiggesztése
59. §

(1) Ha a fegyelmi eljaras targyaul szolgalod cselekmény vagy mulasztas miatt biinteteljaras vagy
egyéb kozigazgatasi hatosagi eljards is indult, a fegyelmi tanacs elrendelheti a fegyelmi eljaras
felfiiggesztését ezen eljaras jogerds befejezéséig.
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az eljaras mas hatdsag vagy birdsag hataskorébe tartozik, a fegyelmi eljarast ennek az eljarasnak a
jogerds befejezéséig fel kell fiiggeszteni.

(3) Az eljaras felfiiggesztésérol szold végzést kézbesiteni kell az érintett tagnak és az illetékes
tertileti szervezet vezetdjének.

(4) Birosadg vagy mas hatosdg a kamarai tagsagi jogviszonyt érintdé hatdrozatat hivatalbol, a
hatarozat jogerére emelkedését kovetd 30 napon beliil megkiildi a Kamaranak.

30. A biintetdeljarassal kapcsolatos intézkedések
60. §

(1) Ha a fegyelmi eljardas soran rendelkezésre all6 adatok alapjan kozvadra iildozendo
biincselekmény elkovetésének gyantja meril fel a kamarai taggal szemben, a fegyelmi tanacs
elnokét feljelentési kotelezettség terheli.

(2) Az (1) bekezdés szerinti feljelentés nyoman indult biintetéiigyben eljard birosag, ligyészség
vagy nyomozd hatdsag a kamarai tag ellen inditott biintetéeljaras meginditasardl és eredményérdl
az ligyben hozott hatdrozat jogerére emelkedését kovetd 30 napon beliil irdsban értesiti a Kamarét.

31. A fegyelmi hatarozat
61.§

(1) A fegyelmi tanacs a targyalas alapjan meghozott hatarozataban

a) az ¢rintett tagot felmenti, ha a tag nem kovetett el fegyelmi vétséget vagy a fegyelmi vétség
elkdvetése nem allapithaté meg,

b) az érintett kamarai tag fegyelmi feleldsségét megallapitja, és fegyelmi biintetést szab ki, vagy

c) a fegyelmi eljarast megsziinteti, ha az 55. § (4) bekezdés a)-d) pontjaban foglalt ok fennallasat
allapitja meg.

(2) A fegyelmi tanacs elndke a hatarozatot és indokait szoban kihirdeti. Az indokolt hatarozatot a
kihirdetésétl szamitott 15 napon beliil irasba kell foglalni, és azt kézbesiteni kell az érintett
kamarai tagnak ¢és képviseldjének, valamint a Kamara elndkének ¢és az illetékes teriileti szervezet
vezetdjének. Ha az elndkség az eljarast egyéni bejelentés alapjan inditotta meg, a fegyelmi tandcs
hatarozatarol a bejelentést tevot is tajékoztatni kell.

62. §

(1) A fegyelmi tanacs a tényallast a bizonyitékok egybevetésével allapitja meg, hatarozatat a
bizonyitékok szabad mérlegelésével kialakitott meggy6zddése alapjan hozza meg.

(2) A fegyelmi tanacs hatarozatképes, ha a targyaldson, illetve a tandacsiilésen az elndke és
valamennyi tagja jelen van.
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(3) Ha az els6foku fegyelmi hatarozat kizarast alkalmaz, és annak végrehajtasat nem fliggesztette
fel, a hatarozatban a kamarai tag tevékenységét a fegyelmi eljaras jogerds befejezéséig fel kell
fliggeszteni az 58. §-ban foglaltak szerint. E rendelkezés ellen kiilon fellebbezésnek van helye,
amelynek nincs halaszt6 hatéalya.

32. A fegyelmi eljaras koltségei
63. §

(1) A fegyelmi eljaras koltsége

a) a fegyelmi tanacs sziikséges €s igazolt készkiadasait fedez6 koltségatalany, amelynek 0sszegét
az alapszabaly és mellékletei allapitjak meg, valamint

b) az eljaras résztvevdinek az utazassal felmeriilt igazolt koltsége.

(2) A fegyelmi eljaras koltségeit a Kamara eldlegezi.

(3) Ha a fegyelmi eljards sordn az érintett kamarai tag feleldsségét megallapitottdk, az eljaras
koltségét a Kamara szamara megtériti, egyebekben az eljarasi koltségeket az viseli, akinek
magatartasa folytan a koltség felmeriilt. Végsd soron a koltségek azon részét, amelynek viselésére
az eljarast lezar6 jogerds hatarozat az eljaras résztvevoi koziil senkit nem kotelez, a Kamara viseli.

33. A fellebbezés
64. §

(1) A fegyelmi tanacs fegyelmi eljarast érdemi hatdrozat nélkiill megsziinteté hatarozata ellen az
elnokség fellebbezéssel élhet.

(2) A fegyelmi tanacsnak az érintett kamarai tag kamarai tagsagi jogviszonyat az 58. §-ban
foglaltak szerint eljarasi intézkedésként ideiglenes jelleggel felfliggesztd végzése ellen az érintett
kamarai tag (képviseldje) fellebbezéssel élhet.

(3) A fegyelmi tanacsnak a fegyelmi eljarast felfliggeszté végzése és a fegyelmi eljarast befejezd
hatarozata ellen az elndkség és az érintett kamarai tag (képviseldje) fellebbezéssel élhet.

(4) A fellebbezést a végzés, illetve a hatdrozat kézbesitésétdl szamitott 15 napon beliil, irasban, a
Kamara masodfokt fegyelmi bizottsagahoz cimezve az els6 fokon eljar6 fegyelmi bizottsaghoz kell
benyujtani €és eld kell terjeszteni a fellebbezés indokait is. A fellebbezésnek a végzés, illetve a
hatdrozat végrehajtdsdra — a fegyelmi eljarast felfiiggesztd végzéssel szembeni fellebbezés
kivételével — halasztd hatalya van.

(5) Az eljarasban résztvevokkel szemben az 53. § alapjan benyujthatd kizarasi inditvanyt elutasito
végzéssel szemben kiilon fellebbezésnek nincs helye, ellene csak a fegyelmi eljarast befejezo
hatarozat elleni fellebbezésben, illetve a birdsagi feliilvizsgalati kérelemben tehetd panasz.

(6) Az elséfoku fegyelmi tanacs a fellebbezési hataridd lejarta utan a fellebbezést és az {ligy iratait
felterjeszti a masodfoku fegyelmi bizottsaghoz.
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34. A fegyelmi hatarozat jogereje és végrehajthatéosaga

65. §

(1) A fellebbezéssel nem tamadhaté végzés a meghozatala idopontjaban jogerdére emelkedik, a
végzésben foglalt teljesitési hataridd kezdd idépontja a kézbesités napja.

(2) A fellebbezéssel megtamadhatd végzés és hatarozat jogerére emelkedik és végrehajthatova
valik, ha a fellebbezésre jogosultak a fellebbezésrdl lemondtak, valamint ha a fellebbezési hataridd
alatt fellebbezést nem nyujtottak be. A végzés €és a hatarozat jogerdre emelkedésének napja az
utolsd lemondas bejelentésének napja, ennek hidnyaban a fellebbezési hataridd leteltét kovetd nap.

(3) A kamarai tagsagi jogviszony felfiiggesztése és a kizaras fegyelmi biintetés jogerds kiszabasarol
sz0l6 dontést a fegyelmi tandcs a dontés jogerdre emelkedésétdl szamitott 15 napon beliil kozli az

érintett kamarai tag tagnyilvantartasba bejegyzett munkaltatdjaval és értesiti a 24. § (1) bekezdése
alapjan értesitendd szerveket.

35. A masodfoku fegyelmi eljaras
66. §

A fellebbezés elbiralasaban az 53. §-ban foglaltakon kiviil nem vehet részt, aki az elséfoku fegyelmi
eljarasban

a) a fegyelmi tanacs elnoke vagy tagja volt,

b) jegyzOkonyvvezetdként jart el, vagy

c) kirendelt szakértd vagy meghallgatott tanu volt.
67. §

A masodfoku fegyelmi tanacs a fellebbezést elutasitja, ha

a) nem a jogosulttol szarmazik,
b) nem hataridében nytjtottak be, vagy

c) olyan végzéssel szemben terjesztették eld, amely ellen fellebbezésnek nincs helye.

68. §
(1) A masodfoku fegyelmi tanacs elrendelheti a bizonyitas kiegészitését.

(2) Ha a masodfoku fegyelmi tanacs megitélése szerint a fellebbezés elbiralasa érdekében a felek
személyes meghallgatdsa sziikséges, a masodfoku fegyelmi tandcs targyalast tart. Minden mas
esetben a masodfoku fegyelmi tanacs a fellebbezést targyaldson kiviil, zart tanécsiilésen biralja el.

69. §

(1) A masodfoku fegyelmi tandcs a végzést, illetve a fegyelmi hatdrozatot helybenhagyja,
megvaltoztatja, vagy a hatarozatot hatalyon kiviil helyezi és 0j eljaras lefolytatasat rendeli el.
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(2) A masodfoku fegyelmi tanéacs az els6foku fegyelmi hatarozatot akkor helyezi hatalyon kiviil és
rendeli el Uj eljaras lefolytatasat, ha
a) az els6foku hatdrozat megalapozatlan, és a helyes tényallas a rendelkezésre allo iratok, felvett
bizonyitékok alapjan nem allapithaté meg, vagy

b) az els6foku hatarozatot az eljaras 1ényeges szabalyainak megsértésével hoztak meg.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott eseten kiviil a masodfoku fegyelmi tanacs a fellebbezés
keretei kozott az ligy érdemében hataroz, és az els6foku fegyelmi hatarozatot helybenhagyja vagy
megvaltoztatja.

70. §

(1) A masodfokt fegyelmi tandcs hatdrozata a meghozatala id6pontjdban jogerére emelkedik és
végrehajthatova valik; a hatarozatban foglalt teljesitési hataridé kezdé id6pontja a kézbesités napja.

(2) A mésodfoku fegyelmi tandcsnak a fegyelmi eljarést befejezd elsdfokt hatarozattal szemben
el6terjesztett fellebbezés folytan hozott masodfoku hatdrozata ellen — kivéve az els6foku hatarozatot
hatalyon kiviil helyezd és 0j eljarés lefolytatdsat elrendeld hatdrozatot — az érintett kamarai tag
(képviselje) a hatarozat kézbesitésétdl szamitott 30 napon beliil az illetékes torvényszékhez
fordulhat. A kérelemnek a hatarozat végrehajtasara halaszto hatdlya nincs.

71. §

A masodfoku fegyelmi eljardsban egyebekben az elséfoku eljards szabalyait megfeleléen
alkalmazni kell.

36. Uj eljaras kezdeményezése
72. §
(1) Jogerds hatarozattal befejezett fegyelmi eljards esetén az érintett kamarai tag kérésére az
elndkség Uj eljaras lefolytatasat kezdeményezheti, ha

a) a kamarai tag olyan, az alapeljaraskor mar meglévd tényre, bizonyitékra, jogerds birdi vagy
hatosagi hatarozatra hivatkozik, amelyet a fegyelmi eljaras soran nem vettek figyelembe, és a
jogerds hatarozatra Iényeges kihatéassal lett volna, vagy

b) az alapligyben a fegyelmi tanacs elndke vagy tagja a kotelességét a Biintetd Torvénykonyvbe
itk6z6 modon megszegte, és ezt jogerds birdsagi itélet megallapitotta, vagy a blincselekmény
megallapitdsat nem a bizonyitottsag hidnya zarta ki.

(2) Uj eljaras kezdeményezésének csak a kamarai tag életében, az eléviilési idén beliil van helye.
(3) Az 1 eljarast az elséfoku fegyelmi tanacsnal kell meginditani.

(4) Az U eljarasban a Kamara a jogerds hatdrozatot modosithatja, visszavonhatja, vagy az utobb
ismertté valt tényeknek megfeleld 1) dontést hozhat. E dontést kozolni kell azzal, akivel a jogerds
dontést kozolték. Az eljarasra egyebekben az elséfoku eljaras szabdlyai az irdnyadok. Az elutasito
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hatarozat ellen a kézbesitésétol szamitott 15 napon beliil az 0j eljarast kezdeményezo és az elndkség
fellebbezhet a masodfoku fegyelmi bizottsaghoz.

37. A biintetés jogkovetkezményeinek megsziinése
73. §

(1) A fegyelmi biintetéshez fliz6d6 hatranyos jogkovetkezmények megsziinnek, ha a fegyelmi
hatarozat jogerdre emelkedésétdl szamitva megrovas esetén egy év, pénzbirsdg esetén két év,
felfiiggesztés és kizaras esetén harom év eltelt.

(2) Pénzbirsag kiszabasa esetén a fegyelmi biintetés hatalya — a két év eltelte utan is — mindaddig
fennall, amig az érintett tag a pénzbirsagot nem fizette meg.

38. A fegyelmi szabalyzat
74. §

A fegyelmi feleldsségre vonatkozo, e torvényben nem szabalyozott részletes rendelkezéseket az
alapszabaly mellékletébe foglalt fegyelmi szabalyzat allapitja meg.

39. A kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairol szol6 torvény
alkalmazasa

75. §

(1) A fegyelmi eljaras vonatkozéasaban az V. Fejezetben nem szabalyozott kérdésekre a Ket. 29/A.
§-at, 32. § (8) bekezdését, 33. § (3) bekezdését, 33/B. §-at, 39-39/A. §-at, 40. § (1)-(4), (7) és (8)
bekezdését, 40/A. §-at, 46. § (1) és (3)-(6) bekezdését, 48. § (1) bekezdését, 49. § (1) és (2)
bekezdését, 50. § (1) és (3)-(6) bekezdését, 51. § (3)-(6) bekezdését, 52-55. §-at, 58. § (1) és (4)-(6)
bekezdését, 59. §-at, 62. §-at, 65-67. §-at, 68. § (1) és (2) bekezdését, 69. §-at, 71. § (1) bekezdését,
72. § (1), (2) és (4) bekezdését, 73. § (1)-(3) bekezdését, 73/A. §-at, 74. § (1)-(3) bekezdését, 78. §
(1), (2), (5)-(7), (9) és (10) bekezdését, 79-79/A. §-at, 81/A-81/B. §-at, 98-99. §-at, 101. §-at, 102. §
(1)-(3b) és (5)-(7) bekezdését, 103. § (1), (2), (6) és (7) bekezdését, 104. § (1), (3) és (4) bekezdését,
105. §-at, 109. §-at, 112. §-at, 114. §-at, valamint 121. §-at kell alkalmazni.

(2) Ahol a Ket.

a) hatosagra hivatkozik, azon az V. Fejezet alkalmazasa soran a fegyelmi tanacsot,

b) az tigyfélre hivatkozik, azon az V. Fejezet alkalmazasa soran az eljaras ala vont kamarai tagot

kell érteni.
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V1. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

40. Felhatalmazo rendelkezések
76. §

(1) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben kijeldlje a 2. § (2) bekezdése szerinti ellendrzé
hatosag feladatait ellatd szervet vagy szerveket.

(2) Felhatalmazast kap a miniszter, hogy

a) a pszichologusi tevékenység végzésének minimumfeltételeit és rendjét, a pszichologusok
kotelezd tovabbképzésének rendszerét rendeletben hatdrozza meg,

b) az allamhaztartasért felelés miniszterrel egyetértésben rendeletben hatdrozza meg a Kamara
részére kozigazgatasi hatdskorében torténd eljarasaért, a 25. §-ban meghatirozott kozhiteles
nyilvantartasba vételért és az abbol torténd adatszolgaltatasért fizetendd igazgatasi szolgaltatasi dij
mértekeét.

41. Hatalyba lépteté rendelkezések

77.§

(1) Ez a torvény — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kovetd tizendtddik napon 1ép
hatalyba.

(2) A 2.§ (2)-(3) és (6) bekezdés, valamint a 84. § (1) és (2) bekezdése az e torvény hatalybalépését
kovetd hetedik honap elsé napjan 1ép hatalyba.

42. Atmeneti rendelkezések
78. §

(1) E torvény hatalybalépését kovetd 15 napon beliil a miniszter felkéri a taglétszama alapjan
kellden reprezentativ, legalabb 10 éve miikodd, kozérdekll célja, tevékenysége €és az alkalmazott
pszicholdgiai teriileteken vald reprezentativ miikddése alapjan az ezen alcimben meghatarozott
feladatok ellatasara alkalmas szakmai civil szervezetet, hogy e torvény rendelkezéseinek
megfelelden szervezze meg a Kamaraba valo tagfelvételt, szervezze meg és bonyolitsa le az
orszagos kiildottek megvalasztasat célzo gyllést, valamint a Kamara megalapitasat célzo orszagos
kiildottgytilést. A miniszter altal felkért szakmai civil szervezet e feladat teljesitése céljabol tagjai
koziil hét f0s elOkészitd bizottsagot (a tovabbiakban: Elokészitd Bizottsag) jeldl ki, melynek
tevékenységét az alakulast ellendrzd szakmai tanacs (a tovabbiakban: Szakmai Tandcs) feliigyeli.

(2) Az e torvény hatdlybalépésétol a Kamara megalakitasat elhatarozo orszagos kiildottgytilés
napjaig terjed6 iddszak ezen alcim alkalmazasaban az el6készité iddszak.
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79. §

(1) A Szakmai Tanacs 5 f6bdl all. A Szakmai Tanacs

a) egy tagjat a Magyar Tudomanyos Akadémia Pszichologiai Tudoményos Bizottsaga,
b) két tagjat a miniszter és

c) két tagjat a miniszter altal kijelolt, a 78. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan kijelolt
szervezettdl eltérd szakmai civil szervezet

delegélja e torvény hatalybalépését kovetd 30 napon beliil. A Szakmai Tanécs tagjait — e torvény
Osszeférhetetlenségi szabalyainak figyelembe vételével — a miniszter bizza meg.

(2) A Szakmai Tanacs tligyrendjét maga allapitja meg. A Szakmai Tandcs tagjai maguk koziil
elnokot valasztanak.

(3) A Szakmai Tanacs fliggetlen ellen6rzé szerv, hatarozatait egyhangtlag hozza. A Szakmai
Tanacsot az elndke képviseli.

(4) A Szakmai Tanécs feladata, hogy figyelemmel kisérje a Kamara megalakuldsanak folyamatat,
az El6készitd Bizottsag munkd;jat.

(5) A Szakmai Tanacs betekinthet minden, a Kamara megalakulasaval kapcsolatos dokumentumba,
jelen lehet a Kamara megalakuldsa érdekében szervezett, kiildottvalaszto gytilésen, illetve a Kamara
megalakulédsat elhataroz6 elsé orszagos kiildottgytlilésen. A Szakmai Tandcs, ha sziikségesnek itéli,
irasbeli jelentést kérhet az El6készitd Bizottsagtol a megalakulas folyamatanak allasarél vagy az
Eldkészitdé Bizottsag egyes konkrét cselekményeirdl. Az e bekezdés szerinti adatszolgaltatast az
Elokészité Bizottsdg nem tagadhatja meg, ezen kotelezettségét koteles ésszerli hataridén beliil
teljesiteni.

(6) A Szakmai Tanacs az El6készitd Bizottsag altal elkészitett alapszabaly és a mellékleteibe foglalt
szakmai szabalyzatok tervezetét jovahagyja. Az alapszabaly ¢és mellékleteinek tervezete csak a
Szakmai Tanacs véleményével egyiitt terjeszthetd a Kamarat megalakitd orszagos kiildottgyiilés elé.

(7) Ha a Szakmai Tandacs azt tapasztalja, hogy az El6készito Bizottsag tevékenysége jogszabalyba
utkozik, akkor ezt irdsban jelzi a miniszternek.

(8) A Szakmai Tanacs a Kamarat megalakito orszagos kiildottgytilést kovetd 30 napon beliil irasbeli
jelentést készit a Kamara megalakuldsanak folyamata sordn szerzett tapasztalatairdl, melyet ezen
hataridon beliil atad az elndkségnek.

(9) A Szakmai Tanécs megbizatasa a (8) bekezdés szerinti jelentésnek az elndkség részére torténd
atadasaval megsziinik.

80. §

(1) A 78. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan kijelolt szakmai civil szervezet az e torvény
hatalybalépését koveté 30 napon beliill megalakitja tagjaibol az El6készitd Bizottsagot. Az
Eldkészitd Bizottsag elndke a szakmai civil szervezet elnoke.
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(2) Az Elokészité Bizottsag ligyrendjét, miikodésének szabalyait maga hatdrozza meg. Az
Elékészitd Bizottsagot az elndke képviseli.

(3) Az El6készité Bizottsdg a megalakulasat kovetden egy honlapot (a tovabbiakban: elokészitd
honlap) hoz létre, melyen folyamatosan tajékoztatast ad a nyilvanossagnak tevékenységérol.

(4) Az Elokészito Bizottsag az elnokének nevét €s a tagjainak névsorat, valamint a Szakmai Tanécs
tagjainak nevét €s az Oket delegald szervezet megjelolését az elokészitd honlapon nyilvanossagra
hozza.

(5) Az Elokészitd Bizottsag a feladatainak teljesitéséhez igénybe veheti a 78. § (1) bekezdésében
foglaltak alapjan kijelolt szakmai civil szervezet mas tagjainak, tovabba a pszichologus szakma
megfeleld szakértelemmel rendelkezd egyéb képviseldinek a munkdjat és az egyes feladatokra
munkacsoportokat alakithat. A munkacsoportok tevékenységéért az Elokészité Bizottsag tartozik
feleldsseggel.

81. §

(1) A Kamaraba valo tagfelvétel elésegitése érdekében az El6készitd Bizottsag a szakmai sajtoban,
valamint legalabb két orszagos napilapban felhivast tesz kozzé. A felhivasnak az eldkészitd
honlapon folyamatosan elérhetének kell lennie az eldkészitd idészak végéig.

(2) Az Elokészitd Bizottsag feladata, hogy a kamarai tagsagra kotelezett személyek minél szélesebb
korét tajékoztassa a tagfelvétel lehet6ségérol és a tagsag hianyanak kovetkezményeirol.

(3) A tagfelvétel lebonyolitasara az El6készitd Bizottsdg atmeneti tagfelvételi szabalyzatot készit,
melyet jovahagyasra megkiild a Szakmai Tandcsnak. A Szakmai Tandcs altal jovahagyott atmeneti
tagfelvételi szabalyzatot az el6készitd honlapon nyilvanossagra kell hozni.

(4) Az Elokészité Bizottsdg elkésziti az alapszabaly ¢és a mellékleteibe foglalt szakmai
szabalyzatok, tovabba az dtmeneti valasztasi szabélyzat tervezetét, melyet jovahagyasra megkiild a
Szakmai Tanacsnak. A Szakmai Tanacs altal jovahagyott alapszabalyt és a mellékleteibe foglalt
szakmai szabalyzatok tervezetét, tovabba az atmeneti valasztasi szabalyzat tervezetét az elokészitd
honlapon nyilvanossagra kell hozni.

(5) Az Eldkeszitd Bizottsag jogosult szerzédéseket kotni, olyan kotelezettségeket vallalni és jogokat
érvényesiteni, melyek a megalakitasra keriil6 Kamarat a megalakulasatol kotelezik és jogositjak.

(6) Az FElokészitd Bizottsag jogosult a tagfelvétellel Osszefiiggésben fizetendd, az atmeneti
tagfelvételi szabalyzatban megallapitott dijakat a tagfelvétel sordn beszedni és azzal az e térvényben
foglalt kotelezettségei teljesitése céljabol gazdalkodni.

(7) Az Elokészitd Bizottsag jogosult az e torvényben foglalt feladatai ellatdsdhoz harmadik személy
szolgaltatasat igénybe venni, a szolgaltatds igénybevételére az (5) bekezdésben foglaltakra
figyelemmel szerzddést kotni.

(8) Az ElOkészitd Bizottsdg a Kamarat megalakité orszagos kiildottgyiilés napjaval, mint
fordulonappal az eldkészité iddszak tekintetében konyvvizsgaloi zaradékkal ellatott pénziigyi
beszamolot készit €s azt a fordulonaptol szdmitott 30 napon beliil az elndkségnek atadja, tovabba az
elokészitd honlapon nyilvanossdgra hozza. A beszdmol6 atadasaval egyidejiileg az Elokészitd
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Bizottsag és az elndkség egy atadés-atvételi eljarast folytat le, melynek keretében az Eldkészito
Bizottsag atad az elndkségnek minden megkotott szerzddést, beszerzett eszkozt, beszedett
pénzeszkozt, illetve minden, az elokészitd iddszakban végzett tevékenységével kapcsolatos
informdaciot, tevékenységének egyéb eredményét. Az atadas-atvételrél a felek jegyzokonyvet
készitenek.

82.§

(1) A tagfelvételt az Elokészitd Bizottsag az dtmeneti tagfelvételi szabalyzat rendelkezései alapjan
bonyolitja le.

(2) A 81. § (1) bekezdése szerinti felhivasban az Elokészitd Bizottsag kozzéteszi az eldkészitd
iddszakban torténd tagfelvételi kérelmek benyujtasdnak kezdd és zard idopont;jat.

(3) Az Elokészité Bizottsag az elokészitd honlapon folyamatosan tijékoztatast ad a tagfelvétellel
kapcsolatos tudnivalokrol, illetve kozzéteszi a Kamara megalakulasaval kapcsolatos egyéb
informdaciokat.

43. Az Europai Unio jogi aktusainak valé megfelelés
83.§
(1) E torvény a kovetkez6 unids jogi aktusnak vald megfelelést szolgalja:

a) a szakmai képesitések elismerésérél szold 2005. szeptember 7-1 2005/36/EK eurdpai parlamenti
¢s tanacs iranyelv, 7. cikk (1) bekezdése,

b) a belsé piaci szolgaltatasokrol szold 2006. december 12-i 2006/123/EK eurdpai parlamenti és
tanacsi iranyelv.

(2) A torvény tervezetének a belsd piaci szolgaltatasokrol szold 2006. december 12-i 2006/123/EK
europai parlamenti €s tanacsi iranyelv 15. cikk (7) és a 39. cikk (5) bekezdése szerinti bejelentése
megtortent.

44. Modosito rendelkezések
84.§

(1) Az egészségiigyben miikodé szakmai kamardkrol szoldo 2006. évi XCVIL torvény (a
tovabbiakban: Ekt.) 14/A. § (1a) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

»(12) A nem orvos- ¢és egészségtudomany képzési teriileten szerzett alap szakképesitéssel
rendelkezd, de egészségligyi fels6foktl szakirdnyl szakképzés keretében egészségiigyi
szakképesitést szerzett egészségiigyi dolgozok esetében az (1) bekezdés szerint illetékes szakmai
kamara — az (1c) bekezdésben foglalt kivétellel — a Magyar Orvosi Kamara.”

(2) Az Ekt. 14/A. §-a kovetkezd (1c) bekezdéssel egésziil ki:

»(1c) A pszichologia képzési teriileten szerzett alap- €s fels6foku szakképzettséggel egészségiigyi
felséfoku szakiranyu szakképzésben szakpszichologusi szakképesitést szerzett egészségiigyi
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dolgozdk az (1) bekezdés szerinti feltételt azzal teljesitik, ha egyidejiileg tagjai a Magyar Orvosi
Kamaranak ¢és a Magyar Pszichologus Kamaranak.”

(3) Az Ekt. 23. §-a a kovetkezo (4a) bekezdéssel egésziil ki:

»(4a) A Magyar Orvosi Kamara azon tagjaval szemben lefolytatott etikai eljaras esetén, aki tagja a
Magyar Pszicholégus Kamaranak is, a szakmai sajatossagok képviseletének az etikai eljarasban
valo megfeleld biztositasa érdekében a Magyar Orvosi Kamara tagjai koziil legalabb egy egyetemi
szinti okleveles pszichologus végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezd szakembernek is
tagként részt kell vennie az eljaré etikai bizottsdg munkajaban.”

(4) Az Ekt. 29/A. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A Magyar Orvosi Kamaraban a szakmai kamarai tagdij 50%-at kotelesek azok a tagok
megfizetni, akik egészségiigyi tevékenységiik végzése vonatkozdsdban, torvény rendelkezése
alapjan, természetes személyként kotelez6en tagjai mas szakmai kamaranak is, amelyben
tagdijfizetési kotelezettségiik all fenn.”

85. §

Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 113/A. § (4) bekezdésében az ,,az illetékes
egészségligyl szakmai kamarat” szovegrész helyébe az ,az illetékes egészségiigyi vagy egyéb
szakmai kamarat” szoveg 1ép.

86. §

A birdsagi végrehajtasrol szolo 1994. évi LIIL. torvény 22. § b) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

(A birosag végrehajtasi zaradékkal latja el)

,.b) a Magyar Allatorvosi Kamara etikai bizottsdganak és orszagos etikai bizottsaganak, az ligyvédi
fegyelmi hatosagnak, a tervezd- €s szakértd mérnokok, valamint épitészek fegyelmi testiiletének €s
az igazsagiigyi szakértdi kamara etikai tandcsanak, tovabba az egészségiigyben miikodd szakmai
kamarakrol szo6l6 kiilon térvény, valamint a Magyar Pszicholégus Kamarardl sz616 kiilon térvény
szerinti els6- és madasodfoku etikai, illetve fegyelmi bizottsdgok pénzbirsdg és eljarasi koltség
megfizetésére kotelez6 hatarozatat,”
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1. melléklet a 2016. évi ... torvényhez

1. Tagnyilvantartas a Magyar Pszichologus Kamara tagjairol és szakmai képesitéseikrol

A tagnyilvantartas a kamarai tag kovetkez6 adatait tartalmazza:

a) csaladi és utoneve, sziiletési csaladi és utoneve,

b) anyja neve, sziiletési helye, ideje,

) allampolgarsaga,

d) neme,

e) lakcime, egyéb miikodési helyének cime, telefon-, telefaxszama, elektronikus levélcime,
f) kamarai nyilvantartasi szama,

g) kamarai igazolvany szama,

h) tagsagi jogallasa (tevékenységet sziineteltetd, illetve nem sziineteltetd),

i) fegyelmi biintetése, annak jogerére emelkedése, valamint az az aloli mentesités idépontja,
J) tagdijfizetéssel kapcsolatos adatai,

k) mely tagozatnak a tagja,

) iskolai végzettsége, szakképesitésének a megnevezése, az ezeket igazold oklevél szama,
kiallitasanak helye és idépontja, tovabba a kiallitdo intézmény megnevezése, a képzés nyelve,

m) tudomanyos fokozatanak a megnevezése, az ezeket igazold oklevél szama, kiallitasanak helye
¢és idOpontja, tovabba a kiallitd intézmény megnevezése,

n) idegen nyelv vagy nyelvek ismeretének szintje, tipusa, az arr6l kiallitott bizonyitvany vagy
azzal egyenértékli okirat szdma, kiallitdsanak helye és idOpontja, tovabba a kiallitd szerv
megnevezese,

0) munkahelye, illetve a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony alapjan torténd
tevékenységvégzésének a helye, megnevezése, cime, a szakteriilet megnevezése, amely
teriileten a tag munkat végez, a munkavégzésre iranyuld jogviszonyanak a jellege, beosztasa,
ha a tag az adott helyen a kamarai tagsaghoz kot6do tevékenységet folytat,

p) az egészségiigyi dolgozo tag alap- és miikodési nyilvantartasi szama,

q) a feliigyelet melletti tevékenységgyakorlas kezdete és idGtartama, a feliigyeletet ellatd személy
neve, egészségiigyl mikodési vagy egyéb terlileten a tevékenységéhez kapcsolodo
nyilvantartasi szama,
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r) egyéb nyilvantartasok, névjegyzékek megnevezése, amelyekben a tag pszichologusi
tevékenysége okan szerepel,

s) kotelez6 tovabbképzések teljesitésére vonatkozo adatok.

2. A Magyar Pszicholégus Kamara tagjairdl és szakmai képesitéseikrol vezetett
tagnyilvantartas kozérdekbdl nyilvanos adatai

A kamarai tagokkal kapcsolatos, kozérdekbdl nyilvanos adatok:

a) a kamarai tag csaladi és utoneve,

b) a kamarai tag mikodésének székhelye,

¢) a kamarai tag kamarai nyilvantartasi szama,

d) a kamarai tag tagsagi jogallasa,

e) a kamarai tag tudomanyos fokozata,

f) akamarai tag iskolai végzettsége, szakképesitésének megnevezése,
g) a kamarai tag szakteriilete, melyik tagozat tagja,

h) a kamarai tag idegen nyelv vagy nyelvek ismeretének szintje,

1) az egészségligyi dolgozo kamarai tag alap- és miikodési nyilvantartasi szama.
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2. melléklet a 2016. évi ... torvényhez

1. A hataron atnyulo szolgaltatast végzo pszichologusok névjegyzéke

A névjegyzek a pszichologus kovetkezd adatait tartalmazza:

a) csaladi és utoneve, sziiletési csaladi és utoneve,
b) anyja neve, sziiletési helye, ideje,

) allampolgarsaga,

d) sajat tagallamanak a megnevezése,

e) letelepedése szerinti tagallambeli miikodés cime, és — ha van — belfoldi cime, telefon-,
telefaxszama, elektronikus levélcime,

f) magyarorszagi elérhetéségi adatai,

g) iskolai végzettsége, szakképesitésének a megnevezése, az ezeket igazoldo oklevél szama,
kiallitdsanak helye €s id6pontja, tovabba a kiallito intézmény megnevezése, a képzés nyelve,

h) tudomanyos fokozatanak a megnevezése, az ezeket igazold oklevél szama, kiallitasanak helye
¢s idépontja, tovabba a kiallitd intézmény megnevezése,

i) munkahelye, illetve a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony alapjan torténd
tevékenységvégzésének a helye, megnevezése, cime, a szakteriilet megnevezése, amely
teriileten munkat végez, a munkavégzésre irdnyuld jogviszony jellege, beosztasa, ha a tag az
adott helyen a kamarai tagsaghoz k6t6do tevékenységet folytat,

J) sajat tagallama szerinti szakmai megnevezése (sziikség szerint annak magyar nyelvil kiegészitd
magyarazataval egyiitt),

k) sajat tagallama szerinti kamarai tagsagara vonatkozo adatok,

I) egyéb nyilvantartasok, névjegyzékek megnevezése, amelyekben pszichologusi tevékenysége
okan szerepel,

m) a Kamarahoz tortént bejelentésének az idépontja,
n) tevékenysége megkezdésének, felfiiggesztésének, sziinetelésének és megsziinésének idépontja,

0) fegyelmi biintetése, annak jogerdre emelkedése, valamint az az aldli mentesités idépontja.

2. A hataron atnyulo szolgaltatast végzo pszichologusok névjegyzékének kozérdekbal
nyilvanos adatai

A névjegyzékben szerepld pszichologusokkal kapcsolatos, kozérdekbdl nyilvanos adatok:

a) a pszichologus csaladi és utoneve,
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b) a pszichologus sajat tagallamanak a neve,

C) a pszicholdgus letelepedése szerinti tagallambeli miikodésének a helye,
d) a pszicholdgus sajat tagallama szerinti kamarai nyilvantartasi szama,

e) a pszichologus tudomanyos fokozata,

f) a pszichologus iskolai végzettsége, szakképesitésének megnevezése,

g) a pszichologus szakteriilete,

h) a pszichologusra vonatkozoan a kamarai engedély kiadasanak idépontja.
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3. melléklet a 2016. évi ... torvényhez
A pszichologusi tevékenység kompetenciai
I. A szakmai kompetenciak

A pszichologus szakemberek megszerzett pszicholdgiatudomanyi ismereteik birtokaban
tajékozottak a pszichologia tobb agaban. Ismerik a pszichologus szakma modszereit €s eszkdzeit, és
képesek ezeket az egyének, csoportok vagy szervezetek megismerése ¢és fejlesztése érdekében
hasznalni. Megfeleld ismeretekkel rendelkeznek tanulmanyaik doktori képzés keretében torténd
folytataséhoz.

1. A mesterképzési szakon végzettek ismerik:

a) a pszicholdgiatudomany torténetét és meghatarozo elméleti nézépontjait,
b) az alkalmazott pszicholdgiai teriiletek és a tarstudomanyok alapismereteit,

) a pszichologiatudomany modszereit, az adatok feldolgozasanak, kezelésének szakmai-etikali
szabalyait,

d) a tudomanyos kutatas, szakmai 6nképzés és a hatékony kommunikacié modszereit,

e) a valasztott szakirany specialis ismereteit és modszertanat, tovabba

1.1. a kognitiv pszicholdgia szakiranyon végzettek ismerik:

a) az alapvetd kognitiv rendszereket, milkddésiiket, a magatartasszabalyozas ¢és a
viselkedésvezérlés folyamatait,

b) a neuropszichologia, a pszicholingvisztika, az evolucids és biologiai pszichologia alkalmazasat

a kognitiv pszichologiaban,

c) a kognitiv rendszerek fejlddését, a szocializdcié ¢€és a mentalizacid folyamatait, a
fejlédéslélektan felhasznalasi lehetdségeit,

d) a kognitiv idegtudomany, a pszichiatria, a neuorgenetika €s a viselkedésgenetika kognitiv
pszicholdgidban hasznosithatd eredményeit;

1.2. a tarsadalom- és szervezetpszichologia szakiranyon végzettek ismerik:

a) a kdzgondolkodas, a tarsadalmi kommunikacid és reprezentacio szabalyszerliségeit, vizsgalatuk
elméleteit és modszereit,

b) a torténeti és politikai pszicholdgiat, a kulturalis és tarsadalmi kérdések pszichologiai vetiiletét,
a csoportdinamika és a csoportkdzi viszonyok meghatarozoit,

c) a szervezetek pszichologiai tényezdit, szervezetfejlesztést, munkapszicholdgiat, emberi
eroforras-gazdalkodast, szervezeti konfliktusokat, konfliktusmenedzsmentet,
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d) a gazdasagpszichologiat, a szervezeti és egyéni dontés folyamatait, a reklam, a marketing és a
PR tarsadalom- €s szervezetpszicholdgiai aspektusait,

e) a kozgazdasagtan, a szocioldgia, a torténettudomany, a kommunikdciokutatas ¢és a
kozvéleménykutatas tarsadalom- €s szervezetpszichologidban is hasznosithatd eredményeit;

1.3. a munka- és szervezetpszicholégia szakiranyon végzettek ismerik:

a) a munkapszichologiai elméleteket, a munkaalkalmassag, kivalasztas, munkahelyi szocializécio,
munkahelyi képességfejlesztés modszereit,

b) az ergondémia és a munkahelytervezés eredményeit,

c) a szervezetpszicholdgiai kutatdsokat, a szervezetfejlesztést, a vezetéspszichologiat, a szervezeti
kultara meghatarozoit,

d) a kozgazdasagtan, a munkajog, a szociologia és a kozvéleménykutatds munka- ¢és
szervezetpszichologidban hasznosithatd eredményeit;

1.4. a klinikai és egészségpszicholdgia szakiranyon végzettek ismerik:

a) a klinikai pszichologia és tanacsadas elméleteit, a pszichopatologiat, a klinikai
pszichodiagnosztikat,

b) a személyiség fejlodésének elméleteit, az ¢letkorhoz kotddd pszichopatologidt ¢és a
pszichodiagnosztikat,

c) a pszichoterapias elméleteket és az intervencios modszereket,

d) az egészségpszichologia elméleteit, a klinikai egészségpszichologiat, az egészségmagatartas,
egészségfejlesztés és egészségkommunikécio jellemzdit,

e) astressz ¢s a stresszel vald megkiizdés pszichologiajat,

f) az egészség-pszichofizioldégia anatomai ¢és ¢Elettani alapjait, a magatartdstudomany, a
neuropszichologia, a  pszichofarmakologia és az  addiktologia  klinikai  és
egészségpszicholdgiaban hasznosithatd eredményeit;

1.5. a tanacsadas és iskolapszichologia szakiranyon végzettek ismerik:

a) a tanacsadas kiilonféle elméleti iranyzatait, az ¢letvezetési, palya- €s munkatanicsadas
elméleteit, a krizis-elméleteket,

b) a tandcsadas ¢és az iskolapszicholdgia kiilonb6z0 teriiletein hasznalt diagnosztikai eljarasokat,

c) az iskolapszichologia elméleti irdnyzatait, feladatdt és munkamodszereit, az oktatdo-neveld
intézmények szervezeti sajatossagait,

d) a pedagdgia, a gyermekvédelem, a gyermek és serdiilld pszichidtria tanidcsadasban és
iskolapszicholdgidban hasznosithatd eredményeit;
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1.6. a fejlédés- és klinikai gyermekpszicholégia szakiranyon végzettek ismerik:

a) a fejlédéspszichologia alapvetd elméleteit, az érzelmi, motoros, kognitiv és szocidlis fejlodési
modelleket,

b) a pszichopatoldgia alapjait, a fejlodési pszichopatologiat, a fejlodési zavarokat, a trauma
l1élektanat, az emlékezeti és elaboracios mechanizmusok mitkodését gyermekeknél,

c) a gyermekpszichodiagnosztikai eljarasokat és terapias modszereket,

d) a humaéanetologia és a kognitiv idegtudomény fejlddés- €s gyermekklinikai pszicholdgiaban
hasznosithato eredményeit;

1.7. az interperszonalis és interkulturalis pszicholégia szakiranyon végzettek ismerik:

a) az interperszonalis kapcsolatok pszichologiai elméleteit és vizsgalati modszereit,

b) a kultara pszicholdgiai kutatasanak elméleteit és modszereit, a kisebbségek pszichologiai
kutatasanak modszereit,

c) a mediacio, a konfliktuskezelés, a par- és csaladterapias technikak alapjait,

d) a csoportkutatas, a kommunikaciotudomany és a kultarakutatds interperszonalis és
interkulturalis pszichologidban hasznéalhat6 eredményeit.

2. A mesterképzési szakon végzettek alkalmasak:
a) szakteriiletiilkon kutato-fejlesztd munka végzésére,

b) a pszichologidban alkalmazott gyakorlati modszerek, elemzd ¢és beavatkozd eljarasok
hasznalatara,

c) a pszichologusi tevékenység gyakorlasara — megfelelé szakmai szupervizio mellett — olyan
nevelési, képzési, fejlesztd, gyogyitd, rehabilitdcids ¢és kutatointézményben, ahol
szakiranyuknak megfeleld munka folyik,

d) szakmajuk interdiszciplinaris és multidisziplinaris elméleti és gyakorlati miivelésére,
e) az alapvetd diagnosztikai és beavatkoz6 eljarasok szakszerli alkalmazasara,

f) a természettudomanyi és tarsadalomtudomanyi partnertudomanyok Uj eredményeinek kovetésére;
tovabba

2.1. a kognitiv pszicholégia szakiranyon végzettek alkalmasak:

a modern kisérleti pszichologia, a kognitiv pszichologia szemléletének, az ehhez kapcsolodo
moddszereknek és alkalmazasi készségeknek a birtokdban 6nalld kutatdmunka megtervezésére és
kivitelezésére, valamint gyakorlati, alkalmazott munkara;
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2.2. a tarsadalom- és szervezetpszicholégia szakiranyon végzettek alkalmasak:

a) atarsadalmi-politikai-gazdasagi folyamatokkal kapcsolatos kutatbmunka végzésére,

b) a kozgondolkodéas és a tarsadalmi kommunikacié teriiletén, valamint a gazdasagi és mas
tarsadalmi célu szervezetekben szakértdi-tanacsadoi tevékenység folytatasara,

c) tarsas-tarsadalmi konfliktusok, problémak feltérképezésére és a megoldasukhoz segitd
mediatori, fejleszt6i kdzremiikddésre;

2.3. a munka- és szervezetpszichologia szakiranyon végzettek alkalmasak:

a) a munkatevékenység pszichologiai vonatkozésait egységes integralt formaban alkalmazni a
munka- és szervezetpszichologiai feladatok megoldasakor,

b) a munka vildgaban felmeriild kiilonb6zé pszicholdgiai problémak (személyzetkivalasztas,
kompetenciaclemzés és -fejlesztés, karriertervezés, 6sztonzés ¢€s értékelés, emberierdforras-
fejlesztés, kockazatkezelés, munkahelyi egészségfejlesztés, stb.) szakszerti megoldasara;

2.4. a klinikai és egészségpszicholégia szakiranyon végzettek alkalmasak:

szaktudasuk szakszerli és hatékony alkalmazdsira az egészséges és korosan megvaltozott
pszichés folyamatok tudomanyos igényli vizsgélatdban, a pszichés és testi betegségekkel
kiizd6 emberek diagnosztikajanak és kezelésének pszicholdgiai tdmogatasaban, valamint a
betegségmegelozéssel €s az egészségfejlesztéssel foglalkozd teamek munkdjaban;

2.5. a tanacsadas és iskolapszichologia szakiranyon végzettek alkalmasak:

a) diagnosztikai és tanacsadasi modszerek alkalmazasara a gyakorlatban, a kiilonb6zd életkort
kliensekkel valé foglalkozas keretében,

b) az egyéni, csoport- és csaladi tandcsadasra, a fejlddés és a valtozas eldsegitésére,
c) aprevencio kiilonbozd szintjein pszicholdgiai ellatas nyajtasara;

2.6. a fejlodés- és klinikai gyermekpszicholégia szakiranyon végzettek alkalmasak:

Klinikai  kutatasi  ismereteik, valamint —modszertani  jartassiguk  hasznositasara a
gyermekpszichologusi munkaban, a szupervizié alatt folytatott diagnosztikai és terapids
tevékenységre;

2.7. az interperszonalis és interkulturalis pszicholégia szakiranyon végzettek alkalmasak:

a tarsadalmi és a tarsas érintkezés elméletében ¢és jelenségvilagaban szerzett atfogd, gyakorlati és
kutatasi ismereteiket €s alapvetd modszertani jartassagukat a kiilonb6z0 szintli tarsadalmi €s tarsas
egylittmiikodések szolgalataba allitani.

I1. A mesterfokozat és a szakképzettség szempontjabol meghatirozé ismeretkorok:

1. Fejlodéslélektani, kognitiv pszicholdgiai, személyiséglélektani, szocialpszichologiai
alapismeretek.
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2. Palyaszocializacié, pszicholégus etika, moédszertani készségfejlesztés, kommunikacios
készségfejlesztés ismeretek.

3. Differencialt szakmai ismeretek:

3.1. kognitiv pszichologiai szakiranyon: kognitiv rendszerek (észlelés; emlékezet; nyelv,
gondolkodas, tudat; magasabb rendii  kognitiv  folyamatok), magatartasszabalyozas,
viselkedésvezérlés, neuropszicholdgia, pszicholingvisztika, kognitiv rendszerek fejlédése (észlelés;
emlékezet; nyelv, gondolkodas, tudat; magasabb rendii kognitiv folyamatok), evolucids és biologiai
pszicholdgia, alkalmazott fejlédéslélektan, szocializacid és mentalizacid, kognitiv idegtudomany,
neurogenetika ¢és viselkedésgenetika, pszichidtria (fejlédés- ¢€s neuro-), moddszerspecifikus
gyakorlati ismeretek, kisérlet és tesztfejlesztés, adatelemzés modszertana a kognitiv
pszicholdgidhoz kapcsolodd teriileteken, modszerspecifikus gyakorlati ismeretek fejlédés és
evolucids pszichologiabol, fejlédéskutatas, kognitiv fejlodés és zavarai;

3.2. munka- és szervezetpszichologiai szakiranyon: munkapszichologia elmélete (pszichologiai
alkalmassag ¢s kivalasztas, munkahelyi képesség- ¢és készségfejlesztés, ergondmia,
munkahelytervezés, munkahelyi szocializacid, munkahelyi egészségfejlesztés, munkapszichologiai
kutatdsok modszertana, kozlekedéspszicholdgia), szervezetpszicholdgia elmélete (emberi eréforras
gazdalkodas, szervezeti kultara, szervezetfejlesztés, vezetéspszichologia, szervezeti igazsagossag,
szervezetpszichologiai kutatdsok modszertana, reklampszichologia), tarstudomanyi alapismeretek
(kozgazdasagtan, munkajog, szociologia, kozvéleménykutatas);

3.3. klinikai és egészségpszichologiai szakiranyon: a klinikai pszichologia és a tanacsadas alapijai,
pszichopatolégia ¢és klinikai pszichodiagnosztika, a személyiségfejlodés, életkorhoz kotddd
pszichopatoldgia €s pszichodiagnosztika, pszichoterapias elméletek €s intervencids modszertan, az
egészségpszichologia alapkérdései és tarsadalmi kontextusa, klinikai egészségpszichologia,
egészség-pszichofizioldgia és pszichoneuroimmunologia, egészségmagatartas, egészségfejlesztés és
egészségkommunikacio, stressz €s megkiizdés, tarstudomanyi alapismeretek (az egészség-
pszichofizioldgiai anatomiai és élettani alapjai, idegrendszer anatomidja, élettana és miikodési
zavarai, neuropszichologia, pszichofarmakolodgiai és addiktologia alapismeretek, pszichiatria);

3.4. tanacsadas és iskolapszichologia szakirdnyon: a tanacsadas elméleti irdnyzatai, életvezetési
tanacsadas, krizis-elméletek, diagnosztikai moddszerek az egyéni tandcsaddsban, palya- ¢és
munkatandcsadds elmélete, diagnosztikai modszerek a palya- és munkatanacsadasban, az
iskolapszichologia elméleti iranyzatai, feladatai, munkamodszerei, preventiv iskolai programok, az
oktatato-neveld  intézmények  szervezeti  sajatossagai,  diagnosztikai  modszerek  az
iskolapszicholdgidban, tarstudomanyi alapismeretek;

3.5. fejlédés- és klinikai gyermekpszichologia szakiranyon: érzelmi, kognitiv, motoros ¢&s
szocialis fejlddésre vonatkozo ismeretek, a fejlodési modellek, pszichopatologia alapismeretek
(4ltaldanos pszichopatologia, fejlédési pszichopatologia, trauma ¢és emlékezet, elaboraciods
mechanizmusok gyermekeknél: rajz, mese, jaték), a kognitiv fejlodés zavarai, evolucios és
neuropszichologiai Osszefiiggések, klinikai gyermekpszichologiai specidlis ismeretek (addiktologia,
narrativ technikak a személyiség vizsgalataban, trauma és emlékezet), tarstudomanyi alapismeretek
(evolucids szemlélet a pszichologiaban, fejlédéstani kognitiv idegtudomény);

3.6. interperszonalis és interkulturalis pszichologia szakiranyon: csoportdinamika,
interperszonalis  krizisek, kisebbségek pszichologidja, csaladterdpids elmélet, modszerek,
kommunikacio, konfliktuskezelés, az intézmények vilaga: dontés, fejezetek az interperszonalis
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pszichologidhoz kapcsolodo teriiletekbdl, tarsadalmi konfliktusok, kultira €s identitas, kultura és
tomegkommunikaci6, koézvéleménykutatds, reklampszichologia, kornyezetpszichologia, vallasos
jelenségek, vallaspszichologia torténete, vallas- €s csaladpszicholdgia, tarstudoményi alapismeretek
(modszerspecifikus  gyakorlati ismeretek az egészségiigy teriiletén, csaladterapids centrikus
megkozelitésben, az alapellatasban felmeriildé problémak kezelésére, pszichologiai tesztek
fejlesztésének modszertana);

3.7. tarsadalom- és szervezetpszicholégia szakiranyon: kozgondolkodas, csoportdinamika és
csoportkdzi viszonyok, tarsadalmi kommunikaci6 és reprezentacio, torténeti €s politikal
pszichologia, kulturalis és tarsadalmi kérdések pszicholdgiai vetiiletben, narrativ pszicholégia,
pszichoanalitikus szocialpszichologia, miivészetpszichologia, szervezetek pszicholdgiai tényezoi,
szervezetfejlesztés, munkapszichologia, emberi erdforras gazdalkodéas és ergonomia, reklam, PR,
marketing, gazdasadgpszichologia, szervezeti kultara, szervezeti konfliktusok, konfliktus
menedzselés, krizisintervencio, tdrstudomanyi alapismeretek (kozgondolkodés vizsgalati mddszerei,
médiaelemzés, tarsadalmi programok értékelésének modszerei; ergondmia és ember-szamitogép
interakcid, tréning- ¢és alkalmassdgvizsgdld modszerek, emberi erdforrds gazdalkodas ¢és
munkahelyi szocializacio).
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ALTALANOS INDOKOLAS

Magyarorszag Alaptorvénye XX. cikk: (1) bekezdése alapjan mindenkinek joga van a testi €s lelki
egészséghez. A pszichologia tudoménya a lelki egészség megdrzését, a lelki problémak gyogyitasat
hivatott szolgalni, ezaltal hozzdjarul az alkotmanyos jogok érvényesiiléséhez. Ezen célok
megvalosulasat és a jogosulatlan szakmagyakorlas kiszoritasat teszi lehetové a Magyar
Pszichologus Kamara felallitdsa. A szankcidrendszer kidolgozasa és milkddtetése védi ennek az
alkotmanyos alapjognak az érvényesiilését és védi az allampolgarokat a visszaélésektol.

A Magyar Pszicholdgiai Térsasag, mint a szakteriilet nagy multa és elismert, tudomanyos célu
egyesiilete, és a Magyar Pszichologusok Erdekvédelmi Egyesiilete egyetértésben kezdeményezte a
Magyar Pszichologus Kamara felallitasat.

A Magyar Pszichologus Kamara a teljes pszicholdgusi tarsadalom szdmara egységesen biztositja
majd a szakmai érdekképviseletet és a szakma egységesedésének folyamataban torténd részvételt,
valamint egységes terheket ro tagjaira, a teljes pszichologus tarsadalomra. A nyilvantartas altal
tobbek kozott a szakmai szabalyok érvényesiilését elémozditdo Kamara altal ellendrizhetévé valik a
pszicholdgusi munka mindsége.

A mentalis alloképességet €s tarsas viselkedést, valamint az egyéni teljesitOképességet dontéen
befolyasold lelki egészség biztositdsa, a karosan hatd, olykor tragikus kovetkezményekhez vezetd
szakszerltlen beavatkozasok kisziirése az allam feladata. Az allami ellenérz6 szerep és az orszag
lakossaganak jobb lelki egészség felé torténd elmozdulasdhoz sziikség van a pszichologiaval
Osszefiiggd kozfeladatok egy részének a pszichologusi tarsadalom altal koztestiileti formaban,
Onigazgatas Utjan torténd ellatasara: igy kiszlirhetd a jogosulatlan szakmagyakorlas, biztosithatova
valik a pszichologusi tevékenység megfeleld szinvonala, jogi eszkozokkel is képviselhetdvé valik a
pszichologiai tesztek alkalmazasi kritériumainak, kereteinek, szabalyainak betartasa, az eurdpai
tesztkvalifikdcios szempontok alapjdn megbizhatonak mindsitett hazai mérdeszkdzok jogtiszta
alkalmazédsa, a fogyaszté ¢és kliens megfeleléen tajékozodhat az igénybe venni kivant
szolgaltatasrol. Az ellendrzott €s hivatalos keretek kozott végzett tevékenység a feketegazdasag
felszamoldsdhoz is segitséget nyujthat, és ezzel ndvekszik a bejelentett munkahelyekés legalis
vallalkozasok szama.

Az egész szakmat egységesen képviseld érdekvédelmi szervezet hianyaban eddig nem folyt
megfeleld tajékoztato, felvilagositd tevékenység, melyben a pszichologia fogalmat, igen
szerteagazo szakagait megismerhetnék az azt igénybevevok, képessé valva ez 4ltal a szakképesités
nélkiil pszicholdgiai jellegli tevékenységet végzOk kisziirésére, illetve a kezelendd problémat
leghatékonyabban megoldé tudomanyos 4gazat kivalasztasara. Az ,alpszichologusok”
tevékenysége pedig nagymértékben rombolja a szakma hitelességét, a pszicholdgia ,,brand”-jét,
karositva ezzel a pszichologiaban és pszichoterapiaban rejlé egészségiigyi, gyogyitd lehetdségek
eredményességét. A pszichés allapot a fizikai-egészségi allapotra is kihat, igy ez konkrét kiadast
jelent az egészségligyben, mikozben ez megeldzhetd lenne, €s a félrekezelt beteg stlyosbodo ujabb
kiadasokat eredményez.

A pszicholégus szakmaban rejld hatalmas gydgykezelési, gyodgyitasi potencial kiaknazatlanul
hagydsa egyértelmli forrasveszteséget jelent a tarsadalombiztositds szamara, mely a
szakmagyakorlds szabalyozéasaval és ellendrizhetdségével megoldodik. Az ellendrzés lehetdsége
fokozottan hozzajarul a feketegazdasag felszamoldsdhoz ezen a piacon. Hiszen egy szabalyozott
szakmaban a tevékenység gyakorldsa és transzparens, tehat a bevételek és a tevékenység is
ellendrizhetd.
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Az EFPA (European Federation of Psychologyst's Associations) a nemzeti pszichologiai
szovetségek europai szovetsége. Az EFPA honlapja kovetkezetesen "szabalyozott szakmaként”
hivatkozik a pszicholdgiara. A szdvetségnek 35 tagja van. A 35 tagnak kozel a fele kamara, vagy
kamarai jogallasii szervezet. Eurdpdban bevett gyakorlat tehat, hogy a pszichologus szakma
mukodését, ellendrzését, a vonatkoz6 jogalkotds tamogatdsat egy szakmai kamara, vagy azzal
egyenértéki testiilet latja el.

A Magyar Pszichologus Kamara feldllitasa hianypotlé az allampolgarok jogvédelme érdekében,
mert jelenleg a miikodés feltételeinek szabalyozatlansdga hianyaban a szakképesités nélkiil
pszicholdgiai jellegli tevékenységet végzOk tomege végez ,,pszichologiai” és ,,pszichoterapids”
tevékenységet barmilyen ezzel kapcsolatos valddi képzettség nélkiil. 4 pszichologiai tevékenység a
szolgaltatas igénybevevije oldalan kifejezett kockazati elemet tartalmaz, hasonléan az orvosi,
igyvédi, mérnoki szakmdkhoz, igy a képzetleniil végzett ,,szakmagyakorlds” jovatehetetlen, akar
emberéleteket is kdveteld karok okozasara képes.

A Magyar Pszichologus Kamara szabdlyozza, transzparenssé és allamilag ellendrizhetdvé teszi az
egyre novekvdé szamu pszicholoégus tevékenységét, fellépést tesz lehetdvé a jogosulatlan
szakmagyakorlok ellen: védi a tdrsadalmat.

A Magyar Pszicholégus Kamara a teljes gyakorld-pszichologusi tarsadalom szdmara egységesen
biztositja majd a szakma egységesiilését, a szakmai szabalyok ellendrzését, és egységes terheket ro
tagjaira, a teljes pszichologus tarsadalomra. Az ellendrzés egységességén til annak szakmaisaga is
biztositott lesz a Magyar Pszichologus Kamaraban, hiszen a pszicholégusok a Kamara
létrehozasaval lehet6séget kapnak sajat, egységes szakmdjuk miikodési, szakmai szabalyainak a
kialakitasara.

Ha olyan tevékenységrél van szd, amelynek soran az allampolgarok az allam altal védeni és
alkotmanyos jogként garantalni rendelt jog érvényesiilése érdekében szolgaltatashoz jutnak hozza,
lehet ez hatosagi eljaras, gyogyitas vagy oktatés, az allamnak garantélnia kell a szolgéltatast nyujto
szakértelmét és kiszlirnie a szakmaiatlansag altal okozott karokat. Ha hatosagi eljaras tartozik egy
tevékenységhez (pszicholdgiai vélemény, alkalmassag vizsgalat, stb.), akkor mindenképpen
kozhitelesnek kell lennie azoknak, akik ebben szakértelmiikkel részt vesznek. A kozhitelességet és a
szakmai garanciavéllaldst egy szakmai kamara valésithatia meg. Erdemes akkor is kamarat
létrehozni, ha olyan tevékenységrél van sz6, amelynek hitelessége megnevezésben,
szakmagyakorldsban a szolgéltatast igénybe vevok nagy tomegeit érintheti, az illetéktelen
szakmagyakorlas pedig lényegesen csokkentheti a szolgaltatds tarsadalmi elfogadottsagat,
hatdsossagat, a szolgaltatast nyajtok szakmai hitelességét. Ez kiilondsen jelentds kérdés a
pszichologiaval kapcsolatban. Ez a funkcio a szolgaltatast igénybe vevok, tigyfelek érdekeinek
védelmét is jelenti.

A Kamara elsddleges ¢és legfontosabb feladata az egységes és teljes korti tagnyilvantartas vezetése,
valamint a pszichologusok érdekvédelme, a szolgaltatas alkalmazott teriiletenként torténd mindségi
kritériumainak a Kidolgozasa, kozremiikodés a mindségi kritériumok bevezetésében; a tagokat
érintd jogszabalyok eldkészitésében és véleményezésében vald részvétel; a tagok érdekvédelme,
képviselete, képzések szervezése. Az egyéb, régota mikodd kamarak tapasztalataibol kiindulva a
kotelezd kamarai tagsag és, a tagsdghoz kapcsolodo miikodési engedély megfeleld szabéalyozasi
eszkozt jelent a mindségbiztositashoz, fogyasztovédelemhez, miikddés ellendrizhetoségéhez. A
kotelezd tagsag altal 1étrehozhatd a barki szdmaéra elérhetd, nyilvanos teljes korli pszichologus
nyilvantartds, melyben az egyetemi okleveles pszichologus diploméaval rendelkezdk vannak
nyilvantartva. Ez feldlelné a teljes pszichologusi szakmat.
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RESZLETES INDOKOLAS
Az 1. §-hoz

A torvény hatalya, a jogalkotasrol sz6lo 2010. évi CXXX. torvény vonatkozo rendelkezéseire valo
hivatkozassal, annak megfeleléen keriilt meghatarozéasra. Ezt egésziti ki a szabad mozgas ¢és
tartozkodas jogaval rendelkezd személyekre torténd hivatkozas, akik szintén a torvény hatalya ala
esnek, amennyiben a 2. § szerinti feltételekkel kivannak pszicholdgiai tevékenységet végezni
belf61don.

A 2. §-hoz

A 2.§ (1) bekezdése rogziti, hogy mi a feltétele annak, hogy valaki tevékenységének
meghatarozasara "pszicho™ elétagot jelzoként, személyére pedig a "pszichologus" szakmai cimet,
illetve annak toldalékolt formajat, idegen nyelvii megjel6lését hasznalhassa. Ezen feltételek szerint
egyfeldl rendelkeznie kell a 11. §-ban meghatarozott képzettségek valamelyikével, masfeldl pedig a
Kamara tagjanak kell lennie.

Ezen feltételek rogzitése hianypotlo a jelenleg hatalyos jogszabalyok rendszerében. A sokszindi,
szdmos szakteriilettel rendelkezd pszichologus szakménak jelenleg egyetlen &4gaban, az
egészségligyl teriileten vannak megfeleloen szabalyozva a tevékenység végzésének szakmai
feltételei.

A (2) — (3) bekezdés azt a helyzetet rendezi, amennyiben az (1) bekezdés megsértésével végez
valaki pszichologusi tevékenységet. A felhatalmazd rendelkezések altal biztositott modon, a
kormany altal kijelolésre keriil ellen6rzé hatdosag kozigazgatasi hatdsagi jogkérben jogosult
szankciondlni az emlitett jogsértést, melynek ellendrizhetd megnyilvanuldsa a jogosulatlan
cimhaszndlat.

A (4) bekezdés egyértelmsiti, hogy az egészségligyi, illetve koznevelési teriileten pszichologiai
tevékenységet végzoknek figyelemmel kell lenni a pszicholdgusi szakmai szabalyok mellett a
tarsszakmak szabalyaira iS. A pszichologiai tevékenység természeténél fogva van sziikség erre az
egyértelmiisitd figyelemfelhivasra. Pszichologiai tevékenység végzésére jellemzdéen mas
tudomanyteriileteken, az adott szaktevékenységgel parhuzamosan, az adott szaktevékenység
eredményeit kiegészitve, fokozva keriil sor. A pszicholdgia egyes szakteriiletein ezért nemcsak a
pszichologia sajat, alapdiszciplinaris ismereteit kell alkalmazni és ennek szabalyait kovetni, hanem
mindezt a tarstudomdny szabalyainak figyelembevételével kell végezni.

A 3. §-hoz

A 3. § (1) bekezdése egy altalanos meghatarozasat rdgziti a pszichologusi tevékenységnek. Erre a 2.
§ (1) bekezdésének alkalmazhatdsaga végett van sziikség. A 2. § (1) bekezdését és a jelen bekezdést
egybeolvasva rogziti a torvény azt a személyi kort, akiknek kotelezd a Kamaraba tagként belépni.

A (2) bekezdéssel azt az Osszeiitkozést kivanja rendezni a térvény, amikor a pszichologia és egyeb
tudomanyos teriiletek (pl. pedagogia, természetgyogyaszat, stb.) hatarteriiletei atfedik egymast és a
két eltérd végzettség ugyanarra a tevékenységre jogositja fel a szakembert. Ezen bekezdés alapjan,
ha pl. pedagogia teriileten megszerzett végzettsége, a képzési kimeneti kovetelményekben rogzitett
modon feljogositja a pedagogust valamely, a pszichologia teriiletén is megjelend tevékenység
végzésére, gy a pedagdgus jogosult ezen tevékenységet pedagogus végzettsége alapjan folytatni
anélkiil, hogy ezzel a térvény hatalya ald esne. Ez a bekezdés kifejezetten csak a tevékenységre
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vonatkozik. Az egyéb végzettség alapjan folytatott tevékenys€ég a cimhasznalatra azonban
nyilvanval6éan nem jogosit fel.

A 4. §-hoz

A Kamara koztestiilet. A koztestiiletekre vonatkozé alapvetd szabalyokat a Ptk. tartalmazza. A Ptk.-
nak megfelelden a koztestiiletet torvény hozza 1étre. A civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol
¢s az ezzel Osszefliggd eljarasi szabalyokrol szold 2011. évi CLXXXI. torvény értelmében a
koztestiiletet is a birdsag tartja nyilvan, kivéve, ha a koztestiiletet 1étrehozd térvény ettdl eltéréen
rendelkezik. A jelen torvény értelmében a Kamarat nyilvantartdsba kell venni. A jogszabalyok
értelmében kozhasznliva nyilvanithatd, amit a kozhiteles tagnyilvantartas vezetése, mint kozfeladat
ellatasa és az ezzel szolgalt tarsadalmi érdek alapoz meg.

A Kamara, a torvény V. fejezetében részletesen kifejtésre keriild szervezeti felépitése szerint, egy
orszagos hataskori és illetékességli koztestiilet. Feladatmegosztas, tovabba a tagokkal vald
kapcsolattartds megkonnyitése céljabol, a sajat szervezetén beliil teriileti szervezeteket hozhat Iétre.
A Kamara alapszabalya és az alapszabaly mellékleteibe foglalt egyéb szabalyzatai, e torvény
rendelkezéseit kiegészitve szabalyozzak a Kamara felépitését, miikodését.

Az 5. §-hoz

A Kamara feladatai két csoportra oszthatok.

Az egyik kozfeladat a pszichologusok kozhiteles nyilvantartdsanak a vezetése. Ezen feladat
meghatarozasa is egy hianypotlo rendelkezése a torvénynek. Jelenleg a pszichologus szakmanak
csak néhany szakteriiletén Ilétezik nyilvantartds a szakemberekr6l. A legrészletesebben
szabalyozott ilyen nyilvantartds az egészségiligyi rendszerben dolgozd pszichologusokat is
tartalmazo egészségiigylr miikodési nyilvantartds. Ezen kiviil példaul az Igazsagiigyi Szakértoi
Névjegyzeék, illetve az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi Névjegyzék tartalmaz ilyen
mindségben dolgozé pszichologusokra vonatkozé adatokat. Lathatd, hogy korantsem teljes korii a
pszicholdgusi tevékenységet végzok jelenleg 1étezd nyilvantartasa. Ezt a hidnyt hivatott potolni e
torvény a Kamarara ruhazott kozfeladat altal, melynek keretében a Kamara megszervezi és
milkddteti a pszicholégusoknak, a pszichologia minden szakteriiletére kiterjedd, kozhiteles
nyilvantartasat.

A masik csoportja a feladatoknak a Kamara szakmai érdekképviseleti feladatai, melynek
keretében, a Kamara a szakma onkormanyzati szervezeteként ellatja a szakmai érdekképviseleti,
szakmai iranyitasi, ellenérzési feladatokat. A torvény 7. §-10. §-ai ezen feladatokat fejtik ki
részletesebben.

A 6. §-hoz
A Kamara érdekképviseleti feladatainak egyik fontos teriiletét jelentik a kiilonboz6 szintii képzések.
A képzések mindsége, szakmai kovetelményrendszere biztositja a kamarai tag pszichologusok

tevékenységének a mindségét. Ezért nagy jelentdségli feladata a Kamaranak a képzéseknek, azok
kovetelményeinek folyamatos figyelemmel kisérése és az ezekkel kapcsolatos véleménynyilvanitas.

A 7. §-hoz
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Jelen paragrafus a Kamara szakmai ellen6rzé szerepének eszkozeit rogziti. A Kamara szakmai
ellendrzd szerepe "befelé", azaz tagjai felé a fegyelmi eljarason keresztiil, "kifelé", azon kamarai
tagsaggal nem rendelkez6 személyek felé, akik jogsértd modon, kamarai tagsag nélkiil folytatnak
jelen torvényben szabalyozott pszichologusi tevékenységet, a jelen 7. § szerinti eljaras
kezdeményezési jogkorrel valosul meg.

A 8. §-hoz

A jelen paragrafus a Kamara érdekképviseleti feladatait altalanossagban rogziti. Ezen
érdekképviseleti feladat része a kiilfoldi szakmai szervezetekkel vald egylittmiikddés is.

4 9. §-hoz

A Kamara érdekképviseleti feladatainak teljesitését biztositja, hogy a jelen paragrafus szerint
jogosult részt venni a szakmat érintd jogalkotasban ugy véleményezési joggal, mint kezdeményezd,
javaslattevé jogkdorrel.

A Kamara érdekképviseleti feladatainak ellatdsdhoz elengedhetetleniil sziikséges az egyéb szakmai
szervezetekkel valo egyiittmiikodés, a képzésben résztvevo oktatasi és tudomanyos intézményekkel
val6 rendszeres konzultacio.

A 10. §-hoz

A Ket. 12. § alapjan dallapitja meg a torvény, hogy a Kamara mely eljardsai mindsiilnek
kozigazgatdsi hatosagi eljarasnak. Ezek a tagsaggal kapcsolatos iigyek, tovabba a hataron atnytld
szolgaltatast nyujtd6 személyek nyilvantartasaval kapcsolatos eljarasok. Ezen kozigazgatasi
hatosagi ligyekben a Ket. alkalmazando, melyet a torvény a Ket-ben rogzitettek szerint kiegészit.
A jelen 10. §-ban jelzett kdzigazgatasi hatosagi ligyek részletes szabalyait a III. Fejezet targyalja.

A 11. §-hoz

Az (1) bekezdés felsorolja a tagsag feltételeit. Kiemelend6 ezek koziil az a) pont, amely a sziikséges
végzettségeket sorolja fel. Ezt a pontot egésziti ki a (4) bekezdés, amely alapjan, ha valamely
személy, a 11. §-ban fel nem sorolt olyan egyéb végzettséget szerzett, amely a 11. §-ban
felsoroltakkal azonos kimeneti kovetelményeket biztositott, ugy ezen végzettségnek, a Kamaraba
valo felvétel c€ljabol torténd elismerésére a Kamara jogosult, az Oktatasi Hivatal, mint szakhatosag
allasfoglaldsa alapjan. A Kamara ezen hataskore hangsulyozottan a belf6ldon kiallitott végzettségek
tekintetében felmeriild kérdések rendezésére vonatkozik. A kiilfoldon szerzett diplomak
elismerésére a fentiekben hivatkozott 2001. évi C. térvény és 33/2008. (II. 21.) Korm. rendelet
szabalyai vonatkoznak.

Erre azért van sziikség, mert esetleg a régebben (évtizedekkel ezeldtt) kiadott diplomakrol jelenleg
mar nem all rendelkezésre teljes informdécid, igy a torvényalkotas soran elképzelhetd, hogy a
sz¢leskorii felsorolas ellenére kimarad egy végzettség, amely azonban tartalma alapjan jogositja a
tulajdonosat a Kamaridba vald belépésre. Ezen egyedi esetek kezelésére biztosit megfeleld
rugalmassagot a hivatkozott, (4) bekezdése szerinti szabaly.

A (2) bekezdés sorolja fel a kamarai tagsagot kizaro eseteket.

Az 5. §-hoz fiizott indokléassal 6sszhangban, a (3) bekezdés rogziti, hogy a kamarai tagsag nem zarja
ki, hogy méas szakmai kamaraban is tag legyen a pszichologus. Ennek megallapitasara azért van
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sziikség, mert a korabban elmondottak szerint a pszichologus szakma soksziniiségébdl és szamos
szakteriiletébdl fakadodan, 1étezik jelenleg is két kamara (a Magyar Orvosi Kamara és a Magyar
Igazsagiigyi Szakértéi Kamara), melynek tevékenységiik gyakorldsa okan pszicholdgus tagjai is
vannak. Ezen kamarai tagsdgokat a jelen torvénnyel szabéalyozott kamarai tagsag nem érinti. A
Kamara ¢és a hivatkozott két masik kamara, a MOK és a MISZK viszonyaban a Kamara az
"altalanos", a teljes pszichologus szakmat 6sszefogd, képviseld és nyilvantartd koztestiilet, a MOK
¢s a MISZK ehhez képest "specifikus", a pszichologia egy-egy részteriiletén miikodo
pszicholdgusok érdekeit képviseli az adott specifikus szakteriilettel kapcsolatban. Ezek egymaésra
¢épiil6 képviseleti rendszert kell, hogy alkossanak.

A 12. §-hoz

A Kamaraba torténd felvételrdl objektiv mddon, a térvényben rogzitett feltételek teljesitése alapjan
donthet a Kamara. A feltételek teljesiilése esetén, a Kamaranak nincs mérlegelési jogkore a
tagfelvételt illetden.

A kamaraban szakmai tagozatok is miikodnek, melyeknek a kamara tagja valasztasa szerint tagja
lehet.

A 13. §-hoz

A 4. §-hoz flizott indoklasban mar hivatkozott mddon, a Kamara egy orszagos hataskorii és
illetékességli koztestiilet, amely a feladatmegosztas és a tagokkal vald kapcsolattartds konnyitése
okan feladatai ellatasara teriileti szervezeteket jelol ki. Ezen teriileti szervezetek bonyolitjdk a
tagfelvételt.

A pszichologus annal a teriileti szervezetnél nyuUjthatja be tagfelvételi kérelmét, melynek
illetékességi teriiletén bejelentett lakcimmel rendelkezik. A tagfelvétellel kapcsolatos jelen
paragrafus szerinti rendelkezésnek elsOsorban a tagfelvételhez, nyilvantartashoz kot6do technikai
jelentdsége van. A hatdron atnyald szolgaltatdas megkezdésének feltételeit, a megkezdéshez
sziikséges bejelentést a jelen paragrafus (4) bekezdése hivatkozza. Ezen személyek esetében, az
unios szabalyozassal Osszhangban, a torvény lehetdvé teszi, hogy kamarai tagsag nélkiil, de a
vonatkoz6 jogszabalyok szerint, a Kamara részére torténd elozetes bejelentést kovetden lehessen
megkezdeni a szolgaltatas nyujtasat.

A torvény rendelkezéseit a tagfelvétel, a tagfelvételi eljaras tekintetében is kiegészitheti az
alapszabaly.

A 14. §-hoz

A tagsag feltételei kozott szerepel hdrom olyan feltétel, melynek teljesiilését a bliniligyi
nyilvantartasbol kiadott hatosdgi bizonyitvannyal rendeli igazolni a torvény. Ezen hatosagi
bizonyitvanyt a tagfelvételkor mind a felvételét kérd pszichologus, mind az ¢ kérésére a Kamara
kikérheti a blinligyi nyilvantartast vezetd szervtol.

A tagsag ideje alatt a Kamara ezen feltételek fennallasat az 59. § (4) bekezdése alapjéan, a tagjaival
kapcsolatban a részére megkiildend6 bir6sagi/hatosagi hatdrozatok alapjan jogosult ellendrizni.

A jelen paragrafus alapjan, a Kamara altal megszerzett személyes adatok kezelésérdl rendelkezik a
a (3) bekezdés.

A 15.-16. §-hoz
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A tagfelvételi eljarasban a kérelem elintézését szabalyozza a jelen paragrafus a hidnypoétlas €s az
esetleges elutasitas eseteivel, tovabba a jogorvoslat lehetdségével egyiitt.

A tagfelvételi eljaras elbirdlasa a Kamara szervezetrendszerén beliil kétfoku. A belsé jogorvoslat
kimeritése utan a Kamara hatarozatat a Ket. szabalyaival 0sszhangban birosag elott meg lehet
tamadni a kozigazgatasi perekre iranyado szabalyok szerint.

A 17. §-hoz

A tag bejelentett lakcime a 13. §-hoz fiiz6tt indoklasban hivatkozott jelentéséggel bir. A bejelentett
lakcim megvaltozasat, mint a nyilvantartott adatokban bekovetkezd valtozast a jelen paragrafus
szerint kell a Kamaranak bejelenteni.

A 18. §-hoz

A jelen paragrafus, a Ptk. koztestiiletekre vonatkozo szabélyaival 6sszhangban felsorolja a Kamara
tagjainak jogait és kotelezettségeit.

A 19. §-hoz

A torvény lehetdvé teszi, hogy a Kamara tagja szilineteltesse tagsagi jogviszonyat. A jogviszony
sziineteltetését irasban kell kérelmezni a Kamaratdl, indoklast nem kell adni. A sziinetelés
engedélyezésének egyik feltétele, hogy a sziinetelés idejére tevékenysége szakmailag megfeleld
atadasarol, tovabba a keletkezett, személyes és bizonyos esetekben kiilonds adatokat tartalmazo
dokumentumok megfeleld Orzésérdl a tag gondoskodjon. Ezt a sziinetelési kérelem elbiralasdhoz
igazolni kell. A sziinetelés engedélyezésérdl a Kamara hatarozatban dont. A sziinetelést kdvetden, a
tevékenység folytatasdhoz sziikséges modon a kamarai tagsadg aktivalasat szintén irasban kell
kérelmezni és a Kamara szintén hatdrozatban dont annak engedélyezésérdl. A tagsagi jogviszony
folytatasa engedélyezésének feltétele, hogy annak kérelmezésekor a tag teljesitse a tagfelvételhez
szlikséges feltételeket. A sziinetelést és az jboli aktivalast engedélyezd eljarasra egyebekben a
tagfelvételi eljaras szabalyai (elsdsorban a hatariddk ¢€s a jogorvoslati rend tekintetében) irdnyadok.

A 20. §-hoz

A sziinetelés ideje alatt a tag nem koteles teljesiteni a tagsagi jogviszonybol eredd kotelezettségeket,
viszont az abbol fakado jogosultsigok sem illetik meg, igy a kamarai tagsaghoz kotott
tevékenységét nem folytathatja.

A sziinetelés ideje alatt bekovetkezd, esetleges kizard okok miatt, a sziinetelés okan, nem keriil sor a
tag tagsagi jogviszonyanak a 22. § (1) bekezdés c) pont szerinti megsziintetésére, azonban tagsagi
jogviszonya 0jboli aktivalasakor igazolnia kell, hogy egyetlen kizar6 ok sem all fenn vele szemben.
A sziinetelés ideje alatt — az (1) bekezdés szerint — a tag tagdijat nem fizet, de koteles megfizetni az
alapszabalyban meghatarozott sziinetelési tagdijat, illetve teljesiteni az alapszabalyban
meghatarozott esetleges tovabbi kotelezettségeket. A sziinetelési tagdij indoka, hogy a Kamara ez
alatt is mikodik, biztositja a visszalépés lehetdségét, fejlodik, érdekképviseletet lat el, igy a
visszatéro tag is ¢élvezi a sziinetelés ideje alatt tortént fejlodés eredményeit.

A 21. §-hoz
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A fegyelmi eljarasban, biztositasi intézkedés jelleggel, sor keriilhet a tag tagsagi jogviszonya
felfliggesztésére a fegyelmi eljaras lezaruldsat megeldzden (58. §). Az ilyen felfiiggesztést a torvény
tulajdonképpen "kényszersziinetelésnek" tekinti és a felfliggesztés esetére a sziinetelés szabalyait
rendeli alkalmazni, azzal a kivétellel, hogy a felfiiggesztés esetében — tekintettel arra, hogy ez nem a
tag sajat dontésén alapul — szilinetelési tagdijat nem kell fizetni.

A 22. §-hoz

A jelen paragrafus (1) bekezdése rogziti a tagsagi jogviszony megsziinésének eseteit.

Az a)-c) pontokban foglalt megszlinési okok esetében a Kamara hatarozatot hoz a tagsagi
jogviszony megsziinésérdl. A d)-e) pontokban foglalt esetekben a tagsagi jogviszony megsziinése
fegyelmi eljaras, illetve a nem fizetés esetére a 23. §-ban meghatarozott eljaras keretében kertil
kimondaésra.

Lemondas esetén a tag nyilatkozata alapjan, a tag kezdeményezésére hoz hatdrozatot a tagsagi
jogviszony megsziinésérdl a Kamara.

A tag halala esetén ¢s kizaro ok felmeriilésekor, a hitelt érdemld tudomasszerzéskor, a Kamara
hivatalbol intézkedik a tagsagi jogviszony megsziinését kimondo6 hatadrozat meghozatalarol.

Az a)-c) pontok koziil — fogalmilag — csak a c) pont esetében van lehetdség jogorvoslatra, a
tagfelvételi eljarasban meghatarozott jogorvoslati rend szerint.

A fegyelmi eljarasban torténd kizaras szabalyait az V. fejezet tartalmazza.

A tagsagi jogviszonynak a tagdij meg nem fizetése miatti megsziinését a 23. § szabalyozza.

A 23. §-hoz

A tagdi) meg nem fizetése esetén lehetdséget ad a térvény a tagnak, hogy fizetési elmaradasat
rendezze, tagsdgi jogviszonya csak ennek eredménytelensége esetén sziinik meg. Eldszor, a nem-
fizetés kovetkezményeire vald figyelmeztetés mellett, fel kell hivni a tagot az elmaradas
rendezésére. Ennek eredménytelen eltelte esetén a hataridd lejartat kdvetden az illetékes teriileti
szervezet vezetdje — a 22. § c¢) pontjdhoz hasonloan, egyéb eljaras nélkiil — hatarozatot hoz a tagsagi
jogviszony megsziinésérél. Ezen hatdrozattal szemben azonban jogorvoslatnak van helye, a
tagfelvételi eljarasban meghatarozott jogorvoslati rend szerint, azzal, hogy a jogorvoslati eljaras
meginditasaig a hatralékos tagdijat rendezni kell.

A 24. §-hoz

A kamarai tagsagi jogviszony sziineteltetése, felfliggesztése és megsziinése azzal jar, hogy az
érintett tag nem folytathatja a tagsagi jogviszonyhoz kotott tevékenységét. Emiatt ez esetekben a
Kamara értesiti a jelen paragrafusban felsorolt szervezeteket, akiknek érdekében all, hogy tudomast
szerezzenek arr6l, hogy a tag atmenetileg, vagy véglegesen - aktiv kamarai tagsdg hijan - nem
jogosult pszichologusi tevékenység végzésére.

A (4) bekezdés szabalyozza, hogy a kamarai tagsagi jogviszony megsziinése esetén milyen
feltételek mellett vehetd fel ismét a pszichologus a Kamaraba.

A 25-26. § -hoz

A Kamara tagnyilvantartasa a jelen paragrafusban meghatarozott adatai tekintetében kozhiteles. A
tagnyilvantartds mas nyilvantarté hatosdg adatkdzlése alapjan rogzitett adatai jellemzden ezen
hatosagok nyilvantartdsdban kozhitelesek.
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Az adataikban bekovetkezd valtozasokat a tagok kotelesek a Kamaranak bejelenteni a
tagnyilvantartas naprakészen tartasa végett.

A tagnyilvantartashoz a Kamara nemcsak tagjaitol, hanem a 26. §-ban felsorolt, a Kamara tagjair6l
adatot nyilvantart6 egyéb szervezetektdl is kérhet adatot tagjai vonatkozasaban.

A tagnyilvantartasba bejegyzendd adatokat a 25-26. § alapjan az 1. melléket tartalmazza. A
nyilvantartott adatok nem teljes egészében, hanem csak meghatarozott korben (1. mellékelt 2.
pontja) mindsiilnek kézérdekbdl nyilvanos adatnak és igy barki szamara elérhetonek.

A 27. §-hoz

A hataron atnyuld szolgaltatast végz6 személyek nem tagjai a Kamaranak. Ezen személyek
tevékenységiik megkezdését megeldzéen kotelesek a Kamardahoz bejelentést tenni. Ezen
személyekrdl a Kamara névjegyzéket vezet. A névjegyzékben nyilvantartott adatokat, és az ezen
adatok koziil kozérdekbdl nyilvanos adatnak tekintendd adatokat a 2. mellékelt tartalmazza.

A 28. §-hoz

A torvény e paragrafusa a Kamara orszdgos szerveit rogziti, amelyek a szervezet hatékony
érdekképviseletét, a Kamara dnkorményzatisagadnak szervezeti garancidit hivatottak biztositani.

Az elektronikus hirk6zl6 eszkozok igénybevételének szabalyozésa valamint az orszadgos hivatal
létrehozasa a Kamara feladatai elvégzésének gordiilékenyebbé tételét, gyorsasagat garantalja és egy
hivatalon beliil torténd centralizalt ligyintézés megteremtését teszi lehetévé, amelyet - egy nem
valasztott, szakmai tisztségvisel6 - a fotitkar vezet. A szakmai érdekek megjelenitése és annak
haté¢kony érdekérvényesitése jelentésen fiigg a 1étrehozandd szakmai tagozatok aktiv
tevékenységétdl, mely a demokratikus jogok miné€l szélesebb korli érvényre jutatasat garantélja.

A torvény értelmében az etikai, valamint az egyéb ellendrzési feladatokkal kiilon-kiilon bizottsag
foglalkozik.

A torvény 4. §-ban utal arra, majd a 36. §-ban konkretizalja, hogy a Kamara strukturajat két szinten
rendeli kialakitani: teriileti, illetve orszagos szervezetek szintjén.. A Kamara a toérvényben irt
feladatait részben a teriileti szervezetei, részben az orszagos szervezete gyakorolja

A Kamara orszagos szervezete jogi személyiséggel, tehat 6nallo jogalanyisaggal rendelkezik, ami
az Onallosag jogi hatterét is biztositja, mig a Kamara teriileti szervezetei nem birnak 06nallo
jogalanyisaggal, azonban ezek Gsszekapcsolodasat a képviseleti elven felépiilé szervezddési modell
biztositja.

Az egyes szervek altal ellatand6 feladatokat, valamint azok egymas kozti kapcsolatrendszerét
részben a torvény tartalmazza, részben a megalkotand6 alapszabaly fogja rendezni. Mindez
elengedhetetlen elofeltétele annak, hogy az egyes szintek ko6zott harmonikus egyiittmiikddési
rendszer alakuljon ki, amely eldfeltétele a kamarai feladatok zokkenémentes ellatasanak.

A 29. §-hoz

A torvény a Kamara miikddése szempontjabdl meghatarozonak az orszagos szervezetet tekinti. A
torvény ezt azzal kivanja biztositani, hogy a kamarai tagsag szamara legfontosabb dokumentumok,
ugy mint a fegyelmi szabélyzat, egyéb szakmai szabalyzatok elfogadasat, fontos szabalyozasi vagy
stratégiai jellegli szakmai éllasfoglalasok kialakitasat az orszadgos szervezet legfobb dontést hozo
szervére, a kiildottgytilésre bizza.

A teriileti szervezetek a mitkodoképességet biztositjak, mivel egyfeldl helyben elérhetd a kamarai
iigyintézés, masfeldl kisebb csoportokban lehet megfeleld szakmai diskurzust folytatni. A teriileti
betagozddas alapja a pszicholdgus lakcime, mivel ez kelléen egzakt és viszonylag allando.
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A kamarai tagok az orszagos szervezetben az altaluk valasztott kiildotteken keresztiil gyakoroljak az
onkormanyzatisagbol eredd jogaikat. A kiildottek szamat megvalasztasuk modjat az alapszabaly
hatarozza meg.

A Kamara, illetve a kamarai tagsag szamara stratégiai jelentdségli kérdések a kiildottgytilés
hataskorébe tartoznak, biztositva ezzel az dnkormanyzatisag megfeleld érvényesiilését.

A kamarai tagsag érdekérvényesitési lehetdségét szolgdljadk a hatdrozatképességre vonatkozo
szabalyok. Tekintettel arra, hogy a Kamara kozfeladatokat is ellat, a torvény a megismételt
kiildottgytilésre vonatkoz6 szabalyozas modjaval az orszagos szervezet folyamatos miikodését
kivanja biztositani.

A 30-31.§-hoz

A torvény szerint az elndkség a kiildottgytilések kozotti idészakban a Kamara miikodését iranyitja.
Az elndk jogosult a Kamara képviseletére. A Kamara szerveinek tevékenységét az ellenérzo
bizottsag kontrollalja, mely tevékenységérdl a kiildottgytilésnek szdmol be.

A 32.§-hoz

Az fegyelmi bizottsdg az e torvényben, a Kamara alapszabalyaban, valamint fegyelmi
szabalyzatdban meghatarozott moédon koézremiikddik a szakmai és etikai normak kialakitdsaban és
ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket e torvény, illetve a kamarai szabalyzatok a hataskorébe
utalnak.

Ezek koziil is figyelmet érdemel a tagsdgi viszonyt érintd intézkedési jogosultsiga. A torvény
szerint mindenképpen testiileti szintli dontés sziikséges minden olyan kérdésben, ami a tagsagi
jogok és ezen keresztiil a hivatas gyakorlasanak jogat érinti.

A 33-34.§-hoz

A Kamara szerveinek tevékenységét az ellendrzd bizottsdg kontrollalja, mely tevékenységérdl a
kiildottgytilésnek szamol be.

Az ellen6rzd bizottsdg mind az orszdgos, mind a teriileti szervezeteknél ellendrzi a Kamara
torvényes mikodésére, gazdalkodasara, valamint pénziigyi-szamviteli rendjére vonatkozo
jogszabalyok, illetdleg belsd szabalyok érvényesiilését. Az ellendrzések hatékonysagat segiti eld a
javaslatnak az a rendelkezése, miszerint az ellen6rzd bizottsag tagjainak feladataik ellatdsa korében
utasitas nem adhato.

Az orszagos jogorvoslati bizottsag biralja el masodfokon a Kamara hatosagi jogkorében lefolytatott
eljarasaval kapcsolatos fellebbezéseket annak érdekében, hogy a Kamaran beliil is legyen
jogorvoslati lehetdség megkonnyitve ezzel a tagok jogorvoslathoz valo joganak érvényestilését.

A 35.§-hoz

A torvény szerint az orszagos hivatal az orszadgos képviseleti, illetdleg ligyintézé kamarai szervek
vagy azok valamely tisztségviseldjének kizarolagos hataskorébe nem tartozd orszagos kamarai
feladatok iranyitasara, illetve 0sszehangolasara, tovabba az orszagos igazgatasi, ligyviteli, valamint
gazdalkodasi teendok szakszerti ellatasara létrehozott orszagos ligyviteli feladatokat ellatd szervként
mitkodik.

A torvény szerint az orszagos hivatal vezetését a Kamaraval munkaviszonyban all6 hivatalvezetd
latja el. A hivatalvezetd felett a munkaviszony létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos
jogokat az orszagos elndkség, az egyéb munkaltatoi jogokat az elndk gyakorolja.
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A 36. §-hoz

A 36. §-ban foglaltak tartalmazzak az 6nallo feladat és hataskorrel rendelkez6 teriileti szervezetek
létrehozasat és azt a rendelkezést, miszerint ezek miukodésére, feladatainak meghatarozasara
vonatkozo szabalyozas a kamarai alapszabalyban torténik. Az egységes alapszabaly teremtheti meg
a kamara belsé tagozodasanak Osszhangjat. A Kamara teriileti szervezete a kamarai szervezddés
alapegységének tekinthetd, mivel nyilvantartott tagsaggal rendelkezik és helyi szinten a szakmai
szervezddést tudja eredményesen szolgalni.

A 37.-§-hoz

A Kamara miikodését a torvény mellett, a torvény rendelkezéseit tovabb részletezd, kiegészito,
egységes alapszabalya hatdrozza meg. Az alapszabaly az orszagos szervezetre és a terlileti
szervezetekre vonatkozdan tartalmazza mindazokat a szabdlyokat, amelyeket a térvény kotelezéen
eloir, valamint azokat, amelyeket az érintettek az alapszabalyba fel kivannak venni.

A 38.§-hoz

A torvény 38. §-a a Kamara 6nkormanyzatisaganak anyagi garancidit tartalmazza.

A Kamara miikodésének koltségeit elsdsorban a tagjai altal fizetett tagdijbol fedezi. Ezeket a
bevételeket egészitik ki a kiilonb6z6 tdmogatasok és egyéb bevételek.

A Kamara bevételeiben fontos szerepet jatszik az allamtol atvett feladatok elldtdsdhoz nyujtott
allami tamogatés. A torvény tekintettel az allamhdaztartasi reformra, meghatdrozza az allamtol atvett
feladatokat. Ezaltal (jabb 1épést lehet tenni abba az iranyba, hogy a kozponti koltségvetésbdl a
jovoben ne altaldban a szervezetek fenntartdsdhoz nyujtsanak tdmogatast, hanem egyes konkrét
feladatok ellatasat finanszirozzak.

A torvény szerint a Kamara legfobb bevétele a tagok altal fizetett tagdij, mely a Kamara osztatlan
vagyonat képezi. A tagdij mértékét — a torvény adta keretek kozott —, valamint a tagdijra
vonatkoz6 kedvezmények korét, mértékét az alapszabaly tartalmazza.

A Kamara bevételei egységesen az orszagos szervezetnél folynak be. Alapszabalyi kompetencia
annak meghatdrozasa, hogy a Kamara szervezeti tagozodasat kovetve ezen egységes bevételek
hogyan kertilnek felosztasra.

A jelenleg hatalyos szabalyok szerint az egészségiigy teriiletén dolgozé pszichologusok miikodési
engedélyiik megszerzésehez kotelesek a Magyar Orvosi Kamaréaban is tagsaggal rendelkezni. Ezen
feliil, igazsagiligyi szakértéként vald mitkddéshez tovabbi, a Magyar Igazsagiigyi Kamaraban vald
tagsag is kotelezd a pszichologusok esetében.

A tagok terheinek egységesitése érdekében, csak az egyik szakteriileten dolgozdkat érintd
tobbletszabaly miatti tobbletkotelezettség kiegyenlitését szolgalja a (2) bekezdésben rogzitett
kedvezmény.A tagdijkedvezmény, a tovabbi kamarai tagsagok szamatdl fiiggetleniil 50%. A
kedvezményre csak a jogszabaly rendelkezése alapjan kotelezé kamarai tagsdgok jogositanak.

A 39-40.§.-hoz

A kamarai tisztségviselok jelolésére és valasztisara vonatkozd részletesebb szabalyokat az
alapszabaly hatarozza meg.

Az Osszeférhetetlenségi szabalyok egyértelmii rendezése nélkiilozhetetlen a Kamara torvényes és
zavartalan, demokratikus miikodéséhez. A Kamara demokratikus mikodésének sarokkove a
Kamara tisztségviselOinek atlathatd és nyomon kovethetd tevékenységének figyelemmel kisérése. A
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tisztségviselok tevékenységének atlathatdosaga alapvetd feltétele a Kamara hiteles miikddésének,
ezért fontos az Osszeférhetetlenségi szabalyok korrekt szabalyozédsa. Ugyanezt a célt szolgalja a
visszahivas intézménye, ami lehetévé teszi, hogy a nem megfelelden tevékenykedd tisztségviselOt
azonnal visszahivjdk. A megsziinés egyéb eseteinél a megbizatds az 1) tisztségviseld
megvalasztasaig tart.

A 43-44.§-hoz

A torvény a Kamara allami feliigyelete korében az oktatasért felelds miniszter részére biztosit
torvényességi feliigyeleti jogkort. Az oktatasért felelés minisztert ebben a korben megilletik
mindazok a tételesen is felsorolt jogok, amelyek a Kamara mikodésének feliigyeletéhez
sziikségesek. Ennek egyetlen korlatjat jelenti a Kamara szakmai Onallosdga. A Kamara szakmai
onallosaga torvényességi feliigyeleti jogkorben sem korlatozhato.

A Kamara torvényességi feliigyeletével kapcsolatban felmeriilt jogvitdban a torvényszék a
nemperes eljardsokra vonatkozd szabalyok szerint jar el. A Fdévarosi Torvényszék kizarolagos
illetékessége 0sszhangban van azzal, hogy a Kamara kdzponti mikddési helye a Budapest, a tertileti
szervek adminisztrativ irodak. Tekintettel az tigyek specialis jellegére, indokolt, hogy egy konkrét
birdsagon alakuljon ki gyakorlata.

A 45.§-hoz

A torvény az egyik tagi jogositvany részletes szabalyozéasat tartalmazza ebben a paragrafusban.
Ezek szerint a tag a Kamara barmely jogszabalysértd testiileti dontése ellen az illetékes birdsaghoz
fordulhat. Egyéni jogsérelem esetén a sérelmet szenvedett tag a torvényben irt jogorvoslati
lehetdségekkel €lhet, azaz az illetékes szervekhez, illetve a birosaghoz fellebbezhet.

A Dbirésaghoz a tag csak azt kovetéen fordulhat, ha elézetesen a Kamara belsd jogorvoslati
rendszerét kimeritette. A cél az, hogy a sérelmet elsddlegesen a kamarai szervezetrendszer sajat
hataskorében orvosolhatja.

A 46. §-hoz

A kamarai tag pszicholégusokra vonatkozd feleldsségi szabalyok torvényi rogzitésének
garancialis jelentdsége van. A fegyelmi felel@sségre vonatkozo szabalyok a kamarai tagok
integritdsanak, onallo feleldsségvallaldsanak biztositékat képezik. Fegyelmi vétséget kovet el az a
kamarai tag, aki a tevékenységével kapcsolatos, e torvényben, mas jogszabalyban, a Kamara
alapszabalyaban vagy mellékleteiben, illetve kamarai valasztott tisztségével Osszefliggésben
meghatarozott kotelezettségét megszegi vagy elmulasztja.

A 47. §-hoz

A torvény az aranyos biintetés elvének figyelembe vételével hatarozza meg a fegyelmi
biintetéseket az enyhébbtdl a stlyosabbig. A kamarai taggal szemben megrovas, pénzbirsag, a
kamarai tagsag felfliggesztése és legsulyosabb biintetésként a Kamarabol vald kizaras fegyelmi
biintetés szabhato ki. A pénzbirsag legfeljebb az éves kamarai tagdij tizszereséig terjedhet, és a
sulyosabb fegyelmi biintetésekkel egyiittesen is alkalmazhato.

A hataron atnytlo szolgéltatast végzd személyek nem tagjai a Kamaranak, ezért veliik szemben a
Kamara belsd szabdlyzatainak megsértése miatt nem indithatdo fegyelmi eljaras, viszont
jogszabalyba 1itk6z0 tevékenység miatt igen. Esetiikben felfiiggesztés és kizaras helyett a
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tevékenység folytatdsanak megtiltasa fegyelmi biintetés alkalmazhato, egyebekben a fegyelmi
eljaras jelen torvényben rogzitett rendelkezései megfelelden alkalmazanddk ezen eljarasokra is.

A 48. §-hoz

Tovabbi lehetdséget nyujt a biintetés ardnyositdsara a jelen paragrafus, amely lehetévé teszi a
legsulyosabb fegyelmi blintetés, a kizaras végrehajtasanak felfiiggesztését egy izben, legfeljebb
harom évre. Ebben az esetben a kizarast a felfiiggesztés alatt elkovetett (jabb fegyelmi vétség
esetén kell végrehajtani.

Az 49. §-hoz

Az eléviilésre vonatkozd szabdlyok pontos meghatdrozdsa a fegyelmi feleldsségre vonds
kiszamithatosaga érdekében sziikséges.

FOszabaly szerint eléviilés miatt nem indithatd6 fegyelmi eljards, ha azt a Kamara elndke a
tudomasra jutastdl szamitott 6 honap alatt nem kezdeményezte, vagy a cselekmény befejezése ota
3 ¢év eltelt. Ennél hosszabb i1d0 eltelte utdn nem indokolt fegyelmi eljarast kezdeményezni, attol
mar hatékony eljaras nem varhato.

Kivételt képez ez aldl a szabdly alol, ha a fegyelmi vétség bilincselekmény tényallasat valositja
meg. Ebben az esetben a fegyelmi vétség eléviilési ideje a biincselekmény eléviilési idejével
azonos. Ha a cselekmény miatt biintetd, szabalysértési vagy mas kozigazgatasi hatosagi eljaras
indult, annak befejezésétdl szamitott 3 hdnapon beliil a fegyelmi eljaras is megindithato.

Az eléviilés ellenére megindithatd a fegyelmi eljaras, ha azt a tag maga ellen kéri. Ez a
rendelkezés lehetdvé teszi, hogy a tag sziikség esetén iddbeli korlatozas nélkiil kikiiszobolhesse a
szakmai tekintélyén esett sérelmet.

Az 50-52. §-hoz

Jelen paragrafusok a fegyelmi eljaras kezdeményezésére és lefolytatasara jogosult szerveket
jelolik meg. A fegyelmi eljaras meginditasa a Kamara jogkore, melyet az elnokség gyakorol. A
fegyelmi feleldsségre vonds hatékonysagat szolgalja az a lehetdség, hogy fegyelmi vétség
tigyében barki bejelentést tehet a Kamara elndkségénél, aki a bejelentés megfontolasat kovetden
donthet az eljaras meginditasarol.

A fegyelmi eljarast a Kamara els6- és masodfokt fegyelmi bizottsagai, illetve a fegyelmi
bizottsagokon beliil esetileg kijelolt fegyelmi tanacsok folytatjak le. A fegyelmi bizottsagokra és a
fegyelmi tandcsokra vonatkozé részletes szabalyokat a Kamara alapszabalya és annak mellékletei
hatarozzak meg.

Az 53-54. §-hoz

A kizarés intézménye elsOsorban a partatlansag érvényesiilését, a targyilagos elbiralas biztositasat
szolgalja. Ennek megfeleléen a fegyelmi tanics tagjaként és elndkeként, valamint az eljardsban
szakértéként €s jegyzOkonyvvezetoként nem jarhat el maga az érintett tag, illetve olyan személy,
aki az érintett tag hozzatartozoja vagy képviseldje, akinek a tanuként vagy szakértéként torténd
meghallgatidsa az eljarasban sziikségessé valhat, valamint akitél az ligy elfogulatlan elbiralasa
egyéb okbdl nem varhat6. Nem jarhat el tovabba fegyelmi ligyben olyan személy, aki ellen
fegyelmi vagy biintetéeljaras van folyamatban, illetve aki fegyelmi biintetés hatalya alatt all, vagy
biintetett eléleti.
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A kizarasrol az eljar6 fegyelmi bizottsdg elndke dont. Garancialis jelentoségli az a szabaly, hogy
amennyiben Kizaras folytan az érintett fegyelmi bizottsag nem jarhat el, a Kamara elnoksége
masik fegyelmi bizottsagot jelol ki az eljarasra.

Az 55. §-hoz

A hatékony és gyors fegyelmi feleldsségre vonast szolgélja az elséfoku fegyelmi tanécs eljarasara
megszabott 90 napos hatarid6. A fegyelmi tanacs a fegyelmi tigyet fészabaly szerint targyalason
biralja el. Ez alol csak az jelent kivételt, ha a tényallas nem tisztazhato, a sérelmezett cselekmény
nem fegyelmi vétség, a cselekmény eléviilt, illetve az ligy elbirdlasa jogszabalyvaltozas miatt mar
nem tartozik a Kamara hataskorébe. Ezekben az esetekben érdemi hatarozat meghozatalara nincs
lehetdség, ezért a fegyelmi tanacs az eljarast targyalds nélkiil megsziinteti.

Nem jar el azonban a Kamara, ha tagja cselekményét igazsagiligyi szakértOként végezte, ¢s igy a
Magyar Igazsagiligyi Kamara jogosult az ligyet teljes egészében elbirdlni, mert ebben az esetben
Osszelitkozne a Kamara ¢és a Magyar Igazsagiigyi Kamara hataskore. Ha a cselekményt részben,
vagy egészben nem jogosult a Magyar Igazsagligyi Kamara elbirdlni a rd irdnyadd szabalyok
alapjan, akkor az eljarassal nem érintett részben a Kamara joga megnyilik a fegyelmi eljarés
lefolytatasara.

Az 56-57. §-hoz

A fegyelmi tanécs targyaladsan az eljaras szereplOinek részvételét lehetové kell tenni: az érintett
tagot és képviseldjét, a tantkat, valamint a szakértét meg kell idézni, a Kamara elnokét — aki az
eljarast kezdeményezte — értesiteni kell. A targyaldson a fegyelmi tandcs tagjain és a
jegyzokonyvvezetdn kiviil csak ezek a személyek lehetnek jelen.

Az érintett tag részére a védekezést biztositani kell, ezt legkésdbb a targyalason szoban terjesztheti
eld. Az érintett tag jogainak védelmét szolgaja az a lehetdség is, hogy az eljarasra, a
bizonyitékokra észrevételt tehet, az iratokba betekinthet, a meghallgatott személyeknek kérdést
tehet fel €s bizonyitasi inditvanyt terjeszthet elo.

A targyalason elhangzottak rogzitése érdekében a targyaldsrol jegyzOkonyvet kell késziteni. Ez
vonatkozik a fegyelmi tandcs egyik tagja altal targyalason kiviil végzett elézetes vizsgalatra is.

Az 58. §-hoz

A kliensek védelmét szolgalja az a lehet6ség, hogy a fegyelmi tanacs az érintett tag kamarai
tagsagat kiilonosen sulyos fegyelmi vétség esetén, az ismételt elkdvetés megeldzése érdekében
felfliggesztheti az ligy elbiralasa idejére. Tekintettel ennek a dontésnek a jelentéségére, az érintett
tagnak lehetdsége van a végzés ellen kiilon fellebbezés eldterjesztésére.

Az 59. §-hoz

A fegyelmi tanics a fegyelmi eljarast felfiiggesztheti, ha a cselekmény miatt biinteteljaras, vagy
egyéb kozigazgatasi hatosagi eljaras is indult. Ebben az esetben eléfordulhat, hogy nem indokolt a
fegyelmi eljaras lefolytatasa addig, amig a birdsagi vagy mas hatdsagi eljaras le nem zarult.
Eldéfordulhat az is, hogy a fegyelmi eljaras soran olyan eldzetes kérdés meriil fel, amelynek
elbirdlasara mas hatosag jogosult, ilyen esetben ennek az eljardsnak a befejezéséig a fegyelmi
eljarast fel kell fiiggeszteni.
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Ennek kapcsan emliti a torvény, de a tagsag feltételei fennallasanak (22. § (1) c) pont) ellendrzése
szempontjabol sziikséges, hogy a birésag vagy mas hatdsag, amelynek az eljardsa kamarai tagot
érint, jogerds hatdrozatat megkiildje a Kamara részére.

A 60. §-hoz

Ha a fegyelmi eljaras soran olyan sulyos biincselekmény gyantja meriil fel, amely kézvadra
iildézendd, a hatékony igazsagszolgaltatas eldsegitése érdekében a fegyelmi tanacs elndke koteles
feljelentést tenni. Az ennek nyoman indult eljarads eredményérdl az eljaré hatdésagok a Kamarat
értesitik.

A 61-62. §-hoz

Jelen paragrafusok a fegyelmi tanacs hatarozatanak tartalmara, kozlésére, valamint meghozatalara
vonatkoz6 szabdlyokat tartalmazzak.

A fegyelmi tanacs érdemi hatiarozatadban az érintett tagot felmenti, fegyelmi feleldsségét
megallapitja, és fegyelmi biintetést szab ki, vagy — amennyiben az 55. § kapcsan emlitett
esetekben érdemi hatarozat meghozatalara nincs lehetdség — az eljarast megsziinteti. A hatarozatot
szoban ki kell hirdetni, majd irdsban is kézbesiteni kell az érdekelteknek. Amennyiben az eljaras
bejelentés alapjan indult, a hatarozatrol a bejelentést tevot is tajékoztatni kell.

A fegyelmi tanacs hatarozata szabad mérlegelés eredménye, meghozataldhoz a tanacs valamennyi
tagjanak részvétele szlikséges.

A Kkliensek érdekeit szolgalja az a rendelkezés, amely szerint az elséfoku fegyelmi hatarozatban a
legsulyosabb fegyelmi biintetés, a kizaras alkalmazasa esetén az érintett tag kamarai tagsagat az
eljaras jogerds befejezéséig fel kell fiiggeszteni.

A 63. §-hoz

A fegyelmi eljaras koltségeit a Kamara eldlegezi. A koltségek viselésérdl az eljarast lezaro
hatarozat rendelkezik. Amennyiben az érintett tag feleldssége megallapitasra keriilt, koteles a
koltségek viselésere.

A 64. §-hoz

Jelen paragrafus a masodfokl fegyelmi bizottsdghoz torténd fellebbezés szabdlyait tartalmazza. A
fegyelmi tanacs eljarast megsziintetd hatarozata ellen a Kamara elnoksége, aki az eljaras
meginditasara jogosult, fellebbezéssel élhet. Az érintett tag a fegyelmi tanacs eljarast befejezd
érdemi hatarozata mellett a kamarai tagsagat felfliggeszté végzés ¢és a fegyelmi eljarast
felfliggesztd végzés ellen is fellebbezéssel élhet.

A fellebbezést az elsé fokt fegyelmi bizottsaghoz kell benyujtani. A fellebbezésnek — a fegyelmi
eljaras felfliggesztését kivéve — halasztd hatalya van.

A 65. §-hoz

Jelen paragrafus a hatarozatok és a végzések jogerdre emelkedésének és végrehajthatosdganak
id6pontjat hatdrozza meg, és rendelkezik a kamarai tagsag felfiiggesztésérdl valamint a kizarasrol
sz0l6 jogerds dontés munkaltatoval, valamint az engedélyezd hatosaggal vald kozlésérdl. Erre
azért van sziikkség, mert a kamarai tagsag felfliggesztése és kizaras esetén a pszicholdgusi
tevékenység nem folytathato.
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A 66-71. §-hoz

Jelen paragrafusok a masodfoku fegyelmi eljarasokra vonatkozo eltérd szabalyokat tartalmazzak.
A masodfoku eljaras partatlansaga érdekében a 66. § rendelkezik az elséfoku eljarasban részt vett
A 67. § a fellebbezés elutasitasanak eseteit hatdrozza meg.

A 68. § a megalapozott masodfoku dontés érdekében lehetové teszi, hogy a masodfoku fegyelmi
tanacs a bizonyitast kiegészitse. A masodfoku eljarasban targyalas tartasara csak akkor keriil sor,
ha a fellebbezés elbiralasa érdekében a felek személyes meghallgatasa sziikséges.

A 69. § a masodfoku hatarozat tartalmat hatarozza meg. A masodfoku tanacs az elséfoku végzést,
illetve hatarozatot helybenhagyja, megvaltoztatja, vagy a hatarozatot hatalyon kiviil helyezi és 1j
eljaras lefolytatasat rendeli el.

A 70. § kimondja, hogy a masodfoku fegyelmi tandcs hatdrozata a meghozatala id6pontjaban
jogerds €s végrehajthatd. A legmagasabb szintli jogi védelem biztositadsa érdekében a (2) bekezdés
lehetdve teszi a masodfokti dontés elleni birdi jogorvoslatot.

A 71. § értelmében minden mas vonatkozasban az els6foku eljarasra vonatkozo6 szabalyokat Kkell
alkalmazni.

A 72. §-hoz

A jogerds hatarozatot kovetden lehetdség van 1j eljaras kezdeményezésére olyan tény, bizonyiték,
hatarozat alapjan, amelyet a fegyelmi eljards soran nem vettek figyelembe és a fegyelmi
hatarozatra 1ényeges hatdssal lett volna, valamint abban az esetben, ha a fegyelmi hatarozat
hitelessége a fegyelmi tanics elnokének vagy tagjanak biincselekménynek mindsiild
kotelessegszegése miatt kérdéses.

Az 1j eljaras kezdeményezésére az érintett tagnak, valamint a Kamara elndkének van joga.

Az érintett tag méltanyos érdekeinek védelmét szolgalja az a rendelkezés, hogy a Kamara elnoke
altal, a tag terhére kezdeményezett 0j eljaras lefolytatasara csak az érintett tag életében, az
eléviilési 1don beliil kertilhet sor.

A 73. §-hoz

A fegyelmi biintetéshez fliz6d6 hatranyos jogkovetkezmények azt jelentik, hogy a biintetés
kiszabasatol szamitott meghatarozott ideig az érintett tag kamarai tisztségre nem valaszthato, és a
megléve kamarai tisztsége megsziinik. Kizdrds esetén az ¢érintett tag a hatranyos
jogkdvetkezmények megsziinéséig nem vehetd fel ujra a Kamaréba.

A hatranyos jogkovetkezmények megsziinésére a jelen paragrafusban meghatdrozott hataridd
megrovas esetén egy €v, pénzbirsag esetén két év, illetve a pénzbirsdg megfizetéséig terjedd ido,
felfliggesztés és kizaras esetén harom év.

A 74. §-hoz

A fegyelmi felelosségre vonatkozo részletes, a torvény rendelkezésein tilmend szabalyokat a
Kamara legfobb dontéshozo szerve éltal elfogadott fegyelmi szabalyzat hatarozza meg.

A 75. §-hoz

A Kamara fegyelmi eljarasanak specialis rendelkezéseit hatarozza meg a torvény. Az altaldnos
jellegli, egyéb eljarasokra is jellemzo eljarasi kérdéseket e torvény nem szabalyozza kiilon, ezekkel
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kapcsolatban a Ket. megfeleld szabalyait rendeli alkalmazni. A Ket. e torvény altal felhivott
szakaszait a jelen torvény rendelkezéseivel 0sszhangban kell alkalmazni.

A 76.$-hoz

A felhatalmazé rendelkezések a torvényben foglaltak végrehajtasahoz sziikséges feltételek
megteremtését szolgaljak. Mivel tilos magatartasként keriil szabdlyozdsra a jogosulatlan
cimhasznalat és a megtévesztd gyakorlat, meg kell jelolni ez erre hataskorrel és illetékességgel
rendelkez0 szakigazgatési szervet.

A masik felhatalmazas a tevékenység megfeleld gyakorlasara vonatkozd szabalyok megalkotasara
iranyul, hogy valoban megvaldsuljon az egységesen magas mindségii szolgaltatas.

A 77.§-hoz

A hatalybalépés alapvetden az altalanos szabalyok szerint alakul. Kivételes szabaly, hogy a Kamara
tényleges miikodéséig €és alakuld iiléséig nem szankciondlt, ha valaki nem Iépett be a kdotelezd
tagsag ellenére, ezzel egy tiirelmi id6t teremtve a jogalkalmazoknak.

A 78.-82.§-hoz

Ezek a szakaszok a megalakulas folyamatat irjak le, mely feladat cimzettje az emberi eréforrasok
minisztere. Az operativ feladatok ellatasara azonban — a kamarak megalakulasanak altalanos
gyakorlatat kovetve — sziikség van egy kozremiikddd szervezetre. A Kamara felallitdsanak
folyamatat sziikségszerlien egy megfeleld adminisztracios eszkoztarral €s a lehetd legnagyobb
lefedettséggel rendelkezé jogi személyiséggel rendelkezé tarsadalmi szervezetnek kell
lebonyolitani. A jogi személyiség a pénziigyi és egyeb jogképesség, valamint a szamon kérhetd
felelds személy (elnok) léte miatt fontos, mig a széles korli tagsag a szervezési feladatok
lebonyolitasa miatt sziikséges. A felkért szervezettel a miniszter megallapodast kot a feladatok
ellatasara. A Szakmai Tanacs a megalakulas ellendrzd szerve, mely a hataridok betartdsara és az
alakulas folyamatdnak demokratikussagara, jogszerliségre iigyel. Ennek megfeleléen tagjai a
szakma tudomaényos teriiletérél és a civil szférdbdl, emellett pedig a lebonyolitasért felelds
kozigazgatasi teriiletrdl keriilnek ki, igy széles korlien biztositott a feliigyelet. A felallitas operativ
folyamatat egy El6készitd Bizottsag iranyitja, amely gondoskodik a széles korli tajékoztatasrol, az
ideiglenes valasztasi szabdlyzat, az alapszabaly-tervezet elkészitésérdl, a tagfelvétel
lebonyolitasardl és az alakuld iilés el6készitésérdl.

A 83.8-hoz

A szakasz az Gjonnan hatalybalépett szabalyozasnak megfelelden eldirja a jogszabaly bejelentését
az Europai Unio felé, tekintettel arra, hogy Kamarai tagsdg nélkiil, a Kamara részére torténd
elézetes bejelentés alapjan végezhet pszicholdgusi tevékenységet az a kiilfoldi bizonyitvanyok és
oklevelek elismerésérél szolo torvény szerint a szabad szolgaltatasnyujtas jogaval rendelkezd
személy, aki a szakmdjat Magyarorszagon hataron atnyulo szolgéltatasnytjtas keretében kivanja
gyakorolni.

A 84.§-hoz
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A szakasz az egészségligyben miikddé szakma kamarakrol szolo torvényt modositja annak
érdekében, hogy a Magyar Orvosi Kamara mellett a klinikai szakpszicholégusok a Magyar
Pszichologus Kamaranak is kotelezéen tagjai legyenek. Igy a torvény kettés kamarai tagsagot ir el6
az egyetemi okleveles pszichologusoknak, akik klinikai szakpszichologusi szakképesitést szereztek
€s egeészseégligyl tevékenységet végeznek. Az érintett kor nem az orvos ¢és egészségtudomanyi
képzési teriileten szerzett alap és fels6foku szakképesitéssel rendelkezd, koznapi nyelven orvosok,
hanem pszichologia képzési teriileten szerzett alap és felsdfokt szakképesitéssel rendelkezd olyan
személyek, pszicholégusok, akik az egészségiigyben gyakoroljak tevékenységiiket, mely
tevékenység gyakorlasanak el6feltétele a klinikai szakpszichologus szakképesités, ami
egészségligyi targyu szakképesités. A kettds tagsag a magyar kamarai rendszerben megszokott, igy
ez nem jelent kiilonleges szabalyozast, a jelentkezd terhek csokkentése érdekében pedig a
tagdijfizetés tekintetében a kettds tagsag esetére a torvény kedvezményt biztosit.

A 85.5-hoz

A szakasz az a 84. §-ban szabalyozott rendelkezésekkel valo koherencia megteremtését szolgalja.

A 86.$-hoz

A szakasz a Kamara fegyelmi jogkorében kiszabott birsag végrehajthatosagat teremti meg.
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A Kormany
...[12016. (... . ... .) Korm. rendelete

a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérol szolo 2001. évi C. torvény hatalya ala
tartozo ligyekben eljaré hatésagok kijelolésérol, valamint a nyilatkozattételi kotelezettség ala
esO szolgaltatasok felsorolasarol szolo 33/2008. (I1. 21.) Korm. rendelet mdédositasarol

A Kormany a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szolo 2001. évi C. torvény 67. §
(1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

A kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szol6 2001. évi C. térvény hatélya ala tartozo
igyekben eljar6 hatdsagok kijelolésérol, valamint a nyilatkozattételi kotelezettség ald esé
szolgéltatdsok felsorolasarol sz616 33/2008. (II. 21.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Kr.) /. szamu
melléklete az 1. melléklet szerint mddosul

2.§

Ez a rendelet a Magyar Pszichologus Kamararol sz6lo 2016. évi ... torvény hatalybalépését kovetd
hetedik honap els6 napjan 1ép hatalyba.

Orban Viktor
miniszterelndok
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1. melléklet a .../2016. (... . ... .) Korm. rendelethez

A Kr. 1. szamu mellékletében foglalt tablazat a kovetkezo 38. sorral egésziil ki:

(Sorszam Szabdlyozott szakma megnevezése Hatosag kijelolese, amelyhez a bejelentést
meg kell tenni)
38. Pszicholdgus Magyar Pszicholégus Kamara

2
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