A Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium
(1027 Budapest, Bem rakpart 47.)

a kozszolgalati tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. torvény
45. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot hirdet

Kulturalis tanacsos diplomata

Magyarorszag Szofiai Nagykovetsége — Szofiai Magyar Intézet intézetvezetoi
munkakor betoltésére.

A kormanyzati szolgalati jogviszony idétartama:

hatarozott idejli, kormanyzati szolgalati jogviszony (el6re lathatdan 4 évig, 2023-ig tarto, a
tartés kiilszolgalat idejére sz6l6 kormanytisztviseldi kinevezés a Kiilgazdasagi ¢és
Kiiliigyminisztérium (KKM) alloményéba.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd (heti 40 o6ra).

A munkavégzés helye: Magyarorszag Szo6fiai Nagykovetsége — Szofiai Magyar Intézet,
1000. Szofia, Akszakov utca 16. (Bolgar Koztarsasag).

A kozszolgalati tisztviselok képesitési eloirasairol szolo 29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet
alapjan a munkakor betoltéje altal ellatando feladatkorok:

98. Nemzetkozi kapcsolatok, diplomaciai feladatok feladatkor, 82. Kiiliigyi feladatkor és 96.
Kulturalis igazgatasi feladatkor.

A munkakorhoz tartozo fobb tevékenységi korok

Kulturalis diploméciai feladatok ellatasa, a kiilképviselet részeként miikodo kiilfoldi magyar
kulturalis intézet (Szofiai Magyar Intézet) vezetése, szakmai programjainak tervezése és
végrehajtasa, valamint a szakmai feladatokra vonatkozo jelentd tevékenység és szakmai
kapcsolatépité munka.

Ellatando feladatok

Az intézetvezetd (kulturdlis tanacsos diplomata) munkavégzésének szakmai feliigyeletét és
iranyitasat a KKM kulturalis és tudomanydiplomacidért felelds allamtitkara latja el az Emberi
Er6forrasok Minisztériuma (EMMI) bevonasaval.

Az intézetvezetd (kulturdlis tandcsos diplomata)
o kapcsolatot tart a fogadd orszag oktatasi és kulturalis kormanyzati és nem kormanyzati
szerveivel,
e cllatja a kiilképviselet részeként mikodo kiilfoldi magyar kulturdlis intézet kulturalis
és oktatasi egylittmikodéssel dsszefiiggd feladatait,




e kulturdlis szakdiplomadciai és protokollaris tevékenységet folytat a fogado orszag és
Magyarorszag kozotti kulturdlis és oktatdsi egylittmiikodés formainak bdvitése
érdekében,

o kozremikodik a magas szinti- ¢és egyéb szakmai delegaciok programjainak
elokészitésében és lebonyolitasaban,

o clkésziti a kiilfoldi magyar kulturdlis intézet miikddésének éves programtervét,

e alakitja, szervezi a kiilfoldi magyar kulturalis intézet programjait és programkinalatat,
valamint annak arculatat és brand;jét,

e folyamatos jelentéstételi kotelezettség terheli a KKM illetékes vezetbi és szervezeti
egységei felé a kiilfoldi magyar kulturdlis intézet tevékenységérdl, a fogadd orszag
relevans oktatasi €és kulturalis hireirdl és eseményeirdl,

o feltérképezi és figyelemmel kiséri a fogadd orszag oktatasi és kulturalis piacanak
helyzetét,

e kozremiikodik a hazai oktatas és kultura szamara hasznos fogado6 orszagbeli palyazati
¢s egyeb forrasok (anyagi, human stb.) feltarasaban és kiaknazasaban,

e szervezi, elOsegiti és tamogatja a fogadd orszaggal kozos kulturdlis programokat,
rendezvényeket, koordindlja az oktatasi ¢és kulturdlis vasarokon vald6 magyar
megjelenést,

e kozremiikodik a fogadd orszagbeli, valamint a magyarorszagi kozos interkulturalis
rendezvények eldkészitésében, lebonyolitasaban,

e iranyitja és szervezi a kiilfoldi magyar kulturalis intézet oktatasi feladatait: ennek
keretében kiilonosen feliigyeli és szervezi a magyar nyelvoktatast, a magyar nyelv
terjesztésével kapcsolatos programokat; kapcsolatot tart a fogadd orszag felsdoktatasi
intézményeiben mkodé magyar lektorral, vendégoktatokkal, a magyar
nyelvi/irodalmi  tanszékek oktatdoival és hallgatéival, a fogadd orszag
hungarologusaival, valamint segiti munkajukat,

e biztositja a kulturdlis intézet hasznalataban 1év0, az alaptevékenységének ellatasdhoz
kapcsolodo konyvtar gondozasat,

e kapcsolatot tart a fogadd orszagban ¢€l6 magyar kozosséggel, kozremiikddik az
identitasuk és kulturajuk megdrzését célzd programok megvaldsitdsaban,

e legalabb évi egy alkalommal személyesen beszamol a tevékenységérdl és feladatainak
végrehajtasarol a KKM és az EMMI illetékes vezetdinél és szervezeti egységénél;
valamint a targyévet kovetd januar 31-ig részletes irasos éves beszamolo jelentést
készit a KKM ¢és az EMMI részére, illetve a tartds kiilszolgalat befejezésekor annak
teljes idotartamat lefedd 0sszefoglalo jelentést készit a KKM és az EMMI részére.

Jogallas, illetmény és juttatasok

A jogallasra, a dijazas (deviza-illetmény — valasztas szerint EUR, USD, HUF — és atalany-
koltségtérités) megallapitasara és az esetleges egyéb juttatdsokra a belfoldi felkésziilés ideje
alatt a kozszolgalati tisztviselok jogallasardl szold 2011. évi CXCIX. torvény (Kttv.),
valamint a tartés kiilszolgalat ideje alatt a tartds kiilszolgalatra kihelyezett kozszolgalati
tisztviselok jogaira ¢és kotelezettségére, valamint dijazasuk ¢€és az egyéb juttatasaik
megallapitasara a kiilképviseletekrdl és a tartds kiilszolgalatrol szolo 2016. évi LXXIIL
torvény ¢€s annak végrehajtasi rendeletei, a kormanytisztviseldi jogallas tekintetében a Kttv.,
annak végrehajtasi rendeletei, tovabba a KKM egyéb belsd szabalyozodiban foglaltak az
iranyadodak.



Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag,

cselekvoképesség,

biintetlen eldélet,

egyetemi szint( felséfoku végzettség,

legalabb egy allami vagy allami nyelvvizsgaval egyenértékii komplex felso- és
legalabb egy kozépfoku nyelvvizsga, melybdl az egyik angol nyelvbdl van
(diplomaciai rangadoményozas altalanos nyelvi kovetelménye),

a 6/2017. (VIL10.) KKM rendelet 1. melléklete alapjan Szofia (Bulgaria)
alloméshelyre irdnyaddan allamilag elismert nyelvvizsga-bizonyitvannyal vagy azzal
egyenértékii okirattal igazolt komplex fels6fokt (C1) nyelvvizsga bolgar nyelvbdl,
felhasznaloi szintli  szamitogépes ismeretek (elsédlegesen MS Office irodai
alkalmazasok, MS Outlook),

hozzéjarulads nemzetbiztonsagi ellendrzés lefolytatasahoz,

vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség teljesitésének vallalasa,

kiterjedt miivészeti és kulturalis kapcsolatrendszer,

vezetOi tapasztalat,

kiilszolgalatra alkalmas egészségi allapot (elnyert palydzat esetén a kiilszolgalat
megkezdésének egyik feltétele a KKM-nél mikodd foglalkozas-egészségiigyi
szolgalat altal elvégzett orvosi vizsgalat eredménye alapjan a ,tartos kiilszolgalatra
alkalmas” mindsités rendelkezésre allasa),

a diplomata munkakor betoltéséhez, illetve gazdalkodasi feladatok ellatasahoz
sziikséges, a KKM altal szervezett belsd képzések és kotelezd vizsgédk teljesitésének
vallalasa.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

nemzetkozi kulturalis, protokollaris vagy diplomdciai teriileten szerzett tobb éves,
érdemi munkatapasztalat,

érvényes ,,B” kategérids gépjarmiivezetdi engedély és személygépkocsi-vezetdi
gyakorlat,

protokollaris rendezvények szervezésének ismerete,

érvényes nemzetbiztonsagi ellendrzés (kockazatmentes szakvélemény) megléte,
tudomanyos fokozat (PhD vagy DLA).

Elvart kompetenciak:

nagy munkabiras,

kivalé problémamegoldo és konfliktuskezelési képesség, j6 kommunikacios képesség,
onallé munkavégzés,

felelosségvallalas, feleldsségtudat,

kivalo alkalmazkodo- és helyzetfelismerd képesség,

szakmai elhivatottsag, fegyelmezett és 1ényeglatd munkavégzés,
mas vezetOkkel és a munkatarsakkal valo alkoté egylittmiikodés,
j6 koordinécios, szervezo- és problémamegoldo készség,
integritas, megbizhatdsag és etikus magatartas,

precizitas, alapossag,

terhelhetdség, rugalmassag, tanulékonysag,



e magas szintli kommunikacio (irasbeli, szobeli),

e Dbolgar nyelven is kivalo szobeli kifejezo- és meggydzokészség,

e képesség mind csapatban, mind egyénileg a magas szintli munkavégzésre,

e masok irdnyitasanak és motivalasanak képessége és készsége, teljesitménymotivacio.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

e a palyazathoz a 45/2012. (II1.20) Korm. rendelet melléklete szerint — hidnytalanul és
folytatolagosan kitoltott, fényképes — részletes szakmai (kozszolgalati) onéletrajz, a
tudomanyos munkdk (miivek, 6nall6 alkotasok, publikéciok, stb.) felsorolasa,

o a végzettség(ek), szakképzettség(ek), szakképesités(ek), a gépjarmiivezetdi
jogositvany ¢€s az idegennyelv-tudast igazold okiratok masolata,

e az intézetvezetdi tevékenységet €s az intézet szakmai munkajat koérvonalaz6 szakmai
terv (max. 0t A/4-es oldal terjedelemben), amely tekintetbe veszi az adott orszaggal
apolt kulturalis és oktatasi kapcsolatok jellegzetességeit,

e a palyazd eddigi és jelenlegi munkéjarol szolo tajékoztatas, referencidk megjelolése
(tevékenységének rovid ismertetése, munkahely, beosztds megjelolésével),

e irdsbeli nyilatkozat arr6l, hogy a palydz6 megismerte a kiilképviseletekrdl és a tartds
kiilszolgalatrol sz6lo 2016. évi LXXIIL. torvényben és annak végrehajtasi
rendeleteiben foglaltakat,

e irdsbeli nyilatkozat arrdl, hogy a palydz6 az informacids dnrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXII. térvény 5. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan hozzdjarul személyes adatainak palyazattal Osszefiiggd kezeléséhez, illetve
azoknak a KKM ¢és az EMMI illetékes szervezeti egységének a palyazati eljaras
lefolytatdsdban és elbirdlasdban részt vevd munkatarsai részérél torténd
megismeréséhez,

e irasbeli nyilatkozat arrdl, hogy a palyazo hozzajarul a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol
52616 1995. évi CXXV. torvény szerinti nemzetbiztonsagi ellendrzés lefolytatdsdhoz,

e irasbeli nyilatkozat arrdl, hogy a palyaz6 vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség teljesitését,

o a kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény 42. § szerinti, 90
napnal nem régebbi keltezésii, hatdsagi erkdlesi bizonyitvany, amely igazolja a
biintetlen elééletet, valamint azt, hogy a palydzo nem 4all a kdzalkalmazotti jogviszony
1étesitéséhez sziikséges foglalkozas gyakorlasatol vald eltiltds hatdlya alatt; vagy
nyilatkozat arr6l, hogy a palyazat pozitiv elbiralasa esetén az erkolesi bizonyitvanyt a
kinevezés napjaig a palyazoé eredetiben bemutatja.

A munkakér betolthetéségének idopontja: 2019. augusztus 15.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2018. janius 8.
A palyazatok benyujtisanak mddja: a palyazat kizarolag elektronikus ton nyujthatd be a

palyazatll@mfa.gov.hu email cimre, az email targyaban kérjik feltiintetni:
INTEZETVEZETO SZOFIA.

Kizarolag a palyazati felhivasban szereplé Osszes, megfeleld formaban megkiildott
dokumentum esetén tudjuk befogadni a palyazatot.

Minden csatolandé dokumentumot egyszerre (egy e-mailben) kériink benyujtani, a bekiildott
dokumentumok poétlasara, kiegészitésére nincs lehetdség, csak a hidnytalan dokumentaciot


mailto:kgapalyazat@mfa.gov.hu

tekintjiik érvényesnek. (Kérjiik, hogy a szkennelt dokumentumok mérete egyenként ne
haladja meg az 1 MB méretet.)

Felhivjuk a figyelmet, hogy a hianyosan bekiildott, illetve a palyazati feltételeknek nem
megfeleldo, valamint a hataridéon tul benyujtott palyazatokat nem all moédunkban
figyelembe venni!

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja, rendje

A palyazatokat csak akkor tekintjiikk érvényesnek és akkor biraljuk el, ha valamennyi — jelen
felhivasunkban feltlintetett — formai és tartalmi feltételnek hianytalanul megfelelnek. A formai
kovetelményeknek megfeleléen benyujtott €s hidnytalan péalyazati anyagok eldmindsitését
kovetden a kivalasztott palyazok személyes interjin valo részvételre felhivhatok, amennyiben
az indokolt.

A palyazati eljarast a KKM folytatja le, a dontéshozatali folyamatban az EMMI is részt vesz.
A palyazati eljaras eredményérdl csak a nyertes palyazot értesitjiik.

A bekiildott palyazatokat, illetve az abban foglalt adatokat a KKM, az informacios
onrendelkezési jogrol €s az informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXIL torvény 5. § (1)
bekezdés a) pontja alapjan kezeli. A benyujtott és kivalasztasra nem kertilt palyazati anyagok
az elbiralasra eldirt hataridot kovetdé 15 munkanapon beliil torlésre/megsemmisitésre
keriilnek.

Egyéb informaciok

Sikeres palyazati eljarast és kivalasztast kovetden a jelentkezd koteles a KKM altal — az
EMMI bevonasaval — megszervezett belfoldi felkésziilésen részt venni. A KKM belfoldi
allomanyba torténd felvételre, belépésre €és a felkésziilés megkezdésére a nemzetbiztonsagi
ellendrzés lefolytatdsa utan, a kockdzatmentes biztonsagi szakvélemény kiallitasat kdvetden
kertilhet sor.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a KKM-mel foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban allok
kizarolag a belsd palyazati rendszer utjan nydjthatnak be érvényes palyazatot.

Té4jékoztatjuk a jelentkezdket, hogy a palyadzat nyertesének — a kinevezéshez — harom
honapnal nem régebbi hatdsdgi erkdlcsi bizonyitvannyal kell rendelkeznie, valamint
nemzetbiztonsagi ellendrzésnek és — az esetlegesen vele kiutazd és életvitelszerlien kint
tartozkod6 csaladtagjaival egyiitt — orvosi (foglalkozads egészségiigyi) alkalmassagi
vizsgalatnak kell aldvetnie magat.

Az intézetvezetd tartds kiilszolgdlatra rendelésének tovabbi feltétele a KKM altal szervezett
kiiliigyi szakmai vizsga és gazdalkodasi vizsga eredményes letétele.

A KKM fenntartja a jogot az adott alloméshelyre kiirt palyazati felhivas visszavonasara €s az
érintett munkakdr palydzaton kiviil, meghivassal, kijeloléssel vagy belsd palyazati eljaréas
utjan torténd betdltésére.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. augusztus 31.

KOZIGALLAS honlapon a kdzzététel idépontja: 2018. majus 9.



