Vidékfejlesztési Miniszter
a "Kozalkalmazottak jogallasardl szolo" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Magyar Mezogazdasagi Muzeum

foigazgato (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A vezetoi megbizas idotartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idére, a megbizastol szamitott 5 év-ig szol.

A munkavégzés helye:

Budapest, 1146 Varosliget, Vajdahunyadvar .

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

A fbigazgatod ellatja a Magyar Mezdgazdasagi Muzeum alapitd okirataban, és szervezeti és
milkodési szabalyzataban (megtalalhatdé az intézmény honlapjan) meghatarozott feladatokat.
Ellatja az intézmény gyljtékorének megfeleld agrartorténeti emlékanyagok tudomanyos
feldolgozésat, rendszerezését, gondoskodik a tudoméanyos eredmények kozzétételérdl, valamint
ellatja mindezek kidllitdsokon, és mas egyéb formaban torténd bemutatdsat. Részt vesz az
intézmény tudoményos témaival Gsszefiiggd alap-, kozép-, és felséfoku oktatdsban, valamint a
muzeologus képzésben és tovabbképzésben. Egylittmiikodik a hazai és nemzetkozi szakmai
szervezetekkel, tarsintézményekkel. Kozremiikodik az intézmény gyijtokorébe tartozo,
magantulajdonban 1évé muzedlis értékek védetté nyilvanitadsanak szakmai elOkészitésében,
véleményezésben, a védett miitargyak, gylijtemények nyilvantartdsdban, helyszini ellendrzésében,
a gyljtokorébe tartozo miitargyak esetében — a jogszabalyi eldirasok, tovabba a feliigyeleti szerv
felkérése alapjan végzett, a tudomany ismeretanyagara tamaszkodd, annak eredményeit
felhasznald — szakértdi tevékenységet, az egyes mitargyak kiilfoldre torténd kivitelénél a
kulturalis orokség megdrzésének szempontjait €rvényesitd szemlézést, véleményezést végez. az
intézmény alaptevékenységéhez kapcsolodoan szakkonyvtarat, adattirat és tudomanyos
informacios bazist miikodtet. Vezeti, iranyitja és ellendrzi az intézmény szakmai munkdjat, felel a
szakmai munka egészséges ¢s biztonsagos feltételeinek megteremtéséért. Ellatja a munkaltatoi
jogokat az intézmény munkavallaloi tekintetében. A rendelkezésre allo koltségvetés alapjan
biztositja az intézmény miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket. Koltségvetési
szerv vezetOjeként felel az intézmény tevékenységeinek jogszabalyban, a jovahagyott
koltségvetésben foglaltaknak megfeleld ellatasaért, az intézmény gazdasagos és hatékony
miikodéséért ¢és gazdalkodasaért, valamint belsd kontrollrendszeréért. Kapcsolatot tart a



fenntartoval, képviseli a miuzeumot az AIMA-ban (Mezdgazdasdgi Muzeumok Nemzetkozi
Szervezete), €s apolja és tovabbfejleszti a mizeum hazai és nemzetkdzi szakmai kapcsolatait.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a "Kozalkalmazottak jogalldsarol szold" 1992. évi
XXXIII. torvény, valamint a(z) Kjt. végrehajtdsarol a miivészeti, a kozmiivelddést és a
kozgytijteményi teriileten foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyaval Osszefliggd egyes
kérdések rendezésérol szold 150/1992. (X1.20.) Korm.rendelet, tovabba a 2/1993. (1.30.) MKM
rendelet rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

= Egyetem,

» szakiranyu egyetemi végzettség (agrarmérnok, muzeologus) és szakképzettség [2/1993.
(1.30.) MKM rendelet szerint]

= cselekvoképesség

» magyar allampolgarsadg, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartdzkodas
jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz

= biintetlen eléélet

= targyalasszintli idegennyelv-ismeret [allamilag elismert komplex tipusu kozépfoku (B2)
nyelvvizsga-bizonyitvany, vagy azzal egyenértékii okirat, a szakmai gyakorlat kiilfoldi
teljesitésérol szolo igazolas bemutatasaval igazolt]

= az iskolai végzettségnek ¢és az intézmény alaptevékenységének megfeleld jogviszonyban
legalébb 6t éves szakmai gyakorlat

= kiemelkedd szakiranyu tudomanyos tevékenység, a szakmai tudas fejlesztésének igénye

= Jegalabb 10 éves miizeumi szakmai gyakorlat, amelybdl 5 év vezetdi gyakorlat

= dllamhaztartasi ismeretekkel val6 rendelkezés

= egészseégligyi alkalmassag

= vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitését

= felhasznaléi szintli MS Office (irodai alkalmazasok) ismeretek

= a Kjt. 20/B. § (2) bekezdése alapjan magasabb vezetdi beosztés ellatdsara megbizast az
kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll vagy a megbizassal
egyidejlleg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezheto,

= a kozalkalmazott altal betoltendd, kinevezés szerinti munkakor az egyes kulturdlis
kozalkalmazotti munkakorok betoltéséhez sziikséges képesitési és egyéb feltételekrdl
sz616 2/1993. (1.30.) MKM rendelet szerinti iskolai végzettség, valamint a Korm.
rendelet 1-3. mellékletei alapjan keriil meghatarozasra.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
= marketing, illetve a korszerli intézménymenedzsment teriiletén szerzett tapasztalat
= szakmai (agrar), tdrsadalmi és egyéb szervezetben valo aktiv részvétel
= egy tovabbi idegen nyelv targyalasi szintli ismerete
= az intézmény alaptevékenységének megfeleld intézményben szerzett magasabb vezetdi

gyakorlat
A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

= részletes életutat bemutatd szakmai Onéletrajz, az eddigi munkahelyek, munkakorok
feltiintetésével, a szakmai munka részletes ismertetésével ( tudomanyos tevékenységet
bemutatd publikacios jegyzeék)



= iskolai végzettséget, szakképzettséget ¢s egyéb végzettséget igazolo iratok masolata

» a megpalyazott intézmény vezetésére vonatkozo legalabb 5 éves program, a szakmai
helyzetelemzésre épiilo fejlesztési elképzelések

= 90 napnal nem régebbi keltezésii hatosagi erkolcsi bizonyitvany, mely igazolja a biintetlen
elééletet, valamint azt, hogy a palyazé nem 4&ll a kozalkalmazotti jogviszony
1étesitéséhez sziikséges foglalkozas gyakorlasatol valo eltiltas hatalya alatt

» nyilatkozat, amelyben a palyazo vallalja az igazgatova torténd megbizasa esetén a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettsége teljesitését

» nyilatkozat, amelyben a palyazé hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 0sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez

= orvosi igazolas, amellyel a palydzé a magasabb vezetdi beosztds ellatdsara alkalmas
egészségiigyi allapotat igazolja

A beosztas betolthetoségének idopontja:
A beosztas a palyazatok elbirdlasat kovetden azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2014. junius 16.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Riedlinger Zsolt szakképzési
osztalyvezetd nyujt, a 06-1-795-1137 -os telefonszamon.

A palyazatok benyudjtasanak modja:
= Postai uton, a palydzatnak a Vidékfejlesztési Miniszter cimére torténd megkiildésével
(1055 Vidékfejlesztési Minisztérium Személyligyi €s Igazgatasi FOosztaly, Kossuth
Lajos tér 11. illetve Budapest Pf. 1860. a boritékra irja ra: MMgM f{8igazgatoi palyazata
). Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyéazati adatbazisban szerepld azonositdé szamot:
SzIF/791/2014 , valamint a beosztas megnevezését: foigazgato.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A hatarid6t kovetden megkiildott, valamint a palyazati feltételeknek nem, ill. nem teljes
mértékben megfeleld palyazat érvénytelen. Az érvényes palydzatot benyujté palydzokat a
vidékfejlesztési miniszter altal 1étrehozott Birdlo Bizottsdg meghallgatja. Az alkalmazasrol — az
oktatdsi miniszter véleményének kikérése mellett —a vidékfejlesztési miniszter dont. A palyazatok
elbiralasa a beadasi hataridotol szamitott 60 napon beliil torténik. A dontésrdl a palyazok irasban
kapnak értesitést.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2014. augusztus 15.
A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
» Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Hivatal (KIH) honlapja: www.kozigallas.gov.hu
= Oktatési és Kulturalis Kozlony
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio:
A palyadzatban csak a kiiras feltételeinek mindenben megfeleld, hataridére beérkezett

dokumentumokkal rendelkezd palyazo vesz részt. Hidnypotlasnak nincs helye. A foigazgato felett
a munkaltatdi jogokat a vidékfejlesztési miniszter gyakorolja.



