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A honvédelmi miniszter
.../2015. ( ) HM
rendelete

a honvédek jogallasardl szolé 2012. évi CCV. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szolo 9/2013. (VIIL. 12.) HM rendelet és a honvédek illetményéral és
illetményjellegii juttatasairol szolo 7/2015. (VI. 22.) HM rendelet modositasarol

A honvédek jogallasarol sz616 2012. évi CCV. torvény 238. § (2) bekezdés 1., 3., 5., 8-9., 13.
¢és 24. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a 2. alcim tekintetében a honvédek jogallasarol
sz016 2012. évi CCV. torvény 238. § (2) bekezdés 18. és 20. pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet
77. §-aban meghatarozott feladatkromben eljarva a kovetkezdket rendelem el:

1. a honvédek jogallasardl szolé 2012. évi CCV. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szolo 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelet médositasa

1. §

A honvédek jogallasarol szolo 2012. évi CCV. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szoldo 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelet (a tovabbiakban: R1.) 2. §-a a
kovetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) A Hjt. 108. § szerinti munkaltat6i jogkort — ha e rendelet eltéréen nem rendelkezik — az
allomanyilletékes parancsnok gyakorolja.”

2. §
A R1. 37. § helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»37. § (1) Specialis beosztasbol altalanos eldmeneteli rendbe tartozd beosztasba torténd
athelyezéskor

a) a viselt rendfokozatban eltoltott varakozasi id6 a maximalis varakozasi id6t nem
haladhatja meg, €s

b) az allomany viselt rendfokozata — az athelyezést megel6z6en — nem lehet alacsonyabb,
mint az altaldnos eldmeneteli rendbe tartozo beosztas rendszeresitett rendfokozata.

(2) Az (1) bekezdés b) pontjatol eltéréen a kettds rendfokozattal rendszeresitett beosztasba
torténd athelyezés esetén az allomany tagjdnak viselt rendfokozata a kettdés rendfokozattal
rendszeresitett beosztas alacsonyabb rendfokozataval megegyezd is lehet, ha az athelyezéskor
az altalanos eldmeneteli rend szerint a kotelez6 varakozasi ideje nem telt le.”

3. §

A R1.91. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:



»(4) A mindsitd vizsga eredménye a vizsga évét kozvetleniil kovetd két eldmeneteli tervezési
id6szakban veheto figyelembe.”

4.§

Az R1. 94/A. § (1) bekezdés nyitd szovegrésze helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,»(1) Ha a tiszti vagy az altiszti allomany tagjarol a targyévben éves teljesitményértékelés nem
készithetd, illetve a Hjt. 237/A. § (1) bekezdése szerinti szolgalati feladat végrehajtasaban
valo részvétel miatt az értékeld vezetd nem tudja az értékelést elkésziteni vagy az értékelttel
nem lehet az értékelést ismertetni, akkor a tiszti vagy az altiszti allomany tagja
elomenetelének tervezése érdekében a teljesitményértékelési eljaras soran rogziteni kell”

[a) a targyévet megeldzé évi teljesitményértékelés soran a 7. melléklet I1-111. pontja szerinti
ertékelési szempontok vonatkozdsaban elért eredményt,

b) a teljesitményértékelés elmaradasanak okat, és

c) a 94/B. § (2) bekezdése szerinti helyorségeket.]

5. §

Az R1. 94/B. §-a a kdvetkezo (4) és (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) Az (1) bekezdéstdl eltérden az éves teljesitményértékelés soran az értékelt iddszakot
megeldzo évben teljesitett fizikai allapotfelmérés, illetve éves kiképzési feladatok eredményét
kell figyelembe venni, ha az allomany tagja a Hjt. 237/A. § (1) bekezdése szerinti szolgalati
feladat

a) végrehajtasaban valo részvétele miatt nem vett részt a fizikai allapotfelmérésen, illetve nem
teljesitette az éves kiképzési feladatokat, vagy

b) végrehajtasa miatt nem keriilt megszervezésre a fizikai allapotfelmérés, illetve az éves
kiképzési feladat.

(5) A fizikai allapotfelmérés, illetve az éves kiképzési feladat végrehajtasa elmaradasanak
okat a teljesitményértékelésben rogziteni kell.”

6. §
A RL. 95. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»95. § (1) Az allomany elémenetelének tervezése szdzados vagy annal magasabb
rendfokozattal rendszeresitett szolgalati beosztasok, valamint a zaszlosi rendfokozati
csoportba tartozd szolgdlati beosztdsok esetén kozponti, az ettdl eltérd rendfokozattal
rendszeresitett szolgalati beosztasok esetén — a 100. § (2) bekezdés alkalmazasanak
kivételével —a honvédségi szervezeten beliil, helyi szinten torténik.”

7.8

A R1. 96. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép és a kovetkezd (3a)
bekezdéssel egésziil ki:



»(3) A (2) bekezdés szerinti korlatozast a tdbornoki vagy ezredes, valamint a fotorzszaszlos
rendfokozattal rendszeresitett szolgalati beosztasba kivalasztottak esetén nem kell alkalmazni,
tovabba a Hjt. 83. § (5) bekezdés alkalmazasa esetén a kinevezésre legkésdbb a kinevezés
kezdeményezését kovetd €v januar 1-jei idoponttal keriilhet sor.

(3a) A Hjt. 83. § (5) bekezdése szerinti kinevezési javaslatokat — az adott évi kdzponti
eldmenetel tervezési idoszakot kdvetden - julius 15-e utan lehet kezdeményezni.”

8.§
A R1. 102. § (1)-(3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épek:

»(1) A kozponti személyligyi szerv a szakmai felelosokkel egyiittmiikodve az allomany
elémenetelre tervezhetd tagjairdl a feltdlthetd lires beosztasonként a rendfokozati és szakmai
kovetelményeknek megfelelés alapjan rangsort készit.

(2) Az (1) bekezdés szerint elkésziilt rangsorbol a kdzponti személyligyi szerv szakmai
eldmeneteli jegyzéket készit, és azt megkiildi az érintett honvédségi szervezet
allomanyilletékes parancsnoka részére.

(3) Az éallomanyilletékes parancsnoknak megkiildott szakmai elémeneteli jegyz€k a rangsorolt
allomany azon tagjait tartalmazza, akik a teljesitményértékelésiikben megjelolték a feltolthetd
iires beosztas szerinti helydrséget.”

9.§
A R1. 104. § helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»104. § (1) A kdzponti személyligyi szerv tajékoztatja az eldmenetelre tervezett személyt és
annak allomanyilletékes parancsnokat a megtervezett szolgalati beosztasarol.

(2) Az (1) bekezdés szerinti dllomanyilletékes parancsnok a megtervezett szolgalati beosztas
kézhezvételét kovetd 5 munkanapon beliil — nemleges javaslat esetén is — javaslati lapot kiild
a kozponti személyiigyi szerv részére.

(3) A javaslati lapon az eldmenetelre tervezett személy kérheti kiilonds méltanylast érdemld
egyéni érdeke figyelembe vételét. Ha a kiillonds méltanylast érdemld egyéni érdeke
figyelembevételre kertil, a targyévben tovabbi eldmenetelre nem tervezhetd.”

10. §
A R1. 105. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1€p:
»(2) Az (1) bekezdés akkor alkalmazhato, ha a szolgalati beosztasra a 102. § (1) bekezdésében
foglaltak szerinti rangsor Osszeéllitasakor nem volt megfeleld jelolt, vagy a szolgalati beosztas
a 104. §-ban foglaltakat kdvetden is tires.”

11.§

Az R1. 106. §-a a kovetkez6 (2) bekezdéssel egésziil ki:



»(2) Az (1) bekezdéstdl eltéréen a munkaltatdi jogkort gyakorld egyedi dontése alapjan az
allomany tagja magasabb szolgalati beosztasba is tervezhetd. A magasabb beosztasba torténd
kinevezés a 96. § (1) bekezdés szerinti kdzponti €s helyi elomenetel tervezés keretein kiviil is
végrehajthato.”

12. §
Az R1. 117/B. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) A 120. § (2) bekezdés b) pontja szerinti, illetve a Hjt. 107. §-a szerinti kételez6 pihen6idé
napjara nem lehet szabadnapot, szabadsagot kiadni.”

13. §

A R1. 119/A. §-a a kovetkez6 (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) Az (1) bekezdéstdl eltéréen, Hjt. 237/A. § (1) bekezdése szerinti szolgalati feladatra
vezénylés esetén a szamitott napi szolgalatteljesitési iddvel kell teljesitettként figyelembe
venni a 119. § (1) és (2) bekezdés szerinti munkanapokat. Az ettdl eltéré napokat az
elszamolas sordn nem lehet figyelembe venni.”

14. §

Az R1. 120. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép és a kovetkezd (6) és (7)
bekezdéssel egésziil ki:

»(5) Valtasos rendszerben a szolgalat elldtdsdra beosztott szolgalatteljesitési id6 teljes
elszamolasa szempontjabdl a szolgélat kezddnapja az irdnyado.

(6) Nem lehet heti pihendnapot kijel6lni a valtasos rendszerben

a) a (2) bekezdés b) pontja, valamint

b) a 22 ora és reggel 6 ora kozotti idoszakot teljes egészében lefedd 12 oras szolgalatellatast
kovetd, a Hjt. 101. § (1) bekezdés

szerinti pihendidd napjara.(7) A valtasos rendszerben foglalkoztatottak esetében nem
alkalmazhat6 a 119/A. § (2) bekezdés a) és b) pontja, a 119/A. § (2) bekezdés ¢) pontja pedig
csak abban az esetben alkalmazhatd, ha a gyakorlaton vald részvétel nem a tényleges
munkakori feladatellatast jelenti.”

15. §
Az R1. 123. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:
»(4) A (3) bekezdés b) pontjatol eltéréen, ha a 120. § (6) bekezdés szerinti, illetve a Hjt. 107.

§-a szerinti pihen6idé munkanapra esik, akkor az azt kovetdé munkanap a szabadsag
kezddénapja.”



16. §
Az R1. a kovetkezd 126/C. §-sal egésziil ki:

,126/C. § (1) A Hjt. 108. § (2) bekezdése alapjan a Hjt. 237/A. § (1) bekezdése szerinti
szolgalati feladatra vezényléssel Osszefiiggésben az éallomany tagja a vezénylés idétartama
alatt, valamint annak befejezését kovetden szolgalatteljesitési kotelezettség aloli mentességre
a vezénylés idotartamanak fiiggvényében jogosult tigy, hogy annak mértéke 6sszesen

a) minden egybefiiggd 7 nap szolgalatteljesités utdn 1 munkanap, és

b) minden egybefiiggd 30 nap szolgalatteljesités utan tovabbi 1 munkanap.

(2) Az (1) bekezdés szerinti mentesités kiadasara — a szolgalatteljesités biztonsagos ellatasara
¢s az allomany tagja egészségének védelmére figyelemmel - a vezénylés

a) id6tartama alatt a bels6é rendelkezésben kijel6lt parancsnok,

b) befejezését kovetden pedig az allomanyilletékes parancsnok jogosult.

(3) Az (1) bekezdés szerinti szolgalatteljesitési kotelezettség aloli mentesitést — ha annak,
vagy annak egy részének kiadasara a vezénylés alatt nem keriil sor — a vezénylés befejezését
kovetden azonnal és egybefiiggden kell kiadni az dllomany tagjanak.”

17. §

Az R1. 166. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1€p:

»(2) Nem alkalmazhato a 3. § (6) bekezdése, a 6. § (1) bekezdése, a 10. § (2) bekezdése, a 28.
§ (1) bekezdés a) pontja, a 29. § (5) bekezdése, a 30. § (2) bekezdés g) pontja, a 38. §, az 52.
§ (1) bekezdése, a 71. §, a 79. § (1) bekezdés a) pontja, a 89. § (3) bekezdése, a 94. § (2)
bekezdése, a 95. § (1) bekezdése, a 96. §, a 101. § (2) bekezdése, a 102. § (1) és (2)
bekezdése, a 103. §, a 103/A. §, a 154-165. §, a2 239. § (1) és (3) bekezdése és a 258. §.”
18. §
Az R1. a kdvetkezd 50/A. alcimmel egésziil ki:
»J0/A. A XI. Fejezethez kapcsolodo rendelkezések

180/A. § (1) A KNBSZ allomanyaba szolgalati viszony létesitésére tervezett Onkéntes
tartalékos katondk felvételi eljarasat a féigazgato intézkedésben hatdrozza meg.

(2) A KNBSZ-nél szolgalati beosztast betolté onkéntes tartalékos katona szolgalati beosztasra
és kiképzésre valo felkészitésével kapcsolatos kovetelményeket a foigazgatd hatdrozza meg.

(3) A KNBSZ vonatkozésdban az onkéntes tartalékos katonak altal betdlthetd szolgalati
beosztasokat a honvédelmi miniszter altal jovahagyott hadi allomanytabla tartalmazza.”

19. §

Az R1. 248. § (3) bekezdése a kdvetkezé €) ponttal egésziil ki:



(A (2) bekezdésétdl eltérden a kozponti katonai igazgatdsi szerv)

,C) a bevonulasi parancsot a KNBSZ allomanyaba tartozé onkéntes miiveleti tartalékos
katona részére, a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szolo 1995. évi CXXV. torvény 6. §-ban
meghatarozott feladatok végrehajtasa érdekében a bevonulds id6pontja eldtt legaldbb 8
nappal”

(is kozolheti.)
20. §

Az R1. a kdvetkezd 286/A. §-sal egésziil ki:

»286/A. § E rendeletnek a honvédek jogallasardl szolo 2012. évi CCV. térvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol szolo 9/2013. (VIIL 12.) HM rendelet és a honvédek
illetményérél és illetményjellegli juttatasair6l szolé 7/2015. (VI 22.) HM rendelet
modositasarol szol6 .../2015. (...) HM rendelet

a) 5. §-aval megallapitott 94/B. § (4) és (5) bekezdését,

b) 13. §-aval megallapitott 119/A. § (1a) bekezdését, és

c) 16. §-aval megallapitott 126/C. §-at
2015.december 12-¢ét61 kell alkalmazni.”

21. §
(1) Az R1. 5. melléklete az 1. melléklet szerint modosul.

(2) Az. R1. 15. melléklete a 2. mellékiet szerint mddosul.

22.§

Az R1.

a) 69/A. § (3) bekezdés nyitd szovegrészében az ,,NKE-hez” szovegrész helyébe az ,,NKE
¢s a NATO Eroket Integralo Elemhez” szoveg,

b) 92. § (2) bekezdésében a ,,sikeres és érvényes” szovegrész helyébe ,,— két évnél nem
régebbi — sikeres” szoveg,

c) 101. § (1) bekezdésében az ,(1) és (2) bekezdésében” szovegrész helyébe ,,(1)
bekezdésében” szoveg,

d) 103. § (2) bekezdés nyitd szovegrészében a ,.esetén — figyelemmel a Hjt. 105. §-ara —,,
szovegrész helyébe ,,esetén” szoveg,

e) 119. § (2) bekezdés d) pontjaban a ,,mentesiilés” szovegrész helyébe ,,egy vagy tobb
munkanapra torténd mentesiilés” szoveg,

f) IX. fejezet cimében a ,,HI VATASOS” szovegrész helyébe ,,HI VATASOS ES ONKENTES
MUVELETI TARTALEKOS” sziveg

1ép.



23.§

Hatalyat veszti az R1.
a) 6. § (2) bekezdés c) pontja,
b) 7.§ (3) bekezdése.

2. a honvédek illetményérol és illetményjellegii juttatasairdl szolé 7/2015. (V1. 22.)
HM rendelet médositasa

24.§

A honvédek illetményérdl és illetményjellegli juttatasairol szolo 7/2015. (VI. 22.) HM
rendelet (a tovabbiakban: R2.) 1. §-a a kdvetkezo (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A Hjt. 124. §-a alapjan a Honvéd Vezérkar fonokének (a tovabbiakban: HVKF)
alapilletményét a Hjt. 6. mellékletében foglaltaktol eltéréen 32,00 alapilletmény
szorzoszdmmal kell megallapitani.”

25. §
Az R2. 4. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(4) Az alloménynak a Hjt.vhr. 15. melléklet 5. pontja szerinti fegyveres vagy
nemzetkozi kotelezettségen alapuld készenléti szolgalatot teljesitd, egyuttal a honvédelemrol
¢s a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl
sz6016 2011. évi CXIII. torvény (a tovabbiakban: Hvt.) 36. § (1) bekezdés h) pontja, valamint
(2) bekezdés a) pontja szerinti feladatokban kozremiikodd tagja esetében a fegyveres vagy
nemzetkdzi kotelezettségen alapuld készenléti tevékenyseégért jardo fokozott igénybevételi
potlék és az allomany tagjara iranyadd szolgalatteljesitési idon kiviilre elrendelt és teljesitett
tulszolgalat wutan jard tulszolgalati ellentételezés azonos idOszakra egylittesen is
megallapithat6, amennyiben esetében a Hjt. 237/A. § (1) bekezdése alapjan a Hjt. 247/H. §
alkalmazasa nem kertil felfliggesztésre.”

26. §
Az R2. a kovetkezd 25/A. alcimmel egésziil ki:

»25/A. A Hvt. 36. § (1) bekezdés h) pontja, valamint (2) bekezdés a) pontja szerinti
feladatok ellatasanak dijazasa

44/A. § (1) Ha az allomanynak a Hvt. 36. § (1) bekezdés h) pontja, valamint (2)
bekezdés a) pontja szerinti feladatokban a Hjt. 42. § (2) bekezdés a) pontja szerinti vezénylés
alapjan kozremiikodo tagja esetében a Hjt. 247/H. § alkalmazéasa felfiiggesztésre keriil a
kifejtett tevékenységbdl eredd megterhelés ellentételezésére fokozott igénybevételi potlékra
jogosult.



(2) Az (1) bekezdéstdl eltéréen nem jogosult a fokozott igénybevételi potlékra az
allomany azon tagja, aki adott naptari napon Osszességében 8 oOrat el nem érd idétartamban
vesz részt az (1) bekezdés szerinti feladatokban.

(3) A fokozott igénybevételi potlék megallapitdsanak alapja az (1) bekezdés szerinti
feladatokban kozremiikodok altal teljesitett szolgalatteljesitési id6rél a tevékenységiiket
iranyito helyszini vezetd altal vezetett nyilvantartas.

44/B. § (1) A 44/A. § szerinti fokozott igénybevételi potlék napi mértéke a jogosult (2)
bekezdés szerinti tavolléti dijanak az 5. mellékletben meghatarozott szazaléka, de naponta
legfeljebb ... forint.

(2) A fokozott igénybevételi potlék Osszegének meghatarozasakor a potlék alapjat
képez6 tevékenység kifejtése szerinti naptari honap elsd napjan érvényes illetmény alapjan
szamitott tavolléti dijat kell figyelembe venni. Ha a potlékra jogosult nem rendelkezik a
potlék alapjat képezd tevékenység kifejtése szerinti naptari hénap els6 napjan érvényes
illetménnyel, a potlék Osszegének meghatarozasakor a potlék alapjat képezd tevékenység
kifejtése szerinti naptari honapban r4 irdnyado legelsd érvényes illetmény-besorolds szerinti
illetmény alapjan szamitott tavolléti dijat kell figyelembe venni.”

27. §
Az R2. a kdvetkezod 89. §-sal egésziil ki:

»89. § E rendeletnek a honvédek illetményérdl és illetményjellegii juttatasairol szolo
7/2015. (VI. 22.) HM rendelet médositasarol szolo .../2015. (...) HM rendelet
a) 26. §-aval megallapitott 25/A. alcimét, valamint
b) 3. mellékletével megallapitott 5. mellékletét

2015. december 12-ét6l kell alkalmazni.”
28. §
Az R2. az 1. mell¢klet szerinti 5. melléklettel egésziil ki.
29. §
Az R2.
a) 19. § (1) bekezdésében ,,a Honvéd Vezérkar fonoke (a tovabbiakban: HVKF)”
szovegrész helyébe ,,a HVKF” szoveg,
b) 35. § (1) bekezdés a) pont aa) alpontjaban a ,kiilonleges miiveleti alegységénél”
szovegrész helyébe ,kiillonleges miiveleti szazadanal” szoveg
1ép.
30. §
Hatélyat veszti az R2. 4. § (3) bekezdése.
31. §

(1) Ez arendelet — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — 2016. januar 1-jén 1ép hatalyba.
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(2) A 3. § 2016. jalius 1-jén 1ép hatalyba.

Dr. Simicsko Istvan



29

1. melléklet a .../2015. (...) HM rendelethez

1. Az R1. 5. melléklet C) pont L. alpontja szerinti tablazat 11. és 12. sora helyébe a kovetkezo sor 1ép:

(A B C D E F G
Kozépszintis és mds| Dandarok, repild és Ondillé zdiszléal] és
Rendszeresitett P .| helikopter bazisok, Ezred és ezred S A Specialis
1. magasabb szinti T T, onallo zaszloalj . .
rendfokozat . dandar jogallasu | jogdllasii szervezetek | . .., ", elomeneteli rend
parancsnoksdgok jogallasu szervezetek
szerveztek
2. Altalénos elémeneteli rend)
laktanyaiigyeletes
(K); Y . . .
véltasparancsnok- | laktanyaiigyeletes- laktanyaug}.leletes (K); laktanyaug}./eletes (K);
, N : : parancsnok; parancsnok; i
L1 | 9. | torzszaszlos helyettes (K); helyettes (K); N v U P zaszlos
e g vezényld zaszlos; vezényld zaszlos;
zasz16s parancsnok; . .
RN ¢ zaszlos 74s710s
vezényld zaszlos;
74s710s
" s vezényl6 zaszlos | parancsnok; ot a1,
12. | 10. | fOtorzszaszlos (K) vezényld zasz16s (K): vezényld zaszlos (K)

2. Az R1. 5. melléklet C) pont II. alpontja szerinti tablazat E:4. mezdje helyébe a kdvetkezé mez6 1ép:

(E

Ezred és ezred jogallasu szervezetek

4.

»anyagmozgato;
csapatpostas;
cukrasz;

ellato;

felszolgalo;
fényképész;
forgalomszabalyzo;
gépkezeld;




gépkocsivezeto;
harcjarmiivezetd;
hevederezo;
id6jaras-megfigyeld;
irnok;

kezeld;
komendans;
kutkezeld;
16szeres;
[6vész;

matroz;
mozigépész,

or;

Or és biztosito;
rajzolo;
raktaros;
szakacs;
szakmunkas;
szerel0;
tavbeszélo;
tavirasz;
lizemelteto;
vontatovezetd

2

3. Az R1. 5. melléklet D) pont I. alpontja szerinti tablazat E:10. mezdje helyébe a kovetkezé mez6 1€p:

2

(E
1. Specialis elomeneteli rend
10.) |,laktanyaiigyeletes-helyettes;




| | z4sz10s |

bh)

4. Az R1. 5. melléklet D) pont L. alpontja szerinti tablazat 11. sora helyébe a kovetkezd sor 1¢p:

(A B C D E
Rendszeresitett MH Egészségiigyi ., .. Specidlis elomeneteli
L rendfokozat Kozpont Csapategészsegiigy rend
2. Altaldnos elémeneteli rend)
11 9. |tbrzszaszlos Ia’ktar}yaugyeletes (K); z4sz10s z4asz10s
z4aszl0s

2

5. Az R1. 5. melléklet D) pont I. alpontja szerinti tdblazat D:14. mezdje helyébe a kovetkez6 mezd 1ép:

2

(D
1. Csapategészségiigy
14.) |,,parancsnok-helyettes

2

6. A R1. 5. melléklet D) pont 1. alpontja szerinti tablazat E:15 mezdje helyébe a kovetkezd mezd 1ép:

2

(E

1. Specialis elomeneteli rend
,parancsnok;

15.) | laktanyatigyeletes;

tiszt




2. melléklet a .../2015. (...) HM rendelethez

1. Az R1. 15. mellékletének 2. pontja a kovetkezd 2.50. és 2.51. alponttal egésziil ki:

,»2.50. Stratégiai Miiveleti Kozpont tigyeleti szolgalat
2.51. Muveleti Vezetd Kozpont ligyeleti szolgalat”

2. Az R1. 15. mellékletének 3. pontja a kdvetkez6 3.27. és 3.28. alponttal egésziil ki:

»,3.21. Ideiglenes Biztonsagi Hatarzar készenleti szolgalat (hatalybalepeés 2015. augusztus 1.)
3.28. KOZOS AKARAT készenléti szolgalat (hatalybalépés 2015. szeptember 24.)”

3. Az R1. 15. mell¢kletének 4. pontja a kovetkez6 4.68. alponttal egésziil ki:
,,4.68. Tomeges bevandorlas okozta valsaghelyzeti készenléti szolgalat.”
4. Az R1. 15. mell¢kletének 5. pontja a kovetkezd 5.12. és 5.13. alponttal egésziil ki:

,»J.12. MH V4 EU Harccsoport készenléti szolgalat
5.13. EU NAVFOR MED készenléti szolgalat.”



3. mellékleta  /2015. ( ) HM rendelethez

L J. melléklet a 7/2015. (V1. 22.) HM rendelethez

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben
bevezethet6 intézkedésekrol szolé 2011. évi CXIIL. torvény 36. § (1) bekezdés
h) pontja, valamint (2) bekezdés a) pontja szerinti feladatokban
kozremiikodok fokozott igénybevételi potlékanak napi
mértéke a tavolléti dij szazalékaban meghatarozva

A B C
Az alapilletmény alapjat A Hjt. 123. § (4) bekezdés d) A potlék napi mértéke
1 képez6 besorolasi kategéria | pontja szerinti alapilletményben
szama részesiild vezényld zaszlosok (%)
2 1. - 6,11
3 2-4, - 5,68
4 5-7. - 3,96
5 8-10. - 3,25
6 11-13. - 3,17
7 14-16. - 2,20
8 17-20. - 1,43
9 - Az 1. § (1) bekezdés ala
tartozok 3,13




