Adria Port Zartkoriien Miikédo Részvénytarsasag

Vezeto tisztségviselok

Név: Dr. Garai Péter Tibor
Tisztség vagy munkakor: vezerigazgato
IdOszak: 2019. oktober 10. -

Munkaviszony esetén a munkavallalé részére a munkaviszonya
alapjan kozvetleniil vagy kozvetve nyujtott pénzbeli juttatdsokat,
ezen belil kiilon feltiintetve alapbérét, egyéb idobérét,
teljesitménybérét, valamint az idébért megalapozé idGtartamot,
illetve a teljesitménybért megalapozé teljesitménykovetelményeket

br. 1.500.000,-Ft alapbér + br. 49.688,- Ft valaszthato
béren kiviili juttatasi elem

Munkaviszony esetén az Mt. kollektiv szerzodés, illetve a
munkaszerzddés alapjan jardé mértéket megjeldlve a munkavallalora
iranyadd végkielégités, illetve felmondasi id6 idStartamat

2012. évi L. torvény (Mt.) szerint

Munkaviszony esetén az Mt. 228. § alapjan kikotott idétartamot €s a
kotelezettség vallalasanak ellenértékét (versenytilalmi kikotés)

Vezet6 tisztségviseld, valamint a feliigyeldbizottsagi tagok esetén
¢ a megbizasi dijat

A gazdasagi tarsasagokrol szolé 2006. évi IV. térvény (a
tovabbiakban: Gt.) 22. § (2) bekezdés a) pontja szerinti jogviszony,
valamint a felligyeldbizottsagi tagok esetén a

e megbizasi dijon feliili egyéb jarandosagokat

Vezeto tisztségviseld, valamint a feliigyel6bizottsagi tagok esetén a
e jogviszony megsziinése esetén jaro pénzbeli juttatasokat

2012. évi L. térvény (Mt.) szerint




Feliigyelobizottsagi Tagok

L KISS-Par(il u Peter Bodorné Siikosd Melinda Emese Jordanicsne ]_)r. Horvath Asvényi Zsuzsanna
(elndk) Gabriella
Id6szak 2019. oktober 10. - 2019. oktdber 10. - 2019. oktdber 10. -

2020. majus 27. -

Vezetd tisztségviseld, valamint a feliigyeldbizottsagi
tagok esetén
e a megbizasi dijat

tiszteletdijarol lemondott

br. 80.000,-Ft

br. 80.000,-Ft

br. 80.000,- Ft

Vezetd tisztségviseld, valamint a feliigyeldbizottsagi
tagok esetén
¢ megbizasi dijon feliili egyéb jarandésagokat

Vezetd tisztségviseld, valamint a feliigyeldbizottsagi
tagok esetén a

e jogviszony megsziinése esetén jaroé pénzbeli
juttatasokat




Bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok:

nyujtott pénzbeli juttatasokat, ezen
beliil kiilon feltlintetve alapbérét,
egyéb idobérét, teljesitménybérét,
valamint az id6bért megalapozd
1dGtartamot, illetve a
teljesitménybért megalapozd
teljesitménykovetelményeket

Név Dr. Garai Péter Tibor
Tisztség vagy munkakor vezErigazgato
Iddszak: 2019. oktober 10. —
Munkaviszony esetén a :
munkavallalé részére a | br.1.500.000,-Ft alapbér + br.
munkaviszonya alapjén 49.688,- Ft valaszthat6 béren
kozvetleniil  vagy  kozvetve kiviili juttatasi elem

Munkaviszony esetén az Mt.,
kollektiv  szerzddés, illetve a
munkaszerz6dés alapjan  jar6
mértéket megjelolve a
munkavallaléra iranyadd
végkielégités, illetve felmondasi
id6 id6tartamat

2012. évi L. térvény (Mt.)
szerint

Munkaviszony esetén cc) az Mt.
228. § alapjan kikotott idotartamot
és a kotelezettség vallalasanak
ellenértékét

Vezet6 tisztségviseld, valamint a
feltigyel6bizottsagi tagok esetén
e a megbizasi dijat

Vezet6 tisztségvisel6, valamint a
feliigyeldbizottsagi tagok esetén a
e megbizasi dijon feliili egyéb
jarandosagokat

Vezetd tisztségviseld, valamint a
feliigyelobizottsagi tagok esetén a
e jogviszony megsziinése esetén
jaré pénzbeli juttatisokat

2012. évi L. térvény (Mt.)
szerint




