
TERVEZET! 

 

A belügyminiszter 

 

…/2017. (… …)  

 

BM rendelete 

 

egyes miniszteri rendeleteknek a Készenléti Rendőrség szolgálati beosztásaival 

összefüggő módosításáról  

 

A rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról 

szóló 2015. évi XLII. törvény 341. § (1) bekezdés 13. pont a) alpontjában kapott 

felhatalmazás alapján, valamint  

a 2. § és a 2. melléklet tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos 

állományának szolgálati jogviszonyáról szóló 2015. évi XLII. törvény 341. § (1) bekezdés 21. 

pont b) alpontjában kapott felhatalmazás alapján, 

a Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 

22. pontjában meghatározott feladatkörömben eljárva a következőket rendelem el: 

 

1. § 

 

Az egyes rendvédelmi szervek hivatásos állományú tagjai egészségi, pszichikai és fizikai 

alkalmasságáról, közalkalmazottai és köztisztviselői munkaköri egészségi alkalmasságáról, a 

szolgálat-, illetve keresőképtelenség megállapításáról, valamint az egészségügyi alapellátásról 

szóló 57/2009. (X. 30.) IRM-ÖM-PTNM együttes rendelet (a továbbiakban: R1.) 7. melléklete 

az 1. melléklet szerint módosul. 

 

2. § 

 

A belügyminiszter irányítása alatt álló rendvédelmi feladatokat ellátó szerveknél a hivatásos 

szolgálati beosztásokról és a betöltésükhöz szükséges követelményekről szóló 30/2015. (VI. 

16.) BM rendelet (a továbbiakban: R2.) 2. melléklete a 2. melléklet szerint módosul. 

 

3. § 

 

Ez a rendelet a kihirdetését követő hónap első napján lép hatályba.  

 

 

dr. Pintér Sándor 

belügyminiszter 

 

  



1. melléklet a …./2017. (… …) BM rendelethez 

 

1. Az R1. 7. melléklet 1. függelék 2. pontja a következő 9a. alponttal egészül ki: 

 

[2. Alkalmazott rövidítések:] 

 

„9a. KEF: Készenléti Rendőrség Nemzeti Nyomozó Iroda Kiberbűnözés Elleni Főosztály” 

 

2. Az R1. 7. melléklet 1. függelék 2. pontja a következő 14a. és 14b. alponttal egészül ki: 

 

[2. Alkalmazott rövidítések:] 

 

„14a. KR MÜIG: Készenléti Rendőrség Műszaki és Üzemeltetési Igazgatóság 

14b. KR KIG: Készenléti Rendőrség Költségvetési Igazgatóság” 

 

3. Az R1. 7. melléklet 1. függelék 4. A Készenléti Rendőrségnél rendszeresített szolgálati 

beosztások alcím I. pontjában foglalt táblázat a következő 10a. sorral egészül ki:  

 
  [A  B  C  D 

  

  besorolási kategória  szolgálati beosztás Felvételkor, 

valamint a 40 éves 

kor alatti 

állományban 

lévőkre vonatkozó 

alkalmassági 

kategóriába sorolás 

40 éves kor feletti 

állományban 

lévőkre vonatkozó 

alkalmassági 

kategóriába 

sorolás] 

„    
 

 

10a.  főosztályvezető 2  főosztályvezető (KEF) III., IV. IV. 

” 

 

4. Az R1. 7. melléklet 1. függelék 4. A Készenléti Rendőrségnél rendszeresített szolgálati 

beosztások alcím I. pontjában foglalt táblázat a következő 17. sorral egészül ki: 

 
  [A  B  C  D 

  

 besorolási kategória  szolgálati beosztás Felvételkor, 

valamint a 40 éves 

kor alatti 

állományban 

lévőkre vonatkozó 

alkalmassági 

kategóriába sorolás 

40 éves kor feletti 

állományban 

lévőkre vonatkozó 

alkalmassági 

kategóriába 

sorolás] 

„    
 

 

17.  osztályvezető 1  osztályvezető (KEF) I., II., III., IV. IV. 

” 

 

5. Az R1. 7. melléklet 1. függelék 4. A Készenléti Rendőrségnél rendszeresített szolgálati 

beosztások alcím II. pontjában foglalt táblázat a következő 6a. és 6b. sorral egészül ki: 

 
  [A  B  C  D 

  

 besorolási kategória  szolgálati beosztás Felvételkor, 

valamint a 40 éves 
40 éves kor feletti 



kor alatti 

állományban 

lévőkre vonatkozó 

alkalmassági 

kategóriába sorolás 

állományban 

lévőkre vonatkozó 

alkalmassági 

kategóriába 

sorolás] 

 

„ 

   
 

 

6a. E osztályvezető-helyettes (KEF) III., IV. IV. 

6b. E alosztályvezető (KEF) III., IV. IV. 

” 

 

6. Az R1. 7. melléklet 1. függelék 4. A Készenléti Rendőrségnél rendszeresített szolgálati 

beosztások alcím II. pontjában foglalt táblázat a következő 12a. sorral egészül ki: 

 
  [A  B  C  D 

  

 besorolási kategória  szolgálati beosztás Felvételkor, 

valamint a 40 éves 

kor alatti 

állományban 

lévőkre vonatkozó 

alkalmassági 

kategóriába sorolás 

40 éves kor feletti 

állományban 

lévőkre vonatkozó 

alkalmassági 

kategóriába 

sorolás] 

„    
 

 

12a. D kiemelt főtechnikus  I., II.  IV.  

” 

 

7. Az R1. 7. melléklet 1. függelék 4. A Készenléti Rendőrségnél rendszeresített szolgálati 

beosztások alcím II. pontjában foglalt táblázat a következő 21a. sorral egészül ki: 

 
  [A  B  C  D 

  

 besorolási kategória  szolgálati beosztás Felvételkor, 

valamint a 40 éves 

kor alatti 

állományban 

lévőkre vonatkozó 

alkalmassági 

kategóriába sorolás 

40 éves kor feletti 

állományban 

lévőkre vonatkozó 

alkalmassági 

kategóriába 

sorolás] 

„    
 

 

21a. C főnyomozó  II.  III.  

” 

 

8. Az R1. 7. melléklet 1. függelék 4. A Készenléti Rendőrségnél rendszeresített szolgálati 

beosztások alcím II. pontjában foglalt táblázat a következő 23a. sorral egészül ki: 

 
  [A  B  C  D 

  

 besorolási kategória  szolgálati beosztás Felvételkor, 

valamint a 40 éves 

kor alatti 

állományban 

lévőkre vonatkozó 

alkalmassági 

kategóriába sorolás 

40 éves kor feletti 

állományban 

lévőkre vonatkozó 

alkalmassági 

kategóriába 

sorolás] 

„    
 

 



23a. B technikustiszt  I., II.  IV.  

” 

9. Az R1. 7. melléklet 1. függelék 4. A Készenléti Rendőrségnél rendszeresített szolgálati 

beosztások alcím II. pontjában foglalt táblázat a következő 25a. sorral egészül ki: 

 
  [A  B  C  D 

  

 besorolási kategória  szolgálati beosztás Felvételkor, 

valamint a 40 éves 

kor alatti 

állományban 

lévőkre vonatkozó 

alkalmassági 

kategóriába sorolás 

40 éves kor feletti 

állományban 

lévőkre vonatkozó 

alkalmassági 

kategóriába 

sorolás] 

„    
 

 

25a. B nyomozótiszt  II.  III.  

” 

10. Az R1. 7. melléklet 1. függelék 4. A Készenléti Rendőrségnél rendszeresített szolgálati 

beosztások alcím I. pontjában foglalt táblázat B:4 mezőjében a „GI GEK” szövegrész helyébe 

a „KR MŰIG, KR KIG” szöveg lép.   



2. melléklet a …./2017. (… …) BM rendelethez 

 

 

1. Az R2. 2. melléklet VI. Készenléti Rendőrség szolgálati beosztásai (területi szerv 

besorolású) alcím 1. pontjában foglalt táblázat a következő 10a. sorral egészül ki:  

 
  [A  B  C  D  E 

   vezetői      hivatásos pótlék mértéke (%) 

   kategória  besorolási kategória  beosztás 
 alapfeladat 

 nem alap- 

feladat] 

„    
 

 

10a.  középvezető  főosztályvezető 2  főosztályvezető (KR NNI KEF) 400  

” 

 

2. Az R2. 2. melléklet VI. Készenléti Rendőrség szolgálati beosztásai (területi szerv 

besorolású) alcím 1. pontjában foglalt táblázat a következő 17. sorral egészül ki: 

 
  [A  B  C  D  E 

   vezetői      hivatásos pótlék mértéke (%) 

   kategória  besorolási kategória  beosztás 
 alapfeladat 

 nem alap- 

feladat] 

„    
 

 

17.  beosztott 

vezető 

 osztályvezető 1  osztályvezető (KR NNI KEF) 400  

” 

 

3. Az R2. 2. melléklet VI. Készenléti Rendőrség szolgálati beosztásai (területi szerv 

besorolású) alcím 2. pontjában foglalt táblázat a következő 7a. és 7b. sorral egészül ki: 

 
  [A  C  D  E 

   besorolási    hivatásos pótlék mértéke (%) 

   kategória  beosztás 
 alapfeladat 

 nem alap- 

feladat] 

„   
 

 

7a. E  osztályvezető-helyettes (KR NNI KEF) 400  

7b. E  alosztályvezető (KR NNI KEF) 400  

” 

 

4. Az R2. 2. melléklet VI. Készenléti Rendőrség szolgálati beosztásai (területi szerv 

besorolású) alcím 2. pontjában foglalt táblázat C:11 mezője helyébe a következő mező lép: 

 

 [C] 

[11.] 

150** 

200 

225*** 

400***** 

600****** 

 

 

5. Az R2. 2. melléklet VI. Készenléti Rendőrség szolgálati beosztásai (területi szerv 

besorolású) alcím 2. pontjában foglalt táblázat C:13 mezője helyébe a következő mező lép: 

 

 [C] 



[13.] 
200 

225*** 

400***** 

 

 

6. Az R2. 2. melléklet VI. Készenléti Rendőrség szolgálati beosztásai (területi szerv 

besorolású) alcím 2. pontjában foglalt táblázat a következő 22a. sorral egészül ki: 

 
  [A  C  D  E 

   besorolási    hivatásos pótlék mértéke (%) 

   kategória  beosztás 
 alapfeladat 

 nem alap- 

feladat] 

„   
 

 

22a. C  főnyomozó 200 

225*** 

400***** 

 

” 

 

7. Az R2.2. melléklet VI. Készenléti Rendőrség szolgálati beosztásai (területi szerv 

besorolású) alcím 2. pontjában foglalt táblázat a következő 26a. sorral egészül ki: 

 
  [A  C  D  E 

   besorolási    hivatásos pótlék mértéke (%) 

   kategória  beosztás 
 alapfeladat 

 nem alap- 

feladat] 

„   
 

 

26a. B  nyomozótiszt 200 

225*** 

400***** 

 

” 

  

8. Az R2. 2. melléklet VI. Készenléti Rendőrség szolgálati beosztásai (területi szerv 

besorolású) alcímét követő magyarázat  
„300****: A Különleges Szolgálatok Igazgatósága Légirendészeti Szolgálat fedélzeti szolgálattevő 

(helikopter hajózó) beosztások esetében a hivatásos pótlék mértéke 300%.” szövegrész helyébe a 

 

„300****:  A Különleges Szolgálatok Igazgatósága Légirendészeti Szolgálat fedélzeti szolgálattevő 

(helikopter hajózó) beosztások esetében a hivatásos pótlék mértéke 300%. 

400*****: A Nemzeti Nyomozó Iroda Kiberbűnözés Elleni Főosztály esetében a hivatásos pótlék mértéke 

400%” 

szöveg lép. 

 

9. Az R2. 2. mellékletének „Egyéb rövidítések” rovatában a „KR NNI: Készenléti Rendőrség 

Nemzeti Nyomozó Iroda” szövegrész helyébe a  

 

„KR NNI: Készenléti Rendőrség Nemzeti Nyomozó Iroda 

KR NNI KEF: Készenléti Rendőrség Nemzeti Nyomozó Iroda Kiberbűnözés Elleni 

Főosztály”  

szöveg lép.  

  



INDOKOLÁS 

 

Az 1. §-hoz: 

 

Az új szolgálati beosztások létrehozásával párhuzamosan indokolt az egyes rendvédelmi 

szervek hivatásos állományú tagjai egészségi, pszichikai és fizikai alkalmasságáról, 

közalkalmazottai és köztisztviselői munkaköri egészségi alkalmasságáról, a szolgálat-, illetve 

keresőképtelenség megállapításáról, valamint az egészségügyi alapellátásról szóló 57/2009. 

(X. 30.) IRM-ÖM-PTNM együttes rendelet módosítása is, így szükséges az új szolgálati 

beosztások megjelenítése, valamint az azokhoz rendelt alkalmassági kategóriába sorolás.  

 

A központi hivatalok felülvizsgálatával és a járási (fővárosi kerületi) hivatalok 

megerősítésével összefüggő egyes belügyi tárgyú miniszteri rendeletek módosításáról szóló 

58/2016. (XII. 22.) BM rendelet a Készenléti Rendőrség szolgálati beosztásai között 

rendszeresítette a kiemelt főtechnikus és a technikustiszt szolgálati beosztásokat, ugyanakkor 

ezek alkalmassági kategóriába sorolása nem történt meg, ezt is pótolja a tervezet, a 

főtechnikus szolgálati beosztás alkalmassági kategóriájának mintájára [1. melléklet 6. és 8. 

pont].  

 

Az egyes belügyi tárgyú miniszteri rendeletek módosításáról szóló 37/2016. (IX. 1.) BM 

rendelet továbbá módosította az igazgató-helyettes (GI GEK) szolgálati beosztás elnevezését, 

illetve kibővítette a kört, a hatályos jogszabály az igazgató-helyettes (KR MŰIG, KR KIG) 

elnevezést tartalmazza, ezen módosítás átvezetése is szükséges az alkalmassági kategóriák 

meghatározásának módosítása [1. melléklet 2. és 10. pont] 

 

A 2. §-hoz: 

 

1. A Készenléti Rendőrség Nemzeti Nyomozó Irodán belül egy speciális szakterületet képez a 

Kiberbűnözés Elleni Főosztály (továbbiakban: KR NNI KEF), amelynek feladatköre 

rendkívül összetett, egyszerre végeznek bűnügyi tevékenységet, forenzikus feladatokat, 

valamint internetes nyílt információs adatgyűjtő tevékenységet. 

 

E szervezeti egység forenzikus tevékenysége – lefoglalt számítástechnikai adathordozók 

(számítógép-háttértárolók, CD-k, DVD-k, pendrive-ok, memóriakártyák, navigációs 

készülékek, fényképezőgépek, tabletek, mobiltelefonok stb.) adatainak lementése és 

kiértékelése – 2016-ban több mint 100 millió forint ellenértékű szakértői munkát váltott ki. 

Az állománynak a rendőrszakmai ismereteken és a magabiztos nyelvtudáson felül mélyreható 

számítástechnikai ismeretekkel kell rendelkeznie a hardver, szoftver, hálózati elemek és 

rendszerek tekintetében, munkájukhoz szükséges a hackerek támadási módszereinek ismerete 

és szakértői szempontból ezek alkalmazási képessége, a Linux és Apple rendszerek szakértői 

szintű vizsgálata, az adatbázisok és adatbázis szoftverek mélyreható ismerete és nem utolsó 

sorban a házkutatás végrehajtásának támogatása helyszíni adatmentéssel és szaktudásból 

származó ismeretekkel. 

 

Figyelemmel a speciális szakmai ismeret, tapasztalat szükségességére, a többéves, nagy 

szakmai tapasztalattal és ismeretekkel rendelkező hivatásos állományú munkatársaknak a 

Rendőrség állományán belüli megtartása és a jelenleg még betöltetlen státuszok minél előbbi, 

megfelelő szakemberekkel történő feltöltése érdekében javasolt a KR NNI KEF esetében a 

hivatásos pótlék mértékének 200 %-ról 400 %-ra történő emelése. A tervezet a KR NNI KEF 

állományában szolgálatot teljesítők vonatkozásában a következő módosításokat tartalmazza: 



 

1.) a vezetői besorolási osztályba tartozó szolgálati beosztásokon belül a táblázat kiegészül a 

speciális, KR NNI KEF-en rendszeresített  

a) főosztályvezető (főosztályvezető 2 besorolással) szolgálati beosztással, valamint 

b) osztályvezető (osztályvezető 1 besorolással) szolgálati beosztással, 

 

2.) a tiszti besorolási osztályba tartozó szolgálati beosztásokon belül a táblázat kiegészül  

a) a speciális KR NNI KEF-en rendszeresített osztályvezető-helyettes (E besorolással) 

szolgálati beosztással, 

b) a speciális KR NNI KEF-en rendszeresített alosztályvezető (E besorolással) szolgálati 

beosztással 

c) a kiemelt főelőadó (D besorolással) szolgálati beosztásnál a KR NNI KEF állománya 

vonatkozásában a speciális hivatásos pótlék-mértékkel, 

d) a kiemelt főnyomozó (D besorolással) szolgálati beosztásnál a KR NNI KEF állománya 

vonatkozásában a speciális hivatásos pótlék-mértékkel, 

e) a speciális KR NNI KEF-en rendszeresített főnyomozó (C besorolással) szolgálati 

beosztással, 

f) a speciális KR NNI KEF-en rendszeresített nyomozótiszt (B besorolással) szolgálati 

beosztással. 

 

2. A rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról 

szóló 2015. évi LXII. törvény 6. mellékletét, és 357. § (1) bekezdését, valamint az R1. 

előírásait összevetve látható, hogy legalább nyolc év hivatásos szolgálati jogviszony után 

lehet kinevezni az érintett személyt kiemelt főnyomozói beosztásba. Tekintettel arra, hogy 

jelenleg a Készenléti Rendőrségnél csak kiemelt főnyomozói beosztás van, így az ezen 

szolgálati beosztáshoz előírt szolgálati idővel nem rendelkezők nem nevezhetők ki, ezért 

szükséges a főnyomozói, valamint a nyomozótiszti beosztás létrehozása is a megfelelő 

szakmai utánpótlás megteremtése érdekében, vagyis indokolt, hogy a jövőben a kellő szakmai 

tapasztalattal, de kevesebb szolgálati idővel rendelkező hivatásos állományúak is kinevezésre 

kerülhessenek a Készenléti Rendőrségnél. 


