TAJEKOZTATO

1. A Készenléti Rendbérség Nemzeti Nyomozo6 Irodan belll egy specialis szakteruletet
képez a Kiberblinbzés Elleni Fbosztaly (tovabbiakban: KR NNI KEF), amelynek
feladatkore rendkivll Osszetett, egyszerre végeznek bilnugyi tevékenyseéget,
forenzikus feladatokat, valamint internetes nyilt informacids adatgytijt6é tevékenységet.

E szervezeti egység forenzikus tevékenysége — lefoglalt szamitastechnikai
adathordozodk (szamitogép-hattértarolok, CD-k, DVD-k, pendrive-ok, memdariakartyak,
navigacios készulékek, fényképez&gépek, tabletek, mobiltelefonok stb.) adatainak
lementése és kiértékelése — 2016-ban tobb mint 100 millié forint ellenértékl szakértéi
munkat valtott ki. Az allomanynak a rendérszakmai ismereteken és a magabiztos
nyelvtudason fellil mélyrehatdé szamitastechnikai ismeretekkel kell rendelkeznie a
hardver, szoftver, halézati elemek és rendszerek tekintetében, munkajukhoz
szukséges a hackerek tdmadasi modszereinek ismerete és szakértdéi szempontbdl
ezek alkalmazasi képessége, a Linux és Apple rendszerek szakértdi szint( vizsgalata,
az adatbazisok és adatbazis szoftverek mélyrehatd ismerete és nem utolsé sorban a
hazkutatas végrehajtasanak tamogatasa helyszini adatmentéssel és szaktudasbol
szarmazo ismeretekkel.

Figyelemmel a specidlis szakmai ismeret, tapasztalat szikségességeére, a tobbéves,
nagy szakmai tapasztalattal és ismeretekkel rendelkezé hivatasos allomanyu
munkatarsaknak a Rend6érség allomanyan bellli megtartasa és a jelenleg még
betdltetlen statuszok minél el6bbi, megfelel6 szakemberekkel torténd feltdltése
érdekében javasolt a KR NNI KEF esetében a hivatasos pétlék mértékének 200 %-
rél 400 %-ra torténd emelése.

2. Tekintettel arra, hogy jelenleg a Készenléti Renddrségnél csak kiemelt fényomozoi
szolgalati beosztas van, igy a szolgalati beosztashoz el6irt szolgalati idével (legalabb
8 év) nem rendelkez6k nem nevezhetbk ki, ezért sziikséges a fényomozadi, valamint
a nyomozotiszti szolgalati beosztas létrehozasa is.

3. Az uj szolgalati beosztasok létrehozasaval parhuzamosan indokolt az egyes
rendvédelmi szervek hivatasos allomanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassagarol, kozalkalmazottai és koztisztvisel6i munkakori egészségi
alkalmassagarol, a szolgalat-, illetve keresOképtelenség megallapitasardl, valamint
az egészségligyi alapellatasrol szold 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes
rendelet modositasa is, igy sziukséges az Uj szolgalati beosztasok megjelenitése,
valamint az azokhoz rendelt alkalmassagi kategdriaba sorolas. A 2016. évben a
jogszabalyba beiktatasra kerult harom olyan szolgalati beosztas, amelyhez azonban
nem tortént meg az alkalmassagi kategoéridkba sorolas, ezt is poétolja az elbterjesztés.



