
TERVEZET 

A Kormány 

…/2017. (….) Korm. rendelete 

a társadalombiztosítás ellátásaira és a magánnyugdíjra jogosultakról, valamint e 

szolgáltatások fedezetéről szóló 1997. évi LXXX. törvény végrehajtásáról szóló  

195/1997. (XI. 5.) Korm. rendelet módosításáról 

A Kormány a társadalombiztosítás ellátásaira és a magánnyugdíjra jogosultakról, valamint e 

szolgáltatások fedezetéről szóló 1997. évi LXXX. törvény 58. § (1) bekezdés a), b) és k) 

pontjában kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 15. cikk (1) bekezdésében 

meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 

1. §  

(1) A társadalombiztosítás ellátásaira és a magánnyugdíjra jogosultakról, valamint e 

szolgáltatások fedezetéről szóló 1997. évi LXXX. törvény végrehajtásáról szóló 195/1997. 

(XI.5.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Tbj. vhr.) 27/A. § (7) bekezdése helyébe a következő 

rendelkezés lép: 

„(7) Ha más EU tagállami hatóság megkeresése alapján az egészségbiztosítási szerv, a 

kiküldetés fennállását igazoló tények vonatkozásában azt szükségesnek tartja, legfeljebb két 

alkalommal hiánypótlásra szólíthatja fel a kiküldő munkáltatót. Az eljárás során a hiányzó 

bizonyítékot a kiküldő munkáltató nyilatkozata nem pótolhatja, ha annak beszerzése nem 

lehetséges.” 

(2) A Tbj. vhr. 27/A. §-a a következő (8) bekezdéssel egészül ki: 

„(8) Ha a (7) bekezdés szerinti hiánypótlásnak a kiküldő munkáltató határidőben nem tesz 

eleget és kimentésre nem kerül sor, az egészségbiztosítási szerv az igazolást visszavonhatja.” 

2. §  

A Tbj. vhr. 22. §-a a következő (3a) bekezdéssel egészül ki: 

„(3a) A Tbj. 16. § (1) bekezdés a) pontjában említett személyeket - amennyiben az ellátást 

nem kifizetőhely folyósítja -, a pénzbeli egészségbiztosítási ellátások megállapításáért felelős 

szerv a NEAK-nak jelenti be. A bejelentést elektronikus úton a NEAK által rendszeresített 

programmal kell teljesíteni.”  

3. §  

A Tbj. vhr. a következő 30/F. §-sal egészül ki: 

„30/F. § A társadalombiztosítás ellátásaira és a magánnyugdíjra jogosultakról, valamint e 

szolgáltatások fedezetéről szóló 1997. évi LXXX. törvény végrehajtásáról szóló 195/1997. 

(XI. 5.) Korm. rendelet módosításáról szóló 466/2016. (XII. 23.) Korm. rendelettel beiktatott 

4. § (8) bekezdése az Art. szerinti elévülési időn belül visszamenőlegesen is alkalmazható.” 

 

4. §  

A Tbj. vhr.  
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1. 5/A. § (2) bekezdésében a „jogerőre emelkedését” szövegrész helyébe a „véglegessé 

válását” szöveg, 

2. 5/A. § (4) bekezdésében a „jogerős” szövegrészek helyébe a „végleges” szöveg, 

3. 7/A. § (2) bekezdésében a „Tbj. 31. § (4) bekezdés a) pontjában” szövegrész helyébe a 

„Tbj. 31. § (4) bekezdésében” szöveg; 

4. 21. § (6) bekezdésében a „jogerős” szövegrész helyébe a „végleges” szöveg, 

lép. 

5. §  

Hatályát veszti a Tbj. vhr. 8. § (2) bekezdésében a „ – figyelemmel a korkedvezményre is – ” 

szövegrész. 

6. §  

Ez a rendelet 2018. január 1-jén lép hatályba.  

 

INDOKOLÁS 

ÁLTALÁNOS INDOKOLÁS  

A módosításokra a társadalombiztosítás ellátásaira és a magánnyugdíjra jogosultakról, 

valamint e szolgáltatások fedezetéről szóló 1997. évi LXXX. törvény (Tbj.), valamint a 

szociális hozzájárulási adót szabályozó egyes adótörvények és azzal összefüggő egyéb 

törvények módosításáról szóló 2011. évi CLVI. törvény módosításai miatt van szükség, 

továbbá a Tbj. végrehajtását segítő kiegészítő rendelkezések pontosítása is szükségszerűvé 

vált. 

A kormányrendelet az általános közigazgatási rendtartásról szóló 2016. évi CL. törvény 

szabályozásával összhangban biztosítja a több ízben történő hiánypótlás lehetőségét. Ezen 

túlmenően a korábban használatos „jogerős” kifejezés helyett a „határozat véglegessé válása” 

terminológiai átvezetése miatt szükséges technikai módosításokat is tartalmazza a módosítás. 

RÉSZLETES INDOKOLÁS  

az 1. §-hoz 

Az általános közigazgatási rendtartásról szóló 2016. évi CL. törvény szabályozásával 

összhangban az egészségbiztosítási szerv legfeljebb két alkalommal hiánypótlásra szólíthatja 

fel a kiküldő munkáltatót abban az esetben, ha más EU tagállami hatóság megkeresése alapján 

a kiküldetés fennállását igazoló tények vonatkozásában azt szükségesnek tartja. 

Az általános közigazgatási rendtartásról szóló 2016. évi CL. törvény szabályozásával 

összhangban jogtechnikai szempontból módosul az igazolások visszavonását lehetővé tevő 

rendelkezés. 

a 2. §-hoz 

2017. január 1-jétől az egészségbiztosítási pénzbeli ellátások megállapításnak feladata átkerült 

az Országos Nyugdíjbiztosítási Főigazgatósághoz, amely szerv 2017. november 1-jével a 
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Magyar Államkincstárba olvad. A hatáskör megváltozása indokolja a javasolt új bejelentési 

kötelezettség bevezetését, a passzív jogon ellátottak egészségügyi szolgáltatásra való 

jogosultságuk rendezettsége érdekében.  

a 3. §-hoz 

A szociális hozzájárulási adóra vonatkozó szabályokkal összhangban az Art. szerinti elévülési 

időn belül visszamenőlegesen is alkalmazható az a szabály, amely meghatározza, hogy mely 

időtartam minősül a tanulmányok szünetelésének. 

a 4. §-hoz 

Szövegcserés módosítások: 

1-2. és 4. pont: Az általános közigazgatási rendtartásról szóló 2016. évi CL. törvény 

terminológiájával összhangban a „jogerős” kifejezés helyett a „határozat véglegessé válása” 

szöveghasználat indokolt. 

3. pont: A szociális hozzájárulási adóról szóló törvény rendelkezéseivel való összhang 

megteremtését célozza a módosítás. Így abban az esetben, ha a társas vállalkozó, egyéni 

vállalkozó nem folytat a hónap egészében közép- vagy felsőfokú oktatási intézményben 

nappali rendszerű oktatás keretében tanulmányokat, akkor arányosítással kell megállapítani a 

járulék és a szociális hozzájárulási adó alapját, hasonlóan ahhoz az esethez, amikor a 36 órás 

foglalkoztatással járó munkaviszony nem áll fenn a naptári hónap egészében. 

az 5. §-hoz 

Jogtechnikai módosítás, amely a korkedvezmény biztosítási rendszer megszűntése miatt 

szükséges. 

a 6. §-hoz 

Hatályba léptető rendelkezést tartalmaz. 

 


