A Beliigyminisztérium Informatikai Helyettes Allamtitkarsig
Elektronikus Kozszolgaltatasokat Tamogato Féosztaly
Szolgaltatasmenedzsment Osztalya
a kormanyzati igazgatasrol sz616 2018. évi CXXV. térvény

83. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot hirdet

kozszolgaltatas fejlesztési referens

allashely betoltésére.
A kormanyzati szolgalati jogviszony idotartama:
Hatarozatlan idejii kormanyzati szolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:
1133 Budapest, Visegradi utca 110-112.

A kozszolgalati tisztvisel6k képesitési el6irasairdl sz616 29/2012. (II1. 7.) Korm. rendelet alapjan az
allashely betoltéje altal ellatando feladatkorok:

3/71. Kozigazgatas-korszeriisitési feladatkor
Ellatando feladatok:

A kozigazgatési szolgaltatasok és kdzszolgaltatasi folyamatok korszerlisitését, fejlesztését, racionalizalasat,
elektronizalasat szolgalo feladatok, projektek el6készitésében, szakmai tdmogatasaban és végrehajtasaban,
valamint az eredménytermékek bevezetésében vald kozremiikodés.

Az allashelyhez tartozo fobb tevékenységi korok:

A kdzpontositott informatikai és elektronikus hirk6zlési szolgaltatasokrol szolo 309/2011. (XII. 23.) Korm.
rendelet 3. mellékletében szerepld elektronikus informécids rendszerekhez kapcsolédd elektronikus
szolgaltatasok elektronizalasahoz, fejlesztéséhez, tovabbfejlesztéséhez sziikséges szakmai tamogatas
megvaldsitasa kiilondsen azon projektek vonatkozasaban, amelyek soran az tligyfélszolgalati feladatok
ellatasanak korszerisitése, fejlesztése, kapacitasanak bovitése vagy hatékonysaganak novelése valosul meg.
Fentieck mellett kozremiikodés az Tligyfélszolgalat-fejlesztés és a kozigazgatasi ligyfélkiszolgalas
elektronizalasaval kapcsolatos, nemzetk6zi legjobb gyakorlatok feltérképezésére, elemzésére iranyuld
innovacios, kutatasi és elemzési tevékenységben, tovabba a minisztérium belsé tevékenységeihez
kapcsol6do folyamatok elektronizalasara iranyulo fejlesztési feladatok szakmai timogatasaban.



Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a kormanyzati igazgatasrol szolo 2018. évi
CXXV. torvény, valamint allashelyének besorolasa, tovabba a Beliigyminisztérium Kozszolgalati
Szabalyzatanak és egyéb szabalyzatainak rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Magyar allampolgarsag,

Cselekvoképesség,

Biintetlen el6élet,

A kozszolgalati tisztvisel6k képesitési elirasairol szoldé 29/2012. (IM. 7.) Korm. rendelet 3/71.
igyfélszolgalati feladatkdre alapjan egyetemi szintli jogész, kozgazdasz szakképzettség,
bolcsészettudomanyi és egyes tarsadalomtudomanyi felsdoktatdsban szerzett szakképzettség;
kozigazgatas-szervezd szakképzettség; nemzetkdzi kozszolgalati menedzser szakképzettség;
allamigazgatasi és szocidlis igazgatdsi felsGoktatdsban szerzett szakképzettség; kozigazgatas-
szervez6 szakképzettség; nemzetkozi kozszolgalati menedzser szakképzettség.

Elvart kompetenciak:

Terhelhetdség,

Szakmai igényesség,

Projektekben végzett feladatellatas soran szerzett tapasztalat,
Kivalé kommunikacios készség szoban és irdsban egyarant,
Atlag feletti precizités,

Onalld munkavégzés,

Gyakorlott szintli MS Office (irodai alkalmazasok)

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

Kozigazgatasi szakvizsga megléte,

Elektronikus kozigazgatas teriiletén szerzett szakmai tapasztalat,
Kozépszintii aktiv angol és/vagy német nyelvtudas,

Innovativ szemlélet,

Stratégiai gondolkodas.

A péalyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Fényképes, részletes szakmai onéletrajz,

Motivacids levél, amelynek részét képezi a palyazo, elektronikus kozigazgatasrdl és annak jogi
szabalyozasarol alkotott képét és elképzeléseit bemutaté gondolatsor, maximum 1-1,5 oldal
terjedelemben,

Iskolai végzettséget, nyelvvizsgat, kozigazgatasi vizsgat igazolo bizonyitvanyok masolata,

3 hoénapnal nem régebbi hatosagi erkdlcsi bizonyitvany (mely a palyazatnak nem, csak az allas
betoltésének feltétele),

Nyilatkozat, hogy a kinevezést megel6z6 egészségiigyi alkalmassagat igazold orvosi vizsgalatnak
alaveti magat,

Nyilatkozat, hogy a palyazatat az elbirdlasban részt vevo személyek megismerhetik,

Nyilatkozat, hogy az allas betoltésénél Osszeférhetetlenséget eredményezd koriilmény nem all
fenn, illetve azokat a kinevezése id6pontjaig megsziinteti,

A palyazat targyaban kérjik feltiintetni a "kozszolgaltatas fejlesztési referens” munkakori
azonositot!



Az allashely betolthetéségének idopontja:

Az allashely a palyazati eljarast kovetdéen azonnal betdltheto.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. majus 15.

A palyazatok benytjtasanak modja:

o Elektronikus uton az Elektronikus Kozszolgaltatisokat Tamogaté Foosztaly részére az
ektfo@bm.gov.hu e-mail cimen keresztiil

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A beérkezett palyazatokat a Belligyminisztérium erre kijeldlt vezetdi értékelik, valamint javaslatot tesznek
a munkaltatdi jogkort gyakorld kozigazgatasi allamtitkar felé a személyzeti intézkedés meghozatalara. A
palyazatok alapjan kivalasztott jelentkezOkkel személyes (szakmai tapasztalatra is kiterjedd), két kords
interju lefolytatasara kertil sor.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. junius 15.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:

o www.kozigallas.gov.hu

e www.kormany.hu

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio:

A hatéarozatlan idére sz616 kinevezés 6 honap probaidd kikotésével torténik.


http://www.kozigallas.gov.hu/
http://www.kormany.hu/

