ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEK
az Igazsagiigyi Minisztérium megbizasi és felhasznalasi tipusu szerzédéseihez

I. Altalanos rendelkezések, fogalmak

1. Jelen Altaldnos Szerzddési Feltételek (a tovabbiakban: ASZF) hatalya az Igazsagiigyi Minisztérium
(a tovabbiakban: Megbiz0) altal kotott megbizasi szerzodésekre (a tovabbiakban: szerz6dés) terjed
ki, a 2. pontban meghatarozott kivétellel.

2. Az ASZF hatalya nem terjed ki

a) a kozbeszerzésekrol szolo 2015. évi CXLINN. térvény (a tovabbiakban: Kbt.) alapjan lefolytatott
kozbeszerzési eljaras,

b) a kozpontositott kdzbeszerzési rendszerrdl, valamint a kozponti beszerz6 szervezet feladat- és
hataskorérdl szolo 168/2004. (V. 25.) Korm. rendelet szerinti, illetve az egyéb kdzpontositott
kozbeszerzési eljaras,

c) aKbt. 9. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti eljaras

eredményeként megkotott szerzodésekre.

3. Az ASZF hatélya a 2019. aprilis 11. napjat kovetden megkotott szerzodésekre terjed ki.

4. A szerzbdés az ASZF-t6] eltéré feltételeket meghatirozhat. Amennyiben az ASZF és a szerzédés
azonos targyu rendelkezései kozott barmilyen eltérés van, a Szerzédés rendelkezései az iranyadoak.

5. Az ASZF szerz3dési feltételnek mindsiil, amelyet a Megbizott az ASZF tartalmanak megismerését
kovetben a SzerzOdés alairasaval fogad el.

6. Az ASZF-ben hasznalt fogalmak a szerzédésben hasznalt fogalmak szerint értelmezendéek.

7. Az ASZF alkalmazéasaban:

a) Megbizott: a Megbizoval szerz6dést koté fél, maganszemély vagy szolgaltato;

b) Maganszemély: a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL évi torvény hatalya ala
tartoz6 maganszemély, a 7. ¢) pontban foglalt kivétellel;

C) Szolgaltatd: a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.)
hatalya ald tartozo, valamint egyéb jogszabalyok alapjan miik6d6 azon jogi és nem jogi
személyek, tovabba az olyan természetes személyek, akik az altaluk teljesitett
szolgaltatasaikkal kapcsolatban szamla adasara kotelezettek; az egyéni vallalkozoval azonosnak
kell tekinteni azt a személyt is, aki mint maganszemély az adohatdsagnal koltségelszamolasra
bejelentkezett és ezért adészammal rendelkezik;

d) Kapcsolattartd: a Megbizo szerzédésben megjeldlt kapcsolattartoja.

8. Az ASZF-ben ddit betiivel jeldlt altalanos szerz6dési feltételek a szokasos szerzédési gyakorlattol
lényegesen eltérnek.

1. Egyiittmiikodés, kapcsolattartas

9. A szerz6d6 felek (a tovabbiakban: Felek) a szerzodés teljesitése érdekében egymassal kélcsondsen
egyiittmikodni  kotelesek, az egyiittmiikodés keretében kotelesek a Szerz6dés teljesitését
befolyasolé minden lényeges koriilményt egymassal haladéktalanul k6zolni. Megbizott koteles a
Megbiz6 kapcsolattartojat kivansagara, illetve sziikség esetén e nélkiil is folyamatosan tajékoztatni
tevékenységérol.

10. A szerz6dés teljesitése soran mindennemi értesitést irasban is meg kell erésiteni, és azokat

megkiildeni az érdekelt Felek cimére. A Felek az értesitéseket telefax vagy e-mail formaban
elfogadjak egymastol. Barmely fél altal észlelt, a szerz6dés szerzddésszerli teljesitését lehetetlenné
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tévo akadaly felmeriilése, illetve szerzodésmodositas kezdeményezése esetén az értesitést alairt
levélben is meg kell erdsiteni.

A Megbizott koteles a Megbizo alkalmazottaival és munkatarsaival, vagy az altala kijelolt mas
személyekkel a megbizas teljesitése soran egyiittmiikodni.

A Megbizott a megbizast a Szerz6désben kijeldlt kapcsolattartd utasitasai szerint, a Megbizo
érdekeinek megfeleld teljesitésével koteles ellatni.

Felek jogai és kotelezettségei

A Megbizott a teljesités soran személyesen, illetve a szerzédésben megjeldlt személy ttjan koteles
eljarni, részérdl mas harmadik személy kézremiikodésének igénybevételéhez a Megbizo eldzetes
jovahagyasa sziikséges. A kozremiikodo koltségeit a Megbizott koteles viselni. A Megbizott az
igénybe vett személyért ugy felel, mintha a rabizott iigyet maga latta volna el.

A Megbizd a megbizas teljesitéséhez sziikséges adatokat, informacidkat, dokumentumokat koteles a
szerz6dés teljesitéséhez sziikséges megfeleld hataridében a Megbizott rendelkezésére bocsatani.

A feladat ellatdsdhoz sziikséges informaciokat és dokumentumokat a Megbizo kapcsolattartoja
elektronikus formaban vagy a Megbizo székhelyén nyomtatott formaban bocsatja a Megbizott
rendelkezésére, a Megbizott pedig a feladatellatassal kapcsolatos dokumentumokat, informaciokat a
Megbizoval el6zetesen egyeztetett moédon folyamatosan atadja a Megbizd kapcsolattartoja részére.

Amennyiben a szerzodéses kotelezettségei teljesitése érdekében a Megbizott szamara sziikségessé
valhat a Megbizo altal hasznalt épiiletekbe torténd belépése, a Megbizott a Szerz6dés alairasaval
elfogadja a vonatkozo6 biztonsagi és mas eldirasokat, amelyek a Megbiz6 altal hasznalt épiiletekbe
torténd be- €s kiléptetésre, valamint ott tartozkodasra vonatkoznak.

A megbizas teljesitésé¢hez sziikséges eszkozoket, felszereléseket (telefon, személygépkocsi,
szamitogép, laptop, stb.) a Megbizott biztositja, az azok hasznalataval kapcsolatos koltségek a
Megbizottat terhelik.

A Megbizott a szerzddés teljesitése soran elkésziilt dokumentumokat a Megbizé altal esetileg,
elézetesen meghatarozott teljesitési hataridére és modon koteles a Megbizd részére atadni. A
Megbiz6 a dokumentumok atvételérdl, atadas-atvételi igazolast allit ki.

A Megbiz6 a dokumentumok elfogadasardl az atvételtdl szamitott 15 naptari napon beliil kdteles
nyilatkozni. Ha a Megbiz6 a megjeldlt hataridon belill nem nyilatkozik, a dokumentumot
elfogadottnak kell tekinteni. Ha a dokumentumokat a Megbiz6 javitasra visszaadja, az err6l szolo
irasbeli értesitésben a javitasra megfeleld hataridét kell tiizni. A javitas elfogadasara, illetve ismételt
visszaadasara jelen pont rendelkezéseit kell alkalmazni. Ha a Megbizott a kijavitast alapos ok
nélkill megtagadja, vagy azt hataridére nem végzi el, a Megbizo a szerz6déstol elallhat.

A Megbizott a szerzédés alairasaval nyilatkozik, hogy a Szerz6désben meghatarozott feladatoknak a
részerdl torténd elvallalasa és elvégzése nem litkdzik jogszabalyba, tovabba hogy vele és a
teljesitésbe bevonni kivant kozremiikodokkel szemben a feladat ellatasa kapcsan jogszabalyban
meghatarozott dsszeférhetetlenségi ok nem all fenn.

A Megbizott a szerzddés alairasaval nyilatkozik, hogy az altala megadott és a szerz6désben foglalt
adatok — kiilonosen a személyes illetve cégadatok — teljes kortiek, valodiak és hitelesek. Megbizott
tudomasul veszi, hogy az altala megadott adatokban bekovetkez6 valamennyi valtozasrdl koteles
haladéktalanul, de legkés6bb 5 napon beliil irasban értesiteni a Megbizot.
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IV. Felhasznalasi jogok

22. A Megbizott, mint vagyoni jogi jogosult a szerz6dés alairasaval nyilatkozza, hogy a szerzédésben
megjelolt szerzoi jogi védelem ala esé miivekre teriileti korlatozas nélkiili, a mi teljes védelmi
idejére sz0l6, kizarolagos, harmadik személynek atengedhetd, korlatlan felhasznalasi modra szo6lo
felhasznalasi jog illeti meg, és ezt a jogat a szerzddésben foglalt dijazas ellenében engedi at a
szerzddéssel kizardlagosan és korladtozasmentesen a Megbizo, mint felhasznal6 részére.

23. A Megbizd a szerz6dés alapjan jogot szerez arra, hogy a szerz6dés szerinti miiveket teriileti
korlatozas nélkiil, a mii teljes védelmi idejére, minden ismert felhasznaldsi modra vonatkozdan,
kizarolagosan és korlatlan modon felhasznalja, azaz kiillondsen a miiveket tetszoleges példanyban és
alkalommal t6bbsz6r6zze, atdolgozza, nyilvanossagra hozza, illetve kép- vagy hangfelvételen
rogzitse, terjessze, azt szamitogéppel vagy elektronikus adathordozéra masolja, harmadik
személynek hasznositas céljabol atadja, barmely ismert moédon a miivet a nyilvanossaghoz
kozvetitse. A Megbizd a miliveken barmely, a szerzének a mii egységéhez fiiz6d6 jogat nem sértd
valtoztatast végrehajthat. A Megbizo felhaszndlési joga kiterjed arra, hogy a mii felhasznalasara
vonatkozé engedélyt harmadik személyre atruhdzza, tovabba harmadik személynek a mii tovabbi
felhasznalasara engedélyt adjon.

24. A szerz6dés szerinti feladat ellatasa soran, azzal Osszefiiggben a Megbizottnal keletkezett egyéb
szerz6i jogi miivet, dokumentumot, iratot vagy adatot a Megbizott kizarolag a Megbizd
jovahagyasa esetén hasznalhatja fel és adhatja at harmadik fél részére.

25. A Megbizott szavatol a mivekre vonatkozo, a szerz6t megilletd jogok és kotelezettségek
teljesitéséért, valamint azért, hogy a mivek tekintetében mas harmadik személy semmiféle
jogosultsdggal nem rendelkezik, harmadik személyt a Megbizoval szemben semmiféle jog nem
illeti meg, és ebbdl eredéen a Megbizoval szemben semmiféle jogcimen tobbletdij-igény nem
érvényesitheto.

V. Dijazas és a teljesités igazolasa

26. A Megbizott a Megbizd altal meghatarozott idokdzonként, de legalabb a teljesités utolsd napjan
koteles az ellatott feladatokrol irasbeli Osszefoglaldt késziteni, amely tartalmazza a feladatokra
forditott idékimutatast €s rovid irasos emlékeztetot. Megbizott a kimutatast Felek altal eldzetesen
egyeztetett idépont(ok)ban koteles Megbizd kapcsolattartoja részére atadni.

27. A kimutatas benyujtasat kovetéen Megbizo irasban nyilatkozik annak elfogadasarol. Amennyiben
az hianyos, illetve egyéb okbol nem alkalmas a feladat teljesitésének igazolasara, ugy Megbizo 2
munkanapos hatarid6 ttizésével Megbizottat hianypotlasra hivja fel. Amennyiben Megbizott a
beszamold benyUjtasara vagy a hidnypotlasra vonatkozo kotelezettségét elmulasztja, az sulyos
szerz6désszegésnek mindsiil.

28. A Megbizo a szerzodésszerii teljesitésrol (részteljesitésrol) teljesitésigazolast allit ki.

29. A szerzédésben meghatarozott megbizasi dij magaban foglalja — koltségatalanyként — a
Megbizottnal a megbizas teljesitésével kapcsolatosan felmeriild minden koltséget, kiadast, ezért a
Megbizott tovabbi kifizetéseket — koltség, kiadas, vagy mas jogcimen — a Megbizotél nem
igényelhet.

30. A megbizas teljesitésével kapcsolatban felmeriilt belfoldi, illetve kiilfoldi utazasi- ¢és
szallaskoltségek elszamolasara az Igazsagiigyi Minisztérium Gazdalkodasi Keretszabalyzatardl
sz60l6 2/2015. (II. 27.) IM utasitasban, valamint a belfoldi és ideiglenes kiilfoldi kikiildetésekrol
52016 3/2015. (VIIL 4.) IM KAT utasitisban foglalt rendelkezések szerint keriilhet sor.

IM altalanos szerzodési feltételek (megbizasi és felhaszndalasi tipusu szerzodes) 3. oldal



31.

32.

33.

34.

35.

36.

Vi

37.

38.

39.

40.

A Felek eloleg fizetését kizarjak. A megbizasi dijra a Megbizott utolag, a Szerzodésben rogzitett
titemezés szerint, a (rész)teljesités igazolasat kovetden jogosult.

A Megbizd a megbizasi dijat a teljesitésigazolasban foglaltak szerint a Megbizottnak a
szerz6désben megjeldlt szamlaszamara torténd atutalassal, a Ptk. 6:130. § (1) bekezdése szerint

szamitott 30 napon beliil teljesiti a Magyar Allamkincstar utjan.

Szolgaltatd szerz6do fél esetén:

A Megbizott tudomasul veszi, hogy a szdmlat az Igazsagiigyi Minisztérium nevére és cimére (1055
Budapest, Kossuth Lajos tér 4.), a Megbiz6 addszama (15300076-2-41) megjel6lésével koteles
kiallitani és a Megbizo kapcsolattartdja nevének feltiintetésével megkiildeni.

A Megbizott a szerz6dés alairasaval tudomasul veszi, hogy a Megbizo csak a szamvitelrél szolo
2000. évi C. torvény és az altalanos forgalmi adordl szold 2007. évi CXXVIL torvény

rendelkezéseinek megfeleld szamla és a teljesitésigazolas birtokaban teljesit kifizetést.

Maganszemély szerzddo fél esetén:

A Megbizott a szerzodés alairdsaval kotelezettséget vallal arra, hogy a megbizasi dij kifizetéséhez
sziikséges ado- ¢és tarsadalombiztositasi jogszabalyokban eldirt nyilatkozatokat megteszi, ezzel
Osszefiiggésben keletkezett adatszolgaltatasi és okirat-csatolasi kotelezettségének eleget tesz.

A Megbizott legkésobb a teljesités (elsé részteljesités) igazolasanak idépontjaig a kifizetéshez
sziikséges, az alkalmazandd ado- és tarsadalombiztositasi jogszabalyokban eldirt jognyilatkozatokat
megteszi. A jognyilatkozatok hianya a Megbiz6 késedelmét kizarja.

. Késedelmes illetve hibas teljesités

A megbizas teljesitése akkor szerz6désszer(i, ha a Megbizott a Szerzédésben (és mellékletében)
meghatarozott feladatait, tovabba a megbizas keretében kapott konkrét feladatait hataridoben,
maradéktalanul, a Szerzédésben meghatarozott tartalmi és formai kovetelményeknek, tovabba a
Megbiz6 utasitasainak és érdekének megfelelden teljesiti.

A Megbizott koteles a megbizassal kapcsolatos kotelezettségeit lelkiismeretesen, kizardlag a
jogszabalyoknak megfeleléen, pontosan, a legmagasabb szinvonalon, legjobb tudasa szerint
teljesiteni. A Megbizott legfeljebb a teljes bruttd megbizasi dij 20 %-anak megfeleld pénzdsszeg —
mint kotbér — megfizetésére vallal kotelezettséget arra az esetre, ha olyan okbodl, amelyért felelds,
nem, vagy nem szerzédésszerien teljesit. A Megbizo kotbérkdvetelését a megbizasi dijbol torténd
levonassal is érvényesitheti.

A Megbizott késedelmes teljesitése esetén késedelemi kotbérfizetési kotelezettség terheli. A
késedelmi kotbér mértéke naponként a bruttdé megbizasi dij (kotbéralap) 0,5 %-a, legfeljebb
azonban a kdtbéralap 20 %-a.

A Megbizott tudomasul veszi, hogy nem szerzddésszerli teljesitése esetén a teljesités/részteljesités
elfogadasa a Megbizo részérél nem mindsiil a szerzodésszegésbol eredd jogok érvényesitésérol valo
lemondasnak. Ha a Megbizott altal teljesitendd szolgaltatas oszthatatlan, vagy a késedelemmel,
hibas teljesitéssel, meghitsulassal érintett rész egyéb okbol nem hatarozhaté meg, a kotbéralap a
teljes bruttd megbizasi dij.

VII. Titoktartas

41,

A Megbizottat a szerzodés teljesitése keretében a szerzodés hatalyba lépése elott és az ezt kévetden
tudomasara jutott minositett adatot képezé informaciok tekintetében biintetdjogi felelosseg terheli.
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Egyéb bizalmas informaciok atadasdara vagy nyilvanossagra hozatalara egyik fél sem jogosult,
kivéve a szerzddés lényeges tartalmi elemeire, azaz a Felek személyére, a szerzodés targydra és az
ellenszolgaltatas mértékére vonatkozo informaciokat, illetve mindazon rendelkezéseket, amelyek
nyilvanossagra hozatalat jogszabaly irja elo.

42. A Felek a szerzddés alairasaval megallapodnak, hogy a Szerz6dés és annak teljesitésével
kapcsolatos, vagy az egymasrol, kiillondsen egymas miikodésérol, szervezetérdl tudomasukra jutott,
birtokukba keriilt informacio, illetéleg mas modon megismert, nyilvanosan nem hozzaférhet
minden olyan tény, adat, terv, okirat, dokumentum, eljarés (a tovabbiakban: adat) iizleti titoknak
mindsiil, amelyek nyilvanossagra hozatala a felek hivatali, iizleti vagy egyéb érdekeit sértené.

43. A mindsitett adatokra vonatkozo titoktartasi kotelezettség mind a két felet a Szerzddés lejarta, illetve
barmi okbol torténé megsziinése esetén a mindsités tartamaig kételezi; mds, a Szerzddéssel
kapcsolatban keletkezett titok és egyeb, a teljesités soran keletkezett bizalmas informaciok
tekintetében a hatalyos jogszabalyok altal eldirt rendelkezések alapjan kell eljarni.

44. A Felek mindent megtesznek annak érdekében, hogy a fenti kotelezettségekrol az érintett
munkavallaloikat, vagy egyéb kozremiikodoket tdjékoztassak, a fenti eldirasokat betartsak és
betartassak. Az adatok jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabol szarmazo hdatranyok, valamint az
ezek kikiiszoboléséhez sziikséges koltségek — az egyéb felelésségén tul — azt a felet terhelik, akinek a
Jjogosulatlan nyilvanossagra hozatal tekintetében feleldossége fenndall.

VIII. A szerz6dés méodositasa, megsziinése

45. A szerz6dés barmely fél kezdeményezésére kozos megegyezéssel barmikor modosithatd. A
modositas kizardlag irdsban érvényes.

46. A Felek a szerzdést hatarozott iddtartamra kotik. A szerzédés a Felek szerzddésszerti
teljesitésével, vagy a hatarozott id6 lejartaval sziinik meg, illetdleg, ha a szerzodést barmelyik fél
irasban felmondja. A felmondasi id6 mindkét fél részérdl — az arrodl szo6l6 értesités kézhezvételétol
szamitott — 30 nap.

47. A szerzbdést a Felek k6zos megegyezéssel barmikor megsziintethetik. Az err6l sz6l6 megallapodas
kizarolag irasban, a Felek egyiittes alairasaval érvényes.

48. A szerzodést barmelyik Fél azonnali hatallyal felmondhatja a masik Félhez eljuttatott irasbeli
értesitéssel, ha a masik Fél a szerzddésben vallalt 1ényeges kotelezettségét stilyosan megsérti, €s azt
nem orvosolja az erre vonatkozd irasbeli felszolitast kdveté 8 napon belil. A kotelezettség
teljesitésére felhivo irasbeli felszolitast nem kell megkiildeni, ha a szerzédésszegés olyan sulyu,
hogy a sérelmet szenvedett F¢lt6l a tovabbiakban nem varhato el a szerzodés fenntartasa.

IX. Egyéb rendelkezések

49. A szerz6désben foglaltak sem korményzati szolgélati jogviszonyba torténd kinevezésként, sem
munkaszerzddésként nem értelmezhetdek.

50. Amennyiben Megbizott jelen szerzédésen alapulo tevékenysége a kormanyzati igazgatasrol szolo
2018. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Kit.) szerinti tovdabbi jogviszonynak mindsiil, Megbizott a
szerzodes alairasaval kijelenti, hogy a tovabbi jogviszony létesitése kapcsan nem dll fenn vele
szemben dsszeférhetetlensegi ok, illetve a Kit. 95. § (5)-(7) bekezdései szerinti esetben a sziikséges
elozetes bejelentést megtette vagy elozetes engedélyt megkapta. Amennyiben Megbizott kormdanyzati
szolgalati jogviszonya Megbizonal adll fenn, Megbizott tudomadsul veszi, hogy a megbizasi dij
kizarolag abban az esetben illeti meg, ha a jelen szerzédésben rogzitett feladat mellett a
kormanyzati  szolgdlati  jogviszonydhoz kapcsolodo munkakorébe tartozo  feladatainak is
maradeéktalanul eleget tett.
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51. A Megbizott képviseldje a szerzédés alairasaval nyilatkozik arrol, hogy az altala képviselt szervezet
a nemzeti vagyonrol szolo 2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1) bekezdés 1. pontja alapjan atlathato
szervezetnek mindsiil. A Megbizott tudomdsul veszi, hogy jelen pontban foglalt nyilatkozat
tartalmanak valtozasa esetén arrol haladéktalanul kételes — a szerzddésben megjelolt
kapcsolattarto utjan — a Megbizo képviseletében eljart kotelezettségvallalot irasban tajékoztatni.

52. A Megbizott a Szerzédés aldirdsaval tudomasul veszi
a) az Allami Szamvevészékrdl sz6lé 2011. évi LXVI. torvény 5. § (5) bekezdésében, tovibbd a
Kormanyzati Ellenérzési Hivatalrol szolo 355/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet 3. §-aban foglaltakat,
azaz az Allami Szamvevészék, illetve a Kormdnyzati Ellendrzési Hivatal ellendrzési jogosultsagat,
valamint
b) az informdciés dnrendelkezési jogrol és az informdcioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény
32. §-aban valamint 1. szamu mellékletének 111./4. pontjaban, tovabba a 85/2010. (IIl. 25.) Korm.
rendelet 1. §-aban foglaltakat, amelyek alapjin a szerzédés lényeges tartalmarol szolo
tajékoztatast, illetéleg a nyilvanossagra hozatalt a Megbizo még az iizleti titokra valo hivatkozassal
sem tagadhatja meg, tovabba
¢) minden olyan szervezet, hatosag, egyéb személy ellendrzési jogosultsagat, amelyeket jogszabaly
erre jogosit, illetve kételez (ilyen szervek kiilondosen a Kormadny europai unios forrdasok
felhasznalasaval kapcsolatos iranyito hatosagi feladatok ellatasara kijelolt tagja, az Eurdpai
Bizottsag illetékes szervei és az Europai Szamveviszék.

53. Az ASZF-ben és a szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben a Ptk., a szerzéi jogrol szold 1999.
évi LXXVI. térvény, tovabba az allamhéztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény rendelkezései az

iranyadok.

54. Az ASZF-fel és a szerzédéssel kapcsolatban felmeriilt vitas kérdéseket Felek egymés kozott
targyalasok tutjan kisérelik meg rendezni.

IM altalanos szerzodési feltételek (megbizasi és felhaszndalasi tipusu szerzodes) 6. oldal



