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1. melléklet a JEF/           /2017-NFM  számú előterjesztéshez 

 

 

A Kormány 

 

…/2017. (….) Korm. rendelete 

 

a vasúti közlekedés biztonságával összefüggő munkaköröket betöltő munkavállalókkal 

szemben támasztott egészségügyi követelményekről és az egészségügyi vizsgálat rendjéről 

szóló 203/2009. (IX. 18.) Korm. rendelet, valamint az országos vasúti mellékvonalak 

felsorolásáról szóló 194/2016. (VII. 13.) Korm. rendelet módosításáról 
 

 

A Kormány a vasúti közlekedésről szóló 2005. évi CLXXXIII. törvény 88. § (1) bekezdés 7. 

pontjában kapott felhatalmazás alapján,  

a 2. alcím tekintetében a vasúti közlekedésről szóló 2005. évi CLXXXIII. törvény 88. § (1) 

bekezdés 11. pontjában kapott felhatalmazás alapján, 

az Alaptörvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket 

rendeli el: 

 

1. A vasúti közlekedés biztonságával összefüggő munkaköröket betöltő munkavállalókkal 

szemben támasztott egészségügyi követelményekről és az egészségügyi vizsgálat rendjéről 

szóló 203/2009. (IX. 18.) Korm. rendelet módosítása 

 

 

1. § 

 

(1) A vasúti közlekedés biztonságával összefüggő munkaköröket betöltő munkavállalókkal 

szemben támasztott egészségügyi követelményekről és az egészségügyi vizsgálat rendjéről szóló 

203/2009. (IX. 18.) Korm. rendelet (a továbbiakban: R.) 6. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a 

következő rendelkezés lép: 

 

(Előzetes vizsgálatot kell végezni:) 

 

„d) a vasúti közlekedés biztonságával összefüggő munkakörben hat hónapot meghaladó 

keresőképtelenség után ismételten foglalkoztatni kívánt személynél a munkavégzés megkezdését 

megelőzően.” 

 

(2) Az R. 6. § (1) bekezdése a következő e) ponttal egészül ki: 

 

„e) fennálló munkaviszony esetén – a 6. mellékletben meghatározott munkakörök kivételével – 

valamely magasabb munkaköri csoportba sorolt alkalmassági követelményeket támasztó 

munkakörből alacsonyabb alkalmassági követelményeket támasztó munkakörbe történő 

áthelyezés előtt.” 
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2. § 

 

Az R. 29. §-a a következő (3a) bekezdéssel egészül ki: 

 

„(3a) A munkáltató köteles a közlekedési hatóságnak haladéktalanul bejelenteni, ha a vasúti 

járművezető munkavállalója keresőképtelenségének ideje a három hónapot meghaladta.” 

 

 

3. § 

 

(1) Az R. 3. melléklete az 1. melléklet szerint módosul. 

 

(2) Az R. a 2. melléklet szerinti 6. melléklettel egészül ki. 

 

 

2. Az országos vasúti mellékvonalak felsorolásáról szóló 194/2016. (VII. 13.) Korm. rendelet 

módosítása  

 

4. § 

 

Az országos vasúti mellékvonalak felsorolásáról szóló 194/2016. (VII. 13.) Korm. rendelet 1. 

melléklet 25. sorában a „49 Tamási-Lepsény” szövegrész helyébe a „49 Lepsény-Mezőhídvég” 

szöveg lép. 

 

 

3. Záró rendelkezések 

 

 

5. § 
 

(1) Ez a rendelet – a (2) bekezdésben foglalt kivétellel – a kihirdetését követő napon lép hatályba. 

 

(2) Az 1. § és a 2. § a kihirdetését követő 15. napon lép hatályba. 
 

(3) Ez a rendelet a közösségi vasúti rendszereken mozdonyokat és vonatokat működtető 

mozdonyvezetők minősítéséről szóló, 2007. október 23-i 2007/59/EK európai parlamenti és 

tanácsi irányelv 18. cikk (2) bekezdésének való megfelelést szolgálja. 
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Az R. 3. melléklet B) fejezete helyébe a következő rendelkezés lép: 
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„B) Időszakos és soron kívüli egészségi alkalmassági vizsgálat alkalmával megkívánt 

érzékszervi egészségi alkalmassági követelmények 

 

I. munkaköri csoport esetében 

1. Látási követelmények: 

a) Látásélesség 1,2 (minimum = 0,7 - gyengébbik szemen = 0,5); 

b) szemüveg: +3,0 D-ig, -5,0 D-ig terjedő szférikus, és/vagy cylindrikus üveg; 

c) biztos színérzés szükséges (anomaloscopos megerősítés csak indokolt esetben); 

d) ép látótér és adaptációs képesség mellett stereoscopos látás; 

e) szemlencse-beültetés, keratotomia után évente alkalmassági vizsgálat, szemész szakorvosi 

ellenőrzéssel; 

2. Hallási követelmények: 

a) ép dobhártya; 

b) a súgott beszéd megértése 4 m-ről; 

c) a légvezetéses küszöbérték átlaga (250-2000 Hz között) max. 30 dB 

II. munkaköri csoport esetében 

1. Látási követelmények: 

a) Látásélesség 1,2 (minimum 0,7 - gyengébbik szemen = 0,5); 

b) szemüveg: +4,0 D-ig, -6,0 D-ig terjedő szférikus, és/vagy cylindrikus üveg; 

c) kontaktlencse használata szemész véleményezésével, a foglalkozás-egészségügyi orvos 

jóváhagyásával engedélyezett; 

d) biztos színérzés szükséges (anomaloscopos megerősítés csak indokolt esetben); 

e) ép látótér és adaptációs képesség mellett stereoscopos látás; 

f) szemlencse-beültetés, keratotomia után évente alkalmassági vizsgálat, szemész szakorvosi 

ellenőrzéssel; 

2. Hallási követelmények: 

a) ép dobhártya, a súgott beszéd megértése 4 m-ről; 

b) a légvezetéses küszöbérték átlaga (250-2000 Hz között) max. 30 dB; 

c) nem lehet krónikus beszédzavar (amennyiben az üzeneteket hangosan és tisztán kell váltani) 

III. munkaköri csoport esetében 

1. Látási követelmények: 

a) Látásélesség = 0,8 (minimum 0,5 - gyengébbik szemen 0,3); 

b) szemüveg: +5,0 D-ig, -8,0 D-ig terjedő szférikus, és/vagy cylindrikus üveg; 

c) kontaktlencse használata szemész véleményezésével, a foglalkozás-egészségügyi orvos 

jóváhagyásával engedélyezett;” 

d) biztos színérzés szükséges (anomaloscopos megerősítés csak indokolt esetben); 

e) ép látótér és adaptációs képesség mellett stereoscopos látás; 

f) szemlencse-beültetés, keratotomia után évente alkalmassági vizsgálat, szemész szakorvosi 

ellenőrzéssel; 

2. Hallási követelmények: 

a) ép dobhártya, a súgott beszéd megértése 3 m-ről; 

b) a légvezetéses küszöbérték átlaga (250-2000 Hz között) max. 30 dB-t meghaladja, de nem 

érheti el a 40 dB-t az egyik fül szükség esetén hallókészülékkel javítható, amennyiben a 

környezet zajszintje a 65 dB-t nem haladja meg.” 
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„6. melléklet a 203/2009. (IX. 18.) Korm. rendelethez 

 

Előzetes alkalmassági vizsgálat szempontjából lefelé átjárható munkakörök 

 

 A B C 

1. I. munkaköri csoportba 

tartozó munkakör 

II. munkaköri csoportba 

tartozó munkakör 

III. munkaköri csoportba 

tartozó munkakör 

2. Váltókezelő (helyszíni 

állítású) 
Váltókezelő (központi állítású) 

 

3. Vezető váltókezelő Vezető váltókezelő 
 

4. Felsővezeték szerelő 

különleges körülmények 

között (nagy magasságban, 

25 KV-os feszültség 

közelében) 

 
Felsővezeték-szerelő 

5. 
Mozdonyvezető nyitott 

vezetőálláson 

Mozdonyvezető zárt 

vezetőálláson 

 

 

 

6. 
 Egyéb vasúti járművezető  

„ 
 

 


