A 300/2016. (IX. 29.) Kgy. hatarozat melléklete

Palyazati felhivas
a Pro Kultara Sopron Nonprofit Kft. iigyvezetdi Allashelyének betoltésére

Sopron Megyei Jogu Varos Onkorményzata az eldad6-miivészeti szervezetek tamogatésardl
¢s sajatos foglalkoztatisi szabalyair6l sz616 2008. évi XCIX. térvény (a tovébbiakban: Emtv.)
elbirasainak megfeleléen pélyézatot hirdet a Pro Kultira Nonprofit Korlatolt FelelSsségii
Tarsasag (tovabbiakban: Térsasag) vezetti (ligyvezetd) allashelyének betoltésére.

A vezetb jogviszonydra a Munka Torvénykonyveérdl szolé 2012. évi 1. torvény vezet allasa
munkavallalokra vonatkozé rendelkezései az Emtv. szerinti eltérésekkel, valamint a Polgari
Torvénykonyvrél sz6lo 2013, évi V. torvény Gazdasigi Téarsasdgokra vonatkozd
rendelkezései alkalmazand6ak.

A Tarsasag alapfeladata és 6 célkitiizései

A Pro Kultura Sopron Nonproﬁt Kft, (tovdbbiakban: Térsasdg) Sopron Megyei Jogli Véros
Onkorméanyzatanak 1997. janudr 1-jével alapitott kozmiivelddési és kulturalis feladatokat
ellaté szervezete. A Térsasdg milkodteti a Soproni Petdfi Szinhizat, a Liszt Ferenc
Konferencia és Kulturdlis Kézpontot, a Gyermek és Ifjisagi Koézpontot, a balfi Jozsef Attila
Mivelédési Hazat, a Fert6rakosi Kofejté és Barlangszinhazat, a Fest6termet.

Szervezi és bonyolitia Sopron kulturalis, kézmiivelddési rendezvényeit, varos iinmepi
rendezvényeit a Soproni Tavaszi Napok és a Soproni Unnepi Hetek programjait, miikédteti a
Soproni Liszt Ferenc Szimfonikus Zenekart, megjelenteti a Soproni Téma cimd hetilapot.

A Tarsasag tevékenységét a vonatkozo, hatalyos torvények és jogszabalyok, kiilonds
tekintettel az Emtv.-re, valamint a T4rsasag Alapité Okirata, a Kozszolgltatiasi Szerzédése,
Fenntart6i megallapodasa és a Szervezeti és Miikodési Szabélyzata eléirasai alapjan végzi.

A Tarsasag kdzhasznt szervezet, a Soproni Petéfi Szinhaz besoroldsa szerint az Emtv. alapjan
kiemelt eldado-miivészeti szervezet. Alapvetd cél a kiemelt eldado-miivészeti szervezeti
mindsités megtartasa és az ehhez szitkséges feltételek folyamatos teljesitése. A Soproni Liszt
Ferenc Szimfonikus Zenekar az Emtv. szerint regisztralt eléadé-miivészeti szervezet.

A Tarsasag 20185. évi gazdilkodasa:

A Tarsasag mikodésének 2015, évi tényadatai:
Bevétel: 921216 EFt

Kiadés: 939.038 E Ft

A vezeto 16 feladatai:

A Tarsasag ugycinek vitele, a jogszabalyokban, a Térsasdg alapité okiratdban,
kozszolgéltatasi szerzodésében, fenntartéi megdllapodassban és az alapitéi hatdrozatokban
rogzitett feladatok ellatdsa, a Tarsasdg eredményes miikodtetése, a produkciok magas
szinvonald kiszolgalésa.

Ennek keretében

— felelés vezetOként irdnyitja és ellenérzi a Térsasdg napi munkdjt a jogszabélyok és az
alapité okirat keretei kozott, illetve az alapitd dontéseinek és a kdzszolgaltatasi szerzédésnek
¢s fenntartdi megallapoddsanak megfelelen;

— jogosult donteni minden olyan kérdésben, ami nem tartozik az Alapité kizarélagos
hataskérébe;

- kialakitja a Téarsasag munkaszervezetét, gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Térsasig
munkavéllal6i felett;



— gondoskodik a Tarsasag lizleti konyveinek és egyéb nyilvantartdsainak szabalyszer(i
vezetésérdl, nyilvantartja az Alapitd hatarozatait;

— gondoskodik a Térsasdg eredményes miiksdietésérsl, a vagyon megdrzésérdl;

— altalanos, szakmai és gazdasagi programot magidban foglalé részletes szakmai és iizleti
tervet készit a kévetkezé lizleti évre;

— pénziigyi és szakmai beszamol6t készit a Tdrsasag vagyoni helyzetérdl, a miikodési
tamogatds felhaszndlasardl, a Tarsasdg tizleti és szakmai eredményeinek alakuldsardl, éves
beszamoldt valamint kdzhasznisagi mellékletet készit;

— elltja mindazon feladatokat, amelyek ellatasdra a vonatkozé jogszabalyok vagy a Tarsasag
miikddése soran, annak nevében kotott szerzddések alapjan koteles;

— a Tdrsasdg alapfeladatait érinté kérdésekben az érintett tarsadalmi szervezetekkel és
reprezentativ szakmai testiiletekkel konzultaciot folytat;

— képviseli a Tarsasagot a biroésagok, hatésagok el6tt s harmadik személyekkel szemben;

— az Alapitot a Tarsasag miikodésérdl — igény szerint — folyamatosan téjékoztatja, az

Alapité hatdskorébe tartozd kérdésekben hatdrozat meghozatalit kezdeményezi, a
hatarozatokat végrehajtja.

A vezetdi munkakér betoltésének feltételei:

—az Emtv, 40. § (1)-(3) bekezdései alapjan:

[0 szakiranyl felséfokti végzettség (felsbfoku oktatdsi intézményben szerzett, a Tarsasag
alaptevékenységének megfelel6 diploma vagy oklevél), tovabba a jogasz, illetve kozgazdasz
végzettség, (amely alol az Emtv. 40. § (4) bekezdése szerint adhaté mentesités, illetve a
feltétel al6l az ezen rendelkezés szerint meghatarozott személyi kér mentesiilhet);

O legaldbb 5 év szakmai gyakorlat (valamely el6adé-miivészeti szervezetnél, a szervezet
alaptevékenységének megfeleld ¢és ahhoz kozvetleniil kapcsolodd  munkakérben,
munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkérben eltsltott
ido);

— biintetlen el6élet;

— cselekviképesség.

A vezeti megbizais betdltéséhez sziikséges szakmai kivetelmények:

— mitvészi kifejezésmédok soksziniiségének megteremtésével oOrizze, dpolja és fejlessze az
¢évtizedek alatt 9sszegylijtott magyar és egyetemes kulturalis értékeket;

— segitse el6 a kulturdlis kapcsolatok dpolasat, és 6rizze meg a Térsasidg miivészeti
hagyomanyait s jaruljon hozza fejlédéséhez; :
—eredményes tevékenységével biztositsa a Tarsasag sikeres szakmai eldmenetelét;

— eredmény-szemléletl menedzsmenttel, a feltételeket megteremtve segitse elé a Tarsasag
érvényesilését.

A palyazat elbiraldsa soran elonyt jelent:
-~ el8ado-miivészeti szervezetnél szerzett legalabb Gtéves vezetdi tapasztalat;
—nonprofit szféraban szerzett vezeti tapasztalat.

A pélyazatnak tartalmaznia kell:

— a palyazo szakmai életutjat részletesen bemutaté énéletrajzot;

— a palyazd iskolai végzettségét, egyéb szakképzettséget, képesitést tanfsité okiratok
kozjegyzo altal hitelesitett masolatat;

~ 3 hénapnél nem régebbi hatésagi erkslesi bizonyitvanyt, vagy a bizonyitvany megkérését
igazol6 feladdvevényt;

— a palyazo személyes motivacidjat, a Tarsasag jelenlegi mikdésére vonatkozd észrevételeit;



— a megpalydzott munkakorrel kapcsolatos szakmai (vezetSi) elképzelését, gazdasagi
stratégiat, kit€rve benne a Tarsasag tevékenységével kapcsolatos elképzelésekre;

— a Tarsasag szervezeti, vezetési, mikodési struktirdjara vonatkozé elképzeléseket, amely
tartalmazza a vezetd munkatarsak felsorolasat az adott szervezeti felépitésre reflektélva;
—nyilatkozatat arrél, hogy a palyazati anyagot az eljarasban részt vevék megismerhetik.

A palyazat nyertesét Sopron Megyei Jogl Véaros Onkormanyzatanak Kozgytilése bizza meg,
feladatait munkaszerz6dés keretében litja el. A megbizatas 5 évre sz6l, 2017. februar 1-t8l
2022. januar 31-ig tart.

A munkdba Iépés napja az ligyvezetdi tevékenység megkezdésének napja (az ligyvezetd elsé
munkanapja). A munkabér megallapitdsa az Mt. vezetd alldsi munkavéllalékra vonatkozo
rendelkezései alapjan torténik.

A Térsasag tigyvezetdjének alapbére: 690.000 Ft/ho.

A palyazék a palydzatok elkészitéséhez palydzati dokumentaciét kapnak, amely tartalmazza
a Tarsasag:
— hatdlyos Alapité Okiratat;
~ hatdlyos, az Alapit 4ltal jovahagyott Szervezeti és Mitkddési Szabélyzatat;
- hatalyos Kozszolgaltatasi Szerz8dését
- hatalyos Fenntart6i Megallapodasat
— mikddési alapmutatéit (koliségvetési sarokszamok, bemutatd- és elBadasszamok,
- latogatottsag, dolgozoi 1étszam, [étesitményi technikai és miiszaki adatok);
—2015. évi beszamolo6jat.

A palyézattal kapcsolatos dokumentdcié dtvehetd és felvilagositas kaphaté a Sopron Megyei
Jogli Varos Polgdrmesteri Hivatal Jegyz6jénél (9400 Sopron, F6 tér 1., tel: 99/515-100).

A pilyazat elbirdlasanak rendje: az Emtv. 39. § (8) bekezdése alapjan a palyazatokat a
benytjtasi hatdridét kévetd harmine napon beliil kell elbirdlni. Az Emtv. 39. § (9) bekezdése
alapjan a munkakoér betSltésérél — a szakmai bizottsdg véleményét is mérlegelve — a
munkaltatoi jogkdr gyakorldja 30 napon belill dént. A dontést a szakmai bizottsg
veleményével egyiitt nyilvanossigra kell hozni, a déntést6l Sopron Megyei Jogi Véros
Onkorményzata frdsban értesiti a palyazokat. A palyazat tartalmat az Onkormanyzat az
elbirald bizottsag tagjain kiviil mas személlyel csak a palyazo eldzetes belecgyezésével kizli.
A palyéztat6 fenntartja a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.

A pilyazat benyiijtisanak helye és ideje:

A pélyézatot

— két példanyban papir alapon, és egy példanyban elekironikus adathordozén, zért boritékban
»,Pro Kultira Sopron Nonprofit Kft. eléadé-miivészeti szervezet vezetdi, ligyvezetsi palyazat”
megjeldléssel Sopron Megyei Jogh Véaros Polgarmesterének cimezve (9400 Sopron, Fé tér 1.)
kell feladni.

— kizdrélag postai uton, a pdlydzati felhivisnak a minisztérium honlapjan torténd
megjelenésétd] szamitott 30. napon éjfélig feladott palyazatok keriilnek elfogadasra.



