53/2014. (VIII. 1.) HM utasitas

a Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Mkodési Szabalyzatardl

A kézponti allamigazgatasi szervékrvalamint a Kormany tagjai és az allamtitkaroggtasarol sz616 2010.
évi XLIII. torvény 60. § (2) bekezdése alapjanyBtemmel a honvédeleirés a Magyar Honvédségrvalamint
a kulénleges jogrendben bevezethaitézkedéseki szold 2011. évi CXIIIl. térvény egyes rendelkeidsk
végrehajtasarol szol6 290/2011. (XII. 22.) Korrmdelet 2. § (5) bekezdésére és a jogalkotasrod 2AH10. évi
CXXX. torvény 23. § (4) bekezdé$ pontjara — a miniszterelndk és a kormanyzati temgkég dsszehangolaséért
felelés miniszter jovahagyaséaval — a kovetketasitast adom ki:

1. 8 A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti ésikbdési Szabalyzatat (a tovabbiakban: Szabélyzat). az
mellékletben foglaltak szerint hatarozom meg.

2. §(1) A Szabdlyzatot, valamint a minisztérium Bedzabalyzatait szikség szerint, de legalabb évelite
kell vizsgalni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti felllvizsgalat metfitésl a kozigazgatasi allamtitkar a felllvizsgalat
eredményének egyidefovabbitdsaval tdjékoztatja a Miniszterelndkséanditkarat.

3. 8A 2. § (1) bekezdégglteltérben a kormanyzati tevékenység dsszehangolasadisfaheniszter

a) a kbzigazgatés fejlesztése okan sziikséges szeréezdikddési szabalyok,

b) jogszabalyvaltozas

miatt barmikor kezdeményezheti a Szabélyzat 30 mdgediil tortéé modositasat. A modositas elmulasztasa
esetén a kormanyzati tevékenység Osszehangoldséiéls miniszter gondoskodik a megfélemddositas
érvényesulésél és az azzal kapcsolatos intézkedés hatalybalépésé

4. 8(1) Ez az utasitas a kozzétételét kéwepon lép hatalyba.
&)

5. 8 A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti édikbdési Szabalyzatardl sz6l6 53/2014. (VIII. 1.) KkAsitas
maédositasarél sz616 67/2015. (XII. 9.) HM utastiatalybalépését kouieB0. napig a Honvédelmi Minisztérium
onallo szervezeti egységei kidolgozzak vagy moégidsiigyrendijiiket, melyek egy példanyat — azok jagptasat
kéveen — megkuldik a HM Tervezési és Koordinaciéss$ztaly részére.



1. melléklet az 53/2014. (VIll. 1.) HM utasitdshoz

A Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Nikodési Szabalyzata

I. Fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Jogallas és alapadatok

1. 8 (1) A Honvédelmi Minisztérium (a tovabbiakban: HNipallo jogi szemeélyiséggel rendelkez
kdzponti allamigazgatasi szerv.

(2) A HM alapadatai a kovetkék:

a) megnevezése: Honvédelmi Minisztérium

b) réviditése: HM

¢) angol megnevezése: Ministry of Defence of Hungary

d) német megnevezése: Verteidigungsministerium vogatin

e) francia megnevezése: Ministere de la Défense awyiio

f) postacime: 1055 Budapest, Balaton utca 7-11.

g) postafiok cime: 1885 Budapest, Pf. 25

h) vezetje mint a fejezetet iranyitd szerv vedjet honvédelmi miniszter (a tovabbiakban: minisgter
i) alapitoja: az Orszagghes

j) alapitas datuma: 1848. aprilis 11.

k) alapit6 okirat kelte, szama: 2014. jalius 7., ¥DV911/3/2014.

) jogallasa: a koéltségvetési torvény altal meghaidtto a kdzponti koltségvetésben fejezetet alkotd
kdzponti koltségvetési szerv

m) szamlavezéje: Magyar Allamkincstar

n) eldirdnyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 100280080499

0) addigazgatasi azonosité szama: 15701051-2-51

p) PIR-térzsszama: 701059

g) szakdgazati besorolasa: 842210 Védelmi feladaingdnti igazgatasa és szabélyozasa

r) kormanyzati funkcioszama és megnevezése: 0250d6Ivéfeladatok igazgatasa és szabalyozasa.
(3) A HM véllalkozasi tevékenységet nem végez.

(4) Az alapfeladatok ellatdsanak forrasa: Magyadyskozponti koltségvetesérszold torvény 1.
melléklet XIII. fejezet.

(5) A HM létrehozéasardl rendelk&pgszabalyok:

a) a fuggetlen magyar felid ministerium alakitasarél szolé 1848. évi lll.vi@mycikk 14. &) pontja
és

b) a Magyarorszag minisztériumainak felsorolasarols2014. évi XX. torvény 1. 8§ (2) bekezd#s
pontja.

2. Szervezeti felépités

2. 8(1) A HM 06ndll6 szervezeti egységei
a) a Miniszteri Kabinet,



b) a 6osztaly,

) a csoportindkség,

d) az allamtitkari titkarsag és

e) a Honvéd Vezérkar adminisztrativ feladatait elldtsztaly szini szervezeti egysége (a
tovabbiakban: Vezérkari Iroda)

[a tovabbiakban aa)—e)pont egyltt: HM szervek].

(2) A HM hivatali szervezetét azok a HM szervekodiikk, amelyek nem tartoznak a Honvéd Vezérkar
fonokének (a tovabbiakban: HVKF) alarendeltségébe.

(3) A Honvéd Vezérkarhoz tartoz6 HM szervek a cstipookségek és a Vezérkari Iroda. A Honvéd
Vezérkar jogéllasat a honvédeldinés a Magyar Honvédsédy valamint a kildnleges jogrendben
bevezethét intézkedésekit sz6l6 2011. évi CXIII. térvény (a tovabbiakbaneth) hatarozza meg.

(4) Nem 06ndll6 szervezeti egység az osztalyszietyettes allamtitkari titkarsag, az 6néllé szeete
egység részét képentkarsag, osztaly és iroda.

3. §(1) A HM szervezeti felépitését, tovabba a mimsmtanyitasa ala tartoz6 kdzponti hivatalokat €s
a miniszter kdzvetlen aldrendeltségébe tartozdrezeteket (a tovabbiakban egyutt: HM szervezetek),
valamint a miniszter fenntartéi irdnyitdsa ald daft kdznevelési intézményt (a tovabbiakban:
Kratochvil Karoly Honvéd Kdzépiskola és Kollégiumg a miniszter kbzvetlen iranyitasa ala tartozé
szervezetet (a tovabbiakban: Katonai Nemzetbiztgir&Zolgalat) az 1. figgelék tartalmazza.

(2) A HM szervek feladatait a 2. figgelék tartalmeaz

(3) A HM létszamkeretét a 3. flggelék tartalmazmaigiszter, a parlamenti allamtitkar, a kdzigazgata
allamtitkar és a helyettes allamtitkarok (a tovakbian egyutt: allami vezit), valamint a kabinethok
irAnyitdsa, tovabba a HVKF alarendeltségébe tatttddszervek egylttes létszdma szerinti bontasban.
(4) A 4. fuggelék tartalmazza a HM szervezetekeKatonai Nemzetbiztonsagi Szolgélatot és a
Kratochvil Karoly Honvéd Kozépiskola és Kollégiumealamint a HM tulajdonosi jogkérébe tartozé
azon gazdasagi tarsasagokat, amelyek felett a zteénisagy az altala atruhazott hatdskorben eljaréd
allami vezed tulajdonosi jogokat gyakorol. A HM szervezetek @&sKratochvil Kéroly Honveéd
Kozépiskola és Kollégium esetében a 4. figgelérltanzza a miniszter altal atruhazott hataskdrben
eljar6 allami vezét és a miniszteri vagy atruhazott hatdskor gyakasal oOsszefliggésben
kdzreniikodé HM szerveket.

(5) A miniszteri 6tanacsadoi és a miniszteri tanacsadéi munkakoeikbt fliggelék tartalmazza.

(6) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezetedé¢ sz6l6 2007. évi CLII. torvény 4. 8) pontja
alapjan a HM szervek vagyonnyilatkozat-tételi kérelttséggel jar6 munkakoreinek, beosztasainak
felsorolaséat a 6. figgelék tartalmazza.

Il. Fejezet
A VEZETES RENDJE

3. Miniszter

4. §(1) A miniszter a Kormany altaldnos politikgjarkaeetei kozott irdnyitja a honvédelmi dgazatot,
vezeti a HM-et, és gyakorolja azokat a hatdskordkedamint ellatja azokat a feladatokat, amelyeket
szamara jogszabdly, kdzjogi szervezetszabalyoi@®esagy e Szabalyzat meghatéaroz.

(2) A miniszter részletes feladat- és hataskorelva felhatalmazasa alapjan a honvédelgns a
Magyar Honvédségt, valamint a kilénleges jogrendben bevezéithiwetezkedésekit sz6l6 2011. évi



CXIll. torvéeny egyes rendelkezéseinek végrehajtdsszolo 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Hvt. vhr.) 2. §-a hatarozza meg.

5. §(1) A miniszter kiadmanyozza

a) a kormany-giterjesztést és a Kormanyhoz benyujtando jelentést,

b) atorvényjavaslat és az orszafjggi hatarozati javaslat orszagdgsi targyalasa soran a benyujtandé
dokumentumokat, igy kulondsenstdrjeszbi nyilatkozat, egységes javaslattervezet, az etfota
térvény szbvege,

c) az orszagoilési képviseab irasbeli megkeresésére adott valaszt,

d) a miniszteri rendeletet, hataskdrében a kozjogivezetszabalyoz6 eszkozt,

e) a koztarsasagi elndknek, az Orszddgy tisztségviséinek, a Kormany tagjainak, az
Alkotmanybirdsag elnokének és tagjainak, az All@mamvedszék elnokének, az alapéejogok
biztosanak cimzett lgyiratot és

f) ajogszabdly vagy a kbzjogi szervezetszabalyozdesadtal a miniszter hataskorébe utalt dontést.
(2) A miniszter nevében és megbizasdbdl a tarsadalpesolatok és haborus kegyeleti tevékenység
végzésére Kkijeldlt szervezet veajet kiadmanyozza a hadisir-gondozassal, valamintatoniai
hagyomanygrzéssel kapcsolatos dontést.

6. 8(1) A miniszter iranyitja

a) a parlamenti allamtitkar,

b) a kb6zigazgatési allamtitkar,

c) a HVKF,

d) a kabinetbnok,

€) a miniszteri biztos,

f) a HM bel$ ellertrzési vezeatjének szakmai és

g) a kbzigazgatasi allamtitkar utjan a HM Hatésagiatal és a HM Védelmi Hivatabigazgatojanak
tevékenységét.

(2) A miniszter az (1) bekezdésen tul iranyitjaeamaeti Unnepek, valamint a kiemelt fontossagu
rendezvények ékészitésének és lebonyolitAsanak rewtjérdld kormanyhatarozattal létrehozott
Tércakozi Koordinalé6 Munkacsoportot.

(3) A miniszter munkajanak és feladatainak ellatdstekében a Miniszteri Kabinet szervezetében
Miniszteri Titkarsag rikodik.

7. 8(1) A miniszter akadalyoztatasa esetén — a kozpbamigazgatasi szervekr valamint a Kormany
tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz6l6 2080 .XLIII. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 37 .88a
figyelemmel — altaldnos helyettesitési joggal, sHterhelyettesként a parlamenti allamtitkar
intézkedik, kiadmanyoz és — a (2) bekezdésbenlfagta figyelemmel — helyettesiti a minisztert.
(2) Nem alkalmazhat6 a (1) bekezdés, ha a helyEsegogszabaly kizarja, igy kilondsen az %l)§
pontja szerinti Ugyek, alapit6 okirat és médosfidk&iadasa, valamint a kdztarsasagi elnbknek ¢tmze
Ugyirat kiadméanyozasa.
(3) Abban az esetben, ha a miniszteri tisztséglieleesen nincs betbéltve, a miniszter helyettegiésé
Ksztv. 46. §-a az irdnyado.

4. Parlamenti allamtitkar

8. §(1) A parlamenti allamtitkar gyakorolja azokatadskoroket, valamint ellatja azokat a feladatokat,
amelyeket szdmara jogszabaly, kdzjogi szervezedbratd) eszkdz vagy e Szabalyzat megéllapit.
(2) A parlamenti allamtitkar



a) kozrenikodik a minisztérium feladataival Osszefidggszakpolitikai elvek és stratégiak
kialakitasaban,

b) kozrentikddik a minisztérium Orszagtiéssel osszefudgfeladatainak ellatasaban,

c) iranyitja a parlamenti munka adminisztrativ feladtaés tamogatja a miniszter orszagj@gi
munkajéat, kapcsolatot tart a partok képwssbportjaival és a partokhoz nem tartozé képéide,

d) az orszaggilési munkajahoz kapcsolddé tgyben a HM szervektogtél jelentést, illetve feladat-
végrehajtast kérhet és

e) a miniszter nevében a honvédelmet és a tarcaltnsekapcsolatait ériitmunkajahoz kapcsolodo
Ugyben — a kbzigazgatasi allamtitkar egyiddjékoztatdsa mellett — a tarsadalmi kapcsolatdékelos
helyettes allamtitkartdl jelentést kérhet, résZétadatot hatarozhat meg, illetve felugyeli a seakiet
mitkddését.

(3) A parlamenti allamtitkar kiadmanyozasi jogkdeéljévahagyja az irdnyitasa ala tartozé6 HM szerv
ugyrendjét.

(4) A parlamenti allamtitkar a miniszter nevébemi&gbizasabol kiadmanyozza

a) a Lippai Baladzs esélyegyéskget dlsegit dsztondij palyadztatasdnak és odaitélésének réhdjér
valamint a Béri Balogh Adam kozépiskolai 6sztondgaitéléséil sz6l6 HM utasitas szerinti
dontéseket, ideértve az 6sztondij odaitélésévelskdgios, kotelezettségvallalast tartalmazo hasdooz
figyelemmel a kotelezettségvallalasra vonatkoddr&sokkal,

b) a fenntart6i egyetértést a Kratochvil Karoly Honv€dzépiskola és Kollégium szervezeti és
miitkddési szabalyzatival kapcsolatosan,

Cc) az agazati érdekegyeztetésben rés#tvéslekkel kotend, az agazati érdekvédelmi tanacs
szervezetének éstkddésenek szabdlyait, az egyeztetés céljat ésktiay, valamint a szociélis
partnereket megillétjogositvanyokat tartalmaz6 megallapodast,

d) a HM és a szakszervezetek kozotti egylikaaési megallapodast,

e) a Magyarorszagon akkreditalasra kérkililfoldi attaséjeldltek ritkodési engedélyének megadasara
vagy megtagadaséara vonatkoz6 dontést,

f) a nem midsitett elhunyt temetési helye gondozasi koltségetitwtérd hozzajarulast,

g) a kiemelked katonai, vagy torténelmi személyiségek, tovabbael#, valamint a masodik
vilaghaboru soran, vagy azokkal dsszefliggéslésntalalt halt magyar katonakssiok Parcellajaba
tortérd temetésére vonatkozo engedélyt,

h) a Kratochvil Karoly Honvéd Ko&zépiskola és Kollégiukbzalkalmazotti jogviszonyban allé
igazgatOja magasabb veZehegbizasat, és visszavonasat,

i) a HM Tébori Lelkészi Szolgalat szolgalati 4gai Kkabmazotti jogviszonyban all6 vezének
magasabb vez&éimegbiz4sat, és visszavonasét,

j) a Honvédelmi Minisztérium altal nyujtott lakhatédgmogatasokrél sz6l6 19/2009. (XII. 29.) HM
rendeletben meghatarozott engedélyeket, hozzégakds tartozas elengedéiézolé dontéseket,

k) a Magyar Nemzeti Vagyonkezelrt. és a Honveédelmi Minisztérium kdzott 2008. usap9-én
megkotott Vagyonkezelési Szédés ingatlanvagyonra vonatkozo rendelkezései vaggsdanak egyes
szabalyairdl sz6l6 11/2010. (1. 27.) HM utasitéarsi megbizdlevelet, szefdést,

) a miniszteri hataskéreldiranyzat-atcsoportositasokat, és —modositasokeadrtice az Eszak-atlanti
Szerddés Szervezete (a tovabbiakban: NATO) Biztonsagiulzasi Programhoz kapcsolddd
atcsoportositdsokat is, a tarca kdzpontositott teiaek és terven feluli bevételeinelSighnyzat-
atcsoportositasat, -modositasat,

m)a NATO katonai koltségvetése, valamint a BiztonsBgruhazasi Programé fkeretszamait
meghatarozé NATO Kdzéptavudorras Terv jovahagyasara vonatkozo képviseletiafiellmazast,

n) a hadigondozas allami iranyitasaval kapcsolatossatari dontést és

0) a honvédek jogéllasarol sz6l6 2012. évi CCV. toyvémtovabbiakban: Hjt.) 40. § (3) bekezdése
szerinti engedélyt.



(5) A parlamenti &llamtitkar a miniszter nevébemégbizadsabol gyakorolt kiadményozasi jogkérében
a) jévahagyja a HM Tabori Lelkészi Szolgalat szolgaghi szervezeti ésitkbdési szabalyzatat,

b) jévahagyja a megbizasi jogviszonyok létesitésématkmzd dsszesitett felterjesztést,

c) jovahagyja a csaladalapitdsi tamogatas-keret, asahy parancsnoki segélykeret, illetmébigg-
keret dsszegének megallapitasara vonatkozo felrtéis,

d) engedélyezi a doktori képzésre felvételt nyert Mdlay kozponti tdmogatasat, ideértve a
fokozatszerzési dij megtéritését is,

e) jévahagyja a kézponti hazai és kulfoldi beiskolardiwvet, és

f) jovahagyja — a tarsadalmi kapcsolatokeért teddielyettes allamtitkar és a kézigazgatési alldantit
atjan — az ing6 vagyontargyak harmadik személy émeszortéd hasznalatba adasanak és a
katonazenekarok biztositasanak rerdjgézol6 HM utasitas szerinti dontést.

9. §(1) A parlamenti allamtitkar munkajanak és felaitask ellatasa érdekében Parlamenti Allamtitkari
Titkarsag nikodik.

(2) A parlamenti allamtitkar iranyitja

a) a Parlamenti Allamtitkari Titkarsag ve#ginek és

b) a Parlamenti Iroda veZgének

tevékenységét.

(3) A parlamenti allamtitkart — ha nem a miniszteelyettesit jogkdrében jar el — akadélyoztatasa
esetén a kdzigazgatasi allamtitkar helyettesiti.

5. Kozigazgatasi allamtitkéar

10. 8 (1) A kozigazgatasi allamtitkar gyakorolja azoleathataskoroket, valamint ellatja azokat a
feladatokat, amelyeket szaméra jogszabdly, kozagrvezetszabalyozé eszkbz vagy e Szabdlyzat
megéallapit.

(2) A kbzigazgatasi allamtitkar részletes feladathataskorét a Hvt. vhr. 5. és 6. §-a, valaminakn
keretei kozott e Szabdlyzat hatdrozza meg.

(3) A kdzigazgatasi allamtitkar

a) koordindlja a nemzetbiztonsagi ellepés ald &s személyek ellefrzésével kapcsolatos egyes
szabalyokrdl szo6l6 57/2013. (IX. 20.) HM utasitaslmaeghatérozottakkal 6sszefdgminisztériumi
feladatokat,

b) dont a NATO, az Eurdpai Unid (a tovabbiakban: E&aéVisegradi Négyek” (a tovabbiakban: V4)
hadfelszerelési és kutatas-fejlesztési bizottsémgokbortéd szakmai képviselail, egyeztet a
képviselend magyar allaspontrdl, iranyitja és elfen a szakteriletéhez tartozé nemzeti képiisel
tevékenységét,

¢) jévahagyja a haditechnikai kutatas-fejlesztésidgerv

d) allast foglal a fejezetszifnigazdalkodassal, az ingatlangazdalkodassal, a &petresi eljarasokkal,
a lakasgazdalkodassal, a személyi allomany fogttditdsaval, illetményével, illetményjelieges
illetményen kivili juttatasaival, a munkaltatoi kdggyakorlassal 6sszefugglontések élkészitése
soran, elemzi a dontési alternativakat,

e) ellatia a honvédelmi szervezetek beszerzési efjfmasvonatkozd jogszabaly és kozjogi
szervezetszabdlyoz6 eszkoz alapjan hataskorébengmdélyezési és jovahagyasi feladatokat,

f) gyakorolja a HM hivatali szervezetéhez tartoz6 umka torvénykonyveéit szol6 2012. évi l. térvény
hatalya ala tartoz6 munkavallalok felett a munkéltppgkdroket,

g) kiadmanyozza az alarendeltségébe tartoz6 szenié@yignynak a honvédelmi dgazat katasztrofak
elleni védekezésének iranyitasardl és feladatardldé 23/2005. (VI. 16.) HM rendelet szerinti



készenléti szolgalatba vezénylését,

h) kiadmanyozza az egyes kozpontositott egészségimpyadtatok altal nydjtott szolgaltatdsok
igénybevételéil, valamint a kilon meghatérozott személyek tekétien fennallé egészségugyi ellatas
rendjésl szolo 175/2007. (VI. 30.) Korm. rendelet 2. § iBkezdé®) pontja szerint kijelolt vezét
dontése szerint a Magyar Honvédség (a tovabbiakbhi) Egészséglgyi Kozpont egészségugyi
szolgaltatasainak kivételes méltanyossagbdl térigénybevételére vonatkozé engedélyt,

i) egyetértése esetén felterjeszti a HM és az ir&wyitda tartozd kdzponti hivatal szervezeti és
mitkddési szabalyzatanak tervezetét és

j) jovahagyja az iranyitasa ala tartoz6 HM szerv Uggjét, az iranyitasa alé tartoz6 HM szervezet
szervezeti és tikddési szabalyzatat, éves intézmeényi munkateradamint a HVKF-fel egyetértésben

a HM havi munkatervét.

(4) A kdzigazgatasi allamtitkar a miniszter nevébsmmegbizasabol kiadmanyozza

a) a honvédelmi érdek érvényesitése soran szikségasséeriletrendezési és terlletfejlesztési
tevékenységgel kapcsolatos dontést,

b) a fegyveres biztonsagiségbl, a természetvédelmi és a medeszolgalatrél sz6l6 1997. évi CLIX.
torvény szerinti dontést,

c) a ,NATO Beszdllithsra Alkalmas” hatarozatokat, alutasitd, visszavond és felfuggeszt
hatarozatokat, hatdsagi bizonyitvanyt,

d) — ha e Szabalyzat elt@&n nem rendelkezik — a masodfokl hatésagi dontést,

e) a masodfoku hatosagi eljarashoz kapcsolddé szaddmgitdontést,

f) a szolgélati viszonnyal dsszefidgmasodfokl tarsadalombiztositasi dontést,

g) a masodfoku Kkartéritési és kartalanitasi eljarastmmott dontést, a kiszabott kartérités utdlagos
mérsékléséil, jogerss birdsagi hatarozattal megallapitott kartéritdadzaasarol, illetve részletekben
tortérd fizetésébl — a polgari perrendtartasrol sz6l6 1952. évi tdirvény 217. 8 (3) bekezdésében
foglalt eseten kivil — sz6l6, valamint a karleid&ntést,

h) a miniszter hataskorébe tartoz6 szolgalati pareszéilé dontést,

i) az ebterjesztések €s a miniszteri rendeletek tervezktéirgazgatasi egyeztetésre bocsatasat, ha a
Miniszterelntkség kbzigazgatasi allamtitkara d@zeles egyeztetés metkesét engedélyezte,

) a HM Beszerzési Hivatal kozalkalmazotti jogviszoagbdlldo vezedijének magasabb vezet
megbizaséat, annak visszavonésat, és mas munkéltetiéiseket,

k) a mas szervnél tortérszolgalatteljesitésre vonatkozé megallapodast,

l) a HM szervek és a HM szervezetek allomanya teléhtat a kulféldre utazasrél sz6l6 1998. évi XII.
torveny 12. 8 (2) bekezdése, illetve 14. §-a sterandiplomata Gtlevél, illetve a szolgalati Gév
kiligyminiszteri engedélyezésére iranyuld javaslato

m)a személyi allomanyba tartoz6 szemeélyek részéreoravduségi személygépkocsi lakas és a
munkahely kodzotti utazassal kapcsolatos hasznalatdnatkozé engedélyt, ideértve a honvédségi
szolgalati személygépkocsi lakas és munkahely kdzdizasra torté@hhasznalatanak szabalyozésarol
sz0l6 112/2010. (XII. 29.) HM utasitdsban meghatditak szerint a hétvégi hasznalatot, a
gépkocsivezétbiztositasat, a beosztastdl fliggetlen egyedi exiged

n) a Honvédelmi Minisztérium fejezet kozponti és iményi gazdalkodasanak rendjerszolo
24/2015. (VI. 15.) HM utasitas szerint a honvédalrgrvezetek részére, gazdalkodasuk soran juttatott
pénzbeli vagy természetbeni tAmogatas, illetvedgj@elfogaddsara vonatkozé engedélyt,

0) a nemzetkdzi kapcsolattartdssal 0sszaftigipdatok végrehajtasardl szolé6 miniszteri utassizerint

a Keétoldall Nemzetkdzi Egyititkodési Tervet (a tovabbiakban: KNET) és a Multiialis
Egyuttmikddési Tervet (a tovabbiakban: MET), a keretmédssitat, valamint a HM szervek és
szervezetek, a Kratochvil Karoly Honvéd Kdzépiskék Kollégium, a Katonai Nemzetbiztonsagi
Szolgélat, valamint az MH katonai szervezetek yalbiakban egytt: honvédelmi tarca) nemzetkozi
tevékenységének éves értékelését,

p) a honvédségi szervezetnél nem 100% allami finamesa$il kdzfoglalkoztatasi program inditasahoz



szukséges étetes engedélyt,

q) az MH Egészségugyi Kézpont emelt stiisgészségugyi szolgaltatasa téritési dijaval kdgoso
méltdnyossagi kérelmek elbiralasarél szolé dontést,

r) a Kratochvil Kéroly Honvéd Kozépiskola és Kollégiungészére a honvédségi jaek,
harcjarntivek és aramforras aggregatok téritésmentesen igeéidiére vonatkoz6 engedélyt,

s) az elemi koltségvetési javaslat elkészitésénedwdhpgyasanak rendjét, valamint a kdltségvetési év
zarasaval kapcsolatos feladatokat szabalyozo6 némikdrievelet,

t) a tarsadalmi kapcsolatokért felel helyettes allamtitkar irdnyitasa ala tartozo Hiéregezetek
kdzalkalmazotti jogviszonyban all6 vedeinagasabb vezéimegbizasat, annak visszavonasat és

u) a honvédségi érdekkorbe tartozd civil szervezetefat részére a honvedségi jéirmezetésére
vonatkoz6 engedélyt.

(5) A kdzigazgatasi allamtitkar a miniszter nevébsmegbizasabol gyakorolt kiadmanyozasi
jogkorében

a) jovahagyja a HM éves intézményi munkatervét,

b) jévahagyja a HM, a HM szervezetek és a Kratochvldty Honvéd Kozépiskola és Kollégium
munkakori jegyzékeét,

C) jovahagyja az éves koltségvetési tervezési kerdtekol6 felterjesztést,

d) jévahagyja a Kormany Ugyrendje szerinti egyeztetdsocsatandd @&erjesztés- és miniszteri
rendelettervezeteket,

e) engedélyezi a hadfelszerelési anyagok Uzemeltetégsznalata soran a nem magyar nyelv
hasznalatatol valo eltéreést,

f) dont a nemzetkozi és belfoldi (hazai) katonai egpikodéssel 6sszeflifagegyes protokollaris és
vendéglatasi kérdésekrszolo 74/2011. (VII. 8.) HM utasitas szerinti edglyekél,

g) dont a ,Kozszolgélat halottjava” tortén kegyeleti midsités méltanyossagbol tortén
engedélyezésél,

h) engedélyezi az emelt 6ssidgmetési segély kifizetéseét,

i) engedélyezi a magasabb 0sszegézményes temetési segély kifizetését,

j) jovahagyja az MH Osszhadsemi Parancsnoksag, az MH Logisztikai Kozpont ésMid
Egészséglgyi Kozpontitkodését szabalyoz6 dokumentumokat, igy kulonosenvezeti és rikodeési
szabdlyzatot, a hazirendet és

k) jovahagyja az irdnyitasa ala tartozo kézponti liv@ves intézményi munkatervét.

(6) A koltségvetési szervek bélkontrollrendszeréi és bel$ ellensrzéséél sz616 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 2.n§ pont nb) alpontja alapjan gyakorolja a Bkr.-ben a
koltségvetési szerv vedge részére meghatarozott jogkoroket.

11. 8(1) A kozigazgatési allamtitkar munkajanak ésdatainak ellatasa érdekében Kozigazgatasi
Allamtitkari Titkarsag nikodik. A Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsagon bel mikodik a
kdzszolgalati jogviszonnyal Osszefilgdeladatokat ellatd osztdly szintszervezeti egység (a
tovabbiakban: Kdzszolgalati Iroda).

(2) A kdzigazgatasi allamtitkar iranyitja

a) a védelempolitikaért és védelmi tervezésért daslbkelyettes allamtitkar,

b) a védelemgazdaséagért félehelyettes allamtitkar,

¢) a tarsadalmi kapcsolatokért félglhelyettes allamtitkar,

d) a Kdzigazgatasi Allamtitkari Titkarsag vedignek,

e)a Tervezési és Koordinaciogdasztaly vezdijének,

f) a Humanpolitikai Bosztaly vezeijének,

g) az elledrzések kivételével a Bél€llensrzési Bosztaly vezdijének,

h) a Jogi Bosztaly vezeijének,



i) az lgazgatési és Jogi KépviselaibBztaly vezeijenek,

i) a Hadfelszerelés Fejlesztégiosztaly vezdijének,

k) a HM Beszerzési Hivatabiigazgatojanak,

[) a miniszter &ltal atruhazott hatédskdérben a HM Biagd Hivatal és a HM Védelmi Hivatal
féigazgatdjanak és

m) a Kbézszolgalati Iroda veziének

tevékenységét.

(3) A kozigazgatasi allamtitkart tavolléte vagy débyoztatdsa esetén — ha kdzjogi szervezetszaldélyoz
eszk6z vagy a kozigazgatasi allamtitkar ékeérnem rendelkezik — a szakteriletét érikérdésekben

az illetékes helyettes allamtitkar, egyéb esetelebéogi Bosztaly vezefje helyettesiti.

6. Honvéd Vezérkashoke

12. §(1) A HVKF gyakorolja azokat a hataskoroket, valanellatja azokat a feladatokat, amelyeket
szamara jogszabaly, kdzjogi szervezetszabalyozkorszagy e Szabdalyzat megallapit. A HVKF
részletes feladat- és hataskorédelsgesen a Hvt. vhr. 9-11. §-a hatarozza meg.

(2) A HVKF az (1) bekezdésen tul

a) egyetértése esetén a kozigazgatasi allamtitkém jdyahagyasra felterjeszti az MH Osszhédemi
Parancsnoksag, az MH Logisztikai Kézpont és az Mjdszségugyi Kézpont szervezeti éskidési
szabdlyzatat, valamint jévadhagyja azok éves intégiméunkatervét és

b) az a) pontban meghatarozott MH katonai szervezetek é&igeel jovahagyja a kozvetlen
alarendeltségébe tartoz6 MH katonai szervezetekeszeti és rikodési szabalyzatat, éves intézményi
munkatervét, valamint a csopdntibkségek e€s a Vezérkari Iroda Ugyrendjét.

(3) A HVKF a miniszter nevében és megbizasabdlrkiatyozza

a) az MH katonai szervezeteinek allomanya tekintatébekilfoldre utazdsrél szolé 1998. évi XIl.
torvény 12. 8 (2) bekezdése, illetve 14. §-a sterandiplomata Utlevél, illetve a szolgélati Gdv
kiligyminiszteri engedélyezésére iranyuld javasialt,

b) a munkaegészségligyi masodfoku hatésagi dontést,

c) az atomenergiai engedélyezési masodfoku hatésatest €s

d) a nemzeti kbznevel&drszolé 2011, évi CXC. torvény (a tovabbiakban: NB7. § (3) bekezdém)
pontjaban és a 38. § (1) bekezdésében meghatafelzotat soran keletkezett dontést.

13. §(1) A HVKF iranyitja

a) a HVKF helyettese (a tovabbiakban: HVKFH),

b) a Honvéd Vezérkar térzsigazgato,

¢) a Honvéd Vezérkar személyzeti csopirtfke,

d) a Honvéd Vezérkar hadiveleti csoportdntke,

e) a Honvéd Vezérkar logisztikai csopdribke,

f) a Honvéd Vezérkar hadiervezeési csoporthoke,

g) a Honvéd Vezérkar hiradd, informatikai és inforird@édelmi csoportindke,

h) a Honvéd Vezérkar Vezérkari Iroda veietés

i) az MH vezényd z4szlosa

tevékenységét.

(2) Ahol e Szabdlyzat katonai vedeemlit, azon a HVKF-t, a HVKFH-t és a Honvéd Veaér
térzsigazgatoét kell érteni.

(3) A HVKF munkajanak és feladatainak ellatasa kétlen Vezérkari Iroda tlkodik.



10

7. Kabinetfnok

14. §(1) A kabineténok vezeti a Miniszteri Kabinetet, gyakorolja azbkahataskdroket, valamint
ellatja azokat a feladatokat, amelyeket szamarszpduply, kbzjogi szervezetszabalyoz6 eszkdz vagy e
Szabalyzat megallapit.

(2) A miniszter munkajanak kozvetlen tamogatasalé&ten

a) irdnyitja a miniszterhez kozvetlenil érkeiratok feldolgozasat, meghallgatja az tgyfélsziaitja
tevékenység korében a miniszterhez cimzett panaszk&relmeket és kozérdelbejelentéseket,
referdlja azokat a miniszternél, a miniszter démtémpjan gondoskodik a szilkséges intézkedések
megtételéil,

b) felligyeli a miniszter programjainak tervezéségriinalja azok szervezését,

c) a miniszteri értekezlethez kapcsolédoan gondogle#ionvedelmi Minisztérium febszinti vezebi

és munkaértekezleteinek rendjész6l6 92/2010. (X. 22.) HM utasitasban meghatétdeladatokrol,
figyelemmel kiséri az értekezleten meghozott d@késegvaldsulasat,

d) levezeti a Miniszteri Kabinet iroda-, osztaly- tikarsagvezéii, a kdzigazgatasi allamtitkar és a
parlamenti allamtitkar titkarsagveset valamint a helyettes allamtitkarok titkarai réételével
megtartott koordinacids egyeztetéseket,

e) a miniszter nevében és megbizdsabol egyeztetésakgbeszéléseket folytat, a miniszter altal
meghatarozott tevékenység soran informaciokat kémaédelmi tarca szakmai szeréeés

f) a miniszter utasitdsa alapjan eseti jelleggetj@lBaHM képviseletét a miniszter altal meghatétiozo
ugyekben.

(3) A kabinettnok

a) irdnyitja a tarcaszifit sajtényilvanossagi, kidstajékoztatasi és kommunikacios tevékenységgel
kapcsolatos feladatok végrehajtasat, valamint a ¥ egyuttntikodve a HM Zrinyi Térképészeti és
Kommunikécios Szolgéaltaté Kozhaszna Nonprofit KntéFelebsséd Tarsasag tevekenységét,

b) képviseli a tarcat a Nemzeti Kdzszolgalati Egyefartovabbiakban: NKE) Fenntartéi Testiletében,
¢) kdzrentikodik a nemzeti rendezvényekkel kapcsolatos komkaeibs ebkészit) tevékenységben és

a rendezvények sajtdészervezési feladatainak elldaas

d) gyakorolja a jogszabalyokban és a miniszteri tAaskban hataskorébe utalt személyligyi, pénzugyi
és gazdalkodasi hataskoroket és

e) jévahagyja az iranyitasa ala tartoz6 HM szerv rateveét.

(4) A kabinetbndk a miniszter nevében és megbizasabol kiadmasymgkort gyakorol a szolgélati
konyvek és dnokségi kiadvanyok kiadasanak rendjé&zold 93/2006. (HK 18.) HM utasitas szerinti
kiadasi terv és tervmddositas jovahagyasa soran.

15. §(1) A kabineténok iranyitja

a) a Miniszteri Titkarsag titkarsagves@nek és

b) a Miniszteri Kabinetiroda vez&ének

tevékenységét.

(2) A kabinetbnokot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a ktarisKabinet allomanyabdl altala
kijel6lt szemeély helyettesiti.
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8. Védelempolitikaért és védelmi tervezésértdelbklyettes allamtitkar

16. 8(1) A védelempolitikaért és vedelmi tervezésdelés helyettes allamtitkar feléd a Hvt. vhr. 8.

8§ (2) bekezdésében meghatarozott szakteriletekéelynek keretében szakmailag iranyitja

a) a honvédelmi tarca védelmi terdemendszere fels szinti tervezési szabdalyainak alkalmazaséardl
sz016 98/2009. (XII. 11.) HM utasitasban, a honWd¢arca 10 éves hosszl tava stratégiai tervének
kidolgozaséarol sz6lo miniszteri utasitdsban és rmvédelmi tarca 1 (+n) éves rovid tavl tervének
kidolgozaséval kapcsolatos miniszteri kdrlevélbatabkorébe tartozé védelmi tervezési tevékenységet,
gyakorolja a hataskorébe tartozo jogkoroket,

b) az &ltalanos védelempolitikai kbrnyezettel, azipysa kihivasokkal, a nemzetkdzi terrorizmussal
kapcsolatos események elemzését, ertékelését ikalpmda tarcaszititegyuttmikddést,

c) a nemzetkdzi egyuttikodés irdnyelveinek kialakitaséat, a fedginti kapcsolattartas tervezését, a
kétoldalu nemzetkozi egyuttikddési terv €s az éves multilaterdlis egyiiktéaési terv, valamint ezek
finanszirozasat szolgald koltségvetési tervek kjdmhsat, koordinalja az elfogadott programok,
feladatok végrehajtasat, gyakorolja a nemzetkdzipckalattartdssal Osszefiiggfeladatok
végrehajtasarol sz6lé miniszteri utasitasban mégbhzdtt jogkoroket,

d) a NATO védelmi tervezéssel és az EU képességitdlesel kapcsolatos stratégiai jetieg
dokumentumok kidolgozdsaban valé nemzeti részyeaeNATO képességfejlesztési javaslataira, a
NATO Képességfelmérésre és az EW Eélkitizések Kérdivére adandé nemzeti valaszok
kidolgozasét,

e) az eurbpai fegyverzetkorlatozasi, leszerelési, amait nemzetkdzi biztonsagpolitikai
egyezményekbend@lt kotelezettségekib adodo feladatok végrehajtasat,

f) a katonai riveletekkel és missziokkal kapcsolatos védelempalifieladatok tervezéseét,

g) a Nemzetkozi Fejlesztési Egyuttkbdés (a tovabbiakban: NEFE) tevékenységének tAntias
koordinaciojaval dsszefigdeladatokat és

h) a magyar-amerikai védelmi egytttkbdési programok tarcaszinkoordinacios feladatait.

(2) A védelempolitikdért és védelmi tervezésémrlfel helyettes allamtitkar

a) a kabinetbnokkel egyuttnikbdve koordinalja az allami ve#t hivatalos kulfoldi latogatasaival,
programjaival kapcsolatos feladatok tervezéséggkmiot tesz a magas s#irkiutazo, illetve fogado
delegécidk Osszetételére, a hivatalos latogatasdeéékoztatia a Koztarsasagi EIndki Hivatalt, a
Miniszterelnokséget, az Orszaditgs Honvédelmi és rendészeti bizottsagat, valamikbrmanyzati
szerveket,

b) meghatarozza a képességfejlesztéssel kapcsotmgslveket,

c) meghatéarozza az éallando, illetve eseti képtilsdélkészitésének feladatait, a targyalasok soran
kdvetend magatartast, ellémnzi a képviseleti feladatok ellatasat,

d) a katonadiplomaciai tevékenységgel kapcsolatbamagyar védedr, katonai és Iégugyi
attaséhivatalok iranyitasarol, vezetétérs elledrzéseél, valamint a Magyarorszagon akkreditalt
kulfoldi védet-, katonai és légugyi attasékkal valé kapcsolaétadl szol6 HM utasitdsban
meghatarozottak szerint iranyitasi, felligyeleligtile javaslattételi jogkdréket gyakorol,

e) gyakorolja a Honvédelmi Minisztérium nemzetkdzigakbapodasaival kapcsolatos eljarasrol szélo
77/2009. (IX. 11.) HM utasitasban és a Magyar K@asag hatérain kivuli valsagreagald és
béketamogato fiveletekkel kapcsolatos Magyar Honvédséget @ffieiadatokrél sz6l6 78/2007. (HK
15.) HM utasitasban a hataskodrébe utalt jogkoroket,

f) iranyita a nemzetkdzi szervezeteknél vagy azoKlethemiikods nemzeti képviseleteken
rendszeresitett beosztasokba tditkihelyezés, valtas tervezését, meghatarozza etpsokat, elemzi

a végrehajtas hatékonysagat, javaslatot tesz dergazett NATO-, EU- €s mas nemzetkdzi beosztasok
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elfogadasara, védelempolitikai és védelmi terveggsmpontl iranymutatast ad a NATO kivaléséagi
kbézpontokba és azok iranyité testiletébe delegakétk szakmai munkajahoz, és

g) az allamhaztartasi béls ellensrzések kivételével ellenjegyzi a kilféldon végrehaglo
ellensrzésekre és az ellérzs bizottsag vezéjére vonatkozo tervjavaslatokat, valamint vélemenge
terven fellli elledrzési javaslatokat és

h) jévahagyja az iranyitdsa alé tartozé6 HM szerv égget, az iranyitasa ala tartoz6 HM szervezet
szervezeti és tikodési szabdlyzatéat, éves intézményi munkatervét.

(3) A védelempolitikdért és védelmi tervezésémlfd helyettes allamtitkar képviseli

a) Magyarorszagot a Genfi Biztonsagpolitikai Kozpésta Fegyveres & Demokratikus Elleérzése
szervezetek alapitvanyi tandcsaiban, ennek sordbittegkodik mas minisztériumok illetékes
vezebivel és

b) a honvédelmi tarcat

ba) az Eurépai Koordinaciés Tarcakozi Bizottsag Ulkései

bb) az Eurdpai Védelmi Ugynokség (a tovabbiakban: EMAhyitd Testiletének védelempolitikai
ulésen,

bc) a Transzformacidos Parancsnoksagon a Szovetsémggitiatervezési és képességfejlesztési
féorumain,

bd) a NATO védelmi tervezeési, a NATO és EU védelentpali igazgatoi férumain,

be)a NEFE koordinalé kormanybizottsagban és

bf) a fegyverzet-ellefrzéssel, valamint bizalom- és biztonségéb intézkedésekkel kapcsolatos
nemzetkdzi  szefwlések  Magyarorszagra harulé feladatainak  végredddjta iranyito
Kalugyminisztérium (a tovabbiakban: KiM)-HM Fegyxetellerbrzési Munkacsoportban.

17. §(1) A védelempolitikaért és védelmi tervezésdrlés helyettes allamtitkar iranyitja

a) a Védelempolitikai Bosztaly vezeijének,

b) a Védelmi Tervezésidosztaly vezdijének,

¢) a Nemzetkozi Egyutttikbdési Bosztaly vezdijének,

d) a Védelempolitikaért és Védelmi Tervezésért Belélelyettes Allamtitkari Titkarsag ves@inek,
e) a Magyarorszag Alland6 EBESZ Képviselet, Katonéptiselet képviselet-vezgének és

f) a Magyarorszag Allandé NATO Képviselet, Védelentpali Részleg képviselet-vezgének
tevékenységét.

(2) A védelempolitikaért és védelmi tervezésértelted helyettes allamtitkart tavolléte vagy
akadélyoztatasa esetén a Védelempolitikéosztaly vezeije helyettesiti, mindkeijik egyuttes
tavolléte esetén a helyettes allamtitkart az alkdjlolt, korlatozott jogkdrrel rendelkézszemély
helyettesiti.

9. Védelemgazdasagért féiglhelyettes allamtitkar

18. 8(1) A védelemgazdasageért féiglhelyettes allamtitkar feléd a Hvt. vhr. 8. § (3) bekezdésében
meghatarozott szaktertletekért, amelynek keretébakmailag iranyitja

a) a Honvédelmi Minisztérium fejezet kbzponti és iményi gazdalkodasanak rendjksz6l6 24/2015.

(VI. 15.) HM utasitdsban, a honvédelmi tarca védetenvez rendszere fels szinti tervezeési
szabalyainak alkalmazésardl sz6l6 98/2009. (XIl) HM utasitdsban, a honvédelmi tarca 10 éves
hosszu tavu stratégiai tervének kidolgozasarobsahiszteri utasitdsban és a honvédelmi tarcan}l (+
éves rovid tavu tervének, tovabba a honvédelmiatddltségvetési és éves beszerzési tervének
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kidolgozéaséaval kapcsolatos, hataskorébe tartozézési, koltségvetési, logisztikai €s infrastruétisr
gazdalkodasi tevékenységet,

b) a miniszter tulajdonosi joggyakorl6i korébe tadidarsasagi részesedésekkel, a lakasgazdalkodassal,
az ingatlan- és ing6é vagyongazdalkodassal Osszéfiiggékenységet, a vagyonnyilvantartas és
ellersrzés hatékonysaganak fejlesztését szolgald reradsdealakitasat és alkalmazasat, végzi a
Magyar Nemzeti VagyonkezeFrt. és a Honvédelmi Minisztérium kdzott 2008. ns29-én megkotott
Vagyonkezelési Szefdés ingatlanvagyonra vonatkozéd rendelkezései véfgésldnak egyes
szabalyairdl szo6l6 11/2010. (1. 27.) HM utasitashataskorébe utalt feladatokat,

C) a gazdasagmozgositasi rendszer keretében a hémvatiintések dlkészitését, a HVKF altal
tdmasztott katonai kdvetelmények alapjan a minisetea gazdasadgmozgositas, a gazdasagi €s anyagi
szolgaltatasi kotelezettség elrendelésének kezdemésére a Kormanynal, illetve az illetékes
minisztereknél tortéhjavaslattételt,

d) a nemzetgazdasdg védelmi felkészitésében a hdmiéggnyekkel kapcsolatos kormanyzati
dontésekre, a hadiipari kapacitasok és tartalé&tdsitésére, fenntartdsara és atalakitasara vanatko
javaslatok és dontéselkokészitését,

e) a kulonleges jogrendre vonatkozé ellatasi és essgfpotlasi tervek kidolgozasat, a védelmi céla
tartalékolassal 6sszefugtarcaszini feladatok végrehajtasat,

f) a katonai mitiséguggyel 0sszefu§devekenységet,

g) az Amerikai Egyesult Allamok (a tovabbiakban: USKprmanya altal biztositott tamogatas
felhasznélasaval és a kormanyzati értékesités yetithsaval dsszeflgdgeladatok végrehajtasat,

h) a kdrnyezet- és természetvédelmi programok éegegteakidolgozasat, a finanszirozasra szolgald
eldirdnyzatok koltségvetési tervezéseét,

i) a szemeélyi allomany pénzbeli jarandbésagaival,atiaombiztositasi és egyes szocialpolitikali
juttatasaival, valamint az addzassal kapcsolatgeehjtasi feladatokat és

j) a HM fejezet operativ bélkontrollok rendszerének kialakitasavalikidtetésével és fejlesztésevel
Osszefligg, valamint a Honvédelmi Minisztérium fejezet Kolgsétés Gazdalkodasi Informéacios
Rendszeiil sz616 80/2014. (XII. 5.) HM utasitasban meghatétbtarcaszirit tevékenységet.

(2) A védelemgazdasageért féslhelyettes allamtitkéar

a) ellatia a honvédelmi szervezetek beszerzési shéad vonatkoz6 miniszteri utasitdsokban
hataskorébe utalt engedélyezési, jovahagyasi fielada

b) az altala kijelolt vezétutjan feligyeli a HM Koltségvetés Gazdalkodasbmiécios Rendszer (a
tovabbiakban: HM KGIR) fejlesztésétikbdtetését, és dsszehangolja az annak fejlesztiegayeild
alkalmazo6i kovetelmények kidolgozasat,oteljeszti a rendszer fejlesztésére iranyuldé szakmai
kovetelményeket, és iranyitja a HM KGIRikddtetéseét,

C) javaslatot készit &l a nemzetkozi kotelezettségvallalas, illetve aalalkatonai kotelezettség
gazdasagi feladatanak teljesitésére,

d) gyakorolja az anyagi szabvanyositasi, egységestigkenységgel kapcsolatos hataskort,

e) dont a NATO, az EU és a V4 gazdasagi, anyagi sagtositasi, kornyezetvédelmi, valamint
mindségbiztositasi bizottsdgaiban tokénzakmai képviselait, egyeztet a képviselethdmagyar
allaspontrol, irdnyitja és ellérei a szakterlletéhez tartoz6 nemzeti képilsetvékenységét,

f) ellatja a Biztonsagi Beruhazasi Bizottsadg elndkilamint a Rendszeresitési Bizottsag tarselnoki
teendit, végzi az Eszak-atlanti Szédes Szervezete Biztonsagi Beruhazasi Programja eiemz
feladatainak végrehajtasarol sz6l6 3/2013. (1. BM)utasitasban meghatérozott feladatokat,

g) a kartéritési felésségél, valamint egyes meg nem téiarok leirasanak és torlésének szabalyairdl
sz016 10/2013. (VIII. 12.) HM rendeletben meghatétoesetekben dént a karleirasrél és a tdilés

h) jovahagyja az iranyitasa ala tartozé HM szerv Uggiet, az irdnyitasa ala tartoz6 HM szervezet
szervezeti és tikodési szabdlyzatéat, éves intézményi munkatervét.
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(3) A védelemgazdasagért féielhelyettes allamtitkar képviseli

a) a minisztert a banyaszati koncesszios palyazaskatlo mirbsité bizottsagban,

b) a honvédelmi tarcat az arvizek altal okozott kamitt szilkkséges tjjaépitéssel foglalkozé Ujjaépité
Tarcakozi Bizottsagban,

c) a honvédelmi tarcat a kbzbeszerzések kdzponticeiiése és engedélyezése soran,

d) a honvédelmi tarcat vagy a minisztériumot a Fejéegmlitikai Koordinacioés Bizottsagban és

e)a honvédelmi tarcét vagy a minisztériumot a PastigirMegallapodas monitoring bizottsagban.
(4) A védelemgazdasagert felel helyettes allamtitkar a miniszter nevében és iméghbol
kiadméanyozza

a) a ruhazati utanpotlasi illetmény terhére készpématifizethet elsleg jovahagyasara vonatkozé
dontést és

b) a HM kdzhasznu nonprofit korlatolt feteiséd tarsasdgokkal koteiddmogatasi szebdést.

19. §(1) A védelemgazdaséagert félelhelyettes allamtitkar iranyitja

a) a Gazdasagi Tervezési és SzabalyozéssHaly vezdijének,

b) a Vagyonfelugyeleti f0sztaly vezeijének,

c) a Kontrolling Bosztaly vezeijének,

d) a Védelemgazdasagért FékHelyettes Allamtitkari Titkarsag vesgnek és

e)a HM Védelemgazdaséagi Hivatéidazgatdjanak

tevékenységét.

(2) A védelemgazdaséagért feiel helyettes allamtitkart tavolléte vagy akadalytiga esetén a
Gazdasagi Tervezési és SzabalyozésisEtaly vezdie helyettesiti. Mindketjiuk egyuttes tavolléte
esetén a helyettes allamtitkart az altala kijekitJatozott jogkorrel rendelkézszemély helyettesiti.

10. Tarsadalmi kapcsolatokért fefslhelyettes allamtitkar

20. 8§ (1) A tarsadalmi kapcsolatokért felsl helyettes allamtitkar feléd a Hvt. vhr. 8. 8 (1)
bekezdésében meghatarozott szakterlletekért, aakekgmetében szakmailag iranyitja

a) a nemzeti rendezvényekhez kapcsol6odé  rendezvémgzgisi,  kommunikacids,
programkoordinaciés és tgjékoztatasi tevékenységet,

b) koordinalja a Kormany tagjainak a nemzeti rendeye&hez kapcsolddd megjelenéseit és

c¢) elldtja a kommunikaciés megjelenések, valamintoentkunikacios targyu beszerzések szakmai
elokészitéséll ered feladatokat.

(2) A tarsadalmi kapcsolatokeért falelhelyettes allamtitkar az (1) bekezdésen tul

a) ellatja a Kratochvil Karoly Honvéd Kozépiskola éslkégium Nkt. szerinti szakmai felligyeletével
Osszefugg feladatokat, gyakorolja a fenntartot megiléeszamoltatési jogot,

b) felugyeli a honvédelmi neveléssel és az ifjusagvhdaelmi ismereteinekdvitésével, a HM éltal
kezdeményezett tarsadalmi tomegsport és szatmttidekenységekkel kapcsolatos feladatok, valamint
programok végrehajtasat,

c) feligyeli a Honvéd Egyuttes ®észeti Nonprofit Korlatolt Felébséd Tarsasag honvédségi
miisorszolgaltatasaval, valamint a katonai irodalmiképzmiivészeti palyazatokkal kapcsolatos
feladatokat,

d) iranyitja a nemzeti rendezvények szervezett ésiZigos lebonyolitasival kapcsolatos feladatokat
ellaté operativ szerveket, valamint felligyeli a teeariumi megemlékezéssel kapcsolatos feladatok
megvaldsitasat,

e) ellatja a Honvédelmi Erdekegyezidtorum nitkodtetésével kapcsolatos feladatokat,
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f) jovahagyja az irdnyitasa ala tartoz6 HM szerv Uggpet, HM szervezet szervezeti égkddési
szabalyzatat, valamint éves intézményi munkateysét

g) egyetértése esetén felterjeszti a Kratochvil Katebgnvéd Kozépiskola és Kollégium és a HM
Tabori Lelkészi Szolgalat szolgalati agai szeniezenikodési szabalyzatat.

(3) A tarsadalmi kapcsolatokért falel helyettes allamtitkdr a miniszter nevében és fmaghbol
kiadméanyozza

a) a magasabb veZemmegbizas, és annak visszavonasa kivételével a AT Lelkészi Szolgéalat
szolgalati agai k6zalkalmazotti jogviszonyban &zebivel kapcsolatos munkaltatoi déntéseket,

b) a magasabb veZetmegbizas, és annak visszavonasa kivételével apdfrat Karoly Honvéd
Kozépiskola és Kollégium igazgatéjaval kapcsolatnmkaltatoi dontéseket és

C) a magasabb veZetmegbizés, és annak visszavonasa kivételével ayitéda ala tartoz6 HM
szervezet kozalkalmazotti jogviszonyban all6 véixet kapcsolatos munkaltatéi dontéseket.

(4) A parlamenti allamtitkar — a tarsadalmi kapesokért felebs helyettes allamtitkar és a kézigazgatasi
allamtitkar atjan — a miniszter nevében és meghizdikiadméanyozza az ing6 vagyontargyak harmadik
személy részére tortémasznalatba adasanak és a katonazenekarok ligtosik rendjél sz6l6 HM
utasitas szerinti dontést.

21. §(1) A tarsadalmi kapcsolatokért félelhelyettes allamtitkar iranyitja

a) a Tarsadalmi Kapcsolatokért FéleHelyettes Allamtitkari Titkarsag ved@nek,

b) a HM Hadtorténeti Intézet és Mlzeum parancsnokésak

c) a HM Nemzeti Rendezvényszergdiivatal ibigazgatdjanak és

d) a HM Téarsadalmi Kapcsolatok Hivat#éidazgatojanak

tevékenységét.

(2) A tarsadalmi kapcsolatokért falsl helyettes allamtitkart tavolléte vagy akadalytda esetén —
kezdeményezésére — a kozigazgatési allamtitkangkelt helyettes allamtitkar helyettesiti.

11. Honveéd Vezérkasiiokének helyettese

22. 8 (1) A HVKFH kozvetlenil a HVKF-nek van alarendelv&@ HVKFH részletes feladat- és
hataskorét a Hvt. vhr. 12. §-a hatarozza meg.

(2) A HVKFH

a) a HVKF altal atruhazott hataskorben gyakoroljaumkakor-gazdalkodassal kapcsolatos feladatokrol
sz016 9/2014. (1l. 12.) HM utasitdsban meghatatdemyitasi jogkort,

b) az MH szabdlyzatfejlesztési tevékenységének Kidlsirol és rfikodésédl szol6 miniszteri utasitas
szerint ellatja az MH Szabdlyzatfejlesztési Munkgost elndki feladatait,

c) elldtia a TobbnemzetiségMiiszaki Zaszloalj rkddéséhez kapcsoldédo Iranyitdé Csoport,
TobbnemzetiségMunkacsoport és Titkarsag megalakitasarél szald@4a.. (VIIl. 4.) HM utasitasban
hataskorébe utalt feladatokat,

d) a szolgalati radiotelefon-ellatas és hasznaldt&yairdl sz6l6 23/2011. (Ill. 2.) HM utasitasban a
Honvéd Vezérkar és a HVKF kozvetlen alarendeltségaltoz6 MH katonai szervezetek allomanya
vonatkozdsaban engedélyezési jogkort gyakorol,

e) felligyeli a NATO és az EU beosztasok tervezéskaptsolatos feladatokat, a NATO és az EU
parancsnoksagokkal, nemzeti katonai képviseletakkedrt egyuttniikddést,

f) felugyeli az MH katonai szervezeteinek nemzetkézonai egyuttritkddéssel kapcsolatos feladatait,
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g) feligyeli a Honvéd Vezérkar 6sszehangolt tevékégés biztositd elvek és kovetelmények
kidolgozaséat és a Honvéd Vezérkar szervei, valamiiVKF kozvetlen alarendeltségébe tartoz6 MH
katonai szervezetek kozotti egyduttkddest,

h) felugyeli az MH katonai szervezetei éves munkateek kidolgozasat, elemezteti és értékeli a
végrehajtott elleérzések és vizsgalatok tapasztalatait,

i) ellatja a Rendszeresitési Bizottsag tarselndkidéees

j) az egységesitési, szabvanyositasi tevékerfilsé&gr a NATO egységesitési dokumentumok
feldolgozasardl és végrehajtasardl sz6éld miniszteasitas szerint ellatia az MH doktrindlis és
szabvanyositasi tevékenységét irdnyito testilékefeladatait.

23. 8(1) A HVKFH tevékenységét a Vezérkari Iroda segiti
(2) A HVKFH-t tavolléte vagy akadalyoztatasa esetdtonvéd Vezérkar torzsigazgato helyettesiti.

12. Honvéd Vezérkar térzsigazgatd

24. 8(1) A Honved Vezérkar torzsigazgato a HVKF-nek addrendelve és — a HVKFH, valamint az
MH vezényb zaszlosa kivételével — szolgalati eldljardja a HahVezérkar szemelyi allomanyanak.

(2) A Honvéd Vezérkar térzsigazgatd

a) kozvetlenul szervezi a HVKF és a HVKFH feladat- letaskorébe tartozé dontések szakmai
elokészitését és végrehajtasat, s ezzel 6sszefugdésirdinalja és 6sszehangolja a Honvéd Vezérkar
tevékenyseégét,

b) elokésziti a HVKFH heti koordinacids értekezletét,

c) koordinalja a Honvéd Vezérkar szerveinek oOsszetlangs eredményes feladat-végrehajtasi
tevékenységét meghatarozé elvek és kovetelméngekokizasat,

d) koordindlja az MH katonai szervezetei éves felethatnek kidolgozasat, és intézkedik azok
jévahagyasra torténfelterjesztésére,

e) felelés a HVKF, a HVKFH és a csopaftiokok hataskorébe tartozo hielendelkezések tervster

és 0Osszehangolt kidolgozdsaért, médositasaértmidlaa HVKF kiképzési szakterlletet éfint
kozvetlen stratégiai dontésskbszitéséeért,

f) szervezi és 6sszehangolja a HVKF kdzvetlen al&les@hébe tartoz6 MH katonai szervezetek kozotti
bels szakmai egyuttikddést,

g) koordinalja az MH Rekreacios, Kiképzési és Konfeia Kdzpont és a kiképzési, oktatasi és
regeneralé kozpontokikddtetésével kapcsolatos feladatok végrehajtasat,

h) irAnyitja a Honvéd Vezérkar Informacio Menedzsmi@ahdszer, mint vezetéstamogato struktira
mikodését es

i) koordindlja a Honvéd Vezérkar egységes szakmanvéhyének kialakitdsaval 6sszeftigg a bels
informacids rendszerek szakmai kommunikécids fedeggvel kapcsolatos tevekenységet.

(3) A Honvéd Vezérkar torzsigazgato részletes tdlagls hataskorét a HVKF intézkedésben hatarozza
meg.

(4) A Honvéd Vezérkar torzsigazgatét tavollétegtite akadélyoztatasa esetén a Honvéd Vezérkar
hadniiveleti csoportbndke helyettesiti, mindkéijiik egyuttes tavolléte esetén a Honvéd Vezérkar
térzsigazgatét a HVKF altal kijeldlt, korlatozotigkorrel rendelkez csoportbnok helyettesiti.
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13. MH vezényl zaszl6sa

25. 8(1) Az MH vezényb zaszlosa altiszti tanacsadoként a HVKF kozvetlaéreadeltségében teljesiti
szolgalatat. Az MH vezénylzaszlosa szolgélati eldljaréja a HVKF alarendeiéb® tartozo katonai
szervezetek altiszti és legénységi dllomanyanak.

(2) Az MH vezényb zaszlosa

a) felelss az MH altiszti és legénységi allomanyat é&eémt a HVKF parancsnoki vezetési
tevékenységének tamogatasaért,

b) javaslatot tesz a HVKF részére az altiszti ésgigségi allomanyt ériéitstratégiai kérdések
megoldaséra és

c) tajékoztatja és képviseli az altiszti és a legégyallomanyt atket érinty kérdésekben, részt vesz
az altiszti és a legénységi allomany egészétEnmdezvényeken, kapcsolatot tart a NATO és a
Békepartnerségi Programban (a tovabbiakban: P$2) véb orszagok vezén§lzaszlosaival, rangis
altisztjeivel.

(3) Az MH vezényb zaszlos részletes feladat- és hataskorét a HVi€EKkedésben hatarozza meg.
(4) Az MH vezényb zaszlosanak tevékenységét a Vezérkari Iroda seqiti

14. Miniszteri biztos

26. 8 A miniszteri biztos feladat- és hataskorét, vatgma vonatkozd jogszabalyra figyelemmel
mitkddésének igkartamat a miniszter utasitdsban hatarozza meginfszteri biztos tevékenységét a
miniszter iranyitja.

15. Allami vezéttitkarsaganak vezéie

27. 8(1) Az allami vezet hataskorébe tartozo feladatok adminisztrativ @dinacios elkészitését,
valamint e Szabalyzat szerinti allami veézirataskorébe tartozo feladatok folyamatos ellagsatlami
vezet titkarsaga biztositja.

(2) A titkarsdgvezét tevekenységét az allami vedetranyitjia. A titkarsdgvezét feladat- és
hataskorében

a) segiti az allami vezétmunkajat, ellatja mindazon tgyeket, amelyekkdlkami vezed alland6 vagy
eseti jelleggel megbizza,

b) elkésziti a titkdrsag munkakori leirasait, az EnBIM szervként rikodo titkarsag esetében annak
ugyrendjét és

c) ellatja a titkarsag feladatkdréhez kapcsolddo,ismtari utasitasban, bélsendelkezésben és e
Szabalyzatban meghatérozott ligyeket.

(3) Az 6nall6 HM szervként tikodo titkarsag dgyrendjét és a titkdrsdgvézetunkakdri leirasat az
allami vezeb hagyja jova.

(4) Az onall6 HM szervként fikodo titkarsag esetében a titkarsagvézetlyettesitésére a 33. 8 az
irAnyado.

(5) A (4) bekezdés hatalya alda nem tartoz6 helyetlamtitkari titkarsagvezéta helyettes allamtitkar
altal kijelolt személy helyettesiti.
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ll. Fejezet

SZERVEZETI EGYSEGEK

16. A HM szervekre és vefikte vonatkoz6 kdzos szabalyok

28. 8 A HM szervek és a nem 0ndllo szervezeti egységtdzdmat e Szabalyzatban megallapitott
létszamkereteken belll a HM Munkakori Jegyzékerbatz meg.

29. 8 A HM szerv 2. fuggelék szerinti feladat- és hat@éke tartozo Ugyekben, illetve azokhoz
kapcsoléddan

1. adatokat, informaciokat djf, ezek Osszegezésével és elemzésével jelentésdlitetossze,
felterjesztésekkel, jelentésekkel véaetontéseket kezdemeényez, illetve tajékoztatast myallami és

a katonai vezék, a miniszteri biztos és a kabingtbk munkajanak ékegitése és a kozfeladatok
végrehajtasa érdekében,

2. figyelemmel kiséri a jogszabalyi és a nemzetlgzabalyozasi kornyezet alakulaséat, elemzi a
szakteruletéhez tartozé jogszabdlyok eérvényesuléséhatéasait, a honvédelmi tarca érdekeinek
érvényesitése érdekében szakmai javaslatokat készit

3. jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyoz6 edikdzs bels rendelkezések Ujraszabalyozasat,
modositaséat, hatélyon kivul helyezését kezdemémyiezh Hkidolgoz6 szakmai szervnél, illetve
szervezetnél vagy a Jogbdsztalyndl, véleményezi a jogszabalyok, a kozjagirngezetszabalyozo
eszk0zok és a bélsendelkezések tervezeteit, érdemi észrevéteksiteadileti javaslatként megkuldi a
megkeres részére,

4. fékidolgoz6 szakmai szervként&Esziti a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszalzélyszkdzok és

a bel$ rendelkezések szakmai tervezetét, rendszereséniZebalja a szakmai felg&dségi korébe
tartozd szabalyozast, kezdeményezi annak modasitdatalyon kivil helyezését, 0j szabalyozas
kiadasat,

5. szakmai koncepcio kidolgozaséaert fédeszervként végzi a Honvédelmi Minisztérium nemieitk
megallapodasaival kapcsolatos eljarasrol szol60DR2(IX. 11.) HM utasitdsban foglalt feladatokat,
és lefolytatja a kapcsol6dd szakmai egyeztetéseket,

6. felkészib feljegyzést készit a kormanyulések, illetve a gézgatasi allamtitkari értekezletek
napirendjére felvett éterjesztésekhez,

7. szakteriileti bedolgozast készit a beszamolokhpetentésekhez és a munkatervekhez,

8. az egységes jogalkalmazasselitése érdekében jogi allasfoglalas kiadasatekezdyezi, illetve
kozremikddik azok kialakitasaban,

9. a szakmai kovetelmények egységes érvényesllesdismgitése, illetve egyedi Ugyek rendezése
érdekében szakmai iranymutatasokat ad ki, illetyerdmiikddik azok ebkészitése soran, egyesiet
értekezleteket tart,

10. hattéranyagot allit 6ssze az allami és a kateezetk, a miniszteri biztos, a kabinétfok
targyalasaihoz, beszédeihezjagldsaihoz, médiaszerepléseihez, az orstégjyképviselk és az
alapved jogok biztosa altal kért tdjékoztatd anyagokhaz,akotmanybirosagi, a retiégi és az
Ugyészségi megkeresések teljesitéséhez, a jogiskdgivellatasdhoz, a médiatol érkezett kérdések
megvalaszolasahoz, tovabba mas kozérdelatigenylések teljesitéséhez,

11. a személyi allomany munkakoreivel, oktatasadsl képzésével kapcsolatos kovetelmények
0sszehangolasaért fdlslszakmai szervezetek feladatairdl sz6l6 minismtasitasban meghatarozottak
szerint végzi a hataskorébe utalt feladatokat,
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12. figyelemmel kiséri a nemzetkdzi kapcsolatreads#akulasat, elemzi, értékeli a kétoldall és a
multilaterdlis nemzetkdzi egyuttikédés folyamatait, jelzi a varhaté valtozasokat,ekez
kovetkezményeit,dkidolgoz6 szakmai szervként vagy vélemémyent kozrenikddik a nemzetkozi
dokumentumok kidolgozasdban, a nemzeti és a té#spaht kialakitasaban, egyeztetésében és
képviseletében,

13. meghatérozza a nemzeti és a szovetségi kdtskegek teljesitéséhez szilkséges szakterileti
képességeket és kovetelményeket,

14. végzi a honvédelmi tarca 10 éves hosszu taatégtai tervének kidolgozasardl sz0lé miniszteri
utasitdsban, valamint az 1 (+n) éves rovid taviréteek kidolgozasaval kapcsolatos miniszteri
korlevélben meghatarozott feladatokat,

15. ellatja az intézményi, illetve a koltségvetgarzdalkodas feladatait a Honvédelmi Minisztérium
fejezet kdzponti és intézmeényi gazdalkodasanakiéeidzold miniszteri utasitasban meghatérozottak
szerint,

16. ellerdrzott szervként nyilvantartdst vezet és nyomon koee ellerdrzési jelentésekben tett
megallapitdsok, javaslatok végrehajtasat, beszdnkdélszit a végrehajtott és a végre nem hajtott
intézkedésekil és azok indokardl,

17. doktrina-kidolgozéként, témavedednt, témafeléisként, témakezéként vagy nemzeti
képvisebként végzi a hataskorébe tartoz6 egysegesitébvdagositasi feladatokat, valamint a Magyar
Honvédség riveleti tapasztalat-feldolgozé rendszere kialakitdisés niikodtetéséil szol6 74/2008.
(HK 15.) HM utasitasban meghatéarozott feladatokat,

18. ellatja a hataskorébe tartozd, a Magyar Horégdszabdlyzatfejlesztési tevékenységének
kialakitasarél és fkodéesésl szolé 136/2011. (XIl. 20.) HM utasitdsban meghasatt
szabalyzatfejlesztési feladatokat,

19. részt vesz a honvédelmi tarcanékidé munkacsoportok, bizottsdgok munkajaban,

20. képviseli a honvédelmi tarcat a kozponti allgampatasi szervekkel és a civil szervezetekkel
folytatott egyeztetések soran, meghatarozott elsetelt hatésagok és a bir6sagdktea Kormany altal
létrehozott testiletek, a nemzetkdzi szervezetekk eestiletei, bizottsagai és munkacsoportjai
munkajaban a hazai és a nemzetk&zi rendezvényeken,

21. kapcsolatot tart és egyittkddik hazai és nemzetkdzi szervekkel, szervezetebkeMH, a
Kormany és az orszag érdekeinek fokozott érvénittatpsa érdekében,

22. kialakitja, nikodteti és fejleszti a HM szerv operativ ldel®ontrolljai rendszerét a honvédelmi
szervezetek operativ bélkontrolljai rendszerének kialakitasaréijkndtetéséil és fejlesztésér sz6lo
12/2013. (Il. 22.) HM utasitas és az irdnyad6 noivrezabalyozas szerint,

23. végzi a munkakor-gazdalkodassal kapcsolataesldigbkrol sz6l6 9/2014. (1. 12.) HM utasitasban
meghatarozott szakmai feiei feladatokat,

24. végzi az éves és havi munkatervek Osszeallahss a tervezett feladatok megvalosulasanak
nyomon kovetésevel dsszefiggéeladatokrol szolo 2/2014. (1. 21.) HM utasitasbraaghatarozott
tervezeési és beszamolasi feladatokat és

25. részt vesz a Kozigazgatas- és Kozszolgaltajesttési Stratégia 2014-2020 megvaldsulasaval
Osszefugg feladatokat végrehajtasdban, a Kozigazgatas- eszétgaltatas-fejlesztési Stratégiaval
kapcsolatos feladatokrdl sz6l6 1052/2015. (Il. 6orm. hatarozatban meghatarozott tervezési és
beszamolasi feladatokban.

30. 8(1) A HM szervek feladat- és hataskorét jogszabédyjogi szervezetszabalyoz6 eszkoz, bels
rendelkezés, illetve e Szabalyzat hatarozza meg.

(2) A HM szerv feladat- és hataskorébe nem tartapden csak eseti jelleggel, vefideladatszabas
alapjan jarhat el akkor, ha az nem jelenti mas mzalszerv vagy szervezet jogszabalyban, kdzjogi
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szervezetszabdlyoz6 eszkdzben, betndelkezésben, illetve e Szabalyzatban rogzittiskorének
elvonasat.

31. §(1) A HM szerv feladat- és hataskorébe tartozékemységét a 2. fuggelék

a) kodifikaciods,

b) koordinacids,

¢) kdézhatalmi,

d) nemzetkozi,

e) funkciondlis és

f) egyéb

csoportba sorolja.

(2) A besorolast a szakmai tevékenységdibges jellege hatarozza meg.

(3) Az ,1. Kodifikaciés feladatok” a HM szervnek jagszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozé
eszk6zok, a befsrendelkezések, illetve a stratégiai jellegokumentumok szakmai kidolgozasara,
maodositasara vonatkoz6 szabalyozasi hataskordi. jaldi29. § alapjan a HM szerv szabalyozasi
hataskdre kiterjed az , 1. Kodifikacios feladatokldorolasban nem szeréptle feladat- és hatdskorébe
tartozé koordinacios, kézhatalmi, nemzetkézi, fuokélis és egyéb feladatokhoz kapcsol6dd szakmai
eléirasok meghatérozasara is.

(4) A ,2. Koordinacios feladatok” a HM szerv egyet#si, 6sszehangolasi hatdskorét jeloli. A HM szerv
koordinacios tevékenysége kiterjed arra a tevéldgrgsis, amely a ,2. Koordinacios feladatok”
felsoroldsban nem szerepel, de azt a HM szervdelaéd hatdskdrébe tartozo kodifikacids, kézhatalmi
nemzetk&zi vagy funkcionalis feladataihoz kapcsééidvégez.

(5) A HM szerv

a) kdzhatalom gyakorldsaval dsszeftidgmptaskorét a ,3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapstos
feladatok”,

b) kizarélag nemzetkozi jellégtevékenységét a 4. Eurdpai unios, NATO- és nekizefeladatok”,

c) alaptevékenységét az ,5. Funkcionalis feladatek” é

d)a (3) és a (4) bekezdés éapzc) pont szerint be nem sorolhaté tevékenységétaggeb feladatok”
tartalmazzak.

32. §(1) A HM szerv vezéie

a) vezeti a HM szervet,

b) dont a HM szerv feladat- és hataskorébe tartozageklipn, szervezi és ellénzi a feladatok
hataridbben torté és szakmailag megalapozott végrehajtasat,

c) szolgélati eldljaroja vagy hivatali felettese a Hiderv szolgalati viszonyban vagy kormanyzati
szolgalati jogviszonyban Iéwallomanyanak, feléjuk parancsadéasi vagy utagiggal rendelkezik,

d) szakmai eldljaroja vagy szakmai felettese a felaitabe utalt kérdésekben az MH érintett
szakallomanyanak és

e) a HM szerv bels mikodési rendjére és az egyes nem 0nallé szerveggdiegek feladatkdrének
meghatarozasara elkésziti a HM szerv Ugyrendjélkészitteti a munkakori leirasokat.

(2) A HM szerv vezdije felels

a) a feladat- és hataskorében hozott dontések, &etek, allasfoglalasok szaksisegéért és a
végrehajtasi hataritk megtartasaert,

b) az Ggyintézés altalanos szabalyainak betartasaert,

¢) a honvédelmi tarcan belll a horizontalis és aikddit egyltinikddés megvalositasaért, igy
kilénosen
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ca) a normativ szabéalyozOkban 6&t, illetve vezedi feladatszabasként elrendelt egyeztetési
kotelezettség teljesitéséért, konszenzus hianya@bagyet nem értés indokolaséért,

cb) valamennyi, feladat- és hatdskor alapjan éringzthkmai szerv, illetve szervezet dontés-
elokészitésbe torténbevonaséért, az érintettek allaspontjanak dssgeliadrvényesitéséért és

cc) a vezebi feladatszabasok és a rendelkezésére all6 adanddrmacidk tovabbitasdért a
végrehajtasaért feléd vagy az abban kozrékods szakmai szerv, illetve szervezet részére,

d) a HM szerv hataskorébe tartoz6 adattalieés adatkezéi feladatok végrehajtaséaért és

e) a szolgalatteljesités, a munkavégzés, a gazdakmdgzabalyban, kdzjogi szervezetszabalyozo
eszkbzben és e Szabalyzatban régzitéttaslainak megtartasaért.

33. 8§ A HM szerv vezefjét tavolléte, akadalyoztatasa esetén a HM Munkalégyzékében
meghatarozottak szerinti helyettese, mindiékt egyittes tavolléte esetén a HM szerv «jeedltal
kijelolt személy helyettesiti.

17. A nem 06nall6 szervezeti egységekre ésdilemtonatkozé kdzos szabalyok

34. §(1) A nem 0ndll6 szervezeti egység részletes &tlags hataskorét — a helyettes allamtitkari
titkarsag kivételével — a HM szerv Uigyrendje hataeomeg.

(2) A nem 6nall6 szervezeti egység véjpt

a) az éltala vezetett szervezeti egység tekintetélatja a HM szerv tgyrendjében meghatarozott
vezebi feladatokat és

b) felelés a szervezeti egység feladatainak hatégeitbrtérd, szakmailag megalapozott teljesitéséért.

(3) A 30. & (2) bekezdése a nem 6nallé szerveggtdgre, a 33. § az 0nalld szervezeti egység részét
képed titkarsdg, osztaly és iroda vediére is iranyado.

(4) A helyettes allamtitkari titkarsag részleteadiat- €s hataskorét a 2. fliggelék tartalmazza.

IV. Fejezet
A TAJEKOZTATASI ES A DONTES-EL OKESZITESI FORUMOK

35. §(1) A HM felsiszinti vezeti és munkaértekezletei

a) a miniszter éves értékeés feladatszabd vesdet

b) a miniszteri,

c) a kdzigazgatasi allamtitkar szakmai vézet

d) a kdzigazgatasi allamtitkar heti koordinécios,

e) a HVKF vezebi és

f) a HVKFH koordinaciés

ertekezlet.

(2) Az (1) bekezdés szerinti értekezletek céljaresztvevk korét és az ékészitésiuk rendjét a
Honvédelmi Minisztérium fetsszinti vezebi és munkaértekezleteinek rendjészolo 92/2010. (X. 22.)
HM utasitas hatarozza meg.
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V. Fejezet
A MUKODESSEL KAPCSOLATOS ALAPVET O RENDELKEZESEK

18. Kiadméanyozas

36. §(1) A kiadmanyozas az ugyben toi@ntézkedésre, érdemi dontésre, valamint kitgervnek
vagy személynek cimzett irat kiadasara ad felhatzést. Kiadmanyozasra a hataskor cimzettje
jogosult. A kiadmanyozott irat tartalméért és adagiaért a kiadmanyozo feisl

(2) A hatéskor cimzettie — elterendelkezés hianyaban — kiadmanyozasi jog gyaddtrlallami
vezebtnek, katonai vezéhek, kabineintknek vagy valamely HM szerv, HM szervezet, nerallén
szervezeti egység ved@nek e Szabalyzatban rogzitettek szerint atengiedhe

(3) A (2) bekezdés szerint atengedett kiadmanygegsgyakorlasara jogosult a déntés meghozatala
soran a hataskor cimzettjének nevében és megbhigaabl. A dontésben egyarant fel kell tintetni a
hataskor cimzettjének és a kiadmanyozasi jog giGkoak nevét és hivatali beosztasat, valamint azt,
hogy a kiadmanyozasi jog gyakorldja a hataskor eftfgnek nevében és megbizasabdl jar el.

(4) A (2) bekezdés szerint atengedett kiadmanygagsiovabb nem ruhdzhato6. A kiadméanyozasi jog
gyakorlasanak atengedése nem &wih a hataskor atruhdzasanak, ezért a kiadmanyqgagsi
gyakorlasdnak atengedése nem érinti a hataskorettjrek személyét, dontési-, utasitasi jogat és
felelésségét, valamint — ha a jogorvoslatot jogszabéyobitjia — a jogorvoslat igénybevételének
lehetiségét, az elbiralas rendjét és jogosultjat.

(5) A hataskor cimzettjének akadalyoztatasa esetéadmanyozasi jog gyakorlasara e Szabalyzatnak
a helyettesitésre vonatkozé rendelkezései az idékya

37. 8(1) Az allami vezeik, a katonai vezék, a kabinetbntk, a HM szervek vezét a nem 6nallé
szervezeti egység ved@ a feladat- és hataskorébe, atruhazott hataskoreébgy atengedett
kiadmanyozasi jogkdrébe tartozé tigyekben intézkédikiadmanyoz.

(2) A HM szerv, valamint a nem 6nallé szervezegisgmgkent mikods titkarsag és iroda veige az
alarendeltségébe tartdézd szervezeti egység szedaiktlgidnya szabadsaganak kiadasat a munkaltatoi
jogkort gyakorld kiadmanyozasi jogkérében hagyj&jA HM szerv, a HM szervezet, valamint a nem
0néllo szervezeti egységkéntiikdds titkdrsdg és iroda veZge szabadsdganak kiadasat a
tevékenységét irdnyité szolgélati eldljaro, hiviglelettes engedélyezi. A HM szerv, a HM szervezet,
valamint a nem 6nall6 szervezeti egységkénkads titkarsag és iroda vezgeé kiadmanyozza a
korménytisztvisdikre vonatkozoan a kdzigazgatési allamtitkar nevésemegbizasabol a honvédelmi
agazatban bekovetkezett baleseti veszélyt j@leahdellenességek és a balesetek bejeletitesér
kivizsgélasarol és nyilvantartasarol szolé 13/20K1.20.) HM rendelet 14. § (4) bekezdése szerinti
ertesitést.

(3) A HM hivatali szervezetének allomanya tekinbeté tilszolgalat elrendelésére és a tlulszolgalatért
jaré ellentételezés megéllapitdsara a munkaltaigkdgrt gyakorld6 kiadmanyozési jogkorében a
kdzigazgatasi allamtitkar, a Miniszteri Kabinebatlanya esetén a kabin@ibk jogosult.

(4) A Kbzszolgalati Iroda vezée a kozigazgatasi allamtitkar nevében és meghith&dadmanyozza

a korménytisztvisék igazolasat.

(5) A Jogi Bosztaly vezdfie a kdzigazgatasi allamtitkar nevében és meghidhddadmanyozza az
eléterjesztés- és miniszteri rendelettervezetéketkes és kbzigazgatasi egyeztetésre bocsatasald| sz
kiadmanyokat, valamint a kihirdetési egyetértést kéveleket.

(6) A Honvéd Vezérkar személyzeti csopémtike a miniszter nevében és megbizasabdl kiadmaayoz
a polgari fel§oktatasi intézmények és szakképgkoldk hallgatoival kdthét 6sztondijszedéskl,
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valamint az 06sztondij folyositdsanak rendiészol6 HM utasitads szerint megkotésre kérul
Osztondijszeraést.

(7) A HM biztonsagi vezétkiadmanyozza

a) feladat- és hataskorében tartozé dontéseket,

b) a miniszter nevében és megbizasabdl a HM BiztoiSzabalyzatat és

c) a mirdsitett adat védelmér sz6l6 2009. évi CLV. térvény (a tovabbiakban: May 13. § (7)
bekezdése szerinti felhasznal6i engedélyt.

(8) A Honvéd Vezérkar személyzeti csopamiike a vezetése ald tartoz6 HM szerv lgyrendjében
hatarozza meg azokat a hataskorébe tartoz6 mutdkaltintéseket, amelyeket nevében és
megbizasdbol a Honvéd Vezérkar Személyzeti CsépatEég allomanyaba tartozo vereagy az
MH Hadkiegészit és Kozponti Nyilvantartd6 Parancsnoksadg Honvéd ¥exé Személyzeti
Csoportbnokség tevékenységét tAmogatd, nem 6nallé szerezpestegének vezge kiadmanyoz.

38. 8§(1) A dontéshozatalra @észitett iratot — ha a dontésre jogosult masként rendelkezett —
szolgalati aton kell felterjeszteni a kiadmanyoaagrgosulthoz. Ha a kiadmanyozasra jogosult a
miniszter, a Hvt. vhr. 9. § (2) bekezdésére figyetee! kell eljarni.

(2) A kiadméanyozasra jogosult a dontését ékéxdzités ellefrzése utan, a kapott informaciok alapjan,
feladat- és hataskorében eljarva, hatdéh hozza meg.

(3) A honvédelmi tarcan bellli egyeztetés soran,igyintézési hatariik betartasa érdekében a
kiadmanyozasra ékészitett irat munkapéldanyban akkor adhat6 kaztaa HM szerv tugyrendje, HM
szervezet szervezeti édikddési szabalyzata, illetve e Szabalyzat heteszi. A kiadmanyozasra
elokészitett irat munkapéldanya nem dsidl hivatalos allaspontnak, az korlatozas nélkal
megvaltoztathatd. A kiadmanyozasraékélszitett irat munkapéldanya alapjan dekzebi donteés,
honvédelmi tarcan kivili egyeztetés nem kezdemédmeiez

(4) Az allami vezetk altal a miniszter vagy annak iranyitasa ala wrtmas allami vezétnevében és
megbizasdbdl kiadmanyozott dontést az altaluk epgedvagy e Szabalyzatban kijeldlt HM szerv
allomanyaba tartozo, a kbzigazgatasi hatésagiasljés szolgaltatas altalanos szabalyair6l sz614.200
évi CXL. torvény kizérasra és a fellebbezés elbgd@ta vonatkoz6 @&rasainak, tovabba azoétt
képesitési kovetelményeknek megfélstemély késziti él

19. Az Ugyintézés altalanos szabalyai

39. 8 A honvédelmi tarcanal a Hvt. és a Hvt. vhr. fuggeliszonyokra vonatkozo &rasainak
megfeleben szolgdlati el6ljaroi és hivatali felettesi, sxak eldljaréi és szakmai felettesi rendszer
érvényesul.

40. 8§(1) Az ugyintézés és a kapcsolattartds — ha jbgdyakozjogi szervezetszabalyoz6 eszkdz vagy
e Szabédlyzat eltéen nem rendelkezik — a szolgalati Ut megtartas&eakti szinteknek megfeléen
torténik.

(2) A Humanpolitikai Bosztaly, a Jogi sosztaly, valamint a Tervezési és Koordinaciéedztaly
feladat- és hataskorébe tartozo tUgyekben kdzvetkamiikapcsolatot a Katonai Nemzetbiztonsagi
Szolgalattal, a Miniszteri Kabinetirodaval, a Kéaig@élati Irodaval, a Parlamenti Irodaval, az éfinte
HM szervekkel, HM szervezetekkel és a HVKF kozwetlarendeltségébe tartoz6 MH katonai
szervezetekkel. A Honvéd Vezérkar és a HVKF koevethlarendeltségébe tartoz6 MH katonai
szervezetek tekintetében a kdzvetlen kapcsolatartéonatkozé rendelkezésta Honvéd Vezérkar
Informacié Menedzsment Rendszer alkalmazasi karénatkozo vezéi feladatszabas eltérhet. Ha a
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feladat végrehajtasahoz az MH Osszhégemi Parancsnoksag alarendeltségébe tartoz6 katonai
szervezet bevonasa is sziikséges, a kapcsolattaméid Osszhadénemi Parancsnokséag utjan valésul
meg.

(3) Az MH hatékony kuls kommunikécioja érdekében, a kbdzvélemény gyorsldst és pontos
tajékoztatisat igénylesetekben a kabinétfok altal kijelolt személy kdzvetlenll egyeztetéintett
vagy az MH Osszhadémemi Parancsnoksag parancsnoka altal kijelolt leatsrervezet vezégvel,
illetve kommunikacios szakemberével. A kozvetleryeztetés eredményidra kabineténok altal
kijel6lt személy a kabinathtknek, az érintett katonai szervezet véiegpedig a HVKF-nek a szolgalati
ut betartdsaval jelent.

(4) A HM szervek és a HM szervezetek vézet HM kabineténokének dizetes tajékoztatasaval és
jévahagyasaval élhetnek megkereséssel az NKE Aeléogi Foosztdly a jogszabdalyok és a liels
rendelkezések tarcan beluli és kdzigazgatasi egtgeset sordn — a kabin@tbk egyidefi tajékoztatdsa
mellett — kdzvetlenll tart kapcsolatot az NKE-vel.

(5) A honvédelmi tarcan bellli elektronikus Gtomtéds kapcsolattartas a vonatkozd szabalyozdk
alapjan, elésorban a szervezeti e-mail cimek igénybevétel®@r&drik. Az e-mail cimek jegyzékét a
Tervezési és Koordinacié$esztaly allitja 6ssze, aktualizalja és kildi megantettek részére.

41. §(1) Az Ugyintézés és a kapcsolattartas soran @sénbs egyittiikodés elvének megfetin, a
felesleges burokracia métésével kell eljarni.

(2) Az Ugyintézés és a honvédelmi tarcan belllickafattartas soran a nyilt iratok kezelését az MH
Egységes Iratkezelési Szabalyzataban foglaltaiéaddell végezni. A HM nyilt iratkezelés felligyeadet
ellaté vezetje, valamint az allami és dnkormanyzati szervelktebmikus informaciobiztonsagardl
sz0l6 2013. évi L. torvény 11. § (1) bekezdgpontja szerint az elektronikus informacios rendsze
biztonsagaért felés a Honved Vezérkar hirado, informatikai és infarrdéedelmi csoportindke.

(3) A miniszter utasitasban hataroz bizottsag éskecsoport Iétrehozasardl a Ksztv. és a Kormany e
targykorben kiadott hatarozatanak megfigal A miniszter az utasitasban kijeldli a bizottefgikét
vagy a munkacsoport vedgit, tagjait, feljogosithatja az elndkot vagy a et hogy szakteruleti
érintettség esetén a bizottsag munkajaban wrészvétel érdekében eseti jelleggel megkereshehka
nem mirdsils 4. fuggelék szerinti szervezeteket is, és megbatara bizottsag vagy a munkacsoport
legfontosabb feladatait. Az Ulések 0sszehivasavahii&odésével kapcsolatos szabalyokat, a tagok
feladatait az alakul6 Glésen a bizottsag elnOke wamunkacsoport veZige hatarozza meg.

(4) A miniszter, a parlamenti allamtitkar, a kozgatasi allamtitkar és a HVKF az 0sszetett
megkozelitést és tobb szakterllet szoros egyilitinesét igény feladat elvégzése érdekében —
munkacsoport, bizottsag Iétrehozasa nélkil — adétkdriikben érintett veziit és targykor szerint
illetékes tgyintédk hatékony egyuttiikodésével megvalosulé csoportos munkavégzést testck| A
csoportos munkavégzés soran a feladatkorikbenetrimezebket és a targykdr szerint illetékes
ugyintédket a komplex feladat megfetel hataridben tortéd elvégzése érdekében kiemelt
egyuttmikodési kotelezettség és féletég terheli.

42. §(1) A feladatok gyors és hatékony végrehajtasalé&ien az illetékes szakmai szervek, illetve
szervezetek kdzotti kapcsolattartas soran — ideétvonvédelmi tarca nemzetkdzi tevékenységét is —,
a papirfelhasznalas korlatozasa érdekében az dgkitronikus levelgzrendszeren valé tovabbitasardl
sz016 20/2011. (HK 16.) HVK HIICSF szakutasitdsdelkezései az iranyadok. Az Gigyintézés altalanos
rendjének szabdlyai csak a nyilt iratokra alkalmdbak, figyelemmel a misitett adatok és a
személyes adatok védelmére vonatkozo jogszabélyasbkra.

(2) A honvédelmi tarcan belul folytatott egyeztetésoran a HM szerv ve#g vagy az altala
felhatalmazott mas személy altal a hivatalos |edeéndszeren keresztil tovabbitott, a kiadméanyozasra
jogosult neve mellett ,s. k.” jelzéssel ellatotitivkat hivatalos megkeresésnek, illetve allaspdriel
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tekinteni, azokat tgyvitelen vagy telefaxon kerésgmételten megkuldeni nem kell. Kétség esetén
megkeresésre a kiadmanyozd koteles igazolni agly laa irat hiteles kiadmanya szabaly$zés
iktatasra kerult.

(3) Kulss szervhez vagy személyhez csak a kozfeladatotoeiaérvek iratkezelésének éaltalanos
kovetelményeifl sz616 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendeletben mat@inozott hiteles irat tovabbithato.
(4) Az elektronikusan kildott vagy fogadott Ugyaelkdmentéaltsdgat biztositani kell oly médon, hogy
az elkuldés vagy a beérkezés ténye és ideje, vatlanmegklldott anyag azonosithaté legyen.

43. 8§ (1) Az ugyek intézése a jogszabalyokban, a kozgxgirvezetszabalyozd eszkdzokben és e
Szabdlyzatban meghatarozott hatéiveh (a tovabbiakban: normativ tgyintézési haaridrténik. A
normativ Ugyintézési hataticdzamitasanak ke&dapja kil$ megkeresés esetén az irat cimzettjéhez,
bel$ megkeresés esetén a hataskorében eljaré szakmwaihez, illetve szervezethez tordén
érkezésének a napja, beféjempja pedig a tovabbitas igazolt napja.

(2) A vezeb a feladatok kiadasa soran a normativ Ggyintézgsiricn belll, illetve ennek hianyaban
az ugyek intézésére egyedi Ugyintézeési hathgdabhat. Az egyedi Ugyintézési hatandegallapitasa
soran a vezéta vezeii feladatszabasokra, a megkéréttal esetlegesen megjeldlt hatérig] a feladat
jelentségére, dsszetettségere és aktualitasara figyelefamel. Az egyedi Ugyintézési hatébldet
naptari napban, kilondsen sésgesetben érdban lehet meghatérozni.

(3) Ha a honvédelmi tarcan bellli egyeztetés sar@megkera$s szakmai szerv, illetve szervezet az
egyuttnikodést tgyintézési hatatidnegjeldlésével kezdeményezi, annak megallapit@safa) és a
(2) bekezdés az iranyadd. Ha a megkersgakmai szerv, illetve szervezet a végrehajtasra 5
munkanapnal rovidebb hatafickezdeményez, annak indokat kdteles megjelélazdsatot megfelél
kezelési jelzéssel ellatni.

44. §(1) Az ugyintéd feladatainak Utemezése soran ugy jar el, hogg@nkéinyozasra @tészitett irat

a kiadmanyozasra jogosulthoz a hatéarigjarta ebtti, ésszeit idében felterjesztésre kerlljon. Ha az
ugyintézéshez vezitfeladatszabéas, szakmai egyeztetés szikségegrehagas idbeli itemezésénél
ezekre is figyelemmel kell lenni.

(2) Ha az ugy az éirt hatarid alatt érdemben nem intézbetl, akkor az tgyintéza késedelem okardl
és az ugyintézés varhat@pbntjarol a kozvetlen vezgét haladéktalanul tajékoztatja. Ez alapjan a HM
szerv vezdije, fontosabb Ugyekben az iranyitast gyakorld &llaseet, katonai vezé, illetve
kabinetbnok a tovabbiakra nézve dontést hoz, Gtmutatastaaskly6l az Ugyben érintetteket
haladéktalanul tajékoztatni kell.

45. 8 A Honvéd Vezérkarhoz érkézratok kdzponti kezelése, az informaciok gyorsdééjozésa,
egységes vezérkari allaspont kialakitasa érdekebeetéstamogatd rendszerként Honvéd Vezérkar
Informacio Menedzsment Rendszer keril alkalmazéasra.

20. A més tarcak altal készitettrjesztés- és jogszabdlytervezetek egyeztetésmé

46. 8A mas tarcak altal készitetbedrjesztés- és jogszabalytervezetek egyeztetégdr adronvédelmi
tarca szervei és szervezetei fédelk a hataskorikbe tartoz6 szakmai javaslatok itlétértortérb
elkészitéséeért. Az észrevételt dkvindokolt javaslataibdl egységes tarcadllaspomtilkiialakitasra,
melyhez a honvédelmi tarca szervei €s szervezétes kannak.
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47. 8Mas tarcék altal készitettodbriesztés- és jogszabalytervezetek véleményepéde az egységes
tarcadllaspont érvényesiilése és hatbead tortés elkészitése érdekében

a) a kozigazgatasi allamtitkar a hozza beéskaarvezeteket elektronikusan megkuldi a Jogi
Féosztalynak,

b) a Jogi Bosztaly a hozza kdzvetlenll beérkaarvezeteket elektronikusan tdjékoztatasul feltetj

a kozigazgatasi allamtitkarnak és — ha feladatl@tridrinti — mas allami veziknek, katonai
vezebBknek, a kabinetinoknek és a miniszteri biztosnak.

48. 8(1) A Jogi Bosztaly a tervezetet elektronikusan, a szolgalatnéllszésével, az tgyintézési
hatarid feltiintetésével véleményezésre kozvetlenul megkéldhonvédelmi tarca azon szakmai
szerveinek és szervezeteinek, amelyek feladat- a@siskirét a tervezet érinti. A tervezet
csoportbnokségek és a HVKF kdzvetlen aldrendeltségébeztarMH katonai szervezetek altali
véleményezésére a Honvéd Vezérkar Informécio Mesmedat Rendszeren keresztil kerll sor.

(2) A Jogi Bosztaly a véleményezési hatéitichz ebterjeszd altal megszabott hatatidéz igazodva
agy allapitja meg, hogy az a tarcavélemény hatbed torté kiadasat ne veszélyeztesse.

(3) Ha a Jogi Bosztaly ugy itéli meg, hogy a tervezet a honvédéhmuat nem érinti, az (1) bekezdés
szerinti véleményezés a kdzigazgatasi allamtitkédhiagyasaval meélthet.

49. §(1) A véleményez szakmai szerv, illetve szervezet a tervezettet$alptos észrevételeit a Jogi
Féosztalynak a megadott hatéhd belul, elektronikusan, a szervezeti e-mail cirkiédi meg. A
hataridd meghosszabbithatésagaban a JégsEtaly ktve van az @krjeszd allaspontjahoz.

(2) A Jogi Fosztdly a vezét feladatszabasok alapjan és a véleméblyeegszrevételeinek
figyelembevételével elkésziti a tArcavélemény teetet. Ha az észrevételek kdzott véleménykilonbség
van, azt kozvetlen egyeztetéssel kell feloldani.tékcavéleményt — az dkrjeszé tarcavezet
fuggvényében — a kdzigazgatasi allamtitkar kiadroang.

50. §(1) Ha a tervezettel kapcsolatban a#exjeszd tarca szobeli egyeztetést tart, a honvédelmitarca
a kozigazgatasi allamtitkar altal felkért vagy kije szakteruleti, illetve jogi szakértképviseli. Ha a
tervezet érinti a miniszteri biztos tevékenységgéertekezletre a miniszteri biztos is jogosultvksgiot
felkérni vagy kijeldlni.

(2) Kiemelt jelenbsédi tervezeteknél a honvédelmi tarcat a kdzigazgatksntitkar vagy a feladatkor
szerint érintett helyettes allamtitkar, illetve a & tervezet a tevékenységét érinti — a minishietos
képviseli.

(3) Az egységes tarcaallaspont érvényesilése drdel@honvedelmi tarca képviseletére kijelolt vagy
felkért személyek a szébeli egyeztetést mifein egyeztetnek és 0Osszehangoljdk szakterileti
allaspontjukat.

(4) A tarcakozi egyeztetés eredmery@z egyeztetésen részt veveljegyzést készitenek.

51. 8(1) A kormanyulések, valamint a kozigazgatasimlitkari ertekezletek napirendjére felvett
eléterjesztések targyalasra tordérlokészitését és az allami veddetszobeli felkészitését a Jogi
Foosztély végzi.

(2) A Jogi Bosztély a napirenden 16\és a beérkezettderjesztéseket felkéséiteljegyzés készitése
céljabdl tovabbitja a honvédelmi tarca feladat-hasaskor szerint érintett szakmai szervének vagy
szervezetének, tobb illetékes esetén éegesztés szabalyozasi targya szerirdt bidyen érintettnek.

(3) A felkészié feljegyzés célja az erjesztés rovid, tomor tartalmi 6sszegzése, adaeimi tarcara
gyakorolt hatdsanak és az esetleges vitas kérgekélse, szakmai indokoltsaguk alatamasztasa. A



27

felkészit feljegyzésben utalni kell arra, hogy a szakmanszidletve szervezet az @krjesztéshez
hozzaszolast javasol-e.

(4) A felkészib feljegyzést a Jogi dosztaly altal meghatarozott hatdhid kell elkésziteni, és
elektronikusan kell a Jogibbsztaly szervezeti e-mail cimére megkuldeni.

52. §(1) Az allami vezdik szobeli felkészitésén — ha adtetjesztés targya, illetve az allami veret
ulésen tortéh hozzaszolasa miatt szukséges — a JdgisEaly képvisdie, illetve a felkészit
feljegyzést készbtszakmai szerv, szervezet képvigelegyitt vesz részt.

(2) A szobeli felkészitésen val6 részvétel szikssggdsl és annak idpontjardl a Jogi &osztaly
tajékoztatja a felkészitfeljegyzést készit.

21. Jogi allasfoglalasok, szakmai iranymutatasdklevelek

53. 8§(1) A tarcaszint egységes jogalkalmazast, a szakmai kévetelményedéges érvényesulését, a
felmertilt viths kérdések rendezését jogi allaslaglzk és szakmai irAnymutatasok segitik.

(2) Jogi allasfoglalas kérketiz (1) bekezdésen tul a szakmai szerv, illetvevezet altal élkészitett
egyuttmikodési megéllapodasok, gazdasagi, illetve polgdii $zerddések, tanulmanyi széidések,
valamint 6szténdijszetdések jogi helyességének megallapitasdhoz, tovédpes rendelkezéseinek
értelmezéséhez.

(3) Szakmai iranymutatéast a feladat- és hataskarébatett szakmai szerv, illetve szervezet wgeet
jogosult kiadni.

(4) A jogi allasfoglalasok és a szakmai irAnymwgakaszakmai véleménynek tekintékd

54. §(1) A jogi allasfoglalas kiadasara a JogpBztaly és az Igazgatasi és Jogi KépviselgbisEtaly
vezetje onalléan és egyuttikddésben is jogosult. A jogi allasfoglalas kialaké soran a honvédelmi
tarca feladat- és hataskor szerint érintett szakz®tvei, illetve szervezetei kdzrékddnek.

(2) Ha a szakmai szerv, illetve szervezet kezdew#rgyjogi allasfoglalas kiadasat, a megkeresésnek
tartalmaznia kell a szakmai kérdés részletes baasafin okainak és kovetkezményeinek leiraséat és a
szakteruleti szakmai allaspont kifejtését. Ha &isea szervnél, illetve szervezetnél jogi beoszersik
rendszeresitésre, csatolni kell a#zetes jogi allaspontot is. Ha a targykdrben koréabhezesi
feladatszabas, dontés sziletett, vagy szakmai eggeme kerllt sor, akkor erre a megkeresésbemi utal
kell a keletkezett iratok csatolasa mellett. A K@ megkeresés a szikséges kiegészitések
feltiintetésével visszakildléed szakmai szerv, illetve szervezet részére.

(3) A Jogi Bosztaly, illetve az Igazgatasi és Jogi Képvisdiétisztaly vezeije a jogi allasfoglalast a
megkeresés beérkezé&dészamitott 30 napon belll adja ki. A megkéreszakmai szerv, illetve
szervezet rovidebb Ugyintézési hatéridkezdeményezhet, azonban ennek indokat koteles a
megkeresésben feltintetni. Nem tamaszthatja alévaabb hatarid kezdeményezését az olyan
surghsség, amely a megketeszakmai szerv, illetve szervezet mulasztisaralveerissza.

(4) A jogi allasfoglalasokra a bélszabalyozasi tevékenysébszold 15/2012. (Il. 24.) HM utasitast
megfeleben alkalmazni kell.

55. §Vezeti feladatszabast tartalmazo korlevelet kizarolaginiszter, a parlamenti allamtitkar, a
kozigazgatasi allamtitkar, a HVKF, tovabba feladabsisuk alapjan eseti jelleggel feljogositott vagy
miniszteri utasitasban felhatalmazott személy akihat
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22. A honvédelmi tarca képviselete

56. §(1) A honvédelmi tarca képviseletét a jogszabglpdkM utasitasok és a Szabalyzat keretei kozott
az allami vezdik, a HVKF, az erre irasban felhatalmazott vagy zapslyban, HM utasitasban kijelolt
mas személyek latjak el.

(2) A bir6ésdg vagy mas hatosaghttl jogi képviselet ellatasara a honvédelmi szeetek jogi
képviseletéfl szol6 18/2011. (XII. 29.) HM rendelet és a horeléul szervezetek jogi képviseletének
egyes szabdlyairdl sz616 72/2013. (XI. 29.) HM iitesrendelkezései, a nemzetk6zi képviseletre pedig
a nemzetkdzi kapcsolattartdssal 6sszefudgladatok végrehajtasarol szol6 miniszteri utasita
rendelkezései az irAnyadoak.

57. 8(1) Az allami vezei jogkdrébe tartozo szeidések és egyittiikodési megallapodasok tervezetét
— a (3) bekezdésben és a Honvédelmi Minisztériyezée kbzponti és intézmeényi gazdalkodasanak
rendjésdl sz6lo 24/2015. (VI. 15.) HM utasitas 23. 8-abagldltak kivételével — alairascd fel kell
terjeszteni a kdzigazgatasi allamtitkar részére.

(2) Az MH katonai szervezeteit érfrszersdés megkotéséhez — a (3) bekezdésben foglaltatelévél

— minden esetben ki kell kérni a HVKFeétes véleményét.

(3) A HM vagyonkezdli vagy a tulajdonosi joggyakorld képviseletére pagsily, kozjogi
szervezetszabalyoz6 eszkdz vagy miniszteri megbigblszerint felhatalmazott HM szerv veget
gyakorolja az allami vezétjogkorébe tartozd szdidések és egylttikodési megallapodasok
tervezetével 6sszeflgdépviseleti jogkoroket.

23. A sajto tjekoztatasanak rendje

58. §(1) A sajtényilvanossaggal, a kélsajékoztatasi és kommunikacids tevékenységgeldaatos
feladatok végrehajtasat a miniszter a kabéimgik Gtjan iranyitja.

(2) Az (1) bekezdés szerinti feladatok megvaloaiak részletes szabalyait a Honvédelmi Minisztérium
és a Magyar Honvédség ké&ilkommunikéciojanak rendjélr szol6 72/2011. (VI. 30.) HM utasitas
hatarozza meg.

24. A kdzérdekadatok nyilvanossaganak biztositdsa és a szematgtek védelme

59. §(1) Az informécios onrendelkezeési jogrél és aoinfacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torvényben és a végrehajtasara kiadott jogszabiddyokoglalt célok érvényesulése, adirlfeladatok
végrehajtasa érdekében az adatvédelmi feladatokatigaégrehajtasat a Magyar Honvédség
adatvédelmének szakiranyitasarol és felligydietéalamint a Magyar Honvédség Adatvedelmi,
Adatbiztonsagi és Kozérdgladatok kezelésére vonatkozé Szabalyzatanak kieidd&szblo 77/2012.
(X. 27.) HM utasitas, valamint az utasitds mell&idént kiadott, a Magyar Honvédség Adatvédelmi,
Adatbiztonségi és Kozérdéladatok kezelésére vonatkoz6 Szabalyzata hatéaneega

(2) A HM bel$ adatvédelmi felélse a miniszter altal a HM Hatdsagi Hivatal Szakjitasi lgazgatdsag
adatvédelmi szakallomanyabdl kijeldlt jogasz vérsgefi személy.

(3) A honvédelmi tarca az elektronikus kozzététeitelezettségét a HM hivatalos honlapjan, a
http://www.kormany.hu/hu/honvedelmi-miniszteriunméiweboldalon teljesiti.
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25. A midsitett adatok védelme

60. 8 (1) A minésitett nemzeti, NATO-, EU- és egyéb nemzetkdzi Zik¥s alapjan atvett iratok
kezelését a hatélyos jogszabdalyoknak medfetel az MH Titokvédelmi Szabalyzataban és a HM
Biztonsagi Szabalyzataban meghatarozottak szexlhtégezni.

(2) A mingsitett adat védelmé&rszolé jogszabalyokban foglalt célok érvényesilézesbirt feladatok
koordinalasa, végrehajtasa érdekében a minisztdikélevezett biztonsagi vesed Honveéd Vezérkar
hiradd, informatikai és informaciévédelmi csopomtike.

(3) A Honvéd Vezérkar hiradd, informatikai és imfd@ciovédelmi csoporihtke szakmai iranyitoi
jogkorében eljarva a honvédelmi érdékimingsitett nemzeti migsitett adatok vonatkozaséban

a) javaslatot tesz a miniszter szadmara a felllvizdgatakérd kinevezésére és

b) véleményezi a levéltari anyagok kutatasara vorzdtkeérelmeket.

(4) A miniszter &ltal a Honvédelmi Minisztérium tonsagi vezéije kinevezéséit szol6 77/2011. (HK.
18.) HM hatarozatban kinevezett biztonsagi vepgtkorolja azokat a hataskoroket és ellatja azakat
feladatokat, amelyeket szamara a Mavtv. 23. § ERebdése és a Nemzeti Biztonsagi Felugyelet
mitkddésének, valamint a néisitett adat kezelésének rend]é&z6l6 90/2010. (l1l. 26.) Korm. rendelet
6. §-a meghatéaroz.

(5) A HM biztonsagi vezétkiadmanyozasi jogat a 37. § szabalyozza.

26. Ugyeleti és készenléti rendszer

61. 8(1) A minisztériumban a jogszabalyi keretek kdzéth utasitdsban és bélsendelkezésben
elrendelt Ggyeleti és készenléti szolgalataikaunek.

(2) A kormanyugyeleti rendszer létrehozasarol si@d4/2011. (1X. 22.) Korm. hatarozat tarcagkint
végrehajtasi feladatait a biztonsagi tgyeleti fatall ellatasardl és a jelentési kotelezettség lbréb
tartozé biztonsagi kihivast jelénthelyzetek jegyzékétr szolo 119/2011. (XI. 10.) HM utasitas
hatarozza meg.

27. A minisztériumi objektumokikbdése és védelme

62. 8A honvédelmi tarca HM I. (1055 Budapest, Balattmawr—11. szam) és HM II. objektumok (1135
Budapest, Lehel utca 35-37. szam) teruletén elbhetyszervei és szervezetelikiidését és vedelmét

a honvédelmi minisztériumi objektumok védelmévetikiidésével és az ezzel osszethiggnyitasi
tevékenységgel kapcsolatos feladatokrdl sz6l6 ®2(0115.) HM utasitas, és annak végrehajtasaval
kapcsolatban kiadott bélsendelkezések, parancsok hatarozzak meg.

28. A minisztérium altaldnos munkarendje

63. 8(1) Az altalanos munkarend hé&tfl csitortokig 8—16.30 oraig, pénteken 8-14 oraig ta

(2) Kivételes esetben, igy kulonésen a munkaszimgiot megélzd6 munkanapra — alarendeltség
flggvényében — a kozigazgatési allamtitkar és a H\Ag (1) bekezdést eltérd munkarendet is
meghatarozhat.
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VI. Fejezet

ZARO RENDELKEZESEK

64. 8(1) A Szabdlyzatot a Tervezési és Koordinaciéesgtaly szilkség szerint, de évente legalabb
egyszer felllvizsgélja a hatékony és Aattekidthehunkafolyamatok, a feléségi szintek
racionalizaldsa, a birokracia csokkentése és azgbgdyi kornyezettel valé 6sszhang biztositdsa
céljabdl. A felllvizsgalat megtorténtdra kbzigazgatasi allamtitkar — a felllvizsgalatdmeényének
egyideji tovabbitasaval — tajékoztatja a Miniszterelnokdégmtitkarat.

(2) Ha jogszabdly vagy kozjogi szervezetszabdlyexzkdz kiaddsa a Szabalyzat barmely
rendelkezésének érdemi megvaltoztatasat eredméhyezn jogszabaly vagy a kozjogi
szervezetszabdalyozd eszkdz szakmai kidolgozasééebd szerv vezéje koteles a Szabdlyzat
mdédositasat kezdeményezni a Tervezési és Koordm&bosztaly vezdijénél gy, hogy a Szabalyzat
modositasa legkébb a jogszabaly vagy a kdzjogi szervezetszabalgszktz hatalybalépését kodet
30 napon belll a Miniszterelnbkség részére megkidd&eriljon. Vitas esetben a JogdioBztaly
vezetjéenek allasfoglalasa irAnyadd abban a kérdésbegy hojogi valtoztatas érdemi jellegek
mingsuil-e.

65. 8 A miniszter e Szabdlyzat hatalybalépését kil napon belul kiadja, vagy szikség szerint
maodositja

a) az iratkezelési szabalyzatot,

b) a mirbsitett adatok kezelésére vonatkozé helyi biztonszghalyzatot,

c) az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot,

d) a kbzérdek adatok kozzétételére vonatkoz6 szabdlyzatot,

e) az EU intézményeinek tagallami kormanyzati résdia@tmikodé dontéshozé és dontessedszit
szerveiben a kormanyzati allaspont kialakitdsasazéezen intézmények munkajaban valé részvétellel
kapcsolatos eljarasra vonatkoz6 szabalyozasyelletabalyzatot,

f) a valaszthatd, béren kivili juttatasokrol székdbstyozast, illetve szabalyzatot,

g) a minisztérium beszerzési szabalyzatat, illetveakrszabalyozasat,

h) gazdalkodas és szamviteli szabalyzatokat, illepabalyozdkat,

ha) a fejezeti kezelds elbiranyzatok felhasznalasi, dontésértékelésigir@hyzat-modositasi,
atcsoportositasi rendj@rsz6l6 szabalyzatokat, szabalyozékat,

hb) a szabalytalansagok kezelésének eljarasremdignlé szabalyozot,

hc) a felesleges vagyontargyak hasznositasanak ¢ezés&nek rendjére vonatkozé szabalyozoékat,
hd) a reprezentacios koltségkeretek mértékés azok felhasznalasarol szo6l6 szabalyzatotydle
szabélyozot,

he)a belfdldi és kulfoldi ideiglenes kikuldetések esekovetend eljaras rendjéil sz6l6 szabalyozast,
i) az elledrzési kézikonyvét,

i) az informatikai biztonsagi szabalyzatot,

k) az operativ betskontrollrendszerrel kapcsolatos szabalyzatotvéleszabalyozast és

l) az esélyegyefitégi szabalyzatot.

66. 8 A kozigazgatasi allamtitkar e Szabalyzat hatapését kovét 60 napon belul kiadja, vagy
szukség szerint modositja a kdzszolgalati szabtaiyza
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67. 8 A HM szervek vezéi e Szabalyzat alapjan, a Honvédelmi Minisztériundltd szervezeti
egységeinek lgyrendj#irsz6lo 72/2010. (HK 16.) HM KAT-HM HVKF egyuttesitézkedés 1.
melléklete szerinti tartalommal e Szabdlyzat hbi@§péséi szamitott 30 napon belll Ggyrendet
készitenek, vagy hatalyos tgyrendjiket modosigdkazt annak jévahagyasat kidest megkildik a
kdzigazgatasi allamtitkar részére.
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1. fliggelék a HM Szervezeti é8kddési Szabalyzatahoz

Szervezeti felépités
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2. filggelék a HM Szervezeti égkddési Szabalyzatahoz

A HM szervek feladatai

7. AMINISZTER IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EG YSEG

7.0.0.1. HM Miniszteri Kabinet

1. Kodifikacios feladatok

a) Kidolgozza a kulé kommunikacié rendjével kapcsolatos stratégidkataZsazzal kapcsolatos
normativ szabalyozast.

b) El6késziti az NKE-vel kapcsolatos szabalyokat, egyiittidési megallapodasokat.

2. Koordinacios feladatok

a) Kezdeményezi a miniszter targyalasaihoz, beszéde#badasaihoz, médiaszerepléséhez szikséges
dokumentaciok 6sszedllitdsat, és végzi az azzakkdgtos koordinacios feladatokat, egyiikidve a
honvédelmi tarca érintett szakmai szerveivel és/szeteivel.

b) A HVKF-fel egyuttnikddve ellatia a HM Zrinyi Térképészeti és Kommunikd Szolgaltatd
Kdzhasznl Nonprofit Korlatolt Felé&dséd Tarsasdg szakmai iranyitasaval 6sszefiiggadatokat.
Végzi a HM Zrinyi Térképészeti és Kommunikaciés Igattatdé Kézhasznu Nonprofit Korlatolt
Felebsséd Tarsasag gondozasédban késziriédiatermékeket késitszerkesziségek vezéinek
szakmai felligyeletével dsszefidgigladatokat.

c) Elokésziti az NKE fenntarti irdnyitasaval, a minisAedugyeleti jogaval kapcsolatos dontéseket,
tamogatja a kabingthok NKE Fenntartoi Testuletben végzett munkajat.

d) Végzi az NKE Hadtudomanyi és Honvédtisztképearan a szakalapitassal, a szakinditassal, a
szakirany létesitésével és megszintetésével kaposaiarcaszifit koordinacios és véleményezeési
feladatokat.

3. Egyedi kbzhatalmi aktusokkal kapcsolatos felaklat

a) Kiadja a sajtonyilvanossaghoz, igy kilénésen aydtiashoz, a fényképezéshez és az interju-
riportkészitéshez szikséges engedélyeket, beszekidlonleges besorolasu szervezetekre érvényes
engedélyeket.

b) Végzi az MH Adatvédelmi, Adatbiztonsagi és Kozéfdeadatok kezelésére vonatkozo
Szabdlyzatban a HM adatkdZkladat- és hataskorébe tartozé feladatokat.

4. Eurdpai unios, NATO- és nemzetkdzi feladatok

a) Ellatia a nemzetkodzi katonai kapcsolatokkal, Wieta nemzetkozi gyakorlatokkal 6sszeféigg
tajékoztatasi tevékenységet és a sajtonyilvanoaséggcsolatos feladatokat.

b) Képviseli a honvédelmi tarcat a NATO Audiovizuédhandé Munkacsoportjaban.
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5. Funkcionalis feladatok

a) Végzi a miniszter és a kabin&@tbk programjainak, elfoglaltsagainak egyeztetésgtyantartasat,

az ezekhez szikséges hattéranyagok bekérésétivatmmegyeb feltételek meglétének pontositasat.
Nyilvantartja a miniszter és a kabing@tbk altal meghatarozott feladatokat, figyelemmeiéki azok
végrehajtasat.

b) Végzi a miniszterhez, illetve a kabin@bkhoz érkezett okmanyok, levelek, meghivok és legyé
kuldemények felvételét, iktatasat, kezelését, fglirasat, feldolgozashoz tortealokészitését, bekéri
az azok megvalaszolasahoz sziukséges hattéranyagalesztervezeteket a honvédelmi tarca érintett
szerveibl, illetve szervezetedt. Végzi a miniszterhez beérkezanyagok referalashoz torten
elokészitését, igény szerinti referalasat.

¢) Végzi a miniszter megbizasabdl, a kabibrik intézkedése alapjan — az érintett szakmai ekkev

és szervezetekkel egyutiRbdve — a panaszokkal, kérésekkel, kozéidejelentésekkel kapcsolatban
€s egyéb hivatalos tigyekben hozzajuk fordulok miggatasat, kezdeményezi édladsziti a szikséges
intézkedéseket.

d) Figyelemmel kiséri és elemzi a védelempolitika2dH tarsadalmi megitélését, felméri az egyes
szakmai dontések lehetséges tarsadalmi hatasaitmdly koveti a vezét dontések tarsadalmi
tamogatottsagat, elemzi azok kdvetkezmeényeit. Gplmsok vizsgélataval méri és elemzi a célzott
tajékoztatds eredményességét, kovetkeztetésekalimfag meg, visszacsatolasi rendszetikddtet.
Figyelemmel kiséri és elemzi a médiaban megieltionvédelmi tarcat ériéithiradasokat, azokrol
folyamatosan t4jékoztatja az allami véiket, a HVKF-et, valamint a kabinétiokot.

e) Végzi az allami vezék és a katonai vezit, a kommunikacios szakallomany, valamint a
nyilatkozattételre jogosult személyek nyilvanosrepésekre torténfelkészitését.

f) Megtervezi és megszervezi a honvédelmi tarcatésamtotajékoztatokat, valamint a sajtonyilvanos
eseményekkel kapcsolatos nyilvanossagi feladat&idtja a sajtbkampanyok kezdeményezésével és
lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat. Végziljaagiroi kérdések megvalaszolasaval kapcsolatos
feladatokat. Elkésziti a honvédelmi tarca hivatalesjtokozleményeit, eljuttatia azokat
hirigyndkségekhez és szerkésgégekhez.

g) Miikodteti a honvédelmi tarca hivatalos honlapjataraht megtervezi és felligyeli a HM és az MH
sajat internetes fellleteit.

h) Folyamatos kapcsolatot tart a sajtoval, az egysékermanyzati tajékoztatas érdekében
egyuttnikodik a kormanyszovitwel és a Kormanyzati Informacios Kdzponttal.

7.1. A KOZIGAZGATASI ALLAMTITKAR IRANYITASA ALA TAR TOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK

7.1.0.1. HM Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag

1. Egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos felaklat
a) A Kbzszolgalati Iroda utjan kiadja a kormanytisgelokre vonatkozé igazolasokat.

2. Funkcionalis feladatok

a) Ellatja a kbzigazgatasi allamtitkarhoz érkezetnéhyok, levelek, meghivok és egyéb kildemények
felvételével, iktatdsaval, kezelésével, feldolgazas feldolgozashoz tortérelskészitésével, az azok
megvalaszolasahoz sziikséges hattéranyagok, vélezatek bekérésével kapcsolatos feladatokat.
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b) Gondoskodik a Miniszteri Ertekezlet emlékedimtk Tervezési és Koordinaciogdsztaly részére
tortérd megkuldésé.

c) Végzi a kozigazgatasi allamtitkar programjainakfogaltsagainak nyilvantartdsaval, illetve
figyelemmel kisérésével kapcsolatos feladatokatkélie az ezekhez szikséges okmanyokat,
hattéranyagokat, valamint ellatja az egyéb feltateglétének pontositdsaval kapcsolatos feladatoka
Részt vesz a kozigazgatasi allamtitkar vendégeiadaganak, bel- és kulfoldi utazdsainak
elokészitésében, a parlamenti munkaval kapcsolataddaik tAmogatasaban.

d) Ellatja a kozigazgatasi allamtitkar altal meghatatt feladatok nyilvantartasaval, végrehajtasanak
figyelemmel kisérésével kapcsolatos feladatokaikdsziti referalashoz a beérkeamyagokat, illetve
feladatszabds alapjan tovabbitja azokat a honvédiloa érintett szerve vagy szervezete \@ébez.

e) A kozigazgatasi allamtitkar kijelolése eseténpgi Foosztallyal egyuttriikodésben ékésziti az
allamtitkari értekezletek és a kormanyulések napir@anyagait, a honvédelmi tarca érintett szakmai
szerveének, illetve szervezetének szakmai allasfotatitalmazo felkés#itfeljegyzésnek megfelétn
végzi az értekezleten (Ulésen) résztivéNami vezet felkészitésével dsszefiyéeladatokat.

f) Végzi a kozigazgatasi allamtitkar tevékenységélseikséges targyi feltételek folyamatos
biztositasaval kapcsolatos feladatokat.

g) A Kbzszolgalati Irodan keresztil ellatott személyiifeladatok keretében

ga) kezeli a kormanytisztvisék, vezebi dontés alapjan egyes, 6nallo személyligyi szakdimyal
nem rendelkez HM szervezeteknél vezgtilletve nem vezét munkakort betdl kozalkalmazottak
személylgyi anyagat, végzi a velik kapcsolatos éBemyi koordinacids tevékenységet. Segiti,
tamogatja a HM szervek vedeiek személyugyi tevekenysegét,

gb)végzi a kdzszolgalati tisztvigddrél sz616 2011, évi CXCIX. térvény hatalya ala tadidaormanyzati
szolgalati jogviszonnyal 6sszefliggzemélyligyi szakfeladatokat, dontéskkésziti az allami vezéi
személyi javaslatokat. Végzi a Magyarorszag AllaNdd O Képviselet, Védelempolitikai Részleg és
a Magyarorszag Alland6 EBESZ Képviselet, Katonai pWsgelet allomanyaba tartozo
korméanytisztvisélk kormanyzati szolgélati jogviszonyaval, illetve krmanytisztvisdélk tartos
kiulszolgalati kihelyezésével kapcsolatos személyifgladatokat. Vezeti a kormanytisztviékl
alapnyilvantartasat, személylgyi statisztikakat,midiatasokat készit, adatot szolgaltat a
Miniszterelnokség részére,

gc) mikodteti, kiszolgalja a HM KGIR Human Alrendszer (MB), a Koztisztviséli Nyilvantartd
Program (WINTISZT) és a Kormanyzati Személyugyi I§attatd Rendszer (KSZSZR) elneveizés
elektronikus nyilvantartasi rendszereket,

gd) eléterjesztést készit a kormanytisztvideilletményeltéritésének felllvizsgalatara, illetvezakmai
értékelés szerinti végrehajtaséra,

ge) elkésziti a kormanytisztviséh éves képzési tervét,obesziti és végrehajtja a képzési terv szerinti
beiskoldzasokat. Végzi a HM hivatali szervezete zkép kerete terhére kotahdtanulmanyi
szerddésekkel kapcsolatos kérelmek elbiralasadhoz, dldtintést kovéen a tanulmanyi szefdések
megkotéséhez szikségeskélszit munkéat. Végzi a kormanytisztvigél alap- és szakvizsgara toréén
jelentkezésével dsszefiiggzemélyugyi feladatokat, illetve szervezi tovalgaésiket, végzi az azzal
kapcsolatos személyiigyi feladatokat. Kozikéduik a Magyar Kézigazgatasi Osztondij Programban,
fogadja, mentoralja az 6sztondijasokat, megvizagéljabbfoglalkoztatasuk leléstgét,

gf) tervezi a kdzszolgalati tisztvigéd tovabbképzésél sz46lo 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet
szerinti kormanytisztvisél képzés feltételrendszerét, koordinalja, illetvegtervezi a személyre szo6l6
képzést,

gg) elokésziti, illetve vezdii dontésre dlterjeszti a HM hivatali szervezetébe tartozé szereg kil
megbizéasi dijkeret terhére foglalkoztatottak si@ézeit, ellatia a rendelkezésre all6 dijkeret
felhasznalasanak felugyeletével 6sszedligtpdatokat,



36

gh) végrehajtia a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezggtgel kapcsolatos adminisztrativol@dszit
feladatokat, tarolja és kezeli a benyujtott vagydlatkozatokat és

gi) végrehajtia a nemzetbiztonsagi ellerések elrendelésével és nyilvantartasaval kapesola
feladatokat.

7.1.0.2. HM Tervezési és KoordinaciasoBztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) Elkésziti az MH részletes bontasu Ilétszamardl Gszd@rszaggilési hatarozatot, a
létszamgazdalkodasra, az &llomanyaranyok kialadk#ds a munkakori jegyzékekre és az
allomanytablakra vonatkozé vagy azzal 6sszefiggabalyozast.

b) Elkésziti a honvédelmi feladatok megvaldsitasaMH felkészitését, allapotardl és fejlesztésitr
sz0l6 orszaggdiési jelentést.

c) El6késziti a hivatasos és a sa@lases allomany tagjainak beosztasi kategorialkéntivesorolasaval

és a beosztasokban rendszeresitett rendfokozatkdgasolatos szabalyokat.

d) El6késziti az dnkéntes tartalékos rendszékadésével és fenntartadsaval 6sszeduggcaszini
koncepciét és szabdlyozast az MH Hadkiegésgéis Kozponti Nyilvantartdé Parancsnoksaggal
egyuttrmiikddésben.

e) Elokésziti a HM szervek Osszehangoltikiidése érdekében szikséges, valamint a szervezeti
valtozasokkal 6sszeflufgzabalyozast.

f) Végzi a honvédelmi szervezetek alapitasarol, mwgbégésl és szabalyzatairdl sz616 80/2011. (VII.
29.) HM utasitasban meghatarozottak szerint e Bzadital és az alapitd okiratokkal kapcsolatos
szabalyozasi feladatokat.

g) Elladtja a honvédelmi agazat katasztréfak ellerdeki&zésének iranyitdsardl és feladatairdl szo6lé
23/2005. (VI. 16.) HM rendeletben meghatarozotiM katasztrofavédelmi tevékenységeét koordinald
szervezet hatadskorébe tartozd szabalyozasi fekatato

h) Kidolgozza a HM vezetési rendszerére és az MK f&tinii vezetésére vonatkozé szabalyozast.

i) Kidolgozza az EU altal meghatarozott programoifisizakok forrdsainak tarca sinervezésével

és felhasznélasaval kapcsolatos feladatok végéstdagt vonatkozé szabalyozast.

j) Kidolgozza a Kézigazgatas- €s Kozszolgaltataedejsi Stratégiaval kapcsolatos feladatokrél sz616
1052/2015. (Il. 16.) Korm. hatarozatban meghatétakovégrehajtasahoz szukséges tarcaszint
szabélyozokat.

2. Koordinacios feladatok

a) A honvédelmi szervezetek alapitaséarol, tevékerdgr§kgs szabdlyzatairdl sz6l6 80/2011. (VII. 29.)
HM utasitas alapjan ellatja az alapité okiratokkadzervezeti ésitktdési szabalyzatokkal kapcsolatos
koordinacios és véleményezési feladatokat.

b) Végzi a honvédelmi agazat katasztréfak elleni kédésének iranyitasarél és feladatairdl szolo
23/2005. (VI. 16.) HM rendeletben, illetve a kataStavédelmi koltségvetési @tanyzatok
tervezésdil, biztositasarol és felhasznélasarol sz6l6 61/204.020.) HM utasitdsban meghatérozott, a
HM katasztrofavédelmi tevekenységét koordinaloszzet hataskorébe tartozo feladatokat.

c) Felel az 6nkéntes tartalékos rendszer fejleszéédévordinacidjaért, tkodésének monitoringjaért.
d) Ellatja a Kormanyzati Tarsadalmi Felstégvallaldssal és a Nemzeti Fenntarthatédiesl Tanaccsal
kapcsolatos feladatokat.



37

e) Koordinalja a kormanyzati stratégiai iranyitassablé 38/2012. (lll. 12.) Korm. rendelet szerinti
tarcaszint tevékenységet, képviseli a HM-et a stratégiaiyiitdis 6sszehangolasa érdekében létrehozott
tarcakozi Terved Munkacsoportban.

f) Ellatja a HM hivatali szervezet Készenlét Fenidtsahak és Fokozasanak Rendszere alapokmanyok
kidolgozasanak koordinacidjaval kapcsolatos felakigt aktualizalja a vezéitallomany kiértesitési
adatbazisat.

g) Ellatja a Koézigazgatas- és Kozszolgaltatas-fejeeszStratégiaval kapcsolatos feladatokrél szélo
1052/2015. (ll. 16.) Korm. hatarozatban meghatdtakovégrehajtdsahoz szikséges tarcaszint
koordiné&cios feladatokat.

h) Végzi a fel$oktatdsban tanulmanyaikat teljésktallgatok képzési program keretébetirgl a HM
hivatali szervezeténél tervezett szakmai gyakdtkatbkapcsolatos szakmai programokkal 6sszefligg
koordiné&cios feladatokat.

3. Egyedi k6zhatalmi aktusokkal kapcsolatos felaklat
a) Végzi a torzskonyvi nyilvantartasba vétellel kapasos feladatokat.

4. Funkcionalis feladatok

a) A munkakari jegyzékekil, az allomanytablakrol és a Iétszamgazdalkodasadilb 13/2014. (Il. 14.)
HM utasitas alapjan ellatja a munkakori jegyzékéldseaz allomanytablakkal kapcsolatos szakmai
javaslattételi, dontés-<@észitési, koordinacios, illetve létszdmgazdalkofidadatokat. A honvédelmi
tarca létszamviszonyaira vonatkozé adatokat égsHihi kimutatdsokat allit 6ssze a kozponti
személyiigyi nyilvantartas adatszolgaltatasa alapj#sszeallita a honvédelmi tarca koltségvetési
létszamat.

b) Elemzi a honvédségi szervezetekikddését, javaslatot allit 6ssze felépitésik, |asga
Osszetételére, korsimitésére és racionalizalasara.

c) Gyiijti, elemzi a honvédelem helyzetész616 informéciokat, 6sszedllitja abdgrakos (éves, kétéves,
négyeéeves) és eseti jelentéseket, beszamoldkatekséket és dsszefoglaldkat.

d) Adatszolgaltatassal kozrékodik az MH Hadrendjének és a hadrenden Kkivili vezstek
jegyzékének 0sszeallitdsdban és aktualizalasdban.

e) Kidolgozza és aktualizalja a HM kormanylgyeletztdnsagi Ugyelet — szolgalati okmanyait.

f) Ellata a HM katasztrofavédelmi készenléti szdatgihak iranyitasaval, vezénylésével,
felkészitésével, a szolgélati okmanyok kidolgozakads folyamatos pontositasaval kapcsolatos
feladatokat.

g) Végzi az éves és havi munkatervek Osszedllitaséwad tervezett feladatok megvaldsulasanak
nyomon kovetésével osszefidggéeladatokrdl szolo 2/2014. (1. 21.) HM utasitdsbaaghatarozott
feladatokat.

h) El6késziti a miniszter éves értékeals feladatszabo6 vedetrtekezletét, a kdzigazgatasi allamtitkari
koordinacios értekezleteket, valamint az egyéb smtdriumi szini rendezvényeket, dsszeallitia a
kapcsoldédd szakmai hattéranyagokat.

i) El6késziti az allami vezét feladatok atadas-atvételét, sszeallitja az dagetsolatos okmanyokat,
koordinalja az atadas-atvétellel 6sszefiiggakteruleti részjelentések kidolgozasat.

i) A munkakoéri jegyzékekil, az allomanytablakrél és a létszamgazdalkodasdiib 13/2014. (1I. 14.)
HM utasitas alapjan ellatja a munkakdri jegyzékéldse a helyeshit ivekkel kapcsolatos szakmai
feladatokat.
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5. Egyéb feladatok
a) Képviseli a honvédelmi tarcat a Katasztrofavédeaobrdinaciés Tarcakozi Bizottsag Nemzeti
Veszélyhelyzet-kezelési Kozpontban.

7.1.0.3. HM Humanpolitikai fosztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) Elokésziti a személyi allomany jogalldsaval kapcsalalapvet szabalyokat.

szakmai kompetencidk rendszerét, a beosztasok éwakirok elemzésének és értékelésének
modszereit, meghatarozza a munkakor-elemzésekd@eések végrehajtadsanak rendjétkEkziti a
munkakoér-gazdalkodassal 6sszefiiggabalyozast. Bkésziti az MH Munkakori Térképét.

c) Elékésziti a katonai szakképzéssel kapcsolatos szatad)yegyuttmikodési megallapodasokat.

d) Kidolgozza a szociél-, a joléti és a tamogatéasialielveket, valamint a kompenzéacios rendszerek
humanpolitikai szempontjait, tovabba a kapcsoldghizati szabalyokat.

e) Elokésziti a személyi allomany illetményével, illetrgfllegi és illetményen kivuli juttatasaival, a
kulfoldon szolgélatot teljegités kulfoldon tanulmanyokat folytato allomany péeglziarandésagaival,

a mas szervhez vezényeltek jarandbésagaival, tovédpes koltségtéritésekkel, pénzbeli juttatasok és
dijazdsok norméival, az illetméngidggel, a magasabb parancsnoki segéllyel és adedapatasi
tamogatassal kapcsolatos szabdlyozédkat. Javadlészit a béketamogato tneletek kategoéridba
sorolasara vonatkoz6 szabalyozasra.

f) Eloterjesztést készit a személyi allomany év elejiegstleges évkozi illetményfejlesztésének
végrehajtasara, valamint a HM Védelemgazdasagi thlleh egylttnfikddve javaslatot készit a
személyi juttatasok és jarulékaik varhaté maradaéay felhasznaldséra.

g) Kidolgozza a honvédelmi tarca korrupcié elleniéieanységével dsszefitggzabalyozast.

h) Kidolgozza az egyes szolgalati beosztasokhoz zartounkakori kovetelményekre vonatkozé
szabalyokat és a vonatkozd miniszteri utasitatamiat gondoskodik annak aktualizalasarol.

i) Kidolgozza a kozfoglalkoztatas tarcastiinzabalyait.

2. Koordinacios feladatok

a) Feladat- és hataskorébe tartozé katonai szakképekitekintetében egyitiikddik és kdzvetlenil
kapcsolatot tart a szakképzési torvényben szgéédlalmi szakképzeési és félitképzési szervvel.

b) A munkakori jegyzékekil, az alloméanytablakroél és a létszamgazdalkod&sadib 13/2014. (11. 14.)
HM utasitas alapjan ellatja a HM szervezetek muakiagi&gyzékeivel kapcsolatos szakmai javaslattételi
feladatokat.

3. Funkcionalis feladatok

a) Kidolgozza a tarcasziitfoglalkoztataspolitikai elveket, végzi a stratédexrvezéssel kapcsolatos
feladatokat. Kidolgozza és pontositia a honvédeténrica humanstratégigjat, a humanpolitikai
irAnyelveket és programokat, meghatarozza a fomtsditas-, bér- és 0Osztbnzéspolitika, a
humanebforras-fejlesztésd iranyait, kdvetelményeit, kidolgozza a szeméhoralany utanpotlasanak
biztositaséat, hatékony foglalkoztatdsat meghatéatepdelveket és programokat. Végzi a kormanyzati
személyzeti stratégia végrehajtasahoz kapcsolddaséinti feladatokat. Nyomon koveti és elemzi a
humanstratégidban megfogalmazott célok megvalésitas
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b) Elkésziti a személyi allomany illetményével, ienyjelledi és illetményen kiviili juttatasaival, a
kulféldon szolgalatot teljedités kulfoldon tanulmanyokat folytaté allomany péslzkaranddsagaival,

a mas szervhez vezényeltek jarandosagaival, tovédpes koltségtéritésekkel, pénzbeli juttatdsok és
dijazasok normaival, az illetméngdggel, a magasabb parancsnoki segéllyel és adesapatasi
tamogatassal kapcsolatos statisztikai feldolgozitsokkimutatasokat, adatszolgéltatdsokat és
elemzéseket, elvi szakmai allasfoglalasokat, véhgeiéet és tjekoztatasokat.

c) Véleményezi az MH-nal tkods szakszervezetekkel és érdek-képviseleti szernidadt&btend
megallapodasok tervezeteit, azokhoz bedolgoza&ekait.

d) Ellatja a foglalkoztataspolitikai kdvetelményelagidn az oktatas és a képzés feltételrendszerének
tarcaszint tervezésével kapcsolatos feladatokat.

e) Végzi a munkaérpiaci hatasok, szervezeti ésiikbdési folyamatok elemzésével, javaslatok
kidolgozéséaval, a munkakdr-elemzéssel és a muniékékeléssel kapcsolatos feladatokat.

f) Végzi a szakképzési torvényben szefem honvédelmi tarca képviseletét igénybrszagos,
regionalis, megyei szakmai szervezetekbe tértfegalassal kapcsolatos feladatokat.

g) Meghatarozza a HM KGIR humaiéorras-alrendszere fejlesztési iranyait.

7.1.0.4. HM Bels Ellergrzési Fsosztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) Elokésziti a HM fejezet allamhaztartasi ldeldlensrzési rendjének szabalyaira, valamint az egyes
bels ellerbrzési jogositvanyok atruhazasara vonatkoz6 szapddyo

b) Elokésziti a HM fejezet egységes allamhéaztartasobalensrzési kézikonyvét.

2. Koordinacios feladatok

a) Osszehangolja az allamhaztartasi bellerdrzések tervezését és végrehajtasat az Allami
Szamvewdszék, illetve a Kormanyzati Ellérzési Hivatal elleirzéseivel.

b) Elldtja a honvédelmi tarca szervezeteinek deallensrzési egységei ellénzési tevékenysége
szakmai felligyeletével kapcsolatos feladatokat.

c) Irdnyitjia a honvédelmi tarca szervezetei beddlersrzései éves tervezésével és jelentésével
Osszefugg feladatokat.

d) Egyetértési jogot gyakorol a honvédelmi tarca wzestei bel§ ellerdrzési vezeaijének
kinevezésével, felmentésével és athelyezésévetsakgtban.

e) A szakmai iranyit6 dontése alapjan ellatja a BRr.§ (1) bekezdése szerinti kiilsllersrz szervek
altal végzett, a honvédelmi tarca szervezeteit&viizsgalatok végrehajtasaval dsszefiifgjadatokat.

3. Eurdpai unidés, NATO- és nemzetkdzi feladatok

a) Elldtia a HM fejezetnél tervezett, igénybe vett -EU4&dmogatasok, illetve mas nemzetkdzi
tamogatasok felhasznaldsanak dilzésével kapcsolatos feladatokat.

b) Végzi a katonadiploméciai tevékenységet w¥édg@pviseletek, a védér, katonai és légugyi
attaséhivatalok, illetve a nemzetkozi valsagkezs béketamogatoéiiveletekben részt vévkatonai
kontingensek fejezetszintillamhaztartasi belsellertrzésével kapcsolatos feladatokat.

4. Funkcionalis feladatok
a) A HM belss ellersrzési szerveként végzi a Bkr.-ben és a minisztesithsokban meghatarozott
feladatokat.
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b) A Bkr. 45. § (6) bekezdése alapjan atruhazott smieri hataskorben vesdg gyakorolja a Bkr. 45.

8§ (5) bekezdése szerinti koltségvetési szerv Gganegillet) jogot és kotelezettséget.

c) Fejezeten belul, mint iranyité szerv, véiretitjan gyakorolja a Bkr. 13. és 14. §-aban meghbabtt,
kilst ellersrzéshez kapcsolddo fejezeti jogkoroket.

d) A tanacsado tevékenység keretében tamogatja aat@nidontését, a vizsgalati terlleten végzi a
megoldasi lehéségek elemzésével, értékelésével kapcsolatos fekedazok kockdzatanak becslése
és hatasvizsgalata alapjan.

e) Ellatja a HM fejezetnél tervezett, igénybe vettEthAmogatasok, illetve mas nemzetkdzi szervezetek
altal nydjtott tamogatéasok felhasznalasanak étte¥sével kapcsolatos feladatokat.

f) Végzi a katonadiplomaciai tevékenységet wed@pviseletek, a védé:, katonai és léglgyi
attaséhivatalok, illetve a nemzetkozi valsagk&zs béketamogatodiimeletekben részt vévkatonai
kontingensek fejezetszintllamhéaztartasi belellersrzésével kapcsolatos feladatokat.

5. Egyéb feladatok

a) Ellatia a HM képviseletét az Allamhaztartasi Belsontroll Munkacsoport Bets Ellensrzési
Témacsoportjaban, valamint Kormanyzati Efler@si Témacsoportjaban.

b) Ellatja a honvédelmi tarca bélsllersrei fejezeti tovabbképzésével dsszeftifgladatokat.

7.1.0.5. HM Jogi Bosztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) Szakmai javaslatoknak megféleh ebkésziti, szerkeszti a honvédelmi tarca hataskotéttezo
jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyoz6 eszkdeokezeteit, végzi az azok béles tarcakozi
egyeztetésével kapcsolatos, illetve hatalybalépasstilkséges feladatokat.

b) Elokésziti, egyezteti, és alairdsra felterjeszti addzatasi allamtitkar hataskdrébe tartozé dels
rendelkezéseket.

¢) Végzi a honvédelmi tarca EU-jogharmonizacios pogrzassal 6sszefigtevékenységét.

2. Koordinacios feladatok

a) Végzi a kdzponti allamigazgatasi szervek altazkétt jogszabalytervezetek és egyéb kormanyzati
anyagok bels egyeztetésével, jogi véleményezésével kapcsoltlaslatokat, jogi és szakmai
észrevételeknek megfebeln dsszedllitja, és alairasra felterjeszti a tHéspontot.

b) Elokésziti az allamtitkari értekezletek és a kormaégék napirendi anyagait, a honvédelmi tarca
érintett szakmai szervének, illetve szervezeténekkraai alldspontjat tartalmazo felkészit
feljegyzésnek megfelébn végzi az értekezleten (llésen) résztovallami vezet felkészitésével
Osszeflgg feladatokat. Ellatja a miniszter Nemzetbiztonddgbinet Ulésére torténfelkészitésével
kapcsolatos feladatokat.

¢) Végzi a jogszabalyok hatalyosulas-vizsgalatavptkalatos koordinacios feladatokat.

d) Koordinalja az alapvétjogok biztosanak fikodésével dsszefu§darcaszini feladatokat.

e) Koordinalja a Kormany ugyrendje szerinti, a Kormdmatarozataiban és munkatervébebirel
hatarids feladatok végrehajtasarél szolbtetjesztéssel dsszefitgtpladatokat.
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3. Egyedi kbzhatalmi aktusokkal kapcsolatos felaklat

a) Végzi a hatératlépéssel jaré csapatmozgasok, nkdzzebékentiveletekben és humanitarius
segitségnyujtdsban val6 magyar katonai részvétedlptsolatos kormanyzati, illetve orszagiggi
kozjogi engedélyezési feladatokat.

b) Gazdéalkodasra kijelolt szervként ellatja a nentzatkartérités jogcimmel kapcsolatos feladatokat a
fejezeti kezeléselsiranyzatokra vonatkoz6 miniszteri rendelet és tdasizerint.

c) Szakteruletét érifen kozrenikodik a tarsadalmi kapcsolatok és haborus kegyedetkenység
végzésére kijeldlt szervezet altal ellatott, a gaddozassal kapcsolatos allami feladatok iranyreisa
0sszefugg feladatok ellatdsaban.

,,,,,,

4. Eurdpai unios, NATO- és nemzetkdzi feladatok

a) Végzi a honvédelmi tarca nemzetkdzi jogi tevékénggs, kozrerkodik az EU-s normak
értelmezésében.

b) Végzi a honvédelmet érifit nemzetkdzi szetmésekkel és nemzetkdzi megallapodasokkal
kapcsolatos jogi feladatokat, figyelemmel a Honwéildlinisztérium nemzetkdzi megallapodésaival
kapcsolatos eljarasrol szolo 77/2009. (IX. 11.) Hedsitasban foglaltakra.

c) Kozremikédik a nemzetkdzi megallapodasok értelmezésébégretiajtdsaban és az esetlegesen
felmerib vitas kérdések rendezésében. Végzi a minisztéramimii nemzetk6zi megallapodasok
rendszerezésével, nyilvantartasaval és tarolakapakolatos feladatokat.

d) Végzi a NATO, az Egyesilt Nemzetek Szervezeteoyalkbiakban: ENSZ), az EU, az Eurdpai
Biztonsagi és Egyuttfikodési Szervezet (a tovabbiakban: EBESZ) altal te¢ézeés egyéb,
békentiveletekben tortéh részvétel nemzetkozi jogi feltételeinek vizsgélas kozrerikddik az
altalanos rveleti utasitasok, valamint a harctéri szabalyzitalakitdsaban és értelmezésében.

e) Ellatja a fegyveres 0sszeutkdzések jogadban netesltirdsok és kdvetelmények érvényesitésével
kapcsolatos kormanyzati, szakmai iranyitasi felakiztt Végzi a hadijogi tanacsadoi tevékenység
iranyitasabdl, valamint a hadijogasétisztek feligyeletél adédo feladatokat. Szervezi a HM
hadijoggal kapcsolatos nemzetkozi feladatait.

f) Kozremikddik a kulfoldi szolgalatot teljesik felkészitésével, tdjékoztatasaval kapcsolatos
feladatokban. Allast foglal a kiilféldi szolgalatv@natkozd, a nemzetkdzi szervezet altal kiadott
szabdlyzatokkal kapcsolatban.

g) Kozremiikddik a kilfoldi fegyveres ék magyarorszagi jogéllasat édrfeladatok végrehajtasaban.

5. Funkcionalis feladatok

a) A belsy szabdlyozéasi tevékenysébiszolo 15/2012. (1. 24.) HM utasitas szerint viégzbel®
rendelkezésekkel kapcsolatos jogi feladatokat.

b) Ellatja a tarcaszifitderegulacids tevékenységgel dsszebifgipdatokat.

c) Kezdeményezi a jogszabalytervezetek elektronikazétételét. Végzi a HM rendeletek és a kdzjogi
szervezetszabalyoz6 eszkdzok Magyar Kozlonyben ieatdlios Ertesitben tortés kihirdetésével,
illetve kozzétételével kapcsolatos feladatokat.atidl a Honvédelmi Kozlény szerkesztésével
Osszeflig§ feladatokat.

d) Kdzremiikddik a miniszter és a parlamenti allamtitkar résabkészitend, az Orszaggylés plenaris
Ulésén elhangz6 felszdlalasi anyagok — kilondseniraszteri expozé és zarszd, interpellaciora,
kérdésre, azonnali kérdésre adandé valasdkestitésében, tovdbba kozigaddik az orszagdilési
szakbizottsagokban képviseléndormany- vagy tarcaallaspont hattéranyagainékészitésében és
képviseletében.
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e) Az egyseéges jogalkalmazas érdekében értelmezjszgbalyok és a kdzjogi szervezetszabalyozé
eszkozok rendelkezéseit, jogi allasfoglalasokaktiad

f) Részt vesz a polgéri jogi és gazdasagi jogi édéstervezetek jogi véleményezésében. Jogi
szempontbol véleményezi az egylikiidési megallapodas- és kollektiv séel@stervezeteket és a
szakmai koncepcidkat. Kozréikddik az MH-nal nik6ds szakszervezetekkel és érdekképviseleti
szervezetekkel Osszefitggpgszabaly- és megéllapodas-tervezetékedzitéseben.

g) A honvédelmi szervezetek alapitasarol, tevékergy8egs szabalyzatairol sz6l6 80/2011. (VII. 29.)
HM utasitdsban meghatérozottak szerint végzi quitalakiratokkal, valamint a szervezeti éskidési
szabdlyzatokkal kapcsolatos jogi feladatokat.

h) El6késziti az alapvét jogok biztosanak tkodésével kapcsolatban a miniszter, a parlamenti
allamtitkér és a kdzigazgatasi allamtitkar altaldinanyozasra keidiligyiratokat.

6. Egyéb feladatok
a) Ellatja az allomanytablaban, munkakori jegyzékbmmdszeresitett jogi beosztassal nem rendélkez
HM szervek tevékenységének jogi tdamogatasat.

7.1.0.6. HM lgazgatasi é€s Jogi KépviselefbBztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) Elkésziti a honvédelmi tarca jogi képviseleté\agbdsolatos normativ szabalyozast.

b) Elkésziti a méltatlansaggal és a fegyelmi feds€ggel, a nyomozétiszti tevékenységgel és a
torvényességi feligyelettel kapcsolatos szabalydeds

c) Kozremikddik a kdzigazgatasi allamtitkar hataskorébe wrtdzjogi szervezetszabalyoz6 eszkdzok
€s egyéb betsrendelkezések ékészitésében.

2. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos felakiat

a) Veégzi a torvenyesseégi felugyelettel kapcsolatostékiebkészit), a jogszabdalys&itnormativ és
egyedi intézkedések, dontések megvaltoztatasanalegsemmisitésének miniszteri dontésre tértén
elokészitésével kapcsolatos feladatokat, valaminhehyességi felugyeleti elléreéseket.

b) Elokésziti a miniszter hataskdrébe tartozd, a szdigakrzonnyal 6sszefudgtarsadalombiztositasi,
kartéritési és kéartalanitasi hatarozatokat, valaminVKF hataskorébe tartozd, szolgélati viszonnyal
Osszeflgg kartéritési hatdrozatokat.

c) Elokésziti az allami vezék és a HVKF hataskorébe tartozé szolgélati panagzekbiralo
hatarozatokat.

d) Szaktertletét ériten kdzrenikodik a tarsadalmi kapcsolatok és haboris kegyedetikenység
végzeéseére kijelolt szervezet altal ellatott, a paddozassal kapcsolatos allami feladatok iranyitisa
Osszefligg feladatok ellatasaban.

e) Ellatja a hadigondozéasi tgyekben a masodfokd hgiddontések ékészitésével kapcsolatos
feladatokat.

f) Az erre iranyuld megkeresés eseték@sziti a katonai lgyészek és a katonai birak kinéséhez
szliikséges, miniszteri egyetértést tartalmazé Ugyira

3. Funkciondlis feladatok
a) Allast foglal a kartéritési és kartalanitasi tigyegalapja, valamint a kareljarasok szakggzége
targyaban. Allomanyilletékes parancsnok hianyalistye a munkaltatéi jogkort gyakorlo eldljard
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intézkedése soran végzi a jogszabdlyba itkédfizetés esetén a karigy dontésre tditén
elokészitésével, miniszterhez torééielterjesztésével kapcsolatos feladatokat.

b) Az &llami vezeaik és a HVKF hataskorébe tartozé személyi allomamatkozasaban @tésziti a
fegyelmi, a szabalysértési, a méltatlansagi, valanai bilnteieljards meginditasara vonatkozoé
dontéseket, végzi az eljarassal Osszeflgggi €s igazgatasi szaktevékenységet, tovabba a
nyomozdbhatéségi feladatokat.

c) Figyelemmel kiséri a fegyelmi joggyakorlatot a Wédelmi tarcanal. Végzi a HVKF feladatkorébe
tartoz6é fegyelmi elendy értéked tevékenységet. Vezeti a HM fegyelmi alapnyilvaidtsat, a HM
szervezetek és a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgaktesitett fegyelmi nyilvantartasat, tovabba az
MH kozponti fegyelmi nyilvantartasat, ez utébbi atkozasaban ellatjia a fegyelmi szakmai
rendszergazdai feladatokat.

d) A honvédelmi szervezetek jogi képviselétészold 18/2011. (XII. 29.) HM rendeletben és a
honvédelmi szervezetek jogi képviseletének egyaisaddyairdl sz6l6 72/2013. (XI1. 29.) HM utasitasban
meghatarozottak szerint végzi a honvédelmi tarch k@pviseletének ellatasaért félelszervének
hataskorébe tartozé valamennyi feladatot, tovalelzétvaz egyes peres és nemperes eljarasok Iényeges
ismérveit tartalmazo elektronikus peres és nempefesnacios nyilvantartst.

e) Végzi az elektronikus fizetési meghagyasos elgids az azok nyoman megindult végrehajtasi
eljardsok kérében a Magyar Orszagos Kdzjégkamaraval tortét szerddéskotést.

f) Kozremikdodik a polgari jogi, gazdasagi jogi és nemzetkdapanjogi szetidések és megallapodas-
tervezetek élkészitésben, véleményezésben és megkotésben, zodemmkibl eredd igények
érvényesitésben, valamint a kollektiv s#déstervezetek véleményezésében.

g) A szolgélati viszonyon, a kbézszolgalati, a kozhatarzotti jogviszonyon és munkaviszonyon kivili
tevékenységek dijazaséarol szo6l6 rendelkezésekbghatéozottak szerint végzi a HM szerveinél a
kiulsé megbizasi dijkeret terhéreskészitett megbizasi szédesek jogi ellenjegyzésével kapcsolatos
feladatokat.

h) Ellatja a HM Ugykdrébe tartozd Ugyfélszolgalatiékenységet, végzi a tajékoztatds nyujtdsaval,
panaszok, kérelmek felvételével, Ugyintézéséveddia@nyok nyilvantartdsaval és feldolgozaséaval
kapcsolatos feladatokat.

i) Részt vesz a jogi allasfoglalasok elkészitésében.

J) Kozremikddik az MH-nal nikdods szakszervezetekkel és érdek-képviseleti szeridadte
O0sszeflig§ megallapodas-tervezetelskészitésben.

k) Elékésziti az MH Egészségligyi Kdzpont méltanyosséapal tortéi egészségugyi szolgaltatasi
elldtasra vonatkozo kérelmek elbirdlasat.

7.1.0.7. HM Hadfelszerelés Fejlesztédosztaly

1. Koordinacios feladatok

a) Végzi a stratégiailag kiemelt jeléisedi €s komplex egyutttikodést igényd fejlesztési programok
végrehajtasanak iranyitasaval osszefligglamint a Gripen programmal kapcsolatos koomds
feladatokat.

b) Végzi az MH hadfelszerelési programok felligyeletésszeflig feladatokat, tovabba fellgyeli a
nemzeti termékazonositassal €s a haditechnikai tdsstejlesztéssel Osszefigggtarcaszini
tevékenységet.

c¢) Végzi az amerikai hadfelszerelés-fejlesztésreyuintamogatasi programok koordinacios feladatait.
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2. Eurdpai unids, NATO- és nemzetkdzi feladatok

a) Kozremikddik a NATO Biztonsagi Beruhdzasi Programjanaletik a Stratégiai Légiszallitasi
Képesség befogadd nemzeti tamogatasdnak biztdwitadéapcsolodd egyes feladatokrdl szo6lo
12/2014. (Il. 14.) HM utasitdsban hataskorébe MAITO Strategic Airlift Capability (a tovabbiakban:
SAC) Légiszallito Képesség programjanak Magyaraysizé&rint projektjeivel dsszefldgdontés-
elokészit) feladatok végrehajtdsaban, és ellatja a honvéd@oa képviseletét a NATO Tamogatd
Ugynokség FeliigyélBizottsagaban.

b) A hadfelszerelési egyitiitkodéssel dsszefufdeladatok végrehajtasarél szolé 87/2011. (VII.)29.
HM utasitasban meghatérozottak szerint ellatjarazet hadfelszerelési igazgato feladatait, képwvisel
a honvédelmi tarcat a NATO, az EDA és a V4 nentradifelszerelési igazgatdi Glésein.

c) Végzi a két- és tbbboldallu hadfelszerelési egyiiktidési programok iranyitasaval és feliigyeletével
Osszefligg feladatokat, valamint koordinalja azok végrehdjtas

d) Javaslatot tesz a kdzigazgatasi allamtitkar résadMATO, az EU és a V4 Nemzeti Hadfelszerelési
lgazgatok Ertekezletének alarendeltségébéikond bizottsagokban torténszakmai képviseletre,
egyeztet a képviseletidnagyar allaspontrdl, iranyitja és elden a szakterlletéhez tartoz6 nemzeti
képvisebk tevékenységeét.

e) Ellatia a NATO Tudomanyos és Technoldgiai Irangstiletben — NATO Science&Technology
Board (a tovabbiakban: NATO STO) — a nemzeti kégdéigeladatokat, valamint az EDA-ban a kutatasi
és technoldgiai igazgatéi feladatokat, végzi a NABDO panelekben zajl6 nemzeti tevékenység
felligyeletével dsszefligdeladatokat.

3. Funkcionalis feladatok

a) Végzi a hadiipari tarsasagok hazai és kulféldi jplegésének és szerepvallalasanak tamogatasaval,
tarcakozi koordinaciéjaval kapcsolatos feladatoképviseli a honvédelmi tarca és a HM tulajdonosi
joggyakorlasa alatt all6 gazdasagi tarsasagok éidek hazai és nemzetkdzi kapcsolattartas és
kapcsolatépités terén.

b) Elldtja a honvédelmi tarca hadfelszerelés-fejleszinek szakmai irdnyitdsaval, valamint az azzal
Osszeflig§ szabalyozasi tevékenység felligyeletével dsszéfigjgdatokat. Végzi a hadfelszerelés-
fejlesztési koncepciok megvaldsitasat célzo tatdfitsztési és az ezek alapjat képeivid, kozép- és
hosszu tavu tervek szakmai kidolgozasanak felliggede 6sszefldgfeladatokat.

c) Kozremikdédik a nemzetgazdasag védelmi felkészitésével etigpd, hataskorébe tartozd
minisztériumi szini feladatok ellatasaban.

7.1.1. AVEDELEMPOLITIKAERT ES VEDELMI TERVEZESERT FELEL OS HELYETTES
ALLAMTITKAR IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSE  GEK

7.1.1.0.1. HM Védelempolitikaért és Védelmi Tersezdelebs Helyettes Allamtitkari Titkarsag

1. Funkciondlis feladatok

a) Ellatia a védelempolitikaért és védelmi tervezedélelos helyettes allamtitkdrhoz érkezett
okmanyok, levelek, meghivok és egyéb kildeményekétielével, iktatasaval, kezelésével,
feldolgozédséaval, feldolgozashoz tordérelokészitéseével, az azok megvéalaszolasahoz szikséges
hattéranyagok, valasztervezetek bekérésével kagiosdkladatokat.

b) Végzi a védelempolitikaért és védelmi tervezésékelos helyettes allamtitkar programjainak,
elfoglaltsdgainak nyilvantartasaval, illetve figgimel kisérésével kapcsolatos feladatokat, bekéri a
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ezekhez szikséges okmanyokat, hattéranyagokatmivalallatia az egyéb feltételek meglétének
pontositasaval kapcsolatos feladatokat.

c) Ellatja a védelempolitikédért és védelmi tervezeésgelos helyettes allamtitkar altal meghatérozott
feladatok nyilvantartdsaval, végrehajtasanak figyewhel kisérésével kapcsolatos feladatokat.
Elokésziti referalashoz a beérkeanyagokat, illetve feladatszabas alapjan tové&bhdiokat a
honvédelmi tarca érintett szerve vagy szervezetetjéhez.

d) Részt vesz a védelempolitikdért és védelmi tesdzéfelebs helyettes allamtitkdr vendégei
fogadasanak, bel- és kilféldi utazdsaindkészitésében.

e) Végzi a védelempolitikaért és védelmi tervezésélelos helyettes allamtitkar tevékenységéhez
szlkséges targyi feltételek folyamatos biztositakkapcsolatos feladatokat.

f) Végzi a védelempolitikaért és védelmi tervezétdeiés helyettes allamtitkar hazai és nemzetkozi
targyalasaihoz, beszédeihez, 6aglasaihoz, meédiaszerepléséhez szikséges dokum&ntaci
Osszeallitasdnak kezdeményezésével és koordinaldkapcsolatos feladatokat, egyiikidve a
honvédelmi tarca érintett szakmai szerveivel, szasteivel.

7.1.1.1. HM Védelempolitikaidesztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) Kidolgozza Magyarorszag biztonsdg- és védelenigalitalapelveit és az abbdl szarmaztatott
Nemzeti Katonai Stratégiat, valamint a Magyar Kisddag biztonsdg- és védelempolitikdjanak
alapelveitl sz6l6 94/1998. (XII. 29.) OGY hatarozat alapjareréte jelentést készit az Orszatigg
részére.

b) El6késziti az ENSZ, az EBESZ, a NATO és az EU égisaie flytatott békeriveletekben vald
magyar részvétellel kapcsolatos altalanos atfogaépciokat és eseti védelempolitikai dontéseket.

2. Koordinacios feladatok

a) A Kilgazdaséagi és Kulugyminisztériummal (a tovabbian: KKM) és mas illetékes szervekkel
egyuttnikodve koordindlja a Centre for Security Cooperaf@movabbiakban: RACVIAC), valamint
a balkani régié fegyverzetkorlatozasi programjailk@pcsolédé magyar felajanlasokat. Képviseli a
RACVIAC Toébbnemzeti Tanadcsadd Csoportjdban a maérdakeket.

b) A KKM-mel és mas illetékes szervekkel egyliikddve koordinalja a KiM-HM Fegyverzet-
ellensrzési Munkacsoport munkajéat, elkésziti a beszanalék a felterjesztéseket.

c) Végzi a HM nemzetkozi fejlesztési tevékenységéidetaszini koordinaciojaval, valamint a HM
javaslatai kidolgozasanak iranyitasaval és kootd#dval kapcsolatos feladatokat.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos felakiat
a) Kozremikddik a nemzetkodzi dveletekben és a humanitarius segitségnyujtasbanreszvétellel
kapcsolatos kozjogi engedélyezési feladatok végedsé

4. Eurdpai uniés, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) Figyelemmel kiséri és elemzi a NATO, az EBESZEbBZ az ENSZ és mas nemzetkozi szervezetek
politikai dontéshozatalat, a jelésebb programokat és folyamatokat. A NATO, az EBESZAz EU
illetékességébe tartozo kérdésekben kofkémik a magyar allaspontok és az Uj szovetségidqpriok
kidolgozasaban a védelempolitikai 6sszefliggésdikélkérdéseket illéen.
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b) Elemzi és értékeli a magyar védelempolitika szamélevans orszagok védelempolitikai tendenciait,
Uj kezdeményezéseit, biztonsagpolitikai helyzeséh &drhatd valtozasokat. Végzi a védelempolitikai
jellegii NATO- és EU-dokumentumok, allasfoglalasok vélensa@gével, értékelésével, adaptaladsanak
elvégzésével kapcsolatos feladatokat. Tarcasziktewdinalja az EU koz6s kil-, biztonsag- és
védelempolitikaja, valamint védelmi intézményreredsz fejlesztésélh adodoé feladatok
megvalositasat.

¢) Végzi a nemzetkozi terrorizmussal kapcsolatos ésgak elemzésével és értékelésével kapcsolatos
feladatokat, részt vesz a téméval kapcsolatos rtkizieés hazai rendezvényeken, konferencidkon és
szeminariumokon. Részt vesz a terrorizmus ellemzetkzi 6sszefogasban.

5. Funkcionalis feladatok

a) A nemzetkozi kapcsolattartdssal 6sszebifidadatok végrehajtasardl sz6l6 miniszteri utabitd
meghatarozottak szerint keretgazda szervezetkétdttjaela multilateralis egyutthkddéssel
Osszefliggésben hataskdrébe utalt feladatokat,gddoh a multilateralis egyUttikodés iranyelveit,
végzi a multilateralis egyuttikddési programok tervezését, a multilateralis egyikodés
végrehajtasaval kapcsolatos tevékenységet, elkésMET-et és a multilateralis egyltikbdési
feladatok éves értékelését.

b) Végzi az eurdpai fegyverzetkorlatozasi, leszerelgalamint nemzetkdzi biztonsagpolitikai
egyezmények altal &t feladatok végrehajtasardl sz6l6 6/2015. ().FM utasitasban meghatérozott,
hataskorébe tartozo, fegyverzet-elleréssel kapcsolatos feladatokat.

c) Elldtja a Honvédelmi Minisztérium nemzetkdzi még@bdasaival kapcsolatos eljarasrol szolé
77/2009. (IX. 11.) HM utasitasban hataskorébe zarfeladatokat.

d) Végzi a nemzetkdzi szervezetek égisze alatt faltttaralsdgkezelési és békéwveletekben valo
nemzeti részvétellel kapcsolatos védelempolitikéntdsek eélkészitését, ellatja és koordinalja a
tarcaszint terved-szerved, kidolgozoi és szakmai fellgyeleti feladatok irdagaval kapcsolatos
feladatokat.

e) Kozremikodik az é&llami és a katonai vedlkt miveleti teruletekre tervezett latogatasainak
elokészitésében.

6. Egyéb feladatok

a) A honvédelmi tarca képviseletében részt vesz adpai Koordindcids Tarcakodzi Bizottsag, a
Kormany Nemzetkozi Fejlesztési Egyittkddési Tarcakozi Bizottsag €s a NEFE Tarcakozi &xéik
Munkacsoport munkajaban.

b) Részt vesz az EU Tanacs munkacsoportjainak, séagatnak munkéjaban, valamint az EU Kulugyek
Tanacsa — védelmi miniszteri — tlésein.

7.1.1.2. HM Védelmi Tervezésidsztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) Kidolgozza a védelmi tervezési tevékenységgel Bsegyes védelmi tervezési feladatok
végrehajtasaval kapcsolatos normativ szabalyokat.

b) Kidolgozza a honvédelmi szakpolitikai terllet msirteri programjat és az ahhoz kapcsol6do
korméany-ebterjesztést.

c) Osszedllita a honvédelmi szakpolitikai teruletlkgmolitikai stratégidjat és az arra vonatkozo
kormany-ebterjesztést.
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d) A Kormany részére kidolgozza a Magyarorszag hoelgidszakpolitikai terveinek NATO Aaltali
megitéléséi szol6 jelentést.

e) Kidolgozza a magyar-amerikai védelmi egyiitkidés folytatasaval kapcsolatos normativ
szabalyokat.

2. Koordinacios feladatok

a) Az érintett tarcakkal egyuttkddve harmonizalja a védelmi tervezési eljarasbaolgozott
stratégiai dokumentumokat a kormanyzati stratégibkk

b) Végzi a NATO védelmi tervezési folyamataban ég&dzképességfejlesztési eljarasaiban a nemzeti
részvétellel 6sszefuggarcaszini feladatok koordinaciojat.

c) Koordinalja a magyar-amerikai védelmi egyuittddés szakmai feladatai ellatasaval 6sszefligg
tarcaszini feladatokat.

d) Végzi a V4 és a regiondlis képességfejlesztésiltegikodés védelmi tervezési feladatai
végrehajtasaval osszefifgtarcaszini feladatok koordinéciojat.

e) Koordindlja az EBESZ védelmi tervezési adatsztdgidshoz kapcsolddo tarcastiftladatokat.

3. Eurdpai uniés, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) Kozremikddik a NATO védelmi tervezéssel és az EU, illetveegiondlis képességfejlesztéssel
kapcsolatos stratégiai jeliéglokumentumok kidolgozasaban, részt vesz a NATGelwdidtervezési
folyamataban, az EU, illetve a regiondlis keretekbmytatott képességfejlesztési tevékenységben, a
tervezési adatok és informaciok cseréjében, addkltmzasiban.

b) Kialakitja, egyezteti és képviseli a NATO védeltarvezési és az EU képességfejlesztési
folyamataban, tovdbba a regionalis képességfefisiszegyuttnikodésekben a nemzeti és a
tarcaallaspontokat, az illetékes férumokon ellajak képviseletét és a nemzeti érdekek érvényésités
Végzi a NATO és az EU szervezeteiben a védelmetsi (gyeket éritit a nemzetkdzi szervezeteknél
vagy azok mellett ikods nemzeti képviseleteknél az MH képviseletét ellar@mélyek részére
szikséges mandatumok biztositasaval 0sszéfigdmdatokat.

c) Kapcsolatot tart és egyuttikodik a NATO és EU szervekkel, a regionalis paetkiel, azok védelmi
tervezési, hadér és képességfejlesztési konzultativ és iranygtiketeivel, képviseli a honvédelmi
tarcat az azok altal Iétrehozott bizottsagok, maeskportok munkajaban.

d) Végzi a NATO képességfejlesztési javaslatok feJdvhsanak szakmai iranyitasaval 6sszefiligg
feladatokat, koordinalla a feldolgozasban érint&tipviseleti feladatokat ellatd szervezetek
tevékenységét, jovahagyasrékésziti a nemzeti allaspontokat, és megkuldi azaKdATO vagy EU
szervek részére, tovabbé ellatja az azokkal 6sggeképviseleti feladatokat.

e) Végzi a NATO attekintési eljaras folyamataban gpésség kérilvre adandd nemzeti valaszok
kidolgozasanak iranyitdsaval és koordinaldsavdhgmiat a nemzeti valaszok jévahagyasra tditén
elokészitésével osszefutydeladatokat. Megkildi a NATO részére a nemzetasabkat, és képviseli
azokat.

f) Az EDA irAnyaban kdzponti kapcsolattartoként 6kapgolja a HM, a KKM és a Nemzetgazdasagi
Minisztérium illetékes szervei vonatkozo tevékemgte azonositja, illetve részt vesz a kapcsolodd
nemzeti érdekek kidolgozdsdban és képviseletébésztRiesz az EDA miniszteri sZintranyito
testileti Uléseit ékészib bizottsagi Uléseken.

g) Javaslatokat fogalmaz meg a nem tervezett NATO- @5 mas nemzetkozi beosztasok elfogadasara.
h) Védelempolitikai é€s védelmi tervezési szempontagydlembevételével kovetelményeket és
iranyelveket fogalmaz meg a NATO kivalosagi kozpddia és azok iranyitd testiletébe delegalt
szakérbk munkajahoz.
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i) Kapcsolatot tart és egyUttikodik a védelmi tervezési és képességfejlesztésiekékben az USA
Védelmi Egyuttnikodési Irod4javal, tovabbi amerikai tigyndkségeldssparancsnoksagokkal.

J) Végzi a nem fegyveres tartdés kulféldi szolgalaakkapcsolatos koordinacios és tervezesi
feladatokat, iranyitja a nemzetkdzi szervezetekadly azok mellett iikddé nemzeti képviseleteken
rendszeresitett beosztasokba tartéihelyezés, valtas tervezését, meghatarozza &kadmpcsolatos
prioritasokat, elemzi a végrehajtas hatékonysagat.

4. Funkcionalis feladatok

a) Figyelemmel kiséri, elemzi és értékeli a kormatiyeavezési, a NATO-/EU-/PfP orszagok védelmi
tervezési, illetve képességfejlesztési folyamatait.

b) Végzi a védelmi tervezéssel, hatfeflesztéssel és képességfejlesztéssel kapcsalozések és
értékelések kidolgozasaval, a nemzeti érdekek ai@saval, az Aalldspontok és a javaslatok
kialakitasaval kapcsolatos feladatokat. Elemzi étekéli a védelmi tervezéssel kapcsolatos
tajékoztatasokat, jelentéseket, 6sszeveti azokatédyos 10 éves stratégiai és 1 (+n) éves rovidl ta
tervekkel. Kidolgozza a képességfejlesztéssel kdaims irdnyelveket és biztositja, hogy azok addvi
€s hosszu tavu tervekben megfédel érvényesiljenek.

c¢) Ellatja a honvédelmi tarca 10 éves hosszu tdaiégiai tervének kidolgozasardl sz6l6 miniszteri
utasitdsban, a honvédelmi tarca védelmi tdrveandszere fets szinti tervezési szabalyainak
alkalmazasardl szolé 98/2009. (XIl. 11.) HM utasliidn meghatéarozott, a 10 éves stratégiai terv,
valamint az 1 (+n) éves tervek kidolgozasdnak szalkranyitasaval kapcsolatos feladatokat. Végzi a
10 éves stratégiai tervvel kapcsolatban meghatérémordinacios, illetve élerjeszéi feladatokat.
Biztositja az 6sszhangot a 10 éves stratégiai ds(a&n) éves rovid tava tervek, valamint az azokbdl
szarmaztatott tervek kozott. Rendszeres és esetizébeket és értékeléseket készit a védelmi tervezé
€s a tervek végrehajtasanak helyz#tér

d) Végzi a honvédelmi tarca 1 (+n) éves rovid tAuirérek kidolgozasaval kapcsolatos miniszteri
korlevélben meghatarozott feladattervezéssel kagtosofeladatokat.

e) Kidolgozza a honvédelem fejlesztésére vonatkozdzatg Miniszteri Programot, Szakpolitikai
Programot és Szakpolitikai Stratégiat.

f) Ellatja a Tarca Védelmi TervéRendszer (a tovabbiakban: TVTR) rendszergazdadéite Felebs

a TVTR rendszerszifitmikodtetéséért és fejlesztéseért. Szervezi az egikibhdst, biztositja az
O0sszhangot az alrendszerek kdzott.

g) Végzi a Stratégiai Iranymutato és Erték@endszer rikodtetésével, fejlesztésével, karbantartasaval,
a rendszer kimeéndokumentumainak kidolgozaséaval kapcsolatos fetdaat

h) Végzi a HM Védelmi TervezBizottsag feladatairdl ésitkodési rendjéi sz6l6 114/2010. (XII. 29.)
HM utasitdsban meghatarozott, hataskorébe utalidebkat.

i) Végzi a tervtargyalasokddészitésével, megszervezéseével és levezetésésdiaips feladatokat.
Elokésziti a fel§ vezebk altal az MH képességfejlesztését érikérdésekben folytatott nemzetkozi
targyalasokat.
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7.1.1.3. HM Nemzetk6zi Egyuttkddési lBosztaly

1. Kodifikacios feladatok
a) Elokésziti a kétoldall nemzetkdzi katonai egyiittidéssel és katonadiploméciai képviselettel
kapcsolatos szabalyozasokat.

2. Koordinacios feladatok

a) Részt vesz az egyulttes kormanyulések honvédelt@tt&ring elemeinek dkészitésében, az
elfogadott dontések végrehajtadsanak koordinalasébamegvaldsulasuk ell@zésében.

b) Folyamatosan fogadja a kulfoldi allamoktol érkez@toldali nemzetkdzi felkéréseket, igényeket,
végzi azok honvédelmi tarcan bellli és KKM-mel édft egyeztetésével, véleményeztetésével és
felterjesztésével kapcsolatos feladatokat. Donkésetben megkildi azokat az illetékes szakmai
szerveknek.

c) Kidolgozza a Budapesti Attasétestilet éves atvgtadikoztatasi tervét, végzi a programok
elokészitésével és a végrehajtds megszervezésévelestilet terven Kivili programjainak
koordin&cidjaval kapcsolatos feladatokat.

3. Egyedi kbzhatalmi aktusokkal kapcsolatos felaklat

a) A magyar védd¥-, katonai és légligyi attaséhivatalok iranyitasavéketéséill és ellerbrzéséél,
valamint a Magyarorszagon akkreditalt kilfoldi véde katonai és légugyi attasékkal vald
kapcsolattartasrol sz6l6 HM utasitasban meghatftedzoszerint kdzrekikodik a Budapesten
akkreditalasra kijelolt védér, katonai és légugyi attasékiikddési engedélyének Ugyintézésében, a
kulfoldi attasék akkreditalasaban.

b) Ellatja a véde¥-, katonai és Iéglgyi attasék, valamint a budagstbmaciai testilet tagjai MH-nal
tortér egyéni latogatasanak engedélyeztetésével kaposdédhdatokat.

c) Végzi az attasényilvantartasok vezetését és négzek tartasat.

d) Elladtja a kalfoldi fegyveres éket és allomanyukat, a nemzetkdzi katonai parakssmmkat,
valamint a NATO Biztonsagi Beruhazasi Programot ittet¢§ addmentességi igazolas kidllitasaval
kapcsolatos feladatokrol sz6l6 81/2012. (XI. 13.M Hitasitdsban meghatarozott, a mentességi
igazolassal kapcsolatos feladatokat.

e) A NATO menetparancs alkalmazasaval kapcsolatosadzakrél szolé 32/2007. (VIII. 15.) HM
rendeletben, a szolgalati célu belépkss tartozkodasrol szolo értesités egyes eljgzabalyairdl és
iratmintajarol szo6l6 9/2011. (1X. 26.) HM rendeletbés a Magyarorszagon szolgalati céllal tart6zkodo
kulfoldi fegyveres &fk, valamint a Magyarorszagon felallitott nemzetketionai parancsnoksagok és
allomanyuk nyilvantartdsanak részletes eljarasod@yairol, valamint szolgalati célu tartézkodasahoz
kapcsolddé igazolvanyardl és igazolasardél szol@asl. (XlIl. 21.) HM rendeletben meghatarozottak
szerint végzi a HM nemzetkozi katonai egyitkddésért és katonadiplomaciai kapcsolattartasért
felelos szervének hataskorébe tartozo feladatokat.

4. Eurdpai uniés, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) Elemzi a nemzetkdzi kapcsolatok alakulasat, jatakat dolgoz ki a nemzetkdzi kapcsolattartas,
valamint a katonadiplomaciai teriletet éfinezedi dontések dlkészitésére.

b) Magyarorszag kulpolitikai iranyelveivel, valamiathonvédelmi tarca érdekeivel és léiségeivel
0sszhangban javaslatot tesz a katonadiploméciaidedpti rendszer atalakitasara.
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5. Funkcionalis feladatok

a) A nemzetkdzi kapcsolattartassal 6sszefifgiadatok végrehajtasardl szolé miniszteri utabibd
meghatarozottak szerint keretgazda szervezetkiétjped kétoldalu egyittiikodéssel 6sszefliggésben
hataskorébe utalt feladatokat, kidolgozza a kétolégyittnikodés iranyelveit, végzi a kétoldalu
egyuttnikodési programok tervezését, a kétoldall egyiktdés végrehajtasival kapcsolatos
tevékenységet, elkésziti a KNET-et és a kétoldgyiigmikodési feladatok éves értékelését.

b) A magyar védef-, katonai és léglgyi attaséhivatalok iranyitasaréketéséil és elletbrzéséél,
valamint a Magyarorszagon akkreditalt kilfoldi véde katonai és légugyi attasékkal valo
kapcsolattartasrol szol6 HM utasitdsban meghatéiedeszerint végzi a katonai attaséhivatalok
tevékenységének felligyeletéladodo, hataskorébe utalt feladatokat, elemzittséhivatalok altal
szolgaltatott katonadiploméciai tevékenység utjaerzett informaciokat, kozreikodik a katonai
attasénak jeldlt személyek felkészitésében, r&sz gz attasék tovabbképzésében, beszdmoltatasdban
és az attasévaltasok lebonyolitasaban, valamirévas attaséértekezletkészitésében. Utmutatot
dolgoz ki kulfoldi katonai attasék szaméra és sgglszerint pontositja azt.

c) Allasfoglalast alakit ki a nemzetkdzi szédésekkel és a nemzetkdzi megéllapodasokkal
kapcsolatban, részt vesz a szakmai véleményezésbeidrgyald delegacibban a Honvédelmi
Minisztérium nemzetkdzi megallapodasaival kapcsslagljarasrol szolé 77/2009. (IX. 11.) HM
utasitasban meghatérozottak szerint.

d) Végzi az allami vezék és a HVKF altal vezetett delegaciok kétoldaltalaos kulfoldi utazasainak,
partnerei fogadasainak tervezéseével, tartalékiészitésével és koordinalasaval kapcsolatos felkagt
valamint részt vesz a végrehajtas megszervezésthmyyalasi javaslatokat készit@s javaslatot tesz
a delegéciok Osszetételére, valamint koordinaljpemzetkdzi partnerekkel tori@rtargyalasokon
képviselend magyar allaspont kialakitaséat, sszeallitja akledeisszefligg jelentéseket.

e) Elldtja a nemzetkdzi és belfoldi (hazai) katorgyigtmikodéssel dsszefugaggyes protokollaris és
vendéglatasi kérdésekrszolo 74/2011. (VII. 8.) HM utasitasban hataskérétalt feladatokat.

7.1.2. A VEDELEMGAZDASAGERT FELEL OS HELYETTES ALLAMTITKAR
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

7.1.2.0.1. HM Védelemgazdasagért FésdHelyettes Allamtitkari Titkarsag

1. Funkcionalis feladatok

a) Ellatja a védelemgazdasagért fétehelyettes allamtitkarhoz érkezett okmanyok, lekeieghivok

és egyéb kuldemények felvételével, iktatdsavalelésgvel, feldolgozasaval, feldolgozashoz t@rtén
elokészitésével, az azok megvalaszoldsahoz szukséftesahyagok, valasztervezetek bekérésével
kapcsolatos feladatokat.

b) Végzi a védelemgazdasagért fétel helyettes &allamtitkar programjainak, elfoglaltsagk
nyilvantartasaval, illetve figyelemmel kisérésékagbcsolatos feladatokat, bekéri az ezekhez sziksége
okmanyokat, hattéranyagokat, valamint ellatja azeébg feltételek meglétének pontositasaval
kapcsolatos feladatokat.

c) Elldtia a védelemgazdasagért fétel helyettes allamtitkar &ltal meghatarozott felaklat
nyilvantartasaval, végrehajtdsanak figyelemmel riisé&vel kapcsolatos feladatokat. SHEsziti
referaldshoz a beérkieanyagokat, illetve feladatszabas alapjan tovabhizpkat a honvédelmi tarca
érintett szerve vagy szervezete vépgdiez.
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d) Részt vesz a védelemgazdasagértdelbelyettes allamtitkar vendégei fogadasanak,dsekiilfoldi
utazasainak ékészitésében.

e) Végzi a védelemgazdasagért fétehelyettes allamtitkar tevékenységéhez szilkségps feltételek
folyamatos biztositdsaval kapcsolatos feladatokat.

f) Végzi a védelemgazdasagért fételhelyettes allamtitkar hazai és nemzetkdzi taapaihoz,
beszédeihez, &hdasaihoz, médiaszerepléséhez szikséges dokumkntaasszeallitAisanak
kezdeményezésével és koordinalasaval kapcsolatadatekat, egyuttiitkodve a honvédelmi tarca
érintett szakmai szerveivel, szervezeteivel.

7.1.2.1. HM Gazdasagi Tervezési €s SzabalyozasizEaly

1. Kodifikacios feladatok

a) Kidolgozza a honvédelmi tarca gazdalkodasat éz)leszerzési tevékenységét meghatérozo
miniszteri szabalyozast.

b) Meghatdrozza az Operativ BglKontrollok Rendszerének kialakitasarajikidtetésére és
fejlesztésére vonatkozo agazati sajatossagokatgkidza az ezzel dsszefigggormativ szabalyozokat
és az Operativ BaélKontrollok Rendszere Kézikényvét.

c) Elkésziti a HM mint intézmény gazdalkodasaval kapatos, a koltségvetési szerv vépetrészére
elsirt bels szabalyzatokat.

d) Osszedllita a koltségvetési torvényjavaslat HMefetre vonatkozd szamszaki parlamenti
prezentacidjat, elkésziti a szoveges indokolasgmviat a koltségvetési torvenyjavaslat, illetveaaz
megalapozé térvények normaszovegére vonatkozo lgads kidolgozza a koltségvetési javaslatok
Osszeallitasdhoz sziikséges adatszolgaltatas rendjgaitkozd miniszteri szabalyozast.

2. Koordinacios feladatok

a) Koordinalja a Katonai Beszerzési Informaciés Rerdsiikodtetését és fejlesztését.

b) Végzi az operativ beals kontrollok rendszerével 0Osszefiigdfejezeti szini koordinacios
tevékenységet.

c) Az EU &ltal az operativ programok keretében bimtts valamint az Eurdpai Gazdasag Térség és a
Norvég Finanszirozasi Mechanizmus, a Svéjci-Madygyuttnmikédési Program és az egyéb EU-s
alapokbdl elérhét forrasok tekintetében koordinélja a forrasok halelém terlletét éritit
befogadasanak és felhasznalasanéikesizitését, megvalositasat, nyomon kovetését.

d) A c) alpontban meghatérozott feladata ellatdsahoz égaksmérték szakmai kapcsolatot tart fenn
és koordinaciot biztosit az egyes operativ progk@mdelebs fejezetek képviséivel.

e) A védelemgazdasagiért fadel helyettes allamtitkar utasitasa szerint helyleftes képviseli a
minisztériumot a Partnerségi Megallapodas monitpbizottsagban.

f) A védelemgazdasagért fdlslhelyettes allamtitkar kijeldlése alapjan képviseminisztériumot az
egyes operativ programok monitoring bizottsagaiban.

3. Egyedi kbzhatalmi aktusokkal kapcsolatos felaklat

a) Gazdalkodasra kijelolt szervként végzi a fejeegtiensulybiztositasi tartalék és 2016. januard-jét
a stabilitési tartalék jogcimmel kapcsolatos, @4efi kezelés elsiranyzatokkal valé gazdalkodasra
vonatkozd miniszteri rendeletben és utasitasbarmatégpzott feladatokat.
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4. Eurdpai unios, NATO- és nemzetkdzi feladatok

a) Szakmailag tAmogatja a NATO &orras-politikai és TervezBizottsag nemzeti képvisgének és
az uigyvibi feladatokat ellatd Magyarorszag Allandé NATO Kigalet, Védelempolitikai Részlegének
tevékenységét.

5. Funkcionalis feladatok

a) Ellatja a Honvédelmi Minisztérium fejezet kozpoés intézmeényi gazdalkodasanak renidjérolo
miniszteri utasitasban meghatarozott, a fejezets&gvetésének tervezésével és felhasznalasaval,
valamint a gazdalkodassal dsszeftiggabalyozasi tevékenység, koltségvetés-tervaasltsgégvetés-
gazdalkodasi és beszerzési folyamatok felligyelet&epcsolatos feladatokat, adatszolgéltatasi
kotelezettséget.

b) Végzi a honvédelmi tarca integralt tervezeési folgdaiban a gazdasagi tervezési folyamatok szakmai
irAnyitasaval kapcsolatos feladatokat. A TVTR ké&lpen nikodteti és fejleszti az Bforrds- és
Kdoltségterve#s Alrendszert és a Koltségvetési TereAlrendszert, meghatarozza az azok
fejlesztéséhez kapcsolddo alkalmazoi igényeket.z€bssigolja a két alrendszer tevékenységét,
végrehajtja az alrendszerek tevékenységére, oggpeféire, strukturalis, tartalmi megféletgére
iranyuld elemzést és értékelést. Végzi az elemzésedkelések megallapitasainak rendszerbe thrtén
visszacsatolasat. Osszehangolja a két alrendsT8TR mas alrendszereivel.

c) A honvédelmi tarca 10 éves hosszU tavlu stratégiaiének kidolgozasardl szolé miniszteri
utasitasban meghatérozottak szerint végzi a haésikdartozé feladatokat.

d) A honvédelmi tarca 1 (+n) éves rovid tavu tervénedlolgozdsaval kapcsolatos miniszteri
korlevélben meghatarozottak alapjan végzi éfoeras-tervezéssel kapcsolatos feladatokat.

e) Javaslatot tesz a HM fejezet prognosztizalt, gricdi és részletes keretszamainak meghatarozasara,
illetve a prognosztizalt forrasok étleges allokaciojara. A prognosztizalt forrasokkakzeveti a
prioritasok alapjan sorrendbe allitott feladatak@ras-sziikségleteit, opcidkat dolgoz ki agferrasok
elosztasara.

f) A honvédelmi szervezetek beszerzési eljarasadtd sainiszteri utasitdsban meghatarozottak szerint
végzi a (kdz)beszerzési rendszer adminisztratikinitetésével osszefigdeladatokat. Osszedllitjia az
Eves Beszerzési Tervet, és ellatja az azzal kamosolhataskorébe utalt feladatokat.

g) A kozbeszerzések vonatkozasaban ellatja a felétyelz elledrzési és a dontéséddészitési
feladatokat, kapcsolatot tart az ajanlatké&el, ebterjeszékkel, valamint végzi a kdzbeszerzések
kozponti ellerzésével és engedélyezésével kapcsolatos fejeidti feladatokat.

h) A honvédelmi szervezetek operativ bekentrolljai rendszerének kialakitasarokikidtetéséas és
fejlesztéséil sz6lo6 12/2013. (. 22.) HM utasitdsban meghadttak szerint ellatia a béls
kontrollrendszerrel 6sszefliggésben hataskorébefei@dlatokat.

i) Az EU &ltal az operativ programok keretében bittts valamint az Eur6pai Gazdasagi Térseg és a
Norvég Finanszirozasi Mechanizmus, a Svajci-Madygyuttniikodési Program és az egyéb EU-s
alapokbol elérhétforrasok tekintetében végzi az EU 2014-2020-agrarozasi iflszak forrasainak
tarca szini tervezésével és felhasznalasaval kapcsolatosatelad/égrehajtasarol szolé miniszteri
utasitasban részére meghatérozott feladatokat.

j) Ellatja a Honvédelmi Minisztérium fejezet kozpo@s intézmeényi gazdalkodasanak rerdjéeolo
miniszteri utasitdsban meghatédrozott, a minisatsria vezérkarshoki tartalék felhasznaldsaval
kapcsolatos feladatokat.

k) Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvéls. 8§ (2) bekezdése alapjan dsszedllitjia az
allamhaztartasrol szo6l6 torvény végrehajtasarolos368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 33/B. 8-a
szerinti kozéptavu koltségvetési tervezéssel kdpttso adatszolgdltatasokat és a miniszter
jovahagyasaval megkuldi azokat az allamhaztartésléiés miniszter részére.
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I) Végzi a finanszirozasi feladatok koordindlasat adigondozottak Kozalapitvanya szamara
biztositand6 éiranyzat vonatkozasaban.

6. Egyéb feladatok
a) Képviseli a honvédelmi tarcat az AllamhaztartasisB Kontroll Munkacsoport Bets Kontroll
Témacsoportjaban.

7.1.2.2. HM Vagyonfellugyeletibsztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) Kialakitja a honvédelmi tarca vagyongazdalkodadakhatas-tamogatasi koncepciojat.

b) Kidolgozza a tarcaszitniakasjogi szabalyozokat.

¢) Kidolgozza a HM vagyonkezelg$ngatlanokkal, ingésagokkal és a HM tulajdonosgjggakorlasa
alatt 4ll6 tarsasagi részesedéssel vald gazdakald@zok hasznalataval és a feladatellatas regldjév
Osszefligg tarcaszini szabalyozast.

d) Részt vesz a vagyonkezelési sédés kidolgozasaban.

2. Koordinacioés feladatok

a) Koordindlja a HM tulajdonosi joggyakorlasa alatt énonprofit gazdasagi tarsasagok tamogatasi
megallapodasainak megkotésével és teljesitésélepkreEsével kapcsolatos feladatokat.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos felakiat

a) A honvédelmi tarca vagyongazdalkodasaval kapdsafatllatia a kézponti allami vagyonkezel
szervezet felé a jogszabélyban és a vagyonkezziéstdésben dlirt adatszolgéaltatasi kotelezettséget.
b) Gazdéalkodasra kijeldlt szervként végzi a nonpr&btlatolt felebsséd tarsasagok tdmogatasa
jogcimmel kapcsolatos, a fejezeti kezéléglsirAnyzatokkal valé gazdalkodasra vonatkozé
jogszabalyban és kdzjogi szervezetszabalyozé elsekimneghatarozott feladatokat.

4. Funkcionalis feladatok

a) A Magyar Nemzeti VagyonkezelZrt. és a Honvédelmi Minisztérium kozott 2008. nzaR9-én
megkotott Vagyonkezelési Szédés ingatlanvagyonra vonatkozo rendelkezései vagéstanak egyes
szabalyairol szol6 11/2010. (I. 27.) HM utasitasbareghatarozottak szerint végzi a HM
vagyonfellgyeleti feladatokat ellato szerv és a vgyonkezelésében I@ingatlanok vonatkozasaban
az erdgazdalkodas szakmai felligyeletét ellatd szerv kétébe tartozo feladatokat, iranyitja a HM
vagyonkezdii feladatokat ellaté szerv, tovabba az MH katormirgezetek HM vagyonkezelésében
lévs ingatlanok hasznélataval, hasznositdsaval 0ssxefégékenységét. Ellatja a HM vagyonkezélés
erdsvagyon vagyonkezéi képviseletével dsszefufdeladatokat.

b) Az A&llami tulajdond HM vagyonkeztl jogl ingatlanok vonatkozdsaban a kdzjogi
szervezetszabdlyoz6 eszkdzokben, valamint a mamisdtal kiadott megbizélevélben foglaltaknak
megfeleben ellatja a vagyonkezeképvisebi feladatokat.

c) A HM vagyonkezelés ingatlanok honvédelmi célra feleslegessé nyihéadival, tovabbi
hasznositasukkal kapcsolatban a Magyar Allam tak@ban és a Honvédelmi Minisztérium
vagyonkezelésében I&v honvédelmi célra feleslegessé valt ingatlanolékégitésének és az
értékesitésre nem tervezett felesleges ingatlaagkonkezdii joganak vagyonkezelésre jogosult mas
szervek részére tort@ratadasa, valamint a tulajdonjog ingyenes atrutzaebkészitésének rendjgr
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sz016 139/2011. (XIl. 27.) HM utasitdsban meghaditak szerint végzi a HM vagyonfellgyeleti
feladatokat ellatd szerv hataskorébe tartozo feddaa

d) A Honvédelmi Minisztérium vagyonkezelésében dléingosagok és tarsasagi részesedések
kezelésének, tulajdonosi eltrmésének, valamint az ingésagok hasznositasanaegehitésének,
atadas-atvételének szabalyairdl sz616 67/2011.2%). HM utasitdsban meghatarozottak szerint végzi
a HM vagyonkezelésében [gvallami tulajdonu ingdsagokkal, illetve tarsasagszesedésekkel
kapcsolatban a HM vagyonkeé&eképviseb és tulajdonosi jogkort gyakorld hataskorébe tartoz
feladatokat.

e) Iranyitja a HM szervek vagyongazdalkodasi és vagyivantartasi tevékenységét, meghatarozza az
adatszolgaltatas rendjét.

f) A HM daltal nyujtott lakhatasi tamogatasokrél és azokkal dsszefldg feladatok ellatasardl
rendelked szabalyozokban meghatarozottak szerint végzi a kékponti lakdsgazdalkodasi szerv
hataskorébe tartozd lakasgazdalkodasi feladatoleaiakmai feldisként iranyitia a helyi
lakadsgazdalkodasi szervek, @vdrosi lakasgazdalkodasi szerv, a lakascélu tarasgsrerv és a HM
vagyonkezeli feladatokat ellaté szerv lakasgazdalkodassal,adekdegenitéssel és lakhatési
tamogatasokkal dsszefitgtpvékenységét.

g) Képviseli a honvédelmi érdeket a haditechnikaikésik kivitelét, behozatalat és transzferét
engedélyed, valamint a vallalkozasok tanusitasat ielyfagyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal
elétt, valamint a hivatal dontéseits&kszit munkacsoport tevékenységében.

h) Ellatja a HM tulajdonosi joggyakorlasa alatt &@léami tulajdond gazdalkodo szervezetek tulajdonosi
dontéseinek ékészitésével dsszeflfyfeladatokat és képviseletet.

7.1.2.3. HM Kontrolling Bosztaly

1. Kodifikacios feladatok

a) Kidolgozza a HM Térca Kontrolling Rendszeréneladé#éasarol, mkodtetéséil és fejlesztésér
sz016 55/2011. (V. 13.) HM utasitasban hataskorghke normativ szabalyozokat.

b) Kidolgozza a HM KGIR fel8szinti szabalyozdjat.

c) Kidolgozza a HM mint intézmény operativ Welkontrollok rendszerének kialakitaséhoz,
mukodtetéséhez és fejlesztéséhez kapcsolddo altalapmisalytalansag-kezelési és kockazatkezelési
szabalyzatokat.

2. Koordinacios feladatok

a) Végzi a HM mint intézmény operativ bé&lkontrollok rendszerének kialakitdsahozikidtetéséhez
és fejlesztéséhez kapcsolddo koordinacids tevékemysvezeti és koordinalja a HM Kockazatkezelési
Bizottsag niikodését.

b) A szakmai szervezetek bevonasaval koordinalja ak@®IR-ben kezelt szakteriletek informatikai
tamogatasanak — pénzigy és human — tovabbfejléseléssalamint az (] terlletek — tervezés,
logisztika és kontrolling — informatikai tadmogathal kialakitasara vonatkoz6 javaslatok
elokészitésével kapcsolatos feladatokat.

3. Funkciondlis feladatok

a) Végzi a HM Tarca Kontrolling Rendszerének kialdk#val, nmkodtetésével és fejlesztésével
kapcsolatos feladatokat.
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b) Végzi a stratégiai és operativ tervezeési folyakiaa kapcsolddé tarcasziritontrolling feladatokat.

A kormanyzati stratégiai irAnyitasrol szol6 38/20@8. 12.) Korm. rendelet szerint a TVTR keretén
belll végzi a tarcaszitittervedi tevékenység figyelemmel kisérésével, a tervekzltmsgjanak
vizsgalataval, a stratégiai és az operativ terégtehajtasanak elemzésével és kontrolling szempontu
értékelésével kapcsolatos feladatokat. Tamogag#reaégiai és az operativ tervek végrehajtasanak
nyomon kovetési folyamatat.

¢) Végzi a honvédelmi tarca gazdalkodasanak vizsgfakelemzését és értékelését, jelentéseket készit a
honvédelmi tarca gazdalkodasi helyzetét érikérdésekben. Végzi a védelmi programok és a
honvédelmi tarca koltségvetése végrehajtdsanakzéksh és kontrolling szempontu értékelését a
honvédelmi tarca célkizései, a nemzet- és vilaggazdasagi trendek, a t¢arkiadasok és az
eréforraskorlatok tiikrében.

d) Végzi a fel$vezebi dontésekhez szilkséges koltségelemzéseket ésahagyott programok
kontrolling szempontl értékelését.

e) Végzi a tervezési folyamathoz és azfemrasok hatékony elosztadsahoz szikséges elemzési
moddszertan és eszkdzok kidolgozasat.

f) Meghatarozza a tarcasZirtontrolling tevékenység informatikai tamogatasazdmben tamasztott
igényeket. Uzemelteti és fejleszti a HM KontrolliRgrtalt.

g) A HM mint intézmény vonatkozasaban végzi a Bkr. 4814. §-4ban meghatérozott nyilvantartasi
és beszamolasi feladatokat a Kkilsllensrzések soran tett megallapitasok, javaslatok alapja
végrehajtott, illetve végre nem hajtott intézked#ésle és azok indokairél sz6l6 minisztériumi
Osszefoglalé 6sszeallitasa érdekében.

h) Osszedllitia a HM mint intézmény bé&lkontrollrendszere kialakitasat,ikbdtetését, misségét
értékeb vezeti nyilatkozatot.

7.1.3. ATARSADALMI KAPCSOLATOKERT FELEL OS HELYETTES ALLAMTITKAR
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

7.1.3.0.1. HM Tarsadalmi Kapcsolatokért FékeHelyettes Allamtitkari Titkarsag

1. Koordinacios feladatok

a) Végzi a tarsadalmi kapcsolatokért fékehelyettes allamtitkar iranyitdsa és szakmai fgdlege ala
tartozd szervezetek kozos rendezvényeivel 0Osszéfupggramkoordinacidos és tajékoztatasi
feladatokat.

b) Végzi a Honvédelmi ErdekegyezieForum értekezleteinek @észitésével és levezetésével
0sszefligg koordinacios és egyeztetési feladatokat.

c) Végzi

ca) a honvédelmi, a katonai, a fegyvernemi és a chaggobmanyok megzésével és atorokitésével
kapcsolatos feladatokra,

cb)a miniszter altal alapithat6 és adomanyozhato eliésekre,

cc) a hadisirok, a d&si emlékntivek és a b&si emlékhelyek meigzését szolgalé kétoldalu
kormanymegallapodasokra és normativ szabalyokra,

cd) az esélyegyefikégi, a nemzetiségi és az ifjusagpolitikai &gezzbéalyozéasra,

ce)a Kratochvil Karoly Honvéd Kdzépiskola és Kollégiomal, a honvédelmi neveléssel és a KatonaSuli
programmal kapcsolatos szabalyozdkra, megallap&dhsseerddésekre
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vonatkozd szabalyozékdaészitésével dsszeflifygoordinacios és egyeztetési feladatokat.

2. Funkcionalis feladatok

a) Ellatja a tarsadalmi kapcsolatokért fékelhelyettes allamtitkarhoz érkezett okmanyok, lekel
meghivok és egyéb kildemények felvételével, iktatal kezelésével, feldolgozésaval, feldolgozashoz
tortérd elokészitésével, az azok megvalaszolasahoz sziksé@gpdrahyagok, valasztervezetek
bekérésével kapcsolatos feladatokat.

b) Végzi a tarsadalmi kapcsolatokért fékelhelyettes allamtitkar programjainak, elfoglalagk
nyilvantartasaval, illetve figyelemmel kisérésékagbcsolatos feladatokat, bekéri az ezekhez sziksége
okmanyokat, hattéranyagokat, valamint ellatja azeébg feltételek meglétének pontositasaval
kapcsolatos feladatokat.

c) Ellatja a tarsadalmi kapcsolatokért fékelhelyettes allamtitkar altal meghatarozott felakat
nyilvantartasaval, végrehajtasanak figyelemmel riisével kapcsolatos feladatokat. SHEsziti
referaldshoz a beérkieanyagokat, illetve feladatszabas alapjan tovabhizpkat a honvédelmi tarca
érintett szerve vagy szervezete végdiez.

d) Részt vesz a tarsadalmi kapcsolatokért delélelyettes allamtitkar vendégei fogadasanak, deel-
kalfoldi utazasainak ékészitésében.

e) Végzi a tarsadalmi kapcsolatokeért fékelhelyettes allamtitkar tevékenységéhez szikséyggit
feltételek folyamatos biztositdsaval kapcsolattedgokat.

f) Végzi a tarsadalmi kapcsolatokért fékehelyettes allamtitkar hazai és nemzetkozi taapahoz,
beszédeihez, &hdasaihoz, médiaszerepléséhez szikséges dokumkntadsszeallitAsanak
kezdeményezésével és koordinaldsaval kapcsoldmsatekat, egyuttiikodve a honvédelmi tarca
érintett szakmai szerveivel, szervezeteivel.

7.2. APARLAMENTI ALLAMTITKAR IRANYITASA ALA TARTOZ O SZERVEZETI
EGYSEGEK

7.2.0.1. HM Parlamenti Allamtitkari Titkarsag

1. Kodifikacios feladatok

a) Kidolgozza a doktori képzés és a tudomanyos tewddén elveit, kovetelményeit, a hadtudomnyi
kutatasok & iranyait.

b) Kidolgozza az &gazati tudomanyszefverendszer rikodtetésével kapcsolatos normativ
szabalyozast.

2. Koordinacios feladatok

a) Figyelemmel kiséri az Orszaddgs bizottsagaiban folydé munkét.

b) Koordinalja a Parlamenti Irodatikodésével kapcsolatos feladatokat.

c) Figyelemmel kiséri az Orszaddgs bizottsagaiban folyd munkéat, a honvédelmi tjetantései,
tajékoztatoi, valamint éterjesztései beterjesztésével kapcsolatos felaatatdkgzi a képvisél 6nallo
inditvanyok, valamint tdrvényjavaslathoz, hatarofataslathoz benyujtott médositd, részletes vitat
lezaré modositd és 6sszégnddositod javaslatok véleményeztetésével kapcsofatadatokat, sziikség
esetén biztositja az egyeztetést mas tarcak szazewaieivel.
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d) Végzi az allami vezék, a katonai vezék, a kabinetbndk folyamatos tajékoztatasaval kapcsolatos
feladatokat az Orszagtj¢sben, az Orszagihés bizottsdgaiban folyd, a honvédelmi tarcat ktzwnell
érints munkarol és eseményékr Biztositja az Orszaggyes plenéris, valamint bizottsagi Ulésein
targyalandd anyagokat.

e) Kapcsolatot tart a honvédelmi tarca, valamint azz@ggyilés Hivatala, a parlamenti képviselettel
rendelked partok képviséicsoportjai és az orszaddgsi képvisebk kozott. Egyeztetéseket szervez a
honvédelmi tarca és a parlamenti partok képécselportjai koz6tt a honvédelmi tarca altal benyttijto
torvény- és hatarozati javaslatokhoz kapcsolodéan.

f) Végzi az orszagdyesi képvisedk altal kért tdjékoztatd anyagok kidolgozasanak smegrezésével
€s azok érintettekhez torteneljuttatasdval kapcsolatos feladatokat. Eljuttaza Orszaggilés
Hivatalahoz, valamint a parlamenti partok képwisebportjaihoz a HM &ltal kiadott tjékoztatot és
szakmai anyagokat.

g) Ellatja az Orszagdiyés Honvédelmi és rendészeti bizottsaga kihelyadétei, csapatlatogatasi
programjai ebkészitésének megszervezésével kapcsolatos felatlatok

h) Végzi a kijeldlt vezdik allando parlamenti belépel és gépjarritbehajtasi engedéllyel tortén
ellatasaval, illetve az Orszaddgs plenaris és bizottsagi Ulésére meghivott (Kiedh szakédi
alloméanya beléptetésének biztositasaval kapcsdielamatokat.

3. Funkcionalis feladatok

a) Nyilvantartja a parlamenti allamtitkar altal metfrazott feladatokat, figyelemmel kiséri azok
végrehajtasat. Végzi a Parlamenti Allamtitkari @itkagra érkezett okmanyok, levelek, meghivok és
egyéb kildemények felvételével, iktatasaval, kes#alél, feldolgozdsaval, a valaszhoz sziikséges
hattéranyagok, valasztervezetek bekérésével véggstitésével kapcsolatos feladatokat.

b) Ellatja a parlamenti allamtitkar programjainakfoglaltsagainak nyilvantartasaval, figyelemmel
kisérésével, az ezekhez sziikséges okmanyok, mtéak osszedllitasaval, bekérésével, valamint az
egyéb feltételek meglétének pontositasaval kapwsolaladatokat.

c) Végzi a parlamenti allamtitkar hazai és nemzetkdrgyaladsaihoz, beszédeihezaelasaihoz,
médiaszerepléséhez szilkséges dokumentaciok of#igsaalak kezdeményezésével és koordinalasaval
kapcsolatos feladatokat, egyitikddve a honvédelmi tarca érintett szakmai szerlieszervezeteivel.

d) A Parlamenti Iroda bazisan tamogatja a miniszsea @arlamenti allamtitkar parlamenti munkajat,
ennek keretében

da) elékésziti a miniszter és a parlamenti allamtitkarz@ggyilés plenaris Ulésén elhangzé felszoélalasi
anyagait — miniszteri expozeé €és zarszo, interpéliackérdésre, azonnali kérdésre adando valagz — a
érintett szakmai szervvel, szervezettel egyiikiimlésben,

db) javaslatot allit 6ssze szakiéktrészvételére, és ezt biztositja az Orszalggyplenaris Ulésein,

dc) koordindlja a miniszter Orszadggs, illetve az Orszagdgiés bizottsagai étt tortérd
beszamolojaval kapcsolatos feladatokat,

dd) folyamatosan tajékoztatja az Orszaifjgg Hivatalat a miniszter, illetve a parlamentadaititkar
Orszaggylés munkajaban valo részvétélérilletve — halaszthatatlan kozfeladatai ellatésatéen —
tavolmaradasarol.
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7.3. AHONVED VEZERKAR F ONOKE SZOLGALATI ALARENDELTSEGEBE TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

7.3.0.1. Honvéd Vezérkar Vezérkari Iroda

1. Kodifikacios feladatok

a) Kidolgozza a HVKF altal meghatarozott targykorokpégy kilondsen a 4. pomf) alpontjdban
meghatarozott atadas-atvételhez kapcsolédd HVK&zketdéseket és parancsokat.

b) A HVKF alarendeltségébe tartoz6 HM szervekkel 2M&l katonai szervezetekkel egytittkddve
kidolgozza a HVKF éves értékeés feladatszabd parancsat.

2. Koordinacios feladatok

a) A HVKFH iranyitasaval koordinalja a Honvédseégi Bike és a Honvéd Altiszti Folydiratitkodését

€s a szerkeditvizottsagok munkajat.

b) A Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalattal egyiittddve koordinalja a katonai foldmérési és
térképészeti tevékenység iranyitasaval, az MH ligdhati és harcaszati felderités, valamint a HVKF
elektronikai hadviselés szakmai irdnyitasi felawalasszefiig§ tervezési, véleményezési és szakmai
elokészity tevékenységet, illetve vezet dontésre diterjeszti az azzal 0Osszefiiggszakmai
eldterjesztéseket és szabdalyozokat.

¢) Koordinalja a csoporhokok és a HVKF kozvetlen alarendeltségébe tamtiddatonai szervezetek
parancsnokainak beszamoltatasaval osszéfteigdatokat.

3. Eurdpai unidés, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) Végzi a katonai vezéit szinti NATO rendezvények — killéndsen a &ezinti katonai latogatasok,
fogadasok, targyalasok — szakméakelszitéseét és a targyalasok eredményeinek nyiltéaéd, tovabba
az azokkal dsszefugglokumentumokat megkildi az érintettek részére.

b) A Nemzetk6zi Egyuttitkodési Bosztallyal egyuttrikddve végzi a kétoldalu, valamint a
Védelempolitikai Bosztallyal egyittrikodve a multilateralis egydttfkodéssel kapcsolatos
adatszolgaltatasokat.

c) Osszedllitjia a katonai veskt valamint az MH vezéngl zaszlos targyévet koviegvi kétoldald,
multilateralis nemzetk6zi egyuttikddési programjavaslatait.

d) A katonai vezeik operativ vezétés iranyito tevekenységének biztositasa érdekedpgitmikodik

és kapcsolatot tart a HVKF kozvetlen alarendeltségartozo, kilképviseleti feladatokat ellaté MH
katonai szervezetekkel.

e) A Nemzetkozi Egyuttritkodési Bosztéllyal egyuttrikodve végzi a Magyarorszag kilképviseletein
szolgalatot teljesitattasék, tovdbba a Magyarorszagra akkreditakséhkteajékoztatdsaval 6sszeftigg
feladatokat.

f) A HM szervekkel, az MH kapcsolattartasban érintititonai szervezeteivel és a NATO
parancsnoksagokkal egyutikbdve végzi a katonai veddet érint szovetségi tgyekkel dsszefidgg
feladatokat.

g) A Nemzetkdzi Egyuttiikodési Bosztéllyal, Magyarorszag katonai képviseleteivel a84iM
Védelemgazdasagi Hivatallal egyutikddve tervezi, szervezi és koordinalja a katonaiet
kétoldald nemzetkdzi katonai kapcsolataiban jelegitkeladatok végrehajtasat. A Védelempolitikai
Foosztéllyal egyuttrikodve koordinalja a katonai veskt multilateralis egyuttritkodései soran
jelentke® feladatok végrehajtasat.
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h) Kézremikddik a NATO- és EU vezék, a stratégiai parancsnokok, valamint a katonazet&
kulféldi partnerei magyarorszagi latogatasainalksmd ebkészitésében.

i) Kapcsolatot tart a szovetséges fegyvere$k ekozos parancsnoksagain, mas nemzetkozi
parancsnoksagokon, mas allamok fegyverdéfnek vezérkarainal, parancsnoksagainal szolgalatot
teljesitt MH 6sszekdikkel, illetve az MH képviseletek Gtjan aiweletek tdmogatasat végnemzeti
rangidssokkel, beleérve a United States Central Commangdadsszekt is.

j) Osszeadllitia és nyomon koveti a MET és a KNET HV&&rendeltségébe tartoz6 HM szerveket,
valamint a HVKF kdzvetlen aldrendeltségébe tartdtld katonai szervezeteket érmnfpénzigyi
kereteit, tovabba elkésziti az éves beszamolokghvéaslatokat dolgoz ki a MET és a KNET pénzigyi
kereteinek esetleges atcsoportositasara.

4. Funkcionalis feladatok

a) Végzi a katonai vezékhoz érke# okmanyok, ugyek rendszerezésével, jelentésre ntorté
elokészitésével, a referalasok szervezésével, ak i@tabbitasaval és dontésre toti@ibkészitésével
kapcsolatos feladatokat.

b) A felelés szakmai szerv, illetve szervezet részére tojalbiVKF altal meghatérozott feladatokat,
figyelemmel kiséri azok végrehajtasat, nyilvantadj hataridket. Koordinalja a HVKF k&zvetlen
alarendeltségébe tartoz6 MH katonai szervezetek é@wenkatervei Osszedllitasat, végzi az azok
jévahagyasra tortérelokészitésével kapcsolatos feladatokat.

c) Kidolgozza a katonai vezk munka- és elfoglaltsadgi tervét, szervezi érteMeiket és
rendezvényeiket, végzi az azokladszitésével és levezetésével kapcsolatos felatatObzrentikodik

a katonai tanacskozasok, rendezvényékészitésében, végrehajtasaban. Osszedllitja ataspkhoz,
beszédekhez, @&dhdasokhoz, médiaszereplésekhez szilkséges beszédélteranyagokat
egyuttrmikddve a honvédelmi tarca érintett szakmai szerVéweszervezeteivel.

d) Szakmai éfelelssként koordindlja a nemzetk6zi katonai képviseléetdrgyalod delegaciok szamara
adando felhatalmazas (mandatunékébzitését a védelmi és a katonai tervezés tenilleté

e) A Honvéd Vezérkar szerveinek vedieés a HVKF kdzvetlen alarendeltségébe tartozo Mibhai
szervezetek parancsnoki beosztisaiban tortént bien@tozasok kapcsan javaslatot készit a
bizottsagok kijelolésére.

f) Kozremikodik az MH kézponti, nyilvanos arculatépiendezvenyeivel 6sszefiydontés-alkészit
tevékenységben, a kommunikacios stratégidja kinlap&wal és korszésitésével kapcsolatos
feladatokban. Tervezi és szervezi az MH kijelolli eendezvényeken valo részvételét a kijelolt HM
szervekkel egyittitkodésben.

5. Egyéb feladatok
a) Végzi az MH Tajékoztato Portél, Parbeszéd Lalamszolgaltatasat. Végzi a lagikddéséhez
szukséges informaciok dyesével, feldolgozaséaval, kbzzétételével kapcesléladatokat.

7.3.0.2. Honvéd Vezérkar Személyzeti Csafrirkiség

1. Kodifikacios feladatok

a) Elokésziti a toborzé tevékenységgel kapcsolatos syadrt.

b) Elokésziti az MH képzési rendszerével, a tanulmarsizadésekkel, az 6sztondijszédésekkel, a
tanulmanyi tAmogatasokkal és a képzeési koltségeaidsdefligd szabalyozast.

c) Elokésziti a humanszolgélati tevékenységgel 6sszéfsigapbalyozast.
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d) Elékésziti a HVKF altal alapithaté és adomanyozhatiredrésekkel 6sszeflgigzabalyozast.

e) Elokésziti a személyi allomany regeneralddasaval, egiébjaval, Udultetésével kapcsolatos
szabdlyozast.

f) Elékésziti a kegyeleti és a szocialis gondoskodassalefligl szabalyozast.

g) Elokésziti a honveéd tisztjeldltek és a honved alfisizitek jogéllasaval dsszefuggzabalyozast.

h) Elokésziti a klfoldi szolgalat személyugyi szabalyait

i) Elokésziti a személylgyi igazgatas rendjével kaposelstabalyozast.

2. Koordinacios feladatok

a) Kozremikodik a személylgyi szakterlletet ééinszakmai kidolgozoéi felékségi kérébe nem
tartozo jogszabélyok, HM utasitasok és betndelkezések kidolgozasaban.

b) Végzi a honvédeket és a kozalkalmazottakat @saemelyugyi feladatok szakmai iranyitasaval
kapcsolatos egyeztetéseket, a személylgyi szalkdtlpnszakmai felkészitését, tovabbképzésének
tervezéseét, szervezését, végrehajtasat.

3. Egyedi kbzhatalmi aktusokkal kapcsolatos felaklat

a) A Honvéd Vezérkar személyzeti csoponibke jogszabalyban meghatarozott esetekben gygkorol
az allomanyilletékes parancsnoki, az MH kdzporginselylgyi szerv vezéjgnek, a HM allomanyaba
tartozo6 hivatasos és szédéses katonak, a HM szervezetek hivatdsos éssdéses jogviszonyban allé
vezebi, valamint a HVKF kozvetlen alarendeltségébe t&tdMH katonai szervezetek vedet
tekintetében az allomanyilletékes honvédelmi szaavaszemélylgyi szerv vesdginek hataskorébe
tartoz6 munkaltatéi jogkoroket.

b) A Honvéd Vezérkar személyzeti csopdnibke kiadméanyozza a dontési lap alapjan meghozott
hatarozatokat, ha a munkaltatoi jogkort gyakorhiniszter vagy a HVKF.

c) A HM hivatasos és szedidéses allomanya tekintetében végzi az allomangiest honvédelmi
szervezet személylgyi szervének hataskdrébe tdatmtatokat.

d) Végzi az Osztondijszefdések és a tanulmanyi szé&lések nyilvantartasaval, a vallalt
kotelezettségek elmaradasa esetén felfienikszatéritési igény — peres eljaras nélkili —
érvényesitésével osszefidggladatokat.

e) Végzi az Orszagos Keépzési Jegyzék szerinti bizeagitok szintmegallapitasaval dsszeftigg
feladatokat, és azok beazonositasa céljabdl kegiosahrt a polgari kégzintézmeényekkel, szakmai
szervezetekkel.

f) Gazdalkodasra kijeldlt szervként végzi az MH SZpalitikai Kdzalapitvannyal kapcsolatos
feladatokat, valamint ellatja a fejezeti kezélé&tsiranyzatokra vonatkozé miniszteri rendeletben és
utasitdsban a hataskorébe utalt feladatokat.

g) A honvédségi adatkezelékraz egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitds@pcsolatos katonai
igazgatasi feladatokrdl szo6lé 2013. évi XCVII. tény szerint vezeti az MH kdzponti személyugyi
nyilvantartasat és a szolgalaton kivuliek nyilvététsat.

h) A Honvéd Vezérkar személyzeti csopdntbke engedélyezi a személyligyi nyilvantartasbaelkez
adatokhoz tortéhhozzaférést és az azok alapjaul szolgalé irattétbérd betekintést.

i) Ellatia a sajatos katonai tartalékdllomanyba adwmdit allomannyal és a Tartalékallomany
Informacios Portallal kapcsolatos, a kozszolgatatrtvisebk személyi irataira, a kdzigazgatasi
szerveknél foglalkoztatott munkavéllalok személyataira és a munkalgyi nyilvantartasra, a
kozszolgélati alapnyilvantartdsra és kodzszolgalatiatisztikai adatgijtésre, valamint a
tartalékallomanyra vonatkoz6 egyes szabdlyokrolos#b/2012. (Ill. 20.) Korm. rendeletben és a
honvédelmi 4gazatban foglalkoztatottak kozalkalrttagogviszonyaval osszefliggegyes kérdések
rendezéséi sz46l6 27/2008. (XII. 31.) HM rendeletben megharéitt feladatokat.
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i) Végzi a honvédségi azonositd okmanyok kiadasalkesBslésére vonatkozo eljarasi szabalyokrol
sz016 26/2015. (VI. 15.) HM utasitasban meghatétdetadatokat.

k) Vezeti a honvédségi szervezeteknél maeaglédres kodzalkalmazotti munkakordkr a
kozalkalmazottak jogallasardl szélo 1992. évi XAXItérvény 30/E. § (1) bekezdése szerinti
elektronikus nyilvantartast.

[) Engedélyezési jogkort gyakorol az Ures kdzalkalrttanmounkakdr nem honvédségi szervedett
tortérd betoltésére iranyuld kivalasztasi eljards megkeedémegdizéen a kdzalkalmazotti
munkakdrok betbltésének egyes szabalyairdl szd0ad. (X. 31.) HM utasitas szerint.

m)Vezeti dontés alapjan kezeli egyes, Onall6 személylugsakallomannyal nem rendelkez
honvédelmi szervezeteknél vezehunkakort betolt kozalkalmazottak személyugyi anyagat, végzi a
velik kapcsolatos személyligyi dontéskélkzit tevékenységet.

n) Vezeti dontés alapjan kezeli egyes, 6nallé személylggkdllomannyal nem rendelkeHM
szervezeteknél nem vegemnunkakort beto#t kozalkalmazottak személyligyi anyagat, végzi akell
kapcsolatos személylgyi dontéskaelszit tevékenységet.

0) Kezeli a HM szervezetek hivatdsos és sim#zes jogviszonyban all6 vedietek személylgyi
anyagat, végzi a veluk kapcsolatos dontdsedzit tevekenyseéget.

4. Eurépai uniés, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) Tervezi és biztositja a NATO, az EU és mas nemzetkpervezetekben Magyarorszag részére
fenntartott és a nemzeti képviseleteken rendszetetirtds, nem fegyveres beosztasok feltéltésével
kapcsolatos személylgyi feladatokatoK&sziti az aktualis évi kihelyezési, illetve vaitdsrvet,
szervezi és koordinalja a kihelyezéseket, ellatialagsok végrehajtasanak iranyitasat.

b) A nemzetk6zi kapcsolattartdssal dsszefiifgladatok végrehajtasardl szolé miniszteri utabihé
meghatarozottak szerint végzi a programéseizerv feladatait a kulfoldi képzésekkel, tanfolpikal

és tovabbképzésekkel kapcsolatban.

c) A nemzetk6zi szervezetek személylgyi-, valaminttddi- és képzési bizottsdgaiban mandatum
alapjan ellatja a honvédelmi tarca szakmai érdekelkeépviseletével kapcsolatos feladatokat.

5. Funkcionalis feladatok

a) Szakmailag iranyitja az MH személyzeti igazgatésékenységét, tervezi, szervezi, végrehajtjia a
kapcsoldédd személylgyi feladatokat. A honvédelmiadétszamviszonyaira vonatkozdéan adatokat és
statisztikai kimutatasokat allit 6ssze a kozpoaensélylgyi nyilvantartas alapjan. Ellatia az MH
Hadkiegészit és Kozponti Nyilvantart6 Parancsnoksag, az MH Mikdb Zaszloalj és az MH Altiszti
Akadémia szakmai iranyitasaval 6sszetiifgladatok. A személyigyi szakteruletet éfigzabalyozok
egyseges vegrehajtdsa érdekében eljarasi rendegakimanyokat dolgoz ki, tovdbbképzést szervez,
felkészitést tart.

b) Elokésziti a jogszabalyban meghatarozott, a minisgexr HVKF hataskorébe tartozé személylgyi
dontéseket, dijti és elemzi a dontés<deészitést thmogato informaciokat. A személylgykserdletet
érintben ebkésziti a kdztarsasagi elndk jogkoreivel 6sszefiminiszteri ebterjesztéseket. Bkésziti

a Hijt. szerinti mas szervnél tortészolgalatteljesitésre vonatkoz6 megallapodasgpedolattartasra
kijelolt szervezetként ellatja a mas szervnél tiirtézolgalatteljesitéssel dsszeftiggnegallapodas
szerinti feladatokat.

c) Végzi a honvédek jogéllaséarol szold 2012. évi Cweny egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
sz016 9/2013. (VII. 12.) HM rendeletben (a tovaiban: Hjt. vhr.) és a kapcsoloddé miniszteri
utasitasokban a kozponti személyugyi szerv hatébkbwutalt feladatokat. A HM és az 6nalld
személyligyi szakallomannyal nem rendetkéiM szervezetek allomanyaba tartozo hivatasos és
szerddéses katondk tekintetében ellatja az allomangkkst honvédelmi szervezet személylgyi
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szervének hataskdrébe utalt személylgyi feladatokéyzi a Hjt. vhr. alapjan a koézigazgatasi
allamtitkdr munkaltatéi dontésekkel 6sszefiidgezdeményezési, egyetértési jogkdrével kapcsolatos
elokészib feladatokat.

d) Végzi az ebmenetel kdzponti szinten tori@rervezését, végrehajtia a kapcsolodé személyligyi
szakfeladatokat, szakmailag tAmogatja a helyi sritirtéi$ tervezést.

e) Elokésziti a katonai szakképzeés, valamint az MH Afitigdkadémia ntikbdéséhez szikséges,
miniszteri, illetve a HVKF munkaltatoi jogkorénelakorlasaval kapcsolatos dontéseket, lefolytatja a
kapcsolddé eljarasokat.

f) A HM KGIR Human E#6forras-gazdalkodasi alrendszer rendszergazdajalégyai a Honvédelmi
Minisztérium fejezet Koltségvetés Gazdalkodasi imfaciés Rendszeitr sz6l6 80/2014. (XII. 5.) HM
utasitds szerinti hataskorébe utalt tevékenységedkn®i iranyitasat. Tagja a HM KGIR
munkacsoportnak, és adkészit munkacsoportnak.

g) A munkakori jegyzékekil, az allomanytablakrol és a létszamgazdalkod&adb 13/2014. (Il. 14.)
HM utasitas alapjan ellatjia a HM szervezetek mudkigkgyzékeivel és az MH katonai szervezetek
allomanytablaival kapcsolatos szakmai véleményefdaidatokat. Elkésziti az MH rendelkezési
allomanya allomanytablajat és helyeébivét és felterjeszti a Honvéd Vezérkar Hadenvezesi
Csoportbnokség részeére.

h) Ellatja a kulféldi szolgéalatot teljesk egyes jarandoségairdl sz6l6 18/2013. (IX. 5.) Hkdeletben

a MH kozponti személyligyi szerve vagy vépatek hataskdrébe utalt feladatokat. A kulfoldi
szolgalatot teljestk egyes jaranddsagairol szold 18/2013. (IX. 5.) Hvidelet szerint engedélyez
elbljaréi jogkdroket gyakorol.

i) A SAC programban részt véwsszes nemzet vonatkozasdban figyelemmel kisbdoaztasok
feltoltését, az MH Osszhaderemi Parancsnoksaggal egyiiikidve javaslatot tesz a Heavy Airlift
Wing — HAW — allomanytabla feltbltésre.

i) Dontésre felterjeszti a katonai fétktatas alap- és mesterképzési szakok képesiwésidhiényeit
meghatarozé javaslatot. A szakkép#€sszolo torvényben meghatarozottak szerint ellaja
vizsgaelnoki névjegyzékkel kapcsolatos, minisztetaskorbe utalt feladatokat.

k) Végzi a hivatasos és a sz&téses allomany, a honvéd tisztjeldltek és a hoaltésrt-jeldltek hazai

és kuilfoldi képzésének tervezését, szervezésétoémdikalasat. Jovahagyasradl@sziti az éves
kozponti hazai és kulféldi beiskolazasi terveketrvezi, szervezi és feligyeli az MH kozponti és
regionalis nyelvképzését. A Honvédelmi Minisztérifejezet kbzponti és intézmeényi gazdalkodasanak
rendjésl szolo 24/2015. (VI. 15.) HM utasitasban meghatétiak szerint végzi a katona allomany
human etforras kézponti képzéssel kapcsolatos koltségvegtsialkodasi feladatokat.

[) A katonai toborzéas rendj@irszolé 23/2002. (IV. 10.) HM rendelet alapjan végz MH kdzponti
személylgyi szerv hataskdrébe utalt feladatokatikddteti a toborzé intézményrendszert,
meghatarozza a pilétatoborzéas feladatait, éitearazok végrehajtasat.

m) A polgéri fel$oktatési intézmények és szakkéfgkolak hallgatbival kothétdsztondijszexkmésol,
valamint az dsztdndij folydsitdsanak rendli&zolé 38/2014. (V. 30.) HM utasitds szerint kaoadja

a palyazatok kiirasat, ellatja az alkalmassag-alegtal kapcsolatos feladatokat, ellatja a Séz
megkotésével, moédositasaval, illetve felmondaskaptsolatos feladatokat, a HM képviseletében a
Honvéd Vezérkar személyzeti csopénibke megkoti a szefdést.

n) Végzi a regeneralod pihenés, a rekreécio, a nendetkérddés alapjan folyo regeneralédas, tovabba
a kondicionalé-kiképzési, a katonai kiképzési éwmidisi célu rendezvények szakmai fellgyeletével,
valamint a szakterilet nemzetkozi képviseletéverékigd feladatokat.

0) Végzi az egyes pénzbeli, természetbeni és szogidtatasokrol sz6l6 miniszteri szabalyozok
alapjan az MH kdzponti személyugyi szerv hataskétéaitozé feladatokat.
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p) Végzi a kegyeleti gondoskodasrél és az ehhez k&mi&oegyes szocidlis feladatokrdl szélo
miniszteri szabalyozékban meghatarozott, az MH &dtipszemélylgyi szerv hataskérébe tartozo
feladatokat.

g) Segiti a humanszolgalat kialakitAdsaval 6sszefiagyes feladatokrol sz6lo 83/2011. (VII. 29.) HM
utasitasban a HVKF részére meghatarozott hatadliéasat. A csaladseditszolgalatnak a katonak
kulfoldi feladat-végrehajtasaval kapcsolatos fetanél és nikodési rendjéil sz616 53/2009. (VII. 3.)
HM utasitas alapjan végzi az MH kozponti személyluggerv hataskorébe utalt feladatokat.
Kozremikodik az esélyegyed$égi referensi haldzatitkddtetésében.

r Veégzi a honvédelmi miniszter és a Honvéd Vezérkake altal alapithaté és adomanyozhat6
elismerésekil szo6lo 15/2013. (VIII. 22.) HM rendeletben az MHZponti személylgyi szerv
hatdskorébe utalt feladatokat.

s) Ellatja a csapatzaszlé adomanyozasaval kapcsolathagyar Honvédség jelképdies jelzéseil
sz0616 3/1996. (IV. 12.) HM rendelet szerinti feltmta

t) Végzi a szocidlis gondoskodas korébe tartozék részzervezett tarcaszintrendezvények,
kulondsen az arvak karadcsonya, a katonadzvegyékaabja és az ,ldések Vilagnapja” Honvéd
Vezérkar szint elokészitésével és lebonyolitasaval 0sszefiigtadatokat.

u) A Honvédelmi ldsiigyi Munkacsoportrol sz6l6 10/2015. (HK 3.) HM KARIVKF egyiittes
intézkedés szerint ellatja a Honvédelmiddgyi Munkacsoport titkarsagi feladatait. Koltségsgben
tervezi és biztositja a Munkacsopotikiidésével kapcsolatos koltségeket.

v) Gyakorolja a szakmai fel&d szervezetnek a munkakoér-gazdalkodassal kapcsdiefedatokrol
sz0616 9/2014. (1l. 12.) HM utasitas és a teljesipddtékeléssel és azvatenetellel kapcsolatos egyes
feladatokrdl sz6l6 7/2014. (1. 31.) HM utasitasrerejogkoreit, végzi a kapcsolddo feladatokat.

6. A Honvéd Vezérkar személyzeti csopémtike &ltalanos helyettesitésére csopaiik-helyettes
mikodik.

7. A Honvéd Vezérkar Személyzeti Csopémtikség egyes feladatainak végrehajtasat az MH
Hadkiegészit és Kozponti Nyilvantarté Parancsnoksag nem oOregirvezeti egysége tdmogatja. A
nem oOnallé szervezeti egység kijelolését és részliiadatkérét az MH Hadkiegészés Kozponti
Nyilvantarté Parancsnoksag szervezeti ékddési szabalyzata hatarozza meg.

7.3.0.3. Honvéd Vezérkar Hadweleti Csopord#nokség

1. Kodifikacios feladatok

a) Kidolgozza az Orszag Fegyveres Védelmi Tervét.

b) Kidolgozza az MH készenléti rendszerékiddését, a készenlét fenntartdséat és fokozaséilgnab
alaprendelkezéseket.

¢) Kidolgozza a specidlis terrorelharité intézkedésstbnai feladatai végrehajtasanak kovetelményeit.
d) Szabalyozza a hdlységi, a katonai rendészeti éséazés-védelmi feladatokat. Kuldnleges jogrend
kihirdetése esetén @désziti a honvédelem szempontjabdl fokozott védeligenyls 1étesitmények
6rzés-vedelmére vonatkozdiweleti dokumentumokat.

e) Elokésziti az orszag terlletének légvédelmi készemgtikkel valdé oltalmazaséra vonatkozé
rendszabalyokat és terveket.

f) Kidolgozza a iizszerész feladatokkal kapcsolatos dsksnti intézkedéseket, szabélyozza az MH
atom-, bioldgiai, vegyi, riasztasi és értesitéstszere rilkddési rendjét.
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g) Kidolgozza az MH Miveleti Vezetési Rendszerének (a tovabbiakban: MHRYIT¢Iépitését, annak
miikodési rendjét.

2. Koordinacios feladatok

a) Szakmailag iranyitja az MH katasztréfavédelemnagidsolatos feladatait.

b) Feladataival 6sszefliggésben kapcsolatot tart aN¥disagreagald, valamint az EU valsagkezelési
rendszereihez illeszkéchemzeti valsagkezelési rendszer 4gazati alrengtseenten a nemzetkozi
szervezetekkel, illetve mas nemzetek egylikidadd parancsnoksagaival és szervezeteivel.

3. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos felakiat

a) A Magyar Honvédség létesitményeinéikidé fegyveres biztonsagrségekkel kapcsolatos hatdséagi
feladatokrdl sz6l6 24/2010. (1. 19.) HM utasitasbfaglaltaknak megfeléen ebkésziti az MH
létesitmeényeinél Gkods fegyveres biztonsagrségekkel kapcsolatos hatosagi dontéseket.

4. Eurépai uniés, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) Elokésziti a NATO, az EU és a nemzetkdzi szervezdtakwezetett valsagreagald, valsagkézed
béketamogatd fiveletekkel kapcsolatos stratégiai dontésekeikddziti a nemzetkdzi szervezetek
€gisze alatt folytatott valsagreagald, valsagkezagd béketamogatd iweletekben valé nemzeti
részvétellel kapcsolatos szakmai allaspontokat.ztRessz a NATO valsagreagalo és az EU
valsagkezdl rendszere fejlesztésében.

b) A hadeb-generalasi és -feltdltési konferenciakon végzi agyar szerepvallaldsokra vonatkozo
miniszteri mandatumok kialakitasaval és annak lggpetével kapcsolatos feladatokat.

c) Képviseli az MH-t a NATO és EU hadgefejlesztési ajanlasok és célkitsek, a képességfelmérés
€s a szakmai kérdések kidolgozasa soran.

d) Képviseli az MH-t a riveleti jelledi NATO egységesitési tevékenységgel foglalkozé tsagok,
munkacsoportok szakteruleti Glésein.

e) Képviseli az MH-t a kétoldalu és tobbnemzeti kaiagyulttniikodés terliletén végrehajtott szakert
taldlkozokon, valamint kidolgozza az ilyen jeltleggyittniikodésekben valé nemzeti részvétellel és az
egyuttrmikodés céljaival kapcsolatos szakmai allaspontokat.

5. Funkcionalis feladatok

a) Meghatarozza az altalanos hadertikségletet, kidolgozza az MH katonai szervei&teességeinek
kialakitasara vonatkoz6 hadweleti kovetelményeket.

b) Végzi az MH katonai szervezetek készenléti iddjérieelyzetének, harcértékének folyamatos
ismeretével és nyilvantartasdval kapcsolatos febkda kdzremkoddik a technikai riasztasi rendszerek
hadmiveleti kovetelményeinek meghatarozasabanidsdtetésében.

c) Szakmailag iranyitja a haderemeket, azok hataskorébe tartozo fegyvernemels#tadssapatokat,

a kulonleges riveleti képességet és a katonai rendészeti tevédgetlys

d) Elemzi a valsdghelyzeteket, tisztazza a rész¥é@tgllményeit és feltételeit, részt vesz a dontés-
elokészitési és kidolgozai tevékenysegberbkésziti a végrehajtdsra vonatkozé intézkedéseket. A
valsaghelyzetek kialakulasa esetén, illetve arraatlmzé értesités vétele utan tervezi az MH fehitjat
végzi a dontés-8keészitési és a kidolgozéi munkat az MH MVR keretglmkésziti a végrehajtasra
vonatkoz6 stratégiai szindlokumentumokat. Végzi az MH MVR tervezésével kafaiss feladatokat,
elokésziti a vezetési elemekikbdtetéset.

e) Meghatarozza a Honvédelmi Katasztréfavédelmi Resrthe kijelolt katonai szervezetek felkészitési
€s igénybevételi, tovabba riasztdsi, valamint #@diasi kovetelményeit. Tervezi és végzi a



65

katasztrofahelyzetek megebsébe és felszamolasaba bevonhat6é katotiaiakalmazasaval, azok
vezetésével kapcsolatos, a HVKF hataskorébe tagwatégiai feladatokat.

f) Javaslatot tesz az MH kllonleges jogrend szemsagrvezetére, a thodéséhez szikséges
eréforrasokra.

g) Ellatia a Tobbnemzetiség Miiszaki Zaszlbéalj rkddéséhez kapcsolddd Iranyité Csoport,
TobbnemzetiségMunkacsoport és Titkarsag megalakitasarol szald®4a. (V1. 4.) HM utasitasban
meghatarozott feladatokat.

h) A HM vagyonkezelés ingatlanok honvédelmi célra feleslegessé nyilgmdival kapcsolatban a
Magyar Allam tulajdonaban és a Honvédelmi Minisiziér vagyonkezelésében Ewhonvédelmi célra
feleslegessé valt ingatlanok értékesitésének éfrtakesitésre nem tervezett felesleges ingatlanok
vagyonkezdli joganak vagyonkezelésre jogosult mas szervekéréstrtédh atadasa, valamint a
tulajdonjog ingyenes atruhazasékeészitésének rendjéirszolo 139/2011. (XIl. 27.) HM utasitdsban
meghatarozottak szerint végzi a hataskorébe tafedadatokat.

i) Végzi a Magyar Honvédség létesitményeinékoald fegyveres biztonsagirségekkel kapcsolatos
hat6sagi feladatokrél szo6l6 24/2010. (1l. 19.) HMsitasban meghatarozott feladatokat.

i) Végzi a fegyvernemek és szakcsapatok tarcdszitiatégiai szakmai képviseletét, alkalmazasuk,
szervezeti és technikai fejlesztésik szakmai kéwméteyeinek megfogalmazésat, koncepcidk és
alkalmazési elveinek kidolgozasat, tovadbba asfelzeti katonai szakmai dontésekokészitését és
végrehajtasuk szakmai feliigyeletét.

k) Ellatja az MH Kozponti Ugyeleti Szolgalat feladata

[) Végzi az MH béke és békételtérs idészak — kulondsen valsagkezelés, katasztrofavédelem
iranyitasi feltételeinek biztositdsaval 6sszetiiggtonai vezetési feladatokhoz kapcsolédd dontés-
elokészitési feladatokat.

m) Végzi a vélsaghelyzetek katonai elemzésének, azt Mitth® feladatok tisztdzasanak, a dontések
elokészitésének és a végrehajtas koordinalasanalafaid

n) Végzi a NATO valsagreagald, valamint az EU valsagkési rendszereihez illeszkedemzeti
valsagkezelési rendszer agazati alrendszerénadstjsével és kodtetésével osszefuggrészere
meghatarozott katonai feladatokat.

0) Nyilvantartatja az MH csapatai hazai és kilféldiagasait, valamint a bejelentett kilfoldi katonai
csapatok magyarorszagi mozgasait.

p) Meghatarozza az MH készenléte fokozasara vonatkezdszabalyokat és azok tovabbitasanak
szakfeladatait.

g) Meghatédrozza az MH riasztasi és értesitési rendsitkodtetésével és a NATO Valsagreagalasi
Rendszerhez valo csatlakozéssal 6sszéféggkfeladatokat.

6. A Honvéd Vezérkar Hadiwmeleti Csoportbnokség csopordhtke altalanos helyettesitésére
csoportbnok-helyettes ritkodik.

7.3.0.4. Honvéd Vezérkar Logisztikai Csopintikség

1. Kodifikacios feladatok

a) Elkésziti a logisztikai tamogatas tervezéséhemyszéséhez kapcsolodo szabalyokat.

b) Kialakitia a logisztikai kutatds-fejlesztési céliziések eléréséhez szikséges katonai
kovetelményeket.
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2. Koordinacios feladatok

a) Koordinalja a logisztika elveinek és rendszerénelflamint az ellatast szabalyozd jogszabalyok,
kdzjogi szervezetszabalyoz6 eszkdzok és dbebndelkezések kidolgozasat, tovabba a NATO
rendelkezések és katonai elvek szlikség szerinptadsat, jogharmonizaciodjat.

3. Eurdpai unids, NATO- és nemzetkdzi feladatok

a) Elemzi és értékeli a NATO és az EU logisztikai érédejlesztési javaslatokat, célkitéseket,
iranyelveket és eljardsokat, vizsgalja alkalmazasiételik leheiségét, javaslatot tesz azok
bevezetésére. Kidolgozza a NATO és az EU stratégiaii logisztikai dokumentumaival kapcsolatos
nemzeti allaspontot.

b) A SAC program tekintetében végzi a Stratégiai k&dliitasi Képesség befogadd nemzeti
tamogatasanak biztositasahoz kapcsolodo egyesafekad| szo6lé 12/2014. (1. 14.) HM utasitdsban
meghatarozott feladatokat, és ellatja az azzakdisgd tarcaképviseletet.

c) Logisztikai terlletet éridt stratégiai szirit kérdésekben a Stratégiai Légiszallitsi Képesség
befogad6 nemzeti tAmogatasanak biztositasahozdadésegyes feladatokrol szol6 12/2014. (1. 14.)
HM utasitas alapjan ellatja a honvédelmi tarca legpetét a NATO Tamogaté Ugynokség — NATO
Support Agency, NSPA — Logisztikai Bizottsag iranga.

4. Funkcionalis feladatok

a) Végzi a Honvédelmi Minisztérium fejezet kdzporgiiatézmenyi gazdalkodasanak rendjézolo
miniszteri utasitasban meghatarozott feladatokkitj&a késziltségi és készenlétilkealkalmazasaval,
valamint a katasztrofavédelemmel kapcsolatos |Itigazfeladatok tervezését és szervezését. Részt
vesz a hadérfejlesztési célkiizések, valamint a hadelkorszefisitésére vonatkozéan a szakmai
illetékességeét érifitfejlesztési tervek ékészitésében, a javaslatok kidolgozasaban.

b) A védelemgazdaséagért falslhelyettes allamtitkar szakmai iranyitdsa melédizi az MH logisztikai
rendszerének szakmai iranyitdsaval kapcsolatoddidkat. Végzi az MH hadfelszerelés fejlesztési
koncepcitjanak kialakitasaval osszeffidpgisztikai tamogatasi feladatokat. Elemzi az Mirhbgatasi
igényeit és a logisztikai szervezetek tevékenységmltlgozza a szervezetfejlesztési feladatokat.

¢) A honvédelmi tarca 10 éves hosszU tavlu stratégiaiének kidolgozasardl szolé miniszteri
utasitdsban és a honvédelmi tarca 1 (+n) éves té@wittervének kidolgozdsaval kapcsolatos miniszter
korlevélben meghatarozottak szerint végzi a haté&ld tartoz6 éforras-tervezéssel kapcsolatos
feladatokat.

d) Elldtja az MH 0sszesitett anyagi-technikai hagéielentésének feldolgozaséaval, értékelésével
kapcsolatos feladatokat, a harcérték aktualis eé#ywek megfeléen kidolgozza a vonatkoz6 HVKF
intézkedéseket.

e) Az alkalmazéi igények figyelembevételével ell@jdogisztikai haditechnikai eszkdzok harcédszati-
technikai kovetelményei kidolgozasanak iranyitakkspcsolatos feladatokat.

f) Végzi a hadfelszerelési logisztikat ééinélettartam menedzsmentjének szakmai felligyeletével
Osszefug§ feladatokat.

g) Tervezi és szervezi az orszag terllete honvédeétii ebkészitésével kapcsolatos MH siint
logisztikai feladatokat.

h) Részt vesz az MH készenlétének fenntartasa észdekp a kulonleges jogrendre vonatkozo
logisztikai tdmogatési feladatainak, kovetelméngkinés szikségleteinek meghatarozdsaban, a
logisztikai ek készenlétének elléreésében, valamint a tapasztalatok elemzésében.

i) Szakmailag felugyeli a hazai, a nemzetkozi kétébboldall, valamint a NATO- és EU-gyakorlatok
logisztikai feladatait.
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j) Végzi a logisztikai gazdalkodas informatikai rersglginek felllvizsgalataval kapcsolatos feladatokat
azokra vonatkozdan egys#sitésre, valamint kiltségcstkkentésre iranyulogktakat dolgoz ki.

k) Végzi az allami vagyoni korben, honvédségi vagyaeésben l&vallami 1égijarntivek fenntartoi
tevékenységét, és ellatja az ezzel 6sszéféggkmai fellgyeleti feladatokat.

I) Végzi az MH logisztikai tertletet érifhtszakmai iranyitdssal 6sszefégglontési javaslatok
kidolgozését, valamint a HVKF kozvetlen alarendagtbe tartozé6 MH katonai szervezetek logisztikai
feladatai végrehajtdsanak iranyitadsaval 6sszéftejgdatokat.

m) Vezeti és 0Osszehangolja a logisztikaibferrds-gazdalkodas szakmai, szakagi szabalyozoi
kidolgozését, koordinalja az egyuttkddést az MH logisztikai gazdalkodé szakmai szestaszel.

n) Ellatja a Honvédelmi Minisztérium fejezet kdzpoési intézményi gazdalkodasanak renijéeolo
miniszteri utasitasban meghatarozott, HVKF réshéztositott tartalék felhasznalasaval kapcsolatos
feladatokat.

0) Szakteruleti feléisként végzi az MH nem kiemelt szakagi fejlesztésgmmok tervezésének és
végrehajtasanak szakmai iranyitasaval kapcsolataddtokat.

5. A Honvéd Vezérkar Logisztikai Csopdntibkség csopordhoke &altalanos helyettesitésére
csoportbnok-helyettes rikddik.

7.3.0.5. Honvéd Vezérkar Hadggrvezési Csopodhokség

1. Kodifikacios feladatok

a) Kidolgozza a hadérfejlesztésével kapcsolatos szabalyozast, ennektdrebelll a Hvt. 19. § (1)
bekezdésb) pontja szerinti, az MH&ébb haditechnikai eszkdzélr sz6l6 orszaggjlési hatéarozat
tervezetet.

b) Kidolgozza a védelmi képességfejlesztési feladgtobgramozott tervezését és végrehajtasat
meghatarozé szabalyozdkat.

c) Elkésziti a szervezési feladatokkal kapcsolato&AYarancsot. Részt vesz az MH Hadrendjének, a
hadrenden kivili szervezetek jegyzékének, tovakbdt Elhelyezési Konyvének dsszedllitasaban és
karbantartaséban, jovahagyasra tdrtélikészitéseben.

d) Elokésziti az MH allomanytéblaival kapcsolatos szadiZdgt.

2. Eurdpai uniés, NATO- és nemzetkozi feladatok

a) A NATO Védelmi Tervezési Folyamatainak megféési katonai szakmai allaspontokat dolgoz ki,
részt vesz a bilateralis targyalasokon, valamirgzéavetségi hadétervezési célok kialakitdsanak
részeként az Osszevont Konzultacion.

b) Részt vesz az EU képességfejlesztési folyamétaddkumentumainak kidolgozasaban és
felllvizsgalataban, napra készen tartja az Btélkitizések kérdiv megvalaszolasaval kapcsolatos
nemzeti valaszokat, az érintett szervekkel egyiktidve kialakitja és képviseli a nemzeti allaspantot
c) Az EU képességfejlesztési tevékenységében végilhKatonai Bizottsdga és az EDA Altal
beazonositott képességhianyok felszamolasanak degzel javasolt és inditott képességfejlesztési
programok, projektek vizsgalataval és nyomon k&@tél, a nemzeti felédségek és érdekek
azonositasaval és képviseletével kapcsolatos teleata Ellatja az EDA képességfejlesztési igazgatoi
Osszetétdl Iranyitd Testlleti és annak dkieszit Bizottsagi Glésein a nemzeti allaspont képvisgleté
melynek ebkészitése érdekében, a honvédelmi tarca érintetiveizel egyuttrikodve szakmai
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allaspontokat dolgoz ki. Figyelemmel kiséri, elemes értékeli az EDA igazgatdésagainak
képességfejlesztési tevékenységét, koordinaljasimizt hazai szakéik munkajat.

d) Részt vesz a NATO és EU koncepcionalis és stitégilegi dokumentumok kialakitasanak
folyamataban, kialakitja €s érvényesiti a katomaksai véleményt. A haderfejlesztése érdekében
elokésziti a koncepciok megvaldsithatdsagara, a hatwvédtarca stratégiai terveibe tortén
beillesztésére vonatkozd komplex javaslatokat.

e) Végzi a NATO és az EU polgari-katonai képességsafiés koncepcidinak nyomon kovetésével,
feldolgozasaval, a nemzeti érdekek képviseletéapt&olatos feladatokat, beépiti az eredményeket a
hazai képességtervezési rendszerbe. Ellatja a N&sT&2 EU képességfejlesztési rendszerei kozelitését
célzo6 javaslatok nyomon kovetésével, feldolgozdsavaemzeti érdekek képviseletével kapcsolatos
feladatokat.

f) Figyelemmel kiséri és elemzi a NATO és EU szerfetesztési glterjesztéseket, véleményezi az
atalakitasokat. Ellatja a NATO és az EU altal azitott miveleti tapasztalatok és az azokbdl éred
képességfejlesztési trendek hazai fejlesztési fadyakba tortéd transzformalasaval és beépitésével
kapcsolatos feladatokat, és ezek alapjan javasksnta képességfejlesztési prioritAsok modoséasar
g) Kapcsolatot tart az USA haderKézponti Parancsnoksdg iranyitdsa alafikodsé Védelmi
Egyuttmikodeési Hivatallal, koordinalja az Offices of Defen€ooperation keretei kozott biztositott
képességek fejlesztését tdmogato forraskihelyereszesét.

h) Koordinalja a NATO Kivalésagi Kozpontokkal kapcatmls Honvéd Vezérkar szintevékenységet,
figyelemmel kiséri a NATO Transzformacios Paran&sag ez iranyl tevékenységét, biztositja a
kivaldsagi kdzpontoknal szliletett eredmények, pktwimok hazai felhasznalasat.

i) Koordinalja az Foreign Military Financing és maseasikai tdmogatdsokbdl megvaldsuld
programokhoz kapcsol6do katonai képességigenyeteélisdsat és priorizalasat. Nyomon koveti a
megvalésitassal kapcsolatos feladatok végrehajtasat

i) Nyomon koveti és elemzi a tagallamok feleslegeslitbehnikai eszkézeivel kapcsolatos
informaciocserére szolgaldo, EDA éltal Uzemeltet&lectronic Questionnaires for Investigations
Processing — e-QUIP — portélra feltdltott infornddeit.

3. Funkciondlis feladatok

a) Ellatja az MH katonai szervezetei képességei letdyrek elemzésével, értékelésével kapcsolatos
feladatokat, kidolgozza a képesség- és feladaltetveHaded-fejlesztési programelgondolasokat
készit, javaslatot dolgoz ki a beszerzett/modelnizszkozok elosztaséara, valamint az MH
perspektivikus makroszitniétszamgazdalkodaséra.

b) Végzi az MH katonai szervezeteiikbdésének elemzésével, értékelésével, a tapasktalat
feldolgozaséaval kapcsolatos feladatokat, javastatiztimaz meg a szervezeti felépitéssel, a létszmm
az allomanyaranyokkal kapcsolatos korrekciok végjtabara.

¢) A munkakori jegyzékeldl, az allomanytablakrol és a létszamgazdalkod&asdd 13/2014. (1l. 14.)
HM utasitas alapjan ellatja az allomanytablakkab2sallomanytabla helyesbitvekkel kapcsolatos
szakmai feladatokat. Tervezi és felterjesztéstkéskziti az MH katonai szervezeteire vonatkozo6
koltségvetési létszamot.

d) Meghatarozza a hadeszervezési tevékenységet tdmogato informéaciosrendkovetelményeit, és
kialakitja, fejleszti, valamint fkodteti azt.

e) A honvédelmi tarca 10 éves hosszU tavlu stratégiaiének kidolgozasardl szolé miniszteri
utasitasban, a honvédelmi tarca 1 (+n) éves réwid tervének kidolgozasaval kapcsolatos miniszteri
korlevélben és a védelmi képesség-fejlesztési ddddprogramozott tervezééégs végrehajtasarol
sz0l6 113/2007. (HK 20.) HM utasitdsban meghatdtakoszerint végzi a hataskorébe tartozé
feladatokat, igy kulonésen részt vesz a katonabdfbk és azok éforras-szikségletei
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koltségfedezetének kiegyensulyozasdban, tervezi aaletliejlesztésre tervezett forraskeretek
makroszinti elosztasat, javaslatot tesz a fejlesztési progkamiorizalasara, a képességek elérésének
Utemezésére. Elemzi és egyezteti a programelgsulaé és a végrehajtasi terveket, feldolgozza és
értékeli a fejlesztési programok megvaldsitasazetdyvel kapcsolatos adatokat.

f) Ellatia a TVTR és a Képesség FeladattesvAirendszer (KEFTAR) adatgazdai és alkalmazéi
feladatokat.

g) A bélyegdellatasrél és a bélyegk haszndlatardl szol6 38/2013. (VII. 12.) HM utasitan
meghatarozottak szerint szakmailag fellgyeli ataios bélyegikkel és a pecsétnyomokkal téréen
ellatast.

h) Ellatja a HM KGIR szaktertletéhez tartoz6 rendgaedai feladatokat.

i) A munkakori jegyzékekit, az allomanytablakrdl és a létszamgazdalkodasdio 13/2014. (1. 14.)
HM utasitds alapjan ellatia az MH katonai szenedzedllomanytdblaival kapcsolatos szakmai
javaslattételi, dontés<észitési, koordinacios, valamint Iétszamgazdalkofddadatokat.

i) Végzi az MH hadérfejlesztési és transzformacids tevékenységévelzefisgd), részére
meghatarozott feladatokat.

7.3.0.6. Honvéd Vezérkar Hirado, Informatikai é@imaciovédelmi Csoporihokség

1. Kodifikacios feladatok

a) Kidolgozza az MH Biztonsagi Szabalyzatat és az Bfjséges Iratkezelési Szabalyzatat.

b) Kidolgozza az MH Informatikai Stratégiajat.

c) Kidolgozza az MH Kormanyzati Céla Elkulonult Hik6é Hal6zata és az MH Vezetési Informacios
Rendszer (a tovabbiakban: MH VIR) szabalyoz6 ressz

d) Elokésziti a szakteriletéhez kapcsoléddarx) pontban nem szerépkgyéb szabalyozdkat.

2. Egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos felakiat
a) Kezdeményezi az informatikai rendszerek biztonaaditjat.

3. Funkcionalis feladatok

a) A miniszter altal atruhazott jogkodrben ellatjaMi Kormanyzati Céla Elkilonilt HirkoaglHaldzat
hal6zatgazdai, az MH VIR szakmai irdnyitéi és szaikdellgyeleti feladatait.

b) A miniszter altal atruhazott jogkorben elladtja #MHratkezelést feligyél vezebi feladatkort.
Intézkedik az elveszett nyilt iratok, hivatalosyeglzk, valamint személyi pecsétnyomok felkutataséra,
és, ha az eredménytelen, jediganyv felvétele mellett engedélyezi az elveszettinatnyilvantartasbol
tortérd kivezetéset.

c) A miniszter megbizasaval ellatia a HM elektroniknformacios rendszer biztonsagaeért fédel
személy jogszabalyban meghatarozott feladataivaddaatos teeridket.

d) Szakmailag irdnyitja a tabori-terlleti hirrendstejtesztésével és Uzemeltetésével kapcsolatos
feladatokat.

e) Szakmailag iranyitja az MH Egységes Digitélis Réeindszer és az MH Virtualis Maganhalozat
fejlesztését és lzemeltetését.

f) Szakmailag iranyitja a hirado, informatikai ésomfidciévédelmi stratégia és szolgaltatasi rendszer
kialakitdsat, az MH VIR tervezését, fejlesztéséiza@galtatasok folyamatos biztositdséat és feragatt

g) Szakmailag iranyitja az MH MVR specialigikbdésének infokommunikacios tAmogatasat.
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h) Szakmailag iranyitia a hiradd, informatikai, infaciovédelmi, iratkezelési (lgyviteli)
tevékenységet, a feladat végrehajtdsaban ériatdthmi szervezeteket.

i) Elbiralja a technikai belépteendszerek telepitésével Osszefiiggényeket, diterjeszti az
engedélyezésre és beszerzésre vonatkozé javasldtiia az MH objektumaiba telepitett technikai
beléptetrendszerek héalozatfeliigyeleti kozpontjanak rendgezfai teensivel, a rendszer
mitkddésének felligyeletével kapcsolatos feladatokatljK az elveszett belépési engedélyek letiltasara
vonatkozé intézkedéseket. Kialakitia a jelszamdandb belépési engedélyek jelszamrendszerét,
elosztja azokat a szervezetek kozott.

J) Szakmailag iranyita a NATO és NYEU Kozponti Nyihtartd, a NATO és EU Kozponti
Rejtielelosztd és Kulcsgyartd Részleg, az Inforkaati Projekttamogaté Alosztdly és a
Dokumentumvédelmi Tamogatd Alosztaly tevékenységét.

k) Ellatia a Honvédelmi Minisztérium elektronikus img¢zését tdmogatd informacios rendszer
felépitéséabl, mikodési rendjéil, Uzemeltetését és fejlesztését sz6lo6 60/2008. (HK 13.) HM
utasitdsban meghatarozott rendszergazdai feladatdkgzi az MH Kormanyzati Célu Elkulonalt
Hirkozlo Hal6zat hal6zatgazdai, a HM Hitelesités Szolgétaized tisztségvisdli és az MH VIR-rel
kapcsolatos szakmai iranyitoi, felligyeleti felaétato Ellatja az MH Kézponti Rendszerbiztonsagi
Fellgyelet, az MH Kozponti Rejtjelfelligyelet és a@ektronikus informéacios rendszerek Kodzponti
Fellugyelet feladatkorébe tartozo feladatokat.

I) Végzi a szolgalati radiotelefon-ellatas és hasgtredabalyairdl sz6l6 23/2011. (1ll. 2.) HM utaskidn
meghatarozott feladatokat.

m) A NATO menetparancs alkalmazasaval kapcsolatolsabaakrél szoldé 32/2007. (VI 15.) HM
rendeletben meghatarozottak szerint végzi a HMrinddikai és informaciévédelmi feladatokért fékel
szervezete hataskorébe tartozé feladatokat. Az BHaére meghatarozza az érvényes Nyilt Parancs
valtasat.

n) Szakmailag irdnyitja a HM hataskorébe tartozéobigdgi okmanyokkal kapcsolatos feladatokat.
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3. fliggelék a HM Szervezeti égkddési Szabalyzatahoz

A HM szervek és azok létszamkereteinek megoszlasa

Iranyité Szervezeti egység LétS,,Zém
()
7. Miniszter 1
7.0.0.1. Kabinetindk 11
7.0.0.1. HM Miniszteri Kabinet
7.0.0.1.1. Miniszteri Titkarsag
7.0.0.1.2. Miniszteri Kabinetiroda
7.1. Kbzigazgatasi 181

allamtitkar

7.1.0.1. HM Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag
7.1.0.1.1. Kozszolgélati Iroda
7.1.0.2. HM Tervezési és KoordinaciG®oBztaly
7.1.0.2.1. Elvi Kidolgozé és Koordinaciés Osztaly
7.1.0.2.2. Dontéstamogato és Tervezési Osztaly
7.1.0.2.3. Szervezési és Létszamgazdalkodasi l@szta
7.1.0.3. HM Huméanpolitikai #osztaly
7.1.0.3.1. Huméanstratégiai és Személyzetfejleis@ertaly

7.1.0.3.2. Személyi Juttatasok és Munkakor-gazdidiio
Osztély

7.1.0.4. HM Bel§ Ellensrzési FBosztaly

7.1.0.4.1. Mobil Vizsgalati és Bél€llensrzést Fellgyél
Osztély

7.1.0.4.2. Koltségvetési Gazdalkodast Hitei Osztaly
7.1.0.4.3. MiBségbiztositasi és Koordinacios Osztaly
7.1.0.5. HM Jogi Bosztaly
7.1.0.5.1. Kodifikaciés Osztaly
7.1.0.5.2. Koordinacios Osztaly
7.1.0.5.3. Nemzetk6zi Jogi Osztaly
7.1.0.6. HM Igazgatasi és Jogi Képvisel€ipsztaly
7.1.0.6.1. lgazgatési Osztaly
7.1.0.6.2. Jogi Képviseleti Osztaly
7.1.0.6.3. Peren Kiviili Ugyek Osztalya
7.1.0.7. HM Hadfelszerelés Fejlesztésosztaly
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7.1.0.7.1. Nemzetkdzi Hadfelszerelési és Hadiipari
Egyuttmikodési Osztaly
7.1.0.7.2. Fegyvernemi Fejlesztési Osztaly

7.1.1. Védelempolitikaért és védelmi tervezéséelds helyettes allamtitkar

7.1.1.0.1. HM Védelempolitikaért és Védelmi Tersae Felads
Helyettes Allamtitkari Titkarsag

7.1.1.1. HM Védelempolitikai dosztaly
7.1.1.1.1. Védelempolitikai Osztaly
7.1.1.1.2. Mivelet-stratégiai Osztaly
7.1.1.2. HM Védelmi Tervezésbbsztaly
7.1.1.2.1. Védelmi Tervezési Osztaly
7.1.1.2.2. Stratégiai ElethZs Terve& Osztaly
7.1.1.3. HM Nemzetkozi Egyuttiktdési Bosztaly
7.1.1.3.1. Teruleti és Attasé-6sszékOisztaly
7.1.1.3.2. Teruleti Osztaly
7.1.2. Védelemgazdasagért fékehelyettes allamtitkar
7.1.2.0.1. HM Védelemgazdasagért Feddtelyettes Allamtitkari
Titkarsag
7.1.2.1. HM Gazdasagi Tervezeési és SzabalyoZasiztaly

7.1.2.1.1. Efforras és Védelmi Koltségvetés Tervezési
Osztély

7.1.2.1.2. Gazdalkodas Felugyeleti és Szabalyars=tiély
7.1.2.2. HM Vagyonfellugyeletidesztaly

7.1.2.2.1. Lakhatés és Ingatlanvagyon Fellugy€lstitaly

7.1.2.2.2. Tarsaséag és Ingdvagyon Felligyeleti&Bszt
7.1.2.3. HM Kontrolling Bosztaly

7.1.2.3.1. Koltségelemizs ProgramértekelOsztaly

7.1.2.3.2. Koltségvetés és Gazdalkodas Monitadiagtaly

7.1.3. Tarsadalmi kapcsolatokeért fékehelyettes allamtitkar

7.1.3.0.1. HM Tarsadalmi Kapcsolatokért FéseHelyettes
Allamtitkari Titkarsag

7.2. Parlamenti allamtitkar
7.2.0.1. HM Parlamenti Allamtitkari Titkarsag
7.2.0.1.1. Parlamenti Iroda
7.3. Honvéd Vezérkathoke
7.3.0.1. Honveéd Vezérkar Vezérkari Iroda
7.3.0.2. Honvéd Vezérkar Személyzeti Csopaiikség
7.3.0.2.1. Humanéforras Gazdalkodasi Osztély
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55

10

203
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7.3.0.2.2. Kbzponti Bimeneteli és Humangfiorras
Fejlesztési Osztaly

7.3.0.2.3. Humanszolgélati Osztaly
7.3.0.3. Honvéd Vezérkar Hadweleti Csoporthnokség
7.3.0.3.1. Hadfiveleti Osztaly
7.3.0.3.2. Szarazfoldi Had@remi Osztaly
7.3.0.3.3. Légidr HadeBnemi Osztaly
7.3.0.3.4. Kuldnleges tWeleti Osztaly
7.3.0.4. Honvéd Vezérkar Logisztikai Csopamtikség
7.3.0.4.1. Logisztikai Tamogat6 Osztaly
7.3.0.4.2. Logisztikai Forras Fellugyeleti Osztaly
7.3.0.4.3. Logisztikai Rendszerek Osztaly
7.3.0.5. Honvéd Vezérkar Hadeervezési Csoporshokség
7.3.0.5.1. Hadétervezési Osztaly
7.3.0.5.2. Hadészervezési Osztaly
7.3.0.5.3. Hadéfejlesztési és Transzformacios Osztaly

7.3.0.6. Honvéd Vezérkar Hiradd, Informatikai és
Informéciovédelmi Csopoishokség

7.3.0.6.1. Hirad6 Osztély

7.3.0.6.2. Informatikai Osztaly

7.3.0.6.3. Elektronikus Informaciovédelmi Osztaly
7.3.0.6.4. Dokumentumvédelmi Osztaly
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4. fuggelék a HM Szervezeti éskddési Szabalyzatahoz

A HM szervezetek, a miniszter kdzvetlen irdnyitalgatartozé szervezet,
a miniszter fenntartdi iranyitasa ala tartozé kdehési intézmény és a HM tulajdonosi joggyakorlasa

alatt

allé gazdasagi tarsasagok

A) HM szervezetek

- A miniszter altal A miniszteri hataskor gyakorlasaval
Fsz Szervezet Miniszter , . . . I ) L
. L atruhazott hataskorben osszefliggésben kozrékddo
megnevezése hataskore gy .
eljaré vezei HM szerv
1. HM Hatéséagi iranyito kdzigazgatasi allamtitkar Kozigazgataduhititkari Titkarsag
Hivatal
2. HM Veédelmi irdnyito kdzigazgatasi allamtitkar Miniszteri Kabinet,
Hivatal Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag,
Tervezési €s Koordinacio®esztaly
3. HM alapito védelemgazdasagért| Veédelemgazdasagért FeislHelyettes
Védelemgazdaséag felelés helyettes Allamtitkari Titkarsag,
Hivatal allamtitkar Gazdasagi Tervezési és Szabalyozd
Foéosztaly,
Vagyonfelligyeleti Bosztaly,
Kontrolling Fsosztaly
4. | HM Tébori Lelkészi| koltségvetésj tarsadalmi kapcsolatokért Tarsadalmi Kapcsolatokért Feisl
Szolgélat irdnyitasi felelés helyettes Helyettes Allamtitkari Titkarsag
jogkor allamtitkar
(felugyeleti jogkor)
5. | HM Hadtorténeti alapité | tarsadalmi kapcsolatokért Tarsadalmi Kapcsolatokért Feisl
Intézet és MUzeum felelés helyettes Helyettes Allamtitkari Titkarsag
allamtitkar
6. Magyarorszag alapito védelempolitikaért és Védelempolitikdért és Védelmi
Allando NATO védelmi tervezésért Tervezésért Felés Helyettes
Képviselet, felelés helyettes Allamtitkari Titkarsag,
Védelempolitikai allamtitkar Védelempolitikai Bosztaly,
Részleg Védelmi Tervezeési gosztaly,
Gazdaséagi Tervezeési és Szabalyoz3
Féosztaly
7. Magyarorszag alapité védelempolitikéért és Védelempolitikaért és Védelmi
Alland6 EBESZ védelmi tervezéseért Tervezéseért Felés Helyettes
Képviselet, Katonai felelés helyettes Allamtitkari Titkarsag,
Képviselet allamtitkar Védelempolitikai Bosztaly,
Védelmi Tervezeési gosztaly
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8. HM Nemzeti alapité | tarsadalmi kapcsolatokért Tarsadalmi Kapcsolatokért Feisl
Rendezvényszervéz felelés helyettes Helyettes Allamtitkari Titkarsag
Hivatal allamtitkar
9. HM Beszerzési alapito kdzigazgatasi allamtitkar Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsag,
Hivatal Gazdaséagi Tervezési €s Szabéalyozasi
Féosztaly
10.| HM Tarsadalmi alapitd | tarsadalmi kapcsolatokért Tarsadalmi Kapcsolatokért Felel
Kapcsolatok Hivata felelés helyettes Helyettes Allamtitkari Titkarsag
allamtitkar
B) A miniszter kdzvetlen irdnyitasa ala tartozérseeet
- A miniszter altal A miniszteri hataskor gyakorlasaval
Fsz Szervezet Miniszter , . . R I .. L
. L atruhazott hataskorben Osszefliggésben kozrékddo
megnevezeése hataskore L )
eljaré vezet HM szerv
1. Katonai kdzvetlen - -
Nemzetbiztonsagi| iranyitd
Szolgalat
C) A miniszter fenntartdi iranyitédsa ala tartozahévelési intézmeény
- A miniszter altal A miniszter altal atruhazott hataskor
Fsz Szervezet Miniszter , . . L. . L
meanevezése hataskore atruhazott hataskorben gyakorlasaval dsszefuiggésben
g eljaré vezet kdzrentikdds HM szerv
1. | Kratochvil Karoly alapito tarsadalmi kapcsolatokért Tarsadalmi Kapcsolatok és Haborus

Honved
Kdzépiskola és
Kollégium

felelés helyettes
allamtitkar

Kegyeleti Bosztaly

(feltgyeleti jogkor)

D) A HM tulajdonosi joggyakorlasa alatt all6 gazégistarsasagok

1. HM Bessenyei Gyorgy Kulturalis és Udiiltetési Nafit Korlatolt Felebsség Tarsasag

2. HM Zrinyi Térképészeti és Kommunikacios Szok@éltk6zhaszni Nonprofit Korlatolt Felsiséd
Tarsasag
3. HM ARMCOM Kommunikaciotechnikai Zartkden Mikodé Részvénytarsasag

4. HM Arzenal Elektromechanikai Zartkian Mikodé Részvénytarsasag

5. HM CURRUS Go6doédi Harcjarmitechnikai Zartkoiten Mitkods Részvénytarsasag
6. HM Elektronikai, Logisztikai és Vagyonke#etartkotien Mitkodé Részvénytarsasag
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E) A HM tobbségi tulajdonosi joggyakorlasa alatb &Jazdasagi tarsasagok

1. Katonai Emlékpark Kézhasznu Nonprofit Korlatettlebsséd Tarsasag



77

5. figgelék a HM Szervezeti égkddési Szabalyzatahoz

A minisztériumban alkalmazott minisztetithinacsadoi és a miniszteri tanacsadoi munkakorok

HM szerv, szervezeti egység megnevezé

. A munkakor HM Munkakori
%%gyzék szerinti megneveze

2S

eMeg<'£1IIap|'thatc') megbizas

Miniszteri
Kabinet

Miniszteri Kabinetiroda

politikai fétanacsado

miniszteréfanacsado

politikai fétanacsado

miniszteréfanacsado
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6. figgelék a HM Szervezeti égkddési Szabalyzatahoz

A vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kore

1. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezett&égjeszolé 2007. évi CLII. térvény vonatkozo
eléirasaira figyelemmel vagyonnyilatkozat tételéreckétettek:

a) évente

aa) a kozigazgatasi allamtitkér, a helyettes allarétitk

ab) aki — onalléan vagy testulet tagjaként — javastatte, dontésre vagy ellézésre jogosult
kozbeszerzési eljaras soran,

ac) aki — onallban vagy testllet tagjaként — javastatte, dontésre, illetve ellérzésre jogosult az
allam, koltségvetési intézmény, valamint tobbsdélgind tulajdonban 1é¢ gazdasagi tarsasag, tovabba
az Orszago§lés, a Korméany, valamint énkormanyzat altal alapikdzalapitvany altal lefolytatott
kozbeszerzési eljarasban,

b) kétévente, aki — dnalloan vagy testulet tagjakéent

ba) feladatai ellatasa soran koltségvetési vagy eggdlaeszkozok felett, tovabba az allami vagyonnal
val6 gazdalkodas, valamint elkulonitett allami papok, fejezeti kezeléslbiranyzatok tekintetében,
bb) allami tamogatasok felhasznalasanak vizsgéalata fedigasznalassal valé elszamoltatas soran,

bc) koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett,o&daz allami vagyonnal valé gazdalkodas,
valamint elkilonitett allami pénzalapok, fejezetizkléd elsiranyzatok, illetve az Orszagifgs, a
Kormany, valamint énkormanyzat altal alapitott Hapétvany szamara nyujtott tAmogatasi pénzeszkdz
juttatasanal és

bd) az egyedi allami vagy 6nkorményzati tamogatasaid dontésre iranyulo eljaras lefolytatdsa soran
javaslattételre, dontésre vagy etierésre jogosult,

c) 6tévente

ca) aki — 6ndlléan vagy testllet tagjaként — javastalte, déntésre vagy ellézésre jogosult
kdzigazgatasi hatoésagi tigyben,

cb) a Hjt. hatalya ala tartoz6 tdbornoki vagy ezredesdfokozattal rendszeresitett beosztast tolt be,
cc) politikai tanacsadd ésotanacsado, miniszteri tanacsadd vagyariacsadd, valamint vedet
megbizassal rendelk&kormanytisztvisd,

cd) aki jogszabaly alapjan nemzetbiztonsagi éliteésre koteles fontos és bizalmas

korméanytisztviséli munkakort tolt be, a jogszabalyban meghatarcesstben.



