Foldmiivelésiigyi Minisztérium
a "Kozszolgalati tisztviselokrdl sz616" 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1)
bekezdése alapjan
palyazatot hirdet

Foldmiivelésiigyi Minisztérium
Projektiranyitasi és Informatikai Foosztaly

projektmenedzser
munkakor betoltésére.
A kormanyzati szolgalati jogviszony idotartama:

hatarozatlan ideji kormanyzati szolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:

Budapest, 1011 Budapest, Iskola utca 8.

A munkakorhoz tartozo fobb tevékenységi korok:

A Fdosztaly hataskorébe tartozo épililetenergetikai projektek menedzsmentjének
bonyolitasa, a projektekkel kapcsolatos folyamatok vezetése, koordindldsa; a
projektekkel kapcsolatos dokumentacidos és nyilvantartasi feladatok ellatasa, a
projektekkel kapcsolatos jelentések, adatszolgaltatasok ellatasa. Kapcsolattartas a
szakmai megvalositdst végzd szervezeti egységekkel, valamint a feliigyeleti
szervekkel (IH, EUTAF). A projektekben résztvevok munkajanak tdmogatasa. A
Foldmiivelésiigyr Minisztérium palyazati monitoring rendszerének kezelése.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitdsira €és a juttatdsokra a "Kozszolgalati
tisztviselok jogallasarol szolo" 2011. évi CXCIX. torvény, valamint a
"Kormanytisztviselok jogalldsarol szolo" 2010. évi LVIIL. torvény, a(z)
Kozszolgalati Szabalyzat rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

© Magyar allampolgarsag,
© Cselekvoképesség,
@ Biintetlen eléélet,



@ Foéiskola, egyetemi szintii jogasz, bolcsészettudomanyi egyes
tarsadalomtudomanyi vagy kozgazdasagi felsdoktatasban szerzett
szakképzettség; miiszaki felsdoktatasban szerzett szakképzettség;
allamigazgatasi €s szocialis igazgatasi felsdoktatasban szerzett
szakképzettség; a kozponti kozigazgatasi szerv alaptevékenységének
megfeleld egyetemi vagy fOiskolai szakképzettség; kozigazgatas-
szervezd szakképzettség,

@ projektmenedzsment teriileten szerzett - Legalabb 1-3 év szakmai
tapasztalat,

@ Felhasznaloi szinti MS Office (irodai alkalmazasok),

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

© kozigazgatasi teriileten szerzett - Legalabb 1-3 év szakmai tapasztalat,

© kozigazgatasi alap-, szakvizsga

© palyazati e-ligyintézés 2014-2020 feliilet (EPTK) felhasznaldi szintii
Ismerete

© ¢épitési targyt Eurdpai Unids projektben szerzett projektmenedzsment
tapasztalat

© angol nyelv ismerete

Elvart kompetenciak:

© megbizhatosag,

@ kivalo problémamegoldo készség,

© jo6 koordinacios és logisztikai készség,

@ kivalé kommunikacios készség,

© 6nallo és csapatmunkara valo alkalmassag,
© nagyfoku terhelhetéség,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

© részletes szakmai Onéletrajz

© a palyazo altal hivatkozott okiratok masolatai

© nyilatkozat arr6l, hogy biintetlen el6életli és nem all a Kttv. 39. § (1)
bekezdése szerinti biintetd eljaras hatdlya alatt (hdrom honapnal nem
régebbi erkdlesi bizonyitvany a kormanyzati szolgéalati jogviszony
1étesitését megeldzden)

© nyilatkozat arrdl, hogy az elbiralasban részt vevok megismerhetik a
palyazé anyagat

A munkakor betolthetéségének idopontja:
A munkakdr a palydzatok elbirdlasat kdvetden azonnal betdlthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. junius 30.



A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Udvari-Karasz Edina nyujt,
a 1-795-7653 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:
@ Elektronikus Gton projektmenedzser jeligével Forgacs Beatrix részére a
beatrix.forgacs@fm.gov.hu E-mail cimen keresztiil

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A kiirasban megjelolt feltételeknek megfelelé palyazatok eldzetes sziirését
kovetden személyes meghallgatasra keriil sor. A munkaltatéi jogkor gyakorloja
dont a munkakor betoltésérdl. A palyazati eljaras eredményérdl a palyazok irdsban
tajékoztatast kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. jalius 17.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palydzatban csak a kiirds feltételeinek mindenben megfeleld, hataridére
beérkezett dokumentumokkal rendelkez6 palydzo vesz részt. Hianypotlasnak nincs
helye. A palyaztatd a palyaztatds eredménytelenné nyilvanitasi jogat fenntartja.



