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HATASVIZSGALATI LAP
Iktatoszam: 12.974/2016/JISZOC Datum:
A hatasvizsgalat 1 nap Kapcsolodd

hatasvizsgalati lapok:

Hatasvizsgalatba bevont
személyek, szervezetek:

Vizsgalt idétav: 2016.07.01. - 2016.12.31.

Eléterjesztés cime:

a szocialis foglalkoztatas engedélyezésérdl és a szocialis
foglalkoztatési tamogatasrél sz6l6 112/2006. (V. 12.) Korm. rendele
modositasarol

Eléterjeszt6: emberi eréforrasok minisztere

Ilntézkedés megnevezése:

Szocidlis foglalkoztatas tamogatési iddszakanak fél évvel 2016. december 31-éig torténé meghosszabbitasa

Eléterjesztés szikségessége:

A szocidalis foglalkoztatas engedélyezésérdl és a szocialis foglalkoztatasi tamogatasrol sz6l6 112/2008. (V. 12.) Korm. rendelet alapjan a tamogatasi
idészak 3 egymast kovetd naptari év. A foglalkozasi rehabilitacios tamogatasi rendszer 2012. évi atalakitasaval parhuzamosan terveztiik a szocialis
foglalkoztatas szabalyainak modositasat, emiatt nem kerdilt sor tjabb 3 évre sz6l6 palyazat kiirasara, hanem a tamogatasi szerzédések
hosszabbitasra kerliltek. Jelenleg folyamatban van a szocialis foglalkoztatas szabalyainak megujitasa, és helyette a fejleszt6 foglalkoztatas
bevezetésére vonatkozé torvénymaédositasi javaslat elékészitése. A javaslat 2016. I. félévében, a tavaszi ilésszakban keril benyujtasra, mely
szabalyok vérhatéan 2016. 1. félévében Iépnek hatalyba. Uj palyazat 2016-ban nem keriil iirasra.

Utols6 modositas datuma:

Kévetkezé modositas
varhaté datuma:

2015. augusztus 10.

Elézmények:

A szocidlis foglalkoztatas tamogatasa 2010. januar 1-jétél timogatasi szerz6dés atjan torténik és foglalkoztatasi engedélyhez kétotten 3 éves
befogadassal keriil meghatérozésra. Az eredetileg 2012. december 31-ig tart6 befogadasi idészak 2013., 2014., 2015., majd 2016. junius 30-aig
meghosszabbitasra keriilt palyaztatas nélkil. A tamogatasi rendszer megujitasa folyamatban van, a torvénymadositasi javaslat elkésziilt. Tekintettel
arra, hogy a korabbi timogatasi idészak tamogatasi szerzédései 2016. junius 30-aig keriiltek meghosszabbitasra, sziikséges a szerzédések fél évvel
torténé meghosszabbitasa, 2016. december 31-éig.

Végrehajtas feltétételei

Az intézkedés
alkalmazésahoz szlikséges
személyi, szervezeti, targyi
és pénzligyi feltételek
adottak?

A szocidlis foglalkoztatas megujitasa soran kiemelt szempont az egyes terileteken jelentkezé killonboz6ségek kezelése, az
egyének és a szocidlis foglalkoztatast végz6 szervezetek szdmara olyan tamogatési rendszert bevezetni, amely egyszerre
nyujt az érintett személyeknek megfeleld, fejlesztést, felkészitést, és a foglalkoztatok szamara megteremti a hatékonyabb

igen és eredményesebb mikodést.

3. Megtdrtént-e az intézkedés adminisztrativ terhekre gyakorolt hatasainak

vizsgalata?
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I. VERSENYKEPESSEG

1. Miként jarul hozz4 az intézkedés az orszag versenyképeségének
awtasahoz?

2. Az intézkedés hozzajarul a foglalkozatas ndveléséhez?

Nem valtozik érdemben

Hany fével?
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Il. TARSADALMI FELZARKOZAS
1. Erintett csoportok

Csoport megnevezése

Csoport mérete (f8) Elény - Hatrany
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Tamogatasi szerzédések szama
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2. Hatasok dsszefoglaléja







