HONVED VEZERKAR FONOK

A HONV’ED VEZERKAR EGNOKENEK
PALYAZATI FELHIVASA

a NATO Erdéket Integralé Elem — Magyarorszag
(Magyar Honvédség rendelkezési allomanya — HUN NFIU)
allomanyaban lévé beosztasok betoltésére

Palyazatot nyujthatnak be korlatozas nélkiil a Honvédelmi Minisztérium és a Magyar Honvédség
allomanyaba tartozo hivatasos és szerzidéses tisztek.

A palyazat beérkezési hatirideje: 2016. majus 13.

A palyazatot a HVK Személyzeti Csoportfonokség, csoportfénok (Zsiga Tamas ezredes) atjan, a
Honvéd Vezérkar fondknek - Dr. Benké Tibor vezérezredesnek cimezve, zart boritékban ,Palydzat
HUN NFIU” megjeldléssel, tigyviteli vagy postai Gton (HVK Személyzeti Csoportfénokség, 1885
Budapest Pf. 25.) kell benyujtani.

A palyazat benytjtasanak feltételei:
A megpalyézott beosztas kovetelményeinek valé megfelelés.

Amennyiben a palydz6 a palyazati feltételeknek nem felel meg, a palyazata érvénytelennek
mindsiil.

A megpalyazott szolgalati beosztas kizardlag athelyezéssel t6lthetd be. Ezen feltételnek valo meg
nem felelés esetén, a palyazat érvénytelennek mindsiil.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

o A személyligyi szerv vezetdje éltal alairt, hiteles okmanyok alapjan kitoltott mellékelt adatlapot;
e Részletes szakmai 6néletrajzot;
e Allomanyilletékes parancsnok javaslatat Személyi javaslati lapon, nemleges vélemény esetén is.

A pilyazat elbirilisinak médja és idépontja:

A becérkezett palyazatokat a benyujtasi hataridé lejartat kovetd 30 napon beliil bizottsag biralja el.
Az elbirdlas a benyujtott palyazati anyag, valamint személyes meghallgatas alapjan torténik. Az
elbiralast kovetden a bizottsag javaslatot tesz a munkaltatéi jogkort gyakorld részére, aki a palyazat
nyertesérol dont. Amennyiben a fogadd honvédelmi szervezet vezetéje az allomanyilletékes
parancsnok nemleges javaslata ellenére is fenntartja athelyezési szandékat, az athelyezésrol a Vhr.
39 § (4) bekezdésben foglaltak szerint a szolgalati eloljard, egyéb esetben a kozvetlen kozos
eldljaro parancsnok dont. A munkaéltatéi dontésrol a palyazok és allomanyilletékes parancsnokaik
irdsban tajékoztatast kapnak. A palyazat elnyerése esetén a honvédek jogallasarol szolo 2012. évi
CCV torvény 46. § (1) bekezdés a) pontja alapjan rendelkezési allomanyba helyezésre, illetve a Hjt.
42. § (2) bekezdés b) pontja alapjan vezénylésre torténik intézkedés.

A palyazatban szereplo beosztisokkal kapcsolatban tovabbi felvilagositast ad:
Bognar K. Sivani 6rnagy, HVK Személyzeti Csoportfonokség, HM telefon: 02-2-220-10



A beosztas betoltésének varhatoé idépontja:

A palyazat elbiralasa utan, a munkaltatoi dontést kovetden.

A vezénylés hatarozott idétartamu, 2016. juliusatol, 3 év id6tartamra szol.

A palyazat elnyerése esetén az Erintett a honvédek illetményérol és illetményjellegii juttatasairdl
sz0l6 7/2015. (V1.22.) HM rendelet 43. §-a alapjan, a szovetségesi egyiittmiikodési tevékenység
keretében az ellatand6 beosztas betéltésének iddtartamara, fokozott igénybevételi illetménypotlékra
jogosult, amely az alapilletmény 30%-énak felel meg.

A palyazatban szereplé beosztasok szolgalatteljesitésének helye:
8000 Székesfehérvar, Zamolyi ut 1.

1.
Beosztas megnevezése: J1/8 Személyligyi és Pénziigyi Fonokség, pénziigyi fotiszt

Rendszeresitett rendfokozat: Ornagy
Eldirt iskolai végzettség: foiskola
Illetménykategoria: 11/14
Elémeneteli rend: altalanos
Munkakéri azonosité kod: 07Vel3EZRAF
Pozicio azonosito: 11634414
Nemzetbiztonsagi ellenérzés: eldirt
Kovetelmények:
e Polgari alapfokozati BSc (polgari féiskolai), vagy katonai alapfokozati BSc/BA., (katonai
foiskola);

e Szakiranyu felsofoku szakképzettség;

* Angol komplex felséfoku nyelvvizsga;

* A beosztds betoltéséhez kapcsolodd nemzetbiztonsagi kovetelménynek valo megfelelés;

° A szolgalati beosztasnak és életkornak megfeleld egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassag (Személyi javaslati lapon régzitve);

e Szakmai tapasztalat;

* Csoportos és 6nallo felelosségteljes munkavégzésre vald képesség;

® Megbizhatésdg, fegyelmezettség.

Elényt jelent:

Kiilszolgalaton és/vagy tartés NATO beosztasban szerzett tapasztalat;
Felhasznaloi szintli szamitogép ismeret (MS Word, Excel, PowerPoint, Outlook);
B kategorias jogositvany;

Katonai szakanyaggal bovitett NATO STANAG 6001 3.3.3.3.

A beosztas fobb tevékenységi kore:
A beosztast ellaté személy az NFIU parancsnoka felé¢ felelés minden penziigyi tevékenységért,
valamint a szerzodéskotések feliigyeletéért és nyomon kovetéséért,

2.

Beosztis megnevezése: Hirszerzo Fonokség, Hirszerzé Tervezd Részleg, beosztott tiszt (elemzd)
Rendszeresitett rendfokozat: szazados

Eldirt iskolai végzettség: foiskola

Illetménykategoéria: II/13

Elémeneteli rend: altalanos

Munkakéri azonosité kéd: 07Gel2EZRAF

Pozici6 azonosito: 11634422

Nemzetbiztonsagi ellenérzés: eloirt



Kovetelmények:

Polgari alapfokozatii BSc (polgari foiskolai), vagy katonai alapfokozatii BSc/BA, (katonai
foiskola);

Szakirdnyu felséfoku szakképzettség;

Angol komplex felsdfoku nyelvvizsga;

A beosztds betoltéséhez kapesolodd nemzetbiztonsagi kovetelménynek valé megfelelés;
A szolgalati beosztasnak és életkornak megfelelé egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassag (Személyi javaslati lapon rogzitve);

Szakmai tapasztalat;

Csoportos és 6nallé feleldsségteljes munkavégzésre vald képesség:

Megbizhatdsag, fegyelmezettség.

Elényt jelent:

Kiilszolgalaton és/vagy tartds NATO beosztasban szerzett tapasztalat;
Felhasznéloi szintli szamit6gép ismeret (MS Word, Excel, PowerPoint, Outlook);
B kategorias jogositvany:

Katonai szakanyaggal bdvitett NATO STANAG 6001 3.3.3.3.

A beosztis f6bb tevékenységi kire:
A beosztast ellato személy, felelés a PMESII domain feliil beérkezé informaciok egyesitéséért és
elemzéséért, valamint a HRN térinformatikai egység 6sszekétd tisztjeként funkcional.

3.

Beosztis megnevezése: J3/5/7 Miveleti Fonskség, J3/5 Tervezd részleg, hadmiveleti f6tiszt (1égiero)
Rendszeresitett rendfokozat: Ornagy

Eléirt iskolai végzettség: foiskola

Illetménykategoria: 11/14

Elémeneteli rend: altalanos

Munkakéri azonosito kéd: 07Eel3EZRAF

Pozicié azonosito: 11634430

Nemzetbiztonsagi ellen6rzés: eloirt

Kovetelmények:

Polgari alapfokozata BSc (polgari féiskolai), vagy katonai alapfokozati BSc/BA, (katonai
foiskola);

Szakirdnyu fels6foku szakképzettség;

Angol komplex felséfoku nyelvvizsga;

A beosztas betoltéséhez kapesolddé nemzetbiztonsagi kdvetelménynek valé megfelelés;
A szolgalati beosztasnak és életkornak megfeleld egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassag (Személyi javaslati lapon rogzitve);

Szakmai tapasztalat;

Csoportos €s 6nallo felelsségteljes munkavégzésre valo képesség;

Megbizhatosag, fegyelmezettség.

Elonyt jelent:

Kiilszolgalaton és/vagy tartés NATO beosztasban szerzett tapasztalat;
Felhasznaloi szinti szamitogép ismeret (MS Word, Excel, PowerPoint, Outlook);
B kategdrias jogositvany;

Katonai szakanyaggal bévitett NATO STANAG 6001 3.3.3.3.



A beosztas fobb tevékenységi kore:

A beosztast ellato személy, felelés a 1égi vonatkozasu parancsok megalkotasaért, kiadasaért,
valamint szakmai tamogatasaért ¢s tanacsadasért.

4.
Beosztis megnevezése: 14 Logisztikai Fénokség, Miiveleti Miiszaki részleg, fotiszt
(infrastrukturalis)

Rendszeresitett rendfokozat: Ornagy
Elsirt iskolai végzettség: Foiskola
Hletménykategéria: 11/14
Elémeneteli rend: Altaldnos
Munkakéri azonosité kéd: 070e13EZRAF
Pozicio azonosito: 11634455
Nemzetbiztonsagi ellenérzés: eloirt
Kovetelmények:
e Polgari alapfokozatti BSc (polgari foiskolai), vagy katonai alapfokozati BSc/BA, (katonai
téiskola);
® Szakiranyu felséfoku szakképzettség;
e Angol komplex felséfoku nyelvvizsga;
e A beosztds betoltéséhez kapcsolodo nemzetbiztonsagi kovetelménynek valo megfelelés;
[ ]

A szolgélati beosztasnak és életkornak megfeleld egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassag (Személyi javaslati lapon rogzitve).

Szakmai tapasztalat:

e Csoportos és 6ndlld felelosségteljes munkavégzésre vald képesség;

® Megbizhatosag, fegyelmezettség.

Elényt jelent:

¢ Kiilszolgalaton ¢s/vagy tartés NATO beosztasban szerzett tapasztalat;
e Felhasznaloi szinti szamitogép ismeret (MS Word, Excel, PowerPoint, Outlook);
* B kategorias Jogositvany;
* Katonai szakanyaggal bévitett NATO STANAG 6001 3.3.3.3.
A beosztas fobb tevékenységi kore:
A beosztast ellatd személy az NFIU parancsnoka felé a miiszaki tamogatas koordinalasaért.

A pdlydzé a pilydzati felhivis elvilaszthatatian részét képezd adatvédelmi tijékoztats ismeretében
beleegyezését adja a palydzat kiiréjinak az elbirdlis céljabol sajit, személyes adatainak
kezeléséhez.
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Dr. Benké Tibor vezérezredes
vezérkarfénok



Adatvédelmi tijékoztats

A Honvéd Vezérkar fonok altal meghirdetett, a honvédségi szervezet allomanyaban 1évé
feltdltetlen poziciok betdltésére vonatkozé palyazaton torténd részvétel c€ljabol  sziikséges
adatkezelést a HVK Személyzeti Csoportfonskség (a tovabbiakban: adatkezel6) végzi.

A pélyazat soran benyjtott személyes adatok (név, cim, telefonszam, e-mail cim, valamint a
beosztasra, rendfokozatra, iskolai végzettségre vonatkozé adatok) kezelése az érintett onkéntes
hozzajarulasan alapul, mely hozzéjarulast az érintett a palyazati adatlap benyujtasaval ad meg.

A fenti személyes adatok kezelése — az e-mail cim kivételével — 2016. jilius 13-ig tart,
melyet kdvetden az érintett ellentétes tartalmu nyilatkozaténak hianyaban, a nyilvantartas, torlésre
keriil. Az adatkezel a megadott e-mail cimen az €rintetteket hasonld pélyazatokrdl térténd értesités
céljabol megkeresheti. Az érintett hozzajarulasa indoklas nélkiil barmikor visszavonhato.

Az adatkezel6 adattovabbitast harmadik fél részére nem végez.

Az adatkezelés idétartama alatt az adatkezeléssel érintett adatokba betekintést csak az
adatkezel6, valamint a palydzat elbiraldsara kijeldlt bizottsag a jelentkezok kivalasztdsaval
Osszefiiggd feladatokat ellato munkatarsa(i) nyerhet(nek), feladatanak ellatasahoz sziikséges ideig

és mértékben.

Az ¢rintettek az adatkezelés teljes idétartama alatt élhetnek az informacios onrendelkezési
jogrol és informécioszabadsagrol szél6 2011, évi CXII.  tdrvényben biztositott Jogukkal
(tajékoztatashoz, helyesbitéshez, torléshez. zdarolashoz, tiltakozashoz valé Jjog) tovabba jogsérelem
esetén az illetékes birésaghoz, valamint panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadség
Hatosaghoz is fordulhatnak.



