Palyazati felhivas

az EBESZ szakmai gyakorlati programjara

Az EBESZ titkarsaga 2019 szeptemberétél kezdédéen 3-6 honapos idészakra szakképzett
palyazokat Kkeres gyakornoki poziciora mind adminisztrativ, mind az egyes
programteriileteken. Az EBESZ szakmai gyakorlati programja es¢lyt ad arra, hogy a résztvevok
megismerjék az EBESZ napi munkakornyezetét és a szervezet mandatumat, lehetdséget ad a
szakmai készségek fejlesztésére és gyakorlati munkatapasztalat megszerzésére multinacionalis
kornyezetben, szakemberekkel vald taldlkozasra és ezaltal mentoraldsukra, valamint hasonld
gondolkodasu fiatal szakemberekkel vald kapcsolatépitésre. Az EBESZ szakmai gyakorlat
teljes munkaidoben (40 oras hét) zajlik.

Feladatok:

Minden fogadd egység / szekcid testreszabott referencia-szabalyzatot (ToR) hozott létre a
gyakornokok szamdra, akik a csapataikhoz csatlakoznak majd. Az online jelentkezési
platform lehetéséget ad arra, hogy a palyazo legfeljebb 3 preferalt feladatot listazzon (a
palyazati kiirds tartalmaz erre vonatkozOan részletes orientaciot, illetve az EBESZ
titkarsaganak strukturajarol és munkéjarol részletesebb informaciok a
http://www.osce.org/secretariat weboldalon érhetéek el, a https://jobs.osce.org/internships
weboldalon pedig kordbbi gyakornokok 4altal Osszeallitott video ismerteti a gyakorlati
tapasztalatokat.

Sziikséges képesitések:

Az idedlis jelolt 30 éves kor alatti, a felsdoktatds utolso évében jar diplomas vagy posztgradualis
szinten, vagy diplomdjat két éven belill szerezte a palyazat leadasi hataridejéhez képest,
szakmailag folyékonyan besz¢él angolul mind szoéban, mind irdsban, képes vilagosan és
pontosan kommunikalni (interjukat fognak folytatni), motivalt, nyitott €s rugalmas, képes
hatékony munkakapcsolatok kialakitasara és fenntartasara eltéré nemzeti, kulturalis és vallasi
hatteri emberekkel, egytttal partatlan €s objektiv moédon végzi munkajat, képes a nemek
kozotti egyenldség szempontjait integralni a feladatokba és a tevékenységekbe, rendelkezik
szamitogép felhasznaloi ismeretekkel. Elony a korabbi munkatapasztalat egy adott teriileten,
tovabba szervezeti-, multi-tasking- és elemzési készségek; szovegezési készségek megléte,
valamint az EBESZ mas hivatalos nyelveinek, kiilondsen az orosz nyelv ismerete.

Javadalmazasi csomag:

Mas nemzetkozi és multilateralis szervezetekkel 6sszhangban az EBESZ nem nyujt dijazast
vagy tériti meg az utazasi koltségeket, ugyanakkor egyes nem bécsi lakohelyii résztvevok
életkoltségeihez hozzajarul. A KKM., mint jelolé szerv tovabbi juttatist nem biztosit. A
szakmai gyakorlat haromtol hat honapig terjedhet és nem jelent kotelezettségvallalast az
EBESZ-nél torténd jovobeni foglalkoztatasra. A fenti kovetelményeknek megfelel6 palyazati
anyagokat a https:/jobs.osce.org/vacancies weboldalon 2019. jualius 25-ig lehet
benyujtani. Az EBESZ Kkizarolag azokkal a palyazokkal 1ép kapcsolatba, akik
kivalasztasra Keriilnek a toborzas kovetkezé szakaszaiban valé részvételre. Az EBESZ
fenntartja a jogot, hogy a vonatkozé palyazati felhivast ujbol meghirdesse / megsziintesse, vagy
modositsal
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