Orszagos Sportegészségiigyi Intézet

a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL torvény 20/A. § alapjan palyazatot
hirdet

Orszagos Sportegészségiigyi Intézet
Gazdasagi igazgatosag

gazdasagi foigazgato-helyettes (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idej( kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A vezetéi megbizas idotartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2022.12.31-ig szol.
A munkavégzés helye:
Budapest, 1113 Budapest, Karolina 0t 27.
A beosztishoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jiré lényeges feladatok:

= Felelds a jogszabalyoknak, az Intézmény Alapité Okiratanak, Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak megfeleld szakszer( és térvényes mikddéséért, az Intézmény szakmai
feladatanak ellatasaért,

= felelés az intézmény gazdasagi és pénziigyi tevékenységéért, a pénziigyi fegyelem
megtartasaért,

» eclkesziti az intézmény koltségvetését, gazdalkodasardl szolo beszamold jelentéseit,
gondoskodik az adatszolgaltatasrol,

» gyakorolja a pénziigyi ellenjegyzési jogkort a foigazgatd kitelezettségvallalasa esetén,

* kialakitja az anyaggazdalkodas rendjét, megszervezi és biztositja az Intézmény
anyagellatasat,

* kialakitja és szervezi az Intézmény koényvviteli, elszamolasi, vagyon-nyilvantartasi,
vagyonvédelmi rendjét,

= biztositia a gazdalkodisi tevékenységet szabalyozé jogszabalyok és egyéb
rendelkezések betartasat,

* a hatékony gazdalkodas elosegitése érdekében a gazdalkodas eredményeit elemzi,
értékeli és a sziikséges intézkedéseket kezdeményezi,

* ellatja mindazokat a feladatokat, amit az allamhaztartasrol szolé6 torvény
végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) korméanyrendelet 11. §-aban és egyéb
jogszabalyokban a gazdasagi vezetd szamara meghataroz.



Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Magyar allampolgarsag,

egyetemi végzettség,

biintetlen el6élet (érvényes erkdlesi bizonyitvannyal igazolva),
vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség elfogadasa,

okleveles konyvvizsgaloi vagy allamhaztartdsi mérlegképes konyveldi szakképesités
vagy az engedélyezés szempontjabol ezzel egyenértéki szakképesités, vagy

gazdasagi vezetoi, belsd ellenéri, érvényesitéi, pénziigyi ellenjegyz6i - 2012. januar 1.
elstt az Aht. szerinti ellenjegyz6i -, vagy a szamvitelrdl szolo 2000. évi C. térvény (a
tovabbiakban: Szt.) 150. § (1) és (2) bekezdése szerinti feladatok ellatasaban
koltségvetési szervnél szerzett legalabb Ot éves igazolt szakmai gyakorlat, valamint
mérlegképes konyveloi szakképesités vagy a felsdoktatiasban szerzett gazdasagi
szakképzettség, vagy

a felsdoktatasban szerzett gazdasagi szakképzettség és koltségvetési szervnél szerzett
Ot év vezetoi tapasztalat,

az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartasban torténd szereplés igazoldsa és a
tevékenység ellatdsara jogositd engedély csatolasa, ennek hianyaban ez aloli
mentesités iranti kérelem a Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében foglaltakra torténd
hivatkozassal.

A palyazat elbirilasinal elényt jelent:

Egészségiigyi intézetben szerzett 10 év szakmai gyakorlat,
operativ iranyitasi gyakorlat,

rendszerszemléletii gondolkodas,

egészségiigyi szakmenedzser végzettség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Fényképes onéletrajz, részletes szakmai életat,

végzettséget, szakmai gyakorlatot igazolo okiratok masolata,

szakmai koncepcid (amely tartalmazza a vezetésre vonatkozé programot, szakmai
helyzetelemzésre €piil6 fejlesztési elképzelést),

érvényes erkdlcsi bizonyitvany,

nyilatkozat, hogy a jogviszony létesitése esetén vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz,

nyilatkozat arrol, hogy a benyujtott palyazatot a palyazatok értékelésében részt vevod
személyek megismerhetik.

A beosztas betdlthetoségének idopontja:

A beosztas a palyazatok elbiralasat kévetéen azonnal betdlthetd.



A pdlyazat benyijtiasianak hatdrideje: a Kozszolgalati Személyzetfejlesztési Foigazgatdsag
honlapjan térténé kozzétételtdl szamitott 60 napon beliil.

Pélyazat eljarasi renddel és kiirassal kapcsolatban tajékoztatast nyujt: dr. Kucska Agnes jogi
referens (tel.: +36 (1) 795 4395), tavollétében Bognar Angéla kdzszolgalati referens (tel.: +36
(1) 795 6130).

A palyazatok benyujtasanak médja:

A palyazatot a palydzénak az Emberi Erdforrasok Minisztériuma Személyiigyi Féosztalyara
(1051 Budapest, Széchenyi Istvan tér 7-8., B ép., 402.) kell személyesen vagy irasbeli
meghatalmazassal rendelkezé képviselé utjan benytjtani dr. Kucska Agnes jogi referens (tel.:
136 (1) 795 4395), tavollétében Bognar Angéla kozszolgalati referens (tel.: +36 (1) 795 6130)
részére, elore egyeztetett idopontban, munkaidében hétfotol-csiitortokig 8.00 - 16.30-ig,
pénteken 8.00 - 14.00-ig. A postai uton bekiildott palyazatok nem fogadhatoak el.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazokat a pélyazati hatérid6 lejartat koveté huszonegy napon beliil szakmai bizottsag
hallgatja meg. A legalabb haromtagt bizottsagot a munkaltatéi jogkér gyakorléja kéri fel. A
bizottsag munkdjaban a Miniszter képviseldje is részt vesz.

A munkakor betoltésérél — a szakmai bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve — a
palyazati hatarid6 lejartat kovetd hatvan napon beliil a Miniszter dont.

A palyazat tartalma csak a palyazo beleegyezésével kozolheté a megbizon és az elbirald
bizottsag tagjain kiviil mas személlyel.

A palyazat eredményérdl a palyazok minden esetben irasbeli értesitést kapnak. A dontést
kovetben a sikertelen palyazatokat az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Személyiigyi
Féosztalya a palyazd részére visszakiildi. Amennyiben a pdlydzoé az altala benyujtott,
személyes adatokat tartalmazé adathordozét a palyazat elbirdlasi hataridejétdl szamitott
kilencven napon beliil nem veszi at, azokat meg kell semmisiteni és személyes adatait torélni
kell.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

* Emberi Eréforrasok Minisztériumanak honlapja,
= Kozszolgélati Személyzetfejlesztési Foigazgatosag honlapja.

Budapest, 2018. TA‘L. Y

Prof. Dr. Kasler Miklos
beri er0forrasok minisztere



