TERVEZET 1.

A beliigyminiszter
.../12015. (... ...)

BM rendelete
egyes beliigyi targyd miniszteri rendeletek modositasarol

A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos alloméanyanak szolgalati jogviszonyarol
sz616 2015. évi XLII. térvény 341. § (1) bekezdés 13. pont a) alpontjaban és 341. § (2)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- ¢s hataskorérol
sz616 152/2014. (VL. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és 22. pontjaban meghatarozott
feladatkdromben eljarva,

a 2. ¢és 3. § tekintetében a kozalkalmazottak jogéllasarol sz6l6 1992. évi XXXIIL. torvény
85. § (4) bekezdés d) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan — a Kormany tagjai feladat- és
hataskorérdl szol6 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 90. § 2. és 6. pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljar6 nemzetgazdasagi miniszterrel egyetértésben — a Kormany tagjai
feladat- és hataskorérdl szolé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 30. pontjaban
meghatarozott feladatkoromben eljarva,

a4. § ésa 2. melléklet tekintetében a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII.
torvény 85. § (4) bekezdés a) és f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjai
feladat- és hataskorérdl szolé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 30. pontjaban
meghatarozott feladatkoromben eljarva,

a 3. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos allomanyanak
szolgalati jogviszonyarol szo6lo 2015. évi XLII torvény 341. § (1) bekezdés 18. pont b)
alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat és hataskorérdl szolo
152/2014. (VL. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., ¢és 22. pontjaban meghatarozott
feladatkoromben eljarva,

a 30-36. §, a 38. § j) pontja és a 39. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellato
szervek hivatasos allomanyéanak szolgélati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi XLII. térvény 341.
§ (1) bekezdés 15. pont b) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak
feladat és hataskorérdl szold 152/2014. (VL. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és 22. pontjaban
meghatarozott feladatkoromben eljarva,

a 37. §, a 38. § a)-i) pontja és a 3-7. melléklet tekintetében a rendvédelmi feladatokat
ellato szervek hivatasos allomédnyéanak szolgélati jogviszonyarol szolo 2015. évi XLIIL. térvény
341. § (1) bekezdés 15. pont a) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat és hataskorérdl szolo 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és
22. pontjaban meghatarozott feladatkdromben eljarva,

az 5. alcim ¢és a 8-9. melléklet tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek
hivatasos allomanyéanak szolgélati jogviszonyarol szold 2015. évi XLIIL. torvény 341. § (1)
bekezdés 2. pont €) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl szolé 152/2014. (VL. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és 22. pontjdban
meghatarozott feladatkéromben eljarva,

a 6. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak
szolgalati jogviszonyardl szo6ld 2015. évi XLIL torvény 341. § (1) bekezdés 5. pontjdban
kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat és hataskorérdl szolo 152/2014.
(VL. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., és 22. pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva,



a 7. alcim tekintetében a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. térvény
85. § (4) bekezdés g) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl szold 152/2014. (VL. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjaban
meghatarozott feladatkoromben eljarva,

a 8. alcim ¢és a 10-13. melléklet tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek
hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol szol6 2015. évi XLIIL. torvény 341. § (1)
bekezdés 1. pontjaban, 2. pont a), b) és d) alpontjaban, 17. pontjaban, 19. pontjaban, 21. pont
b) alpontjaban, valamint a 341. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat és hataskorérdl szol6 152/2014. (VL. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10. és 22.
pontjaban meghatarozott feladatkéromben eljarva,

a 9. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos allomanyanak
szolgalati jogviszonyardl szo6ld 2015. évi XLIIL torvény 341. § (1) bekezdés 6. pontjdban
kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat és hataskorérdl szolo 152/2014.
(VL 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., és 22. pontjaban meghatarozott feladatkromben eljarva,

a 10. alcim tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak
szolgalati jogviszonyarol szolo 2015. évi XLII térvény 341. § (1) bekezdés 4. pont a)
alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat és hataskorérol szolo
152/2014. (VL. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., és 22. pontjdban meghatarozott
feladatkdromben eljarva,

a 11. alcim és a 14. melléklet tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek
hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol szolo 2015. évi XLIIL torvény 341. § (1)
bekezdés 8., 9. és 21. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat és
hataskorérdl szolé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., és 22. pontjaban
meghatarozott feladatkéromben eljarva,

a 63. § tekintetében a biintetés-végrehajtasi szervezetrdl sz6l6 1995. évi CVIL torvény
35. § (2) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl szolo 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 21. § 4. pontjaban meghatarozott
feladatkoromben eljarva,

a 64. § tekintetében a munkaiigyi ellendrzésrdl sz6l6 1996. évi LXXV. torvény 9. § (6)
bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl szolo 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 21. pontjdban meghatarozott
feladatkoromben eljarva,

a 65. § tekintetében a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 94. § (3)
bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl szolo 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 22. pontjdban meghatarozott
feladatkoromben eljarva — a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 152/2014. (VL
6.) Korm. rendelet 48. § 10. pontjdban meghatarozott feladatkorében eljard, az emberi
eréforrasok miniszterével egyetértésben —,

a 66. § tekintetében a munkavédelemrdl szolo 1993. évi XCIIL. térvény 88. § (3) bekezdés
a) pontjaban, tovabba a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak
szolgalati jogviszonyardl szo6lo 2015. évi XLII. térvény 341. § (1) bekezdés 13. pont b)
alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolod
152/2014. (VL. 6.) Korm. rendelet 21. § 4., 10., 21. és 22. pontjaban meghatarozott
feladatk6romben eljarva,

a 67. § tekintetében a a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatisos allomanyanak
szolgalati jogviszonyarol szolo 2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 15. pont a)
alpontjaban és 16. pontjaban kapott felhatalmazéas alapjan, a Kormany tagjainak feladat és
hataskorérdl szoldé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 21. pontjdban meghatarozott
feladatkoromben eljarva

a kovetkezdket rendelem el:



1. Az egyes rendvédelmi szervek hivatasos allomanyu tagjai egészségi, pszichikai és
fizikai alkalmassagarol, kozalkalmazottai és koztisztviseloi munkakori egészségi
alkalmassagarol, a szolgalat-, illetve keresoképtelenség megallapitasarol, valamint az
egészségiigyi alapellatasrol szolé 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet
modositasa

1.§

(1) Az egyes rendvédelmi szervek hivatasos allomanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassagarol, kozalkalmazottai és koztisztviseldi munkakori egészségi alkalmassagardl, a
szolgalat-, illetve keres6képtelenség megallapitasarol, valamint az egészségiigyi alapellatasrol
sz616 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet (a tovabbiakban: ER.) 22. § (2)
bekezdésében a ,,47/A. § (1) bekezdésének €és a Hszt. 56. § (5) bekezdésének™ szdvegrész
helyébe a ,,86. § (5) bekezdésének” szoveg 1ép.

(2) Az ER. 7. melléklete az 1. melléklet szerint modosul.

2. A kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvénynek a
beliigyminiszter agazati iranyitasa ala tartozo egyes szerveknél torténo végrehajtasarol
sz010 37/2011. (X. 28.) BM rendelet modositasa

2.§

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIIL. torvénynek a beliigyminiszter
agazati iranyitasa ala tartozo egyes szerveknél torténd végrehajtasarol szolo 37/2011. (X. 28.)
BM rendelet (a tovabbiakban: R1.) 5. § (2) bekezdés e) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

[Az 1. § Q) pontjaban meghatarozott munkaltatokndal magasabb vezetd:]
,,e) miiszaki foigazgato-helyettes (fémérnok), valamint”

3.8
Az R1. 5. § (4) bekezdés helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(4) Az 1. § g) pontjaban meghatarozott munkaltatoknal vezeto:
a) a féosztalyvezeto,
b) a foosztalyvezetd-helyettes,
C) a hivatalvezeto,
d) a laborvezetd,
e) az osztalyvezeto,
f) az osztalyvezet6-helyettes,
0) a szakaszmérnokség-vezeto,
h) a szakaszmérnokség-vezetéhelyettes,
i) a szolgalatvezetd,



J) a szolgalatvezeto-helyettes,
k) a csoportvezeto,

I) a mizeumvezetd valamint
m) a levéltarvezeto.”

4.§

Az R1. 3. melléklete helyébe a 2. melleklet 1ép.

3. A beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo szervek hivatasos allomanyu tagjainak
tovabbképzési és vezetoképzési rendszerérol, valamint a rendészeti utanpotlasi és vezetoi
adatbankral szolo 2/2013. (1. 30.) BM rendelet modositasa

5. §

(1) A beliigyminiszter iranyitasa ala tartozé szervek hivatisos allomanya tagjainak
tovabbképzési és vezetOképzési rendszerérdl, valamint a rendészeti utanpotlasi és vezetdi
adatbankrol szol6 2/2013. (1. 30.) BM rendelet (a tovabbiakban: R2.) 1. § 3. pontja helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

(E rendelet alkalmazdsdaban)

3. beliigyi szerv: a rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatdsos dllomanyanak szolgélati
jogviszonyarol szol6 2015. évi XLII torvény 1. § (1) bekezdés a)-e) pontjaban meghatarozott
rendvédelmi feladatokat ellatd szerv, valamint ezen szervektdl vezényelt hivatasos allomany
vonatkozasdban a Belligyminisztérium, a Kozszolgélati Személyzetfejlesztési Figazgatosag
(a tovabbiakban: KSZF), a Belligyminisztérium Nemzetkozi Oktatasi Kozpont és a Szervezett
Biinozés Elleni Koordinacios Koézpont;”

(2) AzR2. 1. § 7. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
(E rendelet alkalmazasaban)
»1. kozponti tovabbképzés: a miniszter altal elrendelt olyan kozszolgélati-rendészeti

tovabbképzési program, amely egyidejiileg egy vagy tobb beliigyi szerv hivatisos
allomanyanak biztositja az egységes felkészitést;”

6. §
(1) Az R2. 1. §-a a kovetkezd 7a. ponttal egésziil ki:
(E rendelet alkalmazasdaban)
»7a. kozszolgalati-rendészeti tovabbképzési program: a KSZF altal kifejlesztett és
lebonyolitott kozpontilag elrendelt tovabbképzés, amely széleskorli szakmai ismereteket

kozvetit;”

(2) Az R2. 1. §-a a kovetkezo 11a. ponttal egészil ki:



»lla. szakmai belsé tovabbképzési program: a beliigyi szervek altal kifejlesztett ¢és
lebonyolitott, az adott beliigyi szerv feladatkorét érinté tovabbképzés, amely tartalmazza a
szakmai ismereteket vagy kompetencia-fejlesztéseket.”

7.8
Az R2. 2. §-a a kovetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) A KSZF altal benyujtott tovabbképzési programok esetében a bejelentés-koteles
tovabbképzési programra vonatkozo szabalyokat kell megfelelden alkalmazni.”

8.8
Az R2. 4. § (5) bekezdés e) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(A Kollégium)

»e) dont a KSZF tovabbképzési programjainak programjegyzékbe vald nyilvantartasba
vételérdl vagy torlésérdl, valamint”

9. §

Az R2. 5. § (1) bekezdés a) pont ab) alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(A KSZF a tovabbképzési rendszer modszertani és mindségiranyitasi kozpontjaként,)
(a tovabbképzési programokkal sszefiiggésben)

,,ab) lefolytatja a tovabbképzési programok egyszeriisitett vagy mindsitési eljarasat és azokat
nyilvantartasba veszi,”

10. §
Az R2. 5. § (1) bekezdés a) pontja a kovetkezé ae) alponttal egésziil ki:

(A KSZF a tovabbképzési rendszer modszertani és minoségiranyitasi kozpontjaként,)
(a tovabbképzési programokkal sszefiiggésben)

,»ae) torli a belligyi szervek vagy a képzdintézmények kérelme alapjan nyilvantartasba vett
tovabbképzési programokat;”

11. §
Az R2.7. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A hivatasos alloméany tovabbképzési kotelezettsége a 3. §-ban, valamint a 7. § (6)
bekezdésben meghatarozott tovabbképzéseken vald részvétellel, a rendfokozati vizsga
teljesitésével, tovabba a rendészeti szakvizsga letételével jard tovabbképzési pontérték
beszamitasaval teljesithetd. A rendészeti szakvizsga letételével jard tovabbképzési pontérték
beszamitasa a kozponti tovabbképzéseken vald részvétel alol nem mentesit.”



12. §
Az R2.7. § (4) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo6 rendelkezések 1épnek:

(A tovabbképzési idoszak alatt a (3) bekezdésben meghatdrozott tovabbképzési
pontmennyiséget a hivatasos allomany tagjanak ugy kell 6sszegytijtenie, hogy)

,,a) a tovabbképzési pontok legalabb 50%-at kdzponti,

b) a tovabbképzési pontok legfeljebb 50%-at

ba) a belligyi szerv vezetdje vagy — ha van a beliigyi szervnek teriileti szerve — a teriileti szerv
vezetdje altal eldirt mindsitett vagy bejelentés-koteles,

bb) a tovabbképzésre kotelezett altal — szolgalati eldljaroja beleegyezésével — Onalldoan
valasztott mindsitett vagy bejelentés-koteles, tovabba

bc) a kozszolgalati tisztviselok tovabbképzésérdl szolo kormanyrendelet szerinti,”

(tovabbképzésen torténd részvétellel szerzi meg.)
13. §
Az R2.7. §-a a kovetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:

,»(0) A hivatasos allomany azon tagjai esetében, akik munkakoriik vagy szolgalati feladataik
ellatasahoz e rendelet hatdlya alda nem tartoz6, de mas jogszabaly, vagy kdozjogi
szervezetszabdlyzd eszkoz altal eldirt tovabbképzési kotelezettségiiket teljesitették, az ott
szerzett tovabbképzési pontjaik beszamitasra kertilnek.”

14. §
Az R2. 8. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A hivatdsos allomany tagja altal teljesitett tovabbképzési pontokrol a tovabbképzést
végrehajtd KSZF, beliigyi szerv vagy képzdintézmény 4allitja ki a tanUsitvanyt, ha a
tovabbképzés vizsgaval zarult. Ha a tovabbképzés vizsga nélkiil zarult, igazolas kiadasara
kertil sor.”

15. §
Az R2. 8. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) A tanusitvanynak vagy az igazolasnak tartalmaznia kell:

a) a tovabbképzést teljesitd nevét, sziiletési nevét, sziiletési idejét és helyét,
b) a tovabbképzési program megnevezését,

C) a megszerzett tovabbképzési pontok szamat,

d) a kiallitas datumat,

e) a kiallitd megnevezését,

f) a tovabbképzési program nyilvantartasba vételi kodjat, valamint

g) a képzés szamat.”

16. §



Az R2. 9.§ (6) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,»(6) A hivatasos allomany éves tovabbképzési kotelezettségét tigy kell meghatarozni, hogy a
tovabbképzésen személyes jelenléttel jard részvétel a 15 munkanapot nem haladhatja meg. Ha
a tovabbképzeés jellege indokolja, kivételesen az allomanyilletékes parancsnok ettdl eltéréen
rendelkezhet.”

17. §
Az R2. 10. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezések 1épnek:

»(1) A tovabbképzési idoszak befejezddik, ha a tovabbképzésre kotelezett szolgalati viszonya
megsziinik. A tovabbképzési idoszak ujra indul, ha a hivatasos allomany volt tagja ismételten
szolgéalati viszonyt létesit.

(2) Ha a hivatasos allomany tagja sziilési szabadsagot, harom hoénapot meghaladoan
csecsemdgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermekgondozasi dij igénybevétele,
tartos kiilszolgalat teljesitése miatt, vagy egyéb okbol illetmény nélkiili szabadsagot vesz
igénybe, tovabba tartds egészségligyi szabadsag, szolgélati beosztasbol felfliggesztés esetén a
tovabbképzési idoszakban szerzend6 tovabbképzési pontokat idéaranyosan kell teljesiteni.”

18. §
Az R2. 10. §-a a kovetkezo (4) bekezdéssel egésziil ki:

,»(4) A hivatasos dllomany tagjanak soron kiviil eggyel magasabb fizetési fokozatba sorolésa,
vagy eggyel magasabb rendfokozatba el6léptetése esetén a tovabbképzési iddszakot le kell
zarni. A targyévben a tovabbképzési kotelezettséget idGaranyosan teljesiteni kell. A
tovabbképzési idészak ezt kovetden ujraindul.”

19. §
Az R2. 11. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Az e rendelet szerinti tovabbképzések, a rendfokozati vizsga, valamint a rendészeti
szakvizsga felkészitési dijat és els6 alkalommal a vizsgadijat a beliigyi szerv a KSZF-nek a
hivatasos allomany létszama alapjan tovabbképzési hozzdjarulasként fizeti (a tovabbiakban:
normativ hozzdjarulas). A normativ hozzdjarulds alapja a mindenkori rendvédelmi
illetményalap (a tovabbiakban: illetményalap) 60%-a, amelyet minden év januar 31-ig, a
beliigyi szervnél a targyév januar 1-jén foglalkoztatott hivatasos allomany l1étszama 70%-anak
alapulvételével, a belligyi szerv eldiranyzat-atadassal teljesit. A 30% létszdmaranyos
maradvany, a 7. § (4) bekezdés b)-d) pontjdban meghatarozott szakmai belsé
tovabbképzéseken torténd részvétel koltségfedezeteként a beliigyi szervnél marad.”

20. §
Az R2. 12. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
»12. § A hivatdsos allomany tovabbképzése kizarolag a tovabbképzési programjegyzéken

szerepld, nyilvantartasba vett kozszolgalati-rendészeti tovabbképzési program €s szakmai
belsd tovabbképzési program alapjan végezhetd.”



21. §

Az R2. 28. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(1) A vezetd-kivalasztasi eljaras sordn a hivatasos allomany tagja felmérésen vesz részt.”
22. §

Az R2. 28. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) A felmérés eredményét — az érintettnek a vezetd-kivalasztasi eljaras megkezdése elott tett
irasbeli hozzajarulasa alapjan — a KSZF tartja nyilvan.”

23. §
Az R2. 44. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»44. § A rendészeti magasabb vezetévé képzo tanfolyam a beliigyi szervnél rendszeresitett
foosztalyvezetd 2, vagy anndl magasabb vezetdi besorolasi kategdridba tartozd szolgélati
beosztasok betdltéséhez eldirt, iskolarendszeren kiviili, felsévezetdi készségeket fejlesztod
tanfolyam.”

24. §
Az R2. 45. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

,»45. § (1) A rendészeti magasabb vezetdvé képzd tanfolyamon vald részvételre

a) az allomanyilletékes parancsnok kotelezése alapjan, vagy

b) onkéntes jelentkezés alapjan keriilhet sor.

(2) A rendészeti magasabb vezetévé képzd tanfolyamon a hivatasos alloméany azon tagja
vehet részt, aki a rendészeti vezetdvé képzd tanfolyam kovetelményeinek — a rendészeti
mestervezetové képzoé tanfolyamot megel6z6 hat honapnal régebben — eleget tett, vagy
annak teljesitése alol mentesiil.”

25. §
(1) Az R2. 52. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) A rendészeti vezetdi tovabbképzésre a rendészeti tovabbképzésre vonatkozd szabalyokat
—a (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel — kell megfeleléen alkalmazni.”

(2) Az R2. 52. §-a a kovetkezd6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A beliigyi szerv vezetdi beosztast vagy munkakort betoltd tagja évente legalabb 8
tovabbképzési pontot vezetdi tovabbképzés keretében kdteles megszerezni.”

26. §

Az R2. 53. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:



»33. § (1) A rendészeti vezetd-kivalasztas, vezetoképzés mitkddtetésével kapcsolatos
koltségeket a KSZF koltségvetésében kiilon szakfeladati szamon kell tervezni és biztositani.
(2) A vezetd-kivalasztasi eljarason valo részvétel egy fore esé dija az illetményalap szocialis
hozzajarulasi addval novelt 6sszegének 35%-a.

(3) A rendészeti vezetdové képzd tanfolyamon vald részvétel egy fore esé dija az
illetményalap szocidlis hozzajarulasi adoval novelt 6sszegének 200%-a.

(4) A rendészeti mestervezetové képzd tanfolyamon vald részvétel egy fore esé dija az
illetményalap szocidlis hozzajarulasi adoval novelt 6sszegének 150%-a.”

(5) Az adatbankban szereplok rendészeti vezetoképzésével ¢és tehetséggondozasaval
kapcsolatban felmeriild utazasi, étkezési és szallaskoltséget az Oket foglalkoztatd szerv
koltségvetésébol kell fedezni.

(6) A vezeto-kivalasztasi eljarasra, a rendészeti vezetévé képzé tanfolyamra, valamint a
rendészeti magasabb vezetdveé képzd tanfolyamra torténd dnkéntes jelentkezés esetén az 53.
§ (2)-(4) bekezdésben meghatarozott dij az dnként jelentkezot terheli.

(7) A vezetd-kivélasztasi eljaras, a rendészeti vezetdvé képzd tanfolyam, valamint a
rendészeti magasabb vezetévé képzd tanfolyam dijanak legfeljebb 50%-at — az Onként
jelentkezd kérelmére — a beliigyi szerv sajat koltségvetése terhére atvallalhatja.”

27. §
(1) Az R2. 54. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»34. § (1) A KSZF foigazgatoja altal felkért, a vezeto-kivalasztasi eljarasban, a rendészeti
vezetOképzésben kozremiikodd eldadot, a trénert, a vizsgaztatd bizottsag elndkét, tagjait és
jegyz0jét vizsgaztatasi dij illeti meg.

(2) Az el6adok oradija legfeljebb az illetményalap szocialis hozzajarulasi addval novelt
Osszegének 15%:-a.

(3) A trénerek oradija legfeljebb az illetményalap szocialis hozzdjaruldsi adoval novelt
Osszegének 30%-a.

(4) A vizsgabizottsag elnokének a vizsgaztatasért jar6 dija legfeljebb az illetményalap
szocialis hozzajarulasi adoval novelt Osszegének 7%-a, a vizsgabizottsag tagjainak a
vizsgaztatasért, illetve a felmérésben értékeldként kozremilkodonek e tevekenységéért jaro
dija legfeljebb az illetményalap szocidlis hozzajarulasi adoval novelt 6sszegének 5%-a.

(5) A jegyzoé dija legfeljebb az illetményalap szocidlis hozzdjarulasi adoval novelt
Osszegének 2%-a.”

(2) Az R2. a kovetkezd 69. §-sal egésziil ki:

»A 7. § (4) bekezdés a) és b) pontjanak rendelkezését a 2016. januar 1-jén folyamatban 1év6
tovabbképzési iddszakok tekintetében is alkalmazni kell.”

28. §

Az R2.

a) 1. § 12. pontjaban az ,,az akkreditalt” szovegrész helyébe az ,,a nyilvantartasba vett”, az
»intézményi akkreditacioval” szovegrész helyébe a ,,nyilvantartasba vett”,

b) 3. § (1) és (2) bekezdésében az ,,intézményi akkreditacioval rendelkez6” szovegrész
helyébe a ,,nyilvantartasba vett”,



c) 10. § (3) bekezdésében ,.hatra.” szovegrész helyébe a ,hatra, vagy kdnnyitett szolgalatot
lat el”,

d) 19. § (5) bekezdésében a ,kozvetit, a nyilvantartasba” szovegrész helyébe a kozvetit,
vagy nem mindsil tovabbképzésnek, a nyilvantartasba”,

e) 23. § (2) bekezdésben az ,,A tovabbképzési tervek” szovegrész helyébe ,,Az egyéni
tovabbképzési tervek”,

f) 25.§-aban a ,februar 15-éig” szovegrész helyébe a ,,marcius 31-¢éig”,

g) 26. § (1) bekezdésében a ,, Rendészeti VezetOképzési és Tehetséggondozasi Rendszerbe”
szOovegrész helyébe a ,,Rendészeti Vezetd-kivalasztasi és Vezetoképzési Rendszerbe”,

h) 30. § (1) bekezdésében a ,,hat” szovegrész helyébe a ,,harom”,

1) 30. § (2) bekezdésében a ,,harom” szovegrész helyébe a ,kettd”,

j) 31. §-aban az ,,is” szovegrész helyébe az ,,— a kozponti szerv személyligyi szerve utjan —

k) a 13. alcimben, a 41. §-ban, a 47. §-ban, a 48. § (3) bekezdésében, az 52. § (1)
bekezdésében, az 53. § (3) bekezdésében, az 53. § (4) bekezdésében, az 53. § (8)
bekezdésében, az 59. § (2) bekezdésében, a 66. § (2) bekezdésében a ,,mestervezetéve”
szOovegrész helyébe ,,a magasabb vezetéve”,

I) 14. alcimében a ,,rendészeti tehetséggondozasi program” helyébe a ,,Rendészeti Vezets-
kivalasztasi és Vezetoképzési Rendszer”,

m) 66. § (4) bekezdésében a ,mestervezet-kivalasztasi eljaras” szovegrész helyébe a
,magasabb vezeto-kivalasztasi eljaras”

szoveg lép.

29.§

(1) Hatalyat veszti az R2.

a) 9.§ (3) bekezdésében a ,,részmunkaidében vagy” szovegrész,
b) 22.§ (2) bekezdésében a ,,legalabb 55%-osan” szovegrész,

c) 30.§ (2) bekezdésében a ,,harom” szovegrész.

(2) Hatalyat veszti az R2.
a) 34. 3§ b) pontja,
b) 12. alcime,
c) 67.§-a

4. A beliigyminiszter iranyitasa alatt allé egyes fegyveres szervek hivatasos allomanyu
tagjai teljesitményértékelésének ajanlott elemeirdl, az ajanlott elemek alkalmazasahoz
kapcsolodo eljarasi szabalyokrdl, a mindsités rendjérol és a szervezeti
teljesitményértékelésrol szolé 26/2013. (VI. 26.) BM rendelet modositasa

30. §

A beliigyminiszter iranyitdsa alatt all6 egyes fegyveres szervek hivatasos alloméanyu tagjai
teljesitményértékelésének ajanlott elemeirdl, az ajanlott elemek alkalmazasahoz kapcsolddod
eljarasi szabalyokrdl, a mindsités rendjérdl és a szervezeti teljesitményértékelésrol szolo
26/2013. (V1. 26.) BM rendelet (a tovabbiakban: R3.) 12. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel
egészil ki:

»(3) A szervezeti teljesitményértékelésre a rendvédelmi feladatokat ellatd szerv, szervezeti
egység targyévi legalabb hat honapos miikodését kovetden keriil sor.”



31. §
Az R3. 13. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) A funkcionalis vagy specidlis feladatok ellatasara létrehozott teriileti szervek szakmai
tevékenység szerinti szervezeti mikodés teljesitménymutatdit a miniszter jovahagyasaval az
orszagos parancsnok allapitjia meg, a szakmai teljesitménykovetelmény-minimumok
meghatarozasaval egyidejiileg.”

32. §
Az R3. 15. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»15. § (1) Az orszagos parancsnok, illetve a teriileti szerv vezetdje évente legalabb négy,
legfeljebb hat szervezeti teljesitménycélt hataroz meg az alarendelt szerv részére, az el6z6 év
szervezeti teljesitményértékelésének eredményére és megallapitasaira figyelemmel.

(2) Az orszagos parancsnok a teriileti szervek részére az értékelési idoszak alatt felmeriilé
tobbletfeladatok meghatarozasa és értékelése érdekében tovabbi, legfeljebb kettd szervezeti
teljesitménycélt hatarozhat meg.”

33.§
Az R3. 16. §-a a kovetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) Az orszagos parancsnok a szakmai teljesitménykdvetelmény-minimumokat indokolt
esetben év kozben legfeljebb kett6é alkalommal modosithatja.”

34. §
Az R3. 3. alcime a kovetkez6 16/A. §-al egésziil ki:

»16/A. § (1) A rendvédelmi szerv 1ényeges, a szervezeti teljesitményértékelés végrehajtasat
befolyasold atszervezése esetén a szervezeti teljesitményértékelés elemeit abban az esetben
kell meghatarozni, ha az atszervezést kovetden a rendvédelmi szerv vagy szervezeti egység
miikddésébdl legalabb harom honap értékelhetd.

(2) Az (1) bekezdéstdl eltéréen a rendvédelmi szervet vagy szervezeti egységet az
atszervezést megeldzden az idéaranyos értékekre figyelemmel kell értékelni.”

35. §
Az R3. 18. §-a a kovetkezd (3a) bekezdéssel egésziil ki:
»(32) A helyi szerv vezetdje az onértékelése, a teriileti szerv vezetdje az onértékelése tovabba
a helyi szerv értékelése, az orszadgos parancsnok a teriileti szerv értékelése soran mindazon, a

szervezeti milkddés teljesitménymutatoit koteles értékelni, amelyek az adott rendvédelmi
szerv vagy szervezeti egysé€g esetében értelmezhetd.”

36. §



Az R3. 18. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(4) A szakmai teljesitménykovetelmény-minimumok teljesiiléséhez az Gsszesitett atlaganak
fliggvényében az alabbi szazalékos érték kapcsolodik:

a) ha a szakmai teljesitménykdvetelmény-minimumok teljesiilésének Osszesitett atlaga
legalabb 110%, azt a teljesitményértékelés szempontjabol 100%-os értéken kell figyelembe
venni;

b) ha a szakmai teljesitménykdvetelmény-minimumok teljesiilésének Osszesitett atlaga 100%,
azt a teljesitményértékelés szempontjabol 90%-os értéken kell figyelembe venni;

C) ha a szakmai teljesitménykdvetelmény-minimumok teljesiilésének Osszesitett atlaga 90%
vagy tobb, de nem éri el a 100%-ot, azt a teljesitményértékelés szempontjabol 80%-os értéken
kell figyelembe venni;

d) ha a szakmai teljesitménykdvetelmény-minimumok teljesiilésének Osszesitett atlaga 75%
vagy tobb, de nem éri el a 190%-ot, azt a teljesitményértékelés szempontjabol 70%-os értéken
kell figyelembe venni;

e) ha a szakmai teljesitménykdvetelmény-minimumok teljesiilésének Osszesitett atlaga 50%-t
meghaladja, de nem éri el a 75%-t, azt a teljesitményértékelés szempontjabol 50%-os értéken
kell figyelembe venni;

f) ha a szakmai teljesitménykdvetelmény-minimumok teljesiilésének Gsszesitett atlaga nem éri
el az 50%-t azt a teljesitményértékelés szempontjabol 30%-os értéken kell figyelembe venni.”

37.§

Az R3.
a) 2. melléklete a 3. melléklet szerint modosul,
b) 3. mellékiete a 4. melléklet szerint modosul,
C) 4. melléklete az 5. melléklet szerint modosul,
d) 5. mellékiete a 6. melléklet szerint modosul,
e) 6. melléklete a 7. melléklet szerint modosul.

38.§

Az R3.

a) 1. §-édban a ,tovabba hivatisos allomanyanak egyéni teljesitményértékelése ajanlott
elemeire és mindsitésére” szovegrész helyébe a ,tovabba az a)-e) pont szerinti
rendvédelmi feladatokat ellatdé szerv, az Alkotmanyvédelmi Hivatal ¢és a
Nemzetbiztonsagi Szakszolgéalat hivatasos allomanyanak egyéni teljesitményértékelése
ajanlott elemeire és mindsitésére”,

b) 2. § 6. pontjaban a ,,valamint a hivatasos katasztrofavédelmi szerv”’ szovegrész helyébe a
,hivatdsos katasztréfavédelmi szerv, tovabba az egyéni teljesitményértékelés ajanlott
elemeire és mindsitésére vonatkozo rendelkezések tekintetében az Alkotméanyvédelmi
Hivatal és a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat™;

c) 2. § 16. pontjaban a ,,vezetdje” szOvegrész helyébe a ,,vezetbje, valamint a az egyéni
teljesitményértékelés ajanlott elemeire ¢és mindsitésére vonatkoz6 rendelkezések
tekintetében az Alkotmanyvédelmi Hivatal és a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat
vezetdje”,

d) 6. § (3) bekezdésében az ,,0sztalyvezetdi besorolasu” szovegrész helyébe ,beosztott
vezetdi szolgalati besorolasi osztalyba tartozo”,

szovegrész helyébe ,.tiszthelyettesi besorolési osztaly E besorolési kategoriaba tartozo, a



belsd blinmegeldzési és bilinfelderitési feladatokat ellatd szervnél, a terrorizmust elhérito
szervnél, valamint a polgari nemzetbiztonsag szolgalatoknal D besorolasi kategoriaba
tartozo,”

) 8. § (4) bekezdésében az ,,Az 1. besoroldsi osztidlyba tartozd beosztast” szovegrész
helyébe az ,,A tiszti besorolasi osztalyba tartozo6 szolgélati beosztast”,

g) 8. 3§ (5) bekezdésében a ,,I1. besorolasi osztalyba tartozd beosztast” szovegrész helyébe a
,tiszthelyettesi besorolési osztalyba tartozo szolgélati beosztast”,

h) 9. § (4) bekezdésében az ,,Az I. besorolasi osztalyba tartozd beosztast” szdvegrész
helyébe az ,,A tiszti besorolasi osztalyba tartozo6 szolgélati beosztast”,

i) 9.8 (5) bekezdésében a ,,II. besorolasi osztalyba tartozd beosztast” szovegrész helyébe a
,.tiszthelyettesi besorolési osztalyba tartozd szolgélati beosztast”,

j) 21. § (1) bekezdésében a ,,féosztalyi” szovegrész helyébe a ,legalabb fOosztalyi”, a
,»f0osztaly” szovegrész helyébe a ,,szervezeti elem”

szoveg lép.

39. §

Hatalyat veszti az R3. 17. § (1) bekezdésében az ,,a rendvédelmi feladatokat ellatd szerv
intranetén” szovegrész.

5. A konnyitett szolgalatban foglalkoztatottak altal betoltheto beosztasokrol és a
betoltésiikhoz sziikséges kovetelményekrol, tovabba egyes BM rendeletek
modositasarol szolé 45/2013. (VIII. 15.) BM rendelet modositasa

40. §

A konnyitett szolgalatban foglalkoztatottak altal betdlthetd beosztasokrdl és a betdltésiikhoz
sziikséges kovetelményekrdl, tovabba egyes BM rendeletek moddositasardl szolo 45/2013.
(VIII. 15.) BM rendelet a kovetkez6 6/A. §-sal egésziil ki:

»0/A. § A Beliigyminisztériumban kizarolag a kiemelt foreferens, kiemelt féel6ado, referens
¢s geépkocsivezetd szolgdlati beosztdsok tolthetdk be konnyitett szolgalatban
foglalkoztatottakkal, ha a minisztérium érintett 6nallo szervezeti egysége altal ellatando
feladat végrehajtasat az nem veszélyezteti.”

41. §
A konnyitett szolgélatban foglalkoztatottak altal betdlthetd beosztasokrol és a betoltésiikhoz
sziikséges kovetelményekrdl, tovabba egyes BM rendeletek modositasardl szolo 45/2013.
(VIII. 15.) BM rendelet [. melléklete helyébe a 8. melléklet 1ép.

42.§
A konnyitett szolgélatban foglalkoztatottak altal betdlthetd beosztasokrol és a betoltésiikhoz
sziikséges kovetelményekrdl, tovabba egyes BM rendeletek modositasarol szolo 45/2013.

(VIII. 15.) BM rendelet 2. melléklete helyébe a 9. melléklet 1ép.

43.§



A konnyitett szolgalatban foglalkoztatottak altal betdlthetd beosztasokrol és a betdltésiikhoz
sziikséges kovetelményekrdl, tovabba egyes BM rendeletek modositasarol szolo 45/2013.
(VII1. 15.) BM rendelet

a) 2. §-aban a ,fegyveres szervek hivatasos allomanyt tagjainak szolgalati viszonyarol
sz616 1996. évi XLIII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 70/A. §-dban” szovegrész
helyébe a ,,rendvédelmi feladatokat ellatdo szervek hivatasos allomanyanak szolgalati
jogviszonyardl sz616 2015. évi XLIL torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 79. §-dban”,

b) 3. § (1) bekezdés a) pontjadban az ,,az osztalyvezetdi, foosztalyvezet6-helyettesi,
foosztalyvezetéi vagy magasabb besorolasi vezet6i” szovegrész helyébe az ,,a
vezetoi”,

c) 5. § (1) bekezdésében az ,,a beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo egyes fegyveres
szerveknél rendszeresitett hivatasos beosztasokrol és a betdltésiikhoz sziikséges
kovetelményekrdl szolo 65/2011. (XII. 30.) BM rendelet 1. melléklet 1. pontjanak I. és
II. Besoroléasi osztalyat tartalmazd tabldzatban szerepld beosztasok tolthetdk be”
szovegrész helyébe a ,,valamennyi, a tiszti besorolasi osztalyba ¢és a tiszthelyettesi
besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztas betdlthetd”

szoveg lép.

6. A beliigyminiszter iranyitasa alatt 4ll6 rendvédelmi feladatokat ellaté szervek
hivatasos allomany tagjai altal szolgalatban birtokban tarthaté vagyontargyak,
magancélu telekommunikacios eszk6zok, készpénz, készpénzt helyettesité eszkozok
korlatozasanak szabalyairol sz6l6 21/2015. (V1. 15.) BM rendelet modositasa

44.§

A beliigyminiszter irdnyitasa alatt allo6 rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos
allomanyi tagjai altal szolgdlatban birtokban tarthatdé vagyontargyak, magancélu
telekommunikacids eszkozok, készpénz, készpénzt helyettesitd eszkozok korlatozasanak
szabalyairol sz616 21/2015. (V1. 15.) BM rendelet
a) 2. § (1) bekezdésében a ,maganal tartson.” szovegrész helyébe a ,,maganal tartson.
Jelen rendelet alkalmazasa szempontjabol bankkartyanak mindsiil a Széchenyi
Pihendkartya is.”,
b) 2. § (1) bekezdésében az ,.¢és készpénz-helyettesitd” szovegrész helyébe az ,.és — a
bankkartya kivételével — készpénz-helyettesitd”,
c) 2. § (2) bekezdésében a ,,vezethetd be.” szovegrész helyébe a ,,vezethetdé be. Az (1)
bekezdésben meghatarozott korlatozas a biliniigyi szolgdlatnal is bevezethetd, de az

allomanyilletékes parancsnok vagy a szolgalati eloljar6 a korlatozas aldl felmentést
adhat.”

7. A beliigyminiszter iranyitasa alatt 4116 rendvédelmi szerveknél foglalkoztatott
kozalkalmazottak részére rendvédelmi agazati potlék megallapitasarol szolé 29/2015.
(VL. 15.) BM rendelet mdodositasa
45. §

A beligyminiszter irdnyitasa alatt 4all6 rendvédelmi szerveknél foglalkoztatott
kozalkalmazottak részére rendvédelmi agazati potlék megallapitasardl szol6 29/2015 (VI. 15.)

BM rendelet (a tovabbiakban: R4.) 1. § (1) bekezdése a kdvetkez6 h)-j) ponttal egésziil ki:

(E rendelet alkalmazasaban rendvédelmi kozalkalmazott)



,.N) a rendészeti szakkdzépiskolaknal a nem tanar (pedagégus) munkakorokben,
1) a Beliigyminisztérium Nemzetkdzi Oktatasi Kozpontnal, és
J) a Kozszolgalati Személyzetfejlesztési Foigazgatdsagon”

(foglalkoztatott kozalkalmazott.)
46. §
Az R4. 2. §-a a kovetkezo (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A Kjt. 78. §-a alapjan jar6 jubileumi jutalom folyositasanal az illetmény 0sszegébe az e
rendelet alapjan jaré rendvédelmi dgazati potlék dsszege is beszamitando.”

47. §
Az R4. a kovetkezo 5. §-sal egésziil ki:

»5. § (1) Az 1. § (1) bekezdés h)-j) pontja szerinti szervnél foglalkoztatott kézalkalmazott
részére a rendvédelmi agazati potlékot 2016. januar 1. napjatol kell megéllapitani és
folyositani.

(2) A 2. § (3) bekezdésének rendelkezéseit — az (1) bekezdésben foglalt személyi kor
kivételével —a 2015. janius 30. és 2015. december 31. kozotti folyodsitott jubileumi jutalmakra
is alkalmazni kell.”

48.§

Az R4. 2. § (1) bekezdésében a ,havonta” szovegrész helyébe a ,havonta a Kjt. 75. § (1)
bekezdésére figyelemmel” szoveg 1ép.

49. §
Hatalyat veszti az R4. 1. § (1) bekezdés f) pontjaban az ,,és” szovegrész.

8. A beliigyminiszter iranyitasa alatt all6 rendvédelmi feladatokat ellaté szerveknél a
hivatasos szolgalati beosztasokrol és a betoltésiikhoz sziikséges kovetelményekrol
30/2015. (VI. 16.) BM rendelet médositasa

50. §

A beliigyminiszter irdnyitasa alatt 4116 rendvédelmi feladatokat ellatd szerveknél a hivatasos
szolgalati beosztadsokrol és a betdltésiikhoz sziikséges kovetelményekrdl 30/2015. (VL. 16.)
BM rendelet (a tovabbiakban: R5.)

a) 4. melléklete a 10. melléklet szerint modosul,

b) 5. mellékiete a 11. melléklet szerint mddosul,

C) 8. melléklete a 12. melléklet szerint modosul,

d) 9. melléklete helyébe a 13. melléklet 1ép.

51. §



Az R5.

a) 2. melléklet V1. alcimében a tablazatokat koveten a ,,valamint a Tlzszerész Szolgalat
vezetd beosztasai esetében a hivatasos potlek mérteke 600%.” szdvegrész helyébe a ,,
valamint a Tlzszerész Szolgalat vezetd beosztasai esetében a hivatdsos potlék mértéke
500%.”,

b) 2. mellékletében a Megjegyzés részben a ,Nemzetkozi Egyilittmikodési Kozpont”
szovegrész helyébe a ,,Nemzetkozi Blinligyi Egyiittmiikodési Kozpont”,

C) 9. mellékletében az |. alcim 3. ,,Az alapbeosztasnak mindsiild tiszthelyettesi besorolasi
osztalyba tartozo szolgalati beosztasok képesitési kovetelményei” cimii tablazat B:6
mez0djében, valamint a Il. alcim 3. ,,Az alapbeosztasnak nem mindsiilo tiszthelyettesi
besorolasi osztalyba tartozd szolgélati beosztasok képesitési kovetelményei” cimi
tablazat B:6 mezdjében az ,,(érettségi)” szovegrész helyébe az ,,(érettségi vagy
szakiskolai végzettség)”

szoveg lép.

9. A beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo rendvédelmi feladatokat ellato szervek
hivatasos allomanyat érinté személyiigyi igazgatas rendjérol szol 31/2015. (V1. 16.) BM
rendelet médositasa

52.§

A beliigyminiszter irdnyitdsa ald tartoz6 rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos
allomanyat érinté személyligyi igazgatds rendjérdl szol 31/2015. (VL. 16.) BM rendelet (a
tovabbiakban: R6.) 33. § (1) bekezdés d) és e) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

[A Hszt. 60. § (1) vagy (3) bekezdése szerinti dtrendelést allomanyparancsban, a Hszt. 61. §
(1) bekezdése szerinti ideiglenes atrendelést allomanyparancsban vagy az érintettnek cimzett
irasbeli utasitassal kell elrendelni, amely tartalmazza]

,,d) az atrendelés idGtartama alatt a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak megjelolését,
e) a Hszt. 61. § (4) bekezdése szerinti atrendelés kivételével az illetmény és egyéb
jarandosagok folyodsitasara vonatkozo rendelkezéseket.”

53. §
Az RG. 64. §-a a kovetkez0 (3) bekezdéssel egésziil ki:
»(3) A Hszt. 353/A. § (2) bekezdésében foglaltakra tekintettel a szolgalati id6potlék (2)
bekezdés szerinti jogosultsaganak 2016. januar 1. és december 31. kozotti megallapitasa

esetén annak kifizetése irant csak a Hszt. 353/A. §-dban foglalt rendelkezések
figyelembevételével lehet intézkedni.”

54. §
Az R6. a kdvetkezo 1) 65/A. §-al egésziil ki:
,»05/A. § (1) A besorolasi kategorian beliil a magasabb fizetési fokozatba torténd eldresorolast

az eltelt fizetési varakozasi id6 alapjan, az esedékesség honapjanak elsé napjaval kell
végrehajtani, ha az eléresorolas feltételei fennallnak.



(2) Kozépvezetdi és beosztott vezetdi szolgalati beosztids esetében a fizetési fokozatban
torténd elOresorolds végrehajtasa eldtt az allomanyilletékes parancsok intézkedik annak
megallapitasara, hogy az érintett a Hszt. 121. § (4) bekezdésében meghatarozott feltételeknek
megfelel-e, valamint teljesitette-e az elOresorolashoz eléirt kovetelményeket. Ha az
eléresorolasnak akadalya van, arrdl irasban, az ok megjelolésével értesiti az érintettet.”

55. §

Az R6.

a) 29.§ (2) bekezdésében a ,,napig” szovegrész helyébe a ,,munkanapig”,

b) 66. § b) pontjaban a ,,féosztalyvezetd-helyettes 17 szovegrész helyébe a ,,féosztalyvezetd
1, a féosztalyvezetd-helyettes 17

szoveg lép.

56. §
Hatalyat veszti az R6. 66. §-a C) pontjaban a ,,foéosztalyvezeto 1,” szovegrész.

10. A beliigyminiszter iranyitasa alatt 4ll6 rendvédelmi szervek szolgalati jelvényeinek
rendszeresitésével, valamint az ilyen szerveknél szolgalati jogviszonyban allé személyek
szolgalati jelvénnyel torténo ellatasanak rendjével osszefiiggo szabalyokrol szolo
32/2015. (VI. 16.) BM rendelet médositasa

57.§

A Dbeliigyminiszter iranyitasa alatt all6 rendvédelmi szervek szolgalati jelvényeinek
rendszeresitésével, valamint az ilyen szerveknél szolgalati jogviszonyban 4ll6 személyek
szolgalati jelvénnyel torténd ellatdsanak rendjével Osszefiiggd szabalyokrol szolo 32/2015.
(VI. 16.) BM rendelet

a) 4. §-aban a ,,visszavonasara” szovegrész helyébe a ,,visszavonasara, valamint a szolgalati
jelvénnyel kapcsolatos adatok nyilvantartasara”,

b) 9. § (1) bekezdésében az ,,a visszavont” szovegrész helyébe az ,,a 8. § (2) bekezdés c)
pontja alapjan visszavont”

szoveg lép.

11. A beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo rendvédelmi feladatokat ellato szervek
hivatasos szolgalati viszonyban allo tagjai illetményének és egyéb juttatasainak
megallapitasarol, valamint a folydsitas szabalyairol sz6lé 33/201S5. (V1. 16.) BM rendelet
modositasa

58. §

A beliigyminiszter irdnyitdsa ald tartozé rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos
szolgalati viszonyban 4ll6 tagjai illetményének ¢€s egyéb juttatdsainak megallapitasarol,
valamint a folyositds szabalyairdl szol6 33/2015. (V1. 16.) BM rendelet (a tovabbiakban: R7.)
a kovetkezd 3/A. §-al egésziil ki:

»3/A. § (1) A Hszt. 353/A. § (4) bekezdésében meghatarozott korrekcios dijat 6nalld
illetményelemként kell feltiintetni.



(2) A Hszt. 353/A. § (6) bekezdésében meghatarozott esetben a hatdlyos rendszeres dijazas
35%-0s mértekli emelését biztositd alapilletményt az illetményemelkedés szazalékos
értekének feltiintetésével egyidejiileg 6nalldan fel kell tiintetni.”

59. §

Az R7.

a) 14. § (1) bekezdésében az ,,ukran vagy szerb nyelvbol” szovegrész helyébe az ,,ukran,
szerb vagy lovéari nyelvbol”,

b) 9.§ (1) és (2) bekezdésében a ,,marcius” szovegrész helyébe az ,,aprilis”

szoveg lép.

60. §
Az R7. 1. melléklete helyébe a 14. melléklet 1ép.

61.§
Az R7. 49. §-a a kovetkezd, a kihirdetett szovegtol eltérd szoveggel 1ép hatalyba:
,49. § Hatalyat veszti a 8. alcim és a 47. §.”

12. Zar6 rendelkezések

62. §
Ez a rendelet 2016. januar 1-jén 1ép hatalyba.

63. §

(1) A biintetés-végrehajtasi szervezet Szolgalati Szabalyzatardl szolo 21/1997. (VIL 8.) IM
rendelet
a) 8. § (6) bekezdésében az ,,a fegyveres szervek hivatasos allomanyanak szolgalati
viszonyarol sz616 1996. évi XLIIL torvény 68. as 69. §-aiban foglaltak megtartasaval”
szovegrész helyébe az ,a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos
allomanyéanak szolgalati jogviszonyardl szolo 2015. évi XLII. torvény 103. §-dban
foglaltak megtartasaval”,
b) 12. § (8) bekezdésében a ,mas fegyveres szerv”’ szovegrész helyébe a ,,Magyar
Honvédség vagy mas rendvédelmi feladatokat ellato szerv”
szoveg lép.

(2) Hatalyat veszti a biintetés-végrehajtasi szervezet Szolgalati Szabalyzatarol szolo 21/1997.
(VIL. 8.) IM rendelet 16. § (5) és (6) bekezdése.

64. §
A polgari nemzetbiztonsagi szolgélatok munkatigyi ellendrzésérdl szolo 17/2002. (XII. 30.)

MeHVM rendelet 1. §-aban az ,,A” szovegrész helyébe az ,,Az Alkotmanyvédelmi Hivatal és
a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat kivételével a” szoveg 1ép.



65. §

A beligyminiszter irdnyitasa ald tartozo rendészeti szakkodzépiskoldkra vonatkozo
szabalyokrol sz616 32/2005. (VI. 30.) BM-OM egyiittes rendelet

a) 6.§ (4) bekezdésében a ,,4,50-5,00” szovegrész helyébe a ,,4,51-5,00”,

b) 6. § (6) bekezdésében az ,,alap” szovegrész helyébe az ,,illetményalap”
szoveg lép.

66. §

A belliigyminiszter iranyitasa ald tartozd rendvédelmi szervek munkavédelmi feladatai,
valamint foglalkozas-egészségiigyi tevékenysége ellatdsanak szabalyairdl sz616 70/2011. (XII.
30.) BM rendelet 25. § (3) bekezdésében az ,,a rendvédelmi szervet irdnyitd miniszter”
szOovegrész helyébe az ,,az elbirdlo személy” szoveg 1ép.

67.§
Hatalyat veszti a beliigyminiszter irdnyitas alatt 4ll6 polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok
hivatasos allomanyu tagjai teljesitményértékelésének ajanlott elemeirdl, az ajanlott elemek

alkalmazasdhoz kapcsolodo eljardsi szabalyokrol, a mindsités rendjérdél és a szervezeti
teljesitményértékelésrdl szold B3/2013. (VI. 28.) BM utasitas I1., III. és IV. Fejezete.

dr. Pintér Sandor

beliigyminiszter
a 2. és 3. §-sal egyetértek: a 65. §-sal egyetértek:
Varga Mihaly Balog Zoltan

nemzetgazdasagi miniszter emberi eréforrasok minisztere



1. melléklet a .../2015. (... .... ) BM rendelethez

1. Az ER. 7. mellékletének 1. fliggeléke helyébe a kovetkezo 1. fliggelék 1ép:

,, 1. fliggelék

Az altalanos renddorségi feladatok ellatasara létrehozott szervnél rendszeresitett
szolgalati beosztasok alkalmassagi kategoriaba sorolasa

1. Azoknal a szolgalati beosztasoknal, ahol tobb alkalmassagi kategoria van feltiintetve, a
vizsgalandé személy konkrét szolgalati beosztasanak figyelembevételével kell elvégezni az
alkalmassagi kategoridba valo besorolést, amely a humanigazgatasi szolgalatok feladata.

2. Alkalmazott roviditések:

AFSZ: Készenléti RendSrség Allami Futarszolgalat

BEI: Nemzetkozi Blinligyi Egyiittmiikodési Kézpont Biintigyi Ell4to Igazgatosag
BRFK: Budapesti Renddr-fokapitanysag

BSZKI: Biiniigyi Szakértdi és Kutatointézet

Gl: Készenléti Rendorség Gazdasagi Igazgatdsag

GI GEK: Készenléti Rendérseg Gazdasagi Igazgatosag Gazdasagi Ellato K6zpont
KEO: Készenléti Renddrség Koztarsasagi Elnoki Orseg

KEO SZO: Készenléti Rendérség Koztarsasagi Elnoki Orség Személyvédelmi Osztaly
KHSZ: Kozigazgatasi Hatosagi Szolgalat

10. LRSZ: Készenléti Renddrség Légirendészeti Szolgalat

11. MRFK: megyei rendér-fokapitanysag

12. NNI: Készenléti Renddrség Nemzeti Nyomoz6 Iroda

13. ORFK: Orszagos Renddr-fokapitanysag

14. PSZH: pancélozott szallitd harcjarmi

15. RRI: Repiil6téri Renddr Igazgatosag

16. TUSZ: Készenléti Rendérség Tiizszerész Szolgalat

17. UVSZ: Készenléti Rendérség Ugyeleti Védelmi Szolgalat

CoNo~ LN E

1. A kozponti szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok

I. Vezet6i besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
(. allomanyban lévokre
besorolasi et . s .
L . szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . .
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas




kozponti szerv

2. vezetdje orszagos renddrfokapitany 1. V.
kozponti szerv bliniligyi orszagos
3. vezetdjének P M. V.
helyettese rend6rfékapitany-helyettes
kdzponti szerv o .
4 vezetbiének rendészeti orszagos . \V
helyettese renddrfékapitany-helyettes
kozponti szerv L .
5. vezetdjének gazdasdgi orszagos V. \V2
helyettese rend6rfékapitany-helyettes
szolgalatvezetdé (ORFK
6. szakiranyito 1 humanigazgatési, V. V.
ellendrzési)
7. szakiranyito 1 hivatalvezetd (ORFK) V. V.
8. szakiranyito 2 féosztalyvezetd ., 1. V.
9. | féosztalyvezetd 1 fétanécsat()i_(’) (fSkapitanyi V. V.
iztos)
10. foor?glt;é}t/t\éesz:fto- foosztalyvezeté-helyettes M. V.
11. fGosztalyvezetd- irodavezeto V. V.
helyettes 1
12. fooﬁglt;gtveeszgto' osztélyvezetd i, V. \V
I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 éves | 40 éves kor feletti
kor alatti allomanyban
L besorolasi szolgalati beosztss allomanyban lévékre vonatkozo
kategoria lévokre vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. E igyeletvezetd 1. Il
3. E kiemelt foreferens Il V.
4, E osztalyvezet6-helyettes 1. V.
5. E alosztalyvezetd 11B V.
6. D kiemelt fdnyomozo Il. Il.
7. D foligyeletes 11B 11B
8. D csoportvezetd I, V. V.
9. D kiemelt féel6ado I, V.
10. D kiemelt foellendr Il V.
11. C fonyomozo Il. Il.
12. C ligyeletes I, 1Vv. V.
13. C nyomozotiszt Il. Il




[14. ] C | foel6add | L., V. | V.
I1I. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor, 40 éves kor
valamint a 40 éves feletti
kor alatti allomanyban
1 besorolasi szolgalati beosztas allomanyban lévokre
kategoria lévokre vonatkozé vonatkozo
alkalmassagi alkalmassagi
kategdriaba kategoriaba
sorolas sorolas
2. E csoportparancsnok 1., 1Vv. V.
3. D referens 1., 1v. V.
4. C segédeldado 1., Iv. V.
2. A Nemzetkozi Biiniigyi Egyiittmiikodési Kozpontnal rendszeresitett szolgalati
beosztasok
I. Vezetdi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
- allomanyban lévokre
1 besor(tlztm szolgalati beosztas lévokre vonatkoz6
kategoria . L.
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
g, | ftertlletiszery igazgato 1 V.
vezetoje
3. szakiranyito 2 igazgatd-helyettes . V.
4. | féosztalyvezetd 2 foosztalyvezetd 1. V.
5. osztalyvezetd 1 osztalyvezetd . V.
6. osztalyvezetd 1 osztalyvezetd (BEI) . V.

I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

A B | C | D




Felvételkor,
valamint a 40 éves | 40 éves kor feletti
kor alatti allomanyban
1 besorolasi szolgalati beosztas allomanyban lévokre vonatkozo
kategoria lévokre vonatkozé alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. E alosztalyvezetd 1. V.
3. E osztalyvezet6-helyettes 118 V.
4, D kiemelt féel6ado 1. V.
5. D kiemelt fonyomozé Il. 11F
6. C foeldado I, V. V.
7. C fonyomozo Il. 1.
I11. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor, 40 éves kor
valamint a 40 éves feletti
kor alatti allomanyban
1 besorolasi szolgalati beosztss allomanyban lévokre
kategoria lévokre vonatkozo vonatkozo
alkalmassagi alkalmassagi
kategoriaba kategoriaba
sorolas sorolas
2. D technikus . V.
3. D referens 1., 1v. V.
4. C segédeldado 1., Iv. V.

3. A Rendorségi Oktatasi és Kiképzo Kozpontnal rendszeresitett szolgalati beosztasok

I. Vezetoi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
. . allomanyban lévokre
besorolasi et . s .
1 ;. szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . (.
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
g, | tertletiszery igazgato . V.
vezetoje




3. szakiranyito 2 igazgato-helyettes . V.
4. | foosztalyvezeto 1 foosztalyvezetd 1. V.
5. fooﬁglt;gtvezzfto' foosztalyvezeto-helyettes . IV.
6. osztalyvezetd 1 osztalyvezetd . V.
I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 éves | 40 éves kor feletti
kor alatti allomanyban
L besorolasi szolgalati beosztss allomanyban lévékre vonatkozo
kategoria lévokre vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. E alosztalyvezetd 11B V.
3. E osztalyvezet6-helyettes 11B V.
4. D kiemelt f6el6adod Il V.
5. D kiképzésvezetd l. l.
6. D kiképzésszervezo I,,S” 1.
7. D 16térvezetd Il. Il.
8. C foeldado I, 1Iv. V.
I1I. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor, 40 éves kor
valamint a 40 éves feletti
kor alatti allomanyban
1 besorolasi szolgalati beosztss allomanyban lévokre
kategoria lévokre vonatkozo vonatkozo
alkalmassagi alkalmassagi
kategoriaba kategoriaba
sorolas sorolas
2. D referens 1., 1v. V.
3. D szakoktato 1., Iv. V.
4. C segédeldado 1., Iv. V.
4. A Készenléti Rendérségnél rendszeresitett szolgalati beosztasok
I. Vezetoi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A | B | C | D




Felvételkor, 40 éves kor
valamint a 40 éves feletti
kor alatti allomanyban
1 besorolasi szolgdlati beosztas allomanyban lévokre
kategoria lévokre vonatkozo vonatkozo
alkalmassagi alkalmassagi
kategoriaba kategoriaba
sorolas sorolas
Kézponti szerv mﬁvelet.i 0rszagos
"o s renddrfékapitany-helyettes
2. vezetdjének . - o 1. V.
helyettese (Készenléti Rendorség
parancsnoka)
3. szakiranyito 1 igazgato 1B V.
s . igazgato-helyettes (Gl
4. | féosztalyvezetd 1 GEK) 1. V.
szolgalatvezetd
5. | féosztalyvezetd 2 (huménigazgatasi, M. V.
ellenérzési, AFSZ, LRSZ)
6. | féosztalyvezetd 2 f6osztalyvezetd ., V. V.
7. | féosztalyvezetd 2 foosztalyvezetd (KEO) I, 1V. V.
8. | fOosztalyvezetd 2 szolgalatvezetd (TUSZ) ., 1. V.
9. | féosztalyvezetd 2 hivatalvezetd V. V.
10. | fOosztalyvezetd 2 1gazgato-h((93|)|/)ettes (NN, M. V.
1. fooﬁglt;g’tveeszfto' szolgalatvezetd (IVSZ) L, 1L, 1l 1
12, fooﬁglt;g’tveeszgto' fgosztalyvezetd-helyettes 1., 1V. V.
foosztalyvezet6- foosztalyvezeté-helyettes
13. helyettes 2 (KEO) ., V. V.
14, osztalyvezetd 1 osztalyvezetd L, I, III., IV., ,,S” V.
. " osztalyvezetd (KEO SZO, ’
15. | osztalyvezetd 1 TUSZ) L, IL, IIL., IV, ,,S V.
16. | osztalyvezetd 1 szolgalatzfl_eéestg-)helyettes Il. Il.
I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor, 40 éves kor
valamint a 40 éves feletti
kor alatti allomanyban
L besorolasi szolgalati beosztss allomanyban lévokre
kategoria lévokre vonatkozo vonatkozo
alkalmassagi alkalmassagi
kategoriaba kategoriaba
sorolas sorolas
2. E osztalyvezet6-helyettes 1., 1v., ,,.S” Iv., .,.S”




3. E alosztalyvezetd 1., Iv. 1., 1v.
4. E karmester V. V.
5. E féorvos V. V.
6. E iigyeletvezetd 1., 1v. 1., 1v.
7. D helikoptervezetd WS S
8. D alosztalyvezetd-helyettes I, 111, IV., ,,S” I, L., Iv., ,,S”
9. D csoportvezetd IL., III., IV., ,,S” I, 111., IVv.,, ,,S”
10. D kiemelt féel6ado I, 1., V. I, V.
11. D kiemelt féellendr II. Il.
12. D kiemelt fényomozé Il. Il
13. D karmester-helyettes \Y2 \Y2
14. D kiemelt fomérnok 1. V.
15. D kiképzésvezetd l. l.
16. D kiemelt biztonsagi fétiszt l. l.
17. C foeldado 1., 1Vv. V.
18. C forevizor V. V.
19. C fotechnikus 1, Il V.
20. C biztonsagi fOtiszt l. l.
21. C fomérnok 1., 1Vv. V.
22. B mérndk 1., 1Vv. V.
23. B eléado L. 1., 1v. V.
24. B biztonsagi tiszt l. l.
25. B szO6lamvezetd V. V.
26. A eldado 1I1. 1., 1Vv. V.
I11. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor, 40 éves kor
valamint a 40 éves feletti
kor alatti allomanyban
1 besorolasi szolgslati beosztas allomanyban lévokre
kategoria lévokre vonatkozo vonatkozo
alkalmassagi alkalmassagi
kategoriaba kategoriaba
sorolas sorolas
2. E szolgalatparancsnok II., ,,S” I1I., ,,S”
3. E csoportparancsnok 1., 1v.,,,S” Iv.,..S”
4. E szolgalatiranyito l. Il.
5. E Orparancsnok Il. Il
6. D biztonsagi gépkocsivezetd l. l.
- D fedélzeti szolgé!elitt(?vé (helikopter .S” .S”
haj6z06)
8. D referens 1., 1v. V.
9. D raktarvezetd V. V.
10. D PSZH parancsnok l. Il.
11. D technikus L, L V. V.
12. D nyomozoé 1. Il




13. D tlzszerész WS S
14. D személybiztositd l. l.
15. D helyszinbiztositd l. l.
16. D lakasbiztositd l. l.
17. D zenész V. V.
18. D vizadgyugépkocsi-parancsnok l. l.
19. D jarérparancsnok l. Il.
20. D szakoktatd l. Il.
21. C jarérvezetd l. Il.
22. C kiemelt kiséroor l. Il.
23. C kutyavezetd L,,S” L,,S”
24, C kiemelt objektumér I, 1l Il.
25. C segédel6ado 1., 1v. V.
26. C futar Il. 1.
27. C kiképzo L,,S” Il.
28. C fogdafeliigyel6 l. Il.
29. B jardr l. .
30. B PSZH kezelo l. l.
31 B vizagyl gépkocsi-kezeld l. l.
32. B gépjarmiivezetd L, I, I, V. 1., 1v.
33. B kiséréor l. Il.
34. B objektumor I, 1l Il.
35. A jarortars l. .
5. A Budapesti Rendor-fokapitanysag teriileti szervnek mindsiilo szervezeti egységénél
rendszeresitett szolgalati beosztasok
I. Vezetoi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor, 40 éves kor
valamint a 40 éves feletti
kor alatti allomanyban
1 besorolasi szolgalati beosztss allomanyban lévokre
kategoria lévokre vonatkozo vonatkozo
alkalmassagi alkalmassagi
kategoriaba kategoriaba
sorolas sorolas
2. tertileti szerv renddrfokapitany 1 V.
vezetoje
e bliniligyi renddrfékapitany-
3. szakiranyito 1 helyettes (BRFK) 1. V.
rendészeti
4. szakiranyito 1 rendorfokapitany-helyettes . V.
(BRFK)
5. | szakiranyite 1 | 37dasagirendorfOkapitany- . V.

helyettes (BRFK)




6. foosztalyvezeto 2 foosztalyvezetd 1., 1Vv. V.
szolgalatvezetd
7. foosztalyvezeto 2 (humanigazgatési, I, 1L, 1L 1.
ellendrzési)
8. foosztalyvezeto 2 hivatalvezeto V. V.
9. fooﬁglt;émzzgw' féosztalyvezetd-helyettes 1., V. V.
10. osztalyvezetd 1 osztalyvezetd L, IL., III., IV., ,,S” V.
I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor, 40 éves kor
valamint a 40 éves feletti
kor alatti allomanyban
L besorolasi szolgalati beosztss allomanyban lévokre
kategoria lévokre vonatkozo vonatkozo
alkalmassagi alkalmassagi
kategoriaba kategoriaba
sorolas sorolas
2. E ligyeletvezetd 1., Iv. 1., 1v.
3. E alosztalyvezet6 1., 1v. 1., 1v.
4, E osztalyvezet6-helyettes 1., 1v. V.
5. E féorvos V. V.
6. E szolgalatirdnyito tiszt Il. 1.
7. D foligyeletes 1., Iv. 1., 1v.
8. D alosztalyvezet6-helyettes I, 1., Iv., ,,S” i, 1., v, .S
9. D csoportvezetd IL., 1I1., 1v., ,,S” IL, III., 1Vv., ,,S”
10. D kiemelt foellendr 1. Il.
11. D kiemelt féel6add I, 1., 1Vv. 1., 1Iv.
12. D kiemelt fonyomoz6 Il. 11F
13. D kiemelt f6technikus 1, Il V.
14. D kiemelt fovizsgalo Il. Il
15. D 16térvezetd l. 1.
16. C foellendr 1. V.
17. C foeldado ", 1v. V.
18. C fonyomozo Il. I,
19. C forevizor V. V.
20. C fotechnikus I, Il V.
21. C fovizsgalo Il. I,
22. C ligyeletes ., 1. V.
23. B ellen6r V. V.
24, B eldado L. ", 1v. V.
25. B nyomozotiszt Il. 1.
26. B technikustiszt L, 1, 1V, V.
27. B vizsgalotiszt Il. 1.
28. A eléado 11 ., 1. V.




I11. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

A B C D
Felvételkor, 40 éves kor
valamint a 40 éves feletti
kor alatti allomanyban
1 besorolasi szolgalati beosztas allomanyban lévokre
kategoria lévokre vonatkozé vonatkozo
alkalmassagi alkalmassagi
kategoriaba kategoriaba
sorolas sorolas
2. E csoportparancsnok Il. 1.
3. E Orparancsnok Il. 1.
4, E szolgalatparancsnok II., ,,S” III., ,,S”
5. D helyszineld l. Il.
6. D helyszineld és balesetvizsgald l. Il.
7. D nyomoz6 Il. 11B
8. D szakoktato V. V.
9. D technikus l. .
10. D tigyeletes . V.
11. D referens i, V. V.
12. D vizsgélo Il. 1.
13. D jérérparancsnok l. Il.
14. C fogdafeliigyeld l. Il.
15. C jarérvezeto l. Il.
16. C kutyavezetd I,,S” I,,S”
17. C segédel6ado 1., 1v. V.
18. C biiniigyi referens Il. 11B
19. B fogdadr l. Il.
20. B jaror l. Il.
21. B gépjarmilvezetd L0 L V. 1., 1Iv.
22. B kiséréor l. Il.
23. B biinligyi segédeldado ., 1. V.
24. A objektumdr l. Il.
25. A JarOrtars l. Il.

6. A 2-5. alcim ala nem tartozé teriileti szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok

I. Vezet6i besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

| B

C




Felvételkor,
valamint a 40

40 éves kor feletti

éves kor alatti allomanyban
‘. allomanyban lévokre
besorolasi 1 e . L .
1 L . szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . ‘£ e
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
g, | tertletiszerv rendérfdkapitany . IV,
vezetoje
teriileti szerv . .
3. vezetdje igazgat6 (RRI) M. V.
VS igazgato-helyettes (RRI,
4, . .
szakiranyito 2 BSZKI) Il v
i blinligyi rendorfékapitany-
5. szakiranyito 2 helyettes (MRFK) I1. V.
rendészeti
6. szakiranyito 2 rend6rfokapitany-helyettes M. V.
(MRFK)
o gazdasagi renddrfokapitany-
7. . .
szakiranyito 2 helyettes (MRFK) v v
8. | fdosztalyvezetd 2 foosztalyvezetd (RRI) I, 1V. V.
szolgalatvezeté (MRFK,
9 féosztalyvezetd- RRI humanigazgatasi, LI m
' helyettes 2 ellendérzési, hatarrendészeti, T '
KHSZ)
1o, | foosztalyvezett- hivatalvezet V. V.
helyettes 2
11. osztalyvezetd 1 osztalyvezetd L,IL, 11, 1v., ,,S” V.
I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
Yalamlnt a 40. 40 éves kor feletti
éves kor alatti . .
. . allomanyban
. allomanyban e ,
besorolasi 1 gt . o lévokre vonatkozo
1 - szolgalati beosztas lévokre .
kategoria . alkalmassagi
vonatkozo L ex
. . kategoriaba
alkalmassagi sorolis
kategoriaba
sorolas
2. E igyeletvezetd 1. V.
3 E alosztalyvezetd 1., 1v. ", 1v.
" E alosztalyv,ezeto (lr<ozterulet1 I, V. L, 1V,
tamogatd)
5. E osztalyvezet6-helyettes 1., 1v., ,,.S” v.,..S”
6. E titkarsagvezeto (alosztaly jogallasa) V. V.




7. E féorvos V. V.
8. E szolgalatirdnyito tiszt I, 11 1.
9. E sajtoszovivo V. V.
10. D foligyeletes ., 1v. ., 1v.
11. D alosztalyvezet6-helyettes I, 111, IV., ,,S” I, 1L, Iv., ,.S”
12. D alosztalyvezeto-helyettes IL, 100, IV, S | IL, 0L, IV., ,S”
(koztertileti tdimogato)
13. D csoportvezetd I, 111, IV., ,,S” I, 1L, Iv., ,.S”
14. D kiemelt féellenor 1. 1.
15. D kiemelt féel6ado I, 1., 1V. I, 1Vv.
16. D kiemelt fomérnok 1. V.
17. D kiemelt fényomozé Il. 1.
18. D kiemelt f6technikus I, Il. V.
19. D kiemelt f0vizsgalo Il. I"ni.
20. D kiképzésvezetd l. l.
21. D kiképzésszervezo L, .,S” .
22. D 16térvezetd Il. Il.
23. D pszicholdgus (bliniligyi) V. V.
24, D szakorvos (bliniigyi) V. V.
25. C foellendr 1. V.
26. C féeldado 1., 1v. V.
27. C fébnyomozo Il. I"ni.
28. C forevizor V. V.
29. C fotechnikus 1, Il V.
30. C fovizsgalod Il. .
31 C ligyeletes ., V. V.
32. B ellenor V. V.
33. B eléado 1. 1., 1v. V.
34. B mérndk 1., 1Vv. V.
35. B nyomozotiszt Il. 1.
36. B technikustiszt I, 1., IV. V.
37. B vizsgalotiszt 1. 1.
38. A eldado I1. 1., 1Vv. V.
I1I. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
Yalamlnt a 40. 40 éves kor feletti
éves kor alatti . .
. . allomanyban
- allomanyban - .
1 besor(tlzfm szolgalati beosztas lévokre levokre vonafkf)zo
kategoria . alkalmassagi
vonatkozo Ay
. . kategoriaba
alkalmassagi sorolds
kategoriaba
sorolas
2. E csoportparancsnok 1. V.
3. E Orparancsnok 1. V.




4. E szolgalatparancsnok 1. V.
5 E szolgélatparrflncsnolf (kozteriileti IL, .S 1L, .S
tamogatd)

6. D helyszineld l. Il.

7. D helyszineld és balesetvizsgalo l. Il.

8. D nyomozo Il. Il.
9. D szakoktatd V. V.
10. D technikus I, 1L 10 V. V.
11. D tigyeletes 1., 1V. V.
12. D referens ., 1v. V.
13. D raktarvezetd V. V.
14. D vizsgalo Il. Il
15. D kiemelt féhatarrendész Il. 1.
16. D jéarérparancsnok Il. 11B
17. C fogdafeliigyeld l. .
18. C fohatarrendész Il. 1.
19. C futar Il. 1.
20. C jarérvezetod l. Il.
21. C jarérvezetd (kozteriileti timogato) I,,S” 1I.,,,S”
22. C kutyavezetd I,,S” L,,S”
23. C szolgalatparancsnok-helyettes Il. 1.
24, C segédeldado 1., Iv. V.
25. C kiképz6 L,,S” .
26. C biiniigyi referens Il. 1B
27. B fogdadr l. Il.
28. B jaror l. .
29. B jaror (kozteriileti timogatd) l. Il.
30. B gépjarmiivezetd [ 1P | P AV ", 1v.
31. B kisér6or l. Il.
32. B biiniligyi segédeldado ., 1V. V.
33. A objektumdr 1, Il 1.
34. A Jarortars l. Il.

7. A Budapesti Rendor-fokapitanysag helyi szervnek minosiilo szervezeti egységénél

rendszeresitett szolgalati beosztasok

I. Vezetoi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

| B

C




Felvételkor,
valamint a 40
éves kor alatti

40 éves kor feletti

. . allomanyban
.. allomanyban . ,
besorolasi 1 e . .y lévokre vonatkozo
1 L . szolgalati beosztas lévokre -
kategoria . alkalmassagi
vonatkozo Ay
. kategoriaba
alkalmassagi sorolds
kategoriaba
sorolas
2. | fOosztalyvezetd 1 | kapitanysagvezetd (kiemelt) 1. V.
3. | féosztalyvezetd 2 kapitanysagvezetd 118 V.
4 féosztalyvezet6- | kapitanysagvezeto-helyettes i v
' helyettes 2 (kiemelt) ' '
osztalyvezetd 2 osztalyvezetd I, 1I. V.
osztalyvezetd 2 hivatalvezet6 (kiemelt) V. V.
7. | osstalyvezets 2 |  Orsparancsnok (osztdly L1, m
jogéllasn)
I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
yalamlnt a 40. 40 éves kor feletti
éves kor alatti . .
. . allomanyban
. allomanyban . ,
besorolasi 1 gt . L lévékre vonatkozo
1 - szolgalati beosztas lévokre L .
kategoria . alkalmassagi
vonatkozo f
. kategoriaba
alkalmassagi sorolis
kategoriaba
sorolas
2. D alosztalyvezeto 1. V.
3. D hivatalvezet6 (alosztaly jogallast) V. V.
4 D Orsparancsnok (alosztaly jogallasu) Il. I"ni.
drsparancsnok-helyettes (osztaly
5. D i, l. Il.
jogallast)
6. D szolgélatiranyito tiszt l. Il.
7. C alosztalyvezet6-helyettes 1., 1v. V.
8. C csoportvezetd 1., 1Vv. V.
9. C kiemelt féel6ado I, 1Vv. V.
10. C kiemelt fdnyomozé Il. .
11. C kiemelt fétechnikus Il. V.
12. C kiemelt fOvizsgald Il. .
13 C orsparancank-l}el}le:ctes (alosztaly 1. m
jogallast)
14. B fényomozo Il. I1.
15. B fétechnikus 1. V.
16. B fovizsgalod Il. .
17. B foeldado I, V. V.




18. A nyomozotiszt Il. 1.
19. A technikustiszt L, 1, 11, V. \Y2
20. A vizsgalotiszt Il. 1.
21. A eléado 1. Il. .
I11. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
yalamlnt a 40. 40 éves kor feletti
éves kor alatti . .
. . allomanyban
‘. allomanyban - .
1. besor(31a.s1 szolgalati beosztas lévokre levokre Vonatk?zo
kategoria . alkalmassagi
vonatkozo .
. kategoriaba
alkalmassagi sorolds
kategoriaba
sorolas
2. E Orparancsnok Il. 1.
3. E szolgalatiranyit6 parancsnok Il. I"ni.
4, E csoportparancsnok 1., Iv. V.
5. D helyszineld l. Il.
6. D helyszinel0 és balesetvizsgald l. Il.
7. D korzeti megbizott l. I"ni.
8. D nyomozo Il. I"ni.
9. D technikus . V.
10. D vizsgélo Il. I"ni.
11. D referens ", 1v. V.
12. C segédtechnikus I, 1V. V.
13. C ligyeletes 1., 1Vv. V.
14. C Jérérparancsnok l. Il.
15. C biiniigyi referens Il. I"ni.
16. B fogdafeliigyeld l. Il.
17. B hajovezetd l. Il.
18. B hajovizsgalod Il. .
19. B jarérvezetd l. Il.
20. B kutyavezetd I, Il Il.
21. B segédeldado I, 1Iv. V.
22. B biinligyi segédeldado I, V. V.
23. A fogdadr l. Il.
24, A jaror l. Il.
25. A kisér6or l. Il.
26. A motorcsonak-vezetd l. l.
27. A objektumor l. Il.
28. A gépjarmiivezetd Il. 1.
29. A blinligyi fogalmaz6 Il. 1.
30. A jarOrtars l. Il.




8. A 7. alcim ala nem tartozo helyi szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok

I. Vezetoi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
‘. allomanyban lévokre
1 besororla.s1 szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . ‘£ e
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. | foosztalyvezetd 1 | kapitanysagvezetd (kiemelt) 118 V.
. , . hatarrendészeti
3. | flosztalyvezetd 1 kirendeltségvezeté (kiemelt) I1. Il.
4. | féosztalyvezetd 2 kapitanysagvezetd 11B V.
5 foosztalyvezeto- hatarrendészeti i i
' helyettes 2 kirendeltségvezetd ' '
6 foosztalyvezetd- | kapitanysagvezeto-helyettes i v
' helyettes 2 (kiemelt) ' '
7. osztalyvezetd 2 osztalyvezetd I, 1l V.
8. osztalyvezeto 2 hivatalvezetd (kiemelt) V. V.
o. | osstalyvezets2 | Orsparancsnok (osztdly 11, 1
jogallasu)
I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 éves | 40 éves kor feletti
kor alatti allomanyban
1 besorolasi szolgalati beosztss allomanyban lévokre vonatkozo
kategoria lévokre vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. D alosztalyvezetd 1. V.
3. D hivatalvezetd (alosztaly jogéllasi) 1. V.
4. D osztalyvezet6-helyettes 11B V.
5. D Orsparancsnok (alosztaly jogallast) Il. Il
Orsparancsnok-helyettes (osztaly
6. D S l. Il.
jogallasu)
7. D szolgalatiranyité tiszt Il. Il
8. C alosztalyvezet6-helyettes 1., 1Iv. V.
9. C csoportvezetd I, V. V.




10. C kiemelt féel6ado ., 1v. V.
11. C kiemelt fonyomozé Il. Il
12. C kiemelt fétechnikus Il. V.
13. C kiemelt fOvizsgalod Il. Il
1. C érsparancsngk-l}el}/e:ctes (alosztaly 1. m
jogallasn)
15. B fényomozo Il. Il
16. B fétechnikus Il. V.
17. B fovizsgalod Il. 11B
18. B foeldado ., 1v. V.
19. A nyomozotiszt Il. 1.
20. A technikustiszt I, 1L 0L 1V, V.
21. A vizsgalotiszt Il. 1.
22. A eldado 1. ., 1v. V.
I11. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
- allomanyban lévokre
1 besor(tlztm szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . L.
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. E drparancsnok . 11B
3. E szolgalatparancsnok Il. 1.
4. E szolgalatiranyitd parancsnok . 11B
5. E csoportparancsnok 1. 1.
6. D helyszineld . Il.
7. D helyszineld és balesetvizsgalod l. .
8. D korzeti megbizott . 11F
9. D nyomozo . 11B
10. D hatarrendészeti szakértd Il. Il
11. D szolgélatparancsnok-helyettes . 1B
12. D technikus . V.
13. D vizsgalo . 11B
14. D referens I, 1v. V.
15. C segédtechnikus 1., 1Vv. V.
16. C tigyeletes I, V. V.
17. C kiképzo l. .
18. C kiemelt f6hatarrendész Il. Il
19. C jérérparancsnok l. .
20. C blinligyi referens . I,
21. B fogdafeliigyeld l. .
22. B fohatarrendész . 11B




23. B hajovezetd . Il
24. B hajovizsgalod . 11B
25. B jarorvezetd l. Il.
26. B kutyavezetd I, 1. .
27. B segédeldado I, V. V.
28. B bilinligyi segédeldado I, Iv. V.
29. A fogdadr l. .
30. A hatérrendész . .
31 A jaror l. .
32. A kisér6or . .
33. A motorcsonakvezetd . .
34. A objektumor Il. Il
35. A gépjarmivezetd . 118
36. A bliniigyi fogalmazd 1. V.
37. A Jarortars . .
2. AZ ER. 7. mellékletének 1/A. fiiggeléke helyébe a kovetkezd 1/A. fiiggelék 1ép:

»1/A. fuggelék

A belso biinmegeldzési és biinfelderitési feladatokat ellaté szervnél rendszeresitett

szolgalati beosztasok alkalmassagi kategoriaba sorolasa

1. Azoknal a szolgalati beosztasoknal, ahol tobb alkalmassagi kategéria van feltiintetve, a
vizsgalandd személy konkrét szolgalati beosztasdnak figyelembevételével kell elvégezni az
alkalmassagi kategoriaba valo besorolast, amely a humanigazgatasi szolgalatok feladata.

I. Vezetoi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

vezetdje

A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
L . allomanyban lévokre
besorolasi o . Ly .
1 . szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . L .
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
o, | Kkozponti szerv i gazgatd V. V.
vezetoje
koézponti szerv
3. vezetdjének foigazgato-helyettes V. V.
helyettese
4 | (tertletiszery igazgatd V. IV,




5. szakiranyito 1 igazgato-helyettes V. V.
6. szakirdnyito 1 hivatalvezetd V. V.
7. szakiranyit6 2 féosztalyvezetd V. V.
8. foosztalyvezeto 1 fotanacsado V. V.
6nallo osztalyvezetd
9. foosztalyvezeto 2 (féigazgato kozvetlen V. V.
iranyitasa alatt)
10. fooﬁglt;gt’t‘;eszfto’ foosztalyvezets-helyettes \Y2 \Y2
foosztalyvezetd- | foosztalyvezetdt helyettesitd
11. . " V. V.
helyettes 1 osztalyvezetd
12. foohsglt;é}tlt\(;eszgto- osztalyvezetd V. V.
13. osztalyvezetd 1 tanacsado 1B V.
14. osztalyvezetd 2 alosztalyvezetd . V.
15. osztalyvezetd 2 osztalyvezet6-helyettes . V.
16. osztalyvezetd 2 kirendeltség-vezetd 1B V.
I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
‘e allomanyban lévokre
1. besororla.s1 szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . .
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. D kiemelt foreferens I1. V.
3. C kiemelt féel6ado 11B V.
I1I. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
‘e allomanyban lévokre
1. besororla.s1 szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . r .
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. D szakreferens 1. V.

2




3. AZ ER. 7. melléklete a kovetkezo 1/B. fiiggelékkel egésziil ki:

,1/B. fliggelék

A terrorizmust elharité szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok alkalmassagi

kategoriaba sorolasa

1. Azoknal a szolgalati beosztasoknal, ahol tobb alkalmassagi kategoria van feltiintetve, a
vizsgalandd személy konkrét szolgélati beosztasanak figyelembevételével kell elvégezni az
alkalmassagi kategoriaba vald besorolast, amely a humanigazgatasi szolgalatok feladata.

I. Vezetdi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 éves 40 éves kor feletti
besorolisi kor alatti allomanyban
1 . . szolgalati beosztas allomanyban lévokre vonatkozd
kategoria 16veke tkozé Ikalmassaoi
évokre vonatkozo alkalmassag
alkalmassagi kategoriaba sorolas
kategoriaba sorolas
2 kbzponti szerv f8igazgato 1 V.
vezetoje
kdzponti szerv
3. vezetdjének féigazgato-helyettes ", 1v. V.
helyettese
4, szakiranyito 1 igazgato IIL., ,,S” v.,..S”
5. szakiranyito 2 igazgato-helyettes I1I., ,,S” v, ,.,S”
6. féosztalyvezetd 1 foosztalyvezetd L, 1L, IIL., IV, ,,S” L, 1., 1L, 1v., ,,S”
7. féosztalyvezetd 1 fétanacsado V. V.
8, fooﬁg:;éazzito' foosztalyvezeté-helyettes | L, 1L, 1L, IV., .S | I, 1L, Il IV, ,S”
9. fooﬁgf;éazzgto' osztalyvezetd LIL 0L, IV, 8" | L, IL, 1L, IV, ,S”
10. osztalyvezeto 1 irodavezetd 1. Il
11. osztalyvezetd 1 tanacsado L, I, 101, IV., ,,S” L, 11, II1., IV., ,,S”
12. osztalyvezetd 1 osztalyvezetd ., IL, III., IV., ,,S” L, 1., 11, Iv., ,,S”

I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

C




Felvételkor,
valamint a 40 éves

40 éves kor feletti

besorolisi kor alatti allomanyban
1. .. szolgalati beosztas allomanyban lévékre vonatkozo
kategoria 1évokre vonatkozo alkalmassagi
g
alkalmassagi kategoriaba sorolas
kategoriaba sorolas
2. D csoportvezetd [ | | R \VA I, Hi, Iv.
3. D jogtanacsos V. V.
4. D kiemelt biztonsagi fotiszt 1,,S” L, 1.,.,S”
5. D kiemelt foreferens I, IL., 101, IV., ,,S” I, 111, Iv., ,,S”
6. D mentdorvos 1 I, 1L, 1L, V. L, 1L, L V.
7. D miiveleti tiszt 1 L, 1L, 1, v, ,,s” | L, 1L, 11, IV, ,,S”
8. D osztalyvezet6-helyettes L, 1L, I, 1v.,,,S” | L, 1L, 1L, IV.,,S”
9. D igyeletvezetd 1. ., 1v.
10. C biztonsagi fotiszt I,,S” L,I1I.,.,S”
11. C fomérnok 1. V.
12. C kiemelt f6el6ado i, 1., 1v. i, 1., 1v.
13. C mentoorvos 2 L, I, 1L, V. L, I, L, V.
14. C mentOtiszt 1 I, 1L, 11, V. L, 1L, 11, 1V,
15. C milveleti tiszt 2 L, 1., 0L, v, ,,s” | L, IL, 11, IV.,,.S”
16. B foeldado I, 1., 1v. ", 1v.
17. B kiemelt biztonsagi tiszt L,,S” L,1I.,,S”
18. B mentOtiszt 2 I, 1L, 1L, V. L, 1L, 11, V.
19. B miveleti tiszt 3 L, 1., 0L, v, ,,s” | L, 1L, 11, 1V.,,.S”
20. B szolgalatparancsnok L, Il 1., 1.
21. A biztonsagi tiszt L,.,S” L, 1.,,S”
22 A eléado ", 1v. \Y2
I11. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 éves 40 éves kor feletti
L . kor alatti allomanyban 1év6kre
besorolasi 1 . . . ,
1. Kategéria szolgalati beosztas ’ %llomanyban ’ Vonatkozp '
1évokre vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategodriaba sorolas
kategoriaba sorolas
2. D biztonsagi gépjarmiivezetd 1 l. 1, 1l
3. D helyszinbiztosito 1 l. 1, 1l
4. D miveleti tiszthelyettes 1 L, 1L, IIL., IV, ,,S” L, 1L, IIL., IV, ,,S”
5. D személybiztosito 1 L,,S” L, 1.,.,S”
6. D technikus 1 1, . I1.
7. C biztonsagi gépjarmiivezeto 2 . 1, 11
8. C helyszinbiztosito 2 . 1, 11
9. C lakasbiztosito 1 l. I, Il
10. C miiveleti ment6apolo 1 L, I, HLIV. L, I, 1L, V.
11. C miveleti tiszthelyettes 2 L, I, 11, 1v., ,,S” L, I, 11, 1v., ,,S”




12. Cc objektumér 1 I, Il I1.

13. C segédeldado 1 I, 1, V. I, V.
14. C személybiztosito 2 L,,S” L, 1.,,S”
15. C szolgalatparancsnok L, Il 1., 11.
16. C technikus 2 I, Il 1.

17. B biztonsagi gépjarmiivezetd 3 . I, 1l

18. B gépjarmiivezeto 1 I, 1L, 111 1., V.
19. B helyszinbiztosito 3 I 1, 1l

20. B lakasbiztosito 2 I 1, 1l

21. B miveleti mentéapolo 2 L, 1L, 1L V. L, 1L, 1L V.
22. B miveleti tiszthelyettes 3 I, IL., 101, IV., ,,S” I, IL., 101, IV., ,,S”
23. B objektumor 2 I, Il Il.

24, B segédeldado 2 I, 11, 1V. I, V.
25. B technikus 3 1, Il. 1.

26. A gépjarmiivezetd 2 I, 1L, 111 I, V.
27. A objektumér 3 I, 1 I1.

28. A segédeldado 3 I, 11, 1V. I, 1v.

2

4. Az ER. 7. mellékletének 2. fliggeléke helyébe a kovetkezd 2. fiiggelék 1ép:

2. figgelék

A biintetés-végrehajtasi szervezetnél rendszeresitett szolgalati beosztasok alkalmassagi
kategoriaba sorolasa

1. Azokndl a szolgélati beosztdsoknal, ahol tobb alkalmassagi kategoria van feltlintetve, az
iranyad6 alkalmassagi kategoriat — a biintetés-végrehajtasi szervezet adott szervezeti
egységének munkahelyi kockdzatbecslése ¢és a feladatellatas sajatossdgai alapjan, az
allomanyilletékes parancsnok jovahagyasat kovetden €s a vizsgalandd személy tdjékoztatisa
mellett — a személyligyi szerv az alkalmassagi vizsgalatot kérd lapon koteles feltiintetni.

2. A biintetés-végrehajtasi szervezetnél ,,S” kategoriaba kiilondsen az a személy tartozik, aki
specialis  (hossziidds  biztonsagi, gyogyitd-terdpias, pszichoszocidlis, szexualis
bilincselekményt elkovetettek, drogprevencios) részlegen, kiilonleges biztonsagi részlegen
vagy HIV részlegen, miveleti osztalyon, illetve csoportban teljesit szolgélatot, pancélozott
szallitd jarmiivet vezet, vagy ténylegesen ¢életfogytiglani szabadsagvesztésre itélt
fogvatartottat munkaltat.

1. A kozponti szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok

I. Vezetoi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

| A | B | C | D




Felvételkor,
Yalamlnt a 40. 40 éves kor feletti
éves kor alatti . .
. . allomanyban
‘. allomanyban - .
1 besorqla.s1 szolgalati beosztas lévokre évokre vonafkf)zo
kategoria . alkalmassagi
vonatkozo Ay
. kategoriaba
alkalmassagi sorolds
kategoriaba
sorolas
2. kOZpOl’l‘[l"S‘ZCI'V orszagos parancsnok M. V.
vezetoje
kdzponti szerv ,
3 vezetdiének "rszagrfsl parancsnok 1 V.
helyettese elyettes
4. szakiranyito 1 szolgélatvezetd 11B I, V.
5. szakiradnyito 2 foosztalyvezetd 1. I, 1Vv.
6. | fOosztalyvezetd 1 szolgalatvezet6-helyettes 11B ., 1v.
7. fooﬁglt;gtveeszfto' foosztalyvezets-helyettes I, V. I, V.
5. fooﬁ:f}‘;é-‘tftvezzgto' osztalyvezetd I, IV, I, IV,
9. osztalyvezetd 1 munkavédelmi féfeliigyeld Il V. I, V.
10. osztalyvezetd 1 titkarsagvezetd I, V. 1., 1Vv.
I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor, 40 éves kor
valamint a 40 éves feletti
kor alatti allomanyban
1 besorolasi szolgalati beosztss allomanyban lévokre
kategoria lévokre vonatkozo vonatkozo
alkalmassagi alkalmassagi
kategoriaba kategoriaba
sorolas sorolas
2. E kiemelt foreferens 1. 1., 1V.
3. E fegyelmi tiszt I, 1Iv. I, 1Iv.
4. E nyomozo tiszt 1., 1v. 1., 1V.
5. E kornyezetvédelmi vezetd I, 1Iv. I, 1Iv.
6. E energetikai vezetd 1., 1v. 1., 1V.
7. E tlizvédelmi vezetd I, 1Iv. I, 1Iv.
8. D foligyeletes 11B 11B
9. D kiemelt féel6ado 118 I, 1Iv.

I11. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo6 szolgalati beosztasok

A

B

C




Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
‘. allomanyban lévokre
besorolasi 1o . L .
1 L. szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . £ e
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. E raktarvezetd Il. 1.
3. D referens . [l
4, C segédel6ado Il. 1.
2. A teriileti szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok
I. Vezet6i besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
(. allomanyban lévokre
besorolasi 1t . o .
1 L. szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . .
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. terilleti szery parancsnok M. ", 1v.
vezetoje
g | terletiszery f8igazgato-foorvos 1. I, IV,
vezetoje
teriileti szerv ligyvezetd igazgato
4. L o9 1. ", 1v.
vezetdje (gazdasagi tarsasagok)
tertileti szerv .  er
5. . . . .
vezetbie igazgato (intézmény) ", v v
parancsnok-helyettes
6. | foosztalyvezetd 1 (kiemelt biintetés- 1. ", 1V.
végrehajtasi intézetek)
7. | f6osztalyvezeto 1 féigazgato-helyettes 1. 1., 1v.
gazdasagi vezetd
. . . (kiemelt biintetés-végre-
8. SR . AV
foosztalyvezetd 1 hajtasi intézetek, Il ., 1Iv
Bv. Holding Kft.)
ugyvezetd
9. | flosztalyvezeto 1 igazgato-helyettes (Bv. 1. 1., 1v.
Holding Kft.)
10. | foosztalyvezetd 2 parancsnok-helyettes 1. ", 1Vv.




ugyvezeto

11. | féosztalyvezetd 2 igazgato-helyettes 1. ", 1v.
(gazdasagi tarsasagok)
12. | foosztalyvezetd 2 igazgat6-helyettes 1 I, V.
(intézmény)
13. | foosztalyvezetd 2 gazdasagi vezetd 1. 1., 1v.
14. osztalyvezetd 1 osztalyvezetd 1. I, 1V.
, B biztonsagi vezetd
15. | osztalyvezetd 1 (gardasiei %érsaségok) 1 1., V.
I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
.- allomanyban lévokre
1 besororla.s1 szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . L.
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. E osztalyvezet6-helyettes Il. 1., 1v.
3. E szakorvos l. 1., 1v.
4. E vezetd fotanar 1. 1., Iv.
5. D csoportvezetd I1L., ,,S” 1., 1v.
6. D kiemelt f6el6add Il I, 1Vv.
7. D kiemelt fotanar 1l | AYA
8. D szakpszichologus 1. I, 1V.
9. D fegyelmi és nyomozotiszt 11B ., V.
10. D lizemvezetod 1l | AYA
11. D biztonsagi tiszt II., ,,S” II.
12. C foeldado Il. 1.
13. C pszicholdgus 11B ., V.
14. C fomiivezet6 Il. 1., 1V.
15. C diplomas apold Il I, 1v.
16. C fotanar Il 1., 1Vv.
17. C vezetd reintegracios tiszt 1L, ,,S” II.
18. B eléado Il. 1.
19. B reintegracios tiszt 1L, ,,S” II.
20. B tanar Il. I1.

I1I. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

A

B

\ C

\ D




Felvételkor,
valamint a 40

40 éves kor feletti

éves kor alatti allomanyban
‘. allomanyban lévokre
1 besororla.s1 szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . £ e
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. E korlet-fofeliigyeld Il. 1.
3. E fofeliigyeld 1., ,,S” 1.
4. E raktarvezetd Il. I1.
5. E ¢lelmezésvezetd Il. 1.
6. D kutyatelep-vezetd . .
7. D konyhavezetd . I"ni.
8. D mosodavezetd Il. 1.
9. D vezetd szakasszisztens Il. I"i.
10. D foapolo . 1.
11. D szakoktatd Il. 1.
12. D mihelyvezetd . I"ni.
13. D kiemelt miivezetd Il. 1.
14. C biztonsagtechnikus Il. I1.
15. C fegyvermester . II.
16. C szallitmanyvezetd . I"i.
17. C raktaros Il. 1.
18. C szocialis segédeldadd IL., .,S” 1.
19. C segédeldado 1L, ,,S” II.
20. C miivezetd Il. 1.
21. C szakasszisztens I .
22. C szakéapolo . I"ni.
23 B feliigyeld (k(’)rle:c, foglglkoztatési, I, .S” LI
munkaltatasi)
24. B kutyavezetd I,,S” I, Il
25. B apolo Il. 1.
26. A gépjarmiivezetd I, Il I, 1l.
27. A biztonsagi feliigyeld I,,S” I, Il
28. A segédfeliigyeld l. I, 1.

3. A helvi szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok

. Vezetdi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

\ B

C




Felvételkor,
valamint a 40

40 éves kor feletti

éves kor alatti allomanyban
- allomanyban lévokre
1 besorqla.s1 szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . £ e
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. szakirdnyito 2 parancsnok . 1., 1Iv.
3. fooﬁglt;éazzfto' parancsnok-helyettes Il I, V.
" f6osztalyvezeto- gazdasagi vezetd m L, IV,
helyettes 1
5. osztalyvezetd 2 osztalyvezetd 11B ., V.
I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
- allomanyban lévokre
1 besororla.s1 szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . L.
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. D osztalyvezet6-helyettes Il. 1., 1v.
3. D csoportvezetd I1L., ,,S” 1., 1v.
4. D Kiemelt f6el6ado Il I, 1Vv.
5. D szakpszichologus 1. I, 1V.
6. D fegyelmi és nyomozotiszt 11B I, 1Vv.
7. D lizemvezetod 1l | AYA
8. D biztonsagi tiszt 1L, ,,S” II.
9. C féeldado Il. 1.
10. C pszichologus Il I, 1v.
11. C fomiivezet6 Il. 1., 1V.
12. C vezetd reintegracios tiszt 1L, ,,S” II.
13. B eléado Il. 1.
14. B reintegracios tiszt II., ,,S” Il.

I11. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo6 szolgalati beosztasok

A

B

C

|




Felvételkor,
valamint a 40

40 éves kor feletti

éves kor alatti allomanyban
‘. allomanyban lévokre
1 besororla.s1 szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . £ e
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. E korlet-fofeliigyeld Il. 1.
3. E fofeliigyeld 1., ,,S” 1.
4. E raktarvezetd Il. I1.
5. E ¢lelmezésvezetd Il. 1.
6. D kutyatelep-vezetd . .
7. D konyhavezetd . I"ni.
8. D mosodavezetd Il. 1.
9. D vezetd szakasszisztens Il. I"i.
10. D foapolo . 1.
11. D szakoktatd Il. 1.
12. D mihelyvezetd . I"ni.
13. D kiemelt miivezetd Il. 1.
14. C biztonsagtechnikus Il. I1.
15. C fegyvermester . II.
16. C szallitmanyvezetd . I"i.
17. C raktaros Il. 1.
18. C szocialis segédeldadd IL., .,S” 1.
19. C segédeldado 1L, ,,S” II.
20. C miivezetd Il. 1.
21. C szakasszisztens I .
22. C szakéapolo . I"ni.
23 B feliigyeld (k(’)rle:c, foglglkoztatési, I, .S” LI
munkaltatasi)
24. B kutyavezetd I,,S” I, Il
25. B apolo Il. 1.
26. A gépjarmiivezetd I, Il I, 1l.
27. A biztonsagi feliigyeld I,,S” I, Il
28. A segédfeliigyeld l. I, 1.

5. Az ER. 7. mellékletének 3. fiiggeléke helyébe a kovetkezo 3. fliggelék 1¢ép:

3. fliggelék

2

A hivatasos katasztréfavédelmi szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok
alkalmassagi kategoriaba sorolasa




1. Azoknal a szolgalati beosztasoknal, ahol tobb alkalmassagi kategoria van feltiintetve, a
vizsgalandd személy konkrét szolgalati beosztasanak figyelembevételével kell elvégezni az
alkalmassagi kategoridba valo besorolést, amely a humanigazgatasi szolgalatok feladata.

2. Alkalmazott roviditések:

1. KML: katasztrofavédelmi mobil laborok

2. KMSZ: katasztrofavédelmi miiveleti szolgalat
3. KOK: Katasztrofavédelmi Oktatasi K6zpont

1. A kozponti szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok

I. Vezet6i besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
‘o allomanyban lévokre
besorolasi pgs . o .
L . szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . .
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
o, | Kkozponti szerv fBigazgat . V.
vezetoje
kozponti szerv
3. vezetdjének foigazgato-helyettes "I, V. V.
helyettese
4, szakiranyito 1 Orszagos po}garl Yedelml M. V.
fofeliigyeld
5. szakiranyito 1 OrSzagos .t.uZOIt,(,) Sagl M. V.
fofeliigyeld
6. | szakiranyité 1 orszagos iparbiztonsigi 1. \
fofeliigyeld
7. szakiranyito 1 szolgalatvezetd V. V.
8. szakiranyito 1 hivatalvezetd V. V.
9. szakiranyito 2 féosztalyvezetd V. V.
. . . foosztalyvezetd
10. . .
féosztalyvezetd 1 (ffeliigyeld-helyettes) v v
foosztalyvezetd- . . p
11. - . .
helyettes 1 foosztalyvezeto-helyettes v v
foosztalyvezetd- , "
12, . .
helyettes 2 osztalyvezetd v v
13. osztalyvezetd 1 titkarsagvezetd V. V.

I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok




A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
(. allomanyban lévokre
besorolasi 1ot . o .
1 . szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . .
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. E alosztalyvezetd 1. 1.
3. E kiemelt féreferens 1., 1v. 1., Iv.
4. E munkabiztonsagi féfeliigyeld 11B V.
5. E vezetd foiigyeletes 118 I"i.
6. D kiemelt f6el6adod I, V. 1., 1Vv.
7. C foeldado I, V. 1., 1Vv.
I11. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
‘e allomanyban lévokre
besorolasi (1o . L .
1 . szolgalati beosztas 1évokre vonatkozo
kategoria . L.
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. D referens 11B I"ni.
3. C segédel6ado 1., 1v. 1., 1v.
2. A teriileti szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok
I. Vezet6i besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
(. allomanyban lévokre
besorolasi 1o . L .
1 . szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . r .
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
g | tertletiszerv i strofavedelmi igazgatd . .
vezetoje




katasztrofavédelmi

3. szakiranyito 2 igazgatohelyettes 1. I1.
. fooﬁg:;é—‘{tvezzfto' polgéri védelmi fofeliigycls 1 .
5. fooﬁg:;é—‘{tvezzfto' tlizoltosagi fofeliigyeld 1 1
6. fooﬁgrsgtvezzfto' iparbiztonsagi fofeliigyels . .
7. foosglt;}a}tft\;eszgto- szolgalatvezetd V. V.
g, | MOosztalyvezetd- hivatalvezeté V. V.
helyettes 2
9. osztalyvezetd 1 zenekarvezetd V. V.
10. osztalyvezetd 1 osztalyvezetd I, 1l I, HI.
11. osztalyvezet6 1 szolgalatvezet6-helyettes V. V.
12. osztalyvezetd 2 szakcsoport-vezeté (KOK) V. V.
I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
- allomanyban lévokre
1 besororla.s1 szolgalati beosztas lévokre vonatkoz6
kategoria . L.
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. E alosztalyvezetd 11B I"ni.
3. E vezetd tanar V. V.
4. E igyeletvezetd 11B 1.
5. D kiemelt fotanar V. V.
6. D kiemelt féel6ado ., I. 1., 1I.
7. D kiemelt f6el6add (KMSZ, KML) l. l.
8. D ligyeletvezetd (KOK) 1. 1.
9. D karmester-helyettes V. V.
10. D foligyeletes 1. 1.
11. D csoportvezetd (I I, Il
12. C foeléado I, 1. I, I.
13. C foeladdo (KMSZ, KML) l. l.
14. C koncertmester V. V.
15. C fétanar V. V.
16. C ligyeletes 11B .
17. C oktato V. V.
18. B szolamvezetd V. V.
19. B tanar V. V.
20. B eldado 1. I, 1l I, l.
21. B eléado 1. (KMSZ, KML) l. l.




[ 22.] A ]

eldado I1.

I11. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
‘. allomanyban lévokre
1 besororla.s1 szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . £ e
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. D szakoktatd Il. Il.
3. D referens ., 1. 1., M.
4. D technikus ., 1l I, 11.
5. D technikus (KMSZ, KML) l. l.
6. D zenész V. V.
7. C segédel6ado 1., 1v. 1., 1v.
8. C segédeldado (KMSZ, KML) l. l.
9. C raktaros 1., 1v. 1., 1v.
10. C kiképzo Il. .
11. B gépjarmiivezetd . .
12. B gépjarmiivezetd (KMSZ, KML) l. l.
3. A helyi szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok
I. Vezetoi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
(. allomanyban lévokre
1 besor(zlztm szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . .
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
katasztréfavédelmi
2. foosztalyvezetd 1 kirendeltség-vezetd M. M.
(megyeszékhelyi)
katasztréfavédelmi

3. foosztalyvezetd 2

kirendeltség-vezetd

foosztalyvezetod-
helyettes 2

polgari védelmi feliigyeld




foosztalyvezeto-

5. helyettes 2 tlizoltosagi feliigyeld Il. 1.
6. foor?glt;é}tft\;eszgto- iparbiztonsagi feliigyeld Il. 1.
7. foor?glt;é}tft\;eszgto- szolgalatvezetd V. V.
8. osztalyvezeto 2 tlizoltoparancsnok Il. Il.
9. osztalyvezeto 2 osztalyvezetd I, T1. I, 1.
10. osztalyvezeto 2 irodavezeto 1. V.
I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
.- allomanyban lévokre
1 besororla.s1 szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . L.
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. D alosztalyvezetd 11B I"ni.
3. D parancsnokhelyettes . .
4. D drsparancsnok l. .
5. C kiemelt féel6ado ., 1. I, 1I.
6. C szolgalatparancsnok l. .
7. C miiszaki biztonsagi tiszt 11B 1.
8. C katasztréfavédelmi megbizott 1. [1.
9. C csoportvezetd I, Il I, Il
10. B foeldado ., 1. I, 1I.
11. B hajoskapitany l. .
12. B rajparancsnok l. l.
13. A eldado 1. I, 1. I, Il
I1I. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
‘e allomanyban lévokre
1 besororla.s1 szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . r .
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas




rajparancsnok-helyettes l. l.

hajovezetd l. l.

szerparancsnok l. l.

referens I, T1. I, 1.

geépész l. l.

kiilonlegesszer-kezeld l. l.

gépjarmiivezetd I I

OIXIN o al~w

beosztott tlizoltd L,,S” L,,S”

pdpdpdiviiviieliellelle;
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matrédz l. l.
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6. Az ER. 7. melléklete a kdvetkezo 4/A. fiiggelékkel egésziil ki:
»A/A. fiiggelék

A beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo rendvédelmi feladatokat ellato szervek
hivatasos allomanyanak a Hszt. 51. § (2) vagy (3) bekezdésében meghatarozott szervhez
vezényelt tagjanak alkalmassagi kategoriaba sorolasa

1. Ha a beliigyminiszter irdnyitdsa ald tartoz6 rendvédelmi feladatokat ellatd szerv hivatdsos
allomanyéanak vezénylésére valamely mas, rendvédelmi feladatokat ellatd szervhez keril sor,
szolgalati beosztasba torténd vezényléssel, az alkalmassagi kategéridba soroldst a fogadd
szervnél betoltott szolgalati beosztas alkalmassagi kategoriaja hatarozza meg.

2. A beliigyminiszter iranyitasa ald tartozo rendvédelmi feladatokat ellatd szerv hivatisos
alloménydnak azon tagjat, aki vezényléssel a Hszt. 51. § (2) vagy (3) bekezdésében
meghatarozott szervnél teljesit szolgéalatot — az 1. pontban meghatarozottak kivételével —, 1V.
alkalmassagi kategoriaba kell besorolni.”

7. Hatélyat veszti az ER. 7. mellékletében az

,»A szolgalati beosztadsok alkalmassagi kategdridba soroldsanal hasznalt roviditések:

1. AFSZ Allami Futarszolgélat

2. BRFK Budapesti Rendoér-fokapitanysag

3. BSZKI Biniigyi Szakért6i és Kutatointézet

4. KJU Kozponti Javité Uzem

5. KOK Katasztrofavédelmi Oktatasi Kozpont

6. KR Készenléti Renddrség

7. KR SZO Készenléti Renddrség Személy- €s Objektumvédelmi Igazgatdsag
8. LRP Légirendészeti Parancsnoksag

9. NKE Nemzeti K6zszolgélati Egyetem

10. NOK Beliigyminisztérium Nemzetkdzi Oktatasi Kozpont
11. NVSZ Nemzeti Védelmi Szolgalat

12. OKF Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatosag

13. NEBEK Nemzetkdzi Bliniigyi Egyiittmiikodési Kézpont

14. ORFK RSZKK Orszagos Rendor-fokapitanysag Rendészeti Szervek Kiképzo Kozpontja

15. ROKK Renddrségi Oktatasi és Kiképzd Kozpont
16. RRI Repiil6téri Rendor Igazgatosag



17. PMRFK Pest Megyei Rendér-fokapitanysag

18. PSZH pancélozott szallité harcjarmi

19. RSZKI rendészeti szakkozépiskolak

20. TEK Terrorelharitasi Kézpont

21. TUSZ Készenléti Renddrség Tiizszerész Szolgalat”

szOvegresz.



3. melléklet a 37/2011. (X. 28.) BM rendelethez

2. melléklet a .../2015. (... ....) BM rendelethez

A betoltheto munkakorok és beosztasok, az azokhoz tartozo fizetési osztalyok, a
kozalkalmazotti munkakorok osztalyba sorolasa, megnevezése, tovabba a kozalkalmazottak
jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény 61. § (1) bekezdésében foglaltakat

meghaladoan sziikséges képesitési tobbletkovetelmények a viziigyi igazgatdsi szerveknél

A B E|F|G|H L
A magasabb vezetoi
beosztas, vezetoi
1. beosztas, Fizetési osztalyok
munkakorok
megnevezése
vezetoi
2. A DIE|F|G potlék %-0s
meértéke

3. magasabb vezet6 beosztaso
4. Foigazgato o 300%

Gazdasagi foigazgato- * | % o
> helyettes 300%

Miiszaki féigazgato- * | % o
6. helyettes (fémérnok) 300%
7. Igazgato * 300%

Gazdasagi igazgato- I o
8. helyettes 300%
9 Miiszaki igazgato- * | % 300%

' helyettes

10. |vezetdi beosztasok
11. | Fbéosztalyvezeto o 200%

Foosztalyvezeto- + | = o
12. helyettes 200%
13. | Laborvezetd 200%
14. | Osztalyvezetd o 200%

Osztalyvezeto- * | = o
15. helyettes 100%
16. \S}:;{c(%szmemokseg- * | % 200%
17 Szakaszmérnokség- I 100%

" | vezetOhelyettes




18. | Hivatalvezeto 200%
19. | Csoportvezetd 100%
20. | Szolgalatvezetd 200%
21 Szolgélatvezeto- * 100%
helyettes
22. | Muzeumvezetd 200%
23. | Levéltarvezetod 200%
24. | munkakorok
25. | Palyaztatasra nem kotelezett munkakorok t’0 bbl,ef
képesités
26. | Adatbazis-felelos *o*
Adatbazis felelos
27. *
referens
28. | Adatrogzitd il I
29, Adattéri *
rendszerfelelds
30. | Adminisztrator
31. | Anyagbeszerzd *
3 Anyag-fogyodeszkoz- ~ | =
gazdalkodo
33. | Anyagkonyveld **
34. | Arszakértd
35. | Arvizvédelmi referens
35, | Arvizvédelmi * *
ugyintezo
37. | Asztalos
38. | Autdszerelo
39. |Bels6 ellenér *
Belvizvédelmi
40. *
referens
41, Pelyizyégelmi % *
ugyintezo
42. |Bér és TB referens *
43. | Bér és TB ligyintézo *
44, |Bérelszamold * *
45. | Beruhazasi referens *
46. | Beruhazasi ligyintézo * *
47. | Beruhazé mérnok *
48. | Betanitott munkas *
49. |Biologus *
50. |Csatornabiztos Sl I e
51. |Csatornadr ol B )
52. | Duzzaszt6 gépész ol I B
53. | Duzzaszt6 gépkezeld ol e
54. | Duzzaszt6 karbantartod Sl R
55. | Ejjelior, telepor * | *




56. |Elemz0 kozgazdasz
57. | Elektrikus
58 Energetikus,
" | energetikai ligyintéz6
59. | Epitésvezet6
60. | Erdészeti ligyintézd
61. |Erdészeti referens
62. | Esztergalyos
Felszinalatti
63. |vizgazdalkodasi
ligyintéz6
Felszinalatti
64. |vizgazdalkodasi
referens
Felszini
65. |vizgazdalkodasi
ligyintézo
Felszini
66. |vizgazdalkodasi
referens
67 Feliigyeloségi
" |technikus
68. | Fenntart6 munkas
69. | Fenntartégép-kezeld
70. | Folyami felmérd
71 Folyamszabalyozasi
- | lgyintézd
Folyamszabalyozasi
72.
referens
Folyoszabalyozasi
73, |
ugyintezo
Folyoszabalyozasi
74.
referens
75 Folyogazdalkodasi
- | Ugyintézd
Foly6gazdalkodasi
76.
referens
77. | Foenergetikus
78. |Futo
79. | Gazdasagi referens
80. |Gazdasagi ligyintézd
Gat és meder
81. . L
segédfelvigyazé
82 Gat- és
" | mederfelvigyazé
83. | Gatbiztos
84. | Gatfeliigyeld

85.

(at- és csatornadr




86. | Gator *
87. | Geodéta *
88. | Geologus *
89. | Gépészeti referens *
90. | Gépészeti ligyintézo * *
91. | Gépészeti vezetd *
92. | Gépjarmi ligyintézo *0* *
93. | Gépjarmiivezetd **
94. | Gépkezeld |l *
95. | Gépszereld *0*
96. | Géptiszt (hajos) *
97 Gépﬁzemvezet('i -
" | (hajos)
98. | Gondnok * | *
gg. | Gondnoksigi x| *
ugymtezo
100. | Gyartastechnologus *
101. |Hajogépkezeld * |0
102. |Hajogépmester * | 0*
103. | Hajoskapitany * |0
104. |Hajovezeto **
105. | Hajozasi felel6s * *
106. |Hegeszto *0*
107. |Hidrobiologus *
108. | Hidrologiai észleld * | *
109. |Hidrolégus *
110. | Hirkozlési szereld * | *
111. | Hirkozlési referens
112. | Hirkozlési ligyintézd *
113. | Hivatalsegéd
114. |Hulladékgazdalkodo *
115, Flun'rlér}p(,?litikai * *
ugyintezo
116. Humanpolitikai *
referens
117. |Igazgatési ligyintézd *
118. |Igazgatasi referens
119. | Iktatod **
120. IT biﬂztonségtechnikai -
felelds
Informatikai rendszer-
121. . . * *
lizemeltetd
122. | Informatikai referens
123. |Informatikai iigyintézo
*

124,

Informatikus




Ingatlan nyilvantartasi

125, |. = *
ugyimntezo
126. {nga}tla’nr?ndezem -
ugyimntezo
127. | Iratkezeld
128. |Irattaros
129. |Iratkezel6-kézbesitd
130. |Irodavezetd
131. |Jogasz
132, Jogi és kozbeszerzési
referens
. jogi
133. |Jogtanacsos szakvizsga
134. | Karbantartd *
135. |Kazanfiité
136. |Kertleti feliigyel6 *
137. | Kézbesitd
138. | Kirendeltségvezetd
139. |Kikotémester
140. | Kishajo-vezetd
141. |KitizOmester
142 Kommunikacios
referens
143, Korpm}n}}kacms -
ugyintezo
144. | Konyhai kisegitd
145. |Kormanyos *
146. |Kotrokezeld *
147. | Komiives *
148. |Konyveld *
149. | Konnytigépkezeld
Koérnyezetvédelmi
150. referens
151 {(or'nyézcitvedelml *
ugyintezo
Kozbeszerzési felsgf,oku,
152. referens szakiranyu
képzettség
Kozbeszerzési % kOZC'pfOkl}
153. Hovintérd szakiranyu
&y képzettség
154, Kozfoglalkoztatasi
referens
155, Fo;foglzt}koztatam %
ugyintezo
156. | Kontroller
157. | Kozgazdasz




158. |Laborans *
159. |Laborvezet6-helyettes
160. |Lakatos *
161, 1.\./Iag.as§:p,1'rtési - *
ugyimntezo
162. |Matroz *
Miiszaki biztonsagi
163. s . *
szolgalati munkatars
Miiszaki biztonsagi
164. |szolgalati *
részlegvezetd
Miiszaki biztonsagi
165. et *
szolgalati ligyintézo
166. | Mederor *
167, Minéségirényitési * *
szakmai vezeto
168. | Monitoring referens *
169. | Motorszereld *
170. | Munkaiigyi referens
171. | Munkaiigyi tigyintéz6 * *
172 Mut.lkarvéidelmi - *
ugymtezo
173. | Munkavédelmi vezetd *
174. | Miszaki referens *
175. | Miszaki titkar *
176. | Miszaki ligyintézd * *
177. | Miszakvezetd * *
178. | Miszerész *
179. | Mivezetd * *
180. |Nehézgépkezeld
181, Nengtkézi * kbzépfokﬁ
koordinator nyelvvizsga
182. | Nemzetkozi referens * kozep_foku
nyelvvizsga
183. | Nemzetkozi ligyintézo * * nl;oezlflsfgé{;a
184. | Oktatési ligyintézd *
185. | Operator *
186. | Ontozési referens *
187. | Ontdzési iigyintézd *
188. | Palyazati ligyintézd *
189. |Pénztéros
190. |Pénziigyi referens
191. | Pénziigyi ligyintézo *




192. | Palyazati referens il I
193. |Portas
PR munkatars
194 (f(’iszerkesztéi, * | % | %
" | szerkeszt0, Gjsagiro,
manager)
195. | Programoz6
196. |Projekt referens
197. | Projekt igyintézd
198, Projektkoordinétor R U B
referens
199. | Projektvezeto referens Sl I I B
200. |Raktarkezelo, raktaros
201. |Raktarvezetd
202. |Referens ol Il e
203. |Rendszergazda ol I B B
204. |Revizor ol Il e
205. | Férevizor fol I I B
206. | Segédmunkas
207 Specialis feladatok | % | % | %
" | referense
Szakaszmérnok-
208. helyettes A T )
209. | Szakmai fétanacsado * | 0*
210. | Szakmunkas
211. | Szallitasi igyintézd
szakirany
o1y | Szémitogéphdlézat- . kof;%f;’k“
lizemeltetd felséfoki
képesités
213. | Szamlazasi ligyintézo
214. | Szamviteli referens R O*
215. | Szamviteli ligyintézo
216. | Szivattyttelep- kezeld
217 Szivattyutelepi
" | gépkarbantarto
218, S;ivyattyﬁtelepi vezetd
gépész
219. | Szoftverfejlesztd
220. | Szb6vivo
221. | Takaritod
999 Té'rg}{i eszkléz-
nyilvantarto
223. | Téaroz6or
294 Tarsulati feladatok | %= | % | %

referense




225. | Térsulati tigyintézd
226. | Technikus
227. | Telefonkezeld
Telepiilés vizellatasi
228. | és csatornazasi *
ligyintéz6
229. | Térinformatikus *
230. | Tertileti feliigyeld
231. |Tertleti ligyintéz6 *
230 fl.“eri.jlet’reypdezési
ugyintezo
233. | Titkdrnd *
234. | Titkarsagvezetd
235 ili“(')s.zab’ailyozési -
ugymtezo
Toszabalyozasi
236. referens ’
237. | Tizvédelmi iigyintéz6 *
238. |Tuzvédelmi vezetd *
239. |Uszalykormanyos *
240. | Uszokotromester *
241. | Ugyintézd *
242 ?Zeplfler{{ltartési *
ugymtezo
243. | Uzemvezetd
244, | Vador, vadasz *
Vagyongazdalkodasi
245, |. =75 *
ugyintezo
246. |Vegyész
247. | Vegyésztechnikus
248. | Vezetd gépkezeld
249. | Vezetd jogtanacsos 109!
szakvizsga
250. | Vezetd tanacsado
251. | Villanyszerel6 *
250 Vizellét,és’i g’s
csatorndzasi referens
Vizellatasi és
253. i g *
csatorndzasi ligyintézo
o5g, | Vizepitesi
mutargyepito
255. | Vizépitd *
256. | Vizépito technikus *
257. | Vizépitd szakmunkas
258 Vizgazdalkodasi

referens




Vizgazdalkodasi

259. |. T, *
ugyimntezo
Vizgépészeti *
260. technikus
261, legep’es”zetl *
ugyintezo
Vizgylijtdgazdalkodasi *
262.
referens
Vizgylijtdgazdalkodasi *
263. |. 200
ugyintezo
Vizhasznositasi *
264. referens
265, lel.lasrznwosnam *
ugymtezo
266. | Vizhozammérd
267. | Vizikozmi referens *
268. | Vizikozmi ligyintézd *
269. | Vizjelzo ligyintézo *
270. | Vizjelzd referens *
Vizkarelharitasi *
271 referens
272 lelfar’elljarltam *
ugymtezo
273 Vizkészlet- *
" | gazdalkodasi referens
Vizkészlet-
274. | gazdalkodasi *
ligyintézo
275 lemlgoﬁeg védelmi *
ugymtezo
Vizmindség védelmi *
276, referens
Vizrajzi
277 adatfeldolgozo
Vizrajzi mérd
278. | (tertletfelelds
technikus)
279. | Vizrajzi referens
280. | Vizrajzi ligyintézd
281. | Vizrendezési referens
ogp, | Yizrendezesi *
ugyintezo
283. | Zsilipkezeld
284. | Zsilipor

2




3. melléklet a .../2015. (... .... ) BM rendelethez

1. Az R3. 2. mellékletében szerepld tablazat utolsé két sora helyébe a kovetkezo sorok 1épnek:

kivételes teljesitmény jo teljesitmény megfeleld teljesitmény atlag alatti teljesitmény elfogadhatatlan teljesitmény
100-90% 89,99-70% 69,99-50% 49,99-40% 39,99-0%

100 | 98 9% | 94 92 (89,99 | 86 82 78 74 (69,99 | 66 62 | 58 54 149,99 | 48 | 46 44 | 42 39,99 | 32 24 16 8

99 97 95 | 93 90 | 87 83 79 75 70 | 67 63 | 59 | 55 50 | 49 47 | 45 43 | 40 | 33 25 17 9 0

4. melléklet a .../2015. (... .... ) BM rendelethez

1. Az R3. 3. mellékletében szerepld tablazat utolsd harom sora helyébe a kovetkezd sorok 1épnek:

29

a részértékelések értékel6
Osszes osszesitett eredménye vezeto
ités értékelése
kivételes teljesitmény jo teljesitmény megfelel6 teljesitmény atlag alatti teljesitmény elfogadhatatlan teljesitmény
100-90% 89,99-70% 69,99-50% 49,99-40% 39,99-0%

100 98 | 96 | 94 | 92 |8999| 86 | 82 | 78 | 74 16999| 66 | 62 | 58 | 54 4999 | 48 | 46 | 44 | 42 (3999 | 32 | 24 | 16 8

99 | 97 | 95 | 93 | 90 | 87 | 83 | 79 | 75 | 70 | 67 63 | 59 | 55 | 50 | 49 | 47 | 45 | 43 | 40 | 33 25 | 17 9 0




5. mellékleta .../2015. (... .... ) BM rendelethez
1. Az R3. 4. mellékletében szerepld tablazat utols6 harom sora helyébe a kovetkezd sorok 1épnek:
9
a részértékelések értékelo
Osszes osszesitett eredménye vezetd
ités értékelése
kivételes teljesitmén jo teljesitmény megfelel6 teljesitmény atlag alatti teljesitmény elfogadhatatlan teljesitmény
100-90% 89,99-70% 69,99-50% 49,99-40% 39,99-0%
100 98 | 96 | 94 | 92 |8999| 86 | 82 | 78 | 74 [6999| 66 | 62 | 58 | 54 14999 | 48 | 46 | 44 | 42 3999 | 32 | 24 | 16
99 | 97 | 95 | 93 | 90 | 87 | 83 | 79 | 75 | 70 | 67 63 | 59 | 55 | 50 | 49 | 47 | 45 | 43 | 40 | 33 25 | 17 9
6. melléklet a .../2015. (... .... ) BM rendelethez
1. Az R3. 5. mellékletében szerepld tablazat utolsd harom sora helyébe a kovetkezd sorok 1épnek:
2
a részértékelések értékeld
Osszes osszesitett eredménye vezetd
ités értékelése
kivételes teljesitmén jo teljesitmény megfeleld teljesitmény atlag alatti teljesitmény elfogadhatatlan teljesitmény
100-90% 89,99-70% 69,99-50% 49,99-40% 39,99-0%
100 98 | 96 | 94 | 92 |8999| 86 | 82 | 78 | 74 [6999| 66 | 62 | 58 | 54 14999 | 48 | 46 | 44 | 42 3999 | 32 | 24 | 16
99 | 97 | 95 | 93 | 90 | 87 | 83 | 79 | 75 | 70 | 67 63 | 59 | 55 | 50 | 49 | 47 | 45 | 43 | 40 | 33 25 | 17 9




7. melléklet a .../2015. (... .... ) BM rendelethez

1. Az R3. 6. mellékletében szerepld tablazat utolsé két sora helyébe a kovetkezo sorok 1épnek:

kivételes teljesitmény jo teljesitmény megfelel6 teljesitmény atlag alatti teljesitmény elfogadhatatlan teljesitmény
100-90% 89,99-70% 69,99-50% 49,99-40% 39,99-0%

100 98 | 96 | 94 | 92 |8999| 86 | 82 | 78 | 74 [6999| 66 | 62 | 58 | 54 14999 | 48 | 46 | 44 | 42 3999 | 32 | 24 | 16 8

99 | 97 | 95 | 93 | 90 | 87 | 83 | 79 | 75 | 70 | 67 63 | 59 | 55 | 50 | 49 | 47 | 45 | 43 | 40 | 33 25 | 17 9 0




8. melléklet a .../2015. (... .... ) BM rendelethez

1. melléklet a 45/2013. (VIII. 15.) BM rendelethez

A biintetés-végrehajtasi szervezetnél rendszeresitett konnyitett szolgalatban
foglalkoztatottakkal betoltheto szolgdlati beosztasok

I. A kozponti szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok

A B
besorolasi A ,
1. .. szolgalati beosztas
kategoria
2. | Tiszti besorolasi osztdlyba tartozo szolgdlati beosztasok:
3. E kiemelt foreferens
4. E kornyezetvédelmi vezetd
5. E energetikai vezeto
6. E tlizvédelmi vezetd
7. D kiemelt féeléado
8. | Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok:
9. E raktarvezetd
10. C segédeldado
I1. A teriileti szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok
A B
besorolasi o ,
1. .. szolgdlati beosztds
kategoria
2. | Tiszti besoroldsi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok:
3. E szakorvos
4. D kiemelt féeloado
5. D szakpszicholdgus
6. D lizemvezetd
7. C féeldado
8. C pszicholdgus
9. C fomiivezetd
10. B eldado
11. | Tiszthelyettesi besoroldsi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok:
12. E raktarvezeto
13. E ¢lelmezésvezetd
14. D konyhavezetd
15. D mosodavezetd
16. D vezetd szakasszisztens
17. D féapolo




18. D mithelyvezetd
19. D kiemelt miivezetd
20. C biztonsagtechnikus
21. C fegyvermester
22. C szocialis segédeldado
23. C segédeldado
24. C miivezetd
25. C szakasszisztens
26. C szakapold
27. B feliigyel6 (korlet, foglalkoztatasi, munkaltatasi)
28. B kutyavezetd
29. B apolo
30. A gépjarmilvezetd
I1I. A helyi szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok
A B
besorolasi o .
1. .. szolgalati beosztas
kategoria
2. | Tiszti besoroldsi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok:
3. D kiemelt féel6ado
4. D szakpszichologus
5. D lizemvezeto
6. C foeléado
7. C pszichologus
8. C fomiivezetd
9. B eldado
10. | Tiszthelyettesi besoroldsi osztalyba tartozo szolgdlati beosztasok:
11. E raktarvezetd
12. E ¢lelmezésvezetd
13. D konyhavezetd
14. D mosodavezetd
15. D vezetd szakasszisztens
16. D féapolo
17. D miuhelyvezetd
18. D kiemelt miivezetd
19. C biztonsagtechnikus
20. C fegyvermester
21. C szocialis segédeldado
22. C segédeldado
23. C miivezetd
24. C szakasszisztens
25. C szakapolo
26. B feliigyeld (korlet, foglalkoztatasi, munkaltatasi)




27. B kutyavezetd
28. B apolo
29. A gépjarmiivezetd

2




9. melléklet a .../2015. (... ....) BM rendelethez

., 2. melléklet a 45/2013. (VII. 15.) BM rendelethez

A hivatasos katasztrofavédelmi szervnél rendszeresitett konnyitett szolgalatban
foglalkoztatottakkal betilthetd szolgalati beosztasok

I. A kozponti szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok

A B
besorolasi o ,
1. .. szolgdlati beosztds
kategoria
2. | Tiszti besoroldsi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok:
3. E kiemelt foreferens
4. E munkabiztonsagi féfeliigyeld
5. D kiemelt féeléado
6. C féeléado
7. | Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgadlati beosztdsok:
8. D referens
9. C segédel6ado
I1. A teriileti szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok
A B
besorolasi I ,
1. L. szolgdlati beosztds
kategoria
2. | Tiszti besorolasi osztdlyba tartozo szolgalati beosztasok:
3. D kiemelt f6tanar
4. D kiemelt f6el6ado
5. D kiemelt féeléado (KMSZ, KML)
6. C féeldado
7. C foeldado (KMSZ, KML)
8. C fotanar
9 B eléado 1.
10. B eléado 1. (KMSZ, KML)
11. B tanar
12. A eléado I1.
13. | Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztdsok:
14. D referens
15. C segédeldado
16. C segédeldéadd (KMSZ, KML)




17. C raktaros
18. C kiképz6
19. B gépjarmiivezetd
20. B gépjarmiivezetd (KMSZ, KML)
I11. A helyi szervnél rendszeresitett szolgalati beosztasok
A B

besoroldasi P ,
1. (. szolgadlati beosztas

kategoria
2. | Tiszti besorolasi osztdlyba tartozo szolgdlati beosztasok:
3. C kiemelt féel6ado
4. B féeldado
5. A eléado 1.
6. | Tiszthelyettesi besoroldsi osztalyba tartozo szolgdlati beosztasok:
7. C | referens

IV. Alkalmazott roviditések

1. KML: katasztrofavédelmi mobil laborok
2. KMSZ: katasztrofavédelmi miiveleti szolgalat”



10. melléklet a .../2015. (... ....) BM rendelethez

1. Az R5. 4. mellékletében az 1. ,,VezetOi besorolasi osztalyba tartozé szolgalati beosztasok™
cimi tablazat D:6, D:8 és D:12 mezdje helyébe a kovetkezd mezd 1€p:

550 vagy 650

2. Az R5. 4. mellékletében a 1l. ,,Tiszti besorolasi osztalyba tartozd szolgalati beosztasok™
cimi tablazat D:4 mezdje helyébe a kovetkezé mezd 1€p:

400

3. Az R5. 4. mellékletében a 1l. , Tiszti besorolasi osztilyba tartoz6 szolgélati beosztasok™
cimu tablazat C:21 mezdje helyébe a kovetkezd mezo 1ép:

650 vagy 500

4. Az R5. 4. mellékletében a 1IlI. ,Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartoz6 szolgalati
beosztasok™ cimi tablazat a kovetkezd 7a. sorral egésziil ki:

29

Ta D szolgalatparancsnok 1

650

2

5. Az R5. 4. mellékletében a 1llI. ,Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgélati
beosztasok” cimii tablazat D:7, D:11, D:13, D:14, D:17, D:19, D:22, D:24, D:25, D:26, D:27,
D:28, valamint D:29 mezdje helyébe a kdvetkezé mezd 1ép:

400

6. Az R5. 4. mellékleteben a 1II. , Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozd szolgalati
beosztasok” cimii tdblazat B:16 mezdje helyébe a kdvetkezd mezd 1ép:

szolgalatparancsnok 2




11. melléklet a .../2015. (... ....) BM rendelethez

1. Az R5. 5. mellékletében a 1. ,,Tiszti besorolasi osztalyba tartozd szolgalati beosztasok™
cimi tablazat E:24 mezdje helyébe a kovetkezd mezd 1ép:

100

2. Az R5. 5. mellékletében a 1lI. , Tiszthelyettesi besorolasi osztdlyba tartozd szolgalati
beosztasok” cimii tablazat E:5 és E:13 mezdje helyébe a kdvetkez mezo 1ép:

100

3. Az R5. 5. mellékletében a 1Il. , Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozd szolgalati
beosztasok™ cimii tablazat D:20 mezdje helyébe a kovetkez6 mezd 1ép:

135




12. melléklet a .../2015. (... ....) BM rendelethez

1. Az R5. 8. mellékletében a 11. ,,Oktatédi, nevelOi €s képzést tdamogatd beosztdsok™ cimil
tablazat helyébe a kovetkezo tablazat 1ép:

»11. Oktatoi, neveldi és képzést tamogato beosztasok

A B C | D
1. besorolasi hivatasos potlek mértéke
(%)
2. kategoria szolgalati beosztas alapfeladat nem alap-
feladat

3. f6osztalyvezetd 1 egyetemi tanar 100

4. foosztalyvezeto 1 kutato professzor 100

5. osztalyvezet6 1 egyetemi docens 100

6. osztalyvezetd 1 tudomanyos tanacsado 100

7. osztalyvezetd 1 igyvivo szakértd 100

8. E adjunktus 100

9. E tudomanyos fémunkatars 100

10. E tanarsegéd 100

11. E gyakorlati oktato (szakoktato) 100

12. D tudomanyos munkatérs 100

13. D mesterkiképzd 100

14, C tudomanyos segédmunkatars 100

15. C kiképzo 100

2




13. melléklet a .../2015. (... .... ) BM rendelethez

11 melléklet a 30/2015. (VI. 16.) BM rendelethez

A folyamatos iigyeleti szolgalat ellatasara szervezett szolgalati beosztasok, a készenléti
jellegii szolgalati beosztasok, valamint az érszolgalati beosztasok

I. A folyamatos iigyeleti szolgalat ellatdasara szervezett szolgdlati beosztasok, a készenléti
Jjellegii szolgdlati beosztasok, valamint az orszolgdlati beosztdasok a rendorségnél

1. Folyamatos tigyeleti szolgalat ellatasara szervezett szolgalati beosztasok
a) Ugyeleti Féosztaly (ORFK)
b) K6zponti tigyeleti szolgalat (KR)
c) ligyeleti szolgalat (RRI)
d) Tevékenység-iranyitasi Kézpont (BRFK, MRFK)
e) Sajtoiigyelet (ORFK)
f) hiradastechnikai tigyeleti szolgalat
g) hatarrendészeti kirendeltség tigyelete
h) NEBEK nemzetk6zi kapcsolattartasi pont ligyelete
i) Orzott Szallas
j) Ugyeleti Féosztaly iigyeletvezetd (TEK)
szolgalati beosztasai.

2. Készenléti jellegli szolgalati beosztasok
a) az ORFK Kozrendvédelmi, Kozlekedésrendészeti és Igazgatasrendészeti FOosztalyai
altal adott szolgdlattal érintett beosztasok, a megyei (fovarosi) renddér-fokapitanysagok,
valamint rendOrkapitanysdgok kozrendvédelmi, kozlekedési és igazgatasrendészeti
szolgalataival érintett szolgalati beosztasok,
b) a KR bevetési féosztalyainak szolgalati beosztasai,
c) a KR Informatikai Osztalyanak szolgalati beosztasai,
d) a KR AFSZ szolgalati beosztasai,
e) a KR LRSZ szolgalati beosztasai,
f) a KR SZOVIG biztonsagi f6tiszt, biztonsagi tiszt, objektumdr, lakasbiztosito,
helyszinbiztositd, személybiztositd, biztonsagi gépkocsivezetd, referens, tlizszerész,
technikus ¢és fogdafeliigyeld szolgalati beosztésai,
g) a KR KEO alosztalyvezetd-helyettes, csoportvezetd, kiemelt féeldads, kiemelt
biztonsagi  fotiszt, féeldadd, csoportparancsnok, szolgalatiranyitd,  biztonsagi
gépkocsivezetd, személybiztositod, helyszinbiztositd, lakasbiztositd, objektumdr szolgalati
beosztasai,
h) az RRI tigyeletes vezetd, buniigyi készenlét, idegenrendészeti készenlét szolgalati
beosztasa,
1) a teriileti és helyi szervek bilinligyi szolgalati ag forronyomos csoportjaival érintett
szolgalati beosztasok, valamint a biliniigyi technikai szolgalat korébe tartozo szolgalati
beosztasok,
J) a TEK Miveleti Igazgatosag fOigazgato-helyettes, osztalyvezetd, miveleti tiszt 1,
mentdorvos 1, osztalyvezetO-helyettes, miiveleti tiszt 2, mentorvos 2, ment6tiszt 2,
miveleti tiszt, ment6tiszt 2, miiveleti tiszt 3, szolgalatparancsnok (tiszt), miiveleti



tiszthelyettees 1, miiveleti mentéapold 1, miiveleti tiszthelyettes 2, szolgélatparancsnok
(tiszthelyettes), miiveleti mentéapolo 2 szolgélati beosztésai,

k) a TEK Személyvédelmi Igazgatdsag osztalyvezetd-helyettes,kiemelt biztonsagi fotiszt,
biztonsagi fotiszt, kiemelt biztonsagi tiszt, biztonsagi tiszt, biztonsagi gépjarmiivezetd 1,
biztonsagi gépjarmivezeté 2, biztonsagi gépjarmiivezetd 3, helyszinbiztosité 1,
helyszinbiztositd 2, helyszinbiztositd 3, személybiztosité 1, személybiztositdé 2,
lakasbiztositd 1, lakasbiztositd 2 szolgalati beosztasai.

3. Orszolgalati beosztasok
a) Objektumor
b) Fogdadr
¢) Kisér6or
d) Orparancsnok Fogdafeliigyel6
e) Segédeldado (6rzott szallason)
f) Szolgalatparancsnok.

1. Folyamatos iigyeleti szolgdlat ellatdsdara szervezett szolgalati beosztasok a hivatasos
katasztrofavédelmi szervnél

a) Vezet6 fotigyeletes (kdzponti szerv)

b) Fétigyeletes (kdzponti szerv)

c) Fotigyeletes (tertileti szervek)

d) Katasztrofavédelmi Miveleti Szolgalat allomanya (teriileti szervek)

e) Megyei/Févarosi Miiveltiranyitasi Ugyelet alloménya (teriileti szervek)
f) Katasztrofavédelmi Mobil Labor (févaros) allomanya

g) Ugyeletvezetd (teriileti jogallast szervek)

h) Ugyeletes (helyi szervek)

i) Ugyeletvezetd (teriileti szervek)

j) Ugyeletvezet (KOK).

3. A folyamatos iigyeleti szolgdlat ellatasdra szervezett szolgalati beosztasok, a készenléti
Jjellegii szolgalati beosztasok, valamint az orszolgadlati beosztasok a biintetés-végrehajtdsi
szervezetnél

1. Folyamatos tigyeleti szolgalat ellatasara szervezett szolgalati beosztasok
a) (egészségiigyi) Osztalyvezetd (féorvos)
b) Féorvos
¢) Szakorvos
d) Szakasszisztens
e) Ugyeletes tiszt (BVOP).

2. Készenléti jellegli szolgalati beosztasok
a) (egészségiigyi) Osztalyvezetd (féorvos)
b) Szakorvos
c) Szakasszisztens
d) Specialis (akcid) csoportba beosztottak.

3. Orszolgalati beosztasok
a) Féapolo (Biintetés-végrehajtas Kozponti Korhaza)



b) Szakapolo (Biintetés-végrehajtas Kozponti Korhaza, Igazsagiigyi Megfigyelo és
Elmegyogyito Intézet)

¢) Apolo (Biintetés-végrehajtas Kozponti Korhaza, Igazsagiigyi Megfigyel6 és
Elmegyogyitd Intézet)

d) Vezet6 szakasszisztens (Biintetés-végrehajtas Kozponti Korhaza)

e) Szakasszisztens (Biintetés-végrehajtas Kozponti Korhaza)

f) Biztonsagi tiszt

g) Biztonsagi féfeliigyeld

h) Korlet-fofeliigyeld

i) Feliigyel6 (biztonsagi, korlet, foglalkoztatasi)

J) Technikai-rendszer kezel6

k) Kutyavezetd.”



14. melléklet a .../2015. (... .... ) BM rendelethez

1. melléklet a 33/2015. (V1. 16.) BM rendelethez

A nagyfrekvencids és ionizalo sugarzasnak, mérgezésnek vagy biologiai koroki tényezok
Jjelenléte miatti fertozés veszélynek kitett beosztasban szolgalatot teljesitok potlékara jogosito
szolgalati beosztasok

1. Az daltalanos rendorségi feladatok ellatasdra létrehozott szervnél:
1. osztalyvezeto,

. alosztalyvezetd,

. féorvos,

. Szakorvos,

. kiemelt féreferens,

. segédeldado,

amennyiben a beosztas betoltése az alabbi munkakor valamelyikének ellatasat szolgalja:

1. orvos,

2. fogorvos,

3. egészségiigyi asszisztens,

4. fogorvosi asszisztens,

5. felcser.
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2. A biintetés-végrehajtdsi szervezetnél:
1. reintegraciods tiszt,

2. vezetd reintegracios tiszt,

3. korletfeliigyeld,

4. korlet-fofeliigyeld,

5. szaképold,

6. féapolo,

7. szakasszisztens,

8. vezetO szakasszisztens,

9. szakorvos,

10. osztalyvezetd (egészségiigyi).”



INDOKOLAS
az 1. alcimhez

Az egyes rendvédelmi szervek hivatdsos allomanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassagarol, kozalkalmazottai és koztisztviseloi munkakdri egészségi alkalmassagarol, a
szolgalat-, illetve keresOképtelenség megallapitasarol, valamint az egészségiigyi alapellatasrol
sz616 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet modositasa tekintetében egy
technikai modositast tartalmaz a tervezet: a rendelet 22. § (2) bekezdése vonatkozasaban egy
hivatkozas modositasa sziikséges.

Az egylittes rendelet érdemi modositasat a tervezet csak és kizardlag a 2015. julius 1-jétol
rendszeresitett szolgalati beosztasok megnevezésére tekintettel a 7. melléklet mddositasara
iranyuloan tartalmazza, annak érdekében, hogy az alkalmassagi vizsgélatok esetében
egyértelmiien meghatarozhatd legyen, hogy melyik megvaltozott elnevezésli szolgalati
beosztast melyik kategoridba kell besorolni, ezaltal az alkalmassagi kritériumok
meghatarozasa egyértelmi legyen, ezzel az esetleges jogvitakat is elkeriilendd. Az egészségi,
pszichikai, fizikai alkalmassagi vizsgéalatok tartalmat, eljarasrendjét egyebekben nem érinti a
tervezet, ezek feliilvizsgalata jelen el6terjesztésnek nem targya.

a 2. alcimhez

A kozalkalmazottak jogalldsarol szold 1992. évi XXXIIIL torvénynek a beliigyminiszter
agazati irdnyitasa ala tartozo egyes szerveknél torténd végrehajtasarol szolo 37/2011. (X. 28.)
BM rendeletet a viziigyi igazgatasi szerveknél elvégzett munkakorelemzésekre tekintettel
szlikséges modositani, egyrészt torlésre keriilnek azon munkakdrok, amelyeket az dgazat az
elmult évek soran nem alkalmazott, masrészt felvételre keriilnek azon munkakorok, amelyek
eddig nem szerepeltek a rendeletben, de az 10 szakmai feladatok megjelenése utan
sziikségesnek itélte az adgazat. Az ligyintézOi és referensi szintek besoroldsi szintjei is
pontositasra keriiltek, ezzel is biztositva a kozép- ¢és felsd szintli munkakdrok
megkiilonboztetését és egyértelmiive tételeét.

A tervezet a beliigyminiszter altal iranyitott Orszagos Viziigyi FOigazgatosagon (a
tovabbiakban: OVF) és az egyes viziigyi igazgatdsagokon a szakmai tevékenység javitdsa
érdekében modositja a vezetdi beosztdsok, munkakorok elnevezéseit, kozalkalmazotti
besorolasi el6irasait. Az OVF-nél és az egyes viziigyi igazgatdosagokon lefolytatott
munkakdrelemzések alapjan, a munka hatékonysaganak javitdsa érdekében sziikségessé valt
egyes vezetdi beosztasok, munkakorok torlése, illetve j munkakordk, vezetdi beosztdsok
létrehozasa. A tervezet az OVF ¢€s az iranyitdsa alatt mikodod viziigyi igazgatosagok a
szakmai feladatainak jobb elldtdsa érdekében a rendeletbdl egyes korabbi vezetdi
beosztasokat, munkakoroket elhagy, illetve 0j vezetdi beosztasokkal, munkakorokkel egésziti
ki azt.

a 3. alcimhez

A beliigyminiszter irdnyitasa alé tartozo6 szervek hivatasos dllomanyu tagjainak tovabbképzési
¢és vezetoképzési rendszerérdl, valamint a rendészeti utanpotlasi és vezetdi adatbankrol szolo
2/2013. (1. 30.) BM rendelet modositasa sziikséges tobb ponton, egyrészt a miniszter
tovabbképzéssel Osszefliggd feladatait segitd szakmai testiilet, a Belligyi Tovabbképzési



Kollégium dontéseibdl fakadd modositdsok, masrészt egyes rendelkezések pontositasanak
atvezetése érdekében.

A tervezet értelmében a hivatasos allomany azon tagjai szamara, akik munkakorik, illetve
szolgalati feladataik ellatdsdhoz a rendelet hatalyan kiviil es6, de mas jogszabaly vagy egyéb
norma alapjan tovabbképzésre kotelezettek, tovabbképzési kotelezettségiik teljesitése soran
szerzett tovabbképzési pontjaikat el kell fogadni, illetve be kell szamitani azokat a
tovabbképzési pontjaik kozé.

A tervezet tartalmazza, hogy a tovabbképzési kotelezettség keretében kell a rendfokozati
vizsgat teljesiteni. A rendfokozati vizsga egy olyan Uj jogintézmény, amely a 2016. jalius 1-
jén hatalyba Iépett 01j torvényben keriilt bevezetésre. Az 0j torvény rendszerében a hivatasos
allomény tagjanak az 1 elOmeneteli rendszer horizontalis és vertikalis elemében
(rendfokozatban/cimben torténd eldrelépés és a fizetési fokozatban eldrelépés) is sziikséges
szamot adni tudasukrol, ennek egyik eleme a rendfokozati vizsga. A Hszt. eldirja, hogy a
hivatdsos allomany tagjanak a hivatdsos palyan belathatd, tervszerli eldmeneteli lehetdséget
kell biztositani a besorolasi kategorian beliili fizetési fokozatban és rendfokozatban, tovabba a
magasabb szolgalati beosztas eléréséhez [120. § (1) bek.]. Az elémenetel altaldnos feltételeit a
torvény tételesen hatarozza meg: az eldirt képzési és tovabbképzési kotelezettség teljesitése, a
jogszabdlyban meghatarozott elvart teljesitményszint, az egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassag, az eloirt fizetési varakozasi id0 kitoltése, a magasabb szolgalati beosztas
ellatasdhoz sziikséges gyakorlati tapasztalat, valamint készségek és kompetenciak, a palyazat
utjan betolthetd szolgalati beosztds esetén palydzat benyujtasa [120. § (2) bek.]. A
kotelezettségek eltérden alakulnak, attdl fliggden, hogy besorolasi kategéridn beliil térténd
eldmenetelrdl (horizontalis) vagy magasabb szolgdlati beosztasba torténd eldmenetelrdl
(vertikdlis) van-e szd, esetleg soron kiviiliségrol:

Horizontalis elémenetelnél: a hivatdsos allomany tagjat a besorolds szerinti besorolési
kategdridhoz tartozo fizetési fokozatban eldre kell sorolni, ha
— az arra eloirt eldémeneteli 1d6, négy év (fizetési varakozasi id0) eltelt,
— a jogszabalyban meghatarozott tovabbképzési kotelezettségét teljesitette s
— a fizetési varakozasi id6 éves teljesitményértékeléseinek atlaga legalabb megfeleld
teljesitményfokozatu.
Amennyiben az elémenetel soran a hivatasos allomany tagja magasabb rendfokozatba
keriil és az ahhoz tartozoé fizetési fokozatba eldléptetésére keriil sor, akkor rendfokozati
vizsga teljesitése sziikséges [Hszt. 121. § (1)-(2) bek.].

Vertikalis eldmenetelnél: a hivatasos allomany tagja magasabb besorolasi kategdriaba tartozé
szolgalati beosztasba vagy vezetdi beosztasba akkor nevezhetd ki, ha
- rendelkezik annak ellatasahoz eldirt képzettségi és alkalmassagi feltételekkel és
- azutolso négy teljesitményértékelés atlaga legalabb jo teljesitményfokozatu.
Ha a magasabb szolgéalati beosztasba keriilés rendfokozati elémenetellel is jar, a
magasabb szolgalati beosztasba helyezéshez rendfokozati vizsgat is kell tenni [122. §].

A Hszt. a soron kiviili eldmenetel esetében is rendezi a kinevezés, eldléptetés feltételeit: soron
kiviil eggyel magasabb rendfokozatba kinevezésre, eldléptetésre akkor kertilhet sor, ha
- az legfeljebb egy fizetési fokozatban torténd eléresoroldssal jar egyiitt,
- a hivatdsos allomdny tagja a magasabb rendfokozathoz sziikséges képzettséggel
rendelkezik,
- az el6zd négy év atlagaban jo vagy kivételes a teljesitményfokozata.




Ebben az esetben a hivatasos allomany tagjanak a rendfokozati vizsgat utdlag teljesitenie kell
[Hszt. 125. § (3) bek.].

A Hszt. 359. § (1) bekezdése alapjan fizetési fokozatban el6resorolasra els6 alkalommal 2018.
januar 1-jével keriilhet sor a feltételek teljesiilése esetén. Az eldmenetel e szabalya alapjan a
beosztotti allomany esetében tehat foszabalyként 2018-t6] keriilhet sor rendfokozati vizsga
letételére horizontalis elémenetel esetén. A magasabb besoroldsi kategoéridba tartozo
szolgalati beosztasba helyezés magasabb rendfokozattal jar, tovabba a soron kiviil eggyel
magasabb rendfokozatba kinevezéskor, el6léptetéskor a Hszt. 359. § (4) bekezdése
értelmében 2016. december 31-ig kell teljesiteni, ennek érdekében sziikséges a szabalyozas
megalkotasa.

A kozszolgalati tovabbképzési program és a szakmai tovabbképzési program meghatarozasa
egyértelmiivé teszi a tovabbképzések elhatarolasat aszerint, hogy melyek tartoznak a KSZF,
¢s melyek a beliigyi szervek hataskorébe. Az 10ij és nagyobb viszonyokat tartalmazok a KSZF
hataskorébe, a kisebb viszonyokat tartozok a beliigyi szervek hataskorébe.

A rendelet tartalmazza a tovabbképzéssel megszerezhetd pontok szazalékos megosztasat.

A tervezet eldirja, hogy a hivatdsos allomany éves tovabbképzési kotelezettségét tigy kell
meghatarozni, hogy a személyes jelenléttel jard részvétellel a 15 munkanapot ne haladhatja
meg. Ez a tovabbképzés jellegétdl fliggden kivételesen tulléphetd az allomdanyilletékes
parancsnok engedélyével.

A rendelet meghatarozza az eggyel magasabb fizetési fokozatba sorolés, illetve eggyel
magasabb rendfokozatba eldléptetés esetén kovetendd szabalyokat. Ekkor a tovabbképzési
id6szakot le kell zarni, és az gjraindul. Beszamitasra nem lehet lehetdség, hiszen az addig
teljesitett kotelezettség a magasabb fokozatba sorolashoz, eldléptetéshez mar beszdmitasra
keriilt. Az Gjrainduldssal a hivatasos allomany tagja egyéni tovabbképzési ciklusa eltér az
altalanosan meghatarozott, januarban indul6 négy éves iddszaktol.

A modositassal a tovabbképzések finanszirozasa vonatkozdsdban egyértelmi, atlathatd és
tiszta viszonyok jonnek létre.

Tekintettel arra, hogy az 0j kivalasztasi eljarasban okafogyotta valt a kivalasztas els6 és
masodik szakaszat kiilon szabalyozni (ugyanazon eljarasi renden vesznek részt, csak mas
szintli feladatok, illetve interju alkalmazasaval), illetve az eljaras részletes szabdalyait a 27.§
(1) bekezdés értelmében a Tanulmanyi és Vizsgaszabélyzat tartalmazza, indokolt csak annak
rogzitése, hogy a vezetd-kivalasztasi eljaras soran a hivatasos adllomany tagja felmérésen vesz
részt.

A modositas rendelkezéseket tartalmaz a vezetd-Kivalasztas koltségeinek koltségvetésben
valo megjelenitése érdekében. Az onként jelentkezés szabalyai kapcsan pontositasra keriil sor,
hogy az Onként jelentkezOk azonos elbandsban részesiiljenek, illetve, hogy valds, komoly
szandékot tiikkrozzon az Onként jelentkezés. A modositds tartalmazza, hogy a kivalasztasi
eljaras AC értékelésében kozremiikdodo értékeld, illetve a vizsgabizottsag elndke/tagja azonos
tevékenységet lat el, ezért az egyenld elbanas elvének érvényesitése érdekében azonos dijazas
illeti meg Oket, valamint a ,legfeljebb” fogalom beiktatasaval biztositott, hogy a KSZF az
esetleges koltségvetési megszoritasok ellenére is biztositani tudja az alapfeladatainak
ellatasat.



A Hszt. 342. § (1) bekezdés Q) pontja értelmében a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok
esetében a targykort a miniszter kdzjogi szervezetszabalyozo eszkdzben jogosult szabalyozni,
a rendelet hatalya tehat nem terjedhet ki a polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatokra, a targykort
miniszteri utasitasban sziikséges szabalyozni. A torvényben meghatarozottaknak megfeleld
szinten torténd szabalyozas érdekében a képzési rendelet 67. §-anak hatalyon kiviil helyezése
sziikséges, illetve a rendelet értelmezd rendelkezéseinek modositasa révén a tovabbiakban a
rendelet hatdlya nem fog kiterjedni a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos
allomanyara. Ezzel egyidejiileg ugyanakkor, jelen eldterjesztéssel parhuzamosan sziikséges a
targykort szabalyozo miniszteri utasitas kiadasa.

a 4. alcimhez

A beliigyminiszter irdnyitdsa alatt 4ll6 egyes fegyveres szervek hivatidsos allomanyu tagjai
teljesitményértékelésének ajanlott elemeirdl, az ajanlott elemek alkalmazasahoz kapcsolodo
eljarasi szabalyokrol, a mindsités rendjérdl és a szervezeti teljesitményértékelésrdl szolo
26/2013. (V1. 26.) BM rendelet (a tovabbaikban: TER rendelet) modositasa a 2015. julius 1-
jén hatdlyba lépett Hszt. megvaltozott szabdlyozdsdhoz igazoddan sziikséges. A szervezeti
teljesitményértékelés miniszteri rendeleti szintli szabalyainak modositasara a rendvédelmi
szervek tapasztalatai alapjan keriil sor, amelyet irasban kiildtek meg és amely egy szakértoi
egyeztetés, valamint a jelen munkaanyagban szerepl0 szakmai koncepcid kidolgozasanak
alapjat képezte. A modositas irdnyai:

- Uj szervezeti egység létrehozdsa, kordbbi megsziinése: Annak érdekében, hogy a szervezeti
valtozasokat a szervezeti teljesitményértékelés rugalmasan tudja kovetni, a rendeletbe
beépitésre keriil, hogy 1j szerv(ezet) esetén minimum 6 honapos mikodeést kovetden
keriilhet sor a szervezeti teljesitményértékelésre.

- Teljesitmény kovetelmény minimumok: Indokolt, hogy legyen lehetdség modositasra év
kozben indokolt esetben, tekintettel az elore nem lathatd, az értékelt szervezet altal nem
befolyasolhatdo eseményekre, pl. a jelenlegi migracios hullam. A modositasra az orszagos
parancsnok jogosult.

- Teljesitménymutaték: A SZTER R. 8. melléklete egyes szerveknél gyakorlati alkalmazési
problémakat vet fel, igy indokolt annak rugalmasabba tétele, a szervek belsd viszonyaihoz
illesztése. Sziikséges, hogy a teljesitménymutatok meghatarozésaban kapjanak nagyobb
jogosultsagot a szervek, tekintettel arra, hogy a rendeletben meghatarozottak nem minden
szervre értelmezhetéek. A minisztérium a maximum értéket adja meg, a szervek sajat
hataskorben dontenek a rajuk vonatkozo értékrol.

- Szervezeti egységek eértékelése: A kozvetlenll az orszagos parancsnokokhoz tartozo
szervezeti egysége értékelésére kertil sor.

- Biintetés-végrehajtasi gazdasagi tarsasagok: A gazdasagi tarsasagok értékelés aloli
kivétele indokolt.

- Ev kizbeni tobbletfeladatok értékelésének megjelenitése a teljesitménycélok keretében:
indokolt a plusz feladatok teljesitménycélként torténd beépitése.

- Ertékelési szintek, indokolds: A modositas értelmében rovid szoveges indoklas is
sziikséges abban az esetben, ha az értékeld vezetd a szervezet Onértékelési értékét
csokkenti.

Figyelemmel arra, hogy a BM rendelet szerint a szervezeti teljesitményértékelést informatikai
rendszer felhasznéldsaval kell végrehajtani (20. §), a modositdsok atvezetésére az erre
szolgal6 rendszerben is sor kertil. Tartalmi Gjitas, hogy az 0j szervezet 1étrejottének, a korabbi



megszliinésének az informatikai rendszerben torténd kezelésére a program modositasat
kovetden a felhasznalo szervek lesznek jogosultak.

A kozszolgalati egyéni teljesitményértékelésrél sz6l6 kormanyrendeletben szerepld, a
teljesitményfokozatok ¢€s -szintek szdzalékos hatardt érint6 modositasokra tekintettel
sziikséges az ajanlott teljesitményértékelési elemekre vonatkozo értékeld lapok modositasa is.

Korabban miniszteri utasitds targykorét képezte a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok
hivatasos allomanya vonatkozasaban a teljesitményértékelés ajanlott elemeire, a mindsitésre
€s a szervezeti teljesitményértékelésre vonatkozd szabalyozas. A Hszt. hatalybalépését
kovetéen csak a szervezeti teljesitményértékelésre vonatkozdan szabalyozhat miniszteri
utasitas. A Hszt.-ben szerepld felhatalmaz6 rendelkezés szintjének megfelelden jelen tervezet
a teljesitményértékelés ajanlott elemei €s a mindsités vonatkozasaban kiterjeszti a rendelet
hatalyat, egyidejlileg a miniszteri utasitds targykort érintd szabalyozasat hatdlyon kiviil
helyezi.

az 5. alcimhez

A konnyitett szolgalatban foglalkoztatottak altal betolthetd beosztasokrdl és a betoltésiikhoz
sziikséges kovetelményekrdl, tovabba egyes BM rendeletek modositasardl szolo 45/2013.
(VI 15.) BM rendelet modositas szintén a 2015. julius 1-jei, a szolgalati beosztasok
megnevezésének megvaltozasabol kovetkezd modositdsokat tartalmazza, valamint egyes, a
beosztasi szintek megnevezésének megvaltozasabol fakado technikai méddositasokat.

a 6. alcimhez

A belligyminiszter irdnyitdsa alatt all6 rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos
allomanyu tagjai 4ltal szolgalatban birtokban tarthatd vagyontargyak, magancéla
telekommunikaciés eszk6zok, készpénz, készpénzt helyettesitd eszkozok korlatozasanak
szabalyairdl szo6l6 21/2015. (VL. 15.) BM rendelet modositasaval sor keriil a tulajdonjog
korlatozads korében a bankkartydra vonatkozd Hszt. szabalyozéassal vald 0Osszhang
megteremtésére. A Széchenyi Pihendkartya bankkartyaként torténd szerepeltetése azért
sziikséges, hogy a rendvédelmi szerv hivatidsos alloméanyanak tagja szolgéalata idején azt
maganal tarthassa, hiszen ebbdl is biztosithato az étkezés.

A rendelet szerinti korlatozas bevezethetd a blinligyi szolgalatnal is azzal, hogy az
allomanyilletékes parancsnok vagy a szolgalati eloljaro ezen korlatozas alol felmentést adhat.

a 7. alcimhez

A belligyminiszter irdnyitdsa alatt 4ll6 rendvédelmi szerveknél foglalkoztatott
kozalkalmazottak részére rendvédelmi agazati potlék megallapitasarol szol6 29/2015 (VI. 15.)
BM rendelet modositasaval 2016. januar 1-jét6l a rendészeti szakkozépiskoldkban a tanar
(pedagogus) munkakdrdkon kiviili munkakorben foglalkoztatott kdzalkalmazottak, valamint a
Beliigyminisztérium  Nemzetk6zi  Oktatdsi  Kozpontndl és a  Kozszolgalati
Személyzetfejlesztési Foigazgatdosdgon foglalkoztatott kdzalkalmazottak is jogosultak lesznek
a rendvédelmi agazati potlékra, tovabba rendelkezik arrdl a tervezet, hogy a rendvédelmi
agazati potlékot a jubileumi jutalom 0sszegének megallapitasakor is figyelembe kell venni.



A rendvédelmi feladatokat ellaté szervek kozalkalmazottai a 29/2015. (VI. 15.) BM rendelet
alapjan rendvédelmi agazat potlékban részesiilnek 2015. julius 1. napjatdl. A rendvédelmi
feladatok ellatd szervek hivatdsos allomanyanak kozépfoka képzése a beliigyminiszter
iranyitasa alatt mikodoé rendészeti szakkozépiskoldkban torténik, amelyek a rendvédelmi
szervektdl fliggetlen, 6nallod koltségvetési intézményekként mikkddnek, hivatasos allomanybol
vezényelt hivatdsos szolgalati jogviszonyban allo6 dolgozokat, valamint kdzalkalmazottakat
foglalkoztatnak. A rendészeti szakkdzépiskolaknal foglalkoztatott hivatasos dllomany a Hszt.
alapjan 2015. jalius 1. naptdl illetményemelésben részestiltek, mig a tanar (pedagdgus)
munkakorokben foglalkoztatott kozalkalmazottak a pedagogus életpalya reform keretében
szintén részesiiltek illetményemelésben.

A rendészeti szakkozépiskolak tevékenysége az egyes rendészeti szervezetek megfeleld
mikodéséhez sziikséges. A rendészeti szakkozépiskoldk kozalkalmazottaival szemben mas
oktatasi intézmények kozalkalmazottaihoz képest szigoribb dsszeférhetetlenségi szabalyok, a
napi munkavégzeés soran a hivatasos allomanyt dolgozokéhoz hasonld elvarasok vannak. A
rendelet a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. toérvény 85. § (4) bekezdés
g) pontjaban biztositott felhatalmazas alapjan a beliigyminiszter irdnyitasa alatt 4ll6 rendészeti
szakkozépiskolaknal, az eddig bérfejlesztésben nem részesiilt, nem oktatoi (pedagdgus)
munkakorokben foglalkoztatott kozalkalmazottak bérfejlesztése érdekében a rendeletben
meghatarozott rendvédelmi agazati potlékot tervezi bevezetni. A tervezett potlék mértékét ugy
kivanja meghatarozni, hogy azzal 10%-os bérfejlesztés valdsuljon meg az érintett
kozalkalmazottakndl. A mddositas Osszesen 454 fot érint. Az érintett kdzalkalmazottak az Uj
rendvédelmi potlékra 2016. januar 1. naptol lesznek jogosultak.

a 8. alcimhez

A tervezet tartalmazza egyes szolgalati beosztasok atsorolasanak, tovabba a hivatasos potlék
mértékének modositasat. A rendvédelmi szervek erre tobbletfinanszirozast nem igényeltek, a
szolgalati beosztasokat ennek megfelelden tervezték. Sor keriil tovabba az ligyeleti, készenléti
és késziiltségi szolgalatok meghatarozdsanal a szervek javaslatai alapjan pontositd
észrevételek atvezetésére.

A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatisos alloméanyanak szolgélati jogviszonyarol
sz6l6 2015. évi XLIIL torvény és mas kapcsolodo torvények modositasarol szolo T/6979.
szamu torvényjavaslat tartalmazza, hogy tiszthelyettesi besorolédsi osztalyba tartoz6 szolgalati
beosztasoknal kozépiskolai végzettség helyett érettségi végzettség sziikséges. A
torvényjavaslat szerint jogszabalyban meghatarozott tiszthelyettesi besorolasi osztalyba
tartoz6 szolgélati beosztasoknal szakiskolai végzettség esetén az érettségi végzettségtol el
lehet tekinteni. A tervezet a torvényi szabalyozasnak megfelelGen a tiszthelyettesi besorolasi
osztalyba tartozo szolgalati beosztasok esetén az ,,A” besorolési kategoridban lehetdvé teszi a
szakiskolai végzettséget is.

a 9. alcimhez

A tervezet tartalmazza az atrendelés dijazasara vonatkozd szabalyozas pontositasat, tovabba a
szolgalati 1d6potlék esetében egyértelmiisiti, hogy az arra vald jogosultsdg megallapitasa
esetén nem kerlilhet sor a torvényben 2016. évben beillesztésre keriilt illetmény-
rendelkezések esetén a novekmény kifizetésére.



A tervezet tartalmazza tovabba a vezetdi fizetési fokozatban elémenetelhez kapcsolodo
szabalyokat.

a 10. alcimhez
A tervezet szovegpontositd rendelkezéseket tartalmaz.
a l1l. alcimhez

A tervezet a teljesitményjuttatas kifizetésével, valamint a 2016. évi illetmény-megallapitassal
kapcsolatosan sziikséges rendelkezéseket tartalmazza, figyelemmel a Hszt. modositésra.

a 12. alcimhez

A hatalybalépés iddpontjat tartalmazza, valamint egyéb, technikai jellegli, kodifikacios
modositasokat az alabbi rendeletekben:

A biintetés-végrehajtasi szervezet Szolgalati Szabalyzatar6l szolo 21/1997. (VIL. 8.) IM
rendeletben egy helyen még a korabbi torvényre hivatkozas, egy helyen pedig a fegyveres
szerv kifejezés szerepel, ezeket javitja a tervezet, tovabba hatalyon kiviil helyezi a rendelet
16. § (5) és (6) bekezdését a Hszt.-vel vald 6sszhang megteremtése érdekében.

A polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatok munkatigyi ellenérzésérdl szolo 17/2002. (XII. 30.)
MeHVM rendelet 1. §-4nak mddositasaval a tovabbiakban ezen rendelet hatdlya nem terjed ki
az Alkotmanyvédelmi Hivatalra, illetve a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalatra.

A Dbeliigyminiszter irdnyitdsa ald tartozd rendészeti szakkozépiskolakra vonatkozo
szabalyokrol szolo 32/2005. (V1. 30.) BM-OM egyiittes rendeletben két technikai modositast
végez el, jelenleg a rendelet egy helyen tévesen a rendvédelmi alap kifejezést tartalmazza a
rendvédelmi illetményalap kifejezés helyett, illetve a 4,50-es tanulmanyi atlaghoz két
kiilonbozé mértékii szorzdval is lehetdve teszi az 0sztondijat, ezen anomaliat is kikiiszoboli a
tervezet.

A belligyminiszter iranyitasa ald tartozd rendvédelmi szervek munkavédelmi feladatai,
valamint foglalkozas-egészségiigyi tevékenysége ellatasanak szabalyairdl sz616 70/2011. (XII.
30.) BM rendeletben csak egy korabbi eliras miatt végre nem hajtott modositast ismétel meg a
tervezet, ezuttal a helyes tartalommal.

A fentieken tul a teljesitményértelésre vonatkoz6 szabalyozassal sszhangban a Hszt. polgari
nemzetbiztonsagi szolgélatokra iranyuld felhatalmazo6 rendelkezésére tekintettel — a targykor
szabalyozasara vonatkozé miniszteri rendeleti felhatalmaz rendelkezés alapjan — hatalyon
kiviil helyezésre keriilnek a miniszteri utasitdsnak a teljesitményértékelés ajanlott elemeire és
a mindsitésre vonatkozo rendelkezései.



TERVEZET 2.

a beliigyminiszter
.../2015. (... ...)

BM rendelete
egyes, az Orszaggyiilési Orség hivatasos allomanyara vonatkozoé miniszteri rendeletek
modositasarol

A rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos alloményanak szolgalati jogviszonyarol
sz016 2015. évi XLIL torvény 341. § (1) bekezdés 13. pont a) alpontjaban és 341. § (2)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan — a rendvédelmi feladatokat ellatdo szervek
hivatasos alloméanyanak szolgalati jogviszonyaro6l szolo 2015. évi XLIIL. torvény 341. § (2)
bekezdésében biztositott véleményezési jogkOrében eljar6  Orszaggylilés elndke
véleményének kikérésével —, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szolo 152/2014.
(VL 6.) Korm. rendelet 21. § 22. pontjadban meghatarozott feladatkéromben eljarva,

a 2. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyéanak
szolgalati jogviszonyarol szo6ld 2015. évi XLII. torvény 341. § (2) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 152/2014. (VL. 6.)
Korm. rendelet 22. pontjdban meghatarozott feladatkdoromben eljarva — a rendvédelmi
feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyéanak szolgalati jogviszonyarol szold 2015. évi
XLII. torvény 341. § (2) bekezdésében biztositott véleményezési jogkorében eljarod
Orszéaggyllés elnoke véleményének kikérésével —,

a 3. § tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyéanak
szolgalati jogviszonyarol szo6ld 2015. évi XLII. torvény 341. § (4) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 152/2014. (VI. 6.)
Korm. rendelet 21. § 22. pontjdban meghatarozott feladatkromben eljarva — a rendvédelmi
feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyar6l sz6lo 2015. évi
XLII. torvény 341. § (4) bekezdésében biztositott véleményezési jogkdrében eljaro
Orszaggytilés elndke véleményének kikérésével —,

a 4. § és a 2-6. melléklet tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos
allomanyanak szolgalati jogviszonyarol szol6 2015. évi XLII. torvény 341. § (1) bekezdés 15.
pont a) alpontjaban és 341. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan — a rendvédelmi
feladatokat ellato szervek hivatdsos allomanyanak szolgélati jogviszonyardl szold 2015. évi
XLII. torvény 341. § (2) bekezdésében biztositott véleményezési jogkdrében eljard
Orszaggyiilés elndke véleményének kikérésével — a Kormény tagjainak feladat- ¢és
hataskorérdl szolo 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 22. pontjdban meghatarozott
feladatkoromben eljarva,

a kovetkezoket rendelem el:

1. Az egyes rendvédelmi szervek hivatasos allomanyu tagjai egészségi, pszichikai és
fizikai alkalmassagarol, kozalkalmazottai és koztisztviseloi munkakori egészségi
alkalmassagarol, a szolgalat-, illetve keresoképtelenség megallapitasarol, valamint az
egészségiigyi alapellatasrol szolé 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet
modositasa

1.§



Az egyes rendvédelmi szervek hivatasos alloméanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassagarol, kozalkalmazottai és koztisztviseldi munkakori egészségi alkalmassagardl, a
szolgalat-, illetve keres6képtelenség megallapitasarol, valamint az egészségiigyi alapellatasrol
sz616 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet (a tovabbiakban: ER.) 7.
melléklete az 1. melléklet szerint mddosul.

2. Az Orszaggyiilési Orség hivatasos allomanyat érinté humanigazgatasi targya
szabalyokrol szol6 56/2012. (XI. 22.) BM rendelet mdédositasa

2. §

Az Orszaggyiilési Orség hivatasos alloméanyat érinté humanigazgatasi targyt szabalyokrol
sz016 56/2012. (X1. 22.) BM rendelet 110/A. § (2) bekezdésében az ,,56. § (2) bekezdése e)”
szovegrész helyébe a ,,86. § (2) bekezdés d)” szoveg 1ép.

3. Az Orszaggyiilési Orség hivatasos allomanyat érint6 gazdasagi targyu szabalyokrol
sz616 85/2012. (XII. 28.) BM rendelet médositasa

3.§

(1) Az Orszaggyiilési Orség hivatasos allomanyét érinté gazdasagi targya szabalyokrol sz616
85/2012. (XII. 28.) BM rendelet 9/A. alcime helyébe a kdvetkezo alcim 1ép:

., 9/A. Megtéritési kotelezettség

57/A. § (1) A Hszt. 100. §-aban foglaltak alkalmazasaban tanulmanyi tdimogatasnak mindsiild
pénzbeli juttatas kiilondsen:

a) a szolgalati beosztasuk alol mentesitettek, vagy a hivatasos allomanyba vételt megel6z6en
nappali képzésben résztvevok esetében a tanulmanyok idejére folyositott illetmény, kiilon
juttatas,

b) a szolgalati beosztasuk ellatasa mellett levelezé vagy esti tagozaton tanuldk esetében a
tanulmanyi munkaidé-kedvezmény tartamara jaro tavolléti dij,

c) a kilfoldi tanulmanyokat folytatok esetében az a) pontban meghatarozott juttatasok,
valamint a kiilfoldi napidijat illetden a devizaellatmanynak a visszafizetés esedékessé
valasanak napjan érvényes MNB kozéparfolyamon forintra atszdmitott sszege,

d) a rendvédelmi szerv altal biztositott tandijkedvezmény, a polgari oktatasi intézményben
tanulok részére fizetett tandij, tanszer-hozzdjarulas, valamint az atvallalt oktatasi, tanulmanyi
koltségek,

e) a tanulmanyi szerzédésben vagy megallapodasban rogzitett egyéb pénzbeli juttatasok,
kiilonosen az utazasi koltségtérités, szallaskoltség.

(2) A természetbeni ¢élelmezés értékének visszatéritésénél figyelembe kell venni az élelmezés
nyersanyagértékét (a tovabbiakban nyersanyagnormat), valamint a természetbeni élelmezés
pénzbeli megvaltasat.

(3) A (1)-(2) bekezdés szerinti juttatasok koziil az illetményjellegli juttatasoknal a személyi
jovedelemado, a nyugdij-, az egészségbiztositasi és a munkaerd-piaci jarulék levonasa utani
nettd 0sszeget, a természetbeni juttatdsoknal pedig a felhaszndlaskor érvényes norma szerinti
Osszeget kell figyelembe venni.

(4) A tandijtartozas Osszegét a tanintézet altal a tandijakrol kiallitott szdmldkra teljesitett
kifizetések alapjan kell megallapitani.



(5) A tanulmanyi tamogatas pénzbeni értékérdl a hivatasos allomany tagjat terhel6 megtéritési
kotelezettség Osszegének megallapithatosaga érdekében a gazdasagi szerv nyilvantartdst
vezet. A nyilvantartdst a képzést végén, a felsdoktatasban folytatott tanulmanyok esetén
minden tanulmanyi félév végén le kell zarni, és a hivatasos allomany tagjaval dokumentalt
moédon kozolni kell.

(6) A tanulmanyi tdmogatas visszatéritésére az allomanyilletékes parancsnoknak irdsban kell
a hivatasos allomany tagjat felszdlitania. Az igény érvényesitésére a kartéritésre vonatkozo
szabalyok szerint kell eljarni.”

(2) Az Orszaggytilési Orség hivatasos alloméanyat érintd gazdasagi targyu szabalyokrol sz616
85/2012. (XI1. 28.) BM rendelet 2. mellékletének megjelolésében a ,,2. melléklet a 85/2015.
(XI1. 28.) BM rendelethez” szovegrész helyébe a ,,2. melléklet a 85/2012. (XII. 28.) BM
rendelethez” szoveg 1ép.

4. Az Orszaggyiilési Orség hivatasos allomanya egyéni teljesitményértékelésének
ajanlott elemeirél, a minésités rendjérol és a szervezeti teljesitményértékelésrol sz6lo
46/2013. (VIII. 16.) BM rendelet modositasa

4.§

Az Orszaggyilési Orség hivatisos allomanya egyéni teljesitményértékelésének ajanlott
elemeir6l, a min6sités rendjérél és a szervezeti teljesitményértékelésrol sz616 46/2013. (VIII.
16.) BM rendelet (a tovabbiakban: R.) 1. § (1) bekezdésben az ,I. vagy II. besorolasi
osztalyba” szovegrész helyébe a , tiszti vagy tiszthelyettesi besorolasi osztadlyba” szoveg 1€p.

5.§

Az R.
a) 2. melléklete a 2. melléklet szerint modosul,
b) 3. mellékiete a 3. melléklet szerint modosul,
C) 4. melléklete a 4. melléklet szerint modosul,
d) 5. mellékiete az 5. melléklet szerint modosul,
e) 6. melléklete a 6. melléklet szerint modosul.

5. Zaro rendelkezések

6. §

Ez a rendelet 2016. januar 1-jén 1ép hatalyba.
dr. Pintér Sandor



1. melléklet a .../2015. (... ....) BM rendelethez

1. Az ER. 7. mellékletének 5. fliggeléke helyébe a kovetkezo 5. fliggelék 1ép:

,»J. fliggelék

Az Orszaggyiilési Orségnél rendszeresitett szolgalati beosztasok alkalmassagi
kategoriaba sorolasa

1. Azoknal a szolgalati beosztasoknal, ahol tobb alkalmassagi kategoria van feltiintetve, a
vizsgalandd személy konkrét szolgalati beosztasanak figyelembevételével kell elvégezni az
alkalmassagi kategoridba valé besorolast, amely az Orszaggytilési Orség személyiigyi
munkatarsanak feladata.

I. Vezetdi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

A B C D
Felvételkor,
Yalamlnt a 40. 40 éves kor feletti
éves kor alatti . .
. . allomanyban
‘. allomanyban - .
besorolasi 1 e . f lévokre vonatkozo
. szolgalati beosztas lévokre (.
kategoria . alkalmassagi
vonatkozo f e x
. kategoriaba
alkalmassagi sorolds
kategoriaba
sorolas
kOZponU,,S.er parancsnok M. V.
vezetoje
kozponti szerv
vezetdjének parancsnok-helyettes 1. V.
helyettese
szakiranyito 1 igazgatd 11B V.
szakiranyito 2 foosztalyvezetd ., 1IvV. I, 1IvV.
f6osztalyvezeto- " . .
helyettes 1 foosztalyvezeto-helyettes 1., 1v. 1., 1v.
f6osztalyvezeto- , "
helyettes 2 osztalyvezetd 1., 1v. 1., 1V.

I1. Tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok

[ A B ¢ [ D




Felvételkor,
valamint a 40

40 éves kor feletti

éves kor alatti allomanyban
‘. allomanyban lévokre
1 besororla.s1 szolgalati beosztas lévokre vonatkozo
kategoria . £ e
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. D osztalyvezet6-helyettes . ., 1v.
3. D igyeletvezetd Il. I, 1V.
4, D kiemelt féreferens i, 1l 1., Iv.
5. C kiemelt féel6ado ., 111. 1., 1Vv.
6. C kiemelt biztonsagi fotiszt I, 1. 1., 1v.
7. C fomérnok I, V. 1., 1Vv.
8. B biztonsagi fOtiszt 1. 1., Iv.
9. B mérnok 1. V.
10. B rajparancsnok l. .
I11. Tiszthelyettesi besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasok
A B C D
1 Felvételkor,
valamint a 40 40 éves kor feletti
éves kor alatti allomanyban
‘e allomanyban lévokre
besorolasi 1 gt . o .
kategéria szolgalati beosztas lévokre , Vonatk029 .
vonatkozo alkalmassagi
alkalmassagi kategoriaba
kategoriaba sorolas
sorolas
2. D csoportvezetd 1. .
3. D szolgalatparancsnok . .
4. D szakreferens Il Il
S. C szolgalatparancsnok-helyettes . I"i.
6. C foreferens . [l
7. C technikus l. l.
8. C helyszinbiztositd l. I
9. C lakasbiztositd l. I
10. C biztonsagi gépkocsivezetd l. l.
11. B objektumdr L. l. l.
12. B beosztott tiizolto L. l. I
13. A objektumér I1. l. I
14. A beosztott tiizolto I1. l. I

2




1. Az R. 2. mellékletében szerepld tablazat utolso két sora helyébe a kdvetkezo sorok 1€pnek:

2. melléklet a .../2015. (... .... ) BM rendelethez

kivételes teljesitmény jo teljesitmény megfeleld teljesitmény atlag alatti teljesitmény elfogadhatatlan teljesitmény
100-90% 89,99-70% 69,99-50% 49,99-40% 39,99-0%
100 | 98 96 94 92 189,99 | 86 82 78 74 169,99 | 66 62 58 54 149,99 | 48 46 44 42 39,99 | 32 24 16 8
99 97 95 93 90 87 83 79 75 70 | 67 63 59 55 50 49 47 45 43 40 | 33 25 17 9 0
3. melléklet a .../2015. (... .... ) BM rendelethez
1. Az R. 3. mellékletében szerepld tablazat utolsd hdrom sora helyébe a kdvetkezd sorok 1€pnek:
a részértékelések értékel6
osszesitett eredménye vezet6
e} értékelése
E kivételes teljesitmény jo teljesitmény megfelel6 teljesitmény atlag alatti teljesitmény elfogadhatatlan teljesitmény
g 100-90% 89,99-70% 69,99-50% 49,99-40% 39,99-0%
§ 100 | 98 96 94 92 (89,99 | 86 82 78 74 169,99 | 66 62 58 54 149,99 | 48 46 44 42 39,99 | 32 24 16 8
99 | 97 | 95 | 93 | 90 | 87 | 83 | 79 | 75 | 70 | 67 | 63 | 59 | 55 | 50 | 49 | 47 | 45 | 43 | 40 | 33 25 | 17 9 0




4. melléklet a .../2015. (... .... ) BM rendelethez

1. Az R. 4. mellékletében szerepld tablazat utolsd harom sora helyébe a kovetkezo sorok 1€pnek:

9
a részértékelések értékelo
osszesitett eredménye vezeto
o értékelése
E kivételes teljesitmény jo teljesitmény megfelel6 teljesitmény atlag alatti teljesitmény elfogadhatatlan teljesitmény
. 100-90% 89,99-70% 69,99-50% 49,99-40% 39,99-0%
3 100 98 | 96 | 94 | 92 |8999| 86 | 82 | 78 | 74 16999| 66 | 62 | 58 | 54 4999 | 48 | 46 | 44 | 42 (3999 | 32 | 24 | 16 8

99 | 97 | 95 | 93 | 90 | 87 | 83 | 79 | 75 | 70 | 67 63 | 59 | 55 | 50 | 49 | 47 | 45 | 43 | 40 | 33 25 | 17 9 0

5. melléklet a .../2015. (... .... ) BM rendelethez

1. Az R3. 5. mellékletében szerepld tablazat utolsé harom sora helyébe a kovetkezd sorok lépnek:

kb
a részértékelések értékelo
osszesitett eredménye vezet6
O értékelése
E kivételes teljesitmény jo teljesitmény megfeleld teljesitmény atlag alatti teljesitmény elfogadhatatlan teljesitmény
. 100-90% 89,99-70% 69,99-50% 49,99-40% 39,99-0%
& 98 | 96 | 94 | 92 18999 | 86 | 82 | 78 | 74 |6999| 66 | 62 | 58 | 54 4999 | 48 | 46 | 44 | 42 3999 | 32 | 24 | 16 8

100
99 | 97 | 95 | 93 | 90 | 87 | 83 | 79 | 75 | 70 | 67 63 | 59 | 55 | 50 | 49 | 47 | 45 | 43 | 40 | 33 25 | 17 9 0




6. melléklet a .../2015. (... .... ) BM rendelethez

1. Az R3. 6. mellékletében szerepld tablazat utolso6 két sora helyébe a kovetkezo sorok 1épnek:

kivételes teljesitmény jo teljesitmény megfelel6 teljesitmény atlag alatti teljesitmény elfogadhatatlan teljesitmény
100-90% 89,99-70% 69,99-50% 49,99-40% 39,99-0%

100 98 | 96 | 94 | 92 |8999| 86 | 82 | 78 | 74 [6999| 66 | 62 | 58 | 54 14999 | 48 | 46 | 44 | 42 3999 | 32 | 24 | 16 8

99 | 97 | 95 | 93 | 90 | 87 | 83 | 79 | 75 | 70 | 67 63 | 59 | 55 | 50 | 49 | 47 | 45 | 43 | 40 | 33 25 | 17 9 0




INDOKOLAS

az 1. §-hoz
a 2. §-hoz

Egy olyan moédositast tartalmaz, amely a 2015. julius 1-jén elvégzett modositasok kozott
kodifikacios elirds miatt nem volt végrehajthatdé Az Orszaggyiilési Orség hivatasos
allomanyat érinté humanigazgatasi targy szabalyokrol sz616 56/2012. (XI. 22.) BM rendelet
110/A. § (2) bekezdésében a Hszt. megfeleld rendelkezésére vald hivatkozasat javitja, amely
az 0j torvény hatalybalépésére tekintettel sziikséges.

a 3. §-hoz

Az Orszaggyiilési Orség hivatasos allomanyat érinté gazdasagi targyl szabalyokrol sz6ld
85/2012. (XIIL. 28.) BM rendelet 2015. jalius 1-jén ugy egésziilt ki a 9/A. alcimmel, hogy az
57/A. § megjelolés elmaradt. Ennek kovetkeztében a jogszabalyi rendelkezésre valo
hivatkozas jelenleg nem lehetséges, ezért jelen rendelet — tartalmi modositas nélkiil, a §
megjelolésével kiegészitve — ujra megallapitia a 9/A. alcimet. Szintén kodifikacios
szempontbol sziikséges a 2. melléklet megjeldlésében az évszam moddositasa.

a 4-5. §-hoz

Az Orszaggyiilési Orség hivatisos allomanya egyéni teljesitményértékelésének ajanlott
elemeirdl, a mindsités rendjérdl €s a szervezeti teljesitményértékelésrdl szolo6 46/2013. (VIIL.
16.) BM rendeletben egy, a Hszt.-vel valdé koherencia megteremtése érdekében sziikséges
modositast végez el, tovabba az egyéni kozszolgalati teljesitményértékelésrél szolo
kormanyrendelet még kihirdetés eldtt allo modositasara tekintettel modositja az ajanlott
teljesitményértékelési elemek esetében alkalmazandd értékeld lapokon is a szazalékos
hatarokat.

a 6. §-hoz

A hatalybalépés idOpontjat tartalmazza.



