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Az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak palyazata a
2018. évi ,,Minésitett Kozmiivelodési Intézmény Cim” elnyerésére

A, Minbsitett Kozmivel6dési Intézmény Cim” azoknak a kézmivelddési intézményeknek
adomanyozhaté, amelyek a kozmiivelédés mindségfejlesztésének alkalmazasaval kiemelkedd
" teljesitmeényt nyujtanak.

A Mindsitett Kozmiivelddési Intézmény Cim™ elnyerését igazold okiratot az emberi
eréforrasok minisztere 2019 januarjaban a Magyar Kultiira Napja alkalmabol adja at.

A cim viselésére harom évig jogosult az intézmény, a tényt jogosult dokumentumain is
feltiintetni.

A palyazat célja

A palyazat célja — a ,,Mindsitett Kozmiivelddési Intézmény Cim” €s a ,,Kozmuvelode31
Minéség Dij” adomanyozasarol szélé 10/2010. (III. 11.) OKM rendelet alapjan — a
kozmiivelodési tevékenységet végzd intézmények mindségorientdlt milkodésre Gsztdnzese €s
a kozmivelddési mindségfejlesztés teriiletén 2017, januar 1-jétol elért eredmény elismerése.

A palyazat benyujtasara jogosultak kiore

Palyazatot nyujthat be barmely, Magyarorszag teriiletén miikddd, kdzmivelddési feladatokat
ellatd — a muzealis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzmiivelddésrol
sz010 1997. évi CXL. toérvény hatalya ala tartozo — intézmény. -

A palyazat elbirilasinak szempontjai
» A palyazati anyag hataridore torténd beérkezése.
» A péalyazo jogosultsagi megfelelése.
» A palyazat formai megfelelése.
» Az intézményi 6nértékelés kovetelményeinek teljesiilése:

— az intézmény altal végzett valamennyi kézmivelddési tevékenység megfelel a
kozmiivelddési  feladatelldtisra  vonatkozd  legfontosabb  jogszabalyi
kovetelményeknek (a kozmiivelédési intézmény miikodeését szabdlyozo
fontosabb jogszabalyok ellendrzo kérdéslistajan nincs nemleges valasz);

— az intézmény altal végzett valamennyi tevékenységi forma megfelel az
alapkévetelményeknek, az ellenérz§ kérdéseknél nincs nemleges valasz,

— valamennyi  palyazott  tevékenységi  formdban  érvényesiilnek a
mindségfejlesztési alapelvek (partnerkdzpontisag, tanulas/benchmarking és a
folyamatos fejlesztés). Az intézmény azon tevékenységi formdval pélyizhat a
Cimre, amelynél az &nértékelés soran legalabb 60%-os eredményt ért el
(Ertékeldlap a kozmiivelGdési intézmény mindségfejlesztc munkdjardl),

— valamennyi végzett tevékenységi forma Snértékelése eléri a 30%-ot;

— az intézmény legalabb 30%-os eredményt ért el a vezetés, a stratégiai tervezds,
valamint az emberi er6forrasok menedzselése teriiletén (A szervezeti
adottsdagok értékelése).



» A helyszini szemle soran megallapitott eredmény, a pdalyazatban bemutatott
intézményi  Onértékelés - megalapozottsagirol, a mindsitési  kovetelmények
teljesitésérol.

A PALYAZAT EGESZERE VONATKOZO TUDNIVALOK

Palyazattal kapcsolatos felvilagositas

A palyazattal kapcsolatos tigyviteli, koordinicids, szervezési, lebonyolitasi, nyilvantartasi
feladatokat az NMI Mivel6dési Intézet Nonprofit Kozhaszni Kft. a Szakmai Mingsitd
Testiilet kozrem(ikodésével latja el.

Az NMI Miivelddési Intézet Nonprofit Kozhaszni Kft. a palydzat feltételeirdl altalanos
tajékoztatokat tart, melynek idépontjai €s helyszinei a www kozossegimuvelodes.hu honlapon
jelennek meg. A honlapon megtalalhatd a palyazat teljes dokumentacidja.

Felvilagositas kérhetd: Kary Jozsef

Mobil: 06 20 282 98 65

E-mail: kary.jozsefi@nminkft.hu

A palyazat benyujtasanak feltételei

Elo;elentkezes

fizetendo dij befizetését igazold bizonylat masolataval — legkésébb a palyazati kiirasnak az
Emberi Er6forrasok Minisztériuma honlapjin valé megjelenését kévetd 30 napon beliili postai
feladasi datummal — kell jelezni a Szakmai Min&sitd Testliletnek cimzett, az NMI Miivel6dési
Intézet Nonprofit Koézhasznmi Kft. cimére kiildott levélben (Postacim:1027 Budapest,
Csalogany u. 47-49.).

A mindsitési eljarasért fizetendd dij dsszege a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIIL torvény 69. §-aban foglalt illetménypétlék szdmitasi alapjanak Otszdrdse, azaz
100 000 Ft, melyet az NMI Miiveldési Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft. OTP 11732071-
21139730-00000000 szamlaszamara kell tutalni. A dij tartalmazza intézményenként egy 16
részvételét a palydzat benyujtasara felkészitd képzésen, valamint konzultacios lehetoséget a
palyazat beadésaig.

Azoknak az intézményeknek, melyek az Eldjelentkezési lapon jelezték az egy 1o képviseld
részvételi szandékdt a palyazati felkészitd képzésen, az NMI Miivelodési Intézet Nonprofit
Kozhaszna Kft. egynapos felkészitd képzést tart, melynek idejérél €és helyér6l a
jelentkezbket értesiti.

Palyazat benyujtisa

» A palyazatokat a titkarsag@nminkft.hu cimre ‘kell bekiildeni. A pélyazati
dokumentacio tartalmazza a Jelentkezési lapot és a dokumentumokat PDF és Word
formatumban. A pélyazat bekiildési hatarideje 2018. szeptember 15. 24.00 éra.

» A palyazat véglegesen mentett formatumat nyomtatva, dsszeflizve, egy példanyban,
postai uton kell benyijtani — a Szakmai Mindsitd Testiilletnek cimzett — az NMI
Miivelddési Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft. postacimére kiildott levelben.

A boritékon fel kell tintetni: ,,Minésitett Kozmiivelédési Intézmény Cim”
elnyerésére benyujtott palyazat 2018.
A palyazat postira addsanak hatarideje: 2018. szeptember 15.
Az adathordozok kozotti eltérés esetén a Szakmai Mindsitd Testiilet a nyomtatott példanyt
tekinti hitelesnek.
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A palyazat beadasat kivetden hianypotlasra ninces lehetdség.

A palyazat tartalmi és formai kovetelményei'

Dokumentumok Megjegyzés
Cimlap Katelezo csatolni
Tartalma:

- az intézmény neve,

- a ,,Minositett Kézmiivelodési
Intézmény Cim” elnyerésére
benyujtott palyazat 2018. felirat

Tartalomjegyzék ' Kaotelezé esatolni — maximum 1
. oldal terjedelemben
Jelentkezési lap Kotelez6 csatolni
Az intézmény bemutatasa Kitelezd csatolni
Tartalma:

- az intézmeny szdveges
bemutatasa — maximum 14 500
karakter terjedelemben.

Tartalma:

- rovid intézményi bemutatas;

- tevékenységek, szolgaltatasok
kére;

- eredmények a kozosségi

miivelodés és a kozosségfejlesztés
teriiletén;
- partnerkapcsolatok;
- tarsadalmi kOrnyezetre valo hatas
eredmenyel.
Onértékelési dokumentumok Kitelezo csatolni
» A kozmivelddési intézmény mikdését Tartalma:
szabalyozd fontosabb jogszabalyok ellendérzd | 100%-os megfelelés, nemleges
keérdesei valasz nem adhato.
» Tevékenységi formanként kitéltendd Kotelezé mindazokra a
dokumentumok tevékenységi formakra kitélteni az

1. és 2. pont szerinti
dokumentumokat, amelyekkel a
Cimre palyazik, illetve amelyeket
végez az intézmeény (minimum 1 -
maximum 8 tevékenység).

'A palyazati dokumentéciot tartalmazo drlapok és a részletes pdlyazati itmutatd, valamint az alkalmazandé
értékelési eszkozok megtalalhaték a www. kozossegimuvelodes.hu honlapon.
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Dokumentumok Megjegyzés
1. Az alapkovetelmeények ellenorzé Tartalma:
kérdései - minden tevékenységi formanal

2. Ertékeldlap a kézmiivelddési
intézmény minoségfejlesztéd
munk4jarol

100%-0s megfelelés, nemleges
valasz nem adhato.

Az intézményben végzett
valamennyi tevékenységi forma
megfelel a mimmalis szakmai
elvarasoknak.

Tartalma:

- az intézményben végzett
valamennyi tevékenységi
formaban érvényesiilnek a
mindségfejlesztési alapelvek
(partnerkézpontisag,
tanulas/benchmarking, folyamatos
fejlesztes). _

Az intézmény azon tevékenységi
formaval pélyazhat a Cimre,
amelynél az énértékelés soran
legalabb 60%-os eredményt ért el,
a tovabbi tevékenységi formaknal
30%-o0s megfelelés sziikséges.

A szervezeti adottsagok értekelése

- Vezetes
- Stratégiai tervezés
- Emberi er6forrasok menedzselése

Kitelezé csatolni

Tartalma:
Legaldbb 30%-o0s megfelelés
Legalabb 30%-o0s megfelelés
Legalabb 30%-o0s megfelelés

Egyéb dokumentumok
Az intézmény szervezeti abraja.

A palyazat szakmai megalapozasat
szolgalo adatok, abrak és egyéb fontos
informaciok (pl. ISO 9001 és mas
taniisitvanyok, illetve oklevelek
masolata, az utobbi 5 évben nyertes
palyazatok felsorolasa stb.).

Csatolhaté (maximum 40 000
karakter, vagy 10 A/4-es oldal
terjedelemben).
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ELJARASI SZABALYOK

A palyazat visszavonisa )

Annak a palyazo intézménynek, amelynek a palyazatit formailag és tartalmilag a Szakmai
Mindsitd Testillet elfogadta, de a helyszini szemlét megelézden 30 nappal palyazatat
visszavonja, a mindsités dijinak 75%-4t az NMI Miivelddési Intézet Nonprofit K&zhaszna
Kft. visszautalja.

A palyazat befogaddsarol, a palydzat érvénytelenségérol, valamint a befogadott palyazatok
helyszini szemléjének id6pontjarol a palyazo intézmények a helyszini szemle megkezdese
elétt 40 nappal értesitest kapnak. :

A palyazatok érvénytelensége

Ervénytelen a palyazat, ha
o az Elojelentkezési lap postai feladasi datuma a palydzat megjelenését kévetd 30 napon

tali;

hianyzik a mindsitési eljarasért fizetendé dij befizetését igazolo bizonylat mésolata;

a palyazé nem jogosult a palyazaton vald részvételre;

a palyazat formai nemmegfelelosége;

az intézményi donértékelés eredménye nem felel meg a palyazati kiirasi feltételeknek;

a pdalyazati dokumentdci®d postira adasanak id6pontja  késobbi, mint

2018. szeptember 15.

o az elektronikus uton benyqjtott palyazat PDF és Word formatumia dokumentumok
2018. szeptember 15.-24.00 éraig nem érkeztek be;

¢ apalyazat nem tartalmaz minden kitelezden eldirt dokumentumot;

e akinyomtatott palyazat nem fiiz6tt formaban keriilt feladasra.

Az érvénytelen palyazatot benynjté intézményeket a Szakmai Mindsitd Testiilet a palyazatbol
kizarja, amelyrdl értesitést kiild.

A palyazatbol vald kizards esetén az intézmény szdmdara a mindsitési dij 50%-a kerdil
visszafizetésre.

A befogadott palyazatok értckelésének folyamata

Helyszini szemle

A helyszini szemle célja a pélydzatban bemutatott intézményi onértékelési adatok
megalapozottsaganak ellendrzése, a minésitési kovetelmények teljesitésének értékelése, a
pélydzott tevékenységi formak keretében modellértékiinek tekinthetd modszerek, eljarasok
feltarasa.

A Szakmai Mindsitd Testiilet dont az értékeld szakértdk felkérésérol.

A helyszini szemlérol L Ertékel6 jelentés™ késziil, amely javaslatot tartalmaz a ,Mindsitett
Kozmuvelddési Intézmény Cim” odaitélésére, vagy a palyazat elutasitasara.

A palyazonak a szemle lefolytatasaval kapcsolatban nincsenek koltsegei.
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Ertékelés

A Szakmai Min6sitd Testiilet, az értékelésre felkért szakérték véleményét figyelembe véve,
targy év december 15-éig javaslatot tesz az emberi erbforrasok miniszterének a Cim
viselésére jogosult intézményekre.

Dintés
Az emberi er6forrasok minisztere a Szakmai Mindsité Testillet elbterjesztése alapjan dont a

rrrrrr

A ,,Mindsitett Kozmiivelodési Intézmény Cim” visszavonasa

Amennyiben a Mindsitett Kozmiivelddési Intézmény Cimet elnyert intézményeknél, a Cim
odaitélését kévetd két évben végzett ismételt helyszini ellenbrzés alapjan megallapithato,
hogy az érintett intézmény nem felel meg a palyazat benyljtdsakor érvényes palyazati
kiirasban foglaltaknak, a Szakmai Mindsité Testiilet javaslatot tehet az emberi erforrasok
miniszterének a Cim visszavonasara [10/2010. (TT1. 11.) OKM rendelet 10. §].

Az Emberi Erdforrasok Minisztériuma Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatardl szolo
33/2014. (IX. 16.) EMMI utasitds 6. fiiggelék V. B) 68. pontja alapjin az emberi
erdforrasok minisztere nevében eljarva:

Qggzcdlacsek Emilia
szassgg Muvelodem és Miivészeti Féosztaly
e fBosztalyvezetd
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ELOJELENTKEZESI LAP

a ,,Mindsitett Kozmivelodési Intézmény Cim”
2018. évi palyazatra

A palyazo intézmény adatai

Az intézmény neve:

Az intézmény cime:

Telefon:

Honlap:

E-mail:

Az intézmény vezetdjének neve:

Telefon:

E-mail:

Az intézmény altal végzett tevékenységek: ismeretterjesztés, képzés,

(alahuzando) ' kiallitas, kozosségi szolgaltatas,
miivel6do kozosség, rendezvény,
tabor, szarmaztatott szolgaltatas

Az intézmény altal mindsittetni kivant ismeretterjesztés, kepzes,

tevékenységi formék: kiallitas, kozOsségi szolgaltatas,

(alahuzando) milveld6dd kozosség, rendezvény,

tabor, szarmaztatott szolgaltatas

Az intézmeény egy f0 képviselovel részt
kivan venni a palyazati felkészitd képzésen: igen/nem

Melléklet: a mindsitési eljarasért fizetend6 dij utalasanak igazolsa.

DAatum: oo et e

intézmény vezetdje
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