KOZIGAZGATASI

INTEZET KOZIGALLAS

Beliigyminisztérium

a "Kozszolgalati tisztviselokrdl sz616" 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1)
bekezdése alapjan
palyézatot hirdet

Beliigyminisztérium
Kozfoglalkoztatasi Képzési és Szolgaltatasi Fosztaly

képzési iligyintézo
munkakor betoltésére.

A kormanyzati szolgalati jogviszony idotartama:

hatarozatlan idejii kormanyzati szolgalati jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:

1024 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 11/b.

A kozszolgalati tisztviselok képesitési eloirasairol szolo 29/2012. (I11. 7.) Korm.
rendelet alapjan a munkakor betoltoje altal ellatando feladatkorok:

A 3. szamu melléklet 43. pontja foglalkoztataspolitikai és gazdasagelemzo,
valamint foglalkoztataspolitikai koncepcionalis feladatkor.

A munkakorhoz tartozo fobb tevékenységi korok:

A Beliigyminisztérium Szervezeti ¢s Miikodési Szabdlyzatardl szolo 15/2014. (IX.
5.) BM utasitas 2. szamu fliggelék 2.1.6.4. alpontjaiban meghatarozott tevékenységi
korok ellatasaban kézremikodés a BM Kozfoglalkoztatasi Képzési és Szolgaltatasi
Féosztaly Képzési Osztaly vezetdjének irdnyitasaval: - Ellatja a kozfoglalkoztatas-
politika képzési tamogatasok koordinaciojaval kapcsolatos feladatokat. - Részt vesz
a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodd képzeési programok eldkészitésében, szakmai



crer

kidolgozasaban, = megvalositdsaban,  koordinacigjdban,  dokumentacidjanak
elkészitésében. Részt vesz a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo képzési rendszer, az
orszagosan egységes rendszer kialakitasa céljabdl szakmai és modszertani anyagok
készitésében. - A képzések szervezését, a meghatarozott kdvetelmények alapjan a
képzések megvalositasat ellendrzi. A visszajelzések alapjan elemzéseket,
javaslatokat készit a sziikséges modositasokra. - Részt vesz a kozfoglalkoztatashoz
kapcsoldodd képzési programok adatainak Osszegyljtésében, a beérkezett adatok
ellendrzése soran a programok megvalositasat vizsgalja. - Kozremiikodik a
kozfoglalkoztatassal kapcsolatos képzési iranyok kialakitdsaban. - Feladata ellatasa
soran kapcsolatot tart fenn, illetve egyiittmiikodik a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodo felndttképzési tevékenységgel érintett szervek/szervezetek, munkatigyi
kozpontok ¢és kirendeltségek munkatarsaival, unids forrdsbol finanszirozott
projektszervezet/szervezetek vezetdivel. - Részt vesz a munkaligyi kozpontok és
kirendeltségek kozfoglalkoztatdssal foglalkoz6 munkatdrsainak humdanerdforras-
fejlesztésében, illetve belsé szakmai képzéséhez kapcsolddo feladatokat lat el. -
Biztositja a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodd képzések hatékonysaganak
vizsgalatat.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitdsira és a juttatdsokra a "Kozszolgalati
tisztviselok jogallasarol szolo" 2011. évi CXCIX. torvény, valamint a
"Kormanytisztviselok jogallasarol szolo" 2010. évi LVIIL. torvény, a(z)
Beliigyminisztérium Kozszolgalati Szabalyzatarol szol 2/2013. (V. 28.) BM KAT
utasitas rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

= Magyar allampolgarsag,

= Cselekvoképesség,

= Biintetlen el6élet,

= Fdiskola,

= -2a29/2012. (IIl. 7.) Kormanyrendelet 3. szam® melléklet 42-43. pontban
az . besorolasi osztadlyra nézve meghatarozott alabbi fels6foku iskolai
végzettségek valamelyikének megléte:

. human eréforrds menedzser, személyiigyi, human szervezd szakos
eléado, személyiigyi szervezd, személyligyi ligyintézd szakképzettség,
egyetemi szintli jogéasz, andragogus szakképzettség; egyetemi vagy
féiskolai szintl pedagbgus, szocialis munkas; agrar-,
bolcsészettudomanyi  vagy kozgazdasagi felsOoktatasban szerzett
szakképzettség; allamigazgatisi és szocidlis igazgatasi felsdoktatasban
szerzett szakképzettség

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:



= - kozigazgatasi munkaltatonal szerzett gyakorlat;
. - minisztériumban, vagy orszagos hataskorli szervnél munkaerd-piaci
vagy felndttképzési feladatkorben szerzett gyakorlat;

- felndttképzést folytatd képzd intézménynél szerzett szakmai gyakorlat
(kiilonos tekintettel allaskeresdkre, kozfoglalkoztatasban résztvevokre
vonatkozoan);

- kival6 kommunikacios, szervezod €és problémamegoldo képesség

= - hatdrozott kiallas

- proaktivitas

= - precizitas

- angol, francia, német nyelvek valamelyikének ismerete;

- felhasznaloszintli szamitogépes ismeretek irodai alkalmazéasok terén;
= - kozigazgatasi alap- vagy szakvizsga megléte.

A palyazat részeként benytjtando iratok, igazolasok:

= - Részletes fényképes szakmai onéletrajz.
= - Motivacids levél.
- Végzettséget, szakképzettséget igazold okirat(ok) masolata.

- Az elvart gyakorlatra vonatkozo referencialistat a referenciaszemély
neve ¢€s elérhetdsége megadasaval.

- Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagban szerepld adatokat az

eljarasban résztvevok megismerhetik.

- Nyilatkozat arrdl, hogy kinevezés esetén a biintetlen elééletet igazold
hatdséagi bizonyitvanyt a palydz6 bemutatja.

A munkakor betolthetoéségének idopontja:
A munkakdr a palydzatok elbirdlasat kdvetden azonnal betolthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2015. februar 11.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Sumné Galambos Maria
nyujt, a 06-1/896-1815 -6s telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:
= Elektronikus uton Sumné Galambos Maria részére a
kozfoglkepzszolg.foosztaly@bm.gov.hu e-mail cimen keresztiil

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A BM Kozfoglalkoztatasi Képzési €s Szolgaltatasi Fdosztaly vezetdjének javaslata

alapjan a BM kozigazgatasi allamtitkdra dont a palyazat nyertesérdl. A palyazokat
elektronikusan értesitjiik a palyazat eredményérol.



A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2015. februar 27.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palyazat kiildésekor kérjiik feltiintetni az oktatasi {igyintézOi palyazat
megnevezest.

A palyazati kiiras kozzétevdje a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati
kiiras a kozigazgatasi szerv altal az NKI részére megkiildott adatokat tartalmazza,
igy annak tartalmaért a palyazatot kiir6 szerv felel.



