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A Kormany 1886/2016. (XII. 28.) Korm. hatarozata

az ,,Egészséges Magyarorszag 2014-2020” Egészségiigyi Agazati Stratégia 2017-2018
évekre vonatkozo

cselekvési tervérol

A Kormany

a) elfogadja az ,Egészséges Magyarorszag 2014-2020” Egészségiigyi Agazati Stratégia
végrehajtasa érdekében

készitett, az 1. mellékletben foglalt cselekvési tervet,

b) felhivja az emberi eréforrasok miniszterét, hogy az a) pont szerint elfogadott cselekvési
tervben foglalt

feladatok végrehajtasarol évente készitsen jelentést a Kormany szdmara.

Felelos: emberi er6forrasok minisztere

Hataridé: 2018. marcius 31., ezt kdvetéen 2019. marcius 31.

Orban Viktor s. K.,

miniszterelnok

1. melleklet az 1886/2016. (XII. 28.) Korm. hatdarozathoz

Az ,Egészséges Magyarorszag 20142020 Egészségiigyi Agazati Stratégia 2017-2018
évekre

vonatkozo cselekvési terve

A Kormény az ,Egészséges Magyarorszag 2014-2020” Egészségiigyi Agazati Stratégia
elfogadasarol szo6lo

stratégiaban foglaltak

kijelolik az agazat szdmara a 2014-2020-as idészakra vonatkozd f6 célkitlizéseket, melyek
kozott szerepel

az egészségiigy milkddési hatékonysaganak ndvelése, az igy felszabaduld forrasok
prevenciora és ellatasfejlesztésre

valo atcsoportositasa, a meglévd forrdsok optimalis felhasznalasaval a legtobb egészségérték
megorzése.

Korményzati prioritds az egészségiigyi alapellatds 1) alapokra helyezése, prevencids
tevékenységének erdsitése,

a jarObeteg-szakellatds megerdsitése, egy fenntarthato, jol milkddd intézményrendszer
kialakitasa.

Mindezen célok megvaldsulasahoz a kovetkezd intézkedések sziikségesek:

1. STRATEGIAI PILLER: AGAZATI GAZDALKODAS

1.1. EIS kell segiteni a prioritasi teriiletek hatékonysagnoveld strukturdlis atalakitisai és
fejlesztési teriiletei

szamara bels6 forrasallokéacion keresztiil a megfeleld forrdsok biztositasat

Felelos: emberi er6forrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

1.2. ElI6 kell segiteni a kdzfinanszirozas forrasainak szélesitését a népegészségligyi termékado
rendszerének

kibdvitésével

Felelos: emberi er6forrasok minisztere

Hataridé: folyamatos



2. STRATEGIAI PILLER: ALAPELLATASI KOMPETENCIA MEGEROSITESE
kialakitasat a definitiv

ellatas népegészségiigyi szemléletli biztositdsa mentén

Felels: emberi eréforrdsok minisztere

Hataridd: folyamatos

2.2. EI6 kell segiteni a finanszirozasi rendszer atalakitasat a kapudr érdekeltségi rendszer és a
mindségi elvarasok

megerdsitése érdekében

Felelos: emberi eréforrasok minisztere

Hataridé: folyamatos

2.3. El6 kell segiteni kozdsségi szinten a sziikségletek szerinti ellatasi kompetencidk és
kapacitasok kialakitasat

a tertileti egyenldtlenségek figyelembevételével

Felelos: emberi eréforrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

2.4. Biztositani kell a szakmai tdmogatdsi rendszer teriileti (TIG) szinti miikodését
kapacitasok és forrasok

Felelos: emberi eréforrasok minisztere

Hataridé: folyamatos

2.5. Biztositani kell a technologiai fejlesztés, telehealth és telecare szemlélet megteremtését, a
modszertan

gyakorlati kivitelezésével

Felelos: emberi er6forrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

2.6. Biztositani kell a vonz6 életpalyat a haziorvosi szakteriilet valasztasanak 0sztonzésével a
szakorvosjeloltek €s

mas teriileten dolgoz6 szakorvosok korében, az adminisztrativ és anyagi korlatok oldasaval
Felelés: emberi eréforrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

2.7. Biztositani kell a hdziorvosi ellatdas huméneréforras ellatottsaganak javitasat

Felelos: emberi er6forrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

2.8. Biztositani kell célzott intézkedésekkel az orvosi elfoglaltsdgot csokkentd, a
hatékonysagot noveld €s

az egészségfejlesztést, koOzoOsségi ellatast biztositd munkakorok ¢és munkahelyek
megteremtését eréforrasok

biztositasaval

Felelds: emberi er6forrasok minisztere

Hataridé: folyamatos

3.  STRATEGIAI  PILLER: INTEZMENYIRANYITAS  PROFESSZIONALIS
MUKODTETESE

3.1. Biztositani kell az egészségiigyi szolgaltatok fenntartasaval, feliigyeletével kapcsolatos
modszertani és

szakmai fejlesztéseket

Felelds: emberi er6forrasok minisztere

Hataridé: folyamatos



3.2. Biztositani kell a betegpanaszok kezelését végzo intézményi rendszer tovabbfejlesztését
Felel6s: emberi eréforrdsok minisztere

Hataridd: folyamatos

3.3. Fejleszteni ¢és tamogatni kell a személyi feltételek rendszerének kidolgozéasat a
progresszivitasi szintnek

megfelelden, az agazati munkakorok, végzettséghez igazodd kompetencidk meghatarozasaval
Felelos: emberi eréforrasok minisztere

Hataridé: folyamatos

3.4. El6 kell segiteni és tdmogatni kell az atlathatd foglalkoztatasi struktura kialakitasat, az
egészségligyl dolgozok

érdekeltté tételét a szolgaltatdéi miikodésben, a maximalis teljesitmény nyujtasaban

Felels: emberi eréforrdsok minisztere

Hataridd: folyamatos

3.5. Biztositani kell az egészségiigyi dolgozdok egyiittmikodésének, fizikai és mentélis
allapotanak javitasat

Felelos: emberi eréforrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

4. STRATEGIAI PILLER: BETEGSEGMENEDZSMENT RENDSZER, KAPACITAS
TERVEZES KIALAKITASA

4.1. Célzott intézkedésekkel tdmogatni kell a humanerdforras teriileti egyenldtlenségeinek
csokkentését

az orszagon beliili mobilitas eldsegitésével

Felelos: emberi er6forrasok minisztere

Hataridé: folyamatos

4.2. Biztositani kell a megfeleld 1étszdmu és képzettségli emberi eréforrast, az egészségiigyi
dolgozdk

megtartasat az egészségligyi ellatorendszerben

Felelos: emberi er6forrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

4.3. El6 kell segiteni az emberi er6forras tervezését, kozponti dgazati humdnerdforras
iranyitasat

Felelos: emberi er6forrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

4.4. Fejleszteni és tamogatni kell a térségi menedzsment kapacitdsok ¢és kompetencidk
pontositasat a térségi

szintli egészségszervezeés, varolista menedzsment és beutaldsi rend jogszabalyi kereteinek
kialakitasaval

Felelos: emberi er6forrasok minisztere

Hataridé: folyamatos

4.5. El0 kell segiteni a szolgéltatasokhoz vald hozzaférés egyenltlenségeinek csokkentését az
egységes betegutszervezési

modszertan ¢és technikak alkalmazasa révén

Felelds: emberi er6forrasok minisztere

Hataridé: folyamatos

4.6. Biztositani kell az egészségiigyi ellatérendszer épitett és az orvostechnikai infrastruktiara
késziiltségi

szintjének javitdsdt az eredményesség, valamint a technikai és allokacios hatékonysag
novelése érdekében

Felelos: emberi er6forrdsok minisztere



Hataridd: folyamatos

4.7. El6 kell segiteni a rehabilitacios szolgaltatasok €s kronikus ellatasok esetében a szocialis
teriilettel kozos

feladatok kozos ellatdsabol fakadd eldnyok kiaknazasat és ezaltal az erdforrasokkal valo
gazdalkodas

hatékonysaganak javitasat

Felelos: emberi er6forrasok minisztere

Hataridé: folyamatos

4.8. El6 kell mozditani a ritkabetegségek korai felismerését, kiszlirését a betegek és csaladjuk
minél teljesebb

¢letének eldsegitése érdekében

Felelds: emberi er6forrasok minisztere

Hataridd: folyamatos

5. STRATEGIAI PILLER: SPECIFIKUS NEPEGESZSEGUGYI CELKITUZESEK

5.1. Célzott beavatkozasokkal javitani kell a keringési betegségek, a cukorbetegség, a
kronikus 1€égzdszervi és

mozgasszervi betegségek megeldzését és gondozasat

Felelos: emberi eréforrasok minisztere

Hataridé: folyamatos

5.2. Célzott beavatkozasokkal javitani kell a daganatos betegségek kockazatanak
csokkentését, korai felismerését

és kezelését

Felelos: emberi er6forrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

5.3. El6 kell segiteni a lelki egészség fejlesztését, fenntartasat, helyreallitasat, valamint a
mentalis zavarok

megeldzését

Felelés: emberi eréforrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

5.4. Sziikséges biztositani a lakossag egészségkulturajanak fejlesztését

Felelos: emberi er6forrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

5.5. Tamogatni kell a népegészségiigyi szolgaltatasok dsszehangolasat

Felelés: emberi eréforrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

5.6. Célzott intézkedésekkel elo kell segiteni a népegészségligyl szolgaltatdsokhoz valo
altalanos hozzaférés

javitasat

Felelos: emberi er6forrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

5.7. El6 kell segiteni az egészséges valasztast timogatd kornyezet kialakitasat

Felelds: emberi er6forrasok minisztere

Hataridé: folyamatos

5.8. Biztositani kell a jarvanyligyi €s a kdrnyezet-egészségiigyi biztonsag fejlesztését

Felelos: emberi er6forrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

5.9. El6 kell segiteni tovabbi népegészségiigyi prioritast jelentd beavatkozasok megtételét
Felelds: emberi er6forrasok minisztere

Hataridé: folyamatos



6. STRATEGIAI PILLER: E-EGESZSEGUGY

6.1. Tamogatni kell az egészségiigyi intézmények informatizaltsdgi szintjének magasabb
(funkcionalis) szintre

emelését

Felelds: emberi er6forrasok minisztere

Hataridd: folyamatos

6.2. Tamogatni kell az egészségiigyi ellatorendszeri folyamatok hatékonysaganak ndvelését,
az intézményi

mukodési kiaddsoknak az infokommunikacios eszkozokkel tdmogatott integracido novelése
altali

csOkkentésével

Felelos: emberi eréforrasok minisztere

Hataridé: folyamatos

6.3. El6 kell segiteni a stratégiai tervezd képesség novelését, az operativ gazdasagi és
mindségiranyitas

hatékonysaganak novelését a rendszer eredményességének javitasaval

Felelos: emberi er6forrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

6.4. El6 kell segiteni a betegut-szervezés tamogatasat a kozosségi egészségfejlesztési
kozpontok muikddési

hatékonysdganak erdsitésével

Felelos: emberi eréforrasok minisztere

Hataridé: folyamatos

6.5. Biztositani kell az egészségmagatartas és felelos tarsadalmi hozzaallas tdmogatasat, az
egyéni

felelosségvallalas erdsitését az egészségfejlesztésben, az egyéni felelés dontéshozatali szint
emelését

Felelés: emberi eréforrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

6.6. Informatikai fejlesztések révén tamogatni kell az egészségiigyi rendszer ateresztd
képességének,

a megeldzés, ellatas, gyogyitas hatékonysaganak javitasat

Felelos: emberi er6forrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos

6.7. Tamogatni kell a nemzetkozi elektronikus egészségiigyi rendszerekhez, azok
szabvanyaihoz valo illeszkedést

Felelos: emberi er6forrdsok minisztere

Hataridé: folyamatos



