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egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyd,
valamint a megvaltozott munkaképességli
személyek  ellatasait  érintd  torvények
modositasarél szol6 elGterjesztés

Eléterjesztés cime: Eléterjeszto: emberi eréforrasok minisztere

Intézkedés megnevezése: |A rehabilitacios ellatas megallapitasanal figyelembe vett, illetve a rehabilitacios ellatas melletti jovedelemkorlat meghatérozasa

A rehabilitacios pénzbeli ellatas mellett jelenleg legfeljebb heti 20 6raban lehet keresétevékenységet folytatni. Ennél nagyobb)
¢éraszamban folytatott keresotevékenység esetén az ellatas folydsitasat sziineteltetni kell. Ez a rendelkezés nem 0Osztonzi kell§
hatékonysaggal az ellatasban részestilsket a nyilt piaci, telies munkaidds munkavégzés elvallalasara, mert akkor az ellatasukat]
Eléterjesztés szlikségessége: | sziineteltetni sziikséges. A munkaidé korlét tehat gatolja a sikeres rehabilitacit, mert a tranzitélés, azaz a nyilt munkaerd-piaci
elhelyezés ellen hat. Jellemzden a rehabilitécios ellatasban részesiilok azok, akik egészségi allapotuk alapjén akar teljes munkaidében
is tudnanak dolgozni, illetve akik esetében a nyilt munkaerd-piaci elvarasokra vald felkészités all a tranzitalas kézéppontjaban, ami nem
a napi 4 (heti 20), hanem a napi 8 (heti 40) 6ras munkaidé-elvarast jelenti.

Kovetkezd modositas

varhato datuma: 2016. januar 1.

Utols6 mddositas datuma:  {2015. augusztus 01.

Az Orszagos Fogyatékossagiigyi Program végrehajtasanak 2015-2018. évekre vonatkozd Intézkedési Tervérdl sz6l6 1653/2015. (IX.
14.) Korm. hatarozat 5.12. pontja — egyebek mellett — eldirja, hogy at kell tekinteni a megvaltozott munkaképességi személyek szamara|
El6zmények: nyUjtott ellatasok szabalyozasat az ellatasokban részesiilék szocilis biztonsaganak erdsitése, valamint annak érdekében, hogy az
ellatasok hatékonyabban tamogassak a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasat. Jelen intézkedés az ellatasban
részesiilok szocidlis biztonsaganak er6sitését szolgalja.

Végrehajtas feltétételei
Az intézkedés
alkalmazésahoz szikséges
személyi, szervezeti, targyi igen
és pénziigyi feltételek
adottak?
. VERSENYKEPESSEG

1. Miként jarul hozza az intézkedés az orszag versenyképeségének Javitia

javitasahoz?
A megvaltozott munkaképességii személyek munkavégzésében elsddlegesen az élémunkaigényes feladatok ellatésa relevans, ami a munkaerdpiaci kinalati oldalén
jelent ndvekedést, azon eurépai és hazai kormanyzati politikai célokat szolgalva, hogy a foglalkoztatési szint 2020-ig ezen szegmensben is elérje a 75%-ot a
munkaképesek korében. Ezaltal hazank nemzetgazdasagi versenyképessége javul.

2. Az intézkedés hozzajarul a foglalkozatas ndveléséhez?

e 839090 |

3. Megtortént-e az intézkedés adminisztrativ terhekre gyakorolt hatasainak

vizsgalata? gen
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