Palyazati felhivas

Az emberi erOforrasok minisztere (a tovabbiakban: miniszter) a kozalkalmazottak jogallasarol szdld
1992, evi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § (1) bekezdése alapjan palyazatot ir ki a
Magyar Miiszaki és Kozlekedési Mizeum gazdasdgi vezet6i feladatkérének hatarozatlan ideji
kozalkalmazotti kinevezéssel, legfeljebb 5 év hatdrozott idejii magasabb vezetdi beosztisra torténd
megbizassal valo ellatasara.

Kinevezés szerinti munkakdr megnevezése: A kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIILL

.torvény végrehajtasarél a miivészeti, a kdzmiivelddési és a kdzgyiijteményi teriileten foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogviszonyaval Osszefiiggd .egyes kérdések rendezésérol szold 150/1992. (XI. 20.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vhr.) 1. szdmi melléklet 8.4 pontjaban feltiintetett egyéb
kazalkalmazotti munkakérik egyike.

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. tdrvény 9. § d) pontja alapjan a gazdasagi vezetd
kinevezése és felmentése, vagy a vezetdi megbizdsa, megbizasinak visszavondsa tekintetében a
munkaltatéi jogokat az emberi er6forrasok minisztere gyakorolja, egyéb munkaltatéi jogok
gyvakorlasara az intézmény foigazgatoja jogosult.

Ujonnan létesitett kozalkalmazotti jogviszony esetén 3 hoénap probaidd kikotésére a Kjt. 21/A. §
szerint keriil sor.

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidds.

A gazdasagi igazgatd feladatai:
Az allamhaztartasr6l szolé térvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII 31.) Korm. rendelet (a

tovabbiakban: Avr.) 11. §-aban és egyéb jogszabalyokban a gazdasagi vezetd szdmara meghatarozott
feladatok ellatasa.

Palyazati feltételek:
- a Korm. rendelet 12. § (1) - (2) bekezdéseiben foglaltaknak megfelelden: felsGoktatasban
szerzett végzettség és emellett
o okleveles konyvvizsgaloi vagy allamhaztartasi mérlegképes konyveldi szakképesités vagy
az engedélyezés szempontjabol ezzel egyenértékii szakképesités, vagy

* gazdasagi vezetdi, belsé ellendri, érvényesitoi, pénziigyi ellenjegyzoi - 2012. januar 1.
elétt az Aht. szerinti ellenjegyzdi -, vagy a szamvitelrdl szolé 2000. évi C. térvény (a
tovabbiakban: Szt.) 150. § (1) és (2) bekezdése szerinti feladatok ellatasiban kéltségvetési
szervnél szerzett legalabb ot éves igazolt szakmai gyakorlat, valamint mérlegképes
konyveldi szakképesités vagy a fels6oktatasban szerzett gazdasagi szakképzettség,
- az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartasban torténd szereplés igazolasa és a
tevekenység ellatasara jogositd engedély csatoldsa,
- a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget elfogadoé nyilatkozat,
- magyar allampolgarséag,
- biintetlen eldélet,
- a munkaltatoval fennallo kozalkalmazotti jogviszony, vagy a megbizissal egyidejlileg
koézalkalmazotti jogviszonyba torténd Kinevezés lehetdsége.



A palyazat elbirdlasanal ¢l6nyt jelent:
- kozgylijteményben, kdltségvetési szervnél szerzett szakmai vagy vezetoi tapasztalat,
- idegennyelv-tudas,
- unios projekt megvaldsitasdban szerzett tapasztalat.

A palyazathoz csatolando:
- részletes énéletrajz az eddigi szakmai tevékenység ismertetésével,

- szakmai vezetdi koncepcid,

- 3 hénapnal nem régebbi erkélesi bizonyitvany (ha a palyazo erkdlesi bizonyitvanyhoz k&tott
munkakdrben dolgozik, az errél 52616 munkaltatéi igazolés),

- a szakmai végzettséget, az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartasba vételt, és
amennyiben rendelkezik nyelvtudédssal, a nyelvtudast igazolo okiratok hiteles maésolata
(kbzjegyzd vagy a munkaltato altal hitelesitett masolat), vagy az okiratok palyazat
benynjtasakor eredetiben vald bemutatasa,

- a megbizas jogszabalyi feltételeinek teljesitéséhez szitkséges, szakmai illetve vezetodi gyakorlat
igazolasa (jogviszonyigazolas),

- a palyazé Kjt. 20/A. § (5) bekezdés b) pontja szerinti nyilatkozata arr6l, hogy a palyazati
anyagaban foglalt személyes adatainak a palyézati eljarssal Osszefiiggésben sziikséges
kezeléséhez hozzajarul;

- a palyazo nyilatkozata a vagyonnyilatkozat-tételi ktelezettség vallalasarol.

A munkavégzés helye:
Magyar Miiszaki és Kozlekedési Mizeum, 1072 Budapest, Rakoczi Gt 42.

Hletmény és juttatasok:
Az illetmény és juttatisok megéllapitasara a Kjt. és a Vhr. rendelkezései az iranyaddak.

A palyazat benytjtasanak hatarideje: a Kdzszolgalati Személyzetfejlesztési Foigazgatosag honlapjan
orténd kozzétételtdl szamitott 30 napon belil.

A palyazat benyiijtasanak mddja:

A palyazatot a palyazénak az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma Huménpolitikai Foosztalyara (1051
Budapest, Arany Janos utca 6-8.) kell személyesen vagy irasbeli meghatalmazassal rendelkezd
képviseld tjan benyijtani dr. Kucska Agnes jogi referens (tel.: +36 (1) 795 4395), tavollétében
Bognar Angéla kozszolgalati referens (tel.: +36 (1} 795 6130) részére, elbre egyeztetett idépontban,
munkaid8ben, hétfotdl-csiitortokig 8.00 - 16.30-ig, pénteken 8.00 - 14.00-ig. A postai {iton bekiildott
palyazatok nem fogadhatdak el.

A palyazat elbirdldsanak modja. rendje, hatarideje:

A pélyazokat a palyzati hataridé lejartat kovetd 21 napon beliil szakmai bizottsig hallgatja meg. A
legaldbb Sttaghi bizottsigot a munkaltatéi jogkor gyakorigja kéri fel. A bizottsag munkdjaban a
Miniszter képviseldje is részt vesz.

A munkakdt betoitésérél — a szakmai bizottsag javaslatat mérlegelve — a palyézati hataridé lejartat
kovetd 30 napon beliil a Miniszter dont.

A palyazat tartalma csak a palydzo beleegyezésével kozolhetd a megbizon és az elbirdlo bizottsag
tagjain kiviil mas személlyel. A palyazat eredményérdl a palyazok minden esetben irasbeli értesitést




kapnak. A dontést kovetden a sikertelen palyazatokat az Emberi Erdforrasok Minisztériuma
Humanpolitikai Féosztalya a palyazé részére visszakiildi.

A beosztas betblthetdségének iddpontja: leghamarabb a palyazat elbirdlaséit kdvetden azonnal.

A palyazati Kiiras kbzzétételének helye:

¢  Emberi Er6forrisok Minisztériuma honlapja
+ Kaozszolgalati Személyzetfejlesztési Foigazgatosag honlapja

" A pélyézattal kapcsolatban tajékoztatast nyijt:
Palyazat eljarasi renddel és kiirassal kapcsolatban: dr. Kucska Agnes jogi referens (tel.: +36 (1) 795
4395), tavollétében Bognar Angéla kézszolgalati referens (tel.: +36 (1) 795 6130).

Budapest, 2016.09. 24
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