Beliigyminisztérium

a Kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése
alapjan
palyazatot hirdet

Beliigyminisztérium
Beliigyminisztérium Kozfoglalkoztatasi Statisztikai, Elemzési és Monitoring
Féosztaly

monitoring és ellenorzési projekt referens
munkakdr betoltésére.
A kormanyzati szolgalati jogviszony idétartama:

hatarozott idejii 2016. december 31-ig tartdo kormanytisztviseldi jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:
1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.

A kozszolgalati tisztviselok képesitési eloirasairol szolo 29/2012. (I11. 7.) Korm.
rendelet alapjan a munkakor betoltoje altal ellatando feladatkorok:

3. szamu melléklet 43. pontja ,,Foglalkoztataspolitikai és gazdasagelemzd, valamint
foglalkoztataspolitikai koncepcionalis™ feladatkor.

A munkakorhoz tartozo fobb tevékenységi korok:

A GINOP-6.1.1.-15 azonositd jeli az ,Alacsony képzettséglick ¢és
kozfoglalkoztatottak képzése” cimli EU tdmogatasti kiemelt projekt végrehajtasa
keretében a BM Kozfoglalkoztatasi Statisztikai, Elemzési €s Monitoring Féosztaly
Monitoring ¢és Ellenérzési Osztaly vezetdjének iranyitasaval: - Ellatja a projekt
keretében biztositott képzések, képzési tdmogatasok, munkaerd-piaci szolgaltatasok
megvalositasanak, igénybevételének helyszini  ellendrzésével kapcsolatos
feladatokat. - Jelentéseket, elemzéseket, modszertani és Osszefoglald anyagokat
készit a helyszini ellendrzésekrdl. - Feladata ellatdsa soran kapcsolatot tart fenn,
illetve egyiittmiikodik a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolodd — felndttkepzési



tevékenységgel érintett szervek/szervezetek, a megyei kormdnyhivatalok és jarasi
hivatalok, valamint a konzorcium tovabbi tagjai munkatarsaival, unids forrasbol
finanszirozott projektszervezet/szervezetek vezetdivel.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasdra és a juttatasokra a Kozszolgalati
tisztviselok jogallasarol szolo 2011. évi CXCIX. torvény, valamint a
Beliigyminisztérium Kozszolgalati Szabalyzatarol szolo 2/2013. (V.28.) BM KAT
utasitas rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

=  Magyar allampolgarsag,

= Cselekvoképesség,

= Biintetlen el6élet,

=  Foiskola,

= -2a29/2012. (III. 7.) Korméanyrendelet 3. szam melléklet 43. pontban az
I. besorolasi osztalyra nézve meghatarozott alabbi fels6fokt iskolai
veégzettségek valamelyikének megléte:

. egyetemi szintli jogasz, szociologus, szocidlpolitikus szakképzettség;
egyetemi vagy foiskolai szintli pedagogus, agrar-, bolcsészettudomanyi
vagy  kozgazdasdgi  felsOoktatdsban  szerzett — szakképzettség;
allamigazgatdsi ¢és szocidlis igazgatasi felsdoktatasban szerzett
szakképzettség.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

= - Eurdpai Uniods tAmogatasu fejlesztési projektben szerzett gyakorlat;

. - minisztériumban vagy orszagos hataskorii szervnél munkaerd-piaci
vagy feln6ttképzési feladatkorben szerzett gyakorlat;

- felnottképzést folytatd képzd intézménynél szerzett szakmai gyakorlat
(kiilonos tekintettel allaskeresdkre, kozfoglalkoztatasban résztvevokre
vonatkozoan);

- kivalo kommunikécids, szervezo és problémamegoldo képesség

= - hatdrozott kiallas

- proaktivitas

= - precizitas

- angol, francia, német nyelvek valamelyikének ismerete;

- felhasznaloszintll szamitogépes ismeretek irodai alkalmazéasok terén;
= - kozigazgatasi alap- vagy szakvizsga megléte.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

= - Részletes fényképes szakmai onéletrajz.
= - Motivacids levél.



= - Végzettséget, szakképzettséget igazolo okirat(ok) masolata.
- Az elvart gyakorlatra vonatkozo referencialistit a referenciaszemély
neve ¢s elérhetdsége megadasaval.
- Nyilatkozat arrol, hogy a palyazati anyagban szerepld adatokat az
eljarasban résztvevok megismerhetik.
- Nyilatkozat arrdl, hogy kinevezés esetén a biintetlen eloéletet igazold
hat6sagi bizonyitvanyt a palyazo bemutatja.

A munkakor betolthetoségének idopontja:
A munkakor legkordbban 2015. december 16-t61 tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2015. november 22.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Butora Karoly nyujt a
06/1/441-1067-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:
= Elektronikus uton Butora Karoly részére a
kozfoglstatelemmoni.foosztaly@bm.gov.hu e-mail cimen keresztiil

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak mddja, rendje:

A BM Kozfoglalkoztatasi Statisztikai, Elemzési és Monitoring Fdosztaly
vezetdjének javaslata alapjan a BM kozigazgatdsi allamtitkdra dont a palyazat
nyerteseir6l. A palyazokat elektronikusan értesitjiik a palyazat eredményérol.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2015. december 15.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A foglalkoztatas EU-s forras terhén torténik, a hatarozott idejii foglalkoztatast a
munkaltatd a tamogatasi forras megléte esetén 2018. december 31-ig
meghosszabbithatja.


mailto:kozfoglstatelemmoni.foosztaly@bm.gov.hu

