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személyek, szervezetek:

egyes egészségiigyi és egészségbiztositasi

targyd Korm. rendeletek médositasa Eléterjeszté: emberi eréforrasok minisztere

Eléterjesztés cime:

Intézkeds .. | Akozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény egészseégiigyi intézményekben torténd végrehajtasarol szolo
|/riezHedes megnevezese: 356/2008. (XII. 31.) Korm. Rendelet 1. mellékletének médositasa

Az el6terjesztés indoka, hogy a gyakorlatban probléma meriilt fel azon sziilésznék megfeleld fizetési osztalyba torténd
besorolasa tekintetében, akik BSc szintli végzettséggel rendelkeznek. Tekintettel arra, hogy ezeket a végzettségeket az ,F”
Eléterjesztés fizetési osztalyba kellene besorolni, szilkséges az R. agazatspecifikus munkakoroket és fizetési osztalyba sorolasuk
sziikségessége: feltételeit tartalmazo 1. mellékletének moédositasa a szillészné munkakor esetében.

Az R. 1. mellékletének 25. pontja szerinti szillészné munkakdr esetében a jelenlegi besorolas alapjaul szolgalé ,C-D-E”
fizetési osz@T kiegészitésre keriil az ,F” fizetési osztallyal.

Kévetkez6 modositas

i nem ismert
vérhaté datuma:

Utols6 médositas datuma:

El6zmények: A szakmai szervezetek jelezték, hogy a sziilésznék "F" fizetési osztalyba torténd besorolasa problémat jelent a gyakorlatban.

Végrehajtas feltételei

Az intézkedés
alkalmazéasahoz sziikséges
személyi, szervezeti, targyi igen
és pénzlgyi feltételek
adottak?

. VERSENYKEPESSEG

1. Miként jarul hozz4 az intézkedés az orszag versenyképességének
avnasahoz?

2. Az intézkedés hozzajarul a foglalkoztatas ndveléséhez? |gen Hany fovel? éves szinten 5 %

Nem valtozik érdemben

3. Megtortént-e az intézkedés adminisztrativ terhekre gyakorolt hatasainak
vizsgalata?
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1. TARSADALMI FELZARKOZAS
1. Erintett csoportok

Csoport megnevezése Csoport mérete (f6) Elény - Hatrany
1, BSC végzettésii sziilésznék 187 O
2. - O o
3. 0o g
2. Hatéasok dsszefoglaloja

A jovedelem emelkedésével az érintett egészségiigyi dolgozok munkajanak elésmerése pozitiv hatassal van szakmai és tarsadalmi helyzetik
megitésésére.







