Palyazati felhivas

Az emberi erforrasok minisztere (a tovabbiakban: Miniszter) a kozalkalmazottak jogallasarol
sz0l6 1992. évi XXXIIL torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot ir ki a Magyar Nemzeti Levéltar gazdasagi igazgaté feladatkorének hatarozatlan
idejli kozalkalmazotti kinevezéssel, a Kjt. 23. § (3) bekezdése szerinti legfeljebb 5 év
hatarozott idejii magasabb vezetdi beosztasra torténd megbizassal valo ellatiséra.

A Kjt. 20/B. § (2) bekezdése alapjan magasabb vezeté beosztas elldtdsara megbizast az
kaphat, aki a munkaltatoval kézalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal
egyidejiileg kdzalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd.

Kinevezes szerinti munkakér megnevezése: a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi
XXXIIL toérvény végrehajtasarol a miivészeti, a kdzmivel6dési és a kdzgytljteményi teriileten
foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyaval Osszefliggd egyes kérdések rendezésérol
sz0lo 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vhr.) 1. szamu melléklet 8.2
alpontjaban feltiintetett egyéb kozalkalmazotti munkakordk egyike.

Az édllamhaztartasrdl szolo 2011. évi CXCV. torvény 9. § d) pontja alapjan a gazdasagi
1igazgato kinevezése €s felmentése, vagy a vezetdi megbizasa, megbizasinak visszavonasa
tekintetében a munkaltatéi jogokat a Miniszter gyakorolja, egyéb munkaltatéi jogok
gyakorlasara az intézmény f6igazgatdja jogosult.

Ujonnan 1étesitett kozalkalmazotti jogviszony esetén 3 honap probaidé kikotésére a Kit.
21/A. § (1) bekezdése szerint keriil sor.

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidos.

A gazdasdgi igazgatd feladatai:

Az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.) 11. §-aban és egy€b jogszabalyokban a gazdasagi vezetd szdmdra
meghatarozott feladatok ellatasa.

Pélyazati feltételek:
- az Avr. 12. § ( 1)-(2) bekezdéseiben foglaltaknak megfelel6en: felsdoktatasban szerzett
vegzettseg ¢s emellett
e okleveles konyvvizsgaloi vagy allamhaztartasi mérlegképes konyveloi
szakképesités vagy az engedélyezés szempontjabdl ezzel egyenértékii
szakképesités, vagy
° gazdasagl vezetdi, belsd ellendri, érvényesitéi, pénziigyi ellenjegyzéi - 2012.
januér 1. el6tt az Aht. szerinti ellenjegyzdi -, vagy a szamvitelrél szolo 2000. évi
C. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 150. § (l) ¢€s (2) bekezdése szerinti feladatok
cllatasaban koltségvetési szervnél szerzett legalabb o6t éves igazolt szakmai
gyakorlat, valamint mérlegképes kényvel6i szakképesités vagy a felsdoktatasban
szerzett gazdasagi szakképzettség, vagy
e a felsdoktatasban szerzett gazdasagi szakképzettség és koltségvetési szervnél
szerzett 6t €v vezetdi tapasztalat,
—  avagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget elfogadd nyilatkozat,
—  magyar allampolgéarsag,
- biintetlen eldélet,




— koltségvetési szervnél szerzett minimum Ot év vezetdi tapasztalat,
- a munkaltatoval fennalld kozalkalmazotti jogviszony, vagy a megbizassal egyidejlleg
kozalkalmazotti jogviszonyba torténo kinevezés lehetosége.

A palyazat elbiraldsandl eldnyt jelent:

— kulturalis szféraban szerzett tapasztalat,

— eurdpai unios projektek pénziigyi bonyolitasaban szerzett gyakorlat,

— kozgyljteményi teriilleten infrastrukturalis beruhdzasok pénziigyi lebonyolitasaban
szerzett tapasztalat,

— kozponti kdltségvetési szervnél szerzett munkatapasztalat,

— kozbeszerzésben szerzett gyakorlat,

— mester fokozatl szakiranyd vegzettség.

A palyazathoz csatolando:

—  részletes Onéletrajz az eddigi szakmai tevékenység ismertetésével,

- szakmai vezet6i koncepcid,

- 3 hénapnél nem régebbi erkdlesi bizonyitvany (ha a palyazé erkdlesi bizonyitvanyhoz
kotdtt munkakorben dolgozik, az errdl szol6 munkaltatoi igazolas).

- a végzettséget, a szakképzettséget, az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartasba
vételt igazold okiratok, a tevékenység ellatasara jogositd engedély — amennyiben a
palyazo azzal rendelkezik — tovabba amennyiben rendelkezik nyelvtudassal, a
nyelvtudast igazolé okiratok hiteles masolata (kézjegyzO vagy a munkaltato altal
hitelesitett masolat), vagy az okiratok palyazat benyujtasakor eredetiben vald
bemutatasa,

—  a megbizas jogszabalyi feltételeinek teljesitéséhez sziikséges, szakmai illetve vezetoi
gyakorlat igazolasa (jogviszony-igazolas),

- a palyazé Kjt. 20/A. § (5) bekezdés b) pontja szerinti nyilatkozata arrél, hogy a
palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefiiggésben
sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

- a palyazo nyilatkozata a vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség vallalasarol.

A munkavégzés helye:
Magyar Nemzeti Levéltar, 1015 Budapest, Hattyl u. 14.

Illetmény és juttatasok:
Az illetmény és juttatdsok megallapitasara a Kjt. €s a Vhr. rendelkezései az iranyadoak.

A palyazat benyujtdsdnak hatdrideje: a Kozszolgalati Személyzetfejlesztési Foigazgatdosag
honlapjan térténd kozzétételtdl szamitott 30 napon beliil.

A palyazat benyujtasanak modja:

A pélyazatot a palyazonak az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Személyligyi Fosztalyara
(1051 Budapest, Szeéchenyi tér 7-8.) kell személyesen vagy irasbeli meghatalmazassal
rendelkez6 képviseld utjan benyujtani Bognar Angéla kdzszolgalati referens (tel.: +36 (1) 795
6130) részére, elore egyeztetett iddpontban, munkaidében, hétfét6l-csitortokig 8.00 - 16.30-
ig, pénteken 8.00 - 14.00-ig. A postai Gton bekiildott palydzatok nem fogadhatoak el.




A palyazat elbirdlasanak mddja. rendije, hatirideje:

A palyazokat a palyazati hatarido lejartat koveté 21 napon beliil szakmai bizottsag hallgatja
meg. A legalabb haromtagi bizottsagot a munkaltatéi jogkor gyakorléja kéri fel. A bizottsag
munkajaban a Miniszter képviseldje is részt vesz.

A munkakor betdltésérél — a szakmai bizottsag javaslatit mérlegelve — a palyézati hatéridé
lejartat koveté 60 napon beliil a Miniszter dont.

A palyazat tartalma csak a palyazé beleegyezésével kozélhetd a megbizén és az elbiralo
bizottsag tagjain kiviil mas személlyel. A palyazat eredményérdl a palyazok minden esetben
irasbeli €rtesitést kapnak. A dontést kivetden a sikertelen palyazatokat az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma Személyiigyi F6osztalya a palyazé részére visszakiildi.

A beosztds betdlthetdségének iddpontja: a beosztas a palyazat elbiralasat kévetden azonnal
betsltheto

A pélyazati kiiras kozzétételének helye:
* Emberi Eréforrasok Minisztériuméanak honlapja
o Kozszolgilati Személyzetfejlesztési Féigazgatosag honlapja

A pilyazattal kapcsolatban tdjékoztatist nyuit:
Palyazat eljarasi renddel és kiirassal kapcsolatban: Bognar Angéla kbzszolgalati referens {tel.:
+36 (1) 795 6130).
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