Palyazati felhivas

Az emberi er6forrdsok minisztere (a tovdbbiakban: miniszter) a kozalkalmazottak jogallasarél
sz0l6 1992. évi XXXIIIL térvény (a tovébbiakban: Kjt.) 20/B. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot ir ki a Magyar Természettudomanyi Muizeum (a tovabbiakban: Intézmény)
foigazgatoi feladatkdrének hatarozatlan idejii kézalkalmazotti kinevezéssel, a Kjt. 23. § (1)-
(3) bekezdései szerinti, legfeljebb 5 év hatdrozott idejli magasabb vezetdi beosztasra torténd
megbizassal valo ellatasara.

Kinevezés szerinti munkakor megnevezése: A kézalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi
XXXIIL. torvény végrehajtasarol a miivészeti, a kozmiivel6dési és a kozgylijteményi teriileten
foglalkoztatott koézalkalmazottak jogviszonyéval osszefiiggd egyes kérdések rendezésérol
szolo 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 1. szamt mellékletében
feltiintetett kulturalis kozalkalmazotti munkakorok egyike.

A Kjt. 20/B. § (2) bekezdése alapjan magasabb vezetd beosztas ellatasara megbizast az
kaphat, aki a munkaltatoval koézalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal
egyidejiileg kozalkalmazotti munkakdorbe kinevezhetd.

A kozalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére szol, az Intézménynél ujonnan létesitett
jogviszony esetén 3 honap probaidé kikotésével, a Kjt. 21/A. § (1) bekezdése alapjan.

A foigazgaté felett a munkaltatéi jogokat, illetve — amennyiben a magasabb vezet6i
megbizashoz kozalkalmazotti jogviszony létesitése is sziikséges — a kinevezési jogkort a
miniszter gyakorolja.

A foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidés.

A féigazgato feladatai:

1) az allamhaztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV. térvény 10. § (1) bekezdésében
meghatérozott feladatok ellatasa;

2) az Intézmény gyljteményi, tudoményos, felsdoktatasi, kiallitasi, kozonségkapcsolati
és kommunikécios munkajanak iranyitasa, ellendrzése, és ennek soran egylittmikodés
a fenntartoval;

3) az éves munkatervek kidolgozasa, a feladatkdrokre lebontott teljesitménymutatok
¢rtckeinek meghatérozasa, a végrehajtashoz sziikséges targyi, anyagi, szervezeti és
személyi feltételek biztositdsa, az Intézmény - alapitd okiratban rogzitett —
feladatellatasanak megfeleld, teljes kort miikédési rend biztositasa;

4) az Intézmény kulturélis alapellatasban betéltott szerepének erdsitése;

5) az Intézmény Alapité Okirataban meghatérozott 4tfogd szakteriileti modszertani és
kutatdsi tevékenység biztositasa.




A fbigazgatd kiemelt szakmai feladatai:

1)

2)

3)

Az Intézmény kozéptava (2019-2023) stratégidjanak kidolgozdsa, a muzeum és a
hozza kapcsolodd tagintézmények gyljteményezési, tudomanyos, kiallitasi és
koézonségkapcsolati, valamint mikodtetési stratégidjdnak megfogalmazéasa, a
végrehajtas soran a munka iranyitasa, ellendrzése, az egylittes miikodés-lizemeltetés
koordinécioja;

a Ludovika épiiletének kozos hasznalatabol fakadé folyamatos egylittmikodés a
Nemzeti Kozszolgalati Egyetemmel;

1087 Budapest VIII. Koényves Kalman krt. 40. alatt taldlhato épiilet kozos
hasznalatabol fakado folyamatos egyiittmiikodés az Eszterhdzy Karoly Egyetem
Oktataskutato és Fejleszto Intézettel,

Palvazati feltételek:

A Kjt.-ben, a muzedlis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol
sz0lo 1997. évi CXL. térvény 94. § (1) bekezdésében, valamint a Vhr. 6/E. § (1)
bekezdésében, a 6/H. §-aban és a 6/G. § (1) bekezdésében meghatarozottak szerint:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7

8)

9)

mesterfokozati végzettség és szakiranyu szakképzettség vagy jogasz vagy kozgazdasz
szakképzettség;

végzettségének és szakképzettségének vagy az Intézmény alaptevékenységének
megfeleld jogviszonyban szerzett legalabb 5 éves szakmai gyakorlat;

vezetOi gyakorlat megléte;

targyalasszint(i idegennyelv-ismeret, amelynek igazolasa torténhet kiilonosen legalabb
allamilag elismert komplex tipusi koézépfoki nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal
egyenértékli okirat, a szakmai gyakorlat kilfoldi teljesitésérél szolo igazolas
bemutatasaval;

kiemelked6 szakirany tudomanyos vagy szakmai tevékenység;

a palyazo biintetlen eldéleti és nem &ll muzedlis intézményekben végezhetd
tevékenység folytatasat kizaroé foglalkozastol eltiltas hatalya alatt;

a palyazé magyar allampolgar vagy a szabad mozgas és tartozkodas jogaval
rendelkez6 személy, feltéve, hogy utobbi esetben a palydzé magyar nyelvismerettel
rendelkezik;

az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szold 2007. évi CLIL. torvény 2. §
a) pontjanak 3. alpontja, valamint 3. § (1) bekezdésének c) pontja alapjan
vagyonnyilatkozat tétel;

a Vhr. 6/G. § (1) bekezdésében eldirt tanfolyam megléte vagy hataridore torténd
elvégzése (a Vhr. 6/G. § (3) bekezdésében foglalt esetet kivéve).

A palvazat elbiralasanal eldénvt jelent:

a Vhr. 6/G. § (1) bekezdésében eloirt tanfolyami kotelezettség palyazatot megel6zo
teljesitése;
tovabbi idegennyelv magas szintii ismerete.

A palvazat részeként benyiijtando iratok. igazolasok:

1y

kozéptavi vezetdi program az Intézmény vezetésére, fejlesztésére, a szakmai
feladatellatas iranyainak és legfobb feladatainak kijeldlésével, kiilonds tekintettel az
alabbiakra:
a. az Intézmény jovObeli elhelyezésére iranyuld szakmai tervezés, szakmai és
elhelyezési koncepcié kidolgozasa, az intézmény egyidejii szakmai ¢és
lizemeltetési megujitasa;



b. az Intézmény poziciojanak erdsitése a természettudomanyi muzeumok hazai és
nemzetkozi rendszerében;

c. a szolgaltatd muzeumi feladatellatis erdsitése, a természettudoméanyok
bemutatdsanak, értelmezésének ¢és kozonség felé torténd kozvetitésének
elosegitése érdekében, kiilonos tekintettel a gyiljtemény nyilvantartasira és
digitalizalasara, valamint koznevelési hasznositasara;

2) részletes szakmai Onéletrajz;

3) a végzettséget, szakképzettséget, nyelvismeretet tanusité okiratok masolata és az
okiratoknak a palyazat benyujtasakor eredetiben térténd bemutatasa;

4) harom hénapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany;

5) avagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget elfogadd nyilatkozat;

6) a Vhr. 6/G. § (1) bekezdésében el6irt tanfolyam hataridére torténé megszerzésérél
sz6l6 nyilatkozat vagy a tanfolyam teljesitésérél szol6 igazolds masolata (a Vhr. 6/G.
§ (3) bekezdésében foglalt esetet kivéve);

7) a szakmai ¢és a vezet6i gyakorlat teljesitésének igazoldsa (munkéltatéi igazolas
csatolasaval, amely tartalmazza a betdltdtt munkakor, beosztas megnevezését és a
jogviszony idotartamat);

8) a pélyazd a Kjt. 20/A. § (5) bekezdés b) pontja szerinti nyilatkozata arrol, hogy a
palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Gsszefiiggésben
sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

A munkavégzés helye:
Magyar Természettudomanyi Mizeum (1088 Budapest, Baross utca 13.)

Illetmény é€s juttatasok:
Az illetmény és juttatasok megallapitaséra a Kjt. és a Vhr. alapjan keriil sor.

A palyézat benyujtasanak hatarideje:
A Kozszolgalati Személyzetfejlesztési Foigazgatosdg honlapjan torténd  kozzétételtdl
szamitott 30 napon beliil.

A palyazat benyujtdsanak mddja:

A palyazatot személyesen vagy irasbeli meghatalmazassal rendelkezd képviseld utjan az
Emberi Erdforrasok Minisztériuma Személytigyi Féosztalyara (1051 Budapest, Széchenyi tér
7-8.), kell benyujtani, dr. Kucska Agnes jogi referens (tel.: +36 (1) 795 4395), tavollétében
Bognar Angela kozszolgélati referens (tel.: +36 (1) 795 6130) részére, lehetdség szerint elére
egyeztetett idopontban, munkaidében, hétf6tol csiitortokig 8.00 - 16.30-ig, pénteken 8.00 -
14.00-ig.

A palyazat elbirdlasanak mddja, rendje, hatarideje:

A palyazokat a palydzati hatarid6 lejartat kovetd 21 napon beliil szakmai bizottsag hallgatja
meg. A legaldbb Gttagl bizottsigot a munkaltatéi jogkor gyakorldja kéri fel. A bizottsag
munkdjaban a miniszter képviselGje is részt vesz. A fdigazgatdi megbizasrol a palyazati
hatarid6 lejartat kovetd 60 napon beliill — a szakmai bizottsag javaslatat mérlegelve — a
miniszter dont. A palyazat tartalma csak a palyazo beleegyezésével kozolhetd a megbizon és a
bizottsag tagjain kiviil mas személlyel.

A palyazat eredményérdl az érintettek irasbeli értesitést kapnak. A sikertelen palyazatokat a
dontést kovetden a palyazo részére visszakiildjiik.



A palyazati kiirds kdzzétételének helye és ideje:
o Kozszolgalati Személyzetfejlesztési Foigazgatosag honlapja;
e az Emberi Er6forrasok Minisztérium honlapja.

A beosztas betdlthetdségének idopontja:

A beosztas 2018. augusztus 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat elkészitéséhez sziikséges tovabbi informacio, illetve az Intézményre vonatkozd
tajékoztatas az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak Kozgytjteményi Fdosztalyan, David
Ilona muzeumi referenstol kérheté a +36 (1) 795 1514-as telefonszamon.

Budapest, 2018.
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