Palyazati felhivas

a Godolloi Kiralyi Kastély Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
vezetdi (iigyvezetoi) allashelyének betoltésére

A Go6dolloi Kiralyi Kastély Kozhaszni Nonprofit Kft. (a tovdbbiakban: Tarsasag) taggytlése
palyazatot hirdet a Tarsasag ligyvezetd igazgatoi allashelyének betoltésére.

A Tarsasag alapfeladata és célja a godolléi Grassalkovich-kastély miiemlék épiilet, az ott
miik6dé muzealis intézmény miikodtetése, fejlesztése, illetve a hatvani Grassalkovich-kastély
miiemlék épiilet, és az abban miikddé Széchenyi Zsigmond Vadaszati Mizeum iizemeltetése,
fejlesztése.

A vezeto {6 feladatai:

= a Térsasag iigyeinek vitele, ennek keretében egyszemélyi felelds vezetoként iranyitja
¢s ellendrzi a Tarsasag napi munkajat a jogszabalyok és a tarsasagi szerz6dés Keretei
kozott, illetve a taggyiilés dontéseinek megfelelden;

= jogosult donteni minden olyan kérdésben, ami nem tartozik a taggytilés kizardlagos
hataskorébe;

= kialakitja a Tarsasag munkaszervezetét, gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Tarsasag
munkavallaléi felett;

= gondoskodik a Tarsasag tizleti konyveinek és egyéb nyilvantartdsainak szabalyszerii
vezetésérdl, nyilvantartja a taggylilés hatarozatait;

= gondoskodik a Tarsasag eredményes miikodtetésérodl, az allami vagyon megdrzésérol,

* biztositja a Tarsasadg fenntarthat6 miikodését, a Tarsasag bevételeinek folyamatos
novelését;
programot magaban foglalé részletes szakmai és tizleti tervének elkészitésérol;

» pénziigyi €s szakmai beszamolot készit a Tarsasag vagyoni helyzetérél, a miikodési
tdmogatas felhasznalasarol, a Tarsasag lizleti és szakmai eredményeinek alakuldsarol,

= ce¢llatja mindazon feladatokat, amelyek ellatasdra a vonatkozd jogszabalyok és a
Tarsasag miitkodése soran, annak nevében kotott szerzoédések alapjan koteles;

= konzulticiot folytat az érintett tdrsadalmi szervezetekkel €s reprezentativ szakmai
testiiletekkel a Tarsasag alapfeladatait érintd kérdésekben;

= képviseli a Tarsasagot a birdsagok, hatosagok el6tt és harmadik személyekkel
szemben;

= tajékoztatja a taggylilést a Tarsasag miikodésérdl, az taggylilés hataskorébe tartozod
kérdésekben hatarozat meghozatalat kezdeményezi, a hatarozatokat végrehajtja.

A vezet6i megbizas betoltésének feltételei:

= fels6foku végzettség,

= legalabb 3 év szakmai gyakorlat (miiemlék ingatlan hasznositasat, fejlesztését végzo
szervezetnél, turisztikai terlileten, vagy muzedlis intézménynél a Szervezet
alaptevékenységének megfeleld €s ahhoz kozvetleniil kapcsolodd munkakdrben),

= eurdpai unids tagorszagi allampolgarsag,

= biintetlen eldélet,

= cselekvOképesség,

= magyar nyelv ismerete,



= angol nyelv targyalasi szintii ismerete,

= vagyonnyilatkozat tétel az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségek
teljesitésérol szo16 2007. évi CLIIL torvényben foglaltaknak megfeleléen,

* a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szolo 1995. évi CXXV. torvény szerinti
nemzetbiztonsagi atvilagitas lefolytatéasa.

A palyazat elbiralasa soran elényben részesiil, aki rendelkezik:
= nonprofit szféraban szerzett vezetdi tapasztalattal,
= ¢gy vagy tobb tovabbi idegen nyelv ismeretével.

A palyazathoz csatolni kell:

= a palyazoé szakmai élettitjat részletesen bemutatd fényképes onéletrajzot,

= a palyazo iskolai végzettségét, egyéb szakképzettséget, nyelvismeretet, képesitést tanusitd
okiratok kozjegyz6 altal hitelesitett masolatat,

= 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcesi bizonyitvanyt, vagy a bizonyitvany megkérését
igazolo feladovevényt,

= Osszegzést a palydzd személyes motivacigjarol, a Tarsasag jelenlegi miikddésére
vonatkoz észrevételeir6l,

* a megpalyazott munkakorrel kapcsolatos szakmai (vezetdi) elképzelését, gazdasagi
stratégiat, kitérve benne kiilon-kiilon a Téarsasdg kozhaszni ¢és vallalkozasi
tevékenységével kapcsolatos elképzelésekre,

= a Tarsasag szervezeti, vezetési, mukodési struktarajara vonatkoz6 részletes
elképzeléseket, az adott szervezeti felépitésre reflektalva,

= marketing, PR, bels6-kiilsé kommunikacids stratégiai elképzeléseket, belfoldi és kiilfoldi
szakmai kapcsolatok és egyiittmiikodések tervezetét,

= nyilatkozatot arrol, hogy a palyazati anyagot az eljarasban részt vevok megismerhetik,

= nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazd alaveti magat a munkakor betdltéséhez sziikséges
nemzetbiztonsagi ellendrzés lefolytatasnak.

A palyazat nyertesét a Tarsasag taggylilése bizza meg, feladatait munkaszerz0dés keretében
latja el. A megbizas idétartama: 2017. januar 1.- 2020. december 31. A munkaba 1épés
napja a megbizas kezdetének els6 munkanapja.

A munkabér a felek kozotti megallapodas, illetve a munka térvénykonyveérdl szolo 2012. évi
[. torvény vezetd allasi munkavallalokra vonatkozd rendelkezései alapjan kertil
megallapitasra.

A palyazok a palyazatok elkészitéséhez palyazati dokumentaciot kapnak, amely tartalmazza a
Tarsasag:
= hatalyos Tarsasagi Szerzédését
= hatalyos, a taggylilés altal elfogadott Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat,
» miikodési alapmutatoit (koltségvetési sarokszamok, latogatottsag, dolgozoi 1étszam,
létesitményi technikai és miiszaki adatok).

A palyazati dokumentacioé eléréséhez kapcsolattarto: dr. Tor6é Fanni (Miniszterelnokség -
Kulturalis Fejlesztési Féosztaly, telefon: +36-1-896-1799
e-mail: patkoordinacio@me.gov.hu ).

A palyazat elbiralasanak rendje: a palyazatokrdl 2016. december 15. napjaig dont a Tarsasag
taggyiilése. A dontésrdl a palyazok irasbeli értesitést kapnak, majd az eredmény a Tarsasag
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honlapjan keriil kozzétételre. A nem nyertes palyazatok a dontést kovetden visszajuttatdsra
keriilnek a palyazoknak.

A palyazat benyujtisanak helye és ideje: a palyazatot — a palydzé altal minden oldalan
szignalva — két példanyban, zart boritékban 2016. november 25-ig a ,,Godoll6i Kiralyi Kastély
Ko6zhasznt Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag tigyvezetd” jeligére sziikséges benyujtani a
Miniszterelnokség Kulturalis Fejlesztési Foosztalyra

= postai uton, a 1357 Budapest, Pf. 6. cimre,
vagy

® személyesen, hivatali idében a 1051 Budapest, Vorosmarty tér 1. V. emeleti cimen.



