
Belügyminisztérium 

                         
a Közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 45. § (1) bekezdése 

alapján  

pályázatot hirdet 

Belügyminisztérium  

Közfoglalkoztatási Képzési és Szolgáltatási Főosztály 

 

projekt asszisztens  

munkakör betöltésére.  

A kormányzati szolgálati jogviszony időtartama: 

határozott idejű, 2016. december 31-ig tartó kormánytisztviselői jogviszony  

                         

Foglalkoztatás jellege:  

Teljes munkaidő  

A munkavégzés helye: 

1024 Budapest, Szilágyi Erzsébet fasor 11/b.  

A közszolgálati tisztviselők képesítési előírásairól szóló 29/2012. (III. 7.) Korm. 

rendelet alapján a munkakör betöltője által ellátandó feladatkörök: 

3. számú melléklet 126. pontja titkársági és igazgatási kapcsolatos feladatkör.  

A munkakörhöz tartozó főbb tevékenységi körök: 

A GINOP-6.1.1.-15 azonosító jelű az „Alacsony képzettségűek és 

közfoglalkoztatottak képzése” című EU támogatású kiemelt projekt végrehajtása 

keretében a BM Közfoglalkoztatási Képzési és Szolgáltatási Főosztály vezetőjének 

irányításával ellátja a projekt keretében tevékenykedő ügyintézők tevékenységének 

a titkársági adminisztratív támogatását.  

Jogállás, illetmény és juttatások: 

A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közszolgálati 

tisztviselők jogállásáról szóló 2011. évi CXCIX. törvény, valamint 

Belügyminisztérium Közszolgálati Szabályzatáról szóló 2/2013. (V. 28.) BM KÁT 

utasítás rendelkezései az irányadók.  



                         

Pályázati feltételek: 

         Magyar állampolgárság, 

         Cselekvőképesség, 

         Büntetlen előélet, 

         Középiskola/gimnázium,  

         - a 29/2012. (III. 7.) Kormányrendelet 3. számú melléklet 126. pontban a 

II. besorolási osztályra nézve meghatározott alábbi középfokú iskolai 

végzettségek valamelyikének megléte:  

         - középiskolai végzettség és közgazdasági szakképesítés; közgazdasági 

szakközépiskolai általános ügyintéző titkár (menedzserasszisztens) 

szakképesítés;  

         középiskolai végzettség és az OKJ szerint: valamely középfokú 

(ügyintézői szintű) pénzügyi-számviteli, általános gazdasági és 

statisztikai ügyintéző, vállalkozási ügyintéző, igazgatási ügyintéző-

ügykezelő, irodavezető, nyilvántartási és okmányügyintéző, jogi 

asszisztens, idegen nyelvi titkár, ügyvitelszervezői és rendszerszervezői, 

legalább középfokú számítástechnikai szakképesítés vagy katonai 

kiképző, védelmi igazgatási szakelőadó, honvéd zászlós, honvéd 

tiszthelyettes szakképesítés.  

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 
         
         - iktatási, irattározási gyakorlat, ROBOTZSARU iktatóprogram ismerete,  

         - közigazgatási szervnél eltöltött szakmai gyakorlat,  

         - precizitás  

         - felhasználószintű számítógépes ismeretek irodai alkalmazások terén.  

         - határozott kiállás  

         - közigazgatási alapvizsga,  

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

         - Részletes fényképes szakmai önéletrajz.  

         - Motivációs levél.  

         - Végzettséget, szakképzettséget igazoló okirat(ok) másolata.  

         - Az elvárt gyakorlatra vonatkozó referencialistát a referenciaszemély 

neve és elérhetősége megadásával.  

         - Nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagban szereplő adatokat az 

eljárásban résztvevők megismerhetik.  

         - Nyilatkozat arról, hogy kinevezés esetén a büntetlen előéletet igazoló 

hatósági bizonyítványt a pályázó bemutatja.  

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör legkorábban 2015. december 14-től tölthető be.  



A pályázat benyújtásának határideje: 2015. november 22.  

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Burcsik István nyújt a 

06/1/896-1812-es telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja:  
         Elektronikus úton Burcsik István részére a 

kozfoglkepzszolg.foosztaly@bm.gov.hu e-mail címen keresztül  

A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A BM Közfoglalkoztatási Képzési és Szolgáltatási Főosztály vezetőjének javaslata 

alapján a BM közigazgatási államtitkára dönt a pályázat nyerteséről. A pályázókat 

elektronikusan értesítjük a pályázat eredményéről.  

A pályázat elbírálásának határideje: 2015. december 13.  

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:  

A foglalkoztatás EU-s forrás terhén történik, a határozott idejű foglalkoztatást a 

munkáltató a támogatási forrás megléte esetén 2018. december 31-ig 

meghosszabbíthatja.  
 

mailto:kozfoglkepzszolg.foosztaly@bm.gov.hu

