Igazgatoi munkakorre palyazati kiiras

A MACIVA Magyar Cirkusz és Varieté Nonprofit Kft.

a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény eldirdsainak megfelelden,

palyazatot hirdet a

Baross Imre Artistaképzo Szakkozépiskola és Szakiskola

igazgato (magasabb vezet()

A palyazatot meghirdeto szerv:

a.) neve:

b.) cime:

Az Intézmény fenntartoja:

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaido.

A vezetoi megbizas idotartama:

beosztas ellatasara.

MACIVA Magyar Cirkusz ¢és Varieté
Nonprofit Kft.

1062 Budapest, Lendvay utca 23. félemelet 1.

MACIVA Magyar Cirkusz ¢és Varieté
Nonprofit Kft.

1062 Budapest, Lendvay utca 23. félemelet 1.
Cg. 01-09-915113

A vezetdi megbizas hatarozott idore, 2015.05.01. napjatol 2020.04.30. napjaig szol.

A munkavégzés helve:

Baross Imre Artistaképz6 Szakkozépiskola és Szakiskola; 1071 Budapest, Varosligeti fasor 3.

Tovabbiakban: Artistaképzo.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetoi megbizassal jaro lényeges feladatok:

- az intézmény képviselete,

mukodés biztositasa,

hatalyos jogszabalyi el6irasok és szakmai elvarasok, kdrnyezet igényei szerinti megfeleld

a Baross Imre Artistaképz6 Szakkozépiskola és Szakiskola (a tovabbiakban: Artistaképz6)
gazdalkodasanak iranyitasa, kovetése,



minden iizleti év végén a vonatkoz6 hatalyos jogszabalyokban eldirt moédon és hataridore
elkésziti az Artistaképzo éves mérlegét, nyereség- illetve veszteség kimutatasat és ezeket a
Fenntart6 rendelkezésére bocsatja,

a Fenntartot az Artistaképz6 miikodésérél folyamatosan (igény szerinte, de legalabb
negyedévente) tajékoztatja, lehetdvé teszi az Artistaképzo tizleti konyveibe és irataiba vald
betekintést,

a Fenntartd hataskorébe tartozd kérdésekben hatdrozat hozataldt kezdeményezi és a
meghozott hatarozatokat végrehajtja,

tizleti tervet készit a kovetkezd lizleti évre, amelyet a Fenntarto elé terjeszt,

gondoskodik az Artistaképzd tlizleti és mas konyveinek szabalyszer( vezetésérol,

az éves beszamold jovahagyasaval egyidejileg elkésziti, és — jovahagyads végett —
megkiildi a Fenntartonak az Artistaképz6 kdzhasznusagi jelentését/mellékletét,

képviseli az Iskolat a birésagok, a hatosagok eldtt és harmadik személyekkel szemben,
feladata az Artistaképz6 tigyeinek vitele, egyszemélyi felel6s vezetoként iranyitja és
ellendrzi az Artistaképz6 napi munkdjat a jogszabalyok és az alapitd okirat keretei kozott,
illetve a Fenntart6 dontéseinek megfelelden,

ellatja mindazon feladatokat, amelyek ellatdsara a vonatkozd jogszabalyok, vagy az
Artistaképzd miikodése soran, annak nevében kotott szerzddések és az Alapitd Okirat
rendelkezései alapjan koteles,

az Artistaképz6 részérdl per inditasa vagy az Artistaképzd perlése esetén az igazgatd jogi
képviseleti megbizds adasaval koteles gondoskodni az Artistaképzd szakszerli jogi
képviseletének ellatasarol,

kialakitja az Artistaképz6 munkaszervezetét, gyakorolja a munkaltatdi jogokat az
Artistaképz6é munkavallaloi felett,

a munkatarsak munkdjanak koordindlasa, ellendrzése a jogszabalyoknak és a szakmai
kovetelményeknek  megfelelden,  rendszeres  kapcsolat  éapolasa a  szakmai
munkakdzdsségekkel €s a neveldtestiilet tagjaival,

az Artistaképzdében folyo pedagdgiai munka magas szakmai szinvonalanak biztositasa,
cirkuszmiivészeti iranyzatok kovetése, fejlesztése és integralasa az iskolai képzésébe,
gondoskodik a nemzetkozi kapcsolatok épitésérdl,

aktualis hazai, nemzetkozi palyazati lehetdségek, illetve a palyazatok megvalositasanak
nyomon kovetése,

a fenntartoi célokhoz, irdnyokhoz illeszkedd innovativ/adaptiv intézményi stratégia
végrehajtasa, megvalositasa az er6forrasok hatékony megszervezésével,

a ndvendékek szakmai gyakorlatdnak koordinalasa a fenntartoval egyiittmiikddve,

a sziikséges eréforrasok hatékony megszervezése,

Jogszabalyi kornyezet naprakész ismerete, a valtozasok folyamatos kovetése,

éves munkaterv kialakitasa és betartasa, annak hatékony és eredményes kivitelezése,
intézményi programok tervezése, szervezése, koordinalasa, ellendrzése,

kapcsolattartas a kiils6 szervezetekkel.

A vezetoi munkakor betoltéséhez sziikséges szakmai kovetelménvek és egyéb feltételek:

e A 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 67.§ (1) bekezdése alapjan, nevelési-oktatasi
intézményben az intézményvezetdi megbizas feltétele:

a) az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdégus-munkakor betdltéséhez sziikséges - a
3. mellékletben felsorolt - felséfoka iskolai végzettség és szakképzettség, kozépiskolaban
mesterfokozat,

b) pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,




C) legalabb 6t év pedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,
d) palyazat elnyerése utan az igazgatdoi megbizas feltétele, az adott nevelési-oktatasi
intézményben pedagdgus-munkakdérben fennalld, hatarozatlan idore, teljes munkaiddre
sz0l6 alkalmazds, vagy az igazgatdéi megbizassal egyidejiileg az adott intézményben
pedagogus-munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére sz616 alkalmazas,

e Dbintetlen el6élet,
europai unios tagorszagi allampolgarsag €s a magyar nyelv ismerete,
tarsalgasi szintli angol nyelvtudas,
cselekvoképesség,
vezetdi gyakorlat.

Palyazat eloirasok:

e Az intézmény mikodését szabalyozo jogszabalyok ismerete.

A palvazatnak tartalmaznia kell az alabbiakat:

e apalyazo szakmai életutjat részletesen bemutatd fényképes onéletrajz,

o az iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold oklevelek mésolata (az eredetit a
meghallgatason kell bemutatni),

o munkaviszonyrdl, szakmai gyakorlatrol, kiemelked6 kdzmiivelddési tevékenységrol
sz016 igazolasok,

e 3 honapnal nem régebbi hatosagi erkolcsi bizonyitvany, vagy a bizonyitvany megkérését
igazolo feladovevény,

e az Artistaképz6 novendékek utdnpotlasi, tehetségkutatdsi, a képzést megeldzd
tehetséggondozasi program,

o az Artistaképzd szervezeti strukturaja, miikodési rendje, a szervezeti abra
becsatolasaval,

o az Artistaképzd képzési-, pedagogiai elvei, a képzés rendszere,

e avezetési elvek és vezetési modszertan rovid ismertetése,

o az Artistaképz6 nemzetkdzi kapcsolatrendszerének szisztémaja, az ezzel kapcsolatos
szakmai program,

o apalyazo nyilatkozatat arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez és a palyazat, véleményezésre és
elbiralaséara jogosult személyek altali megismeréséhez hozzajarul.

A beosztas betolthetoségének idopontja:

A beosztés legkorabban a palyazatok elbirdlasat €s a szerzddéskotést kovetd elsé munkanapon
tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:

a Baross Imre Artistaképzo Szakkozépiskola és Szakiskola honlapjan
(http://www.biak.hu/) torténé megjelenéstdl szamitott 30. nap (2015. marcius 25.). A
hataridébe a megjelenés napja nem szamit bele.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Nagy Bernadett titkarsagvezetd nyujt,
a (+36-1) 344-6051-es telefonszamon.


http://www.biak.hu/

A palvazatok benvyujtasanak helye:

A pélyazatot személyesen, a palyazo éltal minden oldalon szignalva, két eredeti példanyban,
zart boritékban, a kiirasnak a megjelenésétol szamitott legkésébb 30 napon beliil ,,Baross
Imre Artistaképz6 Szakkozépiskola és Szakiskola igazgatd” jeligére a 1062 Budapest,
Lendvay utca 23. félemelet 1. irodaban, Nagy Bernadett titkarsagvezetonek kell benyujtani.

A palyazat elbiralasa:

A palyazat elbirdlasanak hatarideje a benytjtas hataridejének lejaratatol szamitott 30 nap.

A sikertelen palyazat esetén a palyazo személyes adatai torlésre, és amennyiben a palyazo az
altala benyujtott, személyes adatokat tartalmaz6 adathordozokat a palyazat elbiralasi
hataridejétol szamitott harom hénapon beliil nem veszi at, azok megsemmisitésre kertilnek.

A pélyézat kiir6ja a palydzat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.

Az Artistaképzd vezetdjét a fenntartdé bizza meg, a munkaltatdoi jogokat a fenntartd
gyakorolja.

Budapest, 2015. februar 23.

Magyar Cirkusz és Varieté
Nonprofit Korlatolt Felelosségii
Tarsasag
képv.: dr. Kriza Zsigmond



