TERVEZET

A Kormany
/.../12018. (....) Korm. rendelete

a foglalkoztatoi nyugdijszolgaltato intézmények altal nyujtott varhato
nyugdijszolgaltatas elorejelzésére vonatkozo szabalyokrol

A Kormany a foglalkoztatdi nyugdijrol €s intézményeirdl szoldo 2007. évi CXVII. torvény
86/B. §-dban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében
meghatéarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

E rendelet hatdlya a foglalkoztatéi nyugdijrol és intézményeirdl szo6lé 2007. évi CXVIL
torvény 1. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott foglalkoztatéi nyugdijszolgaltatd
intézményekre terjed ki.

2.§

E rendelet alkalmazéasaban:

a) vonatkozo fix kamatozasu kockdzatmentes hozamgorbe: az Eurdpai Biztositas- ¢€s
Foglalkoztatdéinyugdij-hatosag 4altal meghatdrozott ¢és kozzétett, a legjobb becslés
szamitasahoz hasznalt hozamgorbe,

b) vonatkozo valtozo kamatozasu kockazatmentes hozamgorbe:. vonatkoz6 fix kamatozast
kockazatmentes hozamgorbe befektetési piacan annak lejarati strukturdjdhoz legjobban
illeszkedd valtoz6 kamatozasi hozamgdrbe.

3.8

Amennyiben a nyugdijprognézis gazdasagi feltételezéseken alapul, a foglalkoztatoi
nyugdijszolgaltatd intézmény a tagok, a leendd tagok, a kedvezményezettek és az ellatottak
részére nyujtott tajékoztatasban kozolt nyugdijprogndzis kiszdmitasakor — e feltételezések
megallapitasa soran — a 4-7.§ figyelembevételével jar el.

4.§

(1) A nyugdijprognozisokhoz hasznalt gazdasagi feltételezéseket legjobb becslés szerinti és
kedvezotlen forgatokonyv szerint kell elkésziteni. A prognozis elkészitésekor figyelembe kell
venni a nyugdijkonstrukcio sajatossagait is.

(2) A legjobb becslés és kedvezdtlen forgatokonyv alapjan szamitott nyugdijprogndzis értékét
aktudlis és hiteles informaciokra, valamint valos feltevésekre tamaszkodva, megfeleld,
alkalmas és relevans aktudriusi és statisztikai modszerekkel kell kiszamitani.

(3) A tagok, a leendd tagok, a kedvezményezettek és az ellatottak részére nyujtott
tajékoztatasban fel kell hivni a figyelmet arra, hogy a legjobb becslés a rendelkezésre allo
adatok, feltételezések alapjan a megfeleld, alkalmas és relevans aktudriusi és statisztikai
modszerek szerint megadhatd legpontosabb becslést jelenti, amelytél azonban a nyugdijba
vonulaskor ténylegesen folyodsitott ellatas eltérhet.

(4) A kedvezétlen forgatokonyv szerint elkészitett nyugdijprogndzist a felmeriilé kockazatok
a tagok szamara hatranyos hatasdnak figyelembe vételével késziti el a foglalkoztatodi
nyugdijszolgaltato intézmény.
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5.§

(1) Nominalis befektetési hozam ¢éves ratdjanak megallapitasakor a foglalkoztatoi
nyugdijszolgaltatd intézmény a legjobb becslés alapjan kiszamitott nyugdijprognézishoz a
vonatkoz6 fix kamatozasu kockazatmentes hozamgorbét hasznalja.

(2) A kedvezdtlen becslés alapjan kiszdmitott nyugdijprognoézishoz a vonatkozd fix
kamatozasti kockézatmentes hozamgoOrbét az azt reprezentald eszkoz-portfolid lejarat elotti
értékesitésébol, az eszkoz-portfolid €és a foglalkoztatéi nyugdijszolgaltatas esetlegesen eltérd
pénznemébdl szarmazod, tovabba mas befektetési kockéazatok tagok szamara hatranyos
hatasanak figyelembe vételével kell hasznalni.

6.§

(1) Az inflaci6 éves ratajanak megallapitasakor az inflaciot a vonatkoz6 valtozé kamatozasu
kockazatmentes hozamgorbe ¢és fix kamatozdsu hozamgorbe kiilonbségeként kell
meghatarozni.

(2) Az inflacio eltérdé vagy hosszabb tava eldrejelzés esetén, indokolt esetben a Magyar
Nemzeti Bank, az Eurostat, az Europai Kézponti Bank (a tovabbiakban: EKB) elérejelzése
vagy a GDP deflator eldrejelzése is figyelembe vehetd.

7.§

(1) A bérek jovobeli alakulasanak megallapitasakor a legjobb becslés alapjan kiszédmitott
nyugdijprognoézishoz rovid és kozéptdvon a nemzetgazdasagi eldrejelzések szerinti bérindexet
kell haszndlni.

(2) A bérek jovobeli alakulasanak eltéré vagy hosszabb tava elérejelzése esetén — indokolt
esetben — a Magyar Nemzeti Bank, az Eurostat és az EKB el6rejelzésébdl vagy a GDP adatok
jovedelmek szerinti felbontdsabol a munkavallaléi jovedelmek alakulasa figyelembe vehetd.
(3) Ha a nyugdijkonstrukci6 tagsaga valamely iparaghoz vagy foglalkozashoz kd&thetd, az
eldrejelzés soran a bérindexet, az iparagi elorejelzéseket vagy a foglalkozasi jellemzdket a
foglalkozat6i nyugdijszolgaltatd intézmény figyelembe veszi.

8. §

Ez arendelet 2019. januar 1-jén Iép hatalyba.

9.§

Ez a rendelet a foglalkoztatoi nyugellatast szolgaltatd intézmények tevékenységérdl és
feliigyeletérdl szold, 2016. december 14-1 (EU) 2016/2341 eurdpai parlamenti és tandcsi
iranyelvnek valo megfelelést szolgalja.



