HONVEDELMI MINISZTERIUM
KOZIGAZGATASI ALLAMTITKAR

A HONVEDELMI MINISZTERIUM KOZIGAZGATASI ALLAMTITKARNAK
PALYAZATI FELHIVASA

a Honvédelmi Minisztérium dllomanydban 1évé beosztisok betdltésére

Pilydzatot nytjthatnak be korldtozds nélkiill a Honvédelmi Minisztérium és a Magyar
Honvédség alloményaba tartozé hivatisos és szerz6déses tisztek.

A pilydzat beérkezési hatirideje: 2019, jilius 15.

A pilyazatot kdzvetleniil a HM Kaozigazgatasi Allamtitkari litkirsdg, Személyiigyi
Osztily osztilyvezetdjének, Orbén Séndor ezredes részére cimezve, zért boritékban,
»Pélyazat — HM KAT” vagy »Palydzat — HM HF” vagy ,,Pély4zat — HM TKF” megjeldléssel
(a megpélydzott beosztas helyétél fiiggden), iigyviteli vagy postai uton (HM Kézigazgatssi
Allamtitkri Titkirsig, Személyiigyi Osztaly, 1885. Budapest Pf, 25.) kell benyujtani.

A pilyézat benyajtdsdnak feltételei:

A megpélydzott beosztis kovetelményeinek valo megfelelés, a szolgdlati beosztashoz
kapcsol6dé idegennyelv-ismereti kdvetelménynek valé megfelelés kivételével, tekintettel
arra, hogy a honvédek jogallasarél szol6 2012. évi CCV. trvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtisarél sz616 9/2013. (VIIL 12.) HM rendelet (a tovabbiakban: Hjt. vhr.) 28. §-ban
foglaltak alapjan, az athelyezésre tervezett személy mentesithet6 az idegennyelv-ismereti
kdvetelmény alél.

Amennyiben a palydzé a palyazati feltételeknek nem felel meg, a pélydzata érvénytelennek
mindsiil.

A megpélyézott szolgdlati beosztas kizarolag athelyezéssel tolthetd be. Ezen feltételnek valo
meg nem felelés esetén, a palydzat érvénytelennek mindsiil.

A pilyizatnak tartalmaznia kell:

» részletes szakmai Snéletrajzot;

*» Aéllomanyilletékes parancsnok javaslatét Személyi javaslati lapon, nemleges vélemény
esetén is.

A pilyézat elbirdlisinak médja és idépontja:

A beérkezett palydzatokat a benyujtdsi hatarid8 lejaratat kovets 30 napon beliil bizottsig
birélja el. Az elbirdlés a benyujtott palyazati anyag, valamint személyes meghallgatés alapjan
torténik. Az elbirdlist kivetben a bizottsag javaslatot tesz a munkaltatéi jogkort gyakorld
részére, aki a palydzat nyerteséré] dont. Amennyiben a bizottsag 4ltal javasolt személy nem
rendelkezik az eldirt idegennyelv-ismereti kdvetelménnyel, a munkaltatéi dontésre csak az
idegennyelv-ismereti kovetelmény aléli mentesitést kévetéen keriilhet sor. A munkdltatéi
dontésrdl a palyézok és allom4nyilletékes parancsnokaik irisban tajékoztatdst kapnak.

A pélyazat elnyerése esctén az 4thelyezés a honvédek jogallasirdl szolé 2012. évi CCV,
térvény (a tovabbiakban: Hjt.) 42. § (1) bekezdés b) pontja alapjan keriil végrehajtasra,
valamint a palyédzatot elnyert személy dthelyezéssel egyidejiileg, a Hijt. 58/E. § (1) bekezdése
alapjan kirendelésre keriil szolgélatteljesitésre a miniszter altal vezetett minisztériumba.
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A Hit. vhr. 57/A § (1) bekezdése szerinti kirendelés soran, az dllomény HM-be tervezett tagjat
a HM KAT kezdeményezésére az MH PK rendeli ki. Ha a HM KAT és az MH PK kozstt
nincs egyetértés, akkor a miniszter dént a kirendelésrél vagy annak elutasitasrél.

A pélyazat elnyerése esetén, a Hjt. 91. § -dban meghatérozottak szerint, az 4llomény tagja a
beosztisba helyezést6] szamitott 1 éven beliil kozigazgatasi alapvizsga letételére kbtelezett.

A beosztisok betltésének varhaté idépontja:
A pélyézatok elbirldsa utan, a munkaltatéi déntést kavetden.

A pélyazatban szerepl6 beosztisok szolgilatteljesitésének helye:
1055 Budapest, Balaton utca 7-11.

A pilyidzatban szereplé beosztdsokkal (1-3.) kapcsolatban tovibbi felviligositdst ad:
Dr. Réti Tamés ezredes, HM Kozigazgatssi Allamtitisri Titkarsdg, Honvédelmi és
Haderéfejlesztési Osztély, osztilyvezetd, HM telefon: 02-2-22-181

1.
Beosztds megnevezése: HM Kozigazgatisi Allamtitkari Titkdrsdg, Honvédelmi és
Haderbfejlesztési Osztaly, fotiszt

Rendszeresitett rendfokozat: Ornagy

Eléirt iskolai végzettség: foiskola
Illetménykategéria: 111/14
Elémeneteli rend: éltaldnos
Munkakéri azonosité kéd: 01Bel3EZRAK
Pozicié azonosité kéd: 11880124
Nemzetbiztonsdgi ellendrzés: eldirt
Yagyonnyilatkozat tételére: nem kételezett

A munkakér képernyds eszkdz hasznalatat igényli.

A beosztds betiltésének Sltalinos kivetelményei:

 Katonai alapfokozati BSc (katonai fdiskolai) vagy polgéri alapfokozatu BSc/Ba (polgéri

féiskolai) iskolai végzettség;

Szakirdnyt felsdfoku végzettség;

Angol kzépfoki komplex nyelvvizsga;

A beosztas betéltéséhez elirt nemzetbiztonsdgi kovetelménynek valé megfelelés;

A szolgilati beosztisnak megfelel® egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassdg (személyi

javaslati lapon régzitve);

e Felhasznil6i szintll informatikai ismeretek (MS Word, MS Excel, MS PowerPoint
szoftverek gyakorlott haszn4lata);

e Harckocsizd, tlizér, 16vész, vagy haditechnikai, pancélos és gépjarmiitechnikai,
fegyverzettechnikai logisztikai munkakéresaladhoz tartozé beosztisokban végrehajtéi és
(kdzép) irdnyit6i szinten szerzett legalabb 10 éves tapasztalat.

Elényt jelent:

* Projektmenedzser szakirdnyl iskolai végzettség;

* Védelmi tervezésben szerzett legaldbb 2 éves tapasztalat;

e Katonai mesterfokozati MSc (katonai egyetemi), vagy polgari mesterfokozati MSc/Ma
(polgari egyetemi) iskolai végzettség;

* A Fejlesztések Ertékelése és Nyomon Kévetése szakmai oldal felhasznal6i szintii ismerete;



Rendszerszemléletl gondolkodisméd,

J6 kommunikaciés készség (torekvés az egyszeri, de 4tlathaté informécio tovabbitdsra,
nehezen értelmezhetd feladatok tisztdzasa, stb.);

Munkavégzési onalibsdg, fejlédési készség, szakteriileten beliili Onképzési (szakértbvé
vélasi igény), kezdeményezdkészség;

e Az el6irtnal magasabb, vagy tovabbi més kiemelt nyelv ismerete;
o Kozigazgatasi alapvizsga;

EIR rendszer hasznalatanak ismerete.

A beosztas f6bb tevékenységi kére (munkakori leirisbél adédé feladatok):

2.

A Zrinyi 2026 Honvédelmi és Hader6fejlesztési Program haderdfejlesztési programjai, a
kiemelt képességfejlesztési programok, ezen beliil a szarazfoldi képességfejlesztéshez
tartoz fejlesziési programok tervezési és végrehajtési folyamatainak nyomon kévetése, az
azokkal Osszefiiggé szabalyozék kidolgoziséban valé részvétel. Részvétel a
programokhoz kapcsol6dé dontés elokészitésben.

A szarazfldi képességfejlesztéshez tartozé fejlesztési programokkal kapcsolatos adatok,
informé4cidk gytijtését, nyilvantartisa, feldolgozésa és értékelése.

Szakmai kompetencigjiba tartozé programok helyzetérSl sz6l6 jelentések, tajékoztaték
Osszeéllitasa.

A szakteriiletéhez kapcsolod6, az MH haderdfejlesztésével kapcsolatos tércaszintl
feladatokkal dsszefiiggd kormany-elbterjesztés tervezetének osszedllitiséban vald
részvétel.

A szakteriiletéhez tartozé programok megvaldsitiséban résztvevéd HM, MH, valamint
polgéri szervezetek, hivatalok és intézmények képviselSivel kapcsolattartas,
informacidcsere kialakitdsa, fejlesztése.

Helyzetértékelések, javaslatok és elbterjesztések sszedllitdsdban valé részvétel az sllami
vezetés részére a kiemelt programmal kapcsolatos felsészintii dontések meghozataldhoz.
A HM, vagy mas szervek, szervezetek altal szervezett szakmai tovabbképzéseken,
szakmai bemutatékon valé részvétel.

Szakterilletéhez kapcsolédoan a nemzeti hadfelszerelési igazgatéi feladatok témogatésa.

A Fejlesztések Ertékelése és Nyomon Kévetése szakmai oldal adatainak szakteriiletéhez
tartoz6 elemzése, nyomon kévetése.

Beosz(ds megnevezése: HM Kozigazgatasi Allamtitkari Titkarsdg, Honvédelmi és
Haderbfejlesztési Osztily, ftiszt

Rendszeresitett rendfokozat: Gragy

Eléirt iskolai végzettség: foiskola
Illetménykategéria: I1I/14
Elémeneteli rend: altalanos
Munkakbri azonosité kéd: 01Bel3EZRAK
Pozicié azonosité kéd: 11880125
Nemzetbiztonsdgi ellendrzés: el6irt
Vagyonnyilatkozat tételére: nem kételezett

A munkakdr képernyds eszkoz hasznélatat igényli.



4

A beosztis betdltésének dltalinos kivetelményei:

Katonai alapfokozata BSc (katonai fBiskolai), vagy polgéri alapfokozati BSc/Ba (polgéri
fSiskolai) iskolai végzettség;

Szakirdny fels6foku végzettség;

Angol k6zépfoki komplex nyelvvizsga;

A beosztés betdltéséhez elbirt nemzetbiztonsagi kbvetelménynek valé megfelelés;

A szolgilati beosztdsnak megfeleld egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassig (személyi
javaslati lapon rogzitve),

Felhaszndl6i szintG informatikai ismeretek MS Word, MS Excel, MS PowerPoint
szoftverek gyakorlott hasznélata);

Repilld, légvédelmi rakéta & légi  vezetési, vagy repiilémiszaki logisztikai
munkakéresaladhoz tartozé beosztdsokban vegrehaijtéi és (kdzép) irdnyitéi szinten szerzett
legaldbb 10 éves tapasztalat,

Elényt jelent:

Projektmenedzser szakirdnyi iskolai végzettség;

Védelmi tervezésben szerzett legaldbb 2 éves tapasztalat;

Katonai mesterfokozati MSc (katonai egyetemi) vagy polgéri mesterfokozati MSc/Ma
(polgéri egyetemi) iskolai végzettség;

A Fejlesztések Ertékelése és Nyomon Kovetése szakmai oldal felhasznaléi szintd ismerete.
Rendszerszemléleth gondolkodésmad;

J6 kommunikici6s készség (torekvés az cgyszerti, de 4tlathaté informécid tovabbitasra,
nehezen értelmezhet6 feladatok tisztazésa, stb.);

Munkavégzési ondllosdg, fejlédési készség, szakteriileten beliili Onképzési (szakértdvé
vélasi igény), kezdeményezokészség;

Az el6irtndl magasabb vagy tovabbi més kiemelt nyelv ismerete;

Kozigazgatési alapvizsga;

EIR rendszer hasznalatdnak ismerete.

A beosztis fGbb tevékenységi kdre (munkakéri lefrishél adédé feladatok):

A Zrinyi 2026 Honvédelmi és Haderbfejlesztési Program haderéfejlesztési programjai, a
kiemelt képességfejlesztési programok, ezen beliil 2 légier6 képességfejlesztéshez tartozo
fejlesztési programok tervezési és végrehajtasi folyamatainak nyomon kovetése, az
azokkal Gsszefigpd szabalyozok kidolgozéséban valé részvétel, Részvétel a
programokhoz kapcsolédé dontés elékészitésben.

A légier8 képességfejlesztéshez tartozé fejlesztési programokkal kapcsolatos adatok,
informaciok gytijtését, nyilvéntartasa, feldolgozisa és értékelése.

Szakmai kompetencisjsba tartozé programok helyzetérs! szél6 Jelentések, tdjékoztatok
Osszedllitasa.

A szakteriiletéhez kapcsolédd, az MH haderéfejlesztésével kapcsolatos tércaszintii
feladatokkal Gsszefiiggé kormény-cléterjesztés tervezetének Osszedllitdsdban vald
részvétel.

A szakteriiletéhez tartozé programok megvalGsitisiban résztvevé HM, MH, valamint
polglri szervezetek, hivatalok és intézmények képviseldivel kapcsolattartés,
informéci6esere kialakitésa, fejlesztése.

Helyzetértékelések, javaslatok és elbterjesztések Ssszedllitisaban vald részvétel az allami
vezetcs részére a kiemelt programmal kapcsolatos fels6szintli dontések meghozataldhoz.
A HM, vagy més szervek, szervezetek 4ltal szervezett szakmai tovabbképzéseken,
szakmai bemutatokon vald részvétel.
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Szakteriletéhez kapcsoléddan a nemzeti hadfelszerelési igazgatoi feladatok tamogatésa.
A Fejlesztések Ertékelése és Nyomon Kévetése szakmai oldal adatainak szakteriiletéhez
tartozo elemzése, nyomon kdvetése.

Beosztis megnevezése: HM Kozigazgatdsi Allamtitkari Titkérsag, Honvédelmi és
Haderofejlesztési Osztaly, fotiszt

Rendszeresitett rendfokozat: Ornagy

Eldirt iskolai végzettség: foiskela
INletménykategoria; /14
Elémeneteli rend: altalanos
Munkakéri azonosit6 kéd: 01Bel3EZRAK
Pozici6 azonosité kéd: 11880126
Nemzetbiztonsdgi ellendrzés: eloirt
Vagyonnyilatkozat tételére: nem kotelezett

A munkakdr képernys eszkdz hasznélatat igényli.

A beosztds betoltésének ltaldnos kivetelményei:

)

Katonai alapfokozati BSc (katonai fSiskolai) vagy polgéri alapfokozati BSc/Ba (polgari
féiskolai) iskolai végzettség;

Szakirdny fels6foki végzettség;

Angol kézépfolat komplex nyelvvizsga;

A beosztas betdltéséhez elbirt nemzetbiztonsigi kivetelménynek vals megfelelés;

A szolgélati beosztasnak megfeleld egészségi, pszichikai és fizikai alkalmasség (személyi
javaslati lapon régzitve);

Felhaszndldi szintl informatikai ismeretek (MS Word, MS Excel, MS PowerPoint
szoftverek gyakorlott hasznalata);

Gazdilkodési (kiemelten logisztikai, infrastrukturdlis, pénziigyi, szamviteli) teriileten
végrehajtéi és (kdzép) irdnyit6i szinten szerzett legalabb 10 éves tapasztalat.

Elényt jelent:
* Projektmenedzser szakiranyii iskolai végzettség;

Védelmi tervezésben szerzett legalabb 2 éves tapasztalat;

Katonai mesterfokozati MSc (katonai egyetemi) vagy polgéri mesterfokozata MSc/Ma
(polgari egyetemi) iskolai végzettség;

Kdzgazdasagi szakirdnyu iskolai végzettség;

A Fejlesztések Ertékelése és Nyomon Kovetése szakmai oldal felhasznaléi szintii ismerete.
Rendszerszemléletli gondolkodasmad;

J6 kommunikicids készség (torekvés az egyszerii, de atlathaté informacié tovébbitasra,
nehezen értelmezhetd feladatok tisztdzasa, stb.);

Munkavégzési 6nallosdg, fejlédési készség, szakteriileten belitli 6nképzési (szakértbvé
valasi igény), kezdeményezdkészség;

¢ Az eldirtnal magasabb vagy tovabbi mas kiemelt nyelv ismerete;
e Kozigazgatasi alapvizsga,
» EIR rendszer hasznélatinak ismerete.
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A beosztis fGbb tevékenységi kire (munkakdri leirdsb6l ad6dé feladatok):

A Zrinyi 2026 Honvédelmi és Hader8fejlesztési Program honvédelmi és haderdfejlesztési
programjai, a kiemelt képességfejlesztési programok tervezési ds végrehajtdsi és
gazdilkodisi folyamatainak nyomon kivetése, az azokkal Osszefliggd szabalyozok
kidolgozasiban val6 részvétel, A programokhoz kapcsol6dd dontés eldkészitésben torténd
részvétel.

A keépességek tervezése sordn a képesség szlikségletek €s a forrdsok &sszhangjénak
megteremtésének timogatésa

A képességfejlesztésekhez kapcsol6dé forrdsok felhasznaldsdnak nyomon kdvetése.

A kozigazgatasi allamtitkar egyetértési jogkorébe tartozd, a kiemelt képességfejlesztési
programokkal 6sszefliggd atcsoportositisok nyomon kovetése.

A képességfejlesztéshez tartozé fejlesztési programokkal kapcsolatos  gazdalkoddsi
adatok, informéacitk gytijtése, nyilvéntartasa, feldolgozasa és értékelése.

A fejlesztési programok helyzetérdl sz6l6 jelentések, tdjckoztaték dsszeallitisaban valo
részvétel.

A szakteriiletéhez kapcsolédéan, az MH haderéfejlesztésével kapcsolatos tarcaszintii
feladatokkal Usszefiiggd kormény-elBterjesztés tervezetének osszedllitdsdban valé
részvétel.

A programok megvalésitisiban résztvevé HM, MH, valamint polgari szervezetek,
hivatalok és intézmények képviselGivel kapesolattartds, informaci6esere kialakitésa,
fejlesztése,

Helyzetértékelések, javaslatok és eldterjesztések Osszesllitasaban val részvétel az sllami
vezetés részére a kiemelt programmal kapcsolatos felsészintli déntések meghozataldhoz.
A HM, vagy mas szervek, szervezetek altal szervezett szakmai tovébbképzéseken,
szakmai bemutatokon valé részvétel,

A tarca haderéfejlesztési programjainak erdforrds tervezési feladatainak nyomon kvetése.
A honvédelmi és haderdfejlesztési programok vonatkozéssban kezdeményezett beszerzési
eljarasok folyamatinak nyomon kovetése, elemzése, értékelése.

A fejlesztési programok, projektek tartalmanak, aktuslis helyzetének naprakész ismerete,
azok tervezésének és végrehajtasanak figyelemmel kisérése, szlikség esetén javaslatok
Osszeallitisa.

A Fejlesztések Ertékelése és Nyomon Kévetése szakmai oldal adatainak szakteriiletéhez
tartozd elemzése, nyomon kovetése.

A pdlydzatban szerepls beosztdssal (4.) kapcsolatban tovibbi felviligositdst ad:
Agirdi Péter ezredes, HM Hatésagi FBosztily, Epitésiigyi Hatésagi Osztaly, osztalyvezet6
HM telefon: 02-2-21-600

4.

Beosztis megnevezése: HM Hat6sagi Féosztdly, Epitéstigyi Hatésdgi Osztily, fotiszt
Rendszeresitett rendfokozat: 6rnagy

Eléirt iskolai végzettség: foiskola

Hletménykategéria: 111/14

Elémeneteli rend; specidlis

Munkakdri azonosité kéd: 84Gel3EZRZZ

Pozicié azonosité kéd: 11878485

Nemzetbiztonsagi ellendrzés: elbirt
Vagyonnyilatkozat tételére: nem kételezett
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A munkakor képernyds eszkoz hasznalatat igényli.

A beosztis betiltésének 4ltaldnos kivetelményei:

Katonai alapfokozati BSc (katonai fBiskolai) vagy polgari alapfokozati BSc/Ba (polgari
f8iskolai) iskolai végzettség (épitdmérmnek, épitész, gépészmémndky;

¢ Szakirdnyu fels6foka végzettség;

A beosztds betéltéséhez eldirt nemzetbiztonsagi kovetelménynek valé megfelelés;

* A szolgilati beosztisnak megfelel® egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassdg (személyi

Javaslati lapon rogzitve);

» "B" tipus gépjarmiivezetsi jogositvany;
» Kozigazgatisi és épitésiigyi jogszabalyismeret;
* Felhaszniléi szintl informatikai ismeretek (MS Word, MS Excel, MS PowerPoint

szoftverek gyakorlott hasznslata);
Epitdméméki ismeretek (tervezdi jogosultsig MMK vagy MEK el6nyt jelent)
¢pitdmérndki terlileten szerzett legaldbb 3 éves tapasztalat;

El6nyt jelent:

Tervezéi jogosultsig MMK vagy MEK;

Katonai mesterfokozati MSc (katonai egyetemi) vagy polgari mesterfokozatd MSc/Ma
(polgéri egyetemi) iskolai végzettség (épitdmémok, épitész, gépészmérndk),

AutoCad, Archicad tervezdi programok ismerete;

Geodéziai mérballomas ismerete;

Angol kézépfoki komplex nyelvvizsga;

Rendszerszemléletii gondolkoddsmod;

J6 kommunikiciés készség (torekvés az egyszerii, de atlathaté informdcié tovébbitasra,
nehezen értelmezhet feladatok tisztizdsa, stb.);

Munkavégzési 6ndlléség, fejlédési készsdg, szakteriileten beliili Onképzési (szakértové
valasi igény);

MS Excel, MS Word haladé szintii ismerete;

Epitémérnski vagy cpiiletgépész vagy épitész szakirdny iskolai végzettség;

Az elbirtnil magasabb vagy tovabbi mas kiemelt nyelv ismerete;

Kozigazgatasi alapvizsga;

EIR rendszer hasznélatinak ismerete.

A beosztis fobb tevékenységi kbre (munkakéri leirdsbél ad6do feladatok):

A sajitos épitményfajtdk korébe tartozé - honvédelmi és katonai céld, illetve
nemzetbiztonségi céli - épftmények elsd fokd épitéstigyi hatésdgi, illetve més épitési
hatosdgokndl kezdeményezett épitési eljarasok szakhatésigi tigyeinek szakmai dontés-
elokészitése.

Az cpitéstigyi Ugyintéz0i feladatkorébe utalt épitéstigyi hatésagi eljardsok helyzetének
ismerete, az azokban sziikséges intézkedésekre Javaslattétel.

Kdozigazgatasi és épitéstigyi jogszabalyismeret.

A hatésagi munka tapasztalatai alapjén iddszaki értékelések, beszdmolok Ssszedllitdsa.
Epitéstigyi hat6sagi ellendrzések, helyszini szemlék lefolytatisa és azok tapasztalatai
alapjén javaslat tétel.
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A palydzatban szereplé beosztissal (5.) kapcsolatban tovibbi felvildgositdst ad:
Dul Séndor alezredes, HM Tervezési és Koordin4ciés Foosztaly, Szervezési és
Létszamgazdélkodssi Osztaly, mb. osztalyvezeté HM telefon: 02-2-22-691

5!
Beosztds megnevezése: HM Tervezési és Koordindciés FOosztily, Szervezési &s
Létszdmgazdélkodési Osztaly, fotiszt

Rendszeresitett rendfokozat: Ornagy

Eléirt iskolai végzettség: fdiskola
Iletménykategéria: /14
Elémeneteli rend: altalanos
Munkakéri azonosité kéd: 90Mel3EZRZZ
Pozicié azonosité kod: 11879969
Nemzetbiztonssgi ellendrzés: eldirt
Vagyonnyilatkozat tételére: nem kotelezett

A munkakér képerny6s eszkéz hasznélatat igényli.

A beosztis betoltésének dltaldnos kdvetelményei:

¢ Katonai alapfokozatd BSc (katonai fiskola) vagy polgiri alapfokozati BSc/Ba (polgari
f8iskola) iskolai végzettség;

Szakirinyd felstfoki szakképzettség;

A beosztés betdltéséhez elSirt nemzetbiztonsagi kovetelménynek valé megfelelés;

A szolgélati beosztésnak megfeleld egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassag (személyi
javaslati lapon régzitve);

o Felhasznaléi szintii informatikai ismeretek.

Elényt jelent:

¢ Rendszerszemléletii gondolkoddsm6d;

® J6 kommunikiciés készség (torekvés az egyszerii, de Atlthaté informécio tovabbitasra,
nehezen értelmezhetd feladatok tisztdz4sa, stb.);

* Munkavégzési &ndllésag, fejlédési készség, szakteritleten belili Onképzési (szakértbvé

vélési igény);

MS Excel, HM KGIR haladé szintli ismerete;

Igazgatdsi vagy szervezési szakiranyu iskolai végzettség;

Kozigazgatasi alapvizsga;

Az elSirtndl magasabb vagy tovabbi mas kiemelt nyelv ismerete;

EIR rendszer hasznilatanak ismerete.

A beosztis 16bb tevékenységi kore (munkakori lefrasbél adédé feladatok):

® Kozremikddik a féosztily hatiskorébe utalt, a honvédelmi tirca rendszeresitett és
koltségvetési  létszamkereteinek meghatérozasaval, szabdlyozasdval kapcsolatos
el6terjesztések szakmai eldkészitésében.,

® Kozremitkbdik a Magyar Honvédség hivatisos és szerzGdéses dllomanyu tagja 4ltal
betSlthetd szolgdlati beosztasok 4ltaldnos megnevezését, az azokhoz tartozd
rendszeresitett rendfokozatot, a besorolasi osztélyt és kategoriat, a lehetséges elémeneteli
rendet meghatirozé jogszabaly és kézjogi szervezetszabalyozd eszkdzok kialakitdsiban,
valamint végzi az azokkal kapcsolatos eldkészitd, tervez8-szervezd és végrehajtd
tevékenységet.
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Kidolgozza a miniszter és a kozigazgatasi dllamtitkar részére a HM szervek, a miniszier
kbzvetlen aldrendeltségébe tartozé szervezetek és a miniszter fenntartéi irdnyitisa ald
tartozé koznevelési intézmény munkakéri jegyzékeivel kapcsolatos kovetelmények, a
felhasznélhaté létszdmkeretek és az 4lloményardnyok meghatérozdssra vonatkozs
javaslatokat.

Feldolgozza, &sszesiti és elemzi a honvédelmi tirca létszimadatait, azok alapjan
kidolgozza a szakmai javaslatokat és kozremiiksdik a minisztériumi vezetdk részére
késziil6 tédjekoztato jelentések dsszeallitasaban.

Részt vesz a miniszter kbzvetlen aldrendeltségébe tartozé szervezetek és a miniszter
fenntartéi irdnyitdsa ald tartozé koznevelési intézmény munkakéri jegyzékének a HM
KGIR-ben torténd elkészitésében, pontositdsdban, végzi a moédositdsok Atvezetését,
kiadéshoz t5rténé el6készitését.

Kézremiikédik a miniszter kézvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezetek és a miniszter
fenntartéi  irdnyitisa ald tartozé6 koéznevelési  intézmény felépitésével és
létszamviszonyaival kapcsolatos elemzések, az elemzésekhez sziikkséges grafikus
melléklet, kimutatas elkészitésében.

Ellitja az osztélyvezetd és a vezetd kiemelt fBtiszt altal meghatrozott egyéb, eseti jelleghi
feladatokat.

Budapest, 2019. jiinius A Z- n
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Adatkezelési tdjékoztato

Az informdcids dnrendelkezési jogrél és az informdcioszabadsdgrél sz6lé 2011. évi CXIIL
trvény (a tovibbiakban: Infotv) vonatkozd rendelkezéseiben foglaltak szerint az
adatkezeléssel kapcsolatban a kdvetkezékrél tajékoztatom:

L Az adatkezeld:

a) Honvédelmi Minisztérium (1055 Budapest, Balaton u. 7-1 1., telefonszdm: 06-1-474-1100,
honlap: kormany.hu, email cim: adatyvedelem@hm.gov.hu),

b) az adatvédelmi tisztviseld és eléthetéségei: dr. Ujfaludi Zoltén ezredes, +36-30-8150368
236-5100/278-04.

I1. Az adatkezelés, a személyes adatok forrisa

a) Az adatkezelés a kivalasztasi eljaras lefolytatdsa céljabol torténik.

b) Adatkezeléstink jogalapja az Infotv. 5. § (1) bekezdés a) pontja alapjdn a honvédségi
adatkezelésr6l, az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos katonai
igazgatasi feladatokrél sz616 2013. évi XCVIL tSrvény (a tovdbbiakban: Haktv.) 23.§-a.

¢) Az adatkezelés sordn kezelt adatokat On biztosftja szdmunkra,

I11. Adattovibbitis, adatfeldolgozds, az adatkezelés idétartama.

a) Jogszabalyon alapul6 kotelezettség esetén adatot kdzliink az illetékes szervek részére.

b) Nem kivanjuk az adatokat harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
tovabbitani.

¢) A Haktv. 23.§ (1) bekezdésében foglaltak alapjén a palyézati eljards lezdrasit kovetben az
adatok a nyilvantartdsb6l toriésre kertilnek, kivéve, ha On az adatai tovibbi kezeléséhez
irdsban hozzdjarul annak érdekében, hogy a késébbi palyazati lehet6ségekrdl tajékoztatast
kapjon.

IV. Az On jogai:

a) On kérelmezheti t6liink az aldbbiakat:

- az Onre vonatkoz6 személyes adatokhoz vald hozzaférést,
- az Onre vonatkozo adatok helyesbitését,

- az adatkezelés korlitoz4sat

a) ha az On vitatja az adatkezeld, illetve a megbizdsabdl vagy rendelkezése alapjén
eljaré adatfeldolgozé 4ltal kezelt személyes adatok pontosségat, helytallésagat vagy
hidnytalanségét, és a kezelt személyes adatok pontossdga, helytéllosiga vagy
hidnytalansdga kétséget kiziréan nem 4llapithato meg, a fenndlld kétség
tisztdz4sénak iddtartamara. Az ilyen adatkezelési korlatozas megsziintetésérdl Ont
elbzetesen tdjékoztatni fogjuk,

b) ha az adatok torlésének lenne helye, de az On frésbeli nyilatkozta vagy az
adatkezel6 rendelkezésére 4llo inform4citk alapjén megalapozottan feltételezhetd,
hogy az adatok torlése sértené az On jogos érdekeit, a térlés mellézését megalapozé
Jogos érdek fennallasinak id6tartamdra,

c) ha az adatok tdrlésének lenne helye, de az adatkezel§ vagy mas kézfeladatot ellaté
szerv dltal vagy részvétclével végzett, jogszabdlyban meghatarozott vizsgéalatok
vagy eljarasok — igy kilSndsen biintetbeljarés — sordn az adatok bizonyitékként
valé megbrzése sziikséges, ezen vizsgélat vagy cliaras végleges, illetve jogerds
lezardsaig,

d) ha az adatok t6rlésének lenne helye, de az adatkezelé dokumentacids
kbtelezettségének teljesitése céljabol az adatok megdrzése sziikséges, 10 évig,

e) az adatkezelés korlatozasénak idétartama alatt a korlatozdssal érintett személyes
adatokkal az adatkezeld, illetve az 4ltala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaré
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adatfeldolgozo a taroldson til egyéb adatkezeldsi miveletet kizérélag az On jogos
érdekének érvényesitése céljabol vagy torvenyben, nemzetkozi szerzédésben,
illetve az Eurépai Uni6 kotelezs jogi aktusaban meghatarozottak szerint végezhet,

- személyes adatainak torlését az aldbbi esetekben:

a) az adatkezelés jogellenes, igy kiilondsen, ha az adatkezelés
aa) az Infotv.-ben rogzitett alapelvekkel ellentétes,
ab) célja megsziint, vagy az adatok tovabbi kezelése mir nem szitkséges az
adatkezelés céljanak megvalésulasahoz,
ac) t6rvényben, nemzetkdzi szerzbdésben vagy az Eurépai Unié kételezd jogi
aktusaban meghatirozott idtartama eltelt, vagy
ad) jogalapja megsziint és az adatok kezelésének nincs mésik jogalapija,

b) az drintett az adatkezeléshez adoit hozzédjarulését visszavonja vagy személyes
adatainak torlését kérelmezi, kivéve, ha az adatok kezelése az Infotv. 5. § (1)
bekezdés a) vagy c) pontjén vagy (2) bekezdés b) pontjén alapul,

¢) az adatok torlését jogszabaly, az Eurépai Unib jogi aktusa, a Hat6sdg vagy a birésag
elrendelte, vagy

d) az Infotv. 19. § (1) bekezdés b)-d) pontjdban meghatérozott idétartam eltelt.

b) Amennyiben megitélése szerint az Onre vonatkozé személyes adatok kezelése megsérti az
Infotv,-t tigy a lakéhelye vagy tartézkoddsi helye szerint illetékes torvényszékhez, az
adatkezel6 adatvédelmi tisztvisel6jéhez fordulhat, valamint panaszt tehet a Nemzeti
Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésdgnal (1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor
22/C; tel.: +36 (1) 391-1400; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: www.naih.hu).





