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Ápolók Nemzetközi Napja 

Május 12-én ünnepeljük világszerte az Ápolók Nemzetközi Napját.  

 

1820-ban ezen a napon született Florence Nightingale, az ápolóképzés 

kiemelkedő alakja, aki az 1853-56-os krími háború idején a törökországi 

brit katonai kórházban megszervezte a sebesültek megfelelő higiénés 

körülmények közötti szakszerű ápolását, ezáltal nagyságrenddel csökkentve 

a halálozási arányt a kórházban. 

 



2020: Ápolók és Szülésznők Nemzetközi Éve 

Az Egészségügyi Világszervezet (WHO) 2019-ben a 2020. évet az 

ápolók és szülésznők évének nyilvánította. 



Az új koronavírus fertőzés (COVID-19) világjárvány nem volt kegyes a 

világ ápolói és szülésznői számára. Florence Nightingale születésének 200. 

évfordulóját nem tudtuk megünnepelni, elmaradtak a kiemelt 

rendezvények.  

Csak reménykedhetünk, hogy a jubileumi évben egyszer sor kerül rá. 



Az ápolók példaképének, Florence 

Nightingale-nek gondolatai napjainkban is  

alapértékek. Aki azt vallotta, hogy sok baj 

megelőzhető lenne a prevenció, a pontos 

adminisztráció, a tisztaság, a higiénés 

körülmények biztosításával. 

  



A jelen járványügyi helyzet hasonló kihívás elé állította a világ ápolóit és 

az ápolásvezetőket, mint Florence Nightingale-t 1853-56-os krími 

háború idején.  



Összetett kihívás a bevezetésre kerülő rendkívüli jogrend, a szigorú elszámoltatási 
rendszer, a kritikus humánerőforrás ellátottság, valamint  

◦ a járványügyi helyzet menedzselése, 

◦ gondos felkészülés, 

◦ kórházi beléptető rendszer kialakítása kockázatfelmérés alapján, 

◦ a betegbiztonság – dolgozói biztonság, 

◦ kéz- és környezetfertőtlenítés, 

◦ átszervezések a hatékony ellátás érdekében, 

◦ a szabadkapacitások átirányítása. 



◦ Irányelvek, eljárásrendek – jogi szabályozások ágazati intézkedések 

ismertetése – a rendeletben, módszertani levelekben leírtak helyi 

adaptálása. 

◦ Infekciókontrollt szervezetten végző teamek működtetése. 

◦ Ellenőrző rendszer működtetése. 

◦ Számos változás, változtatás menedzselése. 

◦ Veszélypontok felismerése az ellátásban. 

◦ A kórházi takarítás minőségének szigorú ellenőrzése. 

◦ Hatékony kommunikáció. 

◦ Pszichés támogatás – megerősítés. 



A kórház veszélyes üzem – az egészségügyi ellátással összefüggő 

fertőzések veszélye. Másrészt a betegek maguk is források, ha nem 

tartjuk be 100%-osan a szabályokat, akkor súlyos következmények elé 

nézhetünk. Viszont, ha felismerjük a határokat, magunkat is védjük.  



Oktatás 
◦ Dolgozók oktatása. 

◦ Betegek, hozzátartozók oktatása – ismereteik hiányosak a témával kapcsolatban. 

◦ Kézhigiéne – helyes kézfertőtlenítés.  

◦ A szem, az orr, és a száj érintésének kerülése.  

◦ Távolságtartás, testi kontaktus kerülése. 

◦ Helyes tüsszentés, maszk viselése, kesztyűhasználat. 

◦ Védőeszközök, felszerelések helyes használata. 

◦ A munkaterület fertőtlenítése. 

◦ Különösen veszélyes pontok (pl. kilincsek). 

◦ Folyamatos tájékoztatás. 

 



Munkáltató & Munkavállaló 

◦ Megbetegedések (bejelentési – együttműködési szabályok). 

◦ Karantén kérdés. 

◦ Megoldási lehetőségek a foglalkoztatásra (home office, távmunka).  

◦ Dolgozók tájékoztatása. Egészség védelmében preventív intézkedések. 

◦ Egészséget nem veszélyeztető, biztonságos környezet fenntartása. 

◦ Foglalkozási megbetegedés kérdésköre (milyen mértékben tartotta be a 
munkavállaló az előírásokat, munkáltató biztosított-e védőfelszerelést). 

◦ Ismétlődő oktatás. 

◦ Pszichés vezetés. 

 



◦ „A nővérek ma még betegápolók, de eljön a nap amikor 

egészségápolók lesznek.”  (Florence Nightingale)  

◦ Azokban az országokban, ahol az ápolást nem fejlesztik, a lakosság egészségi 

állapota nem tükrözi vissza a medicina fejlettségi szintjét.” Forrás: 

WHO, 1973. 


