Benyunjtasi hatarido: 2017, februar 15.
PALYAZATI FELHIVAS

Gy6r Megyei Jogt Viaros Onkorméanyzata az eldadd-miivészeti szervezetek tAmogatésarél és sajatos
foglalkoztatédsi szabalyairdl szolo 2008. évi XCIX. tdrvény (a tovabbiakban: Emtv.) és a munka
torvénykomyveérdl szolo 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.) eldirdsainak megfelelden palyazatot
hirdet az iranyitéi jogkorébe tartozo és a fenntartasdban mik6dé
VASKAKAS BABSZINHAZ (9021 Gyor, Czuczor Gergely utca 7.)
igazgatdi beosztasanak betoitésére.

A Vaskakas Babszinhdz az Emtv. 7. § (1) bekezdésében foglaltak szerint nyilvantartisba vett, az 5/2012.
(V1. 15)) EMMI rendelet 2. melléklete szerint ,kiemelt mindsitést” szinhazmiivészeti szervezet.

A koltségvetési szerv jogallasa: 6nalld jogi személy. Elbiranyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezik. Az
intézmény meghatdrozott pénziigyi-gazdasagi feladatait a Kulturdlis Pénziigyi-Gazdasagi Szolgaltatéd
Kdzpont (9022 Gybr, Czuczor Gergely utca 7.) latja el az allamhaztartasrdl szo6lo tdrveény végrehajtasardl
rendelkezd 368/2011. (XII. 31.) Korméanyrendelet alapjan megkotétt Munkamegosztasi megallapodas
szerint,

Szakmai alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjellése:

082020 Szinhazak tevékenysége

A koltségvetési szerv kizfeladata

A helyi 6nkerméanyzatok és szerveik, a koztdrsasagi megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségii
szervek feladat- és hataskoreirdl szolg 1991. évi XX, tirvény, valamint az Emtv. alapjan:

- babszinhdzi eldado-miivészeti tevekenyseég végzése;

- az eldado-milivészet értékeinek gyarapitasa, az eldadasoknak a kozonség széles rétegeihez valo eljuttatisa;
- a gyermek- &s ifjusagi korosztaly eldadé-miivészetekre fogékony befogaddva nevelésének elémozditasa;

- a hazai eldado-miivészet nemzetkdzi jelenlétének eldsegitése. :

A koltségvetdsi szerv alaptevékenysége:

- igényes babszinhazi el8adasok 1étrehozasa és bemutatisa valamennyi korosztaly szaméra;

- a kiilonbozd mifajok, eléado-miivészeti technikdk €s stilusok befogadasa irdnti igényeknek és a babos
szinjatszas miivészeti hagyomanyainak &rzése, tovabbfejlesztése, annak hazai és kiilfoldi kdzkincesé tétele;
- 0 mivek és adapticidk sziiletésének, a babmivészet miifaji, technikai és kozvetitett tartalmi
gondolatisaga megujulasanak, valamint kisérleti torekvéseinek elbsegitése;

- - miivészeti élmények altal a gyermek korosztalyok igényes szinhazi nevelése, szérakoztatasa;

- babmiivészeti szakmai talalkozok, el6adasok, bemutatdk szervezése hivatasos szakemberek és tirsulatok
bevonasaval;

- a magyar babmiivészet megismertetése a hataron tili magyarsaggal, részvéiel nemzetkozi fesztivalokon,
turnékon, nemzetkdzi miivészeti egyiittmitkidésben torténé szerepvillalas;

- a tarsmivészetekkel vald kapcsolat fejlesztése, egyiittmikiodés és kozds produkciok Iétrehozasa
professzionalis eldadé-miivészeti intézményekkel.

A Vaskakas Babszinhaz alaptevékenységen tili vallalkozasi tevékenységet nem folytat.



Az igazgatd foglalkoztatasi jogviszonya és idotartama

A foglalkoztatds az Emtv. 39. §-a alapjan az Mt. vezetd Allasi munkavallalokra vonatkozo rendelkezésel
szerint, munkaszerzbdéssel 1étrejové, teljes munkaidejli munkaviszony keretében torténik, mely a 2017.
angusztus 1. napt6l 2022. jalius 31. napig terjed6 hatdrozoit idbdtartamra jon Iétre,

Az igazgaté munkaba lépésének kezdd napja: 2017. augusztus 1.

Az igazgaté felett a munkaltatéi jogokat Gyér Megyei Jogli Varos Onkormanyzatinak Kozgylilése, az
egyéb munkaéltatdi jogokat a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. t&rvény
67. § g) pontja alapjan Gydr Megyei Jogi Véaros polgidrmestere gyakorolja.

A munkavégzés helye az intézmény székhelye, Gyor kozigazgatisi terlilete, valamint az intézmény
vezetésével és milkddtetésével kapcsolatos feladatellatashoz ktddo kiil- s belftldi helysegek.

Az igazgatd feladatai, feleléssége €s az elvart teljesitménymutatdk

Feladata az allamhaztartasrol szolo 2011, évi CXCV. térvény ,,A koltségvetési szerv szervezete, miikodése
és képviselete” fejezetében elbirtak teljesitése. Az igazgatd egyszemélyi, teljes kori felelos vezetdje az
intézménynek. Felel6s az alapité okiratban meghatirozott feladatellatashoz biztositott énkorméanyzati
vagyon hasznalataért és megbrzéséért, valamint az Mt. vezetokre érvényes szabélyai szerint megkotott
munkaszerzidésben és munkakori leirdsaban foglalt kotelezettségek maradéktalan teljesitéscért, kotelmek
betartasadrt.

Elvéras: ,kiemelt mindsitésii eléadé-miivészeti szervezet” besoroléshoz sziikséges teljesitménymutatdk
elérése, megbrzése.

Az intézmény [6bb pazdilkodasi mutaidi
A 2016. évi eredeti koltségvetési eldiranyzat adatai (E Ft)

Bevételek
Tranyité szervtdl kapott tamogatés 99.275
Allami tdmogatas 73.300
Miikddési €s egyéb bevételek 50.000
Bevételek bsszesen: 222:575
Kiadasok
Személyi juttatdsok 80.102
Munkaadokat terhel6 jarulékok €s szocialis hozzajarulasi add 21.629
Dologi kiadésok 120.844
Kiad4sok dsszesen: 222.575
2016. évi 8 orara szamitott engedélyezett allashelyek szdma: 24,25 16
Osszes foglalkoztatott (teljes és részmunkaidés egyiitt) 1étszama:
- mivészeti munkakdorben fogtalkoztatott 7,00 fo
- gazdasdgi, mliszaki, tizemviteli dolgozo 18,00 f5.

Az intézmény miikddési dokumentumai (alapité okirat, szervezeti és miiktdési szabalyzat, t6rzskonyvi
kivonat), repertodr, térsulat sth. elérheték a www.vaskakas.hu weboldalon, a miikddés teljesitési adatai a

- www.eloadomuveszetiiroda.hu/nyilvinos adatok/Beszamolok weboldalon.




Palvazati feltételek

1. Az Emtv. 40. § (1)-(3) bekezdéseinek — figyelemmel az e paragrafus (4) és (5) bekezdésében foglaltakra
is —, valamint a 150/1992. (XI. 20.) Kormanyrendelet 6/. § (2) bekezdésének megfelelden elbadd-
milvészeti intézményben magasabb vezetd munkakér ellatasaval az a szeméely bizhatd meg, aki:

a) szakirdnyu fels6fokl végzettséggel ¢s szakképzetiséggel rendelkezik (e paragrafus tekintetében
szakirany felséfoka végretiségnek mindsiil a fels6fokh oktatasi intézményben szerzett, az intézmény
alaptevékenységének megfeleld diploméaval vagy oklevéllel vagy jogasz vagy kozgazdasz oklevéliel
tantisitott végzettség);

b) végrettségének ¢&s szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységeének megfeleld
jogviszonyban legalabb Stéves szakmai gyakorlatot szerzett (szakmai gyakorlatnak mindsiil a valamely
eldadé-miivészeti szervezetnél, a szervezet alaptevékenységének megfeleld és ahhoz kozvetleniil
kapcsolodé munkakérben, munkavégzésre iranyuld egyeb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkdrben
eltdltott ido).

2. Magyar allampolgdrsag, vagy kiilén jogszabily szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval
rendelkezés, illetve bevandorlas vagy letelepedés.

3. Cselekvoképesseég.

4. Biintetlen el6élet.

5. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLII. tSrvény alapjan
vagyonnyilatkozat-tételi eljards lefolytatdsanak vallalasa.

Az elbiralas soran elényt jelent: hivatasos eldadd-mvészeti intézményben szerzett vezetdi gyakorlat.

A pélyazatnak tartalmaznia kell:

- részletes szakmai Onéletrajzot és a palyazd szakmai gyakorlatat igazold okiratok masolatait;

- a szakirdnyu végzettséget és egyéb képzetiséget tanisitod okirat(ok) hitelesitett masolatait;

- a Vaskakas Babszinhaz irdnyitasara, tevékenységének szervezésére, fejlesztésére és menedzsel€sére

vonatkozd konkrét szakmai és vezetOi programtervet;

- amiivészeti munka 5 évre szol6 koncepcidjat;

- a latogatottsag ndvelésére szOl0 tervezetet;

- az intézmény gazdalkodasanak hatékonysigat megdrzd, illetve ndveld elképzeléseket;

- allami dijak, kitlintetések masolatat;

- a péalyazb nyilatkozatét arrdl, hogy:

a) az Mt. 211. § (1)(2) bekezdésében foglaltak értelmében személyével kapesolatban
Osszeférhetetlenség nem all fenn;
b) a palyazatot az arra jogosult testiiletek nyilvanos vagy zart iilésiikon targyaljak;
¢) a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati cljarassal osszefli ggesben
szilkséges kezeléséhez hozzajarul,;
d) nem 4ll a munkakornek megfelelé vagy a munkakdrmek részét képezé foglalkozastdl eltiltas
hatalya alatt;

~ ¢) a benyyjtott dokumentumok hitelesek;

- a palyazé nyilatkozatdt a vezetdi megbizds id&tartamara szoldan igényelt havi személyi alapbére
osszegérd! bruttd forintban és egyéb személyi juttatisi formanként éves szinten dsszesen bruttd forintban
(pl. cafetéria);

- a 3 honapndl nem régebbi erkdicsi bizonyitvany eredeti példanyat.




Bérezés és személyi juttatasok megailapitasa
A bérezés a felek kozotti megallapodassal az Mt. vezetd allasti munkavallalékra vonatkozé rendelkezései
alapjén keriil megdallapitasra, figyelemmel az Emtv. 39/A. §-aban foglalt korldtozasra.

A péalyazati felhivas kizzététele

A kizzététel az Emberi Erdforrasok Minisztériuméanak (www.kormany.hvu/emberi er6forrasok
minisztériuma) és Gyér Megyei Jogli Viros Onkorminyzatinak  internetes  honlapjan
(www.gyor.hu/Pélyazatok) torténik.

A kozzététel napja: 2017. januar 16.

A palvazat benvujtasanak hatarideje és modja
Benyijtasi hatarid6é: 2017, februar 15.

A palydzatok zirt boritékban ,Palyazat a Vaskakas Bébszinhdz igazgatdi beosztisinak betdltésére”
megjeldléssel 1 eredeti és 1 mésolati példanyban (Gy6r Megyei Jogi Varos polgarmesterének cimezve
szemelyesen vagy tértivevényes ajanlott postai kiilldeménykeént, 9021 Gydr, Varoshaz tér 1.) és egvidejiileg
elektronikusan pdf. formitumban a varga.gvula@gvor-ph.hu e-mail cimre nyiijthatok be.

A palyazat személyes leaddsara a Véroshdza 1. emeleti polgarmesteri titkarsagan hivatali id6ben van
lehetoség. Tértivevényes postai killdemény esetén a postira adas napja legkésobb a benyijtasi hataridd
utolsé napja lehet.

Hianypotlasnak helye nincs. A hidnyosan vagy késedelmesen benyljtott palyazatokat a palyazat kifr6ja
érvénytelennek nyilvanithatja azok érdemi elbiralasa nélkil.

Az elbiralas rendje

A palyazatok elbiralasa és az igazgatd megbizasa az Emtv. 39-42. §-dban foglalt rendelkezéseknek
megfelelben torténik.

A pélyizatokat Szakmai bizottsag véleményezi. Tagjai Gydér Megyei Jogii Viros Onkormanyzatdnak
képviseletében Roézsavolgyi Laszlé, az Oktatasi, Kulturalis, Sport ¢s Turisztikai Bizottsag eclndke,
Szombati-Serf6z6 Eszter, a Polgarmesteri Hivatal Kulturdlis és Sport Foosztalyanak vezetfje, valamint a
Nemzeti Kulturdlis Alap Szinhdzmiivészeti Bizottsigdnak négy, az 4gazati miniszter egy, a
Szinhdzmiivészeti Dolgozok Szakszervezetének cgy delegdlt tagja és a Vaskakas Babszinhaz
Kbdzalkalmazotti Tanacsanak vezetdje.

A benyijtasi hatérido lejartat kovetd 30. napon beliil a Szakmai bizottsag megtartja {ilését, melyet kévetden
a bizottsdg ajanldsdnak ismeretében az Oktatasi, Kulturdlis, Sport és Turisztikai Bizottsag értékeli a
palyazatokat és javaslatot tesz a polgarmesternek a vezetd személyére vonatkozo kdzgyiilési eléterjesziésre.

A Szakmai bizotisag iilésére az érvényesen palyazokat személyes meghallgatasra meghivija.

A Vaskakas Bébszinhdz igazgatdjanak megbizdsar6l Gybr Megyei Jogi Varos Onkorményzatinak
Kozgylilése a Szakmai bizottsag iilését kdvetd elsd rendes testiileti illésén ddnt a véleményezd bizottsdgok
Jjavaslatanak ismeretében, a polgarmester eléterjesztésében foglalt javaslat alapjén.

A palyazat kiiroja a palyézékat a Kozgyiilés dontésérdl irasban értesiti.

A nem nyertes palydzatokat a dontést kovetben a palyazat kiirdja visszajuttatja, illetve amennyiben a
palydzé palyazati dokumentumait nem veszi at, Ogy az Emtv. 39. § (12) bekezdésére hivatkozéssal
megsemmisiti azokat.



A palyazat kiiroja fenntartja annak jogat, hogy a palyazatot visszavonja, modositott 0ij palyazati felhivast

tegyen kozzé, vagy az eljarast lefolytatva azt eredménytelennck nyilvanitsa és a jogszabalyi eléirasoknak
megfeleléen az eredménytelenségrol szolo dontéstol szamitott 30 napon beliil 0j palyazatot irjon ki.

A palyazattal kapcsolatban tovabbi tajékoztatds a Polgarmesteri Hivatal kulturdlis osztalyvezet(jetol

kérhetd hivatali id6ben személyesen, illetve a (96) 500-175-6s telefonon, vagy a kultur@gyor-ph.hu e-mail
cimen. A palyazat kiirdja a palydzdknak igény szerint azonos tartalma tajékoztaté dokumentaciot biztosit.

Gyor, 2016. december 19.

Borkai Zsolt
polgarmester




