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Vallalkozasi és felhasznalasi szerzodés

amely létrejott egyrészrdl a Beliigyminisztérium (székhely: 1051 Budapest, Jozsef Attila u. 2-4.,
torzsszam: 311607, adoszam: 15311605-2-41) képviseletében eljar: dr. Berta Krisztina europai
uniés €és nemzetkdzi helyettes allamtitkar, mint megrendelé és felhasznald (a tovabbiakban:
Felhasznald), masrészr6l az alabbi vallalkozo és szerz (a tovabbiakban: Szerzd) kozott (a
tovabbiakban felhasznalé és szerzo egylitt: Felek), az alabbiakban rogzitett feltételekkel:

Szerz6 adatai: neve:
sziiletési helye, ideje:
anyja neve:
lakcim:
adoazonosito-jele:
bank:
bankszamla szdma:

. Elézmény

1. Az Eurdpai Migracidés Hélozatot a 2008/381/EK tanécsi hatarozat (2008. majus 14.) hozta
létre. Az EMH célja, hogy a migracioval és a menekiiltiiggyel kapcsolatos naprakész, objektiv,
megbizhato és Osszehasonlithatd informaciok nyujtasaval kielégitse a kozosségi intézmények,
valamint a tagallami hatosagok és intézmények ilyen informacidk irdnti igényét, az Europai
Unidban e teriileteken folyo politikameghatarozas eldsegitése érdekében. A feladatok ellatasa
soran a nemzeti kapcsolattarté pontok tobbek kozott tanulmanyokat €s jelentéseket készitenek.
Az Eurdpai Migraciés Halozat 2014-es munkaprogramja keretében készitendé egyik
tanulmanyanak cime: ,,Determining labour shortages and the need for labour migration
from third countries in the EU” (4 hazai munkaerdhiany és a harmadik orszagbol érkezé
migrans munkavallalok iranti unios sziikséglet meghatarozasa), melyet egy eldre megadott
specifikacio (a tovabbiakban: template) alapjan kell elkésziteni. Az EMH magyar nemzeti
kapcsolattartd pontja e tanulmany angol és magyar nyelven valo elkészitésére palyazatot
hirdetett.

Il. A szerzodés targya

1. A felek megallapodnak abban, hogy a Szerzé elkésziti a 11.2. pontban meghatarozott angol és
magyar nyelvili tanulméanyokat, és elvégzi a I1.3. pont szerinti tablazat kitoltést a kapcsolodo
szakért6i feladattal, és a Felhasznalo rendelkezésére bocsatja azokat elektronikus uton (az
emh@bm.gov.hu ¢és a Kkatalin.berenyi@bm.gov.hu) cimekre), Word dokumentum
formatumban.

2. Szerzd tudomadsul veszi, hogy a tanulmanyt jelen szerz6dés 1., 2. és 3. szamu mellékletében
foglalt kritériumoknak megfelelden koteles elkésziteni angol és magyar nyelven. Amennyiben
a tanulmany csak az egyik nyelven késziil el, a teljesités nem tekinthetd elfogadottnak az
elkésziilt tanulmany tekintetében sem.

Tanulmany angol cime: Determining labour shortages and the need for labour
migration from third countries in the EU

Tanulmany magyar cime: A hazai munkaeréhiany és a harmadik orszagbol érkezé
migrans munkavallalék iranti unios sziikséglet meghatarozasa

Tanulmany terjedelme mindkét nyelven: maximum 28 oldal bizottsagi iranymutatasokkal,
kérdésekkel egyiitt. Az 1. szdmt melléklet mellékleteit képezd statisztikai mellékletek nem
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szamitanak bele a maximum terjedelembe, azok a tanulmany szerves részét képezik, de
elkészitésiikért dijazas nem jar.

A tanulmany Kotelezé tartalmi elemer:

— az 1. szama mellékletben foglalt tartalmi elemek (a tanulmany szerkezeti felépitése).

A tanulmany kotelezd formai elemei:

— A tanulméanyt az Eurdpai Bizottsdg altal meghatarozott templateben szerepld formai
kovetelményeinek megfeleléen (1. szdmt melléklet) az aldbbi kritériumok szerint
szlikséges elkésziteni: Verdana betiitipus, 9 pt betliméret, legaldbb 12 pt sorkdztavolsag,
fekete betliszin, normal betiistilus, margotavolsag: bal 1 cm; jobb 1 cm; felsé 3,72; alsé
2,8 cm.

— A 2. szamu mellékletben foglalt formai elemek:

Az angol és magyar nyelvii tanulmény boritéjan az Europai Migraciés Héalozat kdzponti
logdja és a magyar nemzeti halozat logdja az €lofejben, valamint az Eur6pai Unids zasz16,
amelyet az alabbi — a tanulmany nyelvének megfeleld — jelmondat kdvet az éldlabban,
jelen szerz6dés 2. szamu mellékletében foglalt minta szerint:

- Co-funded by the Asylum, Migration and Integration Fund of the European Union

- Az Eurodpai Unio Menekiiltiigyi, Migracios €s Integracios Alap tarsfinanszirozéaséaval

— a 3. szamu mellékletben foglalt formai elemek:

Az angol és magyar nyelvii tanulmany belsé boritdjan az Eurdpai Bizottsag logoja €s a
Beliigyminisztérium logoja az ¢léfejben, illetve az oldal tovdbbi részein az unids
hozzéjarulasra utaldé mondatnak, az Eurdpai Migracidos Haldzat kozponti logdjanak és
jelmondatanak, tovabba és az Eurdpai Unios zaszlonak a fentiekben rogzitett jelmondattal
kell szerepelnie, jelen szerz6dés 3. szamu mellékletében foglalt minta szerint a tanulmény
nyelvének megfelelden.

3. A Szerzd az 1. szamu melléklet szerint, az Europai Bizottsag altal meghatarozott templateben
foglalt tablazatok kitoltéséhez sziikséges kutatomunkat elvégzi és ezek alapjan a tablazatokat
kitolti. Jelen szerzddés értelmében tablazatnak mindsiil a tobb mint egy cellabol allo szoveges
vagy szamszaki adatot tartalmazo6 adatbazis.

I11. A szerz6dés hatalya, teljesitési hataridé

A felek alairasaval 1ép hatalyba és — a jelen szerzédésben foglalt megsziinési, ill.
megsziintetési események bekovetkezeését kivéve — az abban meghatarozott kotelezettségek
teljesitéséig terjed ki.

Teljesitési hatarido: az angol és magyar nyelvii tanulmany esetében is: az Eurdpai Migracios
Hal6ézat Magyar Kapcsolattartd Pontjanak palyazati felhivasdban (4. szdmu melléklet)
meghatarozott hatarido:

e A tanulmanyok elsd verzidjanak leadasi hatarideje: 2015. aprilis 20

e A végleges tanulmanyok leadési hatarideje 2015. majus 7.

IV. Felhasznalasi jogok

1. Szerzd kijelenti, hogy a szerz8désbdl fakado kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges
valamennyi vagyoni értékii joggal (szerzdi jog, védjegy, szabadalom, hasznalati minta,
formatervezési minta, know-how stb.) rendelkezik, amely a jelen szerzddés targyat képezod
tanulmanyok kapcsan felmertilhetnek.

2. A felek rogzitik, hogy a szerzddés keretében létrehozott valamennyi szerzdi jogi védelem ala
esO szellemi alkotds felhaszndlasi joganak atruhazasa mellett a Felhasznalo ezen alkotdsok
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kizar6lagos tulajdonjogat is megszerzi. A tanulmany vagy annak barmely részének
felhaszndldsa soran felmeriild szabadalmi, védjegy, haszndlati minta oltalmi jogok
megsértésébdl adodo €s harmadik személy altal tdmasztott, birosag altal jogerdsen megitélt
kartéritési, vagy mas jogcimen megitélt igény esetén Szerzd koteles helytallni.

3. A jelen szerzddés targyat képezo tanulmény elkészitésével kapcsolatos szerzoi jogi jogsértés
miatt harmadik személy altal inditott bir6sagi vagy hatdsagi eljarasban Szerzd koteles részt
venni, tovabba Felhasznald szamara kedvezd dontés érdekében sziikséges intézkedéseket
megtenni, okiratokat rendelkezésre bocsatani, amennyiben Felhasznalo jelen szerzédésben
foglalt feltételekkel torténd felhasznalasi joggyakorldsa miatt indul ellene a fentiekben
megjelolt eljarés.

4. Felhasznalo felhasznalasi joga:

Felhasznald a jelen szerzddéssel Osszefiiggésben keletkezd, jogi oltalomban részesithetd,
illetve szerzo6i jogi védelem ala esd valamennyi szellemi alkotds vonatkozasédban hatarozatlan
ideji minden (pl. teriileti, idébeli) korlatozastol mentes, kizardlagos és harmadik személynek
atadhat6 felhasznalési jogot szerez. A felek rogzitik, hogy a szerzddés keretében létrehozott
valamennyi szerz6i jogi védelem alad esd szellemi alkotas felhasznalasi jog atruhazéasanak, és
a Felhasznalo altali kizarolagos tulajdonjog megszerzésének ellenértékét a Szerzé dij
tartalmazza.

5. A szerz6do felek az Szjt. S1. § (4) bekezdésében biztositott lehetdséggel élve — a szellemi
alkotasok atadasatdl szamitott 5 éves iddtartamra kizarjdk a Szerzd felmondasi joganak
gyakorlasat.

6. Felhasznalé hatarozatlan ideji, minden korlatozastdol mentes felhasznalasi joga kiterjed
kiilondsen az aldbbiakra:
a) a szerz6dés targyat képez6 tanulmanyok hasznalatanak joga;
b) tobbszorozés joga;
C) terjesztés joga;
d) atdolgozas joga
e) a felhasznalasi jognak harmadik személy vagy szervezet részére

V. Dij

1. A Szerzét jelen szerz6dés 11.2. pontja szerint elvégzett feladatokért szerzéi dij, a 11.3. pont
szerinti tablazat kitoltéséért és a kapcsolodo kutatomunkaért szakértdi dij illeti.

1.1 Szerzoi dij
A Szerzot a I1.2. pont szerinti feladat szerzddésszert teljesitéséért

— az angol nyelvii tanulmany esetében brutté 2,45 Ft/ leiités, valamint

— amagyar nyelvii tanulmany esetében brutté 2,45 Ft/ leiités dijazasra jogosult.
Legfeljebb tanulmanyonként 80.000 leiités fizethet6 Kki.
A leiités a billentylizeten 1évd karakterek (pl. betli, szamjel, irdsjel, specidlis karakter stb.)
lenyomasat jelenti, amelybe a sz6k6zok is beleszamitanak.
Szerzdi dij a tanulmany folyo szoveggel torténd feltoltéséért fizethetd ki, amelybe a I1.3. pont
szerinti tdblazatok karakterszdma nem szamithato bele.
A tanulmany terjedelme nem haladhatja meg a I1.2. pontban rogzitett maximalis 28 oldalt. A
tanulmanyt a megrendel elbiralasra jogosult tagjai mindsitik (6.szamu melléklet), az ott
meghatarozott elfogadasi aranynak megfeleléen torténik a kifizetés.
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VI.

1.2 Szakértdi dij

A szakértdi dij a jelen szerzddés I1.3. pontjaban foglalt feladatok szerzédésszert teljesitéséért
jaro dijazas, amelynek osszege brutté 30.000,- Ft/ szakértoi nap (1 szakértoi nap=8 ora),
amely nem haladhatja meg a két szakért6i napot. A szakértdi dij kifizetéséhez sziikséges
teljesitési igazolas kiallitasanak feltétele a szakértéi idényilvantartas csatolasa (5. szamu
melléklet).

A pénziigyi fedezetet az Europai Migracidos Hald6zat magyar nemzeti kapcsolattartd pontjanak
2015-16. évi koltségvetése biztositja, a projekt kapcsan az "Eurdpai Unids €s nemzetkozi
projektek/programok megvalositasahoz kapcsolodo kiadasok" megnevezésii fejezeti kezelési
eldiranyzatrol (AHT 284756) a BM Igazgatas részére atadasra keriild forras terhére.

A Felhasznalo kijelenti, hogy a Szerzé tevékenysége ellenértékeként megjelolt
teljesitményaranyos dijat (6. szamu melléklet: pontozasos szempontrendszer tanulmany
elbirdlasara, a teljesitési igazolas kiallitdsanak alapja) a torvényes terhek (adok, jarulékok)
levonasa utan, a Szerzé bankszamlajara torténd atutalas Gtjan fizeti meg.

A Szerz6 a dij kifizetéséhez kitolti és atadja a Nyugdijjarulékrol szolo, valamint az SzJA
Nyilatkozatot (7. szama melléklet).

A Szerz6t a tanulmanyokkal, illetéleg azok felhasznalasaval kapcsolatban semmiféle tovabbi
dijazas nem illeti meg. A Szerzd a szerzddés aldirasat megeldzden a palyazati felhivasban
meghatarozott feladatleirasnak megfeleld teljesitést sajat feleldsségre megkezdheti.

A Felhasznal6 a tanulmanyok elfogadasardl az atadastdl szdmitott 7 naptari napon beliil
irasbeli teljesitésigazoldssal koteles nyilatkozni. Ha a Felhaszndlo az elfogadasra nyitva allo
hataridon beliil nem nyilatkozik, a tanulméanyt elfogadottnak kell tekinteni. Ha a tanulmanyt
a Felhasznalo javitasra visszaadja, az errdl szo6l6 irasbeli értesitésben a javitdsra megfeleld
hataridét kell kitlizni. A kijavitott tanulmany elfogadasara, illetve ismételt visszaaddsara
jelen pont rendelkezéseit kell alkalmazni, amelyre Osszességében a szerzddés III. pontban
kitlizott tanulményok elsé verzidjanak leadasara vonatkozd teljesitési hataridét kovetden
maximum 17 naptari nap all rendelkezésre. Ha a Szerz6 a kijavitast alapos ok nélkiil
megtagadja, vagy azt hataridére nem végzi el, a Felhasznald a szerz6déstdl elallhat vagy az
elkésziilt tanulmany mindségének fliggvényében csokkentett dijat fizethet. A teljesités
igazolasara dr. Berta Krisztina eurdpai unios és nemzetkozi helyettes allamtitkar jogosult.

A Szerzé tudomasul veszi, hogy a Felhaszndlo a dijat a szerzddésszerli teljesitést és a
teljesitésigazolasok kiallitasat kovetden, a teljesitésigazolasban foglaltak szerint, 30 naptari
napos fizetési hataridon beliil a Szerzé fent megjeldlt szdml szdmlaszamara a Magyar
Allamkincstaron keresztiil torténé atutalassal egyenliti ki, ha a Szerzd legkésébb a teljesités
igazolasanak 1d6pontjadig a kifizetéshez sziikséges, az alkalmazandd ado- és
tarsadalombiztositdsi ~ jogszabalyokban  eldirt  jognyilatkozatokat  megteszi. A
jognyilatkozatok hianya a felhasznal6 késedelmét kizarja. A Szerzd tudomasul veszi, hogy a
jelen szerz8désben rogzitett dij kifizetésének feltétele tovabba, hogy a munkaltatoi igazolast
kitoltve és alairva atadja a Felhasznalonak.

Egyiittmikodés, kapcsolattartas

A Felhasznal6 koteles jelen szerzodés teljesitéséhez sziikséges valamennyi rendelkezésre allo
informaciot és okiratot megfeleld hatdriddben és modon a Szerzd rendelkezésére bocsatani. A
felek a jelen szerzddés teljesitése érdekében egyiittmiikddési kotelezettséget vallalnak,
melynek keretében kotelesek a szerzddés teljesitését befolyasold minden Iényeges koriilményt
egymadssal haladéktalanul kozolni. A Szerzé tudomésul veszi, hogy koteles a Felhasznalo
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alkalmazottaival és munkatarsaival, vagy az altala kijelolt mas személyekkel a tanulmany
elkészitése soran egylittmiikddni.

2. A felek kotelesek egymas kozotti valamennyi kozlést, értesitést, intézkedést és dontést
irasban rogziteni és egymashoz haladéktalanul eljuttatni. Felek a jelen szerzddéssel, annak
teljesitésével kapcsolatos, a jelen szerzddés szerinti minden nyilatkozatot irdsban tesznek
meg. Felek ezen tilmenden, egymas munkajanak eldsegitése és a szerz6dés minél
hatékonyabb teljesithetésége érdekében a nyilatkozatokat elektronikus uton is megkiildhetik

egymasnak.

3. A Szerzé munkajat dr. Stauber Péter ( @bm.gov.hu; tel.: +36 ) az Europai
Egyilittmikodési Féosztaly féosztalyvezetdje, €s Berényi Katalin ( @bm.gov.hu; tel.:
+36 ), az Eur6pai Migracios Halozat nemzeti kapcsolattartd pontjanak képvisel6je

szakmai iranyitasa mellett koteles ellatni.
VII. Bizalmas informaciok felhasznalasa, iizleti titok, ellenorzés

1. Felek megallapodnak, hogy a jelen szerzddéssel €s annak teljesitésével kapcsolatos, vagy az
egymasrol, kiillonosen egymas miikodésérdl, szervezetérdl tudomdsukra jutott, birtokukba
kertilt informacid, illetdleg mas mdédon megismert, nyilvanosan nem hozzaférhetd minden
olyan tény, adat, terv, okirat, dokumentum (a tovabbiakban: adat) {izleti titoknak mindsiil,
amelyek nyilvanossagra hozatala a felek hivatali, iizleti vagy egyéb érdekeit sértené. Felek
kijelentik, hogy jelen szerzddés teljesitése sordn ezeket bizalmasan kezelik, és nem hozzak
harmadik felek tudomasara. Kivételt képez ez aldl az az eset, amikor valamelyik fél
jogszabdlyban eldirt kotelezettségének teljesitése érdekében hozza nyilvanossadgra a fenti
informaci6 valamelyikét.

2. Felek mindent megtesznek annak érdekében, hogy a fenti kotelezettségekrdl az érintett
munkavallaloikat, vagy egyéb kozremitkodoket tajekoztassak, a fenti eldirasokat betartsak €s
betartassak. Az adatok jogosulatlan nyilvanossagra hozataldbdl szarmazé hatranyok, valamint
az ezek kikiiszoboléséhez sziikséges koltségek — az egyéb felelésségén tal — azt a felet
terhelik, akinek a jogosulatlan nyilvanossagra hozatal tekintetében feleldssége fennall.

3. A Szerzd tudomasul veszi a jelen Szerzddésben foglaltakkal kapcsolatban:

a) az Allami Szamvev6székrél szolo 2011. évi LXVI torvény 5. §-anak (5) bekezdése
szerint az Allami Szamvevdszék ellendrizheti az allamhéaztartas alrendszereihez tartozo
vagyont érintd szerzOdéseket a Felhaszndlonal, a Felhaszndld6 nevében vagy
képviseletében eljard természetes személynél és jogi személynél, valamint azoknal a
szerz0do feleknél, akik, illetve amelyek a szerzodés teljesitéséért felelosek, tovabba a
szerzOdés teljesitésében kozremiikodoknél. Az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV.
torvény 63. § (1) bekezdése alapjan a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal és az Eurdpai
Unids Tamogatasokat Auditald Féigazgatdsdg kormanyzati ellendrzési jogkore kiterjed a
Felhasznélora, mint kdzponti koltségvetési szervre €s az ezzel Osszefliggésben 1étrejott
jogviszonyokra, valamint azon szerz6dd felekre is, amelyek a jogviszony teljesitésében
kozvetlen vagy kozvetett modon kozremiikddnek,

b) a teljesités ellendrzését a Beliigyminisztérium Ellenérzési Foosztalya, a Magyar
Allamkincstar, az Allami Szimvevészék és az Eurépai Tamogatasokat Auditalé
Féigazgatosag, tovabba minden olyan szervezet, hatosag, egyéb személy részére lehetéve
kell tenni, amelyeket jogszabaly erre jogosit, illetve kotelez (ilyen szervek kiilondsen az
Eurdpai Bizottsag illetékes szervei €és az Europai Szamvevoszék), valamint

) az informacids onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagarol szolo 2011. évi CXII.
torvény 26. § (3) bekezdésében foglaltakat, amelyek alapjan jelen Szerzddés lényeges
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VIII.

1.

IX.

tartalmarol szolo tajékoztatast a Felhasznalo még az lizleti titokra valo hivatkozassal sem
tagadhatja meg.

Szerzodésszegés

Késedelmi kotbér

A 1l. pontban meghatarozott feladatokra vonatkoz6 teljesitési hatarid6 — Szerzé hibajabol
torténd — elmulasztasa esetén Felhasznalot késedelmi kotbér illeti meg. A késedelmi kotbér
napi mértéke a teljesités idopontjaig 5.000 Ft, amely a késedelembeesés napjatol esedékes.
Amennyiben a tanulmanyok elkészitésére nyitva allo végleges teljesitési hataridé lejar és a
Szerz6 — szamara felrohatd modon — késedelembe esik, és a késedelemmel érintett napok
szama — az egyes Il. pont szerinti feladatok tekintetében — meghaladja az 5 napot, ugy azt
felek olyan sulyos szerzddésszegésnek tekintik, amely alapjan Felhaszndldo — kartéritési
kotelezettség nélkiil — egyoldalian gyakorolhatja elallasi jogat, illetve ha az eredeti helyzet
mar nem allithaté helyre, akkor a jelen szerzddést a Felhasznilé azonnali hatallyal
felmondhatja.

Meghitsulasi kotbér

Szerz6do felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a jelen szerzddés teljesitése olyan
okbol hiusul meg, illetve jelen szerzddés olyan okbdl sziinik meg, amelyért Szerzd felelds,
Szerzének meghitisuldsi kotbért kell fizetnie.

A meghiutsulasi kotbér mértéke: 90.000 Ft.

Szerz6do felek a szerzodés meghitisulasanak tekintik kiilondsen, ha Felhasznalé a hibas vagy
a késedelmes teljesités jogkdvetkezményeire, vagy sulyos szerzddésszegésre figyelemmel,
vagy a jelen szerzOdésben meghatarozott egyéb indok miatt a jelen szerzédést elallassal vagy
azonnali hataly( felmondassal megsziinteti.

Hibas teljesitési kotbér

Amennyiben a Szerzd altal a IIl. pontban foglalt végleges hataridében atvételre felajanlott
teljesités hibas Felhasznalo irasban rogziti a hibat és hataridd tlizésével kérheti a hiba
kijavitasat. Amennyiben a Felhaszndlo altal kitlizott hataridoben, az atvételre felajanlott
teljesités soran a teljesitést elfogadja, de a teljesités lényeges hidnyossagat tarja fel,
Felhasznal6 hibas teljesitési kotbér érvényesitésére jogosult. A hibés teljesitési kotbér alapja
¢s mérteke 25.000 Ft. Lényeges hibdnak mindsiil kiilondsen, de nem kizardlagosan a Il.
pontban meghatarozott tartalmi, formai elemek hidnya. A hiba mindsitése a Felhasznalo joga.
A hibas teljesitést jegyz6konyvben kell rogziteni.

A jelen szerzddésben szabalyozott barmely kotbér érvényesitése — Felhasznald valasztasa
szerint — oly modon torténik, hogy

a) az esedékes kotbér 0sszegét Szerzd kozvetleniil megfizeti Felhasznalo részére, vagy

b) azt a Felhasznal6 a IV. pontban meghatarozott dij 6sszegébdl levonja.

Szerz6 mentesiil a kotbérfizetési kotelezettsége aldl, ha igazolja, hogy a késedelmes vagy
hibas teljesités nem az ¢ érdekkorébe tartozo okbol allt eld, illetve elharithatatlan kiils6 ok
kovetkezménye.

A szerzodés modositasa

Jelen szerzédést csak a Polgari Torvénykonyvrél szoldo 2013. évi V. torvényben (Ptk.)
meghatarozott feltételekkel, irdsban lehet modositani. E korben nyilatkozatot tenni, valamint
a szerz6dés modositasat kezdeményezni Felhasznalo esetében a jelen szerzddés tekintetében
a kotelezettségvallalasra jogosult személy.
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X.

XI.

1.

A szerz6dés megsziinése

A szerz6dés az alabbi modokon sziinhet meg:

a szerzOdéses idOtartam lejartaval, és a kolesonds kotelezettségek teljesitésével;
a felek irasbeli k6zos megegyezésével,

a szerzodés Felhasznalo altali rendes felmondasaval;

a szerzO0dés felek azonnali hataly felmondésaval,

Felhasznal¢ elallasaval,

valamint vis maior €s lehetetleniilés esetén.

mo o0 o

A szerz6dés a Felhasznald rendes felmondasaval megsziinhet. A rendes felmondas ideje a
felmondasi nyilatkozat Szerz6 kézhezvételének napjatol szamitott 30 nap. A felmondasi id6
alatt a felek kotelesek a szerz6désbdl szarmazo jogaikat és kotelezettségeiket maradéktalanul
teljesiteni, a felmondasi id0 elteltével egymassal elszdmolni.

Felhasznalé szervezetében ¢és/vagy feladatkorében bekovetkezd moddosulds esetében a
jogutéd egyoldalu nyilatkozattal jogosult a jelen szerzddéses jogviszony fenntartdsa,
jogszabalynak megfelel6 moddositasa, vagy megsziintetése tekintetében nyilatkozni. Felek
jogszabaly kovetkeztében torténd felhasznaloi szervezeti-¢és feladatkor valtozast vis maiornak
mindsitik.

Felhasznal6 a szerzddést — kartéritési kotelezettség nélkiil — azonnali hatallyal felmondhatja,
amennyiben a Szerzo stlyos szerzédésszegést kovet el. Igy kiilonosen, de nem kizardlagosan
ha:

a. a Szerzd a teljesitést jogos ok nélkiil megtagadja;

b. a Szerz6 a Felhasznalé megfeleld hatarid6t tartalmazo felszolitasara sem vallal
pothatariddt, vagy a pothataridd eredményteleniil telt el;

C. a szerzodésben meghatarozott hataridokhoéz képest a Szerzonek felrohatd okbol 5

napot meghalado teljesitési késedelembe esik;

A Szerz0 a szerzddést azonnali hatallyal felmondhatja, amennyiben Felhaszndl6o a dij
kifizetésére vonatkozd kérelem benyujtasa irdnti kotelezettségét 60 napot meghalado
késedelemmel nem teljesiti, €s azt Felhasznalo a Szerzo felszolitasanak kézhezvételét kovetod
15 napon beliil sem orvosolja.

A felmondasi jog gyakorlasa eldtt az érintett fél koteles irasban felszolitani a szerzodésszegd
felet a szerzddésszegd allapot, illetve ok orvoslasara és/vagy annak indokai megadasara. Ha a
szerzOdésszegd fél a felszolitasnak a felszolitas kézhezvételét kovetd 8 napon beliil nem tesz
eleget, nem ad indokoladst vagy nem orvosolja a szerzodésszegd magatartast, a masik fél a
szerzOdésszegd félhez cimzett ajanlott levélben a szerzddést felmondhatja.

A szerzddés lehetetlenné valasara a Ptk.-aban foglaltak az iranyadok.

Felek a szerzddés felmondédsa esetén a felmondasi id6 leteltét kdvetd 30 napon beliil
elszamolnak egymassal és teljesitik a felmondas 1d6 lejartanak idépontjaban egymassal.

Z.aro rendelkezések

A Vaillalkozénak ¢és a Megrendelonek meg kell tennie mindent annak érdekében, hogy
kozvetlen targyaldsok utjan rendezzenek minden olyan nézeteltérést vagy vitdt, amely
kozottiik a szerz6dés keretében vagy a szerzddéssel kapcsolatosan felmeriilt. Minden, a
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szerz0dés megkotése utan felmeriild, a szerzodés teljesitését akadalyozd korilményrdl a
szerz0dd Felek kolcsondsen kotelesek egymast tajékoztatni. Amennyiben a Szerz6dd Felek
kozott — a vitas kérdésekben — megallapodas nem sziiletik, akkor Budai Kozponti Keriileti
Birosag kizardlagos illetékességét kotik ki a jogvitak elintézésére.

A felek megallapodasara egyebekben a Ptk., tovabba az allamhaztartasrol szoloé 2011.
CXCV. torvény, az allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet, valamint a szerz6i jogrol szold 1999. évi LXXVI. torvény rendelkezései az
iranyadok. A felek kolcsonds kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szerzddésbodl eredd
valamennyi vitat megkisérelik peren kiviili egyezséggel rendezni.

A jelen szerzddést a felek — az alulirt helyen és id6pontban — 6t példanyban, elolvasas utén,
mint akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagyolag irjak ala. A jelen szerz6dés nyolc
szamozott oldalbol all és 6t eredeti példanyban késziilt, amelybdl egy alairt példany a Szerzot
illeti.
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