1. Sz. MELLEKLET: ORSZAGSPECIFIKUS AJANLASOK VEGREHAJTASA

1.sz. Orszagspecifikus ajanlas: Pénziigyi stabilitas

LA kbzéptavu kéltségvetési cél elérése érdekében 2015-ben hajtson végre a GDP 0,5 %-dnak, 2016-ban a GDP 0,6%-dnak megfelel6 mértéki koltségvetési kiigazitast.”

2.sz. Orszagspecifikus ajanlas: Pénziigyi szektor

,Tegyen intézkedéseket a redlgazdasdg rendes hitelezésének helyredllitdsa érdekében, és sziintesse meg a piaci alapu portfdlidtisztitds akaddlyait, tovabbd csékkentse jelentésen a bankszektorban megnévelt dllami tulajdonbdl fakado fiiggé kételezettségekhez kapcsolodd kockdzatokat.”

adminisztrativ terheinek
mérséklése

atmeneti idGszakban a kkv-hitelekhez kapcsolddd kockazatmegosztas érdemi
jelentGsségel bir, ezért folyamatban van az allami garanciavallaldssal és -
bevaltassal kapcsolatos szabalyozas finomhangoldsa, szoros konzultacidban az
érintettekkel.

A tovabbi lehetGségek vizsgalata és (itemezése folyamatban van.

A forrasigény felmérése folyamatban van.

Intézkedés . f e . . NS - , Forrasigény, és az igénybe vett hazai [ [ o
. Intézkedés tomor bemutatasa Végrehajtas statusza, tovabbi ilitemezése . & Y', g v A Vart hatasok leirasa
megnevezése illetve unids forrasok megjelélése
A 2016-ban kivezetésre kerul6 NHP-val parhuzamosan sziikség van olyan
s Osztonz6kre, melyek a piaci alapu hitelezés Ujrainduldasat tamogatjak. Az
A garanciavallalas 4 P P ) gal)

A bankok hitelezési hajlanddsaganak Gsztonzésén
keresztil a hitelezés élénkulése varhaté.

A magancsdéd
intézményének
finomhangolasa

A magdancs6d intézménye a bankok portfdlidtisztitasahoz jarul hozza, ugyanakkor
a 2015 Gszén beindult program tapasztalatait hasznositva a program
Ujragondolasa, finomhangolasa sziikséges.

A tovabbi lehetGségek vizsgalata és (itemezése folyamatban van.

A program hazai forrasbél van finanszirozva.

A program célja a lakossagi nem teljesité portfélid
csokkenése.

Az allam
részesedéseinek
csokkentése a

tobbségi

Az EBRD-megdllapoddsnak megfelel6en a Kormany vallalta a tobbségi banki
részesedéseinek leépitését. Ennek érdekében 2016-ban varhatdak lépések.

2016-ig az MKB és Budapest Bank eladasa varhatd. A tovabbi lehet&ségek
vizsgalata és litemezése folyamatban van.

Nincs forrdsigénye az intézkedésnek.

A bankok mi(ikodésének racionalizaldsat kovet6en
egészségesebb alapokon folytathatjak miikodésiket.




3.sz. Orszagspecifikus ajanlas: Uzleti kdrnyezet

,Meérsékelje a vdllalatokat terheld, torzité hatdsu dgazati kiilbnaddkat; sziintesse meg a piacra lépés indokolatlan akaddlyait a szolgdltatdsi dgazatban, ideértve a kiskereskedelmi dgazatot is; csékkentse az alacsony jévedelmii munkavdllalékat terhelé addéket, tébbek kézott az adoterheknek a névekedésre
nézve kevésbé torzito terliletekre torténd dtterelése révén; folytassa az addkijatszds elleni kiizdelmet; csékkentse a megfelelési kéltségeket és javitsa az adobeszedés hatékonysdgadt. Erdsitse meg a kbzbeszerzési rendszer versenyt dszténzd és az dtlathatdsdgot elémozdito strukturdit, és fejlessze tovdbb a

korrupcid elleni kiizdelem keretét.”

Az adéteher és —adminisztracio mérséklését célzé intézkedések

4 Az adoéteher
' csokkentése
A Kormény-EBRD-megallapodds  értelmében a pénziigyi szervezetek A bankadd csokkentése érdemben hozzajarul a
a) A bankads | kilonadojanak a hitelintézeteket érinté mértéke a korabbi 0,53%-rél 2016-ban 2016. januar 1-jét6l csokkent az addkulcs. A kormany a 2017-re érvényes bankrendszer jovedelmezGségének biztositasdhoz.
csdkkentése a hitelezas | 0,24%-ra csokkent, az adé alapja maradt a 2009. évi modositott mérlegféssszeg. bankado6-szabalyozast 2016 els6 felében, a 2017. évi koltségvetéssel | 2016-ban 70 milliard forint bevételkiesést | Ennek  kovetkeztében  javulhat a  bankok
Ssstdnzése érdekében parhuzamosan tervezi benyujtani az Orszaggytlésnek. 2019-t6l az addkulcs | varunk. tékehelyzete, ami a kinalati oldalon l6kést adhat a
tovabbi kozelitésére kerlil sor a f6bb eurdépai benchmarkokhoz. hitelezésnek, a hitelezés Gjboli felfutdsahoz azonban
szlikség lesz egy egészséges hitelkeresletre is.
. . " (. . s Lies . . A Munkahelyvédelmi Akcié lj e e .
b) Munkahelyvédelmi | 2015 juliusatél a mez6gazdasagi munkakérben dolgozdkra is kiterjesztésre kertilt ., Ly e . . - yn ahelyvédelmi , f:lo teljes A foglalkoztatds 0Osztonzése és fehéritése a
., . . ., Az Akcid 2015. julius 1-t6l kiterjesztésre kerdlt. forrasigénye 2016-ban varhatéan 133,5 - Y )
Akcid a Munkahelyvédelmi Akcid. s . mez&gazdasagban
139,5 milliard forint
Az addteher csokkenése miatt a lakossagi fogyasztas
Elé’)kkent(zése SHAKUIES | o személyi jovedelemadé kulcsa 2016. janudr 1-t6l 16%-rél 15%-ra csokkent 2016. janudr 1-jén lépett életbe az Uj szja-kulcs. 2016-ban: 120 millidrd forint novekedése.
Az intézkedés mintegy 4 millié maganszemélyt érint.
d) Az szja csaladi ) ) - . ) s . oy o p ) - . . - , . e . , ) , . )
kedvezménye 2016-t6l a kétgyermekes szil6knek juttathatd csaladi adokedvezmény mértékét | 2016. janudr 1-t6l a kedvezmény mértéke gyermekenként 12500 forintra | A csaladi kedvezmény teljes forrasigénye | A kétgyermekes csalddok addterhének csokkenése
mértékének nvelése fokozatosan megemelésre keril Ugy, hogy az 2019-re megduplazddjon. emelkedett a kétgyermekes szil6k esetében. 2016-ban varhatdan 257-261 milliard forint miatt a lakossagi fogyasztds novekedése
e) A sertés-t6kehusok N T -
, , N i , et e . . , . . , 2016-ra a becsiilt bevételkiesés 25 millidrd L , , s
afakulcsanak 5%-ra csokkent a sertést6kehusok értékesitésére alkalmazandé afakulcs. 2016. janudr 1-t6l 5%-ra csokkent az afakulcs forintr e v ! i Az intézkedés hozzdjarul a gazdasag fehéredéséhez
csokkentése.
f) Az int t-hozzéféré . ST . S o . - 2017-re becsllt bevételkiesés 12-13 milliard . cpi s ipais . .
,) Z " ern"e ozzla eres Az internet-hozzaférés afaja 18%-ra csokken 2017. januar 1-t6l csokken az afakulcs mértéke. . ré becsult beveteleses mitiar f) Az internet-hozzaférés afajanak csokkentése
afajanak csokkentése forint.
Az éttermi étkezés ) N o ; ) ) 2017. januar 1-t6l 18%-re csokken az afakulcs mértéke. 2017-re becsiilt bevételkiesés 8-9 milliard ] o o ) ]
gl . ‘ K "kkl , z Az éttermi étkezés afdja 2017-t61 18%-ra, 2018-t6l 5%-ra csokken fori r esu v ! ” g) Az éttermi étkezés afajanak csokkentése
atajanak csokkentese 2018. janudr 1-tSl 15%-re csékken az fakulcs mértéke. orint.
h) A tej, a tojas és a . s S apais
o . o o " el ) - h) A tej, t b fih f k
baromfihds afajanak | Atejre, a tojasra és a baromfihisra vonatkozé afa kulcs 5%-ra csokken 2017. januar 1-t6l csokken az afakulcs mértéke. czbkkenté?e a tojas €s a baromiius atajana
csokkentése
i) A cafeteria-rendszer [ R . . i . . L 4 . . . . s
stalakitasa A Kormdny tervei kozott szerepel a cafeteria-rendszer atalakitasa 2017. januar 1-t6l atalakul a cafeteria-rendszer - i) A cafeteria-rendszer atalakitasa
j) A hlltellntezet| jaradék | A deV|zlah|te|eze:<> problemajangk megolddsa utan a hitelintézeti jaradék 2017-t61 eltoriésre kerdl a hitelintézeti jaradék 0_7 re becsilt bevételkiesés 5,7 millidrd i) A hitelintézeti jaradék eltorlése
eltorlése fenntartdsa a tovabbiakban nem indokolt forint.
Az adomegfelelési
koltségek csokkentése
5. és a beszedés
hatékonysaganak
javitasa




a) Online pénztargépek
hasznalatanak
kiterjesztése

A kovetkez6 években a szolgdltatd szektorok egy részére is kiterjed az online
pénztargépek kotelezé hasznalata (mintegy 30 ezer Uj pénztargép).

2016. szeptember 30-t6l a gépjarmui-javitasi, karbantartasi; a gépjarmualkatrész-
kiskereskedelmi; a motorkerékpar, -alkatrész kereskedelmi, javitasi; a plasztikai
sebészeti; a tancterem, diszkd mdikodtetési; ruhazati tisztitasi szolgdltatds; a
fizikai kozérzetet javitd; a testedzési tevékenység, valamint

2017. januar 1-jétdl a pénzvaltasi és a taxis személyszallitasi tevékenység

vonatkozasaban fog bévlni.

A kiterjesztésre két lépcsében, szeptember 30-at kovetden és 2017. januar 1-
t6l keriilhet sor

A gazdasagfehérité intézkedéseknek
kdszonhetSen a rendelkezésre all6 elGzetes
adatok alapjan 2014-ben a GDP mintegy

0,6%-anak, 2015-ben 0,2-0,3%-anak
megfelel6  Osszegben emelkedtek az

eredményszemlélet(i afabevételek az el6z8
évhez képest. A 2015-6s hatasban mar az
EKAER bevezetése is szerepet jatszhatott.

Az intézkedés hozzajarul a gazdasag fehéredéséhez.

b) Az alapvetéen
jogkovetd és a
rosszhiszemu adozok
megkilonboztetése az
adoeljarasokban

Az ad6zdk Ujonnan bevezetett, kizardlag objektiv feltételek vizsgalatan alapuld
min@sitési rendszere szerint megkiilonboztetésre kerilnek a ,,megbizhato”
addzok és ,kockazatos” addzok. Megbizhatd addzénak azok az addzok
tekinthet6k, akik alapvetéen jogkovetSk, addkotelezettségeiket teljesitik.
A megbizhaté addzok kedvezményekben részeslinek, ami vonzéva teszi a
megbizhatd adozdéi mindséget, illetve tamogatja &ket kotelezettségeik
teljesitésében. E korben kiemelend6 az ellenGrzési hatarid6 maximalasa 180
napban, valamint az altalanos forgalmi add kiutalasi hataridejének roviditése
2017-t61 75 naprél 45  napra, illetve 2018-tél 30 napra.
Kockazatos addzdknak mindsithet6k azok, akiknek mikodése kimutathatdan
sérti az adojogszabalyokat, nagy 6sszegl adohianyt, adétartozast halmoznak fel.
Ezen addzok szigorubb szabalyozds ald vonasa valosul meg, raszoritandd a
jogsértbket a jogszabalyok betartasara.

Az intézkedés 2016. janudr 1-jén lépett életbe.

c) Ado- és
vamfolydszamla
integraciojanakmegvalds
itasa

2016-t4l az eddig kiilon nyilvantartasban, azaz az adllami addhatosag, illetve a
vamhatdsag altal kilon-kalén vezetett nyilvantartasokban szerepl6 fizetési
kotelezettségek egy kozos folydszamla- nyilvantartasba kerilnek. Ez lehetévé
teszi az egységes folydszamla-kezelést egy addzonal, akar addigazgatasi, akar
vamigazgatasi eljarasrdl legyen szo.

Az intézkedés 2016. januar 1-jén lépett életbe.

A vallalkozasok adminisztracios terheinek

csokkenése.

d) A
jovedelemadd

személyi

2016-tdl azon maganszemélyeknek, akiknek kizarélag munkaltatotdl szarmazo
jovedelme van és nem vesz igénybe addkedvezményt, nem kell az szja
addbevallast benyujtania, helyettik a dokumentumot az adéhatdsag késziti el.

2017-t6l kezd6édben az addhatdsag a rendelkezésére alld adatokbdl bevallasi

A lakossag és a vallalkozasok adminisztracids

be\{allés’n?k az élllami tervezetet készit azoknak a maganszemélyeknek, akik tigyfélkapu regisztraciéval | Az intézkedés 2016. januar 1-jén és 2017. januar 1-jén Iép életbe. terheinek csokkenése.
adohatosag altali | yagy mas, erre a célra létrehozott, egyedi azonositdsra képes elektronikus
elkeszitése feliillethez hozzaféréssel rendelkeznek. Az ajanlat akkor valik a maganszemély
bevalldsava, ha azt véltozatlan formaban vagy kiegészitésekkel, mddositasokkal
ellatva igazolhaté mdédon elfogadja.
Az adéhatéssg | 2016: januar 1jével a Nemzeti Ado- és Vamhivatal szervezete haromfokd |\ oot ads- és Vamhivatal szervezet kétfokivd valt 2016. janudr 1-jével.

szervezetrendszerének
atalakitasa

felépités helyett 2 fokuava valt. A Nemzeti Adé- és Vamhivatal hatékonyabb,
atlathatdbb mikodése, az adodzdk adminisztracidos terheinek csokkentése
érdekében az addzas rendjérdl sz616 torvényt ujrakodifikaljuk.

Az Uj addeljardst szabdlyozé torvény tervezetét 2016. aprilis 30-ig terjeszti az
NGM a Kormany elé.

Az addbeszedés hatékonysaganak novekedése.




Az lzleti koérnyzet javitasat célzé intézkedések

Biirokracia-

7. " .
csokkentés

A Kormany burokraciacsokkentd torekvéseit tobb egymasra épillé | A térvénymodositds soran sor kerllt az altalanostol eltéré szabalyok | Az "allami rezsicsokkentésre" a Kormany 10 | A birokraciacsokkentési csomagok és projektek célja

intézkedéscsomag és projekt valdsitja meg. Az elsé blirokracicsokkentési csomag | felllvizsgalatara, és ennek eredményeként 70 torvényben 218 hataridés | Mrd Ft-ot kilonitett el a 2016-os | a hatdsagi eljardsok egyszer(sitése, valamint a

(A kozigazgatasi blrokraciacsokkentéssel Osszefliggd torvanymaodositasokrdl | szabdly mddositasaval mintegy 120 eljards vonatkozasban csokkent az | koltségvetésben, a  tobbi  intézkedés | hatdsagi eljarasokért fizetendd illetékek és dijak

sz6l6 2015. évi CLXXXVI. torvény) f6bb elemeit az altalanos eljarasi szabalyok | ligyintézési hatarid6. Ezek egy részében a 30 napos Ugyintézési hataridé az | forrasigénye a mddositdsi javaslatok | csokkentése annak érdekében, hogy egyszerd, gyors

felllvizsgalata, az Ugyintézési hatarid6k felllvizsgdlata, az engedélyezési | altalanos 21 napra csokkent, mas részében a nagyobb id&igényl lgytipusok | kidolgozasat kovet6en szamszerisithetd. | és hatékonyan miikodd kozigazgatasi eljaras keretei

eljarasok felllvizsgalata és 4talakitdasa, valamint az anyagi jogi szabalyok | esetén irdnyadd hosszabb (60, illetve 90 napos) Ugyintézési hatarid6k kozott kelljen az Ugyfeleknek a hatdsagi lgyeiket

egyszerUsitése adja. atlagosan 25%-kal csokkentek. Fontos valtozds, hogy a torvénymodositas | Az intézkedés megvaldsitasat kozvetlendl | intéznitk, az allam szolgaltatd jellege, és ezaltal

értelmében 25, kordbban engedélyhez kotott tevékenységet a jovében a | szolgald projektek: versenyképessége is er6sodjon. A  tovabbi

hatdsag felé tett bejelentés alapjan lehet folytatni. A mddositas névjegyzékbe .. L birokracicsokkenté  projektek célja, hogy a

p . . L R .. L " L . . . . P [ . KOFOP-1.0.0-VEKOP-15 - Hatdsagi eljarasok s . foa s .

a) Allami | A koézigazgatasi biirokraciacsdkkentés jelen fazisa elsédlegesen azon eljarasi | valo felvétellel, illetve a tevékenység végzésével kapcsolatos eljarasokat érint. ) R L kozigazgatasi hatdsagi eljarasok indokolatlanul

e , , , . ; , , i és hatdsagi  jogalkalmazasi  gyakorlat . . . . R .

rezsicsokkentés cselekményekre koncentral, amikor az allampolgarok taladlkoznak az allammal. A blrokratikus elemeit feltarja, megvizsgilja és

jovGben azonban a kozigazgatds miikodési hatékonysaganak javitasa érdekében
sor kertl az allam bels6 birokracidjat csokkent6 maddositasokra is.

Az intézkedések elSkészitése mar az Allamreform Bizottsag felallitasardl szélo
1602/2014. (XI. 4.) Korm. Hatarozat elfogadasat koévet6en megkezdddott,
megvaldsitasuk pedig egészen 2018. december 31-ig tart.

Az "allami rezsicsokkentés" keretében kidolgozott, a hatdsagi eljarasok dijat,
illetékét csokkenté vagy megsziintet6 mddositdsok 2016. januar 1-jével
hatalyba Iéptek, ezzel mintegy 3 millidard forint megtakaritast eredményezve a
véllalkozasoknal. A mddositas kovetkeztében 7 olyan vallalkozasokat érintd
eljards valt illetékmentessé, melyek Osszesitett Ggyszama 2014-ben
meghaladta az 1 milliét.

fellilvizsgalata és egyszerdsitése (14,0 Mrd
Ft);

KOFOP-2.3.5-VEKOP-16 - A vallalati
szektorhoz kapcsolodd kozigazgatasi
blrokracia csokkentési program kidolgozasa
(1,3 Mrd Ft)

javaslatot tegyen azok megsziintetésére.

Az intézkedés az ligyféligények felmérésével a tarsadalmi partnerséget erGsiti. Az
igényfelmérésbe legalabb 500 vallalkozas keril valamilyen formaban bevondasra
(kérdGives megkérdezés, strukturalt mélyinterji, interaktiv igényfelmérd
mihelymunka), a felmérés eredménye alapjan pedig olyan, a vallalkozasok
valédi igényeire, problémaira vdlaszt add fejlesztési javaslatcsomag kerdl
kidolgozasra, mely vagy valamely birokraciacsokkenté csomag részeként,
valamely fejlesztési projekthez kapcsolddva, vagy ©nalléan keriilhet
megvaldsitdsra.

b) Igényfelmérés és a
partnerség erGsitése
a vallalati szektorban

Az intézkedés elGkészitése folyamatban van, a vdllalkozdi egyszer(sitési
igények felmérése 2016 harmadik negyedévéig megtorténik.

KOFOP-2.3.5-VEKOP-16 - A vallalati
szektorhoz kapcsolodo kozigazgatasi
blrokracia csokkentési program kidolgozasa
(1,3 Mrd Ft)

Az intézkedés hatasara bévil a kozigazgatasi
szolgaltatasok szikségletalapu fejlesztését segit6
modszerek, valamint a dontés-el6készitésbe és
szolgéltatasfejlesztésbe bevont gazdasagi szerepl6k
szama.

A vallalati szektor javaslatai alapjan kidolgozott
blirokraciacsokkentési intézkedések lehetévé teszik,
hogy az lizleti tevékenységet korlatozd birokracia az
tgyfelek altal érezhet6 moddon csokkenjen, és
egyuttal javuljon a kozigazgatasi szolgdltatdsok
megitélése.

A kozponti hivatalok altal elldtott feladatok jellemz6en racionalisabban és
koltséghatékonyabban ellathatéak ezen szint nélkil, kizarélag a f6varosi és
megyei kormanyhivatalok, illetve a minisztériumok altal, ezért a kdzponti
hivatalok felszamoldsra, ezzel parhuzamosan a kormanyhivatalok megerGsitésre
kertilnek. Az intézkedés eredményeként kozelebb kerilhetlink egy optimalis
szinthez is, amely a kozszféraban foglalkoztatottaknak a teljes foglalkoztatotti
népességhez torténd aranyat mutatja meg.

c) A kozigazgatas
szervezetrendszeréne
k racionalizalasa

Az intézkedés megvaldsitasi hatdrideje 2016. julius 1.

Az intézkedések pontos forrasigénye a
Kormany dontésének fliggvényében alakul.

Az intézkedés megvalositasat a
Miniszterelnokség  altal  megvaldsitasra
keril6 KOFOP  projektek fejlesztései
tdmogatjak.

A kozponti koOzigazgatas szervezetrendszerének
racionalizdldsa kiemelten a vallalkozdsokat fogja

pozitivan érinteni, hiszen a kozponti hivatalok
els6fokd Ugyeinek jellemzéen 6k az Ugyfelei.

Esetikben az adminisztrativ terhek csokkentése az
lgyek gyorsabb és hatékonyabb, illetve a
székhelylikhoz kozelebbi intézését fogja jelenteni.
Hatranyosan a kozponti hivatalok azon
foglalkoztatottait érintheti, akik nem keriilnek
jogutddlassal valamely mas szervhez, réluk viszont a
kormanyzat a Karrierhid intézkedések bevezetésével
kivan gondoskodni.

A jarasok megerGsitése az allampolgarokat, az
Ugyfeleket fogja pozitivan érinteni, akiknek az Ugyei
intézéséhez nem kell a megyeszékhelyre vagy a
févarosba utazniuk, hanem helyben, a jarasi
hivatalokban tudnak majd tgyeket intézni.




Az eltorlésre javasolt képesitésekkel érintett csoport
létszama 10 és 15 ezer f6 kdzé becsiilhetd. Evi 5%-0s
|étszamnovekedést feltételezve a megsziintetésre
keriil6 képesitések kovetkeztében éves szinten
hozzavet6leg 500-700 f6 mentesiil az altala betolteni

Képesitési Tobb éven at tartd fellilvizsgalat eredményeként az ipari, kereskedelmi és A% intéz.kt,adés a 17/2015 (V. 19.) NGM rendelet hatalyba lépésével keiilt kivant pozicidhoz rendelt képesités megszerzésének
8. kovetelmények turisztikai tevékenységekhez tartozd képesitési kovetelmények kozil 29 | vésrehajtasra.. A beavatkozas nem igényelt kiilon forrast. kévetelménye aldl. 200.000 Ft-os atlagos képzési
egyszerlisitése megsziint, 96 hatalyosodott, tovabbi 39 pedig egyszer(isodott 2015 elsé felében. koltséget feltételezve kozvetleniil 100 és 150 millid
forint kozotti megtakaritdast eredményez mindez a
vdllalkozasok szamara. Ehhez addédik hozzd a
jogszabalyi kornyezet atlathatdsdganak novelése
érdekében egyszer(sitésre javasolt képesitési
kovetelmények irritaciocsokkentd hatasa.
A projektek tisztan eurdpai unids tamogatashol
valésulnak meg, az intézkedésnek tehat hazai
koltségvetési forrasigénye nincs.
A 2014-2020-as id8szakban rendelkezésre 3ll6 forrdsok meghirdetésének | 2016. évben a GINOP 1. prioritdsa keretében
hatarideje 2017. jinius 30. 37,22 millidard forint keretdsszegben keriilnek
meghirdetésre (j palyazati kiirdsok. Mindezek
A kis- és kozépvallalkozasok versenyképességének javitdsat célzd fejlesztések mellett a 2015-ben meghirdetésre keriilt
fokuszaltan, kiemelt agazatokban, térségekben miikadd, valamint egyes specialis Jelenleg a 2014-es tamogatasi id6szakrdl rendelkeziink részletes adatokkal: a | palyazatok tovabbra is nyitva allnak, tovabba
életszakaszban (kezd, novekvé, érett vagy hanyatld) és élethelyzetben (pl. GINOP-1.2.1-14 konstrukcd keretében 1035 projekt érkezett be Gsszesen | megtortént a kkv-k termelési kapacitasainak
beszallitéva vélds, kilpiacra 1ép6) 1évé vallalkozasok differencidlt tdmogatasa 412'674'6§3'1}3 Ft tamogatasi igényr’e, ’amelybc'il 656 projekt kerdlt bé""tése lfem""éS 6.5” milliard for.i“tos Az intézkedések célja vaéllalkozéi ismeretek
. és altal ke,r’ulr.1ek megvalc')?itcésra. Az’UzIe’ti infraitr’ulfttllrafejleszté.s ’Ifizlérc')lag, a mar | tdmogatasra Osszesen 27.352.623.547 Ft ertékben. ti\rfl:oksaszzfiigsgé\}igési b:rlf,::élrjés:::lz t\;ilwaomla:gs: étadésa, ,terjes.ztése,, a ,témo”galté , tizleti
kézépvallalkozasok megl(?vc’) |nfr’astru!<tura||s ’s%olgaltatz’asok bowtesere’, a m’lnoseg|”szmvonal A GINOP-1.3.1-14 konstrukcié keretében 128, osszesen 833.687.710 Ft konstrukpcié 5015 évi 40 milliard fogrintos |nfrastruktu.ra’ fgjleszte,?e: lelerh(?tove.teFeI’e, a
9. versenyképességéne en:elnester.e f?kuszal. A halc?,za'tok és kIaszt'efek tamogata}sa elsésorban f dsszegre benyUjtott palyazatbdl 73 keriilt timogatasra Gsszesen 473.354.101 Kerotdsszerének 66 Mrd Ftora t5rténd emelése kk’\,/—k Ifa’pautasa’m’ak bowte'se, placr"a Jut?s?nék
Kk javitasa mikodési mL{IttaI rendelkezé, illetve A!(kredltalt ’Kla§zte’r cimmel rendellfezo Ft értékben. g : elGsegitése, halozjatosodas, egyuttmuk'o’des
egylttmlkodésekre helyezi a hangsulyt. Tovdbba Ujszerli az orszagos GINOP 8-as prioritasa biztositja az ehhez kapcsold Osztonzése, beszallitoi kapcsolatok erésitése,
mentorhalézat kialakitdsa, mely komplexen kezeli a vdllalkozasok szamara pénziigyi eszkozoket, amelynek 2016. évi kerete kkv-k beszallitdi pozicidinak erdsitése.
s’zUkségej szollgéltatélsok rendszlerét a specialis vé”alkozéi csoportok, |'eg a fiatzj\! 2015 soran a GINOP 1.21. és 1.2.2. kapacitésbévités tamogatésara | 190 milliard forint. amelybdl 44 milliard Ft sima
e a nal vallalkozasok eseteben, melynek koézponti eleme a vallalkozi | ;.. 1skonstrukcickban 3548 kérelem érkezett be 202 Mrd Ft Gsszegre, miga | hitel, 115 milliard Ft-ot a kombindlt termékek
mentoralas. GINOP 1.3.1. mikro- kis és kdzépvallalkozdsok piacra jutdsat el8segité | visszatéritendd laba tesz ki, tovdbba 10 milliard
konstrukciékban 449 tamogatasi kérelem érkezett az Irdnyitd Hatésaghoz, | forint viszontgarancia és 21 milliard forint
bsszesen 4,6 Mrd Ftosszegben. A 2015-ben megjelent palyazati felhivésok | kockazati t6ke formajaban keril meghirdetésre.
elbiralasa jelenleg folyamatban van. Az  Elelmiszeripari  kozépvallalatok komplex
beruhdzasainak tdmogatdsa kombinalt
hiteltermékkel konstrukcié keretésszege: 40
millidrd Ft visszatéritendd, és 22 milliard Ft vissza
nem téritendd forrasbol tevédik dssze.
A kereskedelem terén a szolgdltatdsi tevékenység megkezdésének és
folytatasdnak altaldanos szabalyairdl sz616 2009. évi LXXVI. torvény dltal a magyar
jogba atlltetett a bels6 piaci szolgaltatasokrdl széld, 2006. december 12-i
2006/123/EK eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv alapjan megtértént a
kereskedelmi tevékenység végzési feltételrendszerének liberalizacidja. Ezt
ol fontlatta . ? . klt')zigalzg,atési . bi]rokréciacsdkkelntéss,el ésszergIgé Az intézkedés hatdsara egyszerlbbé és gyorsabbd,
10. Egyszeriisitések a | torvénymodositasokrdl sz6l6 2015. évi CLXXXVI. torvény és a kbzigazgatasi Az intézkedések megvalodsultak. Az intézkedés nem igényelt kilon forrast. valamint  olcsébbd is  valt  meghatarozott

kiskereskedelemben

blrokraciacsokkentéssel Osszefliggéshen egyes kormanyrendeletek
médositasardl szolé 441/2015. (XI. 28.) Korm. rendelet alapjan a kereskedelmi
jogszabalyokban a burokratikus terhek enyhitése. Ennek nyoman a sz(ik korben
megmaradd engedélyezési rendszert 25 esetben valtotta fel bejelentési
kotelezettség. igy példaul az utazasszervezés és —kozvetités, ingatlanbecslés,
értékbecslés, nemesfém-kereskedelem, szallashely-szolgaltatasi tevékenységgel
kapcsolatos egyes eljarasok esetében.

kereskedelmi tevékenységek folytatasa.




A piaci verseny erGsitése a kozbeszerzések kapcsan

11.

A jogalkalmazas
hatékonysagat segito
intézkedések

a) Utmutatok
kozzététele az Uj
kozbeszerzési torvény
szabdlyaira tekintettel

A 2015. november 1-jén hatalyba Iépett, mindharom kozbeszerzési iranyelvet
atiltets, a kozbeszerzésekrdl szolo 2015. CXLII. torvénnyel (a tovabbiakban: Uj
Kbt.) kapcsolatban felmeriil6 gyakorlati kérdésekben az egységes jogértelmezést,
jogalkalmazast elGsegité utmutatok kiadasara, és ezeknek a Kozbeszerzési
Hatosag honlapjan atlathatobb rendszerben torténd kozzétételére kerdl sor.
Emellett az Uj Kbt. gyakorlatat ismerteté Osszefoglaldk, illetve felhivas- és
dokumentacié mintdk - melyek a www.palyazat.gov.hu weboldalon a
»,Kozbeszerzési segédanyagok” link alatt talalhatdk - a kialakulé gyakorlat alapjan
folyamatosan frissitésre keriilnek.

A gyakorlati utmutatok kiadasara legkorabban 2016. marciusban kerilhet sor.
mar 19 kilonb6z6, a jogalkalmazast elGsegité utmutatd all rendelkezésre,
melyek az aldbbi linken érhetéek el: http://www.kozbeszerzes.hu/jogi-
hatter/a-hatosag-utmutatoi/

A Kozbeszerzési Hatdsag honlapja mar 12 témdban tartalmazza az érintett
szervezetek kozos allasfoglalasat. Ezek a kovetkezé linken érheték el:
http://www.kozbeszerzes.hu/jogi-hatter/kozos-allaspontok/

Az intézkedés elGsegiti a kozbeszerzések korében az
egységes jogértelmezést, jogalkalmazast, segiti a
KKV-k  kozbeszerzésekben valé részvételét a
jogszabalyok értelmezése révén, elGsegiti a
kozbeszerzésekben felmerilé tipikus hibak
elkerilését és ,best practice-ek” kialakitasat.

b) Kordbban kozzétett
Osszefoglalok és
mintadokumentumok
folyamatos frissitése

Az uniés forrasbél megvaldsuld, unids értékhatar feletti becsilt értéki
arubeszerzések és szolgaltatas megrendelések, valamint a 300 millié forint
becsiilt érték feletti épitési beruhazasok ex ante (folyamatba épitett)
kozbeszerzési-jogi ellenérzését végz6 Kozbeszerzési Felligyeleti FSosztdly (a
tovabbiakban: KFF) gyakorlatat ismertet6 Osszefoglaldk keriiltek kozzétételre a
palyazat.gov.hu weboldalon. Ezek az 0Osszefoglalok az uj Kbt.-re tekintettel
kialakulé gyakorlat alapjan folyamatosan frissitésre keriilnek. Ugyancsak
kozzétételre kerlltek a palyazat.gov.hu weboldalon a ,Kozbeszerzési
segédanyagok” link alatt az Akciétervben vallalt felhivas- és dokumentacio
mintdk. Ezek kiegészitésre keriltek rovid leirdsokkal és tartalmazzak, hogy a
kedvezményezetteknek mely lényeges feltételeket kell figyelembe venniik,
amikor egy adott eljardshoz dokumentumokat készitenek (kotelez6 rész).
Tartalmaznak tovabba ezen kovetelményeknek megfelel6, egy adott eljaras
ajanlati felhivasanak kitoltésére vonatkozé példakat is. Ezen dokumentumoknak
az Uj torvény alapjan torténd frissitésére ugyancsak sor kerdil.

Az Uj Kbt. alapjan kialakulé gyakorlatra figyelemmel a dokumentumok
folyamatosan frissitésre kertlnek.

A KFF ellen6rzési gyakorlatat bemutatd 6sszefoglaldk
és a felhivas- és dokumentdciomintak eldsegitik az
egységes jogértelmezés és joggyakorlat kialakitasat,
segitik az ajanlatkéréket és a kozbeszerzési
tanacsaddkat a kozbeszerzési eljarasok el6készitése
és lebonyolitasa soran, tamogatjak az atlathatdsagot,
az egyenl6 elbanast, és a ,best practice-ek”
kialakitasat.

c) Az Uj kdzbeszerzési
szabdlyozas egységes
értelmezését
el6segité
konferenciak,
workshopok
szervezése

A Miniszterelnokség az Uj Kbt. bemutatdsdra és az egységes jogalkalmazas
el6segitésére konferencidkat, workshopokat szervezett, illetve szervez a
kedvezményezettek, az unids pénzfelhaszndldst tamogatd intézményrendszer
szereplGi és a kdzbeszerzési szakért6k szamara.

Az intézkedés részben mar megvaldsult. Tovabbi képzések, konferenciak
2016-ban is megrendezésre keriilnek, amelyekre a teljes orszagot érint6en,
Budapesten kivil, kiilonbdz6 vidéki helyszineken is sor kerdl.

Az intézkedés el6segiti a kozbeszerzések korében az
egységes jogértelmezést, jogalkalmazast, segiti a
KKV-k  kozbeszerzésekben vald részvételét a
jogszabalyok értelmezése révén, elGsegiti a
kozbeszerzésekben felmerilé tipikus hibak
elkeriilését és ,best practice-ek” kialakitdsat.

12,

Elektronikus
kozbeszerzési
rendszer
bevezetésének
elGkészitése

Az Uj Kbt. kdzpontositott kozbeszerzések esetében lehet&séget biztosit az
elektronikus Ut hasznalatanak kotelez6 elGirasara, mas eljarasokban pedig béviti
az elektronikus Ugyintézés lehetlségét. Az e-kdzbeszerzés bevezetésének
el6készitése folyamatban van.

Az intézkedés végrehajtdsa folyamatban van. A kozbeszerzésekben az
elektronikus kommunikacié bevezetését kozponti beszerz szervek esetén
2017. aprilis 18-ig, egyéb ajanlatkérék esetében pedig 2018. oktdber 18-ig kell
kotelez6vé tenni.

Az elektronikus kozbeszerzési rendszer jelentGsen
hozzdjérul a kozbeszerzési eljarasok adminisztrativ
terheinek csokkentéséhez, hosszu tavon
koltséghatékonyabb  és  atlathatobb  rendszer
mkodéséhez, a nyilvanossag és elérhetGség révén
segiti a KKV-k konnyebb  hozzaférését a
kdzbeszerzésekhez.

13.

FelelGs akkreditalt
kozbeszerzési
szaktanacsadok
rendszerének
miikodtetése

Az G Kbt. bevezette a felel6s akkreditdlt kozbeszerzési szaktanacsaddk
rendszerét a kozbeszerzések szakmai szinvonaldnak és a kozbeszerzéseket
el6készit6 szakemberek szakmai felelGsségének novelése érdekében. A felels
akkreditalt kozbeszerzési szaktandcsaddk elGzetes regisztracidjardl szélo
46/2015. (XI. 2.) MvM rendelet 4tmeneti jelleggel szabélyozza a szaktanacsadok
névjegyzékbe vételére vonatkozd kovetelményeket. A névjegyzékbe vett
szaktanacsaddék a Miniszterelnokség 4altal elbirdlt elGzetes regisztracidval
tevékenységiiket 2016. junius 30-ig folytathatjak. Az ideiglenes szabalyozdasra
figyelemmel szlkséges az ezt kovetd id&szakra vonatkozd szabalyozas
kidolgozasa.

Az Uj szabalyozas elfogadésara legkésébb 2016. junius végéig keril sor.

A nagyobb értékii kozbeszerzések (unids értékhatar
feletti arubeszerzések és szolgaltatas megrendelések
és 500 millié forint feletti épitési beruhdzasok)

lefolytatdasahoz szlikséges szakemberek
igénybevétele jelent6sen nodveli a kozbeszerzések
szakmai szinvonalat és megerdGsiti a

kozbeszerzéseket elGkészitd szakemberek szakmai
felelGsségét.



http://www.palyazat.gov.hu/
http://www.kozbeszerzes.hu/jogi-hatter/a-hatosag-utmutatoi/
http://www.kozbeszerzes.hu/jogi-hatter/a-hatosag-utmutatoi/
http://www.kozbeszerzes.hu/jogi-hatter/kozos-allaspontok/

Korrupcidellenes intézkedések

14.

Korrupciés és
integritasi

kockazatok
mérséklése

A korrupcids kockazatok felmérésének tamogatasira 2016 elsGé félévében
feltérképezésre keriilnek azok a munkakorok és munkakércsaladok, amelyeket a
korrupcios kockazatok fokozottan érintenek, azonositasra keriilnek az
igazsagszolgaltatds miikodése soran felmerils korrupcids kockazatok, az Allami
Szamvevdszék Integritas Felmérése pedig kiterjed a tobbségi allami tulajdonban
|év4 gazdasagi tarsasagokra is.

A munkaltaté jogosultsagok bdvitése érdekében feliilvizsgalatra keriilnek az
Osszeférhetetlenség bejelentésével és ellenGrzésével kapcsolatos jogszabalyok,
és mindezek alapjan elkésziilnek az esetleg sziikséges jogszabaly-mddositasi
javaslatok.

A vagyonnyilatkozatok ellenérzéséhez f(iz6d6 munkajogi szankcidk bevezetése
kapcsan javaslat késziil a vonatkozd jogszabdlyok maodositasara. Az
Osszeférhetetlenség és a vagyonnyilatkozatok targyaban végzett felmérésre az
,Osszeférhetetlenség, vagyonnyilatkozat-tételi koételezettség, valamint a
fegyelmi eljaras tapasztalatai” cim( kutatds keretében keril sor, melyet a
Nemzeti Védelmi Szolgalat (NVSZ) és a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem
Allamtudomanyi és Kozigazgatasi Kara (NKE AKK) egyiitt készit. A kutatas az
NVSZ feladatai kérében, a KOFOP-2.2.3-VEKOP 16. ,Kapacitasfejlesztés és
szemléletformdlas a korrupciés esetek nagyobb aranyd felderitése, illetve
megel6zése érdekében” targyu projekt keretében, unids finanszirozasbol valdsul
meg.

Felmérésre kerll, hogy mely hatdsagi dontések soran automatizalhatéak a
dontések. A szabdlyozas Ggy alakul at, hogy biztositsa az iranyitasi, felligyeleti
jogositvanyokkal biré szerv évenkénti felllvizsgalatat azon jogorvoslattal nem
érintett, jegyzGi hataskorbe tartozoé allamigazgatasi tigyekben, amelyekben nincs
ellenérdekai fél.

A korrupcids kockazatoknak fokozottan kitett munkakorok, illetve
munkakorcsaladok feltérképezése az NKP 4. a) alpont kapcsan a
Belligyminisztérium, valamint az NVSZ az Allami Szamvev8szék bevonasaval az
alpontban foglalt feladat végrehajtdsara mddszertani Utmutatot, illetve az
egységes végrehajtas elGsegitése érdekében adatfelmérd tablazatot készitett.
A BelUgyminisztérium felkérte az dllamigazgatdsi szerveket, hogy ezek
segitségével a felmérést 2015. december 31-ig bonyolitsak le, majd azt a
Bellgyminisztérium részére kildjék meg. A felmérés eredményeinek
Osszesitése és értékelése jelenleg zajlik. Az Allami SzdmvevSszék a
Belligyminisztérium és az NVSZ kijel6lt munkatarsaival, valamint a
Nemzetgazdasagi Minisztérium és a Kormanyzati Ellen6rzési Hivatal
képviselGivel egyeztetve elkészitette tovabba a Korm. hatdrozat 4. b)-c)
alpontjaihoz kapcsolédd utmutatot is, melyet 2015. december 9-én a
Korrupcidellenes Vildgnap alkalmabdl rendezett konferencian az Allami
SzamvevGszék elndke a BelUgyminiszter részére atadott, ezt kovetSen
kozzététele is megtortént.

A jegyz6i hataskorbe tartozo, ellenérdeki fél nélkili, jogorvoslattal nem
érintett allamigazgatasi lUgyek évenkénti felllvizsgalatat célzo szabalyozas
kialakitasa (NKP 13. b) alpont) megtortént: a Magyar Ko6zlony 2015. december
29-ei 207. szama kihirdette a f@varosi és megyei kormanyhivatalokrdl,
valamint a jarasi (f6varosi, kertileti) hivatalokrdl sz616 66/2015. (l11. 30.) Korm.
rendeletnek a Nemzeti Korrupcidellenes Program és az azzal Osszefliggd
intézkedések végrehajtasa érdekében térténé maodositasardl sz6l6 474/2015.
(XI1. 29.) Korm. rendeletet.

15.

Az atlathatosag és a
tarsadalmi részvétel
erGsitése

A tobbségi allami tulajdonU gazdasagi tdrsasdgok atlathatdsagat tdmogatd
intézkedések keretében 2016 elsé felében feliilvizsgalatra kerll a kozzétételi
kotelezettség ala esé adatok kore, valamit az elektronikus kozzétételre
vonatkozd szabalyozas, megsziiletnek tovabba az ezekhez sziikséges javaslatok
is. Elkésziilnek a szabdlyozas-megfelelGségi rendszer bevezetéséhez sziikséges
minimumkdvetelmények, valamint javaslat készll az iranyitdsi felelGsségi
rendszer, tovdbba az éves célmutatok teljesitésén alapuld teljesitményértékelési
szabalyozas kialakitasara.

A koltségvetés atlathatdsdganak javitasat és a tdrsadalmi részvétel oszténzését
célozza tobbek kozott a megismerheté kozponti koltségvetési adatok
kozérthetGségének javitasa a grafikus megjelenités szinvonalasabba tételével és
az adatok naprakész elérhetGségét biztositd tovabbi intézkedésekkel. A
jogszabalyok és stratégiai tervdokumentumok tdrsadalmi egyeztetéséhez
fellletként szolgald felhaszndldbarat elektronikus felliletet is kialakitasra kerdil.

A masodik OGP Akcidterv keretében a helyi 6nkormanyzatok atlathaté
mikodésének tdmogatdsara a kozérdekl adatokra vonatkozd kozzétételi
kotelezettséggel kapcsolatos gyakorlat hatékonyabba tétele céljabol utmutatd
készll — az Gtmutatd népszerisitését hét miihelymunka megtartasa tamogatja.

A kisérleti projekt keretében megvizsgdlasra kerll a nyilt szabvany
bevezetésének lehet6sége az Onkormanyzati rendeletek és jegyzékonyvek
kereshetGségének és feldolgozhatdsaganak javitasa érdekében.

Az Allami Szdmvevdszék Integritds Felméréséhez valé csatlakozas
lehet&ségének népszerlsitése (NKP 5. pont) vonatkozasaban elmondhatd,
hogy a koltségvetési szervek korében 2015-ben 6tddik alkalommal elvégzett
Integritds Felmérésben minden eddiginél tébb (+1200), Gsszesen 2557
koltségvetési szerv vett részt. E szamok egyértelmlien mutatjak, hogy egyre
tobb koltségvetési intézmény tartja fontosnak, hogy a korrupciés kockazatait
azonositsa, és ezekkel szembeni védelmi rendszerét megerd&sitse. A tobbségi
allami tulajdonu gazdasagi tarsasagok korében az Integritds Felmérés 2015.
december 18-an megkezd6dott és 2016. janudr 31-én lezarult. Az adatfelvétel
eredményeinek elemzése jelenleg zajlik.

Az NKP intézkedési terv és OGP akcioterv
feladatai végrehajtasat tamogaté KOFOP
projektek tervezése folyamatban van, a
KOFOP  10.0 stratégiai dokumentum
célkitlizéseivel ~ 6sszhang  4ll6  projekt
koncepciét az NVSZ kidolgozta. Jelenleg a
palyazati kiiras elGkészitése zajlik.

Az NKP a korrupciéd tarsadalmi jelenségének
visszaszoritasat mindenekel6tt az allami szervezetek
miikodésébe vetett kdzbizalom erdsitésével, a jogi
személyek, és a kozpénzeket felhasznald szervezetek
jogszabalyi kovetelményeknek megfeleld,
értékorientdlt muikodésének elGsegitésével; az
allampolgarok  demokratikus  értékek  iranti

elkotelez6désének és a visszassagokkal,
térvénysértésekkel szembeni fellépésének

tdmogatasaval; az orszag versenyképességének és
nemzetk6zi megitélésének javitasaval; az Eurdpai
Unid és hazank pénziigyi érdekeinek védelmével; a
blinelkovet6k elleni hatarozott és eredményes
fellépés erGsitésével latja megvaldsithatonak.

Az NKP intézkedései a fenti célkitlizések
tdmogatasaval hozzéjarulnak a korrupcio
jelenségének visszaszoritasahoz.

Az OGP akcidtervben rogzitett
kotelezettségvallaldsok az integrans mi(ikddés

feltételeinek olyan iranyl tovabbfejlesztését teszik
lehetévé, amelyek a kozigazgatds kozponti és helyi
szintjén is képesek az atlathatdsag elvét biztositani,
illetve garanciat jelentenek a kdzpénzek ésszer(i és
jogszer( felhasznalasara.




16.

Képzés,
szemléletformalas

A képzési rendszer tovabbfejlesztésének egyik alapeleme a kozszolgalati
tisztvisel6k, a rendvédelmi feladatokat ellato szervek vezet6képzési rendszereit
érintéen a rendelkezésre all6 tananyagok fellilvizsgalata, és sziikséges esetén
azok kibGvitése korrupcio-megel&zéssel kapcsolatos ismeretekkel.

A kozszolgalati tisztvisel6k szamara kotelez6vé valik, hogy a képzési idGszak
soran legalabb egy, a korrupcio-megel6zés témajat érint6 képzésben részt
vegyenek.

Az allampolgarok és az onkormanyzatok szamdra a korrupcio-megel&zés és
integritds témajat népszerlsité tréningcsomag keriil kidolgozasra, az
onkormanyzatok szamara tovabba legaldbb hét mihelymunka valik elérhetévé.

A kozérdekl adatok 6nalld, proaktiv kozzétételében is egyértelm(i tdmpontot
nyujté, informacidszabadsaggal kapcsolatos e-learning képzés indul az
allamigazgatasi és 6nkormanyzati szervek tovabbképzési programjaban.

Az NKP 15. b) alpontban meghatarozott fellilvizsgalati és frissitési feladatok
végrehajtasa megkezdddott és jelenleg is zajlik a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem, valamint a BM Kozszolgélati Eletpdlya Fejlesztési F&osztaly
kozrem(ikodésével. A felllvizsgalat a Korm. hatarozatban jelzett szervek
tananyagai  tartalmi  felllvizsgdlatan  tal a  hallgatéi  létszam,
kovetelményrendszer és az draszam felllvizsgalatara is kiterjed.

Az NKP 15. c) alpontja alapjan a korrupciomegel6zési témaju képzés
kozszolgalati tisztségvisel6k szamara torténé kotelez6 elGirasara vonatkozd
jogszabaly maddositas-tervezet tarsadalmi egyeztetése 2016. februdr 5-ei
hataridével lezajlott.

17.

Az tizleti élet
tisztasaganak
elGsegitése

Jelentés készilt az Uzleti élet tisztasagat elGsegité, nemzetkodzi szinten
mikoédéképes megoldasok tapasztalatain nyugvd jogintézményekrdl.  Ezen tul
lezajlott a gazdasagi verseny tisztasagat sért6 magatartasok visszaszoritdsa és az
etikus kultira elémozditasa érdekében a jogi személlyel szemben alkalmazhato
szankciok, valamint végrehajtdsuk mechanizmusanak, és a végrehajtasban
koézrem(ikodd szervek feladatainak felllvizsgalata.

A gazdasagi tarsasagok atlathaté tulajdonosi szerkezete, és tagabb
értelemben az Uzleti élet tisztasaganak el6mozditasa érdekében az NKP 10.
pontja fogalmaz meg feladatokat. Tekintettel azok szoros Gsszefliggésére, a
feladat végrehajtasaért felelés tarcak arra az allaspontra helyezkedtek, hogy
valamennyi, a 10. pontban megfogalmazott javaslatukat egy kozos Kormany-
jelentésben foglaljak 6ssze. Ennek megfelel6en a 10. b) alpontra vonatkozé
javaslat, melynek értelmében a kapcsolédd — pénzmosas elleni és adoligyi —
uniods aktusok atiltetése soran indokolt a tulajdonosi szerkezet atlathatésagat
biztositd intézkedések megtétele, beépitésre kerilt a pont végrehajtasara
készllt kormany-jelentésbe.




4.sz. Orszagspecifikus ajanlas: Foglalkoztatas

,Csoportositsa at a k6zmunkaprogramra szdnt kéltségvetési forrasokat az elsédleges munkaerdpiacra torténd integrdciot elémozdité aktiv munkaerd-piaci intézkedésekre, tovabbd javitsa a szocidlis segélyek és a munkanélkiili-ellatdsok megfelelGségét és vizsgdlja feliil a tamogatottak kérét.”

Intézkedés
megnevezése

Intézkedés tomor bemutatasa

Végrehajtas statusza, tovabbi iitemezése

Forrasigény, és az igénybe vett hazai, illetve unios forrasok megjelolése

Vart hatasok leirasa

18.

Kozfoglalkoztatottak
munkaerdpiaci
integraciojat
tamogato
intézkedések

a) Elhelyezkedési
juttatds bevezetése

A Kozfoglalkoztatdsbdl versenyszférdba" segité kozponti
munkaer§-piaci program keretében finanszirozott
elhelyezkedési juttatds Osztonzi a kozfoglalkoztatottakat a
versenyszféraban torténd elhelyezkedésre.

A tdmogatds megdllapitasanak feltétele, a legaldbb napi hat
oras, hatarozatlan idejl vagy legalabb egy évre sz46l6 hatarozott
ideji munkaviszony létesitése. Az elhelyezkedési juttatas
Osszege megegyezik a foglalkoztatast helyettesité tamogatas
(FHT) havi 0sszegével, amely tdmogatast addig kapja az egyén,
ameddig a kozfoglalkoztatdsi jogviszonya munkaviszony
létesitése hidnydban fennallt volna. (328/2015. (XI. 10.) Korm.
rendelet)

Vonatkozé

2016. 02.01 - 2016. 12.31.

szabalyozas: A

kozfoglalkoztatottak
elhelyezkedési juttatdsarol szélo 328/2015. (XI. 10.)
Korm.rendelet

A program 0sszkoltsége 3 milliard Ft, amelybdl 2,5 millidrd Ft a 2016. évet, 0,5 milliard Ft a 2017-
es évet terheli a 2016. évi kotelezettségvallalasok athizédd hatasaként. A program keretében
nyljtott tamogatasok forrdasdt a Nemzetgazdasagi Minisztérium biztositia a Nemzeti
Foglalkoztatasi Alap foglalkoztatasi alaprész 2016. évi, illetve 2017. évi kozponti kerete terhére.

A program 20 - 25 ezer f6
kozfoglalkoztatott bevonasat és a
versenyszféraban torténd

elhelyezkedésének elGsegitését célozza.

b) Az elsédleges
munkaerépiaci
elhelyezkedés
elGsegitése

A jogszabdly-mddositasok nyoman:

(1) A rovid id6tartamu keresGtevékenység idGtartama 90 naprol
120 napra nétt, amely idGtartam alatt a kozfoglalkoztatott
fizetés nélkuli szabadsagot vehet igénybe. (2011. évi CVI.
torvény (Kftv.))

(2) A kozfoglalkoztatott mentesil a rendelkezésre allasi és
munkavégzési kotelezettségének teljesitése aldl allasinterjun
valo részvételhez. (Kftv.)

(3) Az allami foglalkoztatdsi szerv mind normal, mind pedig
egyszerUsitett foglalkoztatasba kozvetitheti a
kozfoglalkozatottat, és azt a kozfoglalkoztatottak kotelesek
elfogadni. (1991. évi IV. tv)

Az intézkedés végrehajtasa folyamatos.

Az intézkedésnek nincs forrasigénye.

(1) 2015-ben 501 esetben sziineteltették
a kozfoglalkoztatottak kozfoglalkoztatdsi
jogviszonyukat.

(3) 2015 soran 1248 sikeres kozvetités
tortént, 2016-ban pedig, tekintettel arra,
hogy ezen munkafolymat kiemelt
prioritdsként van kezelve, magasabb
szamok varhatoak.

c) A
tovabbfoglalkoztatas
tdmogatasa

Az intézkedés nyoman a kozfoglalkoztatd vallalhatja, hogy a
kozfoglalkoztatdsi  mintaprogramjabdl vagy a  rdépilé
kozfoglalkoztatdsi programjabdl szarmazoé bevételeibdl az altala
foglalkoztatott személyek meghatarozott hanyadanak a
tdmogatas lejartat koveté munkaviszony keretében torténd
tovabbfoglalkoztatasat biztositja. (375/2010. (XIl. 31.) Korm. r.)

Az intézkedés végrehajtasa folyamatos.

Az intézkedésnek nincs forrasigénye.

NG az els6dleges munkaerdpiacon
foglalkoztatottak szama.




Kozfoglalkoztatottak

A program bdviti a hozzaférést a munkaeré-piaci keresleten
alapulé, az elhelyezkedési esélyeket novel6  képzési
programokhoz, (amelyek az allam altal elismert szakképesitésre,
rész-szakképesitésre, szakképesités-raépilésre, munkakor vagy
munkatevékenység végzéséhez sziikséges kompetenciak
megszerzésére, fejlesztésére, azaz egyéb szakmai képzésre,
egyéb képzésre és hatdsagi képesitések megszerzésére
iranyulnak). A tervezett létszdmra vonatkozéan a képzési

az intézkedés id6tartama: 2015. december 01.- 2018.
december 31.

2016 |. félévében mintegy 30 000 f6 kozfoglalkoztatott

A képzésekre rendelkezésre allo tervezett keretosszeg 30 Mrd Ft. (GINOP-6.1.1-15, "Alacsony

A képzési programok célja, hogy novelje a
munkaerépiacon  hatranyban  lévék,
koztuk az alulképzettek foglalkoztatasat
és segitse az alacsony iskolai végzettségu,
illetve szakképzetlen felnGttek képzésbe
vonasat. 2016-2018. kozotti években a

19. felzarkoztatésara, a  szakképzés megkezdéséhez képzettségliek és kozfoglalkoztatottak képzése" kiemelt projekt) mig a képzéshez kapcsolodd | képzési programokba bevonni tervezett
képzése programok 61%-a OKJ vagy OKJ+hatdsagi szakképesitést nyuijt, sziikséges kompetenciak fejlesztésére, és a munkaerd- kozfoglalkoztatds forrdsait a Belligyminisztérium biztositja a 375/2010. (XIl. 31.) Korm. rendelet | létszam 85 000 f6 (ebb&l 2016. évben 55
26%-a egyéb szakmai (betanitd) képzés, tovabba 12%-a egyéb piaci igényeknek megfeleld képzések megvaldsitasara szerint NFA Start-munkaprogram elGiranyzatabdl. 000 f6), amelybdl 80 000 f6 alacsony
(pl. kompetenciafejleszts) képzés, illetve 1%-a hatdsagi képzés. nyilik méd. 2016. II. félévében tovabbi 25 000 8 iskolai végzettségl, legfeljebb befejezett
A képzési programhoz kapcsolddd szolgaltatasi elemként képzésbe vonasa tervezett. altalanos iskolai végzettséggel rendelkezé
mentori tevékenység biztositott annak érdekében, hogy a (ISCED 1-2) munkavallaldsi koru feln6tt
képzés id&szaka alatt a célcsoport tagjai képzési programjukat személy, aki kozfoglalkoztatasi
sikeresen megvalositsak. Palyaérdekl6dés kérdGiv segitségével a jogviszonyban vagy munkaviszonyban all.
résztvevd szamara egyéni képzési terv készul.
Tarsadalmi
vallalkozasok, és
20. szocialis
szovetkezetek

fejlesztése

a) Tarsadalmi céld
véllalkozasok

A program célja, hogy a tarsadalmi célu vallalkozasok (melyek
Otvozik az Gzleti valamint a tarsadalmi szempontokat)
foglalkoztatdsi kapacitasai fenntarthaté maddon (a sajat
bevételekre épul6, legalabb részben onfenntartdé miikodés)
er6sédjenek, ezaltal segitsék az elsésorban hatranyos helyzeti
térségekben é16 allaskeres6k és inaktivak munkahoz jutdsat.

A palyazat keretében tamogathatd tevékenységek kozott

2016. I. félévében kezdédik meg az intézkedés
végrehajtasa. A 2016-ben fejlesztési programjuk

megvaldsitdsat megkezd6 tarsadalmi vallalkozdsok
2019. Il. feléig hajthatjak végre projektjiiket az allami

Az intézkedés koltségigénye 6 Mrd forint, 2015 és 2018 kozott

Az intézkedés hatasara bdvil a szocidlis
gazdasag keretében miikodd tarsadalmi
véllalkozasok szama, mely a hatranyos
munkaer@piaci helyzetben lévé térségek
és csoportok esetében is hozzajarulhat a
foglalkoztatas béviiléséhez.

Bszténzése egyrészt a tarsadalmi vallalkozas piaci megjelenéséhez | tsmogatas felhasznalasaval. A GINOP a 2014 és 2020 | Forrasa: GINOP 5.1.2 és GINOP 5.1.3 A program mintegy 3 500 hétranyos
kapcsolodo  termékfejlesztési,  eldallitasi  tevékenységek, | az5tti  programozasi  id6szak  zardsdig  biztosit helyzet(i munkavallalé
|nfrast,rukturalls beruhaz{ascl)k, marketing teveke,nyse”gek kla?nak lehetséget a teljes intézkedés végrehajtasara. foglalkoztatésahoz, gazdasagi
hangsulyos szerepet, masrészt a szervezet humaneréforrasanak o P )

. o " leoedos LA . ) aktivitasanak elGsegitéséhez  jarulhat
fejlesztéséhez kapcsolodd szolgéltatasi, képzési tevékenységek, hozzd
és a foglalkoztatashoz kapcsolédod atmeneti bértamogatds ’
koltségei finanszirozhatdak.
A" tervezett tarjwogatas.l .program ?’Is?sorbap, gz e[tekteremto Az intézkedés végrehajtésanak hatdrideje 2016
.. | kozfoglalkoztatds alapjain szervez8ddé szocidlis szovetkezetek i (s . . . . .
b) A szocialis o . i oo, | december 31. A Start-munkaprogram el6iranyzatabol szocialis szbvetkezet kdzvetlenil nem tamogathatd. | o pilvazati  felhivias kifeiezetten a
[ . , foglalkoztatdsi képességének ndveléséhez, profitorientdlt piaci X . i . s ol . L . paly )
gazdasag fejlesztése, PN i . . PR Tervezés alatt 3ll a szocialis szdvetkezetek finanszirozdsahoz sziikséges 10 millidrd forint a | kgzfoslalkoztatas alapjain  megalakult
| szereplévé vélasahoz kivan osztonzést és 3 éven ativels, ; Lo e AT X g ) g
a szocialis N oo N L. > , , Magyarorszag 2016. évi kozponti kéltségvetésérdl sz616 2015. évi C. térvény LXIIL. fejezet (NFA) 8. | ¢;qcidlis szévetkezeteket timogatia
) csokkend intenzitdsti tdmogatdsi konstrukcidval tamogatast L . , , D e D e . . L gaya.
szovetkezetek . . P . . A pélyazati felhivas tervezése, valamint a szakmai | cim Start-munkaprogram elGiranyzatrél atcsoportositdsa az 1. cim, 1. alcim Foglalkoztatasi és

i p nyujtani Az Orszagos Foglalkoztatasi K6zhasznu Nonprofit Kft. a L. . L . , s . Py .

tamogatdsaval . s PV st s L egyeztetés jelenleg zajlik; a pélyazati felhivas vérhat6 | képzési tdmogatasok elGiranyzatara.
konkért palyaztatasi eljaras lebonyolitdsaért felelGs. Jelenleg ] . L

. L A megjelenése 2016. prilis 15.
140 ilyen tipusu szocialis szovetkezet van.
A kiirasra 45 db palyazat érkezett be.
A program a 2016. évben tovabb folytatodik. A meghivésos palyazaton 31 pdlydzé nydjtott be (s "
.. . e alydzatot mindésszesen 509 f6 bevondsaval. 25 aktiv A program hozzajarul a hatranyos
A kozfoglalkoztatassal egybekoétdtt szocidlis foldprogram a | P3!ydza ) L P ) helyzetli emberek, elsésorban romak
mezégazdasagi tevékenységre irdnyul, melynek célja az palyazo vesz részt a 2015. évi szocialis foldprogramban. | A Belugyminisztérium 623 millio Ft keretosszeget (2015. évre: 406,3 millié Ft; 2016. évre: 216,7 megélhetésének, életmindségének
o) dnkormanyzati intézmények ellatésa, illetve a tobblettermékek millié Ft) biztositott a 2016. aprilis 30-ig tarté idészakra vonatkozdan a kormanyhivatalok részére. javitéisshoz, a  bevont  személyek

Kozfoglalkoztatassal
egybekotott szocialis
foldprogram

esetleges feldolgozasa, értékesitése. A program keretében
alkalmazott kozfoglalkoztatottak a szabad kapacitds erejéig a
telepililésen mutatkozd mas helyi kozosségi céli 6nkormanyzati
feladatot is végezhettek. A A kozfoglalkoztatassal egybekotott
szocialis foldprogramban a roma nemzetiségi 6nkormanyzatok,
a civil és egyhazi szervezetek, és non-profit gazdasagi
tarsasagok, szocialis szovetkezetek is részt vettek 2015-ig.

A 2015. évi palyazati kiirds keretében tamogatott
projekt megvaldsitasi id6szaka: 2015. majus 1 - 2016.
aprilis 30. A program 2016. majus 1-jétél legkésGbb
2016. oktéber 31-ig valdsul meg.

A 2016. évi meghivasos palyazati program kerdlt 2016.
marcius 31-én meghirdetésre. 18 szervezet, dontGen
telepulési 6nkormanyzat valdsithatja meg programjat.

A kozfoglalkoztatasi tdmogatdsra vonatkozé forrdsokat a Belligyminisztérium decentralizélt keret
formdjaban biztositotta a kormanyhivatalok részére. A BM a bérkoltségeket (kdzfoglalkoztatasi
bér és az azt terheld szocidlis hozzajarulasi adé 100%-a) és a foglalkoztatasbdl ered6 minimalisan
sziikséges kozvetlen koltségeket finanszirozta.

aktivizalasahoz, foglalkoztathatdsagi
szintjiik javitasahoz, a terileti hatranyok
mérsékléséhez, a fenntarthatdsag
megteremtéséhez, a tervszerli, az
Onellatasi képesség és a termelés
kialakitdsahoz.
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A kozfoglalkoztatas

fenntartasat,
21. célzasanak javitasat
tamogato
intézkedéscsoport
Az intézkedés 2015. julius 1-je és 2016. junius 30-a
kozott valdsul meg.
a)elyettle:;ill)’alkoztatast Az intézkedés hozzdjarul a kozfoglalkoztatdas célzasanek ?endslzigrreassu:‘rr\l;lr:?(:i;ved;_T::PI\\;Z J_Liteg
) B javitasahoz. Cél a nyilvantartott allaskeres6k kozott mért . L B L, i . , s , N N . . P . .
tdmogatasban (FHT) szocidlis tipust, foglalkoztatast helyettesitd timogatdsban (FHT) 2015-ben a regisztralt allaskeresSk havi atlagos szama | A kozfoglalkoztatdshoz kapcslédd forrasokat a Belligyminisztérium biztositia - NFA | munkaer6piaci reintegracioval. Az
részestl6k aranyanak részesildk 201’4 évi éves 4tlagos létszamanak 25%-kal torténd 378 ezer f6 volt, kozilik a 2015. marcius-december | kozfoglalkoztatasi elSirdnyzatabdl. intézkedés kockazata, hogy az FHT-ra
novelése 3 | okkentése ' id8szakot vizsgélva — havonta atlagosan 166 ezer 6 valé jogosultsdg szabalyozdsa alapjan
kozfoglalkoztatasban részesiilt  FHT-ban a  f6varosi és  megyei "Gjratermel&dik" az FHT-s létszam.
kormanyhivatalok jarasi (févarosi keruleti) hivatalainak
kirendeltségein.
A tervezett érintett Iétszam 781 f6 (a legszamosabb . 3 .
. . o o i R programok Budapesten , Miskolcon , Szombathelyen és A Ifozfoglzilkoztatasba ”be\./or?t haJIgI{(t.aIa’n
A hajléktalanok integraciojat segitd intézkedés, korabbi pilot d (ikodnek). A kozfoglalkoztatashoz kapcslodd forrasokat a  Belligyminisztérium  biztositja - NFA allskeresgk munkaer-piaci, szocidlis és
b) Hajléktalanok | orszagos kieterjesztése. A komplex program allandd személyes Pecsett mdko . & P p . , , ugy 8 e ! mentdlis helyzete javul, a program
.. , . , , e st ) kozfoglalkoztatasi elGiranyzatabdl. 2016-ban a tdmogatds Osszes tervezett koltsége 1 Md 230 s ,
kozfoglalkoztatdsa jelenléten alapuld6 mentor szolgaltatdssal, akkreditalt millié. 2017-ben 176 millié Ft lehet&séget teremthet a nyilt
életvezetési képzéssel és egészségiigyi ellatassal egészul ki. o, e . L. ! ’ munkaer@piacon torténd
Az intézkedés idGhorizontja: 2016 marcius 1-2017. .
februsr 28. elhelyezkedéshez
A HBSZ-program az abban részt vevs &llaskeres6k részére | A feladat végrehajtdsa folyamatos. Almun:aj?(vedelem révén az tlérir]:tettek
tociti 5 ‘i Ertéand . teljesitheti részletfizetési
c)’ ,,H.atérozott ”idtl%jﬁ F;;z';osﬂj:a a k:éfscflalkoztatam .gifc)grtamokba Itcl:cen? Ibevontas, (1488/2015. (VII. 21.) Korm. hatarozat) A kozfoglalkoztatashoz kapcslddo forrdsokat a Belligyminisztérium biztositja a 375/2010. (XII. 31.) kb’ielezettségﬂket.
bérleti szerz6dés” | ! ,fe ve @ , prog"ra,m, icotartama - alatli  tolyamatos Korm. rendelet szerint - NFA kbzfoglalkoztatési elSiranyzatabdl, a NET Zrt bevonasaval.
(HBSZ) programban | kozfoglalkoztatas lehetSséget. A program sikeressége nagyban fiigg a
részt vevl | Az adéssdg ledolgozasaban a bérldket a Magyar Maltai | Orszagosan 439 szerz6dés megkotésére keriilt sor. A A HB,SZ. programhoz kapcsolodoan mfagva.l.ésulé k('juzfoglall,k?zt?tés_§né|lc’> kerette! nem rendelkezik | HBs7-programban részt vevGket
allaskeresSk Szeretetszolgdlat Egyesllet és a Magyar Reformdtus | programban részt vevé munkaképes kord bérlék és az erln,tettek a HBSZ programtdl flggetlendl mdkods kozfoglalkoztatdsi programokba | tsmogats - a Segité Szervezet iltal
kozfoglalkoztatasa Szeretetszolgalat Kdzhasznd  Alapitvany dltal létrehozott | egylttkéltéz6 haztartdsi tagok szama 866 f6, kozilik kapcsolddhatnak be. koordinalt - mentorok kézremdkodesetdl.
konzorcium, a Segit6 Szervezet mentorai tamogatjak. 315 f6 nyilvantartott allaskeresd.
22, ALMP eszk6zok
A program forrasigénye 102 Mrd Ft a konvergencia megyék, és 10,4 Mrd Ft a Kozép-
magyarorszagi Régio tekintetében.
Az dllami foglalkoztatasi szerv (Kormanyhivatalok, Jarasi A projekt a tervek szerint kb. 100 ezer
Hivatalok) bazisan megvaldsulé kiemelt projekt célja a 25 év | Az intézkedés megvaldsitasanak ttemezése: ‘ o o _ | élldskeress, inaktiv
feletti allaskeresdk és inaktivak, kiilsndsen az alacsony iskolai | Konvergencia megyék: 2015. oktéber 1.-2018. A projektek 2016-ban m?ng‘|°5”|° részére a 2016. evi k°4|t§egvete,,5|f’e” a Nemzeti Foglalkoztalta5| foglalkoztathatésaganak javitéséhoz,
a) "t s végzettsé”g(jt.ek ‘ foglalkoztalth,atéséglénnak , javitasa, nyi'!t december 31. A:f'pbﬁr'] a 201?'5%?'?' 'doiziz m}mkjerr?lau prl?tg;ag‘la”t‘ar el6finanszirozasara rendelkezésre szakképesité,sélnek 3 megs{zer’zésEéhe,z,
munkaerdpiacra” munkaerd-piaci elhelyezkedésének tdmogatdsa, a munkaerd- allo elgiranyzat (LXIII. Fejezet, 14. cim, 4. alcim) nydjt fedezetet. elhelyezkedéséhez jarul hozza képzési és
piaci eszk6zék hatékonysagadnak javitdsa, valamint a foglalkoztatast  el6segit6  tdmogatds
kozfoglalkoztatdshol a versenyszféraba vald atlépés elGsegitése Hoao £ i RAGIA- _ i nyujtdsaval, illetve a munkaer§-piaci
azon kozfoglalkoztatottak esetében, akik képessé tehetdk és Szzz&tr;r;arg;/irorszagl Régid: 2015. december 1. - 2018. A GINOP 5.1.1 és VEKOP 8.1.1 programokat a vonatkozd, 2016. évi EFK-k tartalmazzak. szolgaltatasokhoz  valé  hozzaférés
készek munkat vallalni a versenyszféraban. Az EFK-ban szerepléknek megfeleléen, a projektek 2020-ig térténé meghosszabbitaséval biztosftasan keresztill.
parhuzamosan - a GINOP 5.1.1 projekt esetében 122 Mrd Ft-os, a VEKOP 8.1.1 projekt esetében
7,4 Mrd Ft-os - keretemelésre keril sor 2016 folyaman.
Az allaskeresok
tigyfélkategorizalasi
rendszerének
23. orszagos bevezetése

és miikodtetése, az
intézményredszer
fejlesztése
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a) A Nemzeti
Foglalkoztatasi
Szolgalat
mikodésének és

szolgdltatasainak
fejlesztése, az EURES-
haldzat fejlesztése az
unios elGirasok
értelmében

Az intézkedés célja a stratégiai iranyitds optimalizalasa, a
koordinaciés mechanizmusok atdolgozédsa. Ennek elemei:
fokozottabb egyeztetés a stratégiai célok tekintetében,
egységes teljesitményiranyitdsi  rendszer kialakitdsa a
minisztériumok kozott. A minisztérium és a megyei szint kozotti
egyetlen kommunikaciés utvonal biztositasa. Az Ugyfeleknek
nyujtott szolgéltatasok javitdasa érdekében horizontalis elem
kerl kialakitasra a NFSz m{ikodésében, amely az dllaskeresdk és
munkaaddk problémaira teljeskord valaszt képes adni. A
munkaerd szabad dramlasanak elGsegitéséért felel6s EURES-
halézat muikodése Uj unidés alapokra keril 2016. els6
negyedévében az Uj unids szabalyozas hatdlyba |épésével.

2015. év masodik félévében sor keriilt a magyarorszagi
allami foglalkoztatasi szerv, az NFSZ értékelésére
(Benchlearning-folyamat). Az értékelés utan készilt
jelentés alapjan az NFSZ fejlesztésére akcidterv készil,
amely szerint a javasolt  szervezetfejlesztési
intézkedéseket végrehajtja a szervezet.

EURES tevékenységek: 2016-2018

A szervezetfejlesztés részben a GINOP 5.1.1-15 és a VEKOP 8.1.1-15 tevékenységeinek keretében
zajlik.

Az Ugyfeleknek nyujtott szolgaltatasok
javitasa érdekében béviil az
allaskeres6knek és a munkaltatoknak
nyujthato szolgaltatasok kore.

b) Profiling rendszer
bevezetése,
mikodtetése és
tovabbfejlesztése

2016-tdl bevezetésre kerilt az Uj orszagos, lgyfélkategorizalasi
(profiling) rendszer a személyre szabott és hatékony
munkaer@piaci szolgaltatasok biztositasanak érdekében. Ennek
els6dleges célja, hogy az ugyfél objektiv jellemzdbit figyelembe
véve meghatdrozza azon szolgdltatasok, tamogatasok,
munkaer@piaci programok korét, amelyek hatékonyan tudjak
segiteni az allaskeresé elhelyezkedését, valamint az, hogy
azonositasra keriljenek azon Ugyfelek, akik részére a
kozfoglalkoztatds lehet a javasolt eszkoz.

A profiling rendszer finomhangoldsa a 2016-os évtél
kezd6déen folyamatosan torténik. A  rendszer
mikodésének részletes elemzése a 2016. év elsé feléve
soran valik lehetségessé.

A januari elsédlegesen bevont célcsoport 590 ezer f6
volt (a munkaligyi szervezet jelenlegi Ggyfelei, beleértve
a kozfoglalkoztatasban lévéket is), a jelenlegi adatok
alapjan azéta nagysagrendileg 54000 Gj kategorizalas
tortént.

A tovabbfejlesztés forrasigénye mintegy 180 millié forint (beleértve a tervezett mddszertani,
informatikai, valamint a jarasi szakemberek képzését magaba foglalo tevékenységeket).

Az intézkedés hozzajarul az aktiv
munkaeré-piaci  eszkdozok  hatékony

felhasznalasahoz, eszkozonként a
célzottsag noveléséhez.

A nem allami szervezetek altal biztositott munkaerépiaci

szolgaltatasok az NFSZ altal nydjtott munkaerG-piaci
szolgaltatasokat kiegészitve segitik helyi szinten egy-egy

specifikus, hatranyos helyzetli célcsoport (az NFSZ ugyfél-

Az intézkedés hozzajarul a
munkanélkiliek és regisztralt
allaskeres6k szamanak csékkenéséhez, a

; i . - il kaerG-piaci  foglalk 3
c) Nem allami kategorizalasi rendszerének 3. csoportjanak nem Eéi/?téSé?:zn aero-piaci oglalkoztatas
szervezetek. . koézfoglalkoztatott tagjai; kb. 100 ezer f8) munkaerépiaci A forrasokat a GINOP 5.1.5. és VEKOP 8.1.2. pélyazati felhivas biztositja. 2016 és 2019 kozott 4 ’
munklaero’pla.u problémainak kezelését. E szervezetek munkaer&piaci Mrd forint &ll rendelkezésre a konvergencia régidkban és 1 Mrd forint a K6zép-magyaroszagi | A munkaeré-piaci szolgdltatasok
:;?T:iag';:;z:a'”ak szolgéltatdsai személyre szabott eléréssel segitik a formalis | A ysmogatasi id6szak: 2016-2019 Régidban. bévitésével és a szolgéltatdst nyujtdk
’ Ugyintézést6l tavol maradd csoportok munkaer§-piaci . . . . . e . ,, . nyilvantartasba ételével, a
tranzitfoelalkoztatasi &Y .y L 50PO P A tranzitfoglalkoztatasi programok tamogatdsa 2016 és 2019 kdz6tt 6 Mrd forint keretbdl valdsul viv . Y )
g beilleszkedését, gazdasdagi szerepvallaldsat. N L . . foglalkoztatasi céld  és  nonprofit
rosramok meg a konvergencia régiokban, a GINOP 5.1.4. palyazati felhivason keresztil. .y .
prog ) , . , ., szervezetek bevonasaval, valamint a
tamogatasa A tranzit foglalkoztatdsi programok keretében képzéssel s et .
e ‘- . sztenderdizalt szolgdltatasok egymassal
egybekotott foglalkoztatasi  programok valdsulnak meg . e . .
. « . . . s vagy mas munkaerd-piaci eszkdzzel vald
jellemzéen nem allami szervezeteken keresztil specidlis g (14 Y
. (1as o . . . kombinacidja hozzajarul az allaskeresék
célcsoportok  (példdul hatranyos helyzetli palyakezdék, (.
, . elhelyezkedéséhez.
szenvedélybetegek) bevonasaval.
Fiatalok
24 elhelyezkedését
' tamogaté
intézkedések
Az intézkedés forrasigénye: 36 Mrd Ft a konvergencia megyék, illetve 4,2 Mrd Ft a Kozép-
. . i i . ) magyarorszagi Régid tekintetében.
Az Ifjusagi Garancia Rendszer részeként a projekt keretében a
fiatalok elhelyezkedéshez, szakképesités megszerzéséhez | A program litemezése:
kaphatnak célzott ta tast egyénit lapjan. . ) L ] R ] A projekt révén legaldbb 40 ezer 25 év
aphathak cclzott Tamogatast egyeni terv alapjan A projektek 2015-ben és 2016-ban megvaldsuld részére a 2015. és 2016. évi koltségvetésben a Lo 5 i R ;
a) Ifjisigi Garancia ik laoh g N " 3 alatti fiatal részesil Ifjusagi Garancia
asi jlat — 3 3s é 314 - Nemzeti Foglalkoztatasi Alapban a 2014-2020-as id6szak munkaerdpiaci programjaina i Py
munkaerd-piaci A foglall_(oztata5| szolgal{at tanlacsada_f, es me?t’oralas ’_“e”‘?tt A konvergencia megyék tekintetében: 2015. janudr 1. - | (o rogan delk P (116 el8irs LXIIL. Fei 14. cim. 4 Ip pre gf p ) ajanlatban a konvergencia régidkban. Az
orogram azonnali elhelyezkedést, vallalkozévd valast, piacképes 2017. december 31. eléfinanszirozasara rendelkezésre all6 elGirdnyzat ( . Fejezet, 14. cim, 4. alcim) nyUjt fedezetet. | jntazkedés révén csdkken a NEET fiatalok

szakképesités, illetve az annak megszerzését lehetévé tevd
altalanos iskolai végzettség megszerzését kinalja. A program a
munkaltatdk, helyi oktatdsi, szocidlis, ifjusdgi szervezetek
bevonasaval valdsul meg.

A Kozép-magyarorszagi Régié tekintetében: 2015.

oktdber 1. - 2017. december 31.

A GINOP 5.2.1 és VEKOP 8.2.1 programokat a vonatkozd, 2016. évi EFK-k tartalmazzak.

Az EFK-ban szerepléknek megfelelen, a projekt 2020-ig t6rténé meghosszabbitasaval
parhuzamosan a GINOP 5.2.1 projekt 124 Mrd Ft-os keretemelésre keril sor 2016 folyaman.

szdma és javul a 16-25 év kozti fiatalok
képzettségi és foglalkoztatasi szintje.
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b) Fiatalok
véllalkozdva
valasanak elGsegitése

A program az Ifjusagi Garancia Rendszer részeként a fiatalok
vallalkozéva valasahoz nyujt segitséget, képzéssel, Gzleti tervik
kialakitasahoz nyujtott ismeret- és készségfejlesztéssel, valamint
pénziigyi tamogatassal vallalkozasuk induld koltségeihez.

Az elsé szakaszban szolgaltato, képzd, mentorald szervezet(ek)
kivalasztasara, valamint a bevont fiatalok képzésére, uzleti
tervik elkészitésére kertl sor. A masodik szakaszban, az els§
szakaszt eredményesen zard, vallalkozasukat megalapitd
fiatalok vissza nem téritendd tdmogatasban részesiilnek induld
koltségeik tamogatasa céljabadl.

Az intézkedés megvaldsitdsa 2014 és 2019 kozot zaijlik.

A konvergencia régidkban az els6 szakasz kiirdsa 2014.
oktober 10-én jelent meg (GINOP-5.2.2-14 Fiatalok
véllalkozéva valasanak tamogatdsa), a tamogatdi
dontés 2015 nyaran megsziletett, varhatéan 2016 elsé
felében kezdddhet a végrehajtds. A masodik szakasz
tervezett meghirdetése 2016. madrcius. Tamogatott
projekt megvaldsitasanak tervezett befejezése 2017.
(fenntartassal egyiitt 2019.)

A KOzép-magyarorszagi Régié tikorprogram elsé
szakasza (hazai forrasbdl) 2016-ban indult el.

Az intézkedés forrasigénye:
- Konvergencia régidk: GINOP 5.2.2 és GINOP 5.2.3

- K&zép-magyarorszagi Régio: NFA és VEKOP 8.3.1

GINOP keretében osszesen 4 milliard forintbdl (els6 szakasz 1,1 Mrd Ft, masodik szakasz 2,9 Mrd
Ft) valosul meg az intézkedés.

A K6zép-magyarorszagi Régidban az els6 szakaszban hazai forrasbdl 380 millié forint, a masodik
szakasz VEKOP keretében 1 Mrd forint.

Az intézkedés révén csokken a NEET
fiatalok szama és javul a 16-25 év kozti
(fels6fokt  végzettségli  palyakezddk
esetén 25-30 éves) fiatalok
foglalkoztatdsi  szintje. A  program
orszadgosan 1400 fiatalt segit
vallalkozasanak létrehozasaban.

Az intézkedés az Ifjusagi Garancia rendszerhez kapcsolddik. A
gyakornoki program célja a kozvetlen munkahelyteremtés: a
szakképesitéssel rendelkez6 fiatalok korai munkahelyi
tapasztalathoz segitése, foglalkoztathatdsaguk novelése.

A ,Gyakornoki program palyakezd6k tamogatasara” c. palyazat
keretében azon mikro-, kis-, és kozépvallalkozasok projektjei
tamogathatdk, amelyek szakképesitéssel rendelkezé fiatalok

A GINOP 5.2.4 Gyakornoki program palyakezddék
tdmogatdsara palyazat idGhorizontja: 2016. augusztus-
2019. november

Az intézkedés révén csokken a NEET
fiatalok szama és javul a 16-25 év kozti
fiatalok  foglalkoztatasi  szintje. A
gyakornoki  program  eredményeként
munkatapasztalatot szerz6 gyakornokok

A GINOP 5.2.5 Gyakornoki program - Témogaté GINOP-5.2.4-16 Gyakornoki program palyakezd6k tamogatasara c. program esetén: 15 Mrd Ft szama 4500 6.
i | alkalmazasat vallaljak. A palyazat keretében a felvett gyakornok s . . Ca .
c) Gyakornoki Y P P : szolgaltatadsok kiemelt projekt id&horizontja: 2016.
program utani bérre és jarulékokra, az 6ket betanitd munkahelyi mentor majus -2020. aprilis
bérpotlékara, illetve eszkdzbeszerzésre igényelhetd tamogatas. GINOP-5.2.5-16 Gyakornoki program - Tdmogaté szolgaltatasok c. program esetén: 1,2 Mrd Ft A gyakornoki programot tamogaté
Az igényelhet tamogatas 1.900.000 - 30.000.000 Ft lehet. projekt segiti a kilonbdz6 szerepldk
, ) , e A felhivisok meghirdetése 2016. februar 3-an (fiatalok, ~szakképzési ~ centrumok  és
A ,Gyakornoki program — Tamogatd szolgdltatdsok” célja a megtortént. gazdalkodo szervezetek) kdzOtti
GINOP-5.2.4  Gyakornoki  programba  tortén6  bevonas kapcsolatok és egyuttm(kodések
tdmogatasa, és ismertségének minél szélesebb kor( terjesztése kiépitését/erbsitését.
a fiatalok és gazdalkodod szervezetek korében a szakképzési
centrumokon keresztil.
A Diplomament§ |. program idphorinzontja: 2014.02.01
-2016.12.31,; A program hatasara n6 a diploma
iol " idéhori . atvételéhez  sziikséges nyelvvizsgat
A hazai fels6oktatasban allamvizsgajat sikeresen teljesitett, de | A Diplomamenté Il program  idGhorizontja: (i Al ik megszerzett személyek szdma. A program
d) Diplomamentd | nyelwizsga hidnya miatt diplomajat &tvenni nem tudé | 2016.04.01.-2017.12.31. NFA Képzesi Alap 2013. évi kerete. hozzajérul, hogy a célcsoport a diploma
Program allampolgarok allamilag elismert nyelvvizsga megszerzésére

felkészitd képzésének megszervezése, lebonyolitasa.

A programba eddig tébb mint 10,3 ezer f6 kapcsolddott
be. A Diplomamentd Il. program keretében tovabbi 2
ezer f6 bevonasa vélik lehet6vé.

Diplamament§ Il. program: 400 M Ft elGbbi keret maradvanyfelhasznalasaval.

megszerzését kovetben végzettségének
megfelel6 munkakorben helyezkedjen el.

e) Gyere haza fiatal
Program

A kalfoldon munkat vallalé, de hazatérni szandékozd fiatalok

itthoni munkaer6-piacra tortén6 integracidja. A program
keretében informacidszolgaltatas, allaskindlat biztositdsa,

kivalasztas, kozvetités és itthoni vdllalkozas alapitdsara vald
felkészités torténik.

. szakasz /Pilot/:2015.04.01-2015.12.31.

NFA 2014. évi kerete

Az intézkedés hatdsara né a kalfoldi
munkatapasztalattal és nyelvtuddssal
rendelkez6, Magyarorszagra visszatérd és
itt munkaba allé fiatalok szama.
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Partnerségek
kialakitasa (vallalatok

25. P . .
és  helyi szintek
koézott)
A program keretében foglalkoztatasi egylUttm(ikodések
(paktumok)  képzési és  foglalkoztatdsi  programjainak
tamogatasa (munkaerdpiaci szolgaltatas, képzés, bértdmogatds
_ . . o ) L.
a" for,r’as"ok, Iegalab{bjOA: a), val,ar‘r)lnt a foglalkozta_ta15| A TOP projektekre felhasznalhaté forrasok:
egyuttmiikodés szervezéséhez kapcsolodd feladatok (kapacitas
a) A foglalkoztatasi bévités, egyuttmikodés hatékonysaganak novelése, helyi szintd - TOP-5.1.1-15/2015. - 16,107 mrd Ft
. € , akcidterv készitése munkaerdpiaci szerepl6k aktivizadldasa) | A projektek végrehajtdsara rendelkezésre 4ll6 Javul a partnerségi viszony a térség
megallapodasok, , , . , A I , o . . P - TOP-5.1.2-15/2015. - 18,634 mrd Ft , JURRE , . h
valdésulnak meg. A tamogatasi kérelmet a megyei | id6tartam 36 hdnap. A palyazatok beaddsara nyitva allo munkaltatdéi, ©nkormdnyzatai, kamarai
paktumok .. . . P . P -
megvaldsitasa onkormanyzatok a megyei kormanyhivatallal konzorciumban | hataridé: 2016.01.29. - 2016.03.17. - TOP-6.8.2-15/2015. - 15,074 mrd Ft kozott.
nyujthatjak be, kiegésziilhetnek a tevékenységi korhoz o i . . . L . L,
s . . . A keretb8l harom éven keresztil 18 megye foglalkoztatdsi egylittmiikddéseinek finanszirozasa
kapcsolodd nonprofit szervezetekkel is. Fontos hozadéka az 6sul
intézkedésnek, hogy a megyei paktumok rendszere altalanosan valosul meg.
kiépitésre kerll az orszagban. A programba a térségben munkat
vallalni szandékozd, hatranyos helyzet(i allaskeresd személyek
és inaktivak vonhatdak be.
A pr’ogram’célja partnerségi viszonY kialakitdsa a stratfgiai Varhat6 indulds: 2016. majus. Javul a munkatigyi szervezet
megallapoddssal rendelkez6 nagyvallalatok HR vezetGivel, o » o hatékonvsaea Korszertisddnek a
b) Nagvvallalati tovabba a megyék nagyvallalataival. A kapcsolattartds célja a | A k?ncepC|c.).k|aIak|tasa folyama.tban va,n, ennek resz,e|:. munkéltZtéin’ak nviitott szoledltatasok
Koncencié kiiTakl’tésa munkaerdigények felkutatdsa, illetve a kivalasztdsi rendszer terulletspecnflkus prograr’qolf kldolgoza’sa,"part{wersegl Az intézkedésnek nincs forrdsigénye. NG a nvilt munk\;ejré- inci glléshel ek-
P hatékonysdgdnak  kidolgozdsa a  munkaerékozvetitések megaI’Iaplod,asok ) Tegkotesg magar}kozY’et'ltc’)kkeI, szdma yPartnerséi ep Uttmﬁkédé:ek
sikeressége érdekében. Az intézkedés részét képezi a tartésan h°5§2l" tava stratégiak tervezése, munkaltatoi igenyek alakulr;ak ki aversei iafiyszere 6kkel
betéltetlen Ures allashelyek okainak feltarasa is. feltarasa. P P ’
Az intézkedés megvaldsitdsara 2015 és 2018 kozott
kerl sor.
v C ol | foelalk s olteriesstd Az els6 palyazati kérben szolgéltatdé szervezetek Az intézkedés hatésara bévil a rugalmas
A pa yazat9 C?J?, a ruga mas ,og a" olztaFas etelrJESZtleSE a | keriiltnek  kivalasztdsra, melyek a vallalkozasok foglalkoztatasi forméakban
?ugla:kmas konvirgdenua hreglobanI a kis- és II((ozepvallalkozasoknal. IAz rugalmas, csaladbarat 4talakitaséhoz kapcsolédé | Az intézkedés forrasigénye: 7 Mrd Ft foglalkoztatottak széma illetve
26. oglalkoztatas intézkedés ozzajaru a munka és a maganélet | g8z0tes tvildeits i e 4 s . . . .
gitast folytatjak le, és atalakitasi tervet s . [ . kénnyebbé valik ka- let
Bs2tonzé 5 4 3 3 : Allald - LA " Az intézkedés f : GINOP 5.3.1 és GINOP 5.3.2 yebbe valik a munka- es maganele
dsztonzése osszehangolalsa’hoz, ’ ? va.I‘IaIkcl)z?sok és  munkavéllalok | passitenek. A masodik palyazati kérben (a pélyazat Z Intezkedes Torrasa €s bsszehangolasa, kilonds tekintettel a
alkalmazkodoképességének novelésehez. 2016. februdr 26-4n megjelent) az A&tvilagitott kisgyermeket nevel nékre.
vallalkozasok e tervek végrehajtdsa, a munkaszervezés
rugalmas atalakitasa céljabdl palyazhatnak tamogatasra
Az intézkedés célja a jogszerl foglalkoztatas elterjesztése. Az
elrdekkepwsejletl ] 'sz.erve.ze'Fek ) megyei ’ szinten ml{nkaljogl, Az intézkedés forrasigénye: 3,5 Mrd Ft Az intézkedés hatdsira csékken a
Jogszerii tarsadalombiztositdsi jogi és egyéb, munkavallaldssal o o . foglalkoztatashoz kapcsolédd
foglalkoztatést célz6 | kapcsolatos jogi tandcsadd szolgéltatasokat nydjtanak. Az intézkedés idShorizontja: 2016-2019 szeptember 30. | Az intézkedés forrasa: GINOP 5.3.3 jogsértések, valamint a  munkaigyi
27. lealtatasnviits (a projekt szakmai végrehajtasara 36 honap All oavitak ' vl < llalkozasok
szolgaltatasnyujtas A palyazat kiegészitésként emellett olyan orszagos egyeztetési, | rendelkezésre.) Jogvitak szama, javul a vallalkozasok,
tamogatasa békéltetési, kdzvetitSi, tandcsadasi és dontSbirdi szolgaltatasi .munkaltatolf es munkavallalok
halézat létrehozasat is tamogatja, mely segit a kollektiv szint(i jogtudatossaga.

munkaligyi jogvitak rendezésében és megel6zésében.
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A csalddi és a munkahelyi feladatok 0Osszeegyeztetésének
tdmogatasa kapcsan cél a gyermekek napkdzbeni ellatasanak
kilonésen a 3 év alatti gyermekek fellgyeletét biztositd

(1) A a TOP-6.2.1-15 ,Csaladbarat, munkaba allast
segit6 intézmények, kozszolgaltatasok fejlesztése” és a
TOP-1.4.1-15 ,A foglalkoztatds és az életminGség
javitdasa  csaladbardt, munkdba  allast  segit6
intézmények, kozszolgaltatasok fejlesztésével”

(1) A TOP-6.2.1-15 és a TOP-1.4.1-15 és a VEKOP-6.1.1-15 felhivasok meghirdetésekor a
tdmogatdsra rendelkezésre allo tervezett keretsszeg Osszes elszamolhaté koltség alapon: 75,4
Mrd forint.

(1) Kordbbi program folytatdsa, jelenleg

intézményeknek, szolgaltatisoknak a célzott fejlesztése palyazati felhivasok 2016. januar 8-an megjelentek. mt’eg » ninfsenek ) mérhetd,
A csaladi  és  a | (bglcsdde, csaladi bolcsGde). (A timogatssi kérelmek benyljtdsa a TOP-1.4.1-15 - TOP-1.4.1-15 kézel 46,4 Mrd forint, szamszer(sithet6 eredmények.
munkahelyi feladatok > ) o ,, -
ssszeegyeztetésének konstrukcié esetén 2016. marcius 21-t6l szeptember _ TOP-6.2.1-15 21 Mrd forint
, ) 21-ig lehetséges (megyénként eltéré hatdridével). A L, , , ,
tamogatasa, A hatranyos helyzet(i teleplléseken lév6 gyermekek minél | TOP-6.2.1-15 konstrukcié esetén pedig 2016. februar - VEKOP-6.1.1-15: 7,9 Mrd forint (2) Az intézkedés eredményekent
valamint a hétranyos | |, abbi életkorban térténd itése k 2 3 év alatti « . , s o« csokken a jelenleg fennadllé terileti
28. helyzetii orabbl € etkorban tortent megsegitese kapesan a S ev alatit | 29-t6l augusztus 30-ig lehetséges (megyénként eltérd | A yekop-6.1.1-15 ,Kisgyermeket nevel§ sziilsk munkavallaldsi aktivitisanak novelése” cimli | egpveniétiensé né a nGi
y et . | gyermekek ellatasara dj intézmények jonnek létre, illetve a | hataridével).) AIvizati felnfvisok 2016. marcius 3.4 - lent gy g,l g
telepiiléseken 166 | ¢ qiositatasi  formak mikodtetése  atalakul.  Rugalmas, palyazatitelhivaso - marcius s-an megjelent. foglalkoztatottsag, ~ dj  munkahelyek
gyefme.kek’ minél | tshbszereplds differencialt intézményrendszer (bélcséde, mini A tdmogatasi kérelmek benyljtdsa 2016.4prilis 11-t6l november 30-ig lehetséges JonneI.< Ietre a fejlesztések hatas’ara,
k?ra,bb: eletk?r,ban bélcsdde, munkahelyi bélesde, csaladi bolcséde, napkozbeni | () A gyermekek napkézbeni  ellstasst  érinté | (terlletspecifikusan eltérd hataridével) valamint csokken a gyermekszegénység.
torteno megsegitese | gyermekfeligyelet) jon létre. atalakitasrél  szél6  torvény  modositdsa  2015.
A 3 év alatti gyermekek elldtésa kételezs feladata lesz a decemberében elfogadasra, illetve kihirdetésre kerdilt. o ) - ) o ) o )
telepiilési Snkormanyzatoknak jogszabalyban meghatarozopttak . . o ) | (2) Az (j intézmények létrehozdsdra a kozponti koltségvetés nyljt tamogatast (Jelenleg a
int 2017 januar 1-jét6l a gyermekek napkozbeni | 5 ccsdei elldtasra biztosiott forras éves szinten 14 Mrd Ft).
szerint. ellatasdnak kiilonésen a 3 év alatti gyermekek
feligyeletét biztosité ellatasi formak rendszere
atalakul. 2018-ig mintegy 14.000 Uj féréhely johet létre.
Az intézkedés hatasira a kisgyerekes
A 2014. januar 1-t8| bevezetett GYED Extra lehetévé teszi az Jogszabaly hatalyba Iépett 2016. januar 1-jével. anyak akk]?rﬁbbinil korabbi idépl)lomtél (i
Lok 4 ? . ermek féléves kora utdn) vallalhatna
GYED Extra | 1Y@ Szamara a gye’rmek egy eves kora .utan, k’orlat’Ian A GYED Extra kedvezményeivel tavaly dsszesen 47 ezer . o o fr:/unkét ; emelkedi)k a2 néi
29. id6tartamu keresé tevékenység végzését. 2016. januartdl mar a A kedvezményt a koltségvetés biztositja. g gy

kibévitése

gyermek féléves kora utan (azaz a CSED lejartakor) is

visszamehet a szUl6 dolgozni az ellatas mellett.

szl élhetett: ezen belll 29 ezren tudtak munkat
véllalni GYED vagy GYES mellett, 18 ezren kaptak
egyszerre tobb ellatast.

foglalkoztatdas szintje, és javul a
célcsoport jovedelmi, szocialis helyzete.

15




5.sz. Orszagspecifikus ajanlas: Oktatas

,Noévelje a hatranyos helyzetii csoportok, és kiilbnésen a romdk részvételét a befogado tobbségi oktatdsban, valamint céliranyos tandrképzésen keresztiil javitsa az ezen csoportok részére nydujtott tdmogatds szinvonaldt; erGsitse meg az oktatds kiilénbézé szakaszai kézotti, illetve a munka vildgaba valo
dtmenetet elGsegitd intézkedéseket, valamint fejlessze az alapveté kompetencidk tanitasat..”

Intézkedés
megnevezése

Intézkedés tomor bemutatasa

Végrehajtas statusza, tovabbi litemezése

Forrasigény, és az igénybe vett
hazai, illetve unids forrasok
megjelolése

Vart hatasok leirasa

A kozoktatast érint6 intézkedések

30.

Végzettség
nélkili
iskolaelhagya
s csokkentése

Az intézkedés célja a tartdsan alulteljesité intézmények mindségi kéznevelés nyujtasdhoz sziikséges
komplex fejlesztése, az 0sztonz6 pedagogiai, tanuldsszervezési moddszerek, kilonb6zE 6nalld
ismeretszerzési és kooperativ tanuldsi megoldasok, eljarasok elterjesztése, valamint a lemorzsolédas
szempontjabdl veszélyeztetett csoportok iskolai sikerességének elGsegitése, egyenl6 esélyek
megteremtése, valamint tovabbi célzott beavatkozasok elGkészitése.

A tervezett fejlesztési konstrukcié felhivdsanak megjelenése 2016. I.
negyedévében tervezett.

A 2016. évi EFK-ban dagazati
program, 4 Mrd Ft tervezett
keretdsszeggel.

A bevezetésre kerul6 komplex pedagodgiai
alapprogram alkalmazasa hatékonyan képes
csokkenteni a végzettség nélkali
iskolaelhagyast. A heterogén csoportokban
alkalmazandé program a tanuldk
szocidlis kompetencidkat is fejleszt, melyek
segitik a hatranyos helyzetld tanuldk
versenyképességét a munkaerdpiacon.

A sérilékeny
tanuldi
csoportok
tdmogatasa

a) Integracids
Pedagodgiai
Rendszer

Az Integraciés Pedagogiai Rendszer célja, hogy a magyar koznevelésben (6vodakban) elGsegitse és
megerGsitse a koznevelés rendszerének esélyteremts és felzarkdzast segit6 szerepét a hatranyos helyzeti
gyermekek vonatkozasaban: az évoda alkalmassa valjon a hatranyos helyzetli gyermekek eredményes
nevelésére, tamogassa a gyermekek évodai beillszekedését és elGsegitse a késGbbi iskolai sikerességét.
(EFOP 3.1.3.)

Az EFOP 3.1.3. intézkedés folytatasa a 20/2012. (VII.31.) 171. § és a 173. §-ban meghatédrozott
képességkibontakoztaté és az integracios felkészités szabdlyai, és az Ovodai fejleszt6 program
megszervezése programoknak. Az EFOP 3.1.3. intézkedés abban tér a kordbbitdl, hogy csak a 173. §-ban
meghatarozott évodai fejleszté program megszervezése valdsul meg, a 171. §-ban meghatarozott nem.

2003 éta miikodik az Integracios Pedagogiai Rendszer (IPR), mely egy olyan
pedagdgiai keretrendszer, mely a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek esélykiilonbségének kiegyenlitését hivatott érvényesiteni a
hazai pedagégiai gyakorlatban. A program az integrdlt nevelést megfelel§
modszertannal megvaldsité a  kdznevelési intézményt tdmogatja a
modszertan alkalmazasaban.

A 2014/2015-6s nevelési évben, tanévben a részt vevs intézmények szama
1632, a bevont gyermekek/tanulok szdma 94657 6.

Az EFOP 3.1.3. projekt megvaldsitasa soran 550 dvoda keriil bevonasra,
tovabba 1100 évodapedagdgus tovabbképzése valosul meg. Az intézkedés
megvaldsitdsa a 1037/2016.Korm.hatarozat alapjan 2016. maérciusban
varhaté.

Az IPR program 2003-t6l hazai

koltségvetéshdl volt
finanszirozva. A 2015. évi
kdozponti koltségvetés az IPR
miikodéséhez (a 2015/2016.

nevelési évben) nem tervezett
hazai forrast, azt a tervek alapjan
koltségvetési attereléssel uniods

forrasbél (EFOP) kivanja
biztositani a nem dllami, nem
onkormanyzati kdznevelési
intézmények, valamint az
6nkormanyzati fenntartdsu
o6vodak tekintetében. Az EFOP
keretében (EFOP 3.1.3) a

tdmogatdsra rendelkezésre allo
keretosszeg: 4,2 milliard forint,
amely az dvodai fejlesztd
program legaldbb harom nevelési
évet érinté megvaldsitdsat
tartalmazza.

A projekt nyoman erésédik a koznevelés
rendszerének esélyteremté és felzarkdzast
segits szerepe.
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b)  Utravalé

A program a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli (kiemelten a roma) tanuldk iskolai
sekerességét, végzettségi szintjének emelését tamogatja. A tanulok esetében mentori és Gsztondij-
tamogatast, a hallgatdk esetében pedig 6sztondij vagy 6nkoltség tamogatast biztosit a programban részt
vevlk szamara.

A program a részt vevé tanuldkat az altaldanos iskola 7. évfolyamatdl akar a diploma megszerzéséig
tdmogatja. Az Ut a kozépiskoldba alprogram célcsoportja a 7-8. évfolyamos tanuldk, célja, hogy a
résztvevsk érettségit add képzésben folytassak tanulmanyaikat. Az Ut az érettségihez alprogram célja az
érettségit add képzésben résztvevé tanuldk tamogatasa annak érdekében, hogy sikeresen
leérettségizzenek. Az Ut a szakmahoz alprogram célja a szakiskolai tanuldk tdmogatdsa tanulmanyaik
sikeres befejezése, a szakmai vizsga megszerzése érdekében. Az Ut a diplomahoz 6sztondij- és 6nkoltség

Hazai forrasbdl finanszirozott elemek: 2015. oktdberben megjelent a
palyazat, az Ut a szakma (2285 tanuld), Ut a diploma (1031 hallgatd),
valamint Ut a fels6fokt szakképesitéshez (76 hallgatd) megvalésitas alatt
van a 2015/2016 tanévre vonatkozéan.

A 2015-ig az  Utravalé
Osztdndijprogram esélyteremts
alprgramjainak tamogatasat a
hazai koltségvetés biztositotta
évente atlagosan 2 Mrd Ft
forrasbél. A 2015-t6l az Utravalé
Osztondijprogram két
alprogramja (Ut a kozépiskolaba
és az Ut az érettségihez) unids
forrasbdl kerdl finanszirozasra
(EFOP3.1.4.).

-KMR: 1,8 Mrd Ft

A program hatékonyan éri el a szocialis
szempontbal leghatranyosabb helyzet(

tanuldkat, kiilénosen jol célozza a roma/cigany
tanuldkat. Rendkivl népszerd, széles
rétegeket érint: a 8. évfolyamon 6sztondijban

részesiil6 tanuldk fele, a kozépiskolas
Osztondijasok 26%-a program keretében

részestl tamogatasban. A program fontos
szerepet jatszik az oktatdsi esélyteremtésben
is. 2015-t61 megindult a mentorok képzése,

Osztondijpro 4 ‘i Ali 4 5 4 4 4 4 4 Aokl p megkezdddik a szakmai tdmogatds, melytdl
- jprog ta,mogate,m program célja a resztvevo’ hal!gatolf tan'”nogata}sa annak érdekében, hogy fels6fokd | A, (travals Bsztondijprogram alaprogramjaiban a 2014/2015. tanévben CONV-4 2MrdFt jelegntc’is minc’SségijavuIéstvérhatgé y
végzettséget szerezhessenek. (Ut a szakmahoz és az Ut a diplomahoz). évente kozel 13 ezer hatranyos helyzetd tanuld (legaldbb 50%-uk g :
Utravalé Osztondijprogram EFOP 3.1.4 célja a hatranyos helyzet(i tanuldk altalanos iskolai sikerességének roma/cigany) vett részt. Az Ut a kozépiskoldba, és Ut az érettségihez
eIc’is,egl'tése, , Iemorzsolédésuk ) c’sb.kkentés.e, felkészi'tésfjlk’ ér,ettségit ”adc'> ’kbzépisk,olébz.an , valé :;F;;‘z’g;i;f‘szz: ej’-\zk(I)EE)bF?lat;rzlevkeok:s?c:uE(c)i%bk:rlerjctélj:n?g?:étlaantlt;)ze:ezzzilgz A program masik két | Kockazatként azonosithats, hogy a programot
tovab,btanulasra, \./alar’r?lnF a kc.>.zep.|‘sko’!a’ S|keres’ beft’e!e,ze’sere es a felsooktat'asl:’)a va!o beJuta?ra . , t'gk”t I"kt' t: - alprogramjénak mikddését | évek Sta érintd szervezeti atalakulasok, a 2015-
személyes mentori segitség és osztondutamo,gatas nyujtasaval. AZ EFOP 3.1.4. |.nte,zkede,s folytatas’a a | merteku tanulok tamogatasa. tovabbra is hazai koltségvetés | t6l az Ut a kozépiskoldba és az Ut az
152/2005. (VI1.2.) Korm; rendeletben meghatarozott programnak. Az EFOP 3.1.4. intézkedés abban tér el biztositja: érettségihez  alprogramokat  érints  uniés
a korabbitdl, hogy az Utravad Gsztondijprogram két alprogramjat unids atterelés érinti, a masik két . ) finanszirozasra torténd atterelés
alprogramjat azonban tovébbra is hazai koltségvetés finanszirozza. - .Ut”a sz.akmahoz program, 200 akadalyozhatjaa a progra megfeleld Gtemben
millié forint PR X fss
vald, kiszamithaté megvaldsitasat.
- Ut a diploméhoz program, 210
millié forint
L : e Le s Lo L L ., I El6zmény: a 2012 és 2015 koz6tt az 5,3 Mrd unids forrasbdl megvaldsuld
Az intézkedések célja hatrdnyos helyzetl, kiemelten roma tanuldk iskolai sikerességének elSsegitése . (» L !
N , o L A L L, L A , 3.3.9. ,Tanoda programok tamogatas” c. konstrukcié keretében 19
kdznevelésen kiviili eszk6zok segitségével, komplex, a személyiség egészére kihatd egyéni fejlesztéssel . - S o
. , , . b . , , L PP , megyében 178 tanoda valdsitotta meg projektjeit kb. 5000 hatranyos
(klom’petenua— és ’I@pessegflejlesztes, egyeni tar}uila?s ltamlogatasa, s%e,rﬁelyls?gfejle’sztes, szocialis helyzetdi tanulé bevonaséval. Tanoda programok tamogatésa -
hatranyok kompenzaldsa). Cél a tanodak kdznevelési intézményekkel, sziil6kkel és egyéb partnerekkel Korai iskolaelhagyés csokkentése,
torténd egyittm(ikddése, hidépités az iskola és a csalad kozétt, halozati tanulés. a képzettségi szint novelése a
A Tanoda civil vagy egyhazi szervezet altal mkodtetett, helyi sajatossagokra, a gyermekek, fiatalok | Folytatds: a program tamogatasa az EFOP 3.3.1. keretei kozott folytatodik, kéznevelésen kivili eszkézokkel
c) Tanoda | onkéntes részvételére és egyéni szikségleteire épité innovativ szemléletld hatranykompenzald | a konvergencia régidban miikéds tanodak részére kiirt palyazat 2015 EFOP3.3.1
programok kezdeményezés, amely a Tanoda fenntartdja altal autondm maddon hasznalt kdozosségi szinteret miikodtet. | szeptemberben jelent meg. A programokba legalabb 30%-ban roma

A Tanoda olyan, a személyiségfejl6dés egészét szem elStt tartd komplex szolgaltatast nyudjt, melyet a
kdznevelési rendszerben kevésbé sikeres, a tdarsadalmi periféridara szorulé gyermekek és fiatalok
korlatozottan vagy egyaltalan nem érhetnek el.

A szakmai tamogatas a Turr Istvan Képz8 és Kutatd Intézet (TKKI) végzi, tobbek kozott a megvaldsitdk
részére kifejlesztett képzéssel, valamint a program megvalésitasahoz sziikséges bementeti, kimeneti
mérések elvégzésével.

tanulék keriltek bevonasra.

A kozépmagyarorszagi régiéra vonatkozé tanoda kiirds 2016. év
marciusban meghirdetésre kerult (VEKOP-7.3.2-16). Az EFOPés VEKOP
forrasbdl finanszirozott tanodak a felhivds alapjan programjaikat 2018 év
augusztus 31-ig valdsithatjak meg.

Az intézkedés forrasigénye:

KONV:5,0MrdFt
KMR: 0,35 Mrd Ft

c) Befogado
nevelés

d) Az intézkedés célja a befogadd nevelés gyakorlatanak erdsitése, szakmai tdmogatdsa, alulteljesitd
intézmények komplex fejlsztése (Esélyteremtés a koznevelésben) a végzettség nélkili iskolaelhagyds és
lemorzsolddas kezelésében torténé részvétel, a hatranyos helyzet(i tanuldk oktatasi és munkaerd-piaci
esélyeinek novelése, tarsadalmi beilleszkedésének elGsegitése és ezdltal a koznevelési rendszer
méltanyossaganak, valamint a gazdasag versenyképességének novelése.

Az intézkedés id6horizontja 2016.

A befogadd nevelés tdmogatdsa
(EFOP 3.1.7)

KONV: 3 Mrd Ft
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd, illetve raszorulé kozépfoku oktatasban résztvevé tanuldk

A 2015/2016. tanévben a programokba keriult tanulék a 2014

e) Arany | iskolai sikerességét, a lemorzsol6das megel6zését komplex moédon szolgél6 Arany Janos Tehetséggondozd szeptemberében megjelent, az alapfoku oktatds 8. évfolyamos tanulGi
fréer;:zsé i Program, Arany Janos Kollégiumi Program és Arany Janos Kollégiumi-Szakiskolai Program megvaldsitasa. .szé,mérfx Kiirt palyazat alapjér} nyertek felvételt a résztveyc’s kozépfokti | py intézkedes forrdsigénye 2.7
i) 8§ran intézményekbe. A megvaldsitas foly?matos :,a .ker?ttanterw rendgletb’er? MdFt/év, melyet a koézponti | o programok hataséra né a hatranyos helyzetd
) Y (51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet) és a kollégiumi alapprogramrdl sz6l6 | \sitséevetés  biztodit (allami . . R , .
Janos rendeletben (59/2013. (VIII. 9.) EMMI rendelet) foglaltak szerint o g, . = tanuldk iskolai sikeressége, = csOkken az
Kollégiumi &s A J ‘ mtgzmenyfenntarto k.ozpont iskolarendszerbél valé lemorzsoléddsuk.
: A 2015/2016. tanévben az AITP-ben 608, az AJKP-ban 298 8, az AJKSzZP- | €l6irdnyzatan — 2015. évi C. tv.
Arany Janos .
Kollégiumi- ben 182 f§ 9. évfolyamos tanuld kezdte meg a tanulmanyait, dsszesen tébb XX_/18 - belu'!, ill. EMMI 20/4/4
Szakiskolai mint 4000 6 hatranyos helyzet(i tanulé vesz részt a programokban. A | fejezeten beldil)
Program 2014-ben végzett felmérés alapjan az AJKP-ban a tanulok 38,4%-a, az
AJKSZP-ben 30,8%-a roma tanulé.
Az intézkedés megvalositasa 2015 oktobert6l 2016 szeptember 30-ig.
El6zmény:
Az intézkedés nyoman a 10-18 éves altalanos
—  2015. oktdberében meghirdetésre keriilt hazai forrdsbél a ,Roma iskolas vagy kozépiskolds roma lanyok kdrében
f e A Roma lanyok végzettség nélkili iskolaelhagyasdnak megelGzése c. konstrukcid a hatranyokkal kiizdg, lanyok korai iskolaelhagyasanak megel&zése” c. modellprogram jelentésen csokken a lemorzsolddasi kockdzat,
’ OMa | elsgsorban roma lanyok iskolai lemorzsoléddsanak csokkentését, valamint ehhez kapcsoléddan e L . e, .y , o vagy tlnet (pl. tantargyi bukas, évismétlés, sok
lanyok . . o e b s s . . —  a palyazati kiirds megvaldsitasara eredetileg 80 millié forint allt | Az intézkedés forrasigénye 2015- L, . X .
, , tovabbtanuldsi esélyeinek novelését célozza. Tovabbi cél a lemorzsoldddssal veszélyeztette lanyok . , o . . e . .| hidnyzds), a lanyokban és csaladjukban
végzettség . I o . s+ o s « x . rendelkezésre, azonban a beérkezett palyazatok nagy szamara | ben 150 millié forint, hazai , . , ,
s tanulasi motivacidjanak erGsitése, csaladalapitasi és gyermekvallalasi életkoruk késGbbre halasztasa, , . s _ . , felébred a motivacid6 a tanuldsra, és
nélkuli valo tekintettel az EMMI a keretet 151 millio forintra emelte forrasbdl bizotsitva, 2016-ban

iskolaelhagyas
anak
megelGzése

egészségi allapotukban torténd javulas elérése valamint aldozatta valasuk valdszinliségének csokkentése.

— adontés értelmében 26 palyazat kertl tdmogatasra

—  aprogramok megvaldsitasat a TKKI szakmailag tdmogatja

A 2017. évben tervezett konstrukcidé (Roma lanyok végzettség nélkili
iskolaelhagydsanak megelGzése) raépil a a 2015. oktoberében meghirdetet
és 2016-évben folytatott ,Roma lanyok korai iskolaelhagyasanak
megel6zése c. modellprogramra.

140 millié forint, szintén hazai
forrasbdl fedezve.

raébrednek, hogy az iskolazottsagnak milyen
nagy szerepe van a munkaerGpiacon.
Novekszik tovdbba a lanyok (célcsoport)
korében a  tovdbbtanuldsi arany, és
egyuttmikoddbbek lesznek a kdznevelési
intézményekkel, helyi szakemberekkel stb.

31.

Alapveté
kompetencia
k fejlesztése

a) A tartdsan
alulteljesité
intézmények
komplex
fejlesztése

A projekt célja a tartésan alulteljesité intézmények mindségi koznevelés nyljtasahoz sziikséges komplex
fejlesztése, az 0sztonz6 pedagodgiai, tanuldsszervezési mddszerek, kilonbdz6 6nallé ismeretszerzési és
kooperativ tanuldsi megolddsok, eljarasok elterjesztése, valamint a lemorzsolédas szempontjabol
veszélyeztetett csoportok iskolai sikerességének elGsegitése, egyenl6 esélyek megteremtése, erre
épulSen tovabbi célzott beavatkozasok el6készitése.

A fejlesztési konstrukcio felhivasanak tervezett megjelenése 2016..

A 2016. évi EFK-ban agazati
program, 4 Mrd Ft tervezett
keretosszeggel

Komplex, heterogén tanuldcsoportokra szabott
pedagogiai modszer alkalmazdsa az
alapkompetenciak fejlesztésére, ami a tanuldk
eredményes fejlédését igéri.

b) A Nemzeti
alaptanterv és
a
kerettanterve
k
feltlvizsgalata

Az intézkedés célja a Nemzeti alaptanterv és a kerettantervek feliilvizsgalata, megujitasa, valamint a
koznevelés pedagogiai mérési-értékelési és vizsgarendszerének fejlesztése. Az alapkompetenciak
fejlesztését tamogatd diagnosztikus készség- és képességmérés keretében 2016-t6l az altalanos
iskolaknak gondoskodniuk kell arrél, hogy minden negyedik évfolyamos tanuld az olvasas, a matematikai
és a természettudomany készség- és képességterileteken legaldbb egy alkalommal részt vegyen az
elektronikus alapon miUkodtetett mér6eszkozok alkalmazasaval térténd diagnosztikus készség- és
képességmérésben.

A fejlesztési konstrukcié felhivasanak tervezett megjelenése 2016..

Az EFOP 3.2 A minGségi

oktatashoz, neveléshez és
képzéshez valé hozzaférés
biztositasa C. intézkedés

keretében a tervezett tartalmi
maodszertani fejlesztések
céljaihoz kapcsoléddan tervezett
a megjelenés a 2016. évi EFK
keretében 2,8 Mrd Ft kerettel.

Tdarsadalmi igényt kielégitve a pedagdgusok
szakmai tapasztalataira épitve, Gket aktivan

bevonva torténik a feljesztés. A projekt
eredményeképpen  bévil a  kdznevelési
rendszerben résztvevd tanulok

kompetenciatérképe.
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c) A
pedagogiai
szakmai
szolgaltatasok
fejlesztése

A projekt célja a pedagdgiai szakmai szolgaltatasok fejlesztése, valamint az orszagosan egységes szakmai
szabalyok kereteihez igazoddan az Oktatasi Hivatal szervezeti egységeiként m(ikodé Pedagogiai Oktatasi
Kozpontok fejlesztése. a kevésbé fejlett régidokban a végzettség nélkiili iskolalehagyas meérséklése
érdekében.

A fejlesztési konstrukcié felhivasanak tervezett megjelenése 2016. .

A 2016. évi EFK-ban 4&gazati
program, amely tervezetten a
kevéshé fejlett régidkban
valésulhat meg tervezetten 4

Mrd Ft keretosszeggel..

tervezett intézkedések
pedagdgiai-szakmai
hidnyossagainak
egyenletes és azonos
megteremtéséhez a

A konstrukciéban
hozzajarulnak a
szolgdltatdsok  m(ikodési
csokkentéséhez, az
minGségl hozzaférés
kevésbé fejlett régiok egész teriletén —
illeszkedve a 1709/2015. (X. 5.) Korm.
hatdrozat szerinti Humdn kozszolgaltatasok
terileti differencidlasardl szélé koncepcidban
foglalt terileti kilonbségek csokkentését és a
tarsadalmi felzarkozas el6segitését tamogatd
célok teljestléséhez.

d) Kisérleti
tankonyvek

Az intézkedés célja kisérleti tankdnyvek iskolai kiprobalasanak folytatasa, a Nemzeti Kézoktatasi Portal
(Okosportal) funkcidbdvitése, digitalis tartalomfejlesztés.

A tervezett fejlesztési konstrukcid felhivasa 2016. januarban megjelent,
tdmogatasi kérelem benyujtasa varhatdan 2016. junius 30..

tartalmi
megfelel
taneszk6zok
fejlesztése és digitélis
tartalomfejlesztés c. kiemelt
eljarasrendi konstrukcié tervezet
keretében a 2015. évi EFK-ban

A koznevelés
szabdlyozdinak
tankodnyvek,

agazati program, amely
tervezetten orszagosan
valésulhat meg 2 Mrd Ft

tervezett kerettsszeggel.

A digitalis tartalomfejlesztés, és az ahhoz vald
hozzaférés biztositasa teljesiti azt a tarsadalmi
igényt, hogy mindenki szamdra ingyenesen
hozzaférhet6vé vidljanak a  tankonyvek,
tananyagok.

e) A kulturalis
intézmények
altal nyujtott,
az egész
életen at
tarté tanulast
segit tanulasi
formak és
programok

Az intézkedés keretében a konyvtarak, kozmdlvelGdési intézmények, muzealis intézmények, mivészeti
intézmények nagy hangsulyt fektetnek azon hatranyok mérséklésére, melyeket az iskola Gnmagaban nem
tud kompenzélni (min6ségi hatasok stb.). Az intézkedés keretében olyan, az egész életen at tartd tanulast
segit6 programok is megvaldsulnak, melyek segitik a végzettséggel nem rendelkez6, nem iskoldskortdak
visszalépését a kdznevelés rendszerébe vagy a felnSttképzésbe.

2015. december végéig tobb, a mindségi oktatashoz vald hozzaférést
el6segits, és a végzettség nélkili iskolaelhagyas csokkentésére iranyuld
TAMOP és TIOP konstrukcié jelent meg. A tandran kiviili nem formalis és
informalis tanulasi alkalmakon az elmult unids fejlesztési ciklusban kézel
950.000 f6 vett részt.

Megkezd6dott az EFOP keretében megjelend, nem formalis és informalis
tanuldsi alkalmakat célzé szakmai konstrukcidk kidolgozdsa, folyamatban
van az ex ante feltételként meghatdrozott LLL stratégia intézkedési
tervének elkészitése.

Koznevelés rendszerében
résztvevék szamara nem formalis
és informalis tanuldsi alkalmak:
7,00 Mrd Ft (EFOP-3.3.2, EFOP-
3.3.3 konstrukciok).

Az egész életen &t tartd tanulasi
alkalmakra: 2,50 Mrd Ft (EFOP-
3.7.2). A fentieket megalapozd
infrastrukturalis fejlesztések:
5,00 Mrd Ft (EFOP-4.1.9).

A programok hozzdjarulnak a  korai
iskolaelhagyas csokkentéséhez, a
szociokulturdlis és a terlleti hatranyok

leklizdése érdekében a tudastartalmakhoz vald

egyenl6 esélyli hozzaféréshez, valamint a
koznevelési rendszerbe torténd
reintegraldshoz az LLL eszkozeivel

megvaldsitott alapkompetencia-fejlesztéssel. A

kulturdlis intézmények 4dltal megvaldsitott
rendszerszeri fejlesztések eredményeként

javulnak a koznevelés mutatdi, csokken a
végzettség nélkili iskolaelhagydk szdma, és a
mindségi oktatashoz, valamint az egész életen
at tarté tanuldshoz tébben jutnak hozzd az
egyenl6 esélyteremtés szellemében. Ezéltal a
koznevelés és az LLL eredményessége,
hatékonysaga és esélyteremt§ képessége is
javul.

Az intézkedés hozzdjarul a térségek és
teleplilések népesség-megtartd képességének
novekedéséhez is.
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Korai
iskolaelhagyo

32. k aranyanak
10%-ra
csokkentése
A végzettség nélkili iskolaelhagyas elleni
a) A stratégiaval Gsszhangban az intézkedések
. . | Az intézkedés célja a tartdsan alulteljesité intézmények mindségi koznevelés nyljtasdhoz szikséges , , . | hangsulyos eleme a lemorzsolddas
lemorzsolddas ) S . . . ) . A A 2016. évi EFK-ban 4Jgazati e L ,
komplex fejlesztése, valamint a lemorzsolédds szempontjabdl veszélyeztetett csoportok iskolai megel6zése. Pozitiv hatdsa, hogy hozzdjarul az
sal . . P P . L, . e . L . L, . . . program, amely 10 Mrd Ft . )
. sikerességének elGsegitése, egyenl6 esélyek megteremtése. A konstrukcido az egységes mindsitési és | A fejlesztési konstrukcié felhivasanak tervezett megjelenése 2016. . .. , EU 2020 stratégiaban foglalt, a korai
veszélyeztetet L . . P, s - . f tervezett keretGsszeggel valdsul | . X . . . .
t intézmények elemzési szempontok alapjan alulteljesité és a lemorzsolddasban érintett koznevelési intézmények meg iskolaelhagyas aranyanak csokkentésére
tAmogatasa kozvetlen, célzott tdmogatasa, az egylttnevelést szolgald oktatasszervezési gyakorlat megerdsitése. ’ iranyuld  célkit(izés eléréséhez, a PISA
& felmérésekben is megmutatkozéd tanuldi
teljesitmények javitasahoz.
b) Kdéznevelési PR . .
,), R A 2016. évi EFK-ban 4agazati L . L . .. . , .
intézmények . , - . i . Y 1 - (s s - Az intézkedés hatasara tobb kdznevelési
. Az intézkedés célja a koznevelési intézmények esélyteremt6 és hatranykompenzadld képességének program, amely tervezetten a | . ., , . .
hétranykomp .y I R ) o . f i . - L . ox . . L. ) . intézmény és ott nevelésben-oktatasban
P novelése szakmai, modszertani fejlesztések megvaldsitasaval, Uj pedagodgiai és szabadidés programok | A fejlesztési konstrukcid felhivasanak tervezett megjelenése 2016. . kevésbé fejlett régidkban , e bge , P .
enzacios . , részeslilé hatranyos helyzetl tanuldi részesil
, ., szervezésével. valésulhat meg 5 Mrd Ft L, , X
képességének . felzarkéztatd oktatasban.
R tervezett kerettsszeggel.
novelése
A beavatkozdsi  konstrukcié a  tanuldi
képességek, tudas tébboldali megismerése, és
P . .| a célzott beavatkozas lehetGségének
A 2016. évi EFK-ban 3agazati L . . 0 s g.
— (s . . L . _ . . megteremtésével mérési oldalrél tamogatja a
.. | Az intézkedés célja a Nemzeti Alaptanterv és a kerettantervek felllvizsgalata és megujitasa, a kznevelés program, amely tervezetten ., ., e, o ,
c) Uj i e . . . P . s , . , végzettség nélkili és a korai iskolaelhagyas
— pedagogiai mérési-értékelési és vizsgarendszerének a fejlesztése, a pedagdgiai szakmai szolgaltatasok . L. .. S . , részben orszagosan, részben a py . - L
generacios . ) . . . . . . - , s A fejlesztési konstrukcié felhivasanak tervezett megjelenése 2016.. L. - i csokkentését  célzé  konstrukciot, ezzel
N , fejlesztése, valamint az orszagosan egységes szakmai szabalyok kereteihez igazoddan az Oktatdsi Hivatal kevésbé fejlett régidkban . . s
koznevelés . s e ey (s g . ) el6segitve a 2014-2020 fejlesztési idGszakra
szervezeti egységeiként miikod6 Pedagogiai Oktatasi Kozpontok teljeskord fejlesztése. valésulhat meg 2,8 Mrd Ft . o Lo .
vallalt indikatorok teljestlését. A projekt
kerettel. . ) P . .
eredményeképpen bévil a  koznevelési
rendszerben résztvevd tanuldk
kompetenciatérképe.
Hatranyos
helyzet(i
csoportok -
kiilonosen a
romak -
33. e s
részvételének
novelése a
befogadd
tobbségi
oktatasban
Az  6vodai nevelés  fejlesztésével, a
kisgyermekkori  szocializacié elGsegitésével
EFOP-3.1.1. Kisgyermekkori | kénnyebbé vélik az atmenet az altaldnos iskola

a) Az o6vodai
nevelés
fejlesztése

Az intézkedés célja az iskolai nevelést-oktatdst megalapozé Ovoda esélyteremt§ szerepének és
hatranykompenzacios képességének erbsitése, kiemelt figyelemmel a 2015. szeptember 1-t6l hatadlyba
Iépd, a 3 éves kortdl kotelezd dvodai nevelés bevezetésének szakmai tdmogatésara, és a 363/2012. (XII.
17.) Korm. rendeletben meghatirozott Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban rogzitett
hatranycsokkentd szerep eredményes megvaldsitasara.

Az elsé kiemelt fejlesztési konstrukcid felhivasa 2014. oktober 10-én
megjelent, a tamogatasi kérelem 2015-ben benyujtasra kerilt, tdmogatasi
szerz6dés megkotése folyamatban van. A masodik fejlesztési konstrukcio
felhivasanak tervezett megjelenése 2016.

nevelés tdmogatdsa c. kiemelt
eljarasrendd konstrukcid
keretében a 2014. évi EFK-ban

dgazati program, amely a
kevéshé fejlett régidkban
valésulhat meg 1,3 Mrd Ft

keretosszeggel.//

felé a hatranyos térségekben is.

A végrehajtdst neheziti a K6zép-magyarorszdgi
Régicra vonatkozé eurépai  unios
finanszirozdasu operativ programban
rendelkezésre dllo forrds hidnya az EFOP-3.1.9.
Kisgyermekkori nevelés intézményi tdmogatdsa
¢. konstrukcio esetében.
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b) A
lemorzsolddas
sal
veszélyeztetet
t intézmények
tdmogatdsa

Az intézkedés célja a szegregacids jelenséggel érintett tankeriletek, intézmények — egységes,
alatdmasztott szempontrendszer szerinti — kijelolése, ahol deszegregacids intézkedés tervezett. Ezt
kovetéen a projekt keretében a kompetenciaméréseken alulteljesit6 és szegregacid szempontjabol
veszélyeztetett intézmények tdmogatdsa valosul meg. Az intézkedési tervek végrehajtasanak mddszertani
tdmogatasa az intézmények mentordlasaval, a megvaldsitasban érintett szocialis, egészségligyi és alap-,
illetve  kozépfokd nevelési-oktatasi intézmények, valamint helyi, kozigazgatasi szerepl6k,
intézményfenntartdk, civil szervezetek egyuttmiikodésével, multidiszciplinalis szakmai teamek kapcsolat
és haldzatlétrehozasaval. Az intézkedési tervek végrehajtdsanak, a megvaldsitas eredményességének
monitorozasa.

A fejlesztési konstrukcié felhivasanak tervezett megjelenése 2016. .

A 2016. évi EFK-ban dagazati
program, amely 10 Mrd Ft
tervezett kerettsszeggel valdsul
meg.

A projekt eredményeképpen né az Uj képzési
mddszertant alkalmazd intézmények szama,
valamint csokken a végzettség nélkii
iskolaelhagyok aranya a romak korében is.

c) Beruhazas
és
eszkozfejleszt
ést

A tervezett térségi iskolahaldzat intézményei infrastrukturdlis beruhazdsainak és eszkozfejlesztésének
tdmogatasa: valds igényre alapozott kapacitasbdvités, funkcionalis feladatellatasi helyek kialakitasa.

A fejlesztési konstrukcié felhivasanak tervezett megjelenése 2016.

A 2015. évi és 2016. évi EFK-ban

agazati program, amely
tervezetten a kevésbé fejlett
régidkban valdsulhat meg

osszesen 60 Mrd Ft tervezett
keretdsszeggel.

Az intézkedés hatasara csokken az alacsony
infrastrukturalis szinten m(ikodé intézmények
aranya.

A végrehajtdst neheziti a K6zép-magyarorszdagi
Régidra vonatkozo europai  unios
finanszirozasu operativ programban
rendelkezésre dll forrdsok hidnya.

d) Sajatos
nevelési
igény(
tanuldk
tdmogatasa

Az intézkedés kiemelt célja az intenziv szakmai fejlesztés, a csaldd kompetencidinak erdsitése, a
tarsadalmi elfogadas elGsegitése. Ezt tamasztja ald az Orszagos Fogyatékossagligyi Program is, melynek
egyik f6 célja sulyosan és halmozottan fogyatékos személyek komplex rehabilitacidja érdekében
szakpolitikai stratégiak kidolgozasa, megvaldsitasa.

Az intézkedés célja a sulyos és halmozottan fogyatékos gyermekekt ellaté intézmények, valamint a
pedagdgiai szakszolgalatok infrastrukturalis fejlesztése.

A fejlesztési konstrukcio felhivasanak tervezett megjelenése 2016..

Tervezett forrds 5 Mrd Ft, EFOP
2016. éves EFK terhére

A projektek hatasédra javul a sajatos nevelési
igényl tanuldkat nevelG-oktatd intézmények
szakmai, mddszertani és eszkozellatottsaga.

A végrehajtdst neheziti a K6zép-magyarorszdgi
Régidra vonatkozo europai  unios
finanszirozdsu operativ programban
rendelkezésre dllo forrdsok hidnya.

Céliranyos

tanarképzése
n keresztil a
hatranyos A pedagdgusok olyan komplex pedagdgiai
helyzet(i A projekt célja a tartdsan alulteljesit6 intézmények mindségi kdznevelés nyujtdsdhoz szilkséges komplex A 2015. &vi EFK-ban agazati modszert sajatitanak el és alkalmazzdk a
csoportok - | fejlesztése, az dszténzé pedagodgiai, tanuldsszervezési mddszerek, kiillénbozé 6ndllé ismeretszerzési és . L. . s . . 9 ' & mindennapi gyakorlatban, amely emeli a
v s , .. , Y . , . Y 1 1 | A fejlesztési konstrukcid felhivdsanak tervezett megjelenése 2016. els6 | program, amely tervezetten . L .
34. kiilonésen a | kooperativ tanuldsi megoldasok, eljarasok elterjesztése, valamint a lemorzsolédas szempontjabdl , 3 , hatranyos helyzet(i, kilonésen roma tanuldk
. i . . . . . i ) negyedév. orszagosan valdsulhat meg 4 Mrd L . , , A
romak - | veszélyeztetett csoportok iskolai sikerességének elGsegitése, egyenlé esélyek megteremtése, valamint . oktatasa-nevelésének szinvonaldt. A mddszer
L, N i o Ft tervezett keretosszeggel. , . o, N
részére tovabbi célzott beavatkozasok el6készitése. alkalmazasanak  elsajatitdsa  bekeril a
nyujtott pedagdgus tovabbképzésbe is.
tamogatas
szinvonalana
k javitasa
A munkaer&piacon igényként meril fel, hogy a
A L g . . | dolgozék  az informatikai eszk6zokon
A_Z_ . t').kt”atas A 2016. évi EFK-ban 3&gazati & (e , .
kiilonb6z6 felhasznaloi szinten képesek legyenek dolgozni.
- program, amely tervezetten a o . B .
szakaszai s . . Az intézkedés dltal a tanulék munkerépiaci
o kevéshé fejlett régidkban . el
kozotti, L, L. . ., . e , . , , ., o, , elhelyezkedését segitjik eld.
. Az intézkedés célja a koznevelési intézmények informatikai fejlesztése, eszkozellatottsaganak javitdsa . , . ., s . , valésulhat meg 35,4 Mrd Ft
35. illetve a i . A fejlesztési konstrukcid felhivasanak tervezett megjelenése 2016.. .
munka részletes helyzetfelmérésre alapozottan. tervezett kerettsszeggel.
vilagaba valé A végrehajtdst neheziti a K6zép-magyarorszdgi
atmenetet Régicra vonatkozé eurépai  unids
tamogatasa finanszirozasu operativ programban

rendelkezésre dllo forrdsok hidnya.
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FelsGoktatast érintd intézkedések

FelsGoktatasi
palyaorientacio

EFOP-3.4.4. pdlyazati felhivas tervezett megjelenése: 2016. julius;

A konstrukcié a m{iszaki- és
természettudomanyok népszerliségének
fokozasat mozditja elé a kozoktatasban, és az
MTMI teriletre jelentkezd hallgatdk szamanak
novelését idézi eld.

tamogatdsa — | A palyaorientacids tevékenységeket tdmogaté EFOP palyazaton belil prioritasként jelenik meg a végrehajtasi idészak: 2016-2020. 1037/2016. Korm. hatarozat az Emberi | Uniés forrds: 8 Mrd Ft
36. kiilénés matematikai, természettudomanyi, miiszaki és informatikai képzésekre (MTMI) térténd jelentkezések ErSforras Fe'leszté;i o i ' P ", f lesztési  keretének Az intézkedés hozzajarul a hatranyos foldrajzi,
tekintettel az | fokozdsa, illetve a fels6foku végzettségliek korében az MTMI teriilet aranydnak névelése. o ,J , perativ. Frogram —eves ftejlesziest keretene EFOP-3.4.4. . ; ‘o “ ! ‘
megallapitasard| tarsadalmi, gazdasagi helyzetbdl szarmazo
MTMI fiatalok képzettségi szintjének javitasahoz, és a
teriletekre fels6foki  végzettséghez torténd  jutdsuk
el6segitéséhez, kilonosen a jelenleg Aaltaluk
alulreprezentalt szakokon.
A felsGoktatas
és a
37. munkaerépiac
kapcsolatanak
erdsitése
A lokalis/térségi érdekek mentén létrehozott
a) FelsGoktatas Y (i . . L . felsc’ioktat’ési' ’kép'zési 'hely’ek @ h(::-lyi
munkaer&piac- FelsGoktatasi képzési helyek fejlesztése a helyi tarsadalmi érdekek mentén, példaul kozosségi EF.O}:_%A,'S Fel,sooktata?’mtefm’en’yl fejleszfese a' f,EI,SOfOk,u ok'tatas L — . mur?kaadok |genye|”szer|nt képeznek rellevans
orientalt felsGoktatasi képzési kozpontok formajaban, amelyek révén az elmaradott régick kozosségei is min&ségének 'es hozzaferhetosegenek egyutt'es ja.\/IFa'S.a ”erdekeben. Uniés forras: ) 4Mrc,i, forint, a 24 tud?ssal rendg.lkezc')' szaklembereket. lgy a
mikédésének hozzéjuthatnak ahhoz a versenyképes tuddshoz, amely biztositja szamukra elsésorban a helyben Tervezett megjelenés: 2016 ,tavasza. Tervezgtt \'/,egre,hajta.a |do,sz.ak: 201f,5— mrd Ft kgretosszegu EFOP-3.4.3 koratzban , (foldraJZ|" értelemben i Iv{ett)
strukturalis trténd boldoguldst. 2020. 103,7/201.6. Kor,m.. hatar{ozat az Er:nberll I,Erc,>fc,)rras Fejlesztési Operativ | konstrukcion beldl. ,,felsook.tatasmente’s” ?vezeteI’( meg’szunesevell
szint(l erdsitése Program éves fejlesztési keretének megallapitasardl. novekszik ezen térségek népességmegtartd
képessége és a helyi gazdasag
versenyképessége.
A felsGoktatas- tzleti szféra kozo6tti kapcsolatokat erésitendé a 2015/2016-os tanévben 19 felsGoktatasi
b) A | intézmény inditott dudlis képzést, 28 kiilonbéz6 alapszakon, mdlszaki, gazdasagtudomanyi,
felsGoktatas- informatikai- és agrarképzési terlleten és pilotként egy MSc képzésen. Az indithatd képzésekrdl a ) ] o . L N o . B ]
iizleti osféra | Dudlis Képzési Tanacs dont. EFOP-3.5.1 tervezett megjele’nes: 2016. janius; \,/'egrelhajta.ﬂ |do,sz.ak: 201?- Uniés forras: 3,7 Mrd Ft A ,dualls alapkeE)zesbe’n l:e.sztvevo hallgatok
S Ak 66 célkitiing . dudlis alaokéozésekb ) Sk ardrvinak 2020 v 2019. 10317/201§. K0fn"1. hatatozat az Erlnberll !Erf)f?rras Fejlesztési Operativ . araf}/a a rflelvans képzési terulsteken az
kapesolat 9 apcsolodo celkitlzés szerint a dualis alapkepzesekben résztvevek aranyanak 2020-ig a relevans | program éves fejlesztési keretének megallapitésarol. EFOP-3.5. elsGévesek korében 2020-ra 8%-ra né.
P épzési terileteken az elsGévesek korében a 8 szazalékot kell elérnie. Ehhez egyrészt sziikséges a
erosite 2015/2016-0s tanévben elinditott dudlis felséfoky képzések folyamatdban térténd fejlesztése,
masrészt a 2016-0s évben a képzési lehetEségek kiterjesztése.
a) EFOP-3.4.3 teljes kerettsszege
a) EFOP-3.4.3 Felséoktatasi intézményi fejlesztése a felséfoku oktatas | 24 Mrd Ft, amelynek a tervek
mindségének és hozzaférhetdségének egyiittes javitdsa érdekében. | szerint minimum 20%-a
a) A felsGoktatasi intézmények szaméra kiirasra kerils, komplex fejlesztési konstrukcio egyik | lervezett megjelenés: 2016 tavasza. Tervezett vegrehajtasi idoszak: 2016- fo.rdltando"IS.‘.CE.D > e ISCE,D 8
tamogathatd tevékenységi kbre a mentordlas, tutoralds, készségfelmérés és készségfejlesztés, nyelvi 2020. 103’,7/201_6' Kor,m_. hatér{ozat az Erlnberli lEr(:)’f(I)rrés Fejlesztési Operativ szmltek k?zlotn, felsooktatas,ba Az  intézkedés nyoman megvaldsul a
program, learning by doing jellegi tanulasi program, valamint egyéb olyan program, amely révén né a Program éves fejlesztési keretének megallapitasarol. Z?IO bel:t?rulest es bennmarakdbast felsGoktatdsi intézmények didk-tandcsadasi
diploma szerzés esélye a lemorzsolddas kockazataval érintettek, a hatranyos helyzetliek, a hatranyos r?é::vg:vgk széméi;okgra:;?/eléasr; tevékenysége portfolidjanak bdvitése, tovabba
Lemorzsolédas térségb(’?’l_ sz'érmlazék, a fogyaték(?s személyek korében, valamint a nék esetében azokon a szakokon, célz6 tevékenységekre. azl egyes ] érinte’ft intézmények és
38. cstkkentése ahol a néi részvétel alulreprezentilt. didktandcsadé  iroddk  szerepl6i  kozotti
egylttm(ikodés megvaldsitasa, ill. elmélyitése.

b) A szocidlisan hatrdnyos helyzet(i hallgatéknak sz6lé6 Mentorprogram tamogatasanak novelésével
lehet6vé valik a programban részt vevé hallgatdok szamdanak novelése, a hallgatdk részére nyujtott
szolgaltatasok (pl. felzarkoztatd programok) bévitése.

b) Az intézkedés megvaldsitdsa folyamatos. A ,didktanacsadas orszagos
szinti moddszertani fejlesztése” projekt keretében keril vizsgalatra a
hallgatéi tanacsadd rendszer tovabbfejlesztésének lehet&sége. A projekt
eredményei 2016 majusaban varhatoak.

b) FelsGoktatasi intézmények
normativ tdmogatasabol évente
kb. 100 milli¢ forint. FelsGoktatds

specialis feladatai fejezeti
kezelésU elGirdnyzatbdl a
tovabbfejlesztési projektre

(2016) 82 millié forint.

Fontos hatds tovabbd a hatranyos helyzetl
hallgatok lemorzsolddasanak csokkenése, a
végzett hallgatdk szamanak névekedése.
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39.

A roma
szakkollégiumo
k tamogatasa

sikerességének

Az intézkedés célja a hatranyos helyzetl, elsGsorban roma szdrmazasu hallgaték tanulmanyi
elémozditasa,
szerepvallalasdanak megerGsitése, a tovabbtanulds népszerisitése a kozépiskolai hatranyos helyzetl
tanulok korében a szakkollégiumok tagjai altal.

kutatdsi  tevékenységekbe torténé  bevondsa, tarsadalmi

EFOP-3.4.1-15 Roma szakkollégiumok tédmogatdsa felhivds 2015
oktoberében jelent meg. (1210/2015. (IV. 10.) Korm. hatarozata az Emberi
Er6forras Fejlesztési Operativ Program 2015. évre sz0lo éves fejlesztési
keretének megallapitasarol)

VEKOP-7.4.1-16 Roma szakkollégiumok tamogatasa felhivds 2016.03.05-én
jelent meg.
(1011/2016. (I. 20.) Korm. hatarozata a Versenyképes K6zép-Magyarorszag
Operativ Program éves fejlesztési keretének megallapitasardl)

EFOP-3.4.1-15
Mrd forint,
VEKOP-7.4.1-16

szakkollégiumok
300 millié forint

Roma
szakkollégiumok tamogatasa, 1,2

Roma
tamogatdsa:

Az intézkedés vart hatdsa a roma hallgatok
felsoktatasi részvételének novelése.

Szakképzéshez kapcsolodo intézkedések

40.

A szakképzés gazdasag
igényeihez igazodo atalakitasat
célzo intézkedések

a) Korai iskolalehagyds

A GINOP-6.2.2-15 beavatkozas célja a szakképzésben tanuldk alapkészségeinek
fejlesztése a szakképzés eredményesebbé tétele, az iskolai teljesitmény novelése,
valamint az egész életen at tartd tanuldsra vald képessé tétele érdekében,
Osszhangban az orszagspecifikus ajanlasokkal. A beavatkozas végsd célja, hogy a
szakképzésbdl végzettség nélkiil kilépd tanuldk szama csokkenjen.

A foglalkoztatottsdg novelése érdekében az Eurdpa 2020 stratégia szamszer(sitett
céljai kozott szerepel a végzettség nélkili iskolaelhagydk, azaz a korai
iskolaelhagydk, lemorzsoldddk ardnyanak 10% ala csokkentése. A szakképzésben
ma a végzettség nélkili iskolaelhagyas mintegy 30%-os, igy kiemelt figyelmet kell
forditani a szakképzés min&ségének, hatékonysaganak és eredményességének
javitdsdra, a szakképzésben tanuldk végzettségi szintjének novelésére és
tovabbtanulasi esélyeik javitasara.

Megvaldsitas idGszaka:

A tamogatasi kérelem benyujtasanak idGszaka 2016. februar 1.- 2016.
marcius 31. kozott lehetséges.

A megvaldsitas sordn a projekt a kovetkez6 mérfoldkoveket kell, hogy
elérje:

- a végzettség nélkili iskolaelhagyas helyzetfelmérés és cselekvési terv
alapelveinek és mddszertananak kidolgozasa

-vezetGi felkészités tartalmi és modszertani kialakitasa
- tanar-tovabbképzési tartalom kidolgozasa

-a Végzettség nélkili iskolaelhagyds elleni kozéptavu stratégia szakképzés
és feln6ttkori tanulds szakteriletre vonatkozé cselekvési tervének
kidolgozasa

-helyi cselekvési tervek minGsitése

-a Nemzeti Alapkészség-fejlesztési Stratégia és akapcsolodd taneszkdzok
kidolgozasa

A projekt fizikai befejezésének ideje 2019. december 31.

Az intézkedés forrasigénye:
1,8 milliard Ft

Az intézkedés forrasa:
6.2.2.-VEKOP/15

GINOP-

Az  intézkedés nyoman  csokken a
szakképzést végzettség nélkul elhagydk
aranya, a tanuldk alapkészségei fejlédnek.

rendszer mindségének
javitasaval, a lemorzsolodds mértékének
csokkentésével aranyosan tobb személy
léphet be a munkaerdpiacra versenyképes
tudassal felvértezve, azaz, a munkerdpiaci
kereslet és kindlat  kozotti  eltérés
csokkenhet.

A szakképzési

A pedagégiai innovacid, kollaboracio
paradigmavdltast jelent, amelynek a teljes
intézményrendszer vonatkozasdban vald
meghonositdsa hosszabb id6t vesz igénybe.
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b) Digitalis irastudas fejlesztése

A GINOP-6.1.2-15 kiemelt program alapveté célja a hatranyos helyzet(i személyek
digitdlis kompetencidinak fejlesztése 200 000 f& esetében, amelyhez a
tudasszinteket meghatarozé Infokommunikacids Egységes referenciakeret (IKER)
meghatarozasa és frissitése is sziikséges.

A palyazati kiiras és a megvaldsitdas idGszaka:

2015. 4prilis 1-2017. december 31. (. szakasz),

2018. januar 1.-2020. december 31. (ll. szakasz).

Az intézkedés forrasigénye:

l.szakasz: 8,95 Mrd Ft (2015-0s
konstrukcio, 2,5 év a projekt
hossza)

II: szakasz: 8,95 Mrd Ft (2017-2020,
2,5 év a projekt hossza)

Az intézkedés nyomdn a gazdasagi

dimenzidban mért esélyegyenlGségi
mutaték javulnak, a munkaerdpiacrdl
kiszorulo tarsadalmi csoportok

munkaerdpiaci kulcskompetencidi fejlédnek,
felzarkoztatasuk esélye né. Az els6- és
masodlagos digitalis megosztottsag csokken
az IKT eszk6z6khoz vald hozzaférés, illetve a
hozzdértés biztositdsa 4dltal. Kockazatot
jelenthet, hogy a célcsoport lassan reagal a
program kinalta lehetGségre — kilonésen az
alacsonyan képzett (ISCED 1-2) résztvevik
elérése, bevonasa és programban tartdsa
jelenthet nehézséget. A tanulasi eredmény
alapu szemléletet tikroz6 IKER-en nyugvo
tananyag Ujszer( feladat a képz6knek, az Uj
megkozelités elfogadtatasa kezdetben idébe
telhet, megfelel6 kommunikacidval azonban
kezelhet6.

c) Részvétel az OECD PIAAC
programjaban

A GINOP 6.2.1 keretében megvaldsuld PIAAC (The Programme for the
International Assessment of Adult Competencies) az OECD dltal iranyitott
nemzetkdzi program, amelynek soran kozvetlen adatfelvétel révén, reprezentativ
mintdn, tizéves ciklusokban mérik és értékelik a 16-65 éves felnSttek legfontosabb
szovegértési, matematikai, problémamegoldd és infokommunikacids készségeit.
Célja a munkaképes lakossag képzettségének és motivacidinak, valamint a
munkaerdpiac fogaddképességének Osszehangolasara iranyuld szakpolitikak
tdmogatdsa, tovadbba a jé gyakorlatok és a munkaer6-piaci folyamatok részletes
feltarasara irdnyuld nemzeti és nemzetkozi szintli elemzések megalapozasa.

A projekt fizikai befejezésének id6pontja: 2020. december 31.

Az intézkedés forasigénye és
forrdsa: 1,1 milliard Ft, GINOP-
6.2.1.-VEKOP/15

Az igényelhet6 vissza nem téritendd
tdmogatds Osszege a  GINOP
forrasaibdl maximum 798,82 millio
forint, a Versenyképes Kozép-
Magyarorszag Operativ Program
forrasaibdl maximum 301,18 millid
forint.

Az OECD program alapjan elkésziilt
felmérést kovetGen nyilvanos, kutathatd
adatbazisok keletkeznek. Ezekre
tamaszkodva késziilnek el a részletes hazai
jelentések az OECD megfelel6 elemzései
részeként. Az adatbazisokra tdmaszkodo
kutatdsi eredmények, jelentések a nemzeti
szakpolitikdkat tamogato, a feltérképezett

problémak megoldasara iranyulo,
strukturalis valtozasok generaldsat segitik
elé. Kockazat(ok): az OECD altal
megkovetelt maddszertani, szakmai és
Utemezési kovetelményektél torténd

esetleges eltérés a program megvaldsitasat
veszélyezteti. Ez mind nemzetkozi, mind
hazai szakmai kockazatokkal jar
(bizalomvesztés, szakmai presztizsvesztés).

d) Az Orszdgos Képzési jegyzék
mddositasa

... A, Szakképzés a gazdasdg szolgdlatdban” cim(i — a Kormany 1040/2015. (II. 10.)
Korm. hatdrozatdval elfogadott — koncepcidban meghatarozott feladatok
végrehajtasa érdekében a 2016/2017. tanévtdl atalakulnak a szakképzé iskoldk. A
jelenlegi szakkozépiskola szakgimndziumma alakul, az érettségit megel6z6 — 9-12.
évfolyamokat magdban foglalé — képzési szakaszban névekszik a szakmai képzés
(és ezen belll is a gyakorlati képzés) ardnya, amely biztositja, hogy a tanuldk az
érettségi mellett egy szakképesitést is szerezhessenek. A valtozdsok eredményes
bevezetéséhez sziikséges az allam altal elismert szakképesitéseket tartalmazé
Orszagos Képzési Jegyzék (OKJ) mddositdsa, amelynek keretében meghatarozasra
keriilnek az érettségi végzettséggel egyiitt megszerezhets szakképesitések.

A folyamat megkezd6dott 2016. februar 10-én, bizonyos elemei a
2016/2017. tanévtél lépnek hatalyba, illetve a a 25/2016. (Il. 25.) Korm.

rendelet altal meghatdrozott mddon.

Mivel a jogszabaly szabdlyozza a
szakképzés és a felnGttképzés
alapveté folyamatait, ezért hat a
GINOP 6.1 és 6.2 priritdsokkal
tdmogatott Gsszes programra.

Az intézkedés nyoman megnyilt a lehet&ség
a hosszabb idejid szakképesitések tébb
|épcsGben torténé megszerzésére, és igy a
felnéttek  képzési  lehetdségei  tovabb
béviltek.

A jogszabdlyi modositasok kovetkeztében
kialakitott —uj iskolatipusban, az un,
szakgimnaziumban, a 2016/2017 tanévtdl
kezd6déen a 2016-ban megujitott Orszagos
Képzési Jegyzék szerint mar tobb szakmai
tartalmat, tébb idegen nyelvet, és
informatikai oktatast tanulhatnak a tanuldk.

e) A szakképzési rendszer atfogd
reformja

A ,Szakképzés a gazdasag szolgdlataban” cim(i — a Kormany 1040/2015. (. 10.)
Korm. hatarozataval elfogadott — koncepcibéban meghatarozott feladatok
végrehajtasa nyoman 2016-ben folytatddik a szakképzési rendszer atfogd reformja
2016-ban a 2011. évi CLXXXVII. torvény és a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi
CXC. torvény rendelkezései alapjan harom kiemelt cél érdekében

A szakképzési reform azaldbbi harom kiemelt célteriletre épdl:

A folyamat a 2015. évi LXVI. torvény elfogaddsaval, 2015.07.02-én

kezd6dott meg, és azéta is tart.

A 2015. évi LXVI. térvény moddositotta a szakképzésrél szolo 2011. évi
CLXXXVII. torvényt, a felnGttképzésrél sz616 2013. évi LXXVII. torvényt és az

azokkal 6sszefligg6 targyu torvényeket is.

Mivel a jogszabaly szabdlyozza a
szakképzés és a felnGttképzés
alapvet6 folyamatait, ezért a
beavatkozas hatast gyakorol a
GINOP 6.1 és 6.2 priritasokkal
tamogatott 6sszes programra.
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1. A szakképzési intérményrendszer és iranyitasi struktira megujitasa

A jelenlegi szakkozépiskola és a szakiskola iskolaszerkezete 4atalakul, az Uj
iskolatipusok szerinti oktatds a 2016/2017-es tanévtél keriilnek bevezetésre. A
valtoztatasok célja az, hogy minél tobb tanuld tegyen sikeres érettségi vizsgat, oly
modon, hogy egyben szakképesitést is szerezzen, vagy elérje a technikusi
mindsitési szintet.

A jelenlegi szakkozépiskola szakgimnaziummad alakul. (4+1 éves képzés,
érettségi és szakképzettség nyujtasa egy idGben). A jelenlegi szakiskola
szakkozépiskolava alakul. ( 3+2 éves képzés: a 3 éves szakmai képzést
kovetéen automatikus lesz a tovabblépés a 2 éves, érettségi végzettség
megszerzésére felkészité képzésbe). A jelenlegi képzések 2015
szeptemberében indultak utoljara.

Az atalakitds utan a korabbinal tébb tanuld
szerez sikeres érettségi vizsgat oly mddon,
hogy egyben szakképesitést is szerez, vagy

2. Az iskolarendszer( szakképzési kinalat tartalmi megujitasa

A reform keretében megujul a szakképzési hidprogram, a szakiskola pedig 2016.
szeptembert6l — szakkodzépiskola néven — 6t évfolyamossa valik, és a tanuldk
automatikusan folytathatjak tanulmanyaikat az érettségire felkészité évfolyamon.

A fejlesztések soran figyelmet kell forditani az Uj miikodési struktura, és kimeleten
a 44 szakképzési centrum tovabbi tdmogatdsara, a rendszer mikodésének
elemzésére, és a feltart sziikségletek kielégitésére.

A jogszabalyi el6készitések megtorténtek az Un. szakgimnazium Uj
iskolatipus bevezetése érdekében is. A 2016-ban a Kormany dltal
megujitott Orszagos Képzési Jegyzék mar tébb szakmai tartalmat, tobb
idegen nyelvet és informatikai oktatast fog tartalmazni ebben az Uj
iskolatipusban.

A kdznevelési torvény modositasaval a nappali rendszer( iskolai oktatasban
(és igy az iskolai rendszer( szakképzésben) vald részvétel felsé életkori
korhatara a korabbi 21 évrél 25 évre emelkedett, hogy minél tobben részt
tudjanak venni a nappali rendszer( oktatasban.

A szakképzési torvény maodositasa kovetkeztében az els6 allamilag
tdmogatott szakképesités megszerzése mellett a masodik szakképesités
megszerzése is ingyenessé valt.

A tartalmi megujitds nyoman a kilonb6z6
szakképzési programok a fiatalok szamara
biztositjdk az egész életen at tarto
tanuldshoz szlkséges alapkompetencidkat
és alapmdlveltséget, valamint relevans
szakmai kompetencidkat adnak szdmukra,
tovabba a kordbbindl tobb embert
vonzzanak a szakképzésbe.

3. A szakképzés gazdasaggal vald kapcsolata megerGsitése, a dualis szakképzés
kiterjesztése

A ,gazdasadgi kamarai garanciavéllaldas” 2015/16. tanévi bevezetése a
gazdalkodonal folyd gyakorlati képzés elsGdlegességének megerGsitését szolgalja.

Az allam dltal fenntartott szakképzd iskolakban visszadllitasra kerilt a
gyakorlati oktatasvezet6 munkakor, a szinvonalas, 6sszehangolt gyakorlati
képzés megvalositasa érdekében. A Szabdky Adolf 6sztondij az iskolai
rendszerli szakképzésben 0Osztondijra jogositd hiany-szakképesitések
szamanak novelését irdnyozza el6, [10-rél 12-re (2015.09.01.); 12-rél 20-ra
(2016.09.01.)] .

Lehetévé vilt, hogy a feln6ttoktatasban tanuldk is részt vegyenek a dudlis
képzésben, igy szamukra is elérhet6 a tanuldszerz6dés kotésének
lehet&sége, és az annak keretében folyo gyakorlati képzésen vald részvétel.

Emellett elindult unids forrasbdl a fiatal szakképzett palyakezddék gyakorlati
tapasztalatszerzését tamogatd program, amelyben fontos tamogatd, a
fiatalt és a vallalatokat 6sszekapcsold szerep a szakképzési centrumoknak

A dudlis szakképzés megerGsitésével a
szakmai képzések altal atadott tudas
gyakorlati oldala, ezzel egyltt a képzettek
piacképessége érdemben javul.
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2.5Z. MELLEKLET: EUROPA 2020 CELKITUZESEK ELERESE ERDEKEBEN TETT INTEZKEDESEK

1. Foglalkoztatasi célkitlizés

Minden vonatkozé intézkedést az 5. orszagspecifikus ajanlas végrehajtasara tett intézkedéseket bemutato tdbla tartalmaz.

2. K+F célkitiizés

Intézkedés megnevezése

Intézkedés tomor bemutatasa

Végrehajtas statusza, tovabbi litemezése

Forrasigény, és az igénybe vett hazai, illetve uniés
forrasok megjel6lése

Vart hatasok leirasa

41. | Intelligens szakosodasi
stratégia akcidterv

Eddig kilén dolumentum nem készilt, de a pdlyazati felhivasok testesitik meg az S3
végrehajtasara hozott intézkedéseket.

2016. év folyaman sor kerl az Intézkedési Terv megszovegezésére is.

2016. december végéig elkészul

Maga az intézedési terv megszOvegezése, véglegesitése
kalon forrasokat nem igényel, a végrehajtasat jelentd KFI
program portfélié elemeihez tartozd keretdsszegek pedig
a GINOP, VEKOP 2016. EFK, illetve az NKFI Alap 2016. évi
programstratégiajaban talalhatéak meg.

A végrehajtas soran kapott visszacsatolasok
és tapasztalatok alapjan lehet donteni az
esetlegesen szlikséges késébbi
madositasokrol

42. | Kutatasi Infrastruktira | A magyarorszagi kutatdsi infrastrukturdk helyzetét, jov6képét bemutatd dokumentum az | 2015 végére elkésziilt GINOP 2.3.3.-15 Kutatasi infrastruktira erGsitése, | Lsd. a vonatkozd palyazati konstrukcidknal
Roadmap Intelligens Szakosodasi Stratégia (S3) része, mivel a kutatasi infrastrukturak kiemelten fontos, dm nemzetkoziesedés, halézatosodas 35 Mrd Ft | (GINOP 2.3.2.-15, GINOP/VEKOP-2.3.3-15)
messze nem kizdrdlagos elemei a Nemzeti Innovacids Rendszernek. keretosszeggel — haldzatosodds, hazai és nemzetkozi
egyluttmikodések a konvergencia régidban, kilonds
tekintettel a H2020 fokuszra és az ESFRI Roadmap-ben
szerepld infrastrukturakra.
VEKOP 2.3.3.-15 — a fenti felhivas tikorképe a KMR-ben 2
Mrd Ft keretOsszeggel.
GINOP 2.3.2.-15 — Stratégiai K+F m(ihelyek kivalésaga —
nemzetkozileg kivalo, jelentésebb K+F projekteknek
infrastruktira/eszkdzoldali megtamogatasa.
43. | Kereskedelmi hasznositast A GINOP 2016. EFK alapjan a GINOP 2.2.3.-16 PcP program | 1 Mrd forint keretdsszeggel A PcP jelent@s gazdasagi hatasu technoldgiai,

megel6z6 beszerzés
pilot)

(PcP

A PcP folyamata sordn a kozbeszerzésre kotelezett intézmény feladatainak elldtdsahoz
kapcsolddd alternativ megoldasok kifejlesztését segiti el6. A PcP végeredményeként olyan
terméknek kell létrejonni, ami jelentds megtakaritassal, vagy megtakaritdssal és értéknoveléssel
,tomegigényt” elégit ki (és nemcsak egyedi sziikségletre jelent megoldast), és barki megveheti.

2016. novemberében keriil meghirdetésre. Kimunkalasara a
el6relathatéan a 2016. Il. félévében kerul sor, abban az
esetben, ha szamottev6 nagysagrendl kozsszolgaltatasi
igényt lehet erre beazonositani.

szolgdltatasi megujuldst céloz (i) biztositva az
innovacids lanc  folytonossagat; (ii)
megtakaritds érhet6 el a kozszolgaltato
koltségvetésében, az igy megtakaritott
keretdsszegek tovabbi KFI tamogatadsara
fordithatok; (iii) minGségi javulas érhetd el a
kozszolgaltatasokban az  igény-orientalt,
testreszabott beszerzési strukturak révén.
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44, | Viéllalati K+l tevékenység | Vallalati KFI (vissza nem téritendd, hitel, hitellel kiegészitett, kombinalt hitel) Megjelent pdlydzatok: Megjelent pdlydzatok: A magyar KKV-k palyazati ismerete,
Osztonzése . GINOP-2.1.1-15, . - . - « forrasbevond képessége nd6, hazai és
Iparjog VEKOP-2.1.1-15, GINOP 6sszesen: 79 millidrd Ft vissza nem téritend6 nemzetkézi kapesolatrendszere bévil.
Innovdcids voucher GINOP-2.1.3-15, VEKOP &sszesen: 7 millidrd Ft vissza nem téritendd Onélléan Uj, piacképes termékek, eljardsok,
Lo o GINOP-2.1.4-15, . " szolgdltatasok  kifejlesztésében  vesznek
Innovacids 6koszisztéma GINOP-2.1.5-15, NKFIA 6sszesen: 0,3 milliard Ft részt, szellemi tulajdon
Prototipus GINOP-2.1.7.-15, menedzsment/védelmi tudatossaguk
novekszik.
K+F+| viszontgarancia program 2016-ban tervezett: 2016-ban tervezett:
Nemz. Technoldgiai és Szellemi Tulajdon kockazati t6keprg. Vallalati KFI (NKFIA), GINOP 0sszesen: 110 millidrd Ft vissza nem téritendd; 179
. . L Iparjog (NKFIA), milliard Ft visszatéritend§
Intelligens szakosodasi kockazati t6keprg. Innovicids 6koszisztéma (NKFIA),
Prototipus (VEKOP 2.1.7.-16) VEKOP 0Osszesen: 14 millidrd Ft vissza nem téritendé, 5,49
Véllalatok KFI tevékenységének tamogatisa hitel (GINOP- | millidrd Ft visszatéritendd
8.1.1-16) NKFIA 8sszesen: 23,5 milliard Ft
Vallalatok K+F+l tevékenységének tamogatasa hitel vissza
nem téritendé tamogatassal kiegészitve (GINOP-8.1.1-16/A
és GINOP-16)
Vallalatok K+F+l tevékenységének tamogatdsa kombinalt
hiteltermék keretében (GINOP-8.1.4-16 és GINOP-2.1.2-16)
K+F+| viszontgarancia program (GINOP-8.1.2-16)
Nemz. Technolégiai és Szellemi Tulajdon kockazati t6keprg.
(GINOP-8.1.3/A-16)
Intelligens szakosodasi kockazati t6keprg. (GINOP-8.1.3/B-16)
45, | Stratégiai K+l | K+F Versenyképességi és Kivaldsagi Egylittmkodések Megjelent palyazatok: Megijelent palydzatok: A kutatdsi eredmények a gazdasagban és a
egyiittmiikodések és . . Y, . L L, , GINOP 2.2.1.-15 . I . - " tarsadalmi élet egyéb teriletein hasznosulva
, J Nemzetkozi egylttmikodésben megvaldsuld innovécié tamogatasa GINOP 6sszesen: 60 milliard Ft vissza nem téritend6 o . L o
kezdeményezések létez6, fontos tdrsadalmi jelent8ségl
tamogatasa Nemzetkdzi K+F kapcsolatok fejlesztése 2016-ban tervezett: problémak megoldasahoz jarulnak hozza.
VEKOP 2.2.1.-16, Novekszik az orszag gazdasagi
Nemzeti Versenyképességi és Kivaldsagi Program (NKFIA) 2016-ban tervezett: versenyképessége, valamint a hazai K+F+l
GINOP 2.3.1-16 GINOP 6sszesen: 3,5 milliard Ft vissza nem téritendé huménkapacitasa, fejlédnek a kutatds,
fejlesztés és innovacié kompetenciai. A hazai
Nemzetkézi  egyiittm(kédésben megvalésulé  innovacié | VEKOP Gsszesen: 2,64 millidrd Ft vissza nem téritendd kutaté  kozosség fokozédd — mértékben
tamogatasat az NKFIA biztositja 2015/16-ban NKFIA 8sszesen: 28 milliard Ft vissza nem téritendd tagozédik be a nemzetkdzi halézatokba.
46. | Kivalésagot szolgalé K+l | Stratégiai K+F mihelyek kivaldosaga Megjelent pdlydzatok: Megjelent pdlydzatok: A kiemelked6  kutatéhelyek  (kutatd-
kapacitasok megteremtése . i o L 3 . 3 GINOP 2.3.2-15 . i . ismeretterjeszté szervezetek) nemzetkozi
K+l infrastruktira megerGsitése — nemzetkoziesedés, haldézatosodds GINOP 0Gsszesen: 85 millidrd (+40,052 milliard Ft az ELI , . ,
GINOP 2.3.3-15 . . " ” szinvonalra fejl6édnek, a magas szinvonalu
FelsGoktatési és Ipari Egyiittm(ikidési Kézpont — Kutatasi infrastruktura fejlesztése GINOP 2.3.4-15 ALPS részére) vissza nem téritendd kutatasi-fejlesztési kapacitasok (elssorban

ELI 1ézer kutatdkézpont megvaldsitdsa (ELI-ALPS) nagyprojekt 2. fazis

Kutatasi témapdalyazatok tdmogatdsa

VEKOP 2.3.2-15
VEKOP 2.3.3-15

2016-ban tervezett:
VEKOP 2.3.3-16
FelsGoktatasi és Ipari Egylittmikddési Kozpont (NKFIA)

Az ELI ALPS tdmogatasat a GINOP 2.3.6-15 biztositja

VEKOP Gsszesen: 6 millidrd

2016-ban tervezett:

GINOP Gsszesen: 40 milliard Ft
VEKOP Gsszesen: 4 milliard Ft

NKFIA 6sszesen: 8 millidrd Ft

infrastruktura) kritikus tomegének
|étrejottével lehet6vé valik a nemzetkozi
kivalosagi egyuttm(ikodésekbe (kiemelten:
Horizont 2020) valé megnovelt volumendi
bekapcsolddds; és a  két folyamat
egyutthatdéjaként  novekszik a  kivant
kivalésag a kutatasban Létrejonnek a a
vallalkozasok, a kozfinanszirozasu, illetve a
nonprofit kutatéhelyek (kutatd-
ismeretterjeszt6 szervezetek) kozotti
kapcsolatok.
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Egyéb kapcsolddé intézkedések

47. A Nemzeti Kornyezet- | Az NKIS céljainak érvényesitése az NKIS | 2011-2020 Az intézkedés forrdsigényét a 2014-2020-as operativ programok, illetve a Norvég és EGT Alapokbdl (2009-2014) | Az NKIS céljainak megvaldsitdsaval javul
technolégiai  Innovaciés | végrehajtasaval osszhangban |év6é 2014-2020-as rendelkezésre all6 forrasok biztositjak. Magyarorszag versenyképessége, szem
Stratégia (NKIS) céljainak | operativ programok palydzati kiirdsainak és a el6tt tartva a kornyezet és az emberi
megvaldsitasa (2011- | Norvég—EGT Alapok (2009-2014) tervezésében. Az egészség védelmét.

2020. kozott id6szakra). NKIS céljainak népszerdsitése.

48. Nemzeti  Infokommuni- | Az  infokommunikacié  terlletén  sziikséges | A konkrét intézkedések a GINOP program 3. | 68 Milliard forint vissza nem téritend6 tamogatds (2016-2018) A szélessav elterjedésének jelentGs
kaciés Stratégia 2014- | szakpolitikai beavatkozasokat, intézkedéseket és | prioritasi tengelyében meghirdetett o L, Y 3 gazdasagélénkité hatasa van.Az ipar
2020 akciokat a Nemzeti Infokommunikacids Stratégia, a | projektekben jelentkeznek. Ennek kiemelt 80 Milliard forint visszatéritendd tamogatas digitalizasaban is  sziikséges az

Z26ld Koényv ebbdl szarmaztatott fejezetei, a
korméany altal meghirdetett Digitalis Nemzet
Fejlesztési Program és az Internet Konzultacidbol
leképzett InternetKon programok tartalmazzak,
figyelembe véve az Egységes Digitdlis Piac (DSM)
prioritasait. Az internetr6l és adigitalis
fejlesztésekrdl szolo nemzeti konzultacio
(InternetKon) eredményei alapjan megjelent a
Kormany 2012/2015. (XII. 29.) Korm. hatarozata.

programja a 2015-ben palyazatként (GINOP
3.4.1) meghirdetett NGA Ujgeneracios helyi és
korzethaldzati fejlesztéseket magdaban foglald
Szupergyors Internet projekt, ami 2015-ben a
,mapping” végrehajtdsat, a palyazati kiirds
véglegesitését és meghirdetését
eredményezte és  2016-tol  tényleges
megvalositasi fazisba Iép. Tovabbi programok
indulnak a versenyképes IKT szektor
fejlesztésére, a digitdlis gazdasag fejl6désének

el6mozditasdra, a kozOsségi hozzaférés
segitésére és a digitdlis  szakadék

csokkentésére.

infrastruktira megléte, a hatranyos
helyzet megsziintetése, a digitalis
képességek megteremtése, az
eKozigazgatasi szolgdltatasok bdvitése
mind ezen alapul.
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3. Energia- és klimapolitikai célkit(izés

Intezkede’s Intézkedés tomor bemutatasa Végrehajtas statusza, tovabbi litemezése Forrasigény, és az igénybe v.ett"h’azal, illetve unics forrasok Vart hatasok leirasa
megnevezése megjelolése

49. A lll.  Nemzeti | Az energiahatékonysagrdl sz6lé6 2012/27/EU iranyelv bevezetése soran | A Ill. Nemzeti Energiahatékonysagi Cselekvési | Az intézkedés  végrehajtasaval elGirdanyzott  fejlesztések | Az energiahatékonysag névelése jelentGs mértékben jarul hozza az
Energiahatékonysad | meghatarozasra keriiinek a jelentSsebb energiahatékonysag-javitd | Tervet a Kormany a 1601/2015. (IX. 8.) Korm. | megvaldsitdsara a kdvetkezd Eurdpai Unids forrasok vehetSek | UHG kibocsatas csdkkentéséhez, ezéltal hangsilyos szerepet télt
gi Cselekvési Terv | intézkedések. A  NEHCST Osszegzi a varhaté és vagy/elért | hatarozattal fogadta el. A 2012/27/EU iranyelv | igénybe 2015-t6l: KEHOP, 5. prioritasi tengely: kdzponti | be a kornyezeti és klimavédelmi célok elérésében. Ezen feliil az
(NEHCST) energiamegtakaritdsokat, tovdbba bemutatja azon intézkedéseket és | értelmében energiahatékonysagi cselekvési | koltségvetési szervek és a non-profit szektor éplletenergetikai | energiahatékonysag novelése az egyik legeredményesebb és
megvaldsitasa ellenGrzési rendszereket, amelyek garantaljak az elvart | terveket a tagallamoknak harom évente kell az | fejlesztései, tavhGrendszerek energiahatékonysagi korszer(sitése, | koltséghatékonyabb maodja az energiafliggéségink

energiamegtakaritdsok  megvalosuldsat. Bemutatja a megvaldsult | Eurdpai Bizottsag részére benyujtani. K6zép-magyarorszagi Régio teriiletén: onkormanyzati éplletek | csokkentésének, hozzajarulva az ellatasbiztonsag néveléséhez.
intézkedéseket és ismerteti a tervezett energiahatékonysagi programokat. épuletenergetikai  fejlesztései, TOP,  6nkormanyzatok

energiahatékonysagi fejlesztései, kivéve a Kozép-magyarorszagi

Régidban; GINOP: vallalkozdsok (kkv-k) energiahatékonysagi

fejlesztései, kivéve a K6zép-magyarorszagi Régidban; energetikai

K+F+l, energiahatékonysagi pénziigyi eszkdzok, VEKOP:

vallalkozasok épiiletenergetikai fejlesztései, energiahatékonysagi

pénzigyi eszk6zok a Kbzép-magyarorszagi Régidban.

50. Magyarorszag A cselekvési terv célja a 2009/28/EK iranyelv (RED Iranyelv) altal | A felllvizsgdlt cselekvési terv kidolgozasa | Az  intézkedés  végrehajtasaval elGirdnyzott  fejlesztések | Az intézkedés hatasara csokken az energiaimport-fligglség és a
Megujulé Energia | meghatarozottak szerint hazankra vonatkozé 2020. évi, kotelezd atfogd | folyamatban van, a dokumentum véglegesitése | megvaldsitdsira a kovetkez6 Eurdpai Unids forrasok vehet6ek | CO2 kibocsatds, valamint n6 a megujulé energiaforrasok
Hasznositasi nemzeti célkitlizés elérési Utjanak rogzitése, és ennek érdekében dgazati | 2016 masodik felében varhatéan megtorténik. igénybe 2015-t6l: KEHOP, 5. prioritasi tengely: kozcélu haldzatra | elGéllitdsanak  részardnya, hozzdjarulva az Eurdpa 2020
Cselekvési célkitlizések és intézkedések megfogalmazasa. A kordbban el6rejelzett termel6 megujuld energiatermelés, megujulé energiaforrasok | Stratégidban el6irt megujuld részarany eléréséhez. A megujuld
Tervének teljes energia mennyisége varhatdan a tervezetthez képest alacsonyabb alkalmazasa épuletenergetikai és helyi hé fejlesztések soran, TOP: | energiaforrasok alkalmazasa lokalisan (a felhasznaldknal) csokkenti
felllvizsgalata lesz 2020-ban, igy a 14,65%-0s részarany alacsonyabb megujulé energia 6nkormanyzatok megujuld energetikai fejlesztései | az energiakoltségeket, valamint — kiilénésen a biomassza és a

mennyiség mellett fog megvaldsulni. igy a Terv feltlvizsgalatakor immar a épuletenergetikai felujitdsokhoz kapcsoléddéan a konvergencia | napenergia hasznositisa esetében — hozzajarul a vidéki
Nemzeti Energiastratégiaban aktualizalt 2020-as energiaprogndzis értékeit régidkban; GINOP: vdllalkozdsok (kkv-k) meguljuld energetikai | foglalkoztatds bévitéséhez. Az intézkedés meg nem valdsuldsa
vesszik figyelembe. fejlesztései , energetikai K+F+l, a megujulé energiaforrasok | kockaztatja a 2009/28/EK iranyelvben meghatarozott tagdallmai

hasznalatat 0sztonzé pénzlgyi eszkozok, kivéve a Kozép- | kotelezettségek teljesitését.

magyarorszagi  Régidban; VEKOP: vallalkozdsok megujuld

energetikai fejlesztései, valamint a megujuld energiaforrasok

hasznalatat 6sztonzé pénziigyi eszkézok a Kozép-magyarorszagi

Régidban.

51. Masodik Nemzeti | Az ENSZ Eghajlatvaltozdsi Keretegyezménye és annak Kiotdi Jegyz6konyve | A stratégia legkésébb 2016. december 31-ig | A stratégia atdolgozdsanak forrasigénye az egyeztetéseket | A stratégia elfogadasaval a dokumentum részét képezd Hazai
Eghajlatvaltozasi végrehajtasi keretrendszerérdl sz6l6 2007. évi LX. Térvény (a Kiotdi tv.) 3. § | keril elfogadésra. kovetben, a késGbbiekben valik szdmszerUsithetévé. Dekarbonizéciés Utiterv és Nemzeti Alkalmazkodasi Stratégia altal
Stratégia (2) bekezdésében foglaltak alapjan az Orszaggytlés altal 2008-ban hazank eleget tesz az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2013. majus

elfogadott els6 Nemzeti Egahajlatvaltozasi Stratégiat a Kormanynak 21-i 525/2013/EU rendeletének 4. és 15. cikkében foglalt
Otévente szlikséges fellilvizsgdlnia. A jogszabdlyban elGirt felUlvizsgalat kotelezettségének.

eredményeként 2013-ban elkésziilt a masodik Nemzeti Eghajlatvaltozasi

Stratégia, amely 2015. junius 2-dn benydijtdsra keriilt az Orszdggyiilés

részére.

52 Alternativ Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2014/94/EK, az alternativ izemanyagok | A Nemzeti Keretterv Bizottsaghoz torténé | Még nem beazonosithatd. Az alternativ  Gizemanyagok, koztik a biolizemanyagok
Uzemanyagok infrastrukturdjanak  bevezetésérél sz6l6 irdnyelve értelmében a | benyujtdsanak hatarideje 2016. november 18. A L o o o felhasznalasdnak novelését segit6 infrastuktura elterjesztésével
Infrastrukturajana | tagallamoknak ki kell dolgozniuk az alternativ (izemanyag-infrastruktira | Keretterv egyes alternativ lzemanyagfajtatdl AZ alte’rnatlv. uzemanyagczk toItmnfrastrukturaJanall( ’k!e;’)ltesere csokkenthetévé valik az  UGveghdz hatdsi gazok és egyéb
k Kiépitésérdl | kiépitésének Utemtervét egy Nemzeti Keretprogram formajaban. Ebben | fligg6en 2020-ig, 2025-ig és 2030-ig jeloli majd 'ra”Y”"? pro’Je’ktek.hez, e’zalt’al. a Ker?tterv megvalosnasalhoz“ az. légszennyez6k kibocsatasa, mely a klimavaltozds mérséklését és a
sz6lé Nemzeti | meg kell hatarozni a nemzeti célokat és az ahhoz kapcsolédd | kia teljesitendG célérétékeket. Eluropal 3 Halozle}tfm.anszwozay , ,ESZkOZ (CEF), tf‘d 3 Penzugyl helyi levegémin&ség javitasat is elGsegiti.

L . (Ll sy gl tdmogatdst nyujtani. A CEF célja a transzeurdpai halézatokba
Keretterv intézkedéseket, tovabba dsztonzdket is.

torténd beruhazdsok felgyorsitdsa a kozlekedési, energetikai és
tavkozlési agazatokban.
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53.

Energia- és
Klimatudatossagi
Szemléletformalas
i Cselekvési Terv

A magyar Kormany 2015. augusztusaban fogadta el az Energia- és
Klimatudatossagi Szemléletformalasi Cselekvési Tervet (EKSzCsT), amelynek
célja az energia- és klimatudatossag elterjesztése. A Terv azonositja azokat
a rovid tdvon megvaldsitandd intézkedéseket, amelyek képesek jelentds
mértékben hozzajarulni a klimavaltozassal és energiafelhasznalassal
kapcsolatos szemléletvaltdas bekovetkezéséhez, a fogyasztdi szokasok
megvaltoztatdsanak, tovabba a hazai szerepl6k ilyen iranyd
tevékenységének atalakitasahoz.

A fogyasztoi tajékozottsag novelése érdekében a Magyar Energetikai és
Kozm(i-szabalyozasi Hivatal 2015 végén energiahatékonysagi honlapot
inditott el (http://energiahatekonysag.mekh.hu/).

A terv  2016-ra els6sorban a programok
megalapozasaul szolgald intézkedések, tobbek
kozott a hazai energia- és klimatudatossagrol
informaciét add primer kutatds végrehajtdsat
Gtemezi. Az EKSzCsT intézkedéseinek hatékony

végrehajtasa és tovabbi szemléletformalasi
programok és egylttm(kodési lehetGségek

kialakitasa érdekében 2015 decemberében egy
allamigazgatasi, valamint vallalati, és tarsadalmi
szereplGket tomoritd szemléletformalasi
munkacsoport jott |étre, melynek tevékenysége
2016-tal veszi jelent&sebb kezdetét. Az EKSzCsT
2020-ig jeldli ki az Utemezett intézkedéseket.

Szamos intézkedésnek nincs kiilon forrasigénye, valamint egyes
intézkedések forrasigénye még nem hatdrozhaté meg. Az
1602/2015. (8.IX.) korm. hatarozat keretében kihirdetett
intézkedések végrehajtasa dsszesen varhatdan bruttd 15-20 millié
forintot fog igényelni.

Az  intézkedés végrehajtasaval elGiranyzott fejlesztések
megvaldsitasara a kdvetkezé operativ programok forrasai vehet6k
igénybe: KEHOP (vonatkozd prioritdsai: 1. A klimavaltozas
hatdsaihoz valé alkalmazkodas

4. Természet-védelmi és élGvilag-védelmi fejlesztések,

5. Energia-hatékonysag ndvelése,
alkalmazasa)

megujulé energia-forrasok

EFOP (vonatkoz6 prioritasa: 3. Gyarapodd tudastéke), TOP
(vonatkozo prioritasai: 2. Vallalkozas-

barat, népesség-megtartdé telepilés-fejlesztés, 3. Alacsony
széndioxid kibocsatasu gazdasagra valo attérés kiemelten a varosi
teruleteken, 6. Fenntarthaté varosfejlesztés a megyei jogu
varosokban), VEKOP (vonatkozd prioritasa: 4. Turisztikai és
természet-védelmi fejlesztések, 5. Az energia-hatékonysag, az
intelligens  energia-hasznalat és a  megljulé  energidk
felhasznélasanak tamogatasa).

Az EKSzCsT-ben megjelolt intézkedések a kornyezeti terhelések
mérséklését, és ezzel az egészségigyi kockazatok, valamint az
lveghazhatasu gazok kibocsatasanak csokkenését eredményezik.
Az intézkedések utjan atadott informacidk az egyéni
energiatakarékossagi intézkedések kialakitasdhoz, ezaltal az
energiakoltségek csokkenéséhez is hozzajarulhatnak.

Kockazat nem azonosithatd.
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54.

Megujulo
energiaforrasok
alkalmazasat
elGsegité
tamogatasi
programok

Az intézkedés keretében egyrészt az elmult években meghirdetett
tamogatasi  konstrukcidk lebonyolitasaval kapcsolatos végrehajtasi
feladatok ellatdsa (kifizetés, megvaldsitds), valamint G tdmogatasi
konstrukciok meghirdetése tervezett. A tamogatasi programok egyik
meghatarozé forrasa 2014-t6l a Zoldgazdasag Finanszirozasi Rendszer
(ZFR), amely az EU emisszié kereskedelmi rendszerébdl befolyt
kvotabevételek egy részébdl kerdl finanszirozasra.

A megujulé energiaforrasok novelése hangsulyos szerepet tolt be a 2014-
2020-as id&szakban rendelkezésre 4all6  Eurdpai Unidés forrasok
felhasznalasa soran is. A Kormanyzat elkotelez6dését mutatja, hogy a
megujuld energiaforrasok fokozott alkalmazdsa a Kornyezeti és
Energiahatékonysagi Operativ. Program mellett tovabbi Operativ
Programokon (TOP, VEKOP, GINOP) belil is tamogatandd célként jelenik
meg,

Ezen felll folyamatban van a megujuld- és alternativ energiaforrasokbdl
elGéllitott hG- és villamos energia kotelezd atvételi rendszerre (METAR)
vonatkozé szabalyozasi koncepcié kidolgozasa. A jelenlegi KAT rendszer
nem felel meg az Iranymutatas kovetelményeinek, ezért helyette olyan Uj
tamogatasi rendszert kell kidolgozni, amely teljes mértékben megfelel az
Irdnymutatdsnak (a2 2014-2020  kozotti  id6szakban  nyujtott
kornyezetvédelmi és energetikai allami tdmogatdsokrdl). A METAR az
Irdnymutatas kovetelményein alapul, de az Irdnymutatas
alapkovetelményeinek teljesitésén belll szamos esetben él az Irdnymutatas
altal megengedett eltérések alkalmazdsanak lehet&ségével, valamint
figyelembe veszi az eddigi magyar és a nemzetkozi tapasztalatokat is.

2014-t6l: ZFR: A 2014. és 2015 években a
kvotabevételek terhére meghirdetett palyazati
konstrukcidk esetében a tamogatdi dontések
mar megsziilettek, jelenleg a projektek
megvalodsitdsa és pénzigyi lezdrasa van
folyamatban, mely varhatéan 2016-ban véget
ér. Tovabba 2016. év els6 felében két palyazati
konstrukcié kerul meghirdetésre.

A megujuld energiaforrasok fokozott
alkalmazasa a Kérnyezeti és
Energiahatékonysagi Operativ Program (KEHOP)
mellett tovabbi Operativ Programokon (TOP,
VEKOP, GINOP) beliil is tamogatandd célként
jelenik meg, megsokszorozva a teriilet altal a
korabbi  idGszakban elérhet6 tamogatasi
forrasok 0sszegét.

A METAR koncepcidjanak prenotifikacids
eljardsa az Eurdpai Bizottsaggal 2016. januar
elején megkezdddott.

A megujulé energiaforrasok novelése hangsulyos szerepet tolt be a
2014-2020-as idGszakban rendelkezésre 4llé6 Eurdpai Unids
forrasok felhasznaldsa sordn is. 2016. évben a KEHOP 5. felhivas
keretében a megljulé energiaforrasok novelésére és az
éplletenergetikai  fejlesztésekre  Gsszesen 188 Mrd  Ft
allrendelkezésre 2016-ban.

A Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Program éves
fejlesztési keretének megallapitasardl szélé 1006/2016. (1. 18.)
Korm. hatdrozat tartalmazza a GINOP energetikai jellegl
felhivasait is, amire 6sszesen 90,1 Mrd Ft visszatéritend6 és nem
visszatéritend6 forras all rendelkezésre 2016-ban. A Versenyképes
K6zép-Magyarorszag Operativ Program éves fejlesztési keretének
megallapitdsardl szélé 1011/2016. (. 20.) Korm. hatarozatban
megtaldlhatdé a VEKOP energetikai jellegli felhivasai. A
felhivasokban 0sszesen 21,17 Mrd Ft visszatéritendé és nem
visszatéritendd forras all rendelkezésre 2016-ban.). Tehat 6sszesen
299,3 Mrd Ft all rendelkezésre a fentebb emlitett fejlesztésekre
2016-ban.

Az intézkedés hatdsara csokken az energiaimport-fligg6ség és a
CO2 kibocsatds, valamint n6 a megujuld energiaforrasok
elGallitdsanak részaranya, hozzajarulva a Eurdpa 2020 Stratégiaban
elSirt megujuld részarany eléréséhez. A megujulé energiaforrasok
alkalmazasa lokalisan (a felhasznaloknal) csokkenti az
energiakoltségeket, valamint — kilondsen a biomassza és a
napenergia hasznositdsa esetében — hozzdjarul a vidéki
foglalkoztatas bévitéséhez. Az intézkedés meg nem valdsuldsa
kockaztatja a 2009/28/EK irdnyelvben meghatarozott tagallmai
kotelezettségek teljesitését.
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55.

Hulladékgazdalkod
assal kapcsolatos
fejlesztések

A 2016-ra vonatkozé intézkedések a kovetkezéket dlelik fel:

* megel6zés: a tudatos fogyasztdi magatartas széles korl elterjesztése,
valamint a kornyezetkézponty gondolkodds népszerisitése altal a
hulladékképz6dés megelGzése;

* a hulladékka valt termékek ujrahasznalatat elGsegité fejlesztések és
intézkedések;

e elkiilonitett gy(jtés, a széllitas és az el6kezel§ rendszerek fejlesztése a
teleptlési hulladék, a telepulési hulladék részét képezd veszélyes hulladék,
az elektromos és elektronikus hulladék, az elem- és akkumulatorhulladék,
valamint a biohulladék (z6ldhulladék, hasznalt sit&olaj) tekintetében;

e (j hasznositd kapacitasok kiépitése: a keletkezett hulladék minél nagyobb
aranyu hasznositasa, a lerakas minimalizalasa érdekében;

e a meglévé hasznosité kapacitasok bdévitése, korszer(sitése,
technoldgiafejlesztés; Uj technoldgiak kialakitasanak 6sztonzése

e hulladéklerakdk rekultivacidja;

* a bioldgiailag lebomld hulladék eltéritése a hulladéklerakoktdl: a helyi
kozOsségi és hazi komposztalds elterjesztése és komposztfelhasznalas
novelése;

e az élelmiszerhulladék képzddés csokkentését eGsegitd intézkedések;

¢ a hulladékbdl elGallitott masodnyersanyagok felhasznalasi lehet&ségeinek
feltdrasa

KEHOP, TOP forrasok vehetGek igénybe.

A tervezett célok biztositjak a fenntarthato eréforras-gazdalkodast,
valamint a kérnyezetre karos kibocsatasok mérséklését.

4. Oktatas célkitlizés

Minden vonatkozd intézkedést az 5. orszagspecifikus ajanlas végrehajtasara tett intézkedéseket bemutatd tabla tartalmaz.
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5. Szegénység célkitlizés

Intézkedés megnevezése

Intézkedés tomor bemutatasa

Végrehajtas statusza, tovabbi
litemezése

Forrasigény, és az igénybe vett hazai,
illetve unids forrasok megjelélése

Vart hatasok leirasa

56. ,Gyerekesély programok” Hatranyos
és halmozottan hatranyos
gyermekekre vonatkozé programok

a) Integralt térségi
gyermekprogramok tamogatdasa a
hatranyos helyzet(i térségekben

A 2007-2013-as programozasi id6szakban integralt térségi
gyerekesély programok indultak el (TAMOP 5.2.3.) 23 LHH
kistérségben, harom palyazati korben 3 valamint 2 éves
megvalositdsi  idGszakkal. Az érdemi valtozasok elérése
érdekében a gyerekesély programok a helyi szakemberekre és
dontéshozokra tamaszkodva olyan 10 évre sz6l6 helyi
gyermekstratégiakat is készitettek, amelyek megvaldsitdsa csak
a programok folytatasdval biztosithatd. Ennek megfelelen az
EFOP 1.4.2. konstrukcié a korabbi években megkezdett térségi
szintl, hosszutavu felzarkdzasi folyamatok tovabbvitelét
szolgdlja.

Tevékenységek: A  gyerekek és gyerekes  csaladok
szempontjabol fontos szolgaltatasok hozzaférhetévé tétele,
kapacitasuk bdvitése, innovativ, helyi megoldasok bevezetése,
korai képességgondozas, tanulast segité iskolan kivili
tevékenységek, ifjusagi segit6 munka, palyaorientacio
tdmogatasa, szabadidds tevékenységek, taborok lebonyolitasa,
lakhatasi  viszonyok javitdsa, prevenciés tevékenységek,
szirések, iskolai, 6vodai szocialis munka, szakmai és szakmakozi
halézatok mUkodtetése, a gyermekvédelmi jelzérendszer
hatékonysaganak novelése.

1037/2016. (II. 9.) Korm. hatarozat
alapjan a felhivdas meghirdetése:
2016. februar (csuszik)

ProjektidGszak: 5 év

Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ
Program 1. prioritas 4. intézkedés

1037/2016. (l1. 9.) Korm. hatarozat:

EFOP 1.4.2. Integralt térségi
gyerekprogramok tamogatdsa a
hatranyos helyzet( térségekben

Felhivas keretdsszege: 15 Mrd Ft (csak a
konvergencia régidkban valésul meg)

Az el6z6 programban 80 267 f6 vett részt a szolgdltatasok valamelyikében. A f6
célcsoportot jelent6 0-17 évesek szama 54 379 f6. Az elért gyerekek mintegy 63%-a
héatranyos helyzet( volt, ebb6l 25% a HH és 38% a HHH gyerekek aranya.

Jelen konstrukcio legfeljebb 31 hatranyos helyzetl célteriileten (kedvezményezett
jarasban) biztositia a gyermekeket sujtd nélkilozés GjratermelGdésének
megakaddlyozasat és a gyermekek esélyeinek novelését.

A bevatakozas hatdsara erGsodnek a szll6k életvezetési vagy gyereknevelési
kompetenciai, illetve javulnak a gyermekek kozosségbe vald beilleszkedési képességei
és a koznevelésben valé eredményes részvételének feltételei.

A program hatasara folytatddik a szemléletvaltozds, amit jelez a gyerekekkel,
csaladokkal dolgozd helyi megvaldsitdok tobbségének mély elkotelez6dése, szamos
helyi dontéshozdnak a program céljaival kapcsolatos pozitiv attit(idje, a gyermekjoléti
ellatas tdmogato jellegének erGsddése, a helyi aktivitasok novekvd szama.

b) "J6 kis hely” - Gj Biztos
Kezdet Gyerekhazak és kistelepulési
komplex gyermekprogramok

A projekt célja a mindségi szolgdltatasokhoz, esélyteremts
programokhoz valé hozzaférés javitdsa a gyerekes csalddok
szempontjabol hatranyokkal kiizd§ telepiiléseken.

a) komponens: a koragyerekkori esélyteremés tamogatasa
Biztos Kezdet Gyerekhaz létesitésével olyan 1000 - 4000 allandd
lakosu telepiléseken, ahol a rdszoruld (rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesuls) gyerekek aranya
eléri az 50 %-ot.

b) komponens: ,Jé kis hely” néven komplex programcsomag
biztositdsa a gyermekek életszakaszaihoz illeszkedGen az
integracio erdsitése érdekében olyan szolgaltatashianyos 1000
allando lakos alatti kistelepiléseken, ahol nem csokken a
gyerekszdm és a rdaszoruld (rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil6) gyerekek ardnya eléri az 50 %-ot.

1037/2016. (l1. 9.) Korm. hatarozat
alapjan a felhivas meghirdetése:
2016. junius

ProjektidGszak. 2016-2022

(végrehajtds: 48 honap)

Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ
Program 1. prioritds 4. intézkedés

1037/2016. (l1. 9.) Korm. hatarozat:

EFOP EFOP-1.4.3 ,,J6 kis hely” - (j Biztos
Kezdet Gyerekhazak és kisteleplilési
komplex gyermekprogramok

Felhivas keretosszege: 5.5 Mrd Ft.

Varhaté
koltségvetés):

koltségigény (hazai

A létrehozasra keriil6 50 Uj Biztos Kezdet

Gyerekhaz szamara a 2021-es
koltségvetésben sziikséges el&szor

forrast tervezni.

A ,J6 kis hely” komplex gyerekprogram
esetében annak finanszirozasat a hazai
koltségvetésbdl ki kell alakitani, melyre
varhatéan  el6szor a  2021. évi
koltségvetési idészakban keriil sor.

A konstrukcié keretében legfeljebb 50 Uj Biztos Kezdet Gyerekhaz, valamint legalabb
80 kistelepilési komplex gyermekprogram fog megvaldsulni, ezaltal biztositva a
minGségi szolgaltatasokhoz, esélyteremté programokhoz valdé hozzaférés javitdsat a
gyerekes csalddok szempontjabdl hatranyokkal kiizd6 telepiiléseken

El6zmény konstrukciok és eredményeik:

A 2007-2013 id&szakban a TAMOP konstrukcidk keretében 115 Biztos Kezdet
gyerekhaz jott 1étre, melyekbdl 2015-ben az unids projekt befejezését kovetben 112
gyerekhaz miikodéséhez biztosit forrast a hazai koltségvetés. A gyerekhazak 2013.
janudr 1-jétdl beillesztésre keriiltek a 1997. évi XXXI. toérvénybe a gyermekjodléti
alapellatdsok kozé. A gyerekhaz az o6vodaskor alatti gyereknek és sziil§jének
egylttesen nyujt szolgaltatast, novelve ezzel a szUl6 gyereknevelési kompetenciait. A
Gyerekhaz progniosztizdlhatéd hatdsa a gyerekekre a részvétel alatt a beszéd és
kognitiv, mozgasszervi fejlédésben, valamint az egylittm(ikodé viselkedésmintdkban
latszik, a kognitiv el6nydk és viselkedési el6nyok az évodaban is fennmaradnak, a
gyerek jobban beilleszkedik az dvodaba, kevesebb részképesség zavarral
rendelkeznek.

Iskolaskori hasznok: jobb teljesitmény, a korai lemorzsolddas kisebb esélye, kisebb
esély a devianciara.

A )6 kis hely” kistelepllési integralt szolgaltatasnak nincs 2007-2013 kozotti
el6zménye. A célcsoport a telepilésen él6 25 év alatti gyerekek (0-17 évesek) és az
ifjusagi korosztaly, ahol sziikséges, a sziil6k bevondsaval. A fejlesztés keretében egész
napos nyitvatartassal mikodne egy kozosségi tér, ahol a korcsoportok életkori
igényeinek megfelel6 foglalkozdsok és szabadid@s, prevencids programok zajlanak
majd (pl. délel6tt a kisgyerekes szilGknek, délutan az iskolabdl hazatéréknek iskolai
felzarkodzast segit6 foglalkozas, este az ifjusagi korcsoportnak megfelel6 szakemberek
szakmai tamogatasaval).
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c)

Integralt gyerekprogramok
szakmai tdmogatasa

A konstrukcié a korabbi években megkezdett hosszutavu
gyermekszegénység elleni programcsomag szakmai-mddszertani
elemének folytatasat biztositia és a TAMOP 5.2.1 kiemelt
projekt utddprojektjének tekinthet6. A kiemelt projekt 31 a
kedvezményzett jaras integralt térségi gyerekprogramja, 112
régi és 50 Uj Biztos Kezdet Gyerekhaz, valamint 80 kistelepulési
program folyamatos szakmai tdmogatasat biztositja, jellemz6en
az orszag rosszul megkdzelithet6 peremvidékein. Cél a
gyermekek esélyeit novel6 térségi és telepllési projektek
végrehajtoi szamara Osszehangolt, gyakorlatorientalt
hattértamogatas nyuljtasa, az integralt megkozelités segitése, a
helyi  projektek  szakmai  hatékonysaganak  névelése,
fenntarthatésaguk megalapozasa.

Tevékenységek: Mddszertani és szakmai tamogatas keretében
haldzatépités, képzések megvaldsitdsa, szemléletformalas,
kozosségfejlesztés, folyamattamogatas, mentordlas, a helyi
projektekhez kapcsolddo értékelések, kutatasok végzése.

Meghirdetésére 2016 januar 26-an
kerlt sor.

ProjektidGszak: 73 hénap

Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ
Program 1. prioritas 4. intézkedés

1037/2016. (l1. 9.) Korm. hatarozat:

EFOP 1.4.1. Integralt gyerekprogramok
szakmai tamogatasa

Felhivas keretosszege: 3 Mrd Ft

A projekt a korabbi években megkezdett hosszu tdvu gyermekszegénység elleni
programcsomag szakmai-mddszertani elemének folytatdsat biztositja.

Jelen konstrukcié hozzdjarul ahhoz, hogy a helyi projektekben a sziikségletekre még
jobban reagald szolgdltatasok és programok épiilhessenek ki az esélyek hosszu tavu
novelése érdekében. A program altal kisért projektek szama is né: mig a TAMOP 5.2.1
kiemelt projekt 6sszesen 135 helyi projektet tdmogatott, addig az EFOP 1.4.1.projekt a
tervek szerint tébb mint 270 helyi projekt szakmai tdmogatdsat biztositja.

A koz6sségi tervezés modszerének elterjesztésével a legrosszabb helyzetd teriileteken
is lehet&ség nyilik érdemi fejlesztések megvaldsitasara és a lefolozés elkeriilésére,
valamint a gyerekek jovéjében vald kozos és felelés gondolkodas elterjesztésére.

d) Gyerekesély programok | Az EFOP 1.4.2 valamint 1.4.3 konstrukciok infrastrukturdlis | 1037/2016. (Il. 9.) Korm. hatarozat Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ A konstrukcio az Integralt térségi gyermekprogramok, valamint a "Jé kis hely" Biztos
infrastrukturalis hattere hatterét ez a konstrukcié biztositja. Céljai megegyeznek a | alapjan a felhivas meghirdetése: Program 2. prioritas 1. intézkedés Kezdet Gyerekhazak és kistelepllési komplex gyermekprogramok keretében
human fejlesztést biztosité6 EFOP 1.4.2 és 1.4.3 konstrukcié | 2016. junius B megvaldsitasra keril6 programok infrastrukturdlis fejlesztéseit biztositja.
céljaival. A konstrukcié  tobbek kozott a bevont (meglévd) 1037/2016. (1I. 9.) Korm. hatérozat:
e s - [ >, 1+, | Projektidészak. 2016-2022 , A 2007-2013 idGszakban a hazai elszamolhatdsagi szabalyok lehetévé tették az adott
épuletek  korszer(sitését, funkciéra alkalmassa tételét ) . , EFOP EFOP-2.1.2 Gyerekesély programok - , . e ) AL
) . o (s (végrehajtas: 48 honap) . N konstrukcion bellli ESZA és ERFA forrdsok kozotti — meghatdrozott mértékld —
tdmogatja. (Gyermekek és fiatalok foglalkoztatdsara alkalmas infrastrukturdlis hattere (s . L ,, S
. . e . P L atjarhatdsagot. Ennek megfelel6en az EFOP 2.1.2. el6dprojektjei:
terek, tanuldsi, valamint jatszohelyek és egészségfejleszté o B
testmozgdast tamogato kultéri és beltéri egységek kialakitasa). Felhivas keretdsszege: 5.5 Mrd Ft - TAMOP 5.2.3. (harom meghirdetési kérben)
Segiti a szolgaltatdsok biztositdsdhoz, mobilizaldsdhoz, valamint ; ) . N
a szlUl6k bevonasahoz sziikséges berendezés és eszkoztar B TAMOP 5.2.2. (harom meghirdetési kirben)
kialakitasat. Kockazatot jelent, ha az ESZA és ERFA palyazatokat id6ben/eljarasban nem lehet jol
illeszteni, hiszen valdjaban helyi szinten ugynazon program megvaldsitasat szolgaljak.
e) Raszoruld gyermekek | Mig a a raszoruld gyermekek nyari sziinet idején tortén6 | 2016. januar 1-jén hatdlyba lépett. | A Magyarorszag 2016. évi kozponti | A raszorulé gyermekek sziinidei étkeztetésének kotelez6 onkormdnyzati feladatta
intézményen kivali szlinidei | ingyenes étkeztetése a koltségvetés kilon jogcimeként 2002 éta | A szlinidei étkeztetés e rendelkezés | koltségvetésérdl szolé 2015. évi C. | tétele e gyermekek és csalddjaik korében javitja az életszinvonalat és életmindséget,

étkeztetésének kiterjesztése

egyre novekvd forrassal, palydzati Uton kerilt finanszirozasra
(2015-ben 1482 telepllésen mintegy 134 ezer gyermekhez
jutott el az ellatds). 2016. januar 1-jét6l a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXXI.
torvény (Gyvt.) modositasdval az onkormanyzatok kotelezéen

ellatandd feladatava valt valamennyi rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult hatranyos,
halmozottan  hatrdnyos  helyzetli  gyermek ingyenes

étkeztetésben részesitése valamennyi iskolai sziinet (és a
bolcs6dék, dvodak zérva tartdsa) idején.

biztositasara elsé
2016.  tavaszi

szerinti
alkalommal a
szlinetben ker(l sor.

térvényben biztositva 5.3 millidrd Ft.

csokkenti a szegénységi kockazatot. Javitja a gyermekek egészségi allapotat, elGsegiti
egészséges fejl6désiiket, ezzel javitja az érintett gyermekek tarsadalmi integracidjanak
esélyeit, csokkenti korikben a szegénység Ujratermel&dését. Teljesil a Magyar
Nemzeti Tdrsadalmi Felzarkdzasi Stratégia Il. végrehajtdsanak a 2015-2017. évekre
sz6l6 kormdényzati intézkedési tervérgl szolo 1672/2015. (IX. 22.) Korm. hatérozat 1.
melléklet I. 4. pontja.

f)

A koragyermekkori
intervencid rendszerszint( fejlesztése.

A koragyermekkori intervencié 4gazatkozi, koordinalt, orszagos
szinten tortén6 megerdsitése sziikséges.

K6z06s agazatkozi protokollok, korszer( adatstruktura, egységes
gyermekut nyomonkovetése informatikai hattér kialakitdsa,
egységes sz(irési, mérési, értékelési rendszer alkalmazdsa stb.

2016-2020 (4 éves projekt)

Jelenleg elkésziilt a konstrukcid
szakmai koncepcidja.

EFOP 1. prioritds: 3.990.000.000 Ft
VEKOP: 1.710.000.000 Ft

Az intézkedés végrehajtasanak tarsadalmi és gazdasdagi hatasa jelentds. Hozzajarulhat
ahhoz, hogy a jol szervezett szliréseknek, vizsgalatoknak, fejlesztéseknek és
terapiaknak kdészénhetéen sokkal kevesebb gyermek induljon hatrannyal a kéznevelési
rendszerben, majd a munkaerdpiacon.

57.

Hatranyos helyzet(i, kiemelten roma

emberek

tarsadalmi

segitd intézkedések

felzarkoézasat
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a) Aktivan a tudasért Cél a hatranyos helyzetld emberek, koztik romak képzettségi | 1037/2016. (ll. 9.) Korm. hatérozat Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ A kiemelt projekt 21 000 f6 bevonasaval valdsul meg, melybdl 8 400 f6 fejleszté
szintjének novelése és ezaltal foglalkoztatasi esélyeik novelése. alapjan a felhivas meghirdetése: Program 3. prioritds 7. intézkedés képzésben (altalanos iskola befejezésének tamogatasa, a funkcionalis analfabetizmus
. 3 . o, L . . | 2016. marcius B mérséklése, szakmatanulds megalapozasa, alapkészségek, kompetencidk fejlesztése)
Kozvetlen cél az alacsony iskolai végzettségli vagy iskolai 1037/2016. (Il. 9.) Korm. hatarozat valé részvétele varhaté
végzettséggel nem rendelkez6 18-55 év kozotti személyek | Projektid&szak: 2016-2019 (3 éves ’ ., ’
. (s a1z . . . . EFOP 3.7.1 Aktivan a tudasért e e
bevonasa foglalkoztathatova valasuk, és ongondoskodasra valé | projekt) El6zményprojektjei
képességik segitése érdekében. iva 6 .
p g g Felhivas keretosszege 6.3 Mrd Ft 1. TAMOP 5.3.8.-B — eredmények:
Programba bevontak szama 44 142 f6.
Kompetencia fejlesztd képzésbe vontak szama: 17 846.
Kompetencia fejleszt6 képzést sikeresen elvégz6k szama: 14 500.
A kompetencia fejleszt6 képzést sikeresen elvégzék koziil tamogatott
foglalkoztatasban/kézfoglalkoztatdsban résztvevdk, illetve foglalkoztatasi programba
bekapcsoldddk szama: 3500.
A kompetencia fejleszté képzést sikeres befejezését koveté 180 napos idGszakban
legaldbb 90 napig keresé foglalkozast folytatdk szama: 1 750.
2. TAMOP 5.3.10 — eredmények:
Orszagos szinten 16 ezer fével készllt el a kompetencia felmérés.
Koziluk 8 602 f6 kezdte meg a kulcskompetencidk fejlesztésére iranyuldé 400 oras
képzést, melyekhez életviteli ismeretek is kapcsoldédtak, de a szlikségletek
flggvényében haztartdsi, mez6gazdasagi vagy épitészeti alapismereteket is el lehetett
sajatitani.
7 544 {6 vehette at a képzés sikeres elvégzését igazolod tanusitvanyt.
2 851 f6 szamara adddott rovid idén belil a munkaerd-piacon elhelyezkedési
lehetGség.
b) NG az esély - képzés és A konstrucié a térsadalmi elGitélettel és munkaerd-piaci | 1037/2016. (lI. 9.) Korm. hatdrozat Emberi Er6forrds Fejlesztési Operativ A projek keretében 0Osszesen 400-500 roma ember - elsGsorban roma né -

foglalkoztatas

diszkrimindcioval kizd6é munkanélkili romak tarsadalmi
befogaddsanak és foglakoztatdsanak javitasat célozza, a
kozszolgaltatasban foglalkoztatottak szamanak ndvelésén
keresztil.

Megvaldsul a célcsoport tamogatott foglalkoztatdasa a
kozszolgaltatasokban (pl. szocidlis, gyermekjoléti, koznevelési
intézményekben), tovabbd a célcsoport képzésének tamogatasa
a betdltendd munkakor képesitési igényeihez igazodva.

alapjan a felhivds meghirdetése:
2016. februar

ProjektidGszak: 2016-2020
1011/2016. (I. 20.) Korm. hatarozat

VEKOP Felhivds meghirdetésének
tervezett ideje: 2016. januar

ProjektidGszak: 2016-2020

Program 1. prioritds 1. intézkedés
1037/2016. (l1. 9.) Korm. hatarozat

EFOP 1.1.2. NG az esély — képzés és
foglalkoztatas

Felhivas keretdsszege 4.05 Mrd Ft

1011/2016. (I. 20.) Korm. hatarozat

VEKOP-7.1.1-15 NG az esély — képzés és

foglalkoztatas

VEKOP terhére torténd finanszirozas 0.25

Mrd

kozszolgaltatasokban torténé foglalkoztatasa és a kapcsolodd palyazatos konstrukcio
résztvevdivel kiegészuld célcsoport sziikség szerinti képzése valdsul meg (1 000 f6).

A konstrukcié el6zményprojektje a TAMOP-5.3.1.B-1-11/1 kiemelt és a TAMOP-5.3.1-
B-2-12/2 pdlyazatos projekt, melynek keretében tébb mint 1 107 roma asszony
szerzett szakképesitést valamely a felsorolt terlleten: dévodai dajka,
kisgyermekgondozd, -nevelS, gyermek- és ifjusagi felligyel§, szocidlis gondozd és
apold, szocidlis asszisztens. A program eredményeként a képzettek kozil 499 f6 a
szocialis és gyermekjoéléti rendszerben valé foglalkoztatdsa valdsult meg.

c)

NG az esély - foglalkoztatas

A konstrukcié a tarsadalmi elGitélettel és munkaer6-piaci
diszkriminaciéval kizd6 munkanélkali romak tarsadalmi
befogaddsanak és foglakoztatasdnak javitdsat célozta, a
kozszolgaltatasban foglalkoztatottak szamanak novelésén
keresztdl.

Megvaldsul a célcsoport tamogatott foglalkoztatasa a
kodzszolgaltatasokban (pl. szocidlis, gyermekjoléti, kdznevelési
intézményekben).

1037/2016. (Il. 9.) Korm. hatarozat
alapjan a felhivas meghirdetése:
2016. februar

Projektidszak:  2016-2020 (24
hénapos tdmogatott foglalkoztatas)

Emberi Er6forrds Fejlesztési Operativ
Program 1. prioritas 1. intézkedés

1037/2016. (l1. 9.) Korm. hatarozat

EFOP 1.1.3. NG az esély — foglalkoztatas

Felhivas keretosszege 3.15 Mrd Ft

A projek keretében 0Osszesen 400-500 roma ember - elsGsorban roma né -
kozszolgaltatasokban torténd foglalkoztatasa valdosul meg.

A konstrukcié el6zményprojektje a TAMOP-5.3.1.B-1-11/1 kiemelt és a TAMOP-5.3.1-
B-2-12/2 palyazatos projekt, melynek keretében tébb mint 1.107 roma asszony
szerzett szakképesitést valamely a felsorolt terlleten: ¢évodai dajka,
kisgyermekgondozd, neveld, gyermek- és ifjusagi feliigyel8, szocidlis gondozd és apolo,
szocialis asszisztens. A program eredményeként a képzettek koziil 499 6 a szocialis és
gyermekjéléti rendszerben valé foglalkoztatasa valdsult meg.
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d) Roma mentorhaldzat
fejlesztése

Cél, hogy a tarsadalmi felzarkozast szolgdlé programok a
korabbinal magasabb aranyban érjék el a hatranyos helyzetil —
els6sorban roma — embereket. Ennek érdekében ,rasegité
mechanizmusokkal”, folyamattamogatassal kell segiteni azt,
hogy az esélyteremtd, hatranyt enyhité programok szélesebb
korben eljussanak a romakhoz, valamint a roma kozosségek
informaciéhoz jussanak és aktivizdlodjanak a programokban
valé részvételre.

1037/2016. (l1. 9.) Korm. hatarozat
alapjan a felhivas meghirdetése:
2016. aprilis

ProjektidGszak: 2016-2020
(végrehajtasi idGszak: 4 év)

Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ
Program 1. prioritas 3. intézkedés

1037/2016. (l1. 9.) Korm. hatdrozat

EFOP 1.3.2 Roma mentorhaldzat
fejlesztése

Felhivas keretosszege: 2 Mrd Ft

A konstrukcidé hianypotld tevékenységet végez: 100 roma mentor, illetve 10 mentor
koordinator tevékenysége nyoman Osszesen mintegy 8 000 roma ember keril
bevondasra elsGsorban foglalkoztatasi és képzési programokba.

Az AROP-2.2.15 Roma felzarkézas médszertani tdmogatasa c. kiemelt projekt, mint
jelen konstrukcid el6dprojektje eredményeként:

- orszagosan 20 helyen orszagos roma kézhaszni munkaerd-kélcsonzé haldzat,

- roma kisgyermekkori fejlesztés intézményhaldzat, roma kozoktatasi intézmények
haldzat,

- roma pedagdgiai szakmai szolgaltato intézet, valamint
- roma koézigazgatasi haldzat |étrehozasara keriilt sor.

A program keretében 43 f6 roma kozhaszni munkaer6-kélcsonzé, 1 215 f6
kisgyermekkori, kbzoktatasi és szakképzési, 206 roma kdzigazgatdsi haldzati munkatars
képzése tortént meg.

e) Felzarkozasi
Egyuttm(ikodések Tamogatasa

A kiemelt projekt célja a terileti felzarkdzasi programok
szakmai, modszertani tamogatdsa és eszkozrendszerik
Osszehangolasa.

Részcélok:
- a komplex telepprogramok folyamatos szakmai tamogatasa, a
projektek hatékonysaganak novelése, tarsadalmi

elfogadottsaguk el6segitése;
- a terileti egylUttm(kodések kialakitdsa, valamint ezek
kiterjesztése, az egylttm(kodé partnerek munkajanak
Osszehangolasa;

- a roma nék aktivabb és tudatosabb kdzosségi, tarsadalmi és
kozéleti  szerepvallaldsa  érdekében roma nék civil
szervezGdéseinek kialakitdsa és haldzatosoddsuk segitése,
illetve a mar meglévd olyan ndi civil szervezetek tamogatasa,
amelyek kiemelten foglalkoznak roma nék érdekképviseletével,
roma nék helyzetének javitasaval;
- terlleti kilonbségek mérséklését, a telepilési leszakadasi
folyamatok megforditasat segité beavatkozasok, folyamatok
szakmai tamogatasa.

1037/2016. (II. 9.) Korm. hatarozat
alapjan a felhivds meghirdetése:
2016. marcius

ProjektidGszak: 2016-2021 (4 és fél
éves projekt)

Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ
Program 1. prioritas 6. intézkedés

1037/2016. (1. 9.) Korm. hatarozat:

EFOP 1.6.1. Felzarkdzasi
Egyuttm(kodések Tamogatasa

Felhivas keretosszege: 1.98 Mrd Ft

1011/2016. (I. 20.) Korm. hatarozat:

VEKOP terhére torténd finanszirozas 0.22

Mrd Ft

A kiemelt projekt folyamatos, egységes és atfogd szakmai és mddszertani tamogatast
nyujt a terileti felzarkozasi programok, kiemelten a komplex telepprogramok szakmai
megvalositasahoz.

A konstrukcié el6zményprojektie a TAMOP 5.3.6./B-13/1-2014-0001 ,Szakmai-
modszertani tadmogatas a komplex telepprogram és az elnéptelened6 falvak
tarsadalmi gazdasagi folyamatainak megforditasat célzé program megvalositéi
szamara” elnevezésii kiemelt projekt, amely szakmai-mddszertani tdmogatast nyujtott
valamennyi TAMOP 5.3.6/11 ,Komplex telep-program” (55 db) és TIOP 3.2.3/A
,Lakhatdsi beruhazasok tamogatésa” (8 db), illetve a TAMOP 5.3.11 ,EInéptelenedd
teleplilések romld tarsadalmi-gazdasagi folyamatainak megforditasa” (6 db) cim(
konstrukcidok végrehajtdinak a kovetkez6 f6bb beavatkozasokkal: szakmai
folyamatkisérés, szupervizid, szocialis szakért6i tamogatas, terileti, regionalis és
orszagos forumok, adatgy(jtés és szolgaltatds, ,J6 gyakorlat szoftver” fejlesztés,
képzési programok akkreditalasa, illetve szervezése, egységes felzarkozasi moédszertan
kidolgozasa, a 2014-2020-as programok szakmai megvaldsitoi részére a soron
kovetkez6 palydzati konstrukcidk segitése érdekében tanulmanyok, uUtmutatdk
kidolgozasa, tovabba e-learning minta tananyag fejlesztése.
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f) Szegregalt élethelyzetek
felszamoldsa komplex programokkal
(ESzA)

A telepprogramok célja a szegregalt lakdkornyezetben,
mélyszegénységben él6 hatranyos helyzetli emberek tarsadalmi
felzarkézasanak és integracidjanak segitése.
A projekt keretében a beavatkozasok harom célteriiletre
iranyulhatnak:

- Korabban telepprogrammal nem érintett szegregatumok, ahol
cél a tovabbi leszakadas megallitdsa, és lehetGség szerint a
terilet és az ott él6 lakossag statuszanak emelése,
rehabilitalasa.

- Olyan nem varosi szegregatumok, ahol korabban mar zajlott
komplex telepprogram — (TAMOP 5.3.6-11), ahol a cél az eddig
elért eredmények tovabbfejlesztése és Ujabb eredmények
elérése.

- ,Vadtelepek”, amelyek a telepilés hataratdl legalabb
1 km-re taldlhaté szegregatumok. Jellemzgjuk az infrastruktura
teljes vagy majdnem teljes hidnya. Az ilyen tipusu
szegregatumok esetében a cél a telep teljes felszamolasa, az itt
él6k integralasa.

1037/2016. (l1. 9.) Korm. hatarozat
alapjan a felhivas meghirdetése:
2016. junius

ProjektidGszak: 2016-2020 (4 éves
projekt)

1011/2016. (I. 20.) Korm. hatarozat

VEKOP felhivdas meghirdetésének
tervezett ideje: 2016. junius

ProjektidGszak: 2016-2020 (4 éves
projekt)

Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ
Program 1. prioritas 6. intézkedés

1037/2016. (l1. 9.) Korm. hatdrozat

EFOP 1.6.2. Szegregdlt élethelyzetek
felszamolasa komplex programokkal
(ESzA)

Felhivas keretdsszege 22 Mrd Ft

1011/2016. (I. 20.) Korm. hatarozat
VEKOP 7.1.4-16 Szegregalt élethelyzetek
felszamolasa komplex programokkal
(ESzA)

VEKOP terhére torténd finanszirozas 0.45
Mrd Ft

Az orszag teriletén 823 telepilésen és 10 f6varosi
keriiletben tébb, mint 1 600 — f6ként romak lakta telep
illetve teleplilés szovetbe agyazodott elmaradott
teleptilésrész talalhatd, melyben az orszag lakossaganak
mintegy 3%-a él. A konstrukcio keretében varhatdan
legaldbb 110 telepen indul komplex program, legaldbb
7000 f6 bevonasaval.

Elvart szamszer(sithet6 eredmények:
* Min. 7 000 f6 célcsoport tag

e Min. 110 db telepiilés, ahol szegregatumok integralasat
szolgalé programok valésulnak meg

e A program eredményeként képzésben résztvevé
személyek szdma: min. 5 250 f6

e A program eredményeként a képzést eredményesen
elvégzd személyek szama: min. 3 150 f6

e A program keretében egészségligyi sz(rés,
szakellatasban részesilt személyek szama: min. 1 400 f6

o A programbdl pozitiv eredménnyel kikerilt személyek
szama: min. 4 200 f6

e Az egyéni fejlesztési terv lezarasat kdvet6 6 hdnapon
belul legalabb 3 hdnapot keresé foglalkoztatdsban tolté
személyek szama: min. 786 6

A konstrukcié el6zményprojektje a TAMOP 5.3.6-11/1
Komplex telepprogram cim( konstrukcid, melynek
keretében 8.04 Mrd forint forrasbdél Osszesen 55
teleptilés (koztiik 25 nem varosi és 30 varosi jogallasu)
valdsitott meg programot. A programba vontak szama
tobb mint 4 700 f6, a képzésbe vontak szama kdzel 2 900
f6, mig a képzéseket eredményesen végz6k szama 2 421
f6 volt. A romdk ardnya a projektben résztvevék kozil
61%.

g) Szegregalt élethelyzetek
felszdmolasa komplex programokkal
(ERFA)

Cél a szegregalt lakokornyezetben, mélyszegénységben éI6
hatranyos helyzet(i emberek tdrsadalmi felzarkézasanak és
integraciojanak segitése a lakhatasi koriilmények javitasaval.

Beavatkozasok:

- a deszegregacios folyamatok elinditdsa, megerd&sitése, Uj
szocialis bérlakasok kialakitdsaval és a lakhatasi mobilizacio
tdmogatasaval;

- lakdéépuleti fejlesztés,
- életveszélyes, lakhatdsra alkalmatlan lakdsok megsziintetése a
szegregacio oldasa érdekében,
- egészségre artalmas koérnyezet problémainak kezelése, élhet6
lakokornyezet megteremtése,
- szolgaltatasokhoz valé hozzaférés javitasa.

1037/2016. (l1. 9.) Korm. hatarozat
alapjan a felhivas meghirdetése:
2016. junius

ProjektidGszak: 2016-2020 (4 éves
projekt)

Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ
Program 2. prioritas 4. intézkedés

1037/2016. (Il. 9.) Korm. hatérozat

EFOP 2.4.1 Szegregadlt élethelyzetek
felszdmoldsa  komplex programokkal
(ERFA):

Felhivas keretdsszege 22.85 Mrd Ft

Az orszag teriletén 823 telepllésen és 10 f&vdrosi
keriiletben tobb, mint 1 600 — f6ként romak lakta telep
illetve telepiilés szbvetbe d4gyazdédott elmaradott
telepiilésrész talalhaté, melyben az orszdg lakossaganak
mintegy 3%-a él. A konstrukcié keretében varhatéan
legalabb 110 telepen indul komplex program, legaldbb
6000 f& bevondasaval.

A konstrukcio az EFOP 1.6.2 Szegregalt élethelyzetek
felszdmolasa komplex programokkal (ESZA) konstrukcid
altal tamogatott beavatkozasi eszkdzrendszert egésziti ki
a lakhatasi feltételek javitasaval.

El6zményprojektje a  TIOP-3.2.3.A-13/1  Lakhatasi
beruhdzasok tamogatasa cimil konstrukcié, melynek
keretében 0Osszesen 8 telepiilés kapott tamogatast a
deszegregacios folyamatok elinditdsa, megerdsitése
érdekében Uj szocidlis bérlakdsok kialakitasaval és a
lakhatdsi mobilizacié tamogatasaval. Eredmények: 73 db
feldjitott lakas, 488 fejlesztéssel érintett célcsoport tag. A
feldjitott lakasok nettd alapterilete 3 470 mZ Felujitott
lakéépiletek szama: 17 db, nettd alapterilete: 2 961 mZ
Uj épitésii szocidlis bérlakdsok szama: 39 db. A lakhatasi
beruhdzassal érintett csalddok szama 132.
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58.

Teriileti kiilonbségek mérséklése

a) Végtelen lehetGség - Kisérleti
program a leginkabb
elmaradott jarasok terileti
felzédrkézdsa érdekében

A projekt célja a 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet alapjan a
legalacsonyabb komplex mutatdval rendelkezd 6t jaras
teriiletén modellprogram inditasa:

- Az érintett legelmaradottabb térségek tovabbi
leszakadasanak fékezése, a leszakadas megallitasa, tovabba a
térségen bellli nagy fejlettségbeli kiilonbségek csokkentése a
helyi kozosség fejlesztésével, a kozosségi gondolkozas
elémozditasaval;

- A lakossag életesélyeit, életmindségét,
szolgaltatasokhoz valo hozzaférését, hatranykezelését,
mobilizacidjat, kozosségi kapacitasainak aktivizalodasat szolgald
beavatkozasok miikodtetése;

- Kapacitds hianyos és alulmotivalt szolgaltatasok

tamogatasa, fejlesztése, a szolgaltatasok Gsszekapcsoldsaban
rejl6 lehet6ségek kiaknazasa.

1037/2016. (II. 9.) Korm. hatarozat
alapjan a felhivdas meghirdetése:
2016. szeptember

Id6tav: 2016-2020
id&szak: 4 év)

(végrehaijtasi

Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ
Program 1. prioritas 5. intézkedés

1037/2016. (l1. 9.) Korm. hatarozat

EFOP 1.5.1. Kisérleti program a leginkabb
elmaradott jarasok teriileti felzarkézasa
érdekében:

Felhivas keretosszege 2 Mrd Ft

A program célterllete az az 6t jaras, amelyekben a gazdasagi, infrastrukturalis,
tarsadalmi és munkaerG6-piaci hatranyok a legnagyobb mértéki halmozddast mutatjak,
s ahol a szegénységben él6 népesség aranya lényegesen magasabb a magyarorszagi
atlagnal.

Varhatdan mintegy 15 telepiilésen, 500 roma ember bevonasaval fog megvaldsulni a
program.

A projekt eredményeképpen novekszik az érintett jarasok telepiilései kozott az
egyuttm{kodés. Javul a jaras telepiilésein él6k kdzszolgaltatasokhoz vald hozzajutasa.
Javul a jards telepiléseinek helyi fejlesztéspolitikaja, és azok jarasi szintd
Osszehangolasa, valamint a  fejlesztésekhez  szikséges  forrasbevonasi,
programvégrehajtasai képessége. Csokkenek a jarason beliil a telepilések kozotti
kilonbségek.

b) Termeld Falu Program

A haztdji jellegli programok megvaldsitasa altal fokozddik a helyi
élelmiszertermelés egyrészt sajat élelmezési (Gnellatasi),
masrészt helyi feldolgozasi, értékesitési céllal. A rovid ellatasi
lanc lehet6vé teszi az energiamegtakaritast és az UHG
kibocsatas csokkentését a  szdllitdsi Utvonalak drasztikus
leréviditése/megsziintetése altal.
A Programban kiemelt hangsulyt kap a mentoralas, a falusi
népesség munka vildgdba  torténd  visszavezetésének
tamogatasa.

300.000.000 Ft

(Magyarorszag  2016. évi kozponti
koltségvetésérél szolé 2015. évi C.
torvénye szerint Xll.fejezet
Foldmdiveléslgyi Minisztérium
Tanyafejlesztési elGiranyzat
része))

Program

Koltségvetési igény 2016-ra sz6l, a
program tobb éves.

Mérlegelendé kockazat az érintett vidéki népesség esetleges motivalatlansaga.
Kedvez6 hatas: a helyi termelés( és feldolgozasu élelmiszerek elterjedése, a haztaji
gazddlkodas ujjaéledése, a foglalkoztatas és ezaltal a jovedelemtermel6 képesség
novekedése.

c) Tanyafejlesztési Program

A Program célja a tanyai életmdd hatranyainak csokkentése,
tovabba a tanyasi gazddlkodas megujitdsa sajatos értékeinek
megmentésével.

A program kiilon célteriiletként kezeli a villany nélkili tanyak
villamosenergia-ellatasat, amelyek jellemz6en  megujuld
energiat alkalmazo, napenergidra alapozé egyéni fejlesztéseket
jelentenek.

A tamogatas 6 célcsoportjat a tanyan él6 gazdalkoddk, lakosok
alkotjak. Emellett az dnkormanyzati tipusu, helyi kozosségek
szamara  kiirt  fejlesztések  korében lehet6ség  nyilik
tanyagondnoki szolgalatok fejlesztésére (az id6sek, a gyermekes
csalddok, a szocidlisan raszoruldk képezik a célcsoportot),
tanyasi védjegy kialakitasara, vizminGség vizsgalatok,
kdzbiztonsagot  szolgdléd  fejlesztések,  kozvildgitas  és
tanyakollégium megvaldsitasara.

920.000.000 Ft
(Magyarorszag 2016. évi  kozponti
koltségvetésérdl szélo 2015. évi C.
torvénye szerint)

Koltségvetési igény 2016-ra sz6l, a
program tobb éves.

Mérlegelendd kockdazat lehet az érintett vidéki népesség esetleges motivalatlansaga.
Kedvez6 hatds: a tanyakon él6k életminGségének jelentds javuldsa, a megujuld
energiaforrasok hasznalatanak béviilése, illetve a tanyagondnoki hdldzat révén a
szocidlisan raszoruld személyek és csaladok segitése.
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TOVABBI REFORMINTEZKEDESEK

Intézkedés megnevezése

Intézkedés tomor bemutatasa

Végrehajtas statusza, tovabbi
litemezése

Forrasigény, és az igénybe vett hazai, illetve uniés forrasok megjel6lése

Vart hatasok leirasa

59.

ellatérendszer
kapacitasanak

Egészségligyi
prevencios
tamogatasa

Uj Egészségfejlesztési Irodak (EFl) létrehozasa az orszagos
lefedettség megvaldsitasa érdekében (hossziutavu cél, hogy
minden jarasban mikodjon EFI). Az Gj EFl-k a meglévék mellett
Uj funkciot is ellatnak: mentalis egészségfejlesztést is végeznek.
Sor keriil a mar m(ikodé EFI-k tovabbfejlesztésére, mentalis
egészségfejlesztd funkcidval.

1037/2016. (Il. 9.) Korm. hatarozat
alapjan a felhivdas meghirdetése
2016. lév folyaman varhata.

EFOP 1.8.2 ,Népegészségligyi intézményrendszer helyi kapacitasainak fejlesztése”. Felhivas
keretdsszege: 7 Mrd Ft

VEKOP 7.2.2 ,,Népegészségligyi intézményrendszer helyi kapacitasainak fejlesztése”. Felhivas
keretdsszege: 1.7 Mrd Ft

A projekt eredményeképpen kialakul egy
egységes egészségfejlesztési intézményrendszer,
melynek keretében a lakossag szamara konnyen
elérhetd, kozosségi egészségfejlesztési programok
valdsulhatnak meg, tovabba a szakmapolitikai
célok, kampanyok helyi szintli megvaldsitasa is
hatékonyabba valhat. Az egészségfejlesztési
iroddk célcsoportja a teljes magyar lakossag
beleértve a gyermekeket is.

Az intézkedés eredményeképpen 64 Uj EFI johet
létre. Lehet6ség van a KMR régidban is EFI-k
|étrehozasara (14db), amelyre az el6z6 fejlesztési
idGszakban nem kerilhetett sor.

El6zményprojekt: A TAMOP-6.1.2/11/3 és a
TAMOP-6.1.2/11/LHH/B konstrukcidk keretében
61 Egészségfejlesztési Iroda (EFI) jott létre és
m{kodik az orszagban.

60.

Komplex népegészségiigyi szlirések

A fejlesztés atfogd célja:

- A népegészségligyi programok hatékonysaganak
novelése, kiemelten a daganatos betegségek megel6zése,
kockazatanak csokkentése terén. A lakossag
egészségtudatossaganak fejlesztése, szlirévizsgalati rendszer
fellilvizsgdlata és korszerUsitése.

- A szlirésekkel megel6zhet6 megbetegedések és
halalozasok kockazatanak csokkentése.

- A sz(ir6vizsgdlatok teljes kori szabalyozottsaganak
megteremtése.

Megvaldsitas:
- kidolgozasra keril a sz(ir6vizsgalatok szabalyozasi
keretrendszere a szabdlyozasi folyamat, -strukturak és -
kompetenciak megtervezésével és megszervezésével;

- tovdabbfejlesztésre keriil a népegészségiigyi célu,
célzott szlirGvizsgalatok rendszere (emlGszirés, méhnyak-szlrés
és vastagbélsz(irés);

- orszagosan kiterjesztésre kerll a szervezett lakossagi
vastagbélsziirés; megvaldsul a népegészségligyi szempontbol
kiemelt fontossagu miikodé vagy bevezethet&ségi és
hatékonysagi szempontbdl esélyes szlirGvizsgalatok hatasossag
vizsgalata, atfogd, egészség-gazdasagi hatdsvizsgalata

Felhivas 2016.

januar

megjelentetése:

EFOP 1.8.1-VEKOP/15: ,Komplex népegészségigyi sz(irések”
A felhivas kerettsszege az 6sszes régidra vonatkozoéan: 6.57 Mrd Ft.

(EFOP 4,60 milliard Ft, VEKOP 1,97 millidrd Ft) vissza nem téritend6 tamogatas)

Javulé demografiai mutatdk, javuld egészségi

allapot.
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61. Népegészségiigyi fokuszu | a) Az egészséguigyi alapellatas fejlesztése keretében tervezetten | Felhivds megjelentetése: 2016. év | EFOP 3.8.3 A felhivas keretosszege: 7 Mrd Ft Hatékonyabb alapellatas, fels6bb ellatasi szintek
Alapellatas-fejlesztés I-II. tovabbi 400 praxis bevonasdval 50 Uj praxiskozosség keril | folyaman L, . tehermentesitése, lakossagkozeli ellatasok
o Lies . - e s . VEKOP 7.5.1-15 A felhivas kerettsszege: 3 Mrd Ft . . L o .
kialakitdsra. Sor kerll a lakossagkozeli szolgdltatasok korének fejlesztése, haziorvosok kapuéri szerepének
bévitésére: er@sitése. Az intézkedés el6zményeként a
, L L, L, L, korabbiakban négy csoportpraxis kerult
-,a népegészségligyi szolgaltatasok alapellatas szerves részévé létrehozasra hatrényos helyzet( térségekben pilot
tétele; . g , DY
jelleggel, mdkodésiuk részletes kiértékelése
- a helyben elérhet6 definitiv ellatasok korének szélesitése; jelenleg folyamatban van.
- az alapellatasban dolgozdk egyuttm(ikodésének erdsitése;
- a haziorvosi lgyeletek kompetencidjanak  pontos
meghatarozasa, egészségligyi dolgozdinak tovabbképzése, a
szlikséges tananyagfejlesztés;
- alapellatas-centrikus szakképzési program kialakitasa;
- az alapellatds infrastrukturdlis fejlesztése, a hozzaférés
egyenlGtlenségeinek mérséklése.
b) Az alapellatasrol széld torvény végrehajtasi rendelete | A parlament a tavalyi év folyaman | 2016. évi koltségvetés LXXII. Egészségbiztositasi Alap fejezet, 2.3.1.22 Alapellatas | Hatékonyabb alapellatas, felsGbb ellatasi szintek
el6készités alatt all, fokuszdban kiemelten jelen van a | fogadta el az alapellatasrdl szdlé | megujitasanak Il. Gteme: 10 Mrd Ft tehermentesitése, lakossagkozeli ellatasok
praxisk6zosség, illetve a csoportpraxis kialakitasa | 2015. évi CXXIII. torvényt. fejlesztése, haziorvosok kapuri szerepének
szempontjainak meghatarozasa, amelyek az egészségiigyi erGsitése. Az alapellatas megerdsitését a korabbi
alapellatashoz tartozé megel6z6 ellatasok hatékonyabb nyujtasa években is szamos intézkedés segitette, ideértve
érdekében johetnek létre. a haziorvosi alapellatas terileti
egyenlGtlenségeinek csokkentése céljabol a
leghatranyosabb helyzet(i kistérségek
telepiiléseire kiterjed6 ellatasi kotelezettséggel
mikodé haziorvosi szolgalatokat megilleté 50 %-
kal magasabb fix 0sszeg(i dijazast, a betoltetlen
praxisokban az ellatas biztositasat az Un. Praxis
programok, a praxisvaltds program, valamint a
haziorvosok szdmdra nyujtott letelepedési
tdmogatas eredményeként.
62. Nemzeti Egészségligyi Program a | A kiemelt projekt szakmai koncepcidja elkészilt. Az intézkedés | Felhivas megjelentetése: 2016. év | EFOP 1.8.4:1.75 Mrd Ft Javulé demogréfiai mutatok.

Kivant Gyermekek Megsziiletéséért

célja, hogy a meddGség megel&zésével, a meddé parok
kivizsgaldsanak és a terapiads eljarasokhoz valé hozzaférésének
javitasdval, a sikertelen terhesség specidlis vizsgdlataval és
ellatdsaval, a vdranddsok fokozott védelmével, tovabba a
lakossag tajékoztatasanak szélesebbé tételével évrél évre
folyamatosan noévelni lehessen az egészségesen megsziiletett
Ujszllottek szamat.

folyaman

VEKOP-16: 0.75 Mrd Ft
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63.

Gyermek siirg6sségi, baleseti ellatas
fejlesztése

A beavatkozas keretében elérend§ stratégiai cél egyrészt a 0-18
év kozotti lakossag részére a baleseti— és a slrg6sségi ellatas
megfelel§ szinvonald, idGben és térben hozzaférhetd elérésének
megteremtése, illetve a specialis, minden esetben a szikséges
és legmagasabb szint(, szakmailag kontrollalt ellatas biztositasa,
az ellatas széleskorl, szabalyozott, regiondlis és orszagos
elérhet6ségének lehetGségével.

Ezen stratégiai célok eléréséhez nélkiilozhetetlen:

- szakember koncentracio és ezen a terileten a magyar
gyermekelldtds  legnagyobb  gyermek-,  slirgGsségi  és
traumatoldgiai tudaskozpontjanak és gyakorlati
oktatdkozpontjanak kialakitasa;

- Eurdpdban is mintaértékl, hatékony, magas szinvonalu és
fenntarthaté gyermekbaleseti és gyermek siirgésségi és baleseti
ellatoé rendszer kialakitdsa;

- a gyermekelldtasban felhalmozott szakmaspecifikus tudas
koncentralasa;

- a gyermek baleseti és gyermekstlirg6sségi szakmak erdsitése.

Felhivas megjelentetése: 2016.év

folyaman

EFOP2.2.1: 8.65 Mrd Ft
VEKOP-15: 1.35 Mrd Ft

Javul a hozzaférés, javul az ellatas mindsége.

64.

Egészségligyi agazati bérfejlesztés

A 2012-2013. id6szakban jelentés mértékl béremelésre kerilt
sor az egészségligyi dolgozdk korében. 2016. januar 1-jétél
torvényi szinten kerll szabalyozasra az Un. mozgdbér elemeknek
a béremelés soran megemelt alapilletményhez térténé igazitasa
(ugyeleti dij, készenléti dij, tulmunka dija, mlszakpotlékok). A
2015. julius 1-jétél hatalyba lépett szabalyozas szerint valtoznak
a szakorvosképzésre vonatkozd szabalyok, a rezidensek
illetményét a kézponti koltségvetés biztositja. Uj tdmogatasi
formaként bevezetésre keriilt a fiatal szakorvosok tamogatdsa,
amely alapjan 2016. januar 1-jétdl a szakvizsga megszerzésétdl
szamitott 5 évig havi brutté 151.000 Ft tdmogatdst kapnak a
Magyarorszagon, teljes  munkaid6ben, kozfinanszirozott
ellatasban dolgozd orvosok. Kihirdetésre keriilt tovabba az
"Apolé tanuldk részére palyavélasztast tamogatd osztdndijas
program" az EFOP 2015. évre sz0l6 fejlesztési keretébdl.

Az intézkedés
folyamatos.

végrehajtasa

Az ,Apolé tanuldk  részére
palyavalasztast tdmogatd
Osztondijas program” kihirdetése:

2016. februar.

2016-0s koltségvetési torvény LXXII. Egészségbiztositasi Alap, 2.3.1.13 Természetbeni
ellatasok, Gyogyito-megel6z6 ellatasok, CélelGiranyzatok:

- Mozgdbér elemek igazitdsa: 12.8 Mrd Ft

- Fiatal szakorvosok tdmogatasa: 2.5 Mrd Ft

2016-0s koltségvetési torvény torvény XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma 20. fejezeti
kezelés( el6iranyzatok 22.20.: Rezidens rendszer m(ikodésének tdmogatdsa, 6.78 Mrd Ft.

EFOP 1.10.1 ,Apold tanuldk részére palyavélasztast tdamogatéd 6sztondijas program": 4.4 Mrd
Ft.

Az elmult idészak legfontosabb bérhelyzet javitd
intézkedései az alabbiak voltak:

—  egyszeri agazati bérhelyzet javitd intézkedés

2011-ben;

—  egészségligyi agazati bérfejlesztés 2012-ben,

majd 2013-ban, aminek eredményeként kb.
95000 egészségugyi dolgozd alapilletménye
emelkedett atlagosan 27%-kal;

—  2013-t6l kezd6dGen éves szinten 53.4 milliard

forint forrasban részesiilnek az egészségugyi
intézmények a béremelés biztositdsara.

Az  intézkedések eredményeként né6 az

egészséglgyi dolgozdk térsadalmi
megbecsiltsége, javul az dagazat megtartd
képessége.

41




