Szakmai tervezet, vezet6i jovahagyas elott!
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A honvédelmi miniszter
...... /2016. HM rendelete
a honvédelmi egészségkarosodasi ellatassal kapcsolatos eljarasrendrol

A honvédek jogallasardl szolo 2012. évi CCV. torvény 238. § (2) bekezdés 33. pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 152/2014.
(VL. 6.) Korm. rendelet 77. §-aban meghatarozott feladatkéromben eljarva a kovetkezoket
rendelem el:

1. Ertelmezd rendelkezések

1. § (1) A rendelet alkalmazasaban:

a) kozponti pénziigyi szervezet: a Magyar Honvédség kozponti pénziigyi és szamviteli,
ingatlanfenntartasi és -lizemeltetési, logisztikai, valamint kozpontositott igazgatasi feladatokat
ellato szervezete,

b) kozponti személyiigyi szerv: a Magyar Honvédség kdzponti személyligyi feladatokat ellato
szervezete,

c) felilvizsgalé bizottsag: a katonai szolgalatra vald egészségi, pszichikai, fizikai
alkalmassagrol, valamint a feliilvizsgalati eljarasrol szol6 10/2015. (VIL. 30.) HM rendelet (a
tovabbiakban: Alkr.) alapjan a Magyar Honvédség kozponti egészségiigyi szervénél miikodo,
a katonai szolgalatra és a szolgalati beosztas betoltésére vald alkalmassag feliilvizsgalata
soran az egészségi alkalmassag kérdésében dontésre jogosult szervek,

d) rehabilitacios hatosag: a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasarol és egyes
torvények modositasarol szolo 2011. évi CXCI. torvény (a tovabbiakban: Mmtv.) szerinti
rehabilitacios tigyekben elsé fokon, valamint rehabilitacios- és orvos szakértéi szervként
eljaro hatosag,

e) egészségkarosodasi ellatas: a honvédek jogallasarol szold 2012. évi CCV. torvény (a
tovabbiakban: Hjt.) 68/A. § (1) bekezdésében ekként meghatarozott fogalom,

) ellatasra jogosult: az egészségkarosodasi ellatasra jogosult személy,

g) foglalkoztatasi jogviszony: szolgalati viszony, kozalkalmazotti jogviszony, korményzati
szolgalati jogviszony, munkaviszony,

h) tényleges szolgalati ido: a szolgalati viszony kezdetétdl annak megsziinéséig tarto
megszakitasok nélkiili, egyszeresen (kedvezményes szorzok nélkiil) szamitott szolgalati 1d6.
(2) A honvédelmi egészségkarosodasi ellatas megallapitasaval, szdmitasaval, folydsitasaval,
feliilvizsgalataval, megsziintetésével és visszakovetelésével kapcsolatos feladatok ellatasara a
kdzponti pénziigyi szervezetet jelolom ki.

2. Tovadbbfoglalkoztatds aldli mentesités

2. § (1) Az éllomanyilletékes parancsnok a feliilvizsgald bizottsagnak az allomany tagja
katonai szolgalatra vagy a szolgalati beosztasa ellatdsara vald egészségi alkalmatlansagat
megallapitd — meg nem fellebbezett vagy fellebbezés esetén masodfokon elbiralt dontése (a
tovabbiakban: a feliilvizsgald bizottsdg alkalmatlansag targydban hozott dontése)
kézhezvételét kovetden haladéktalanul tajékoztatja az éalloméany tagjat arrdl, hogy a
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség aloli mentesitése érdekében kérelmet nytjthat be, feltéve,

hogy
a) a rehabilitaciés hatésag komplex mindsitése alapjan az allomany tagjanak egészségi
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allapota legfeljebb a Hjt. 68/C. § (1) bekezdése szerinti szintet éri el, és

b) a Hjt. 68/A. § (1) bekezdése szerinti feltételek fennallnak.

(2) Az éllomany tagja a Hjt. 68/C. § (1) bekezdése szerinti kérelmét a Honvéd Vezérkar
fonokén keresztiil a miniszterhez cimezve az allomanyilletékes parancsnoknak nyujtja be.

3. Az dallomany szolgdlati beosztas betoltésére alkalmatlan tagja részére a szolgalati
beosztds vagy nem katonai munkakor felajanlasa

3. § (1) A feliilvizsgaldo bizottsag alkalmatlansag targyaban hozott dontése alapjan az
allomany szolgdlati beosztas betoltésére alkalmatlan tagja (a tovabbiakban: éallomany
szolgalati beosztas betoltésére alkalmatlan tagja) részére a Hjt. 68/A. § (1) bekezdésében
foglalt feltételek fennalldsa esetén az aldbbi sorrendben kell felajanlani az egészségi
allapotanak megfeleld szolgalati beosztast vagy nem katonai munkakort:

a) az allomanyilletékes szervezetnél meglévo szolgalati beosztast,

b) mas honvédségi szervezetnél meglévo szolgalati beosztast,

) barmely helydrségben 10j szolgalati beosztast,

d) allomanyilletékes honvédségi szervezetnél meglévé nem katonai munkakort,

e) mas honvédségi szervezetnél meglévo nem katonai munkakort,

f) barmely hely6rségben 1ij nem katonai munkakart.

(2) Az éllomany szolgalati beosztas betoltésére alkalmatlan tagja részére az (1) bekezdés
szerinti sorrendben megvizsgdlva az esetlegesen betdlthetd szolgélati beosztasokat és nem
katonai munkakoroket 0sszesen egy szolgalati beosztast vagy nem katonai munkakort kell
felajanlani.

4. § (1) Az alloméany szolgélati beosztds betdltésére alkalmatlan tagjanak személyes
részvételével a szolgalati beosztas vagy nem katonai munkakor felajanlasa érdekében
személyi beszélgetést kell lefolytatni.

(2) A személyi beszélgetés soran tajékoztatni kell az dllomany tagjat az egészségkarosodasi
ellatasra vald jogosultsag szabalyairdl, a felajanlott szolgalati beosztds vagy nem katonai
munkakor el nem fogadasanak, a nyilatkozattétel elmulasztasanak jogkovetkezményeirdl, az
egészségkarosodasi ellatds megallapitdsaval torténd szolgélati viszony megsziinésének és a
felmentéssel torténd szolgalati viszony megsziintetésének jogkdvetkezményeirdl.

(3) Az allomany tagja a személyi beszélgetés lefolytatasatol szamitott 5 munkanapon beliil
irasban koteles nyilatkozni a felajanlott szolgalati beosztds vagy nem katonai munkakor
elfogadasarol vagy elutasitasarol.

(4) Ha az allomany tagja 5 munkanapon beliil nem nyilatkozik, akkor azt a felajanlott
szolgalati beosztas vagy nem katonai munkakor elutasitasanak kell tekinteni.

(5) A személyi beszélgetés az allomany tagjanak egészségi allapotara figyelemmel a
honvédségi szervezet hivatali helyiségétdl eltérd helyszinen is torténhet.

(6) Az alloméany tagjanak Hjt. 68/A. § (4) bekezdése szerinti kozrehatdsa Alkr. szerinti
megallapitasa esetén a 3. alcim szerinti eljaras lefolytatasanak nincs helye. Ebben az esetben
az allomanyilletékes parancsnok soron kiviil irdsban tdjékoztatja az allomany tagjat arrol,
hogy objektiv feltétel hidnydban — annak megjeldlésével €és indokolassal egyiitt — nem
kertilhet sor az egészségkarosodasi ellatas megallapitasara.

(7) A feliilvizsgéald bizottsag alkalmatlansag targyaban hozott dontése kiadmanyozasatol
annak allomanyilletékes parancsnok altali kézhezvételéig eltelt id6, 0j szolgalati beosztas
vagy nem katonai munkakor Iétrehozasa esetén az dllomanytdbla modositasanak
kezdeményezésétdl annak jovahagyasaig eltelt id6 a Hjt. 68/B. § (4) bekezdése szerinti
hataridébe nem szamit be.
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4. Az allomany katonai szolgadlatra alkalmatlan tagja részére nem katonai
munkakor felajanldsa

5. § (1) A felillvizsgald bizottsag alkalmatlansag targyaban hozott dontése alapjan az
allomany katonai szolgalatra alkalmatlan tagjat (a tovéabbiakban: az allomany katonai
szolgalatra alkalmatlan tagja) részére torténd nem katonai munkakor felajanlasat megel6zéen
nyilatkoztatni kell arrél, hogy vallalja-e esetlegesen a Hjt 68/B. § (2) bekezdése szerinti
iddtartamot meghaladé napi utazasi iddvel jar6 nem katonai munkakdr betdltését mas
honvédségi szervezetben. Ha az allomany tagja 5 munkanapon beliil nem nyilatkozik, akkor
részére nem ajanlhato fel a Hjt. 68/B. § (2) bekezdése szerinti idot meghalado napi utazasi
idével nem katonai munkakor.

(2) Ha az alloméany tagja vallalja a Hjt. 68/B. § (2) bekezdése szerinti idtartamot meghalado
napi utazasi idovel jaro nem katonai munkakor betdltését, akkor az allomany tagjat az (1)
bekezdés szerinti nyilatkozataval egyidejlileg arrdl is nyilatkoztatni kell, hogy elsésorban
mely hely6rségeken kivanja, hogy a tovabbfoglalkoztatasara sor keriiljon. Az alloany tagja
haromnal tobb helydrséget nem jeldlhet meg nyilatkozataban.

(3) Az allomény katonai szolgélatra alkalmatlan tagja részére a Hjt. 68/A. § (1) bekezdésében
foglalt feltételek fennallasa esetén az aldbbi sorrendben kell felajanlani az egészségi
allapotanak megfelelé nem katonai munkakort:

a) az allomanyilletékes szervezetnél meglévo nem katonai munkakort,

b) az allomanyilletékes szervezetnél uj nem katonai munkakort,

c) figyelemmel az (1) bekezdés szerinti nyilatkozatra mas honvédségi szervezetnél meglévo
nem katonai munkakort

d) figyelemmel az (1) bekezdés szerinti nyilatkozatra mas honvédségi szervezetnél Gj nem
katonai munkakort.

(4) Az dllomany katonai szolgalatra alkalmatlan tagja részére a (3) bekezdés szerinti
sorrendben megvizsgalva az esetlegesen betdlthetd nem katonai munkakoroket dsszesen egy
munkakort kell felajanlani. Az allomany tagjanak (2) bekezdés szerinti nyilatkozatat a
munkakor felajanlasa soran nem kdotelez6 figyelembe venni.

(5) A 4. § (1)-(6) bekezdése szerinti rendelkezések megfelelden alkalmazanddk az allomany
katonai szolgalatra alkalmatlan tagja részére torténd nem katonai munkakor felajanlasa esetén.
(6) A feliilvizsgald bizottsag alkalmatlansag targyaban hozott dontése kiadmanyozésatol
annak allomanyilletékes parancsnok altali kézhezvételéig eltelt 1d6, 1) nem katonai munkakor
létrehozasa esetén az allomanytabla modositasanak kezdeményezésétdl annak jovahagyasaig
eltelt ido, illetve a (1) és (2) bekezdés szerinti nyilatkozattételhez sziikséges idGtartamok a
Hjt. 68/B. § (4) bekezdése szerinti hataridébe nem szamit be.

6. § (1) Ha az allomany tagja a Hjt. 68/C. § (1) bekezdése szerinti kérelmet nyujtott be, a 3-5.
§-ban foglalt eljarast nem kell lefolytatni mindaddig — az 5. § (1) és (2) bekezdése szerinti
nyilatkozatok beszerzését kivéve — ameddig a miniszter a kérelemrél nem dont vagy a Hjt.
68/C. § (3) bekezdése szerinti hataridd le nem jar.

(2) A személyi beszélgetés lefolytatasara és ennek keretében a szolgdlati beosztds vagy nem
katonai munkakor felajanldsdra csak a miniszter tovabbfoglalkoztatas aloli mentesitéssel
kapcsolatos elutasitd dontésének kézhezvételét vagy a Hjt. 68/C. § (3) bekezdése szerinti
hatarido lejartat kovetden kertilhet sor.

(3) Ha a miniszter mentesiti az allomany tagjat a tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség alol, a
mentesités kézhezvételét kovetden az allomanyilletékes parancsnok intézkedik az allomany
tagja szolgalati viszonydnak megsziinésével kapcsolatos teenddkrél és a honvédelmi
egeészségkarosodasi jaradék megallapitasahoz sziikséges 8. § (1) bekezdése szerinti iratokat
soron kiviil megkiildi — a kdzponti személyiigyi szerven keresztiil — a kozponti pénziigyi
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szervezet részére.

(4) Az allomany tagjanak a Hjt. 68/C. § (1) bekezdése szerinti kérelme benyujtasatol a
miniszteri dontés kiadméanyozasaig vagy a Hjt. 68/C. § (3) bekezdése szerinti hatarido utolséd
napjaig terjed6 idészakra az eljarast fel kell fiiggeszteni.

5. Az egészségkarosodasi ellatas megallapitasarol lemondds

7. § Az éllomany tagja a Hjt. 68/A. § (6) bekezdése szerinti kérelmét a Hjt. 68/B. § (4)
bekezdésében foglalt hataridd utolsé napjaig az allomanyilletékes parancsnoknak nyujtja be.
Az allomanyilletékes parancsnok a kérelem masolatinak megkiildésével tajékoztatja a
kdzponti személyiigyi szervet és a kozponti pénziigyi szervezetet.

6. Az egészségkarosodasi ellatds megallapitasa

8. § (1) Az egészségkarosodasi ellatds megallapitasa érdekében az allomanyilletékes
parancsnok — a kozponti személyligyi szerven keresztiil — felterjeszti a kdzponti pénziigyi
szervezetnek
a) a szolgalati viszonyt megsziintetésérdl szol6 parancs vagy hatarozat egy hitelesitett
masolati példanyat, illetve az athelyezési parancs, athelyezési megallapodas,
munkaszerzddés egy hitelesitett masolati példanyat, amely részletes bontasban
tartalmazza az uj szolgalati beosztasban, illetve nem katonai munkakoérben
megallapitott illetményt vagy munkabért,
b) atényleges szolgalati viszonyban toltott id6t tartalmazo igazolast,
c) a feliilvizsgaldo bizottsag alkalmatlansag targyaban hozott dontésének egy
példanyat,
d) az egészségi alkalmatlansagot megalapozd betegség, baleset szolgalati
kotelmekkel vald Osszefiiggése targyaban hozott hatarozat egy példanyat,
e) arehabilitacios hatosag egészségi allapot mértékét megallapitod hatarozatat,
f) a szolgalatra valo alkalmatlansag megallapitasat megel6zéen betoltott katonai
szolgalati beosztas adatait és az abban elért havi tavolléti dijat részletes bontasban,
g) az 0j szolgalati beosztasban, illetve nem katonai munkakorben megallapitott
illetményt vagy alapbért részletes bontasban, valamint az 0 szolgélati beosztas,
besorolasi adatait, és
h) a tovabbfoglalkoztatas aloli mentesitésre iranyuld miniszteri dontés egy példanyat,
1) az 1. melléklet szerinti adatszolgaltato lapot,
J) az egészségkarosodasi ellatas megallapitasat érintd tovabbi iratokat.
(2) A kozponti pénziigyi szervezet kérésére — az egészségkarosodasi ellatds mértékének
megallapitasa érdekében — a baleseti ellatas, rehabilitacios- vagy a rokkantsagi ellatas
Osszegérdl az ellatast folyosito szervezet tajékoztatast ad.
(3) A kozponti pénziigyi szervezet az egészségkarosodasi ellatasra jogosultsag
megallapitasar6l vagy annak elutasitdsarol az (1) és (2) bekezdésben meghatdrozott iratok
kézhezvételét kovetdé 30 napon beliill indokolt hatarozatban dont, amely dontés
meghozataldnak id6tartamara az eljarast fel kell fiiggeszteni. A hatdrozat tartalmazza az
egeészségkarosodasi ellatds megallapitasa esetén annak formajat (kereset-kiegészités vagy
jaradék), osszegét, a jogosultsadg kezdd és befejezd napjat, valamint a jogorvoslat lehetéségére
¢s modjara vonatkozo tdjékoztatast.
(4) A hatarozatot k6zdlni kell
a) az ellatasra jogosulttal,
b) a baleseti ellatast, rehabilitdcids- vagy a rokkantsagi ellatast folyosito szervvel,
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c) a jogosult alloméanyilletékes parancsnokdval vagy a munkaltatdéi jogkor
gyakorlojaval, illetve

d) a kdzponti személyiigyi szervvel.
(5) Az egészségkarosodasi ellatdsra jogosultsdgot megallapitd hatarozatban egyidejiileg
tajékoztatni kell az ellatasra jogosultat a Hjt. 68/I. § (1) bekezdése alapjan teljesitendd
bejelentési kotelezettségérdl. A Hjt. 68/1. § (1) bekezdése szerinti bejelentési kotelezettségét
az egészségkarosodasi kereset-kiegészitésre jogosult a honvédek jogallasardl szolo 2012. évi
CCV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szolo 9/2013. (VIIL 12.) HM
rendeletben kijel6lt munkaltatoéi jogkort gyakorlonak, nem katonai munkakérben
tovabbfoglalkoztatott— a munkaltatéi jogkor gyakorldjan keresztil — a kozponti pénziigyi
szervezetnek, az egészségkarosodasi jaradékra jogosult kozvetleniil a kozponti pénziigyi
szervezet részére teljesiti.
(6) Az egészségkarosodasi kereset-kiegészitésre vald jogosultsag kezdd napja az 0j szolgélati
beosztasba helyezés, a kozalkalmazotti-, kormanyzati szolgalati jogviszonyba athelyezésrol
szo0ld6 megallapodds vagy a munkaviszony Iétesitése esetén a munkaszerzddés hatalyba
1épésének a napja.
(7) Az egészségkarosodasi jaradékra valod jogosultsdg kezdd napja az ellatast megallapitd
hatarozat jogerdre emelkedését kdvetd nap.

1. Az egészségkarosodasi ellatasra jogosultsag feliilvizsgalata és meghosszabbitdasa

9. § (1) A kozponti pénziigyi szervezet tartja nyilvan — tobbek kozott — az egészségkarosodas
feliilvizsgalatanak hatéridejét, az egészségkarosodasi ellatas folydsitasdnak befejezd napjat. A
kozponti pénziigyi szerv felhivja az ellatasra jogosult figyelmét az egészségkarosodas
feliilvizsgalatanak hatéridejére annak érdekében, hogy az egészségkarosodési ellatasra
jogosultsag a feltételek fennallasa esetén meghosszabbithatd legyen.

(2) Amennyiben az ellatasra jogosult nem all szolgalati viszonyban és nem részesiil az Mmtv.
szerinti rehabilitacidés elldtdsban sem, de az egészségkarosodasi ellatasra jogosultsag
vizsgalata érdekében az egészségkarosodas feliilvizsgalata szlikséges, akkor az orvosszakértoi
feladatkorében eljaro rehabiliticios hatosag az ellatasra jogosult megkeresése alapjan elvégzi
a fellilvizsgélatat.

(3) Az ellatasra jogosult az egészségkarosodasi ellatasra vald jogosultsdg meghosszabbitasa ¢és
az ellatas tovabbfolyodsitasa érdekében legkésdbb az egészségkarosodasi ellatas folydsitasanak
befejezd napjaig koteles tdjékoztatni a kozponti pénziigyi szervezetet - a rehabilitacios
hatosadg 4ltal kiadott szakvélemény eredeti példanyanak egyidejii csatolasaval - a
rehabilitacios hatosadg feliilvizsgalatanak eredményérél és az 1jabb feliilvizsgalat
hataridejérol.

(4) A kozponti pénziigyi szervezet a Hjt. 68/E. § (3) bekezdése szerinti koriilményeket
megvizsgalja, és 30 napon beliil hatdrozatot hoz az ellatds meghosszabbitasarol vagy
megsziintetésérol.

(5) A hatarozat tartalmazza az egészségkarosodasi ellatds meghosszabbitasa esetén annak
formajat (kereset-kiegészités vagy jaradék), osszegét, a meghosszabbitas kezdd és befejezd
napjat. Az egészségkarosodasi ellatds meghosszabbitisat megallapitd vagy elutasito
hatarozatra ¢€s a hatdrozat kozlése tekintetében a 8. § (3) és (4) bekezdése megfeleléen
alkalmazando.

(6) Ha a rehabilitacios hatdosdg nem hatdroz meg feliilvizsgalati kotelezettséget, abban az
esetben — a (2) és (3) bekezdéstdl eltéréen — az ellatas 5 évenkénti meghosszabbitasra akkor
keriilhet sor hivatalbdl, ha az egészségkarosodasi ellatasra vald jogosultsag megsziinésének
okai nem allnak fenn.
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(7) Ha a rehabilitaciés hatosdg nem hatdroz meg feliilvizsgalati kotelezettséget, a kdzponti
pénziigyi szerv az egészségkarosodasi jaradékra jogosultat az egészségkarosodasi jaradék
folyositasanak befejezését megelézéen 90 nappal megeléz6en felhivja, hogy 60 napon beliil
nyilatkozzék a Hjt. 68/]. § (1) bekezdés b), e), f), i) és j) pontjai szerinti koriilmények
fennallasaval kapcsolatban. Ha az allomany tagja hatariddben nem nyilatkozik — és a
késedelem okat nem igazolja, valamint a nyilatkozatat nem podtolja legkésdbb az
egészségkarosodasi ellatas folyositasanak befejezd napjaig, akkor a kézponti pénziigyi szerv
nem hosszabbitja meg az egészségkarosodasi jaradékra jogosultsagat.

10. § A rehabilitaciés hatdsag altal végrehajtott feliilvizsgalat eredménye alapjan az
egészségkarosodasi kereset-kiegészitésre jogosult egészségi allapotanak komplex mindsitése a
Hjt. 68/C. § (1) bekezdésben meghatarozott vagy az alatti értékre ala csokkent, abban az
esetben a rehabilitacios hatdsag szakvéleménye alapjan a kdzponti pénziigyi szervezet €rtesiti
az allomanyilletékes parancsnokot annak érdekében, hogy a Hjt. 68/F. § (1) bekezdésében
meghatéarozottak szerint jarjon el.

11. § (1) Amennyiben a rehabilitacios hatosag altal végrehajtott feliilvizsgalat soran az
egészségkarosodasi jaradékra jogosult személy egészségi allapotaban javulas kovetkezik be,
melynek értelmében az egészségi allapotdnak mértéke a Hjt. 68/C. § (1) bekezdésében
meghatarozott érték folé emelkedik, abban az esetben a rehabilitacids hatdsag szakvéleménye
alapjan a kozponti pénziigyi szervezet értesiti a kozponti személyligyi szervet annak
érdekében, hogy a 3. alcim szerinti eljarast lefolytassa.

(2) A kozponti személyligyi szerv vezetdje 3. alcim szerinti eljards lefolytatasat kdvetden
felterjeszti a kdzponti pénziigyi szervezetnek a 8. § (1) bekezdésben meghatarozott iratokat az
egészségkarosodasi kereset-kiegészitésre jogosultsag megallapitisa érdekében. A kozponti
pénziigyi szervezet a 8. § szerint jar el az egészségkarosodasi kereset-kiegészités
megallapitdsa soran.

8. Az egészségkdrosodasi elldtds dsszegének megallapitdsa és folyositasa

12. § Az egészségkarosodasi ellatast havonta utdlag a targyhdnapot kovetd honap 5. napjaig
az ellatasara jogosult altal megjeldlt fizetési szamlara torténd atutaldssal kell folyositani.

13. § (1) A kozponti pénziigyi szervezet az egészségkarosodasi ellatds Osszegét — az a)
pontban foglalt esetben a honvédelmi illetményalap emelésének hatalybalépésétdl, illetve a b-
d) pontban foglalt esetekben az egészségkarosodasi ellatas dsszegét modositd koriilményrol
vald tudomésszerzéstol szamitott — 6 honapon beliil hivatalbol, hatarozatban jbol
megallapitja, ha

a) a honvédelmi illetményalap emelésére keriil sor,

b) az ellatasra jogosultat megilleté balesti ellatds — ide nem értve a baleseti tappénzt -,
rehabilitacios ellatas vagy rokkantsagi ellatas mértéke valtozik, illetve megsziintetésre keriil,
c) a Hjt. 68/G. § (4) bekezdése szerinti 4] illetmény vagy munkabér mértéke valtozik, vagy

d) az egészségkarosodasi jaradékra jogosultnak a Hjt. 68/J. § (5) bekezdése szerinti
tovabbfoglalkoztatasa esetén.

(2) Az (1) bekezdés szerinti hatarozat tartalma és kozlése tekintetében a 8. § (3)-(4)
bekezdésében foglaltak megfelelden alkalmazandok.

(3) A hatdrozat alapjan modositott Gsszegli egészségkarosodasi ellatas elsé alkalommal
torténd folyodsitasakor kell az egészségkarosodasi ellatds Osszegét modositd koriilmény
bekovetkezéséig visszamendlegesen jard ellatas-kiilonbozetet az ellatasra jogosult részére
egyidejlileg folyositani.
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14. § (1) Ha az egészségkarosodasi kereset-kiegészitésre jogosult a honvédségi szervezetnél
fennallo foglalkoztatdsi jogviszonya a honvédségi szervezet érdekkorében felmeriilt okbol
vagy az egészségi allapotara tekintettel megszlinik a munkaltatdi jogkor gyakorldjanak a
kozponti személyiigyi szerv utjan a kdzponti pénziigyi szervezethez felterjesztett tajékoztatasa
— a megsziintetd okirat egyideji mellékelése — alapjan a kozponti pénziigyi szervezet 15
napon beliil hivatalb6l hatdrozatot hoz az egészségkarosodasi jaradék megallapitasa
targyaban.

(2) Az (1) bekezdése szerinti hatarozat tartalma és kozlése tekintetében a 9. § (3) és (4)
bekezdésében foglaltak megfeleléen alkalmazanddk azzal, hogy a kodzponti személyiigyi
szervvel nem kell k6zdlni a hatarozatot.

9. Az egészségkarosodasi ellatasrol valo lemondds

15. § (1) Az ellatasra jogosult az egészségkarosodasi ellatasrol torténé Hjt. 68/J. § (3)
bekezdése szerinti lemondasat a kozponti pénziigyi szervezetnek koteles bejelenteni.

10. Az egészségkdrosodasi elldtas megsziintetése

16. § (1) Az egészségkarosodasi ellatas megsziintetésére okot ado koriilményrdél — a 15. §
szerinti esetet kivéve — az allomanyilletékes parancsnok, vagy a nem katonai munkakorben
tovabbfoglalkoztatott ellatasra jogosult esetében a munkaltatoi jogkor gyakorloja tdjékoztatja
a kozponti pénziigyi szervezetet az erre vonatkozd rendelkezésére 4llo hivatalos iratok
megkiildésével legkésdbb a koriilmény bekovetkezésétdl vagy az arrdl valo tudomasszerzéstol
szamitott 15 napon beliil.

(2) A kozponti pénziigyi szervezet (1) bekezdése szerinti koriilményeket megvizsgalja, és 30
napon beliil hatarozatot hoz az ellatds megsziintetésérdl, ha a rendelkezésre allo6 adatokbol
megallapithatd, hogy a Hjt. 68/]. § (1)-(2) bekezdése alapjan az egészségkarosodasi ellatas
megsziintetésének van helye.

(3) A (1) bekezdés szerinti hatarozat tartalma és kozlésére tekintetében a 8. § (3) és (4)
bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni azzal, hogy a kozponti személyligyi szervvel nem
kell ko6z6lni a hatarozatot.

11. Az egészségkarosodasi elldtds visszakovetelése

17. § A jogalap nélkiil kifizetett egészségkarosodasi ellatasbol eredd kovetelés a Hjt. 68/1. §
(2)—(4) bekezdésében foglaltak szerinti érvényesitése irant a kdzponti pénziigyi szervezet
intézkedik.

12. Jogorvoslat

18. § (1) A 8. § (3) bekezdése szerinti hatarozat elleni fellebbezést a Hjt. 182. § (1) bekezdése
szerinti hataridén beliil a honvédelmi miniszternek cimezve, két példanyban kell eléterjeszteni
a kézponti pénziigyi szervezetnél.

(2) Az egészség karosodasi ellatast megallapitasarél vagy annak elutasitasarol szolo
masodfokl hatarozatot a miniszter adja ki.

(3) Az éllomany tagja a masodfoku hatarozattal kapcsolatban jogorvoslatot a Honvédelmi
Minisztériummal szemben el6terjesztett keresetben a Hjt. 186. § (1) bekezdése szerinti
hataridén beliil érvényesithet.”
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13. Zaro rendelkezések

19. § (1) Ez a rendelet 2017. januar 1-jén 1ép hatalyba.
(2) E rendelet rendelkezéseit az allomany azon tagjara kell alkalmazni, akiknek egészségi
alkalmatlansagarél a feliilvizsgdldo bizottsag alkalmatlansdg targydban hozott dontése
legkorabban 2017. januar 1-jén kiadmanyozasra kertil.

20. § Ha a feliilvizsgalo bizottsag alkalmatlansag targyaban hozott dontése nem tartalmaz az
allomény tagjanak kozrehatdsa tekintetében megallapitast, az allomanyilletékes parancsnok a
rendelkezésre all6 adatok alapjan — sziikség esetén szakértd igénybevételével — megvizsgalja
az 4llomany tagjanak kozrehatasat. A vizsgalat eredményérdl az dllomanyilletékes parancsnok
irasbeli véleményt készit, amelyet a 8. § (1) szerinti iratokkal egyiitt felterjeszt a kdzponti
pénziigyi szerv részére. Ha a rendelkezésre 4ll6 adatok alapjan az érintett személy kozrehatasa
kétséget kizaréban nem allapithaté meg, azt ugy kell tekinteni, hogy az érintett személy nem
hatott kdzre egészségi alkalmatlansaga bekovetkezésében vagy kialakulasaban.

Budapest, 2016. december - n.

Dr. Simicsko Istvan
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1. melléklet a .../2016- (...) HM rendelethez

ADATSZOLGALTATO LAP

Honvédelmi egészségkarosodasi ellatas megallapitashoz

A honvédelmi egészségkarosodasi ellatds megallapitashoz csak a hidnytalanul kitdltott és
alairt nyomtatvany fogadhato el.

Allomany tagjanak adatai

Név: Rendfokozat:

Sziiletési név:

Sziiletési adatok (év, ho, nap, hely):

Anyja neve:

TAJ szam:

Ado6 azonosito jele:

Személyi igazolvany szama:

Lakcim:

Levelezési cim:

Folyositasi cim (vagy pénzintézet megnevezése, szamlaszam)

Telefonszam:

Elektronikus elérhetdség (e-mail cim):

Szolgalati ido adatai:

Hivatasos, vagy szerzédéses allomanyba vétel idopontja:

Nyilatkozatok

- Rehabilitacios, vagy rokkantsagi ellatasban, baleseti jaradékban részesiilok:  igen-nem
mikort6l meddig: torzsszam:

korabban részestiltem: igen-nem
mikort6l meddig: torzsszama:

- Oregségi nyugdijra, vagy szolgalati jarandosagra jogosultsdgot szereztem:
igen-
nem

ha igen mikortol:

- Tartasdijat fizetek®: igen-nem

ha igen a kedvezményezett neve:

cime:

kedvezményezett neve:

cime:

Egyéb letiltas?:

1 Az eredeti okményokat csatolni kell
2 Az eredeti okmanyokat csatolni kell
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jogosult:

cime:

Visszakoveteléssel érintett kozeli hozzatartozok adatai

Hézastars (€lettars) neve:

Sziiletési adatok (év, ho, nap, hely):

Anyja neve:

Cim:

Telefonszam:

Elektronikus elérhetdség (e-mail cim):

Gyermek(ek) adatai:
NEV:

Sziiletési 1do:

Lakcim:

NEV:

Sziiletési 1do:

Lakcim:

NEV

Sziiletési 1do:

Lakcim:

Tovabbi kozeli hozzatartozok adatai:

NEV:

Sziletési 1d6:

Lakcim:

NEV:

Sziiletési 1d6:

Lakcim:

NEV

Sziiletési 1d6:

Lakcim:

NEV:

Sziiletési 1do:

Lakcim:

Ezt a nyilatkozatott anyagi és biintetdjogi felelosségem tudatiaban, honvédelmi
egészségkarosodasi ellatas megallapitashoz teszem, tudomasul veszem, hogy amennyiben
az altalam tett nyilatkozat valdtlan, a jogalap nélkiil felvett ellitast a honvédek
jogallasarol szolo 2011. évi CCV. torvény (Hjt.) 68/1. § (3-4) bekezdése alapjan koteles
vagyok visszafizetni, illetve annak munkabérbél torténé levonasara a folyésitd szerv
intézkedik.

Datum: 20 . ho -n.
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jogosult alairasa

Sziikséges mellékletek:

Tartasdijhoz: - birdi végzés

Egyéb tartozashoz - biroi letiltds vagy egyéb végrehajthatdsi hatarozat, elrendeld
végzes, stb.

Személyi igazolvany hiteles masolata




