MAGYAR HONVEDSEG
ALTISZTI AKADEMIA

Az MH Altiszti Akadémia parancsnokanak
PALYAZATI FELHIVASA

az MH Altiszti Akadémia dllomdnyaban Iévé
beosztasok betdltésére

Pilvizatot nydjthatnak be korlitozas nélkill a Honvédelmi Minisztérium és a Magvar
Honvedség dlloméanyaba tartozé hivatasos és szerzédéses altisztek.

A pélyizat beérkezési hatdrideje: 2016. februdr 29.

A palyazatot kozvetlentl az MH Altiszti Akadémia (a tovabbiakban: MH AA)
parancsnokdnak, Bozé Tibor dandértdbornoknak cimezve zirt boritékban WPalydzar”
megjeldléssel, Ugyviteli vagy postai tton (MH Altiszti Akadémia. 2000 Szentendre. Dézsa
Gybrgy Gt 12-14.) kell benytjtani.

A pilydzat benyujtasinak feltételei:

A megpalyazott beosztds kovetelményeinek vald megfelelés, a beosztds betdltéséhez eldirt
nemzetbiztonsdgi kovetelménveknek valdé megfelelés kivételével, valamint a szolgdlati
beesztishoz kapesolddo idegennyelv-ismereti kévetelményeknek valé megfelelés kivételével,
tekintettel arra, hogy a honvédek jogallasirdl szolé 2012. évi CCV. torvény egves
rendelkezéseinek végrehajtasarél sz616 9/2013. (VIII 12.) HM rendelet (a tovabbiakban: Vhr.)
28. § (2) bekezdésében foglaltak alapjén az 4thelyezésre tervezent személy, a szakmai felelos
elozetes irasbeli engedélyével mentesithets az idegennyelv-ismereri kovetelmény alol.

Amennyiben a palydzo a pélydzati feltételeknek nem felel meg. a palyazata érvénytelennek
mindsil, '

A megpalvazout szolgalati beosztds kizardlag athelyezéssel t0lthetd be. Ezen feltételnek valo
meg nem felelés esetén, a palydzat érvénytelennek mindsitl.

A pilyizatnak tartalmaznia Kell:

» Részletes szakmai Snéletrajz (fényképpel);
* Allomanyilletékes parancsnok javaslatit Személyi javaslati lapon, nemleges vélemény
esetén is.

A palyazat elbirdlisinak médja és iddpontja:

A beérkezett pilydzatokat a benytjtasi hatdridé lejanat kéveto 30 napon beliil bizousag
birilja el. Az elbirildst k&vetden a bizotisdg: javaslatot tesz a munkaltatéi jogként gyvakorld
részére. aki a palydzat nyertesérol dont. Amennyiben a bizottsag altal javasolt személy nem
rendelkezik  nemzetbiztonsigi  alkalmassiggal, a munkaltatéi dontésre csak  a
nemzetbiztonségi alkalmassdgot kovetden kerill sor. A munkaltatoi déntésrdl a palyazok és
allomanyilletékes parancsnokaik irésban tajékoztatast kapnak. Amennyiben a fogadd
honvédelmi szervezet vezetdje az dlloményilletékes parancsnok nemleges javaslata ellenére is
fenntartja dthelyezési szandékat, az athelyezésrdl a Vhr. 39. § (4) bekezdésében toglahak
szerint a kdzvetlen kdz8s eloljdrd don-, A pélydzat élnverése esetén az dthelyezés a honvédek
jogdllasardl szol6 2012. évi CCV @rvény 42. § (1) bekezdés b) pontja alapjan keriil
végrehajtasra.
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A pélyizatban szereplé beosztasokkal kapesolatban tovabbi felvildgositast ad:
Kereszturi Gabor drnagy., HM telefon 02-32-10-30
Palotds Levente szazados, HM telefor: 02-32-10-81

A beosztis betdltésének varhaté idépontja:
A palyézat elbirdlasa utdn, a munkaltetdi dontést kévetden.

A pilyazatban szerepld beosztisok szolgilatteljesitésének helye:
2000 Szentendre, Dozsa Gydrgy at 1z-14.
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Beosztds megnevezése: MH Altiszti Akadémia, Kiképzo szervek, Nemzetkdzi Kiképzo
Alosztaly, kiképz0 zaszlos

Rendszeresitett rendfokozat: zaszlos

Eloirt iskolai végzettség: ktzépfokt
Iletménykategoria: 1708
Elomenecteli rend: specidlis
Munkakéri azonosité koéd: 82FgU7EZRAA
Pozicid azonosito: 11593030

Nemzetbiztonsdgi ellendrzés:  eldin

Kivetelmények:
¢ Kozépiskolai érettségi;
o Ziszlos rendfokozanal rendszeresitett beosztasra felkészitd tanfolyamrendszerl képzés
vagy szakirny( kozépfokt végzettség:
Angol alapfoku komplex nyelvvizsga:
C-IED szakmai teriileten szerzett végzetiség (C-IED TacOps; C-IED TtT: C-IED ATN;
WIT. SOAC):
e A szolgilati beosztdsnak és életkornak megfeleld egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassdg (Személyi javaslati lapon régzitve);
A beosztas betdliéséhez kapesolédé nemzetbiztonsagi kovetelménynek vald megfelelés:
Kiképzoi tapasztalat, gyakorlat;
Vezetdi, parancsnoki tapaszialat;
Legalibb 5 éves tényleges szolgalati viszony.
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Elényt jelent: :

¢ Kiilszolgdlatban szerzett tapaszialat:

» Pedagdgiai végzettség:

o Szamitogép kezeldi ismeretek (ECDL vizsga);

e Mas kapesolodo szakteritleten szarzett szakképzetiség (tlizszerész, TEDD, elektronikai
miiszerész, elektronikal hare):

e Miiveleti teriileten, C-IED beosziasban szerzett szakmai gyakorlat:

« Nemzetkozi kiképzésben, okiatisban szerzett tapasztalat;

e Az ¢l6irtnal magasabb, vagy tovabbi més kiemelt (német, francia) nyelv ismerete.

A beosztis fobb tevékenységi kire {munkakori lefrdsbol adédo feladatok):

~ A MH C-IED Kiképzo Csoport tagjaként nemzeti &s nemzetkdzi Rogionzon
Robhanéeszkzok Elleni Védelem (Counter Improvised Explosive Device, C-IED)
kiképzdi feladatok elldtdsa;

~ A kiképzdi tevékenység soran elméleti és gyakorlati foglalkozdsok vezetése a kiadott
intézkedések és modszertani felkészitések alapjan.
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Beosztds megnevezése: MH Altiszti Akadémia, Kiképzo szervek, Nemzetkdzi Kiképzd
Alosztaly, kiképzo altiszt

Rendszeresitett rendfokozat: fétdrzsdérmester

Eloirt iskolai végzettség: kazéptoku

Hietménykategoria: 137

Elomeneteli rend: specidlis

Munkakiri azonositd kod: 82Fg06EZRAA

Pozicié azonosito: 11593052, 11593082, 11393083

Nemzethiztonsagi eliendrzés:  eloint

Kavetelinények:

s Kozépiskolai éretiségi;

o Beosztasra felkészitd tanfolvamrendszert belsd képzés vagy szakirdnyd kdzépfoku
végzettség: _
Angol alapfokd komplex nyelvvizsga;
C-IED szakmai teriileten szerzeut végzettség (C-IED TacOps: C-IED TtT; C-IED ATN;
WIT, SOAC);

» A szolgdlati beosztdsnak és életkornak megfelelé egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassdg (Személyi javaslati lapon rigzitve);

o A beosztas betsliéséhez kapesolddo nemzetbiztonsagi kovetelmeénynek vald megfelelés:
e Kiképzoi tapasztalat, gyakorlat;

s Vezeldi, parancsnoki tapasztalat; _

e Leualabb 3 éves tényleges szolgalati viszony. - .

Elényt jelent:

s Kiilszolgalatban szerzett tapaszialat;

o Pedagogial végzetiség,

o Szamitogép kezeldi ismeretek (ECDL vizsga),

» Mas kapesolodo szakteriileten szerzett szakképzettség (thzszerész, IEDD, elektronikai
muszerész, elektronikai hare); .

e Maveleti teriileten, C-IED beoszuisban szerzett.szakmai gyakorlat;
Nemzetkozi kiképzésben, oktatdsban szerzet! tapasztalat;
Az elbirtnal magasabb, vagy tovébbi més kiemelt (német, francia) nyelv ismerete.

A beosztis fobb tevékenységi kire (munkakdri leirasbol adodo feladatok):

- A MH C-IED Kiképzé Csoport tagjaként nemzeti és nemzetkdzi Rogionziu
Robbandeszkozok Elleni Védeem (Counter Improvised Explosive Device, C-IED)
kiképzoi feladatok ellatdsa;

—~ A kiképzbi tevékenység sordn elméleti &s gyakorlati foglalkozasok vezetése a kiadott
intézkedések és mddszenani felkészitések alapjan.

A pilydzé a palydzati felhivis elvilasahatatlan részét képe:d adatvédelmi tijékotaté
ismeretében beleegyezését adja a pdlydzat kifrdjanak az elbiralds céljabol sajdt, személyes

adatainak kezeléséher.
i

Szentendre, 2016. janudar ,{fxﬁ. . &0

g
Bozé Tibor dandértibornok
parancsnck /
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Adatvédelmi tdjékoztato

Az MH Altiszti Akadémia parancsnoka altal meghirdetett, a honvédségi szervezet
llomanyaban lévo felidltetien pozic:ok betdltésére venatkozd palydzaton drténd részvétel
céljabol szitkséges adatkezelést az MH Altiszti Akadémia (a tovabbiakban: adatkezeld) végzi.

A palvazat soran benyijtott személyes adatok (név, cim, telefonszém, e-mail cim,
valamint a beosztdsra, rendfokozatra, iskolai végzettségre vonatkozo adatok) kezelése az
érintett dnkéntes hozzdjérulasan alapul, mely hozzajarulast az érintett a palydzat adatlap
benvujtasaval ad meg.

A fenti személyes adatok kezelése — az e-mail cim kivételével — 2016. mircius 31-ig
tart. melyet kovetden az érintett ellentétes tartalmi nyilatkozatdnak hianyéban, a nyilvantartas
torlésre keriil. Az adatkezeld a megadott e-mail cimen az érintetteket hasonld palydzatokrol
torténd értesités céljabol megkeresheti. Az érintett hozzajarulasa indoklds nélkil barmikor
visszavonhato.

Az adatkezel6 adattovabbitast harmadik fél részére nem végez.

Az adatkezelés idétartama alait az adatkezeléssel érintett adatokba betekintést ¢sak az
adatkezeld, valamint a palydzat elbi-ildsdra kijelolt bizottsag a jelentkezdk kivélasztasaval
sszefiiged feladatokat ellaté munkacdrsa(i) nyerhet(nek), feladatinak ellatdsdhoz sziikséges
ideig és mértékben. '

Az érintettek a2z adatkezelés iteljes id6tartama alan élhetek az informdcios
dnrendelkezési jogrol és informiciészabadsigrol sz616 2011, évi CXII. tdrvényben biztositott
jogukkal (tjékoziatishoz, helyesbitéshez, tdrléshez, zdroldshoz, tiltakozashoz valo jog)
tovibba jogsérelem esetén az illetékes birdsdghoz, valamint panasszal a Nemzeti Adatvédelmi
és Informacioszabadsag Hatdsaghoz is fordulhatnak.



