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El6terjesztés cime:

az Orszagos Fogyatékossagiigyi Program
végrehajtasat elsegitd 2015-2018. évekre
vonatkozo Intézkedési Tervrol

Eléterjeszto: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Intézkedés megnevezése:

Az eloterjesztés celja az Orszagos Fogyatekossagugyi Program végrehajtasat elosegitd 2015-2018. évekre vonatkozo
Intézkedési Tervrél c. eléterjesztés 2.1 pontja: A fogyatékos személyek egészségiigyi ellatasaban résztvevé orvosok és
szakdolgozok fogyatékossag-specifikus felkészitése érdekében az informacidatadast és kompetenciafejlesztést megcélzo
tovabbképzési programterveket kell kidolgozni és tajékoztaté kiadvanyokat kell késziteni.

Eléterjesztés sziikségessége:

Az egészséglgyi ellatasahoz kapcsoloddan indokolt a fobb fogyatékossagi tipusokhoz kapesolddd ismeretek és
kompetenciak bdvitése mind az orvosok, fogorvosok, mind pedig a szakdolgozok esetében. Az egészségligyi
szakképzésekben (beleértve ebbe a kdzép-és felséfokl képzéseket egyarant) alapszinten megjelenik a fogyatékos
személyek ellatashoz kapcsolodo elméleti ismeret. A megfeleld, a beteg sziikségleteihez illeszkedd ellatas megvaldsitasa
érdekében azonban szikség van az ismeretek szinten tartasara és tovabbfejlesztésére, valamint az ellatas nehézségeibdl
adédo gyakorlati tapasztalatok dsszegzésére, j6 gyakorlatok kialakitasara. Ehhez illeszkedden indokolt olyan, a szakmai-
maddszertani hattérintézmény altal kialakitasra keriilé kozponti tovabbképzési programterv kidolgozasa, melynek alapjan mind
az egészségligyi ellatd intézmények, mind a szakmai-médszertani hattérintézmény tovabbképzéseket szervezhet. A
tovabbképzés tematikajahoz igazodo - hianypotld - (elektronikus és/vagy papir alapt) tajékoztato kiadvannyal segiti az
ellatasban részt vevé egészségiigyi dolgozokat, novelve ezzel a fogyatékos személyek (betegek) részére az esélyegyenléség
€és a személyre szabott, min6ségi betegellatas megvalosulasat.

Utolsé mddositas datuma:

Kévetkez6 modositas

nem |4thato elére
varhat6 datuma:

El6zmények:

Az elbterjesztés a 15/2015. (IV. 7.) OGY hatérozatban megfogalmazott célkitlizések végrehajtasat tamogatja.

Végrehajtas feltétételei

Az intézkedés
alkalmazasahoz sziikséges
személyi, szervezeti, targyi
és pénzligyi feltételek
adottak?

A szilkséges szervezeti, személyi és targyi feltételek adottak, a pénziigyi feltételek megteremtése a
2017. évi koltségvetés tervezéseénél veendd figyelembe.
igen

2. Az intézkedés hozzajarul a

3. Megtortént-e az intézkedés
vizsgalata?

I. VERSENYKEPESSEG

1. Miként jarul hozza az intézkedés az orszag versenyképeségének
javitasahoz?
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Nem valtozik érdemben

_

Hany fével?

]
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foglalkozatas ndveléséhez?

adminisztrativ terhekre gyakorolt hatasainak

Piaci szereplok esetén

] Névekednek mértékben

O Cskkennek mértékben
Kozigazgatasi szereplok esetén Lakossagi és egyéb nem piaci szerepl6k esetén

Névekednek | Névekednek

O Csokkennek | Csdkkennek

Il. TARSADALMI FELZARKOZAS

e oporto
Csoport megnevezése Csoport mérete (f6) Elény - Hatrany
1. egészségligyi dolgozok azon csoportjai, akik 5000 O
2. a fogyatékos személyek mindségi ellatésa irant 10000 ]
3. O O

2. Hatasok 6sszefoglaloja







