HATASVIZSGALATI LAP

|lktatészam:

Datum: 2015.05.18

A hatasvizsgalat
elkészitésére forditott ido:

Kapcsolodd

1 munk:
munkanap hatésvizsgalati lapok:

Hatasvizsgalatba bevont
személyek, szervezetek:

Vizsgalt id6tav:

El6terjesztés cime:

az Orszagos Fogyatékossagiigyi Program
végrehajtasat elésegité 2015-2018. évekre
vonatkoz6 Intézkedési Tervrél

El6terjeszté: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

lintézkedés megnevezése:

11.4 Felll kell vizsgalni az 6rokbe fogadni szandékozok felkészitését és a fogyatékos gyermeket rokbefogadok
tamogatasanak lehetdségeit, és intézkedéseket — egyebek mellett szemléletformalé programokat - kell kidolgozni annak
érdekében, hogy nvekedjen az drokbefogadott fogyatékossaggal él6 gyermekek szama.

Eléterjesztés szilkségessége:

Az 6rokbefogadott fogyatékos gyermekek szaménak névelésén tul az intézkedés célja, hogy az orokbefogadasra készilé
szlilok a felkészitésiik soran minél tobb adekvat ismeretet szerezzenek a fogyatékos gyermekek specialis igényeirdl.

Utolsé mddositas datuma:

Kovetkezé modositas
varhaté datuma:

El6zmények:

Az el6terjesztés a 15/2015. (IV. 7.) OGY hatérozatban megfogalmazott célkitlizések végrehajtasat tamogatja.

Végrehajtas feltétételei

Az intézkedés
alkalmazasahoz szikséges
személyi, szervezeti, targyi
és pénziigyi fdételek
adottak?

A Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet munkacsoportja dolgozza ki.

igen

\_l

1. Miként jarul hozz4 az intézkedés az orszag versenyképes ek

javitasahoz?

.

2. Az intézkedés hozzjarul a foglalkozatas noveléséhez?

FVERSENYKEPESSEG

Nem véltozik érdemben

g

Hany fével?

3. Megtortént-e az intézkedés adminisztrativ terhekre gyakorolt hatasainak

vizsgélata?
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Il. TARSADALMI FELZARKOZAS
1. Erintett csoportok

Csoport megnevezése Csoport mérete (f6) Elény - Hatrany

mintegy 700 0-18 év

orokbefogadhaté gyermekek szama Kozt foavatakos vaoy

6rokbe fogadni szandékozok szama 1900-2000 csalad

2. Hatasok 6sszefoglaldja







