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A hatasvizsgalat
elkészitésére forditott id6:

Kapcsolodd

! munkanap hatésvizsgalati lapok:

Nincs kapcsolodas

Hatasvizsgalatba bevont

) . Vizsgalt idétav: 2015-2018
személyek, szervezetek:

Az Orszégos Fogyatékossagiigyi Program
|El6terjesztés cime: kozéptavu intézkedési terve a 2015-2018|Eléterjeszté: emberi eréforrasok minisztere
idészakra

7.3 Létre kell hozni azt a szakmai mihelyt, amely a szocialis intézmény féréhely kivaltas koordinativ-médszertani tdmogatasat]

[intézkedés megnevezése: biztositja.

A szocidlis fér6hely kivaltas szakmai egyeztetési foruma 2015-ig az Intézményi Féréhely Kivaltast Koordindld Orszagos
Testillet, amely az alapvet6 egyeztetéseklet kovetben a javaslatok részletesebb, megalapozottabb kidolgozasat mar nem
tudja ellatni. A szakmai miihely kialakitasa egyfeldl a kivaltdshoz szakmai-médszertani bazist biztosit, masfeldl koordinalja és|
biztositia a jelenleg intézményben lakok fokozatos és folyamatos felkészitését. A szakmai miihely feladata az intézményi
kultura atorokitésének megakadalyozésa az intézményvezetdk, a dolgozok, a szakemberek képzésének megszervezésével,
tovabba iranyitani a mentorhaldzat mikodtetését és szakmai koordinacidjat is.

Eléterjesztés szlikségessége:

Utols6 médositas datuma: Klovetkle 20 mod03|tas Nem tervezett
varhat6 datuma:

2011-2014 kozott miikodott az Intézményi Férdhely Kivaltast Koordinaldé Orszagos Testillet A Testiilet koordinalta a
1257/2011. (VII. 21.) Kormanyhatarozat értelmében az apolast-gondozast nyljtd szocialis intézményi féréhelyek kivaltasat aI
El6zmények: Kitagolasi Stratégia célkitlizéseinek megvaldsuldsa mentén. Biztositotta a Stratégia végrehajtasanak telies kori
atlathatésagat. A 2011 augusztusaban kezdddott TIOP 3.4.1. palyazat el6készitd munkacsoportjat segitette a megfelel
palyazati kiirds megalkotasaban.

Végrehaijtas feltétételei

Az intézkedés A szellemi mihely kialakitasanak személyi feltételei adottak, a pénziigyi feltételek jelenleg nem adottak.
Ialkalmazéséhoz szlikséges
személyi, szervezeti, targyi részben
és pénzigyi feltételek
adottak?
. VERSENYKEPESSEG

1. Miként jarul hozza az intézkedés az orszag versenyképeségének
javitasahoz?

Nem valtozik érdemben

Hany fovel? %//////////////////%

2. Az intézkedés hozzajarul a foglalkozatas noveléséhez?

3. Megtértént-e az intézkedés adminisztrativ terhekre gyakorolt hatasainak
vizsgalata?

Piaci szereplék esetén

O Novekednek mértékben

L Csokkennek mértékben
Kozigazgatasi szereplok esetén Lakossagi és egyéb nem piaci szerepldk esetén

O Novekednek Novekednek

O Csokkennek O Csokkennek

Il. TARSADALMI FELZARKOZAS

e oporto
Csoport megnevezése Csoport mérete (f6) El8ny - Hatrany
1. ellatott fogyatékos személyek 3500 O
2. intézményfenntarto jogi személyek 100 O
3. - O O

2. Hatasok 6sszefoglaloja

A féréhelykivaltas szakmai miihely programja egyuttal az ellatottak altal kapott gondozas mindségének javulasét is jelenteni fogja, amely ndveli az ellatottak
tarsadalmi integracios készségeit







