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Az Orszagos Fogyatékossagiigyi Program
kozéptavu intézkedési terve a 2015-2018
idészakra

Eléterjeszt6: emberi eréforrasok minisztere

|Intézkedés megnevezése:

3.2 Meg kell erésiteni a gyermekjoléti szolgaltatas koragyermekkori intervencioban betdltétt Ugyféliranyitd szerepkorét,
kilonds tekintettel az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz, csaladtervezési-, pszichologiai-, nevelési-, mentalhigiénés|
tanacsadashoz vald hozzaférést segitdé feladatokra, ennek érdekében garantaini kell jogszabalyi eldirasok révén a|
gyermekjoléti szolgaltatas kdzponti iranyitd szerepét és ndvelni kell a szolgaltatas megfeleld szinvonalu ellatdsahoz szikséges|
humaneréforrast.

Eléterjesztés szikségessége:

A gyermekjoléti szolgaltatds rendszerében a koragyermekkori intervencioban érintettek minél hatékonyabb pszicholégiai,
csaladtervezési, nevelési, az egészségligyi, és a mentalhigiénés megsegitése megfeleld képzettségli szakemberek elegendd|
szamu biztositasaval lathato el, ezért ndvelni kell a szolgaltatasban résztvevé szakemberek szamat, valamint a fentiek minél
hatékonyabb ellatdsa érdekében megfeleld jogszabalyi elSirasokkal kell megerdsiteni a koragyermekkori intervencioban
betoltétt lgyféliranyitd szerepkorét. A jelen intézkedés révén a gyermekjoléti szolgaltatas része lesz a koragyermekkori
intervencids szolgaltatasokhoz valé hozzaférhet6ségrdl vald tajékoztatas és ligyféliranyitas. Jelenleg ehhez nincs meg a|
megfelelé a humanerdforras kompetencia és kapacitas.

Utolsd médositas datuma:

Kovetkezd madositas

Nem tervezett
vérhat6 datuma:

Elézmények:

Az 1998. évi XXVI torvény 12.§ (4) bekezdése konkrétan eldirja, hogy a kiskori személy fogyatékossaganak megallapitasakor|
a szlilt vagy gyamot az igénybe vehetd ellatasokrol, fejlesztési lehetdségekrdl tajékoztatni kell. A fogyatékossag, mint llapot,
rendkivil heterogén az élethelyzet kezelése, illetve a képességek fejlesztése, az esélyegyenléség biztositasa tertiletén
szamtalan szervezet (kormanyzati, helyi énkormanyzati, civil, nemzetkdzi, non profit vagy profitorientalt) tevékenykedik, az]
altaluk nyUijtott szolgaltatasok, lehetéségek, tdmogatasok és kedvezmények egyetlen felletre gy(ijtése kielégiti, a torvény altal
megjelentett kovetelményt.

Végrehajtas feltétételei

Az intézkedés
alkalmazasahoz sziikséges
személyi, szervezeti, targyi és
pénzligyi feltételek adottak?

A kivanatos kapacitasok illetve kompetenciak csak részben alinak jelenleg rendelkezésre, a pénzigyi
forras egyaltalan nincs még meg

igen

javitasahoz?

1. Miként jérul hozza az intézkedés az orszag versenyképeségének

A pontos informaciok révén és a szakemberek nagyobb felkészliltsége miatt a kora gyermekkori intervencios szolgalatasokhoz az eddigieknél nagyobb kor

2. Az intézkedés hozzajarul a foglalkozatas noveléséhez?

3. Megtdrtént-e az intézkedés adminisztrativ terhekre gyakorolt hatasainak
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Javitja

férhet hozza vagy hamarabb férhetnek hozza a megfeleld ellatashoz a fogyatékos gyermekek..

nem Hany fével?

vizsgélata? igen
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