A tervezet tartalmazza egy Uj miniszteri rendelet tervezetét a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi intézmények vezetOképzésérdl, valamint a szocialis igazgatasrol €s szocialis
ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény egyes korabbi modositdsaihoz kapcsolddod, miniszteri
rendeleti szintre tartozo végrehajtasi szabalyokat.

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi teriileten egyre nagyobb igény van a vezetdk
folyamatos szakmai megujuldsat, tudatos és hatékony iranyitoként vald tevékenykedését,
kompetencia-tudatossaganak fejlesztését biztositd képzési rendszer kialakitasara. A
vezetOképzés tervezett, 0 rendszere arra késziti fel az dgazat intézményvezetoit, hogy
képesek legyenek sajat vezetOi szerepiiket és az altaluk iranyitott intézmények/szolgaltatasok
munkajat, szerepét rendszerszemléletben értelmezni, és a szakmai feladatok irdnyitasdhoz a
hatalyos jogszabalyi kornyezetben elmélyiilt, korszerli ismereteket szerezzenek.
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Az emberi eroforrasok miniszterének
.../2017. (...) EMMI

rendelete

a vezet6i megbizassal rendelkezoé szocialis szolgaltatast nyujté személyek
vezetoképzésérol

A szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény 132. § (2)
bekezdés b), f) és k) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl szolo 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 48. § 13. pontjdban meghatarozott
feladatkdromben eljarva,

a 19. § és a 22. § tekintetében a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz6016 1997. évi XXXI. torvény 162. §-a (2) bekezdés a) és b) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet
48. § 5. pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva,

a 20. § tekintetében a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111
torvény 132. § (2) bekezdés e) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak
feladat- és hataskorérdl szolo 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 48. § 13. pontjaban
meghatarozott feladatkoromben eljarva,

a 21. § és a 23. § tekintetében a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo
1993. évi III. torvény 132. §-a (2) bekezdésének f) és k) pontjaban foglalt felhatalmazas
alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet
48. § 13. pontjaban meghatéarozott feladatkoromben eljarva

a kovetkezoket rendelem el:

1. A vezetoképzés szabalyai

1.§

(1) Az e rendeletben meghatarozottak szerint szocidlis agazati vezetoképzésen koteles
részt venni — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel —

a) a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIL. térvénynek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti €s gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szolo
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kjt. vhr.) 3. § (1) bekezdése szerinti
magasabb vezetd a kizardlag intézményvezetO-helyettesi vezetdi feladatokat, illetve az
intézményvezetd-helyettesi ¢és gazdasadgi vezetdi feladatokat ellatd magasabb vezetd
kivételével, és

b) a Kjt. vhr. 3. § (2) bekezdése szerinti vezetd a gazdasagi vezetd kivételével [az a) és
b) pontban foglaltak a tovabbiakban egyiitt: vezetd].

(2) A vezetdképzésben vald részvételi kotelezettség nem vonatkozik
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a) az els6 alkalommal vezet6i megbizast kapott személyre, aki a vezetdi feladatokat
legfeljebb egy év hatarozott ideig latja el, tovabba
b) a szakapolasi kdzpontban vezetd szakapoloként foglalkoztatott személyre.

(3) Ha a (2) bekezdés a) pontja szerinti vezetd vezet6i megbizasa egy éven tul
meghosszabbitasra keriil, vagy a vezetd ismételten megbizasra keriil, a vezetdképzésben vald
részvételi kotelezettségének kezdete a meghosszabbitds vagy az ismételt megbizas kezdo
idépontja.

2.§

(1) A vezetd a szocidlis igazgatasrol €és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. torvény
(a tovabbiakban: Szt.) 92/D. § (1) és (2) bekezdése szerinti tovabbképzési kotelezettségét a
vezetoképzésen valo részvétellel €s a vizsga sikeres letételével teljesiti.

(2) A kizardlag intézményvezet6-helyettesi vezet6i feladatokat ellatdo személy, valamint
az 1. § (2) bekezdése szerinti személy a tovabbképzési kotelezettségét a személyes
gondoskodast végzo személyek tovabbképzésérodl €s a szocidlis szakvizsgardl szolo 9/2000.
(VIIL 4.) SzCsM rendelet szerint teljesiti.

(3) A szaképolasi kozpontban vezetd szakapoloként foglalkoztatott személy a
tovabbképzési kotelezettségét az egészségiigyl szakdolgozok tovabbképzésének szabalyairol
sz616 63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelet, tovabba a személyes gondoskodast végzo
személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol szold 9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM
rendelet szerint teljesiti.

(4) Ha a vezet a vezetOképzésre vonatkozo kotelezettségét az e rendelet szerint ra
iranyad6 képzési idészakban nem teljesiti, vezetdi beosztasban a képzés teljesitéséig nem

foglalkoztathato. Kivételt képez ez alol a képzési idészakban potvizsgara jelentkezd vezetd, a
potvizsga idépontjaig.

3.§

A vezet6képzés olyan hatosagi képzés, melynek célja a vezetdi tevékenységhez
sziikséges alkalmassag és kompetenciak gyakorlatorientalt fejlesztése.

4.8

(1) A vezetdképzés szintjei
a) az alap vezetoképzés és
b) a mester vezetoképzés.

(2) Az alap, illetve a mester vezetOképzés alapozo és megujitd képzési szakaszokbol all.

5.§

(1) Alap vezetoképzés teljesitésére koteles a vezetd a (2) bekezdésben foglalt kivétellel.

(2) Mester vezetOképzes teljesitésére koteles
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a) az 1. § (1) bekezdés a) pontja szerinti vezetd, és

b) a lakootthon kivételével az Szt.-ben meghatirozott bentlakasos intézmény
telephelyének, a lakasotthon kivételével a gyermekotthon telephelyének, az utdogondozd
otthon telephelyének, a csaladok atmeneti otthona telephelyének, a gyermekek atmeneti
otthona telephelyének, tovabba a javitdintézet telephelyének vezetdje.

6. §

A vezetd

a) a vezetdéi megbizas kezdetétél szamitott egy éven belill alapozd vezetoképzés
teljesitésére, tovabba

b) az alapozod vezet6képzés teljesitésének idépontjatdl szamitott két éven beliil, majd ezt
kovetden kétévenként megljitd vezetdképzés teljesitésére

koteles.

7. §

(1) Az alap vezetoképzésre kotelezett

a) alapozo képzésének id6tartama 80 ora, amelybdl 30 ora elméleti és 50 ora gyakorlati
képzés,

b) megujitd képzésének idétartama 15 ora, amelybdl 5 ora elméleti és 10 ora gyakorlati
képzés.

(2) A mester vezetOképzésre kotelezett

a) alapozo képzésének idétartama 120 ora, amelybdl 50 ora elméleti és 70 ora
gyakorlati képzés,

b) megjitod képzésének idStartama 25 éra, amelybdl 10 ora elméleti és 15 ora gyakorlati
keépzés.

8. §

(1) Az 6. § szerinti képzési 1doszakok szamitdsanal nem kell figyelembe venni azt az
iddtartamot, amely alatt a vezeté 3 honapot meghaladoan fizetés nélkiili szabadsagot, vagy 6
honapot meghaladdan tappénzt, baleseti tappénzt vesz igénybe.

(2) Ha a vezetd 0 vezetdi megbizast kap, és

a) mindkét vezetéi megbizas alapjan azonos szintli vezetdképzésre koteles, vagy a
korabbi vezet6éi megbizdsa alapjan mester vezetOképzésre, a késdbbi vezetdi megbizasa
alapjan alap vezetoképzésre koteles, a korabbi képzési idoszaka tovabbfolytatodik,

b) a korabbi vezetdi megbizasa alapjan alap vezetéképzésre, a késObbi vezetdi
megbizédsa alapjan mester vezetoképzésre koteles, a képzési iddszak az utdbbi megbizastol
széamitva Ojrakezddodik.

(3) Ha a vezetd vezetdi megbizasa megszlinik és a vezetéi megbizds megsziinését
kovetd 6 honapon beliil ujabb vezetdi megbizast kap, a képzési 1ddszak szamitdsara a (2)
bekezdésben foglaltakat kell alkalmazni azzal, hogy a kordbbi vezetéi megbizas
megszinésének idOpontja és az Gjabb vezetdéi megbizas kezdd idopontja kozotti idészakot a
képzési idoszak szamitasanal nem kell figyelembe venni.
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(4) Ha a vezetd vezetdéi megbizasa megsziinik és a vezetéi megbizds megsziinését
kovetd 6 honap elteltét kovetden ujabb vezetdéi megbizast kap, a (2) és (3) bekezdésben
foglaltaktol eltérden a képzési idoszaka tijrakezdddik.

9.§

(1) Ha a vezetd a mester vezetOképzés alapozd képzését teljesitette, azt az alap
vezetoképzés alapozo képzésének teljesitéseként is el kell fogadni.

(2) Ha a vezet6 a mester vezetoképzés megljitd képzését az adott képzési iddszakra
nézve teljesitette, azt az alap vezetOképzés megujitd képzésének az adott képzési iddszakra
vonatkozo teljesitéseként is el kell fogadni.

10. §

(1) A vezetdképzés a szocial- és nyugdijpolitikéért felelds miniszter (a tovabbiakban:
miniszter) altal jovahagyott oktatdsi program (a tovabbiakban: oktatasi program) alapjan
torténik.

(2) Az oktatdsi programot a miniszter az altala vezetett minisztérium honlapjan és a
Szocialis Agazati Portdlon kdzzéteszi.

11.§

(1) Vezetoképzést a Semmelweis Egyetem 6nallo szervezeti egysége (a tovabbiakban:
képzésszervezd) végzi.

(2) A képzésszervezo

a) ellatja a vezetoképzéshez kapcsolodo teljes korti képzésmenedzsmentet,

b) kidolgozza, és sziikség szerint aktualizalja az oktatasi programot,

C) szervezi a képzéseket,

d) lebonyolitja a képzéseket,

e) kidolgozza a képzés tananyagait, vizsgatémait, vizsgafeladatait,

f) koordinalja a vizsgara jelentkezéseket,

g) szervezi, lebonyolitja és végzi a képzésen részt vevok vizsgaztatasat,

h) vizsgaszabalyzatot készit, valamint ellendrzi a vizsgak szabalyszer(i lebonyolitasat,

1) a képzésen részt vevok részére sikeres vizsga esetén tanusitvanyt allit ki,

J) biztositja a halozati miikodést a képzésben korabban részt vettek korében,

k) kezdeményezi és koordinalja a szakmai fejlesztéseket, innovaciokat,

I) biztositja a mindségfejlesztést,

m) kezdeményezi €s szervezi az agazati kutatasokat,

n) szervezi és lebonyolitja a képzésben részt vevo oktatok képzését, és évente szakmai
konzultaciot biztosit szamukra.

(3) A képzésszervezd a képzésekkel kapcsolatban minden €v januarjdban kozleményt
jelentet meg a honlapjan. A kézlemény tartalmazza az adott évben meghirdetett képzésekkel
kapcsolatos informaciokat, igy kiilonosen:

a) az adott képzés szintjének megjelolését,
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b) a képzés alapozo vagy megljitd szakaszanak megjelolését,

C) a képzés elméleti és gyakorlati éraszamait,

d) a képzésre torténd jelentkezés hataridejét, valamint a jelentkezéssel kapcsolatos
informaciokat,

e) a képzés tervezett idopontjat, helyszinét,

f) a képzés lebonyolitasanak modjat,

g) a képzési, valamint a vizsgadijat,

h) a képzési- és vizsgaszabalyzatot.

12.§

(1) A vezetoképzésre a képzésszervezd altal kozzétett jelentkezési lapnak a
képzésszervezohoz torténd megkiildésével lehet jelentkezni. A jelentkezés elfogadasanak
feltétele a képzési dij megfizetése.

(2) A vezetdképzésre jelentkezd a képzésszervezd altal rendszeresitett jelentkezési
lapon nyilatkozik arr6l, hogy a személyes adatainak a képzésszervezo altal torténd
kezeléséhez hozzajarul.

(3) A vezetdképzésre jelentkezhetnek azok a felséfoku végzettséggel rendelkezd
személyek is, akik e rendelet szerint nem vezetdképzésre kotelezettek. A jelentkezésiik az (1)
bekezdésben foglalt feltételeken tul, a vezetoképzésre kotelezettek jelentkezésének
elfogaddsat kovetdéen az adott képzésen fennmaradd szabad létszamkeret terhére keriilhet
elfogadasra.

(4) A képzésszervezd a jelentkezési hatariddt kovetd 15 napon beliil visszaigazolast
kiild a képzésre jelentkezd részére.

13.§

(1) A vezetoképzésre kotelezett esetében a vezetdképzes rd irdnyadd szintjére, illetve
szakaszara vonatkoz6 képzési dij, valamint vizsgadij a munkaltatot terheli. A munkaltatd a
kotelez6 vezetOképzés miatti tdvollét idejére munkaid6-kedvezményt és tavolléti dijat koteles
biztositani.

(2) Ha a vezetOképzésen részt vevd személy a vezetOképzésre nem kotelezett, vagy a
vezetOképzésre kotelezett személy nem a vezetOképzés ra iranyado szintjén, illetve szakaszan
vesz részt, a munkaltatd az (1) bekezdés szerinti juttatasok, illetve kedvezmények
biztositasara nem koteles.

14. §
(1) Az oktatasi programban foglaltak megvalosulasat a miniszter ellendrizheti.

(2) A képzésszervezd a miniszter részére minden év januar 31-éig beszamolot készit az
el6z6 évben lebonyolitott képzésekrol.
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15. §

(1) A vezetdképzés irasbeli vizsgaval zarul. A vizsgéara bocsatas feltétele a képzési orak
legalabb 85%-an tortént igazolt részvétel.

(2) A vizsgara jelentkezés hataridejérdl, valamint a vizsga id6pontjarél a
képzésszervezd legkésdbb a képzés befejezését kovetd 15 nappal irdsban tajékoztatja a

képzésen résztvevoket.

(3) A vizsgéra a képzésszervezo altal kdzzétett jelentkezési lapnak a képzésszervezohoz
torténd megkiildésével és a vizsgadij egyidejlileg torténd megfizetésével lehet jelentkezni.

(4) A vizsga értékelése:
a) ,.kivaléan megfelelt”,
b) ,,jol megfelelt”,

c) ,,megfelelt” vagy
d) ,,nem felelt meg”

lehet.

16. §

(1) A képzésszervezo a 15. § (4) bekezdés a)-C) pontja szerinti sikeres vizsgat koveto 8
napon beliil tanasitvanyt allit ki a képzésben résztvevo személy részére.

(2) A tanusitvany tartalmi és formai kovetelményeit a vezetOképzés szintjének és
szakaszanak megfelel6en az 1-4. melléklet tartalmazza.

(3) A képzésszervezd az altala kiadott tanusitvanyokrol nyilvantartast vezet.

17. §

(1) Sikertelen vizsga esetén a vizsgazoé a sikertelen vizsga idépontjat kovetd 3 honapon
beliil  potvizsgat tehet. Ha a  vizsgdzd a  poOtvizsgat  elmulasztja  €s
mulasztasat elfogadhatd indokkal nem igazolja, a potvizsga ismétlésének, illetve Ujabb
potvizsganak nincs helye. Sikertelen potvizsga esetén a vizsgdzo a potvizsga iddpontjatdl
szamitott 3 honapon beliil méasodik potvizsgat tehet.

(2) A pétvizsga dijkoteles, melynek mértéke a potolni kivant vizsga dijaval megegyezd.

2. Zaro rendelkezések

18. §

Ez arendelet 2018. januar 1-jén Iép hatalyba.
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19. §

(1) Az e rendelet hatalybalépésekor vezetOképzésre kotelezett és szocialis vagy
pedagbdgus szakvizsgaval rendelkezd személy elsé képzési idészaka 2020. december 31-¢ig
tart. Az e rendelet hatalybalépésekor vezetoképzésre kotelezett és szocidlis vagy pedagdgus
szakvizsgaval nem rendelkezd személy els6 képzési iddszaka — a (2) bekezdésben foglalt
kivétellel — 2018. december 31-¢ig tart. Az els6 képzési idészak alatt az alapozo képzést kell
teljesiteni.

(2) Az e rendelet hatalybalépésekor vezetOképzésre kotelezett és pedagdgus-
szakvizsgara iranyuld képzésen részt vevo személy elso képzési idoszaka 2020. december 31-
¢ig tart.

20. §

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet (a tovabbiakban: NMr.) 3. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1€p:

»(2) A személyes gondoskodast nyujtd, vezetéi megbizassal rendelkezé személyek a
vezetdi megbizassal rendelkezd szocidlis szolgaltatast nyajtdé személyek vezetoképzésérdl
sz616 ...../2017. (....) EMMI rendelet szerinti vezetoképzés teljesitésére kotelesek.”

21. §

(1) A személyes gondoskodast végzé személyek adatainak miikddési nyilvantartasarol
sz616 8/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban: Mr.) 5. § b) pontja helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

(A munkavallalo)

,D) az adatokban bekoOvetkezett valtozasokat, tovabba a tovabbképzési, illetve a
vezetOképzési kotelezettség teljesitését - a valtozasok bekdvetkeztét, illetve a tovabbképzes,
vezetoképzés teljesitését kovetd - harminc napon beliil”

(koteles a munkaltatonak bejelenteni és rendelkezésre bocsdatani az igazolasokra szolgadlo
iratok masolatat.)

(2) Az Mr. 6. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

,»0. § (1) A munkaltato

a) a tovabbképzésre kotelezett munkavallald tovabbképzési kotelezettségének
teljesitését a targyévet kovetd év februar 28-aig,

b) a vezet6képzésre kotelezett munkavallald vezetéképzési kotelezettségének teljesitését
az arrol sz6l6 tantsitvany bemutatasat kdvetd harminc napon beliil

jelenti a nyilvantartonak a 4. szamu melléklet szerinti adatlapon.
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(2) Az adatlaphoz mellékelni kell a tovabbképzési programon vald részvételrdl a
tovabbképzés szervezoje altal kiallitott igazolas, illetve a vezetdképzés elvégzésérdl szolo
tanusitvany masolatat.

(3) Ha a személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbképzésérdl szol6 jogszabaly,
vagy a vezetdi megbizassal rendelkezd szocidlis szolgéltatdst nyujté személyek
vezetOképzeésérdl szold jogszabaly rendelkezései szerint megszakadt tovabbképzési, illetve
képzési iddszak tovabb folytatddik, a tovabbképzési, illetve a képzési iddszak
megszakadasaig teljesitett tovabbképzések, illetve vezetoképzés elvégzésének igazolasara az
(1) bekezdésben foglaltakat kell alkalmazni.

(4) Az Onbejelentésre kotelezett tovabbképzési és vezetOképzési kotelezettségének
bejelentésére az (1)-(3) bekezdésben foglaltak megfelelden iranyadoak.”

(3) Az Mr. 7. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) A nyilvantartasba vételrdl szol6 igazolas — az (5) bekezdés szerinti eltéréssel — a
munkavallalora irdnyado tovabbképzési iddszak, illetve a vezetdre iranyadd képzési iddszak
végéig érvényes. Ha a munkavallald a tovabbképzési, illetve a vezetd a vezetOképzési
kotelezettségének eleget tett és a miikddési nyilvantartasbol vald torlésre okot ado koriilmény
nem meriilt fel, a tovabbképzési, illetve a képzési iddszak elteltével a nyilvantarto 1) igazolast
allit ki.”

(4) Az Mr. 1. szamu melléklete az 5. melléklet szerint médosul.
(5) Az Mr. 4. szamu melléklete a 6. melléklet szerint modosul.

(6) Az Mr. 7. § (4) bekezdésében a ,szakvizsga letételi” szovegrész helyébe a
,vezetOkeépzési” szoveg 1ép.

22.§

(1) A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocialis
szakvizsgardl szolo 9/2000. (VIIL 4.) SzCsM rendelet a tovabbiakban: Tszr.) 1. §-a helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1¢€p:

»1. § (1) E rendelet alkalmazéaséban
a) foadllas: tobb egyidejiileg fennall6 munkaviszony vagy kozalkalmazotti jogviszony
esetén az az 4allds, amelyben a munkaid6 hosszabb, azonos hosszusdgi munkaidejii
munkaviszonyok vagy koézalkalmazotti jogviszonyok esetén pedig az az allas, amelyiket
korabban létesitették;
b) képesitéshez kotott tevékenység:
ba) a személyes gondoskodast nyljtod szocialis intézmények szakmai feladatairol és
miukodeéstik feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendeletben,
bb) a személyes gondoskodast nytjtéo gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és miikddésiik feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.)
NM rendeletben, tovabba
bc) a javitdintézetek rendtartasarol szolo 1/2015. (I. 14.) EMMI rendeletben
meghatarozott képesitési eldirasokhoz kotott tevékenység;
c) személyes gondoskodast végzo személy:
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ca) aki képesitéshez kotott tevékenységet féallasban, munkaviszonyban vagy
kozalkalmazotti jogviszonyban, neveldsziiloi foglakoztatdsi jogviszonyban vagy egyéni
vallalkozas keretében végez, és

cb) a képesitési eléirasoknak megfeleld szakképesitéssel rendelkezik.

(2) A személyes gondoskodast végzd személy — a (3) és (4) bekezdésben foglalt
kivétellel — folyamatos szakmai tovabbképzésben koteles részt venni (a tovabbiakban:
tovabbképzésre kotelezett).

(3) A vezetdi megbizassal rendelkez6, személyes gondoskodast végzd személyekre — az
els6 alkalommal vezetdi megbizast kapott és a vezetdi feladatokat legfeljebb egy év hatarozott
ideig ellatd személy, tovabba a kizardlag intézményvezetd-helyettesi vezetdi feladatokat
ellatd személy kivételével — e rendelet hatdlya nem terjed ki. E személyek a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. torvény szerinti tovabbképzési
kotelezettségiliket a vezetdi megbizassal rendelkezd szocialis szolgaltatast nytjtd személyek
vezetokeépzésérdl szolo ..../2017. (....) EMMI rendeletben foglaltak szerint teljesitik.

(4) A személyes gondoskodast végzd személy mentesiil a tovabbképzési kotelezettség
aldl, ha

a) a rea iranyado oregségi nyugdijkorhatar eléréséhez 6t évnél rovidebb idé van hatra
vagy

b) heti 15 6ranal kevesebb id6tartamban végez személyes gondoskodast,

c) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény
165. § (2) bekezdés b) pontja alapjan vagy a nevelOsziildi foglalkoztatasi jogviszony és a
helyettes sziildi jogviszony egyes kérdéseirdl szold 513/2013. (XIL. 29.) Korm. rendelet
alapjan a neveldszild képesités megszerzése alol mentesiil.”

(2) A Tszr. 3. § (5) bekezdése a kovetkez6 f)-h) ponttal egésziil ki:

(A mindsitett tovabbképzési programok tipusai a kévetkezok:)

,f) szakmai e-learning: elméleti, illetve gyakorlati tartalma kurzus, egyes szakmai
témakoroket legaldbb 5 6raban feldolgozoé és szamonkéréssel végzddd tovabbképzés, amelyen
valo részvétellel legalabb 4, legfeljebb 20 tovabbképzési pont szerezhetd;

g) szakmai blended-learning: egyes szakmai témakoroket legalabb 4-4 6ras személyes
kontakt ora és on-line foglalkozas keretében feldolgozo, szamonkéréssel végz6dod
tovabbképzés, amelyen vald részvétellel legalabb 4 legfeljebb 20 tovabbképzési pont
szerezheto;

h) szakmai terepgyakorlati tovabbképzés.: egyes szakmai témakoroket az oktato altal a
hallgatora bizott szakmai feladatok elvégzésével egyidejilleg (terepgyakorlatok keretében)
legalabb 5 o6raban feldolgozd, szamonkéréssel végzodd tovabbképzés, amelyen valo
részvétellel legalabb 4, legfeljebb 20 tovabbképzési pont szerezhetd.”

(3) A Tszr. 4. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
»(2) A tovabbképzési programok mindsitését, a tovabbképzési pontértékek

meghatarozasat a Szocidlis ¢és Gyermekvédelmi Foéigazgatésag (a tovabbiakban:
Féigazgatosag) végzi.”
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(4) A Tszr. 4. §-a a kovetkez6 (3) és (3a) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A mindsités harom évre érvényes

a) szakmai tanfolyam,

b) szakmai személyiségfejleszté foglalkozas,
c) szakmai e-learning,

d) szakmai blended-learning és

e) szakmai terepgyakorlati tovabbképzés

esetén.

(3a) A mindsités egyszeri alkalomra érvényes
a) szakmai tanacskozas,

b) kiilfoldi vagy hazai tanulmanyt és

C) szakmai miihely

esetén.”
(5) A Tszr. 4. § (5) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A tovabbképzési program mindsitési dija)

,»a) szakmai tanfolyam, szakmai személyiségfejleszt6 foglalkozas, szakmai e-learning,
szakmai blenden-learning, illetve szakmai terepgyakorlati tovabbképzés esetén a
kozalkalmazottak részére a kdzponti koltségvetésrdl szolo torvényben meghatarozott, az ,,A”
fizetési osztaly elsé fizetési fokozata szerinti garantalt illetmény 6sszegének (a tovabbiakban:
alapdij) 70%-a,”

(6) A Tszr. 4. § (8) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(8) A (6) bekezdés szerint kozzétett tovabbképzési program a kozzétételben
meghatarozott mindsités érvényességéig szervezhetd. A tovabbképzés szervezdje

a) — a szakmai e-learning kivételével — a megszervezésre Kkeriilt tovabbképzési
programrol a 3. szamu melléklet szerinti adattartalommal a tovabbképzés lebonyolitasat
kovetd honap utolso napjaig,

b) a megszervezésre keriilt szakmai e-learningrél a 3. szdmu melléklet szerinti
adattartalommal a targyévet kovetd februar 28-aig,

C) a megszervezésre nem keriilt tovabbképzési programrol a 4. szamu melléklet Szerinti
adattartalommal a targyévet kovetd év februar 28-aig

beszamol, illetve bejelentést tesz a Féigazgatdsag részére.”
(7) A Tszr. 4/A. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartds a program mindsitési kérelmének eredeti
tovabbképzés helyszinét, idopontjat, idotartamat, a jelenléti ivet — szakmai e-learning,
szakmai blended-learning és szakmai terepgyakorlati tovabbképzés esetén a résztvevok
névsorat —, a résztvevok miikddési nyilvantartasi szamat és a részvételi dijat, tovabba
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a) szakmai tanfolyam esetén a tanfolyami naplot, az ismeretek szamonkérésérol késziilt
— a szamonkérést végzok aladirasaval ellatott — jegyzokonyvet, valamint irasbeli szamonkérés
esetén a tovabbképzésben részt vevok altal készitett dolgozatot, illetve tesztet,

b) szakmai személyiségfejleszté foglalkozas esetén a trénerek nevét és az alkalmazott
modszert,

C) szakmai tanacskozas esetén az eléadasok cimét,

d) kilfoldi vagy hazai tanulmanyut esetén a tanulmanyozott modszert,

e) szakmai miihely esetén a forumok szakmai témajat,

f) szakmai e-learning és szakmai blended-learning esetén az ismeretek szamonkérésérol
késziilt dolgozatot, illetve tesztet,

g) szakmai terepgyakorlati tovabbképzés esetén a szamonkérésrol  késziilt
jegyzokonyvet

tartalmazza.”
(8) A Tszr. 4/A. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezo6 rendelekzés 1ép:

»(4) A tovabbképzés szervezdjének legalabb egy alkalommal, legkésébb a tovabbképzés
végén — kérddiv formajaban — lehetdséget kell biztositania a mindsitett tovabbképzések
résztvevOl szamdara a tovabbképzés értékelésére, a résztvevok azonositasat kizaré modon,
irasos, illetve szakmai e-learning és szakmai blended-learning esetén elektronikus formaban.
A résztvevok altal kitoltott kérddivet a tovabbképzés szervezdje nyilvantartja.”

(9) A Tszr. 11. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»11.§ A Foéigazgatosag feladatai a kovetkezok:

a) a tovabbképzések szakmai kovetelményrendszerének a kidolgozasa,

b) a tovabbképzési programok mindsitése, pontértékeinek meghatarozasa,

C) a tovabbképzések szakmai feliigyelete,

d) a tovabbképzésekkel, illetve a tovabbképzésekhez kapcsolodd szamonkérésekkel
kapcsolatos bejelentések, panaszok kivizsgalasa.”

(10) A Tszr. 15. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(2) A tovabbképzési terv tartalmazza

a) a targyévben tovabbképzésben résztvevok varhaté szamat, munkakoriik és a varhatod
tavolléti 1do feltiintetésével,

b) a tovabbképzésben résztvevok helyettesitésére vonatkozo tervet,

C) a tovabbképzésre fordithatd forrasok megjelolését és felosztasat,

d) a tovabbképzési kotelezettségiiket teljesiték szamat.”

(11) A Tszr. 18. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»18. § A 2017. december 31-én hatalyos 6. § szerinti vizsgajoggal rendelkezd
intézmény visszafizeti a befizetd részére a 2018. évi szocialis alapvizsgara, illetve szocialis
szakvizsgara befizetett vizsgadijakat, valamint a meg nem valosult alapismereteket nyt;td
tanfolyamra befizetett alaptanfolyami dijat.”

(12) A Tszr. 2. szamu melléklete helyébe a 7. melléklet 1ép.
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(13) A Tszr.

a) 2. § (2) bekezdésében a ,,(2) bekezdésének aa) pont” szovegész helyébe a ,,(1)
bekezdés c) pont ca) alpontja” szoveg, valamint a ,,(2) bekezdésében” szovegrész helyébe az
,(1) bekezdés b) pontjaban” szoveg,

b) 4. § (7) bekezdésében a ,,szakmai tanfolyam, illetve szakmai személyiségfejlesztd

foglalkozas” szovegrész helyébe a ,,tovabbképzési program a szakmai e-learning kivételével”
szoveg

1ép.
23. §

Hatalyat veszti az NMr. 3. § (2a)-(4) bekezdése.

24. §

Hatalyat veszti a Tszr.

a) 2. § (6) bekezdésének b) pontjaban a ,,szocialis szakvizsgat vagy” szovegrész,

b) 5-9. §-a, valamint az azt megel6z6 alcime,

c) a 11. §-t megel6z6 alcimében az ,,¢és a szocialis alap- és szakvizsgaval” szovegrész,

d) 12. § (2) bekezdés a) pont af) alpontjaban az ,(a tovabbiakban: miniszter)”
sz0vegrész,

e) 12. § (2) bekezdés b) pontja,

f) 12/A-14. §-a,

g) 15. § (5) bekezdése,

h) 5-7. szdmu mellékiete.
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1. melléklet a ........ /2017. (.....) EMMI rendelethez
SZAM: e
TANUSITVANY
Szocialis agazati alap vezetoképzés alapozo képzésének teljesitésérol
D[ OO PSP P PP PPPPRPRROPPPPTN

N1 (S 1o 1 s L) TR

Sziiletési 115] SRS UO PSRRI

Sziiletési 1dO: .....ccceeververennene €V et ho ....... nap

ANYJA SZUIETEST NEVE: ..ottt ettt ettt ettt sbe e be e b rs

a szocialis agazati alap vezetOképzés alapozd képzését elvégezte €s ... ev
.................................................. h6é ....... napjan ....................... eredménnyel sikeres

vizsgat tett.
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Kelt: o, , €V ..... hénap ..... napjan.
képzésszervezd

P. H.
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2. melléklet a ........ /2017. (.....) EMMI rendelethez
SZAM: oo
TANUSITVANY
Szocialis agazati alap vezetoképzés megujito képzésének teljesitésérol
D[P PP PPPPRPROPPPR

SZULEEEST NIV ettt e e e e et e e e e e e e e e e eaaeeee e e e e e aeeeeee e st st arsseeesareesbaraes

Sziiletési hely:

Sziiletési 1d0: .....covvvvvrveeriennne €V ettt e e ho ....... nap

ANYJA SZULETEST TIEVE: ..eeuiiiiiiiiieeiie ettt ettt et et e et et e e bt e s saeebeessaeenseesaaeeseneabeeasreanneen
a szocialis 4gazati alap vezetOképzés megujitd képzését elvégezte €S .........oomnn.... év
.................................................. hé ....... napjan ....................... eredménnyel sikeres

vizsgat tett.
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Kelt: oo , €V ..... hénap ..... napjan.
képzésszervezo

P. H.
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3. melléklet a ........ /2017. (.....) EMMI rendelethez
SZAM: e
TANUSITVANY
Szocialis agazati mester vezetoképzés alapozo képzésének teljesitésérol
D[ PO P PR PPPPPPTRPPPPRT

SZULETEST NV oo e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeaaaeeaaeeaeaaaasasaaasasaaaaaaaaeaeaaaeeereasaeeeeeaeaaes

Sziiletési LY

Sziiletési 1dO: .....cccevveveeiennee BV ettt ho ....... nap

ANYJA SZUIELEST NEVE: ...iiviiiiiiitiiii i

vizsgat tett.
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Kelt: o, , €V ..... hénap ..... napjan.
képzésszervezd

P. H.
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4. melléklet a ........ /2017. (.....) EMMI rendelethez
SZAM: oo
TANUSITVANY
Szocialis agazati mester vezetoképzés megujito képzésének teljesitésérol
D[P PP PPPPRPROPPPR

SZULEEEST NIV ettt e e e e et e e e e e e e e e e eaaeeee e e e e e aeeeeee e st st arsseeesareesbaraes

Sziiletési 1] 2P STSRRTSR

Sziiletést 1d0: ......cceevviiiriiiniinene €V ettt ho ........ nap

ANYJA SZULETEST TIEVE: ..eeeiiiiiieiieiie ettt ettt ettt e et e s iteebeesateesseessseeseesseeenseesbeeasneas

a szocidlis agazati mester vezetoképzés megujitd képzését elvégezte €s ... QY
.................................................. hé ....... napjan ....................... eredménnyel sikeres

vizsgat tett.
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Kelt: oo , €V ..... hénap ..... napjan.
képzésszervezo

P. H.



A tervezetben foglaltak nem tiikrozik a miniszter végleges allaspontjat.

22

5. melléklet a ........ /2017. (.....) EMMI rendelethez

Az Mr. 1. szamu mellékletének 16. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,16. Alap vezetOképzésre kotelezett-e: 1. lIgen 2. Nem

Mester vezetOképzésre kotelezett-e: 1. lgen 2. Nem”
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6. melléklet a ........ /2017. (.....) EMMI rendelethez

1. Az Mr. 4. szamu mellékletének cime helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»Adatlap a személyes gondoskodast végz6é személyek tovabbképzési, illetve vezetdképzési
kotelezettsége teljesitésének bejelentéséhez”

2. Az Mr. 4. szamu melléklete a kdvetkezo 2.4. ponttal egésziil ki:

,»2.4. VezetOképzési kotelezettség teljesitése:

A képzés szintje, szakasza:

A) Alap vezet6képzés:
a) alapozo képzése

b) megujitd képzése

B) Mester vezetoképzés
a) alapozo képzése

b) megtjitd képzése

(A megfelel6 rész aldhiuzando)

A vezetOképzés elvégzésérdl szol6 tanlsitvany szama: ...,

(A vezetdképzés elvégzését igazold tanusitvanyt kérjiik csatolni!)”
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7. melléklet a ......

., 2. szamu melléklet a 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelethez

/2017. (.....) EMMI rendelethez

Adatlap a mindsitett tovabbképzési program kozzétételéhez

1. A tovabbképzést szervezd szervezet megnevezése ¢&s
cime, vagy a tovabbképzést szervezd természetes személy
neve €s cime:

2. A program cime:

3. A program mindsitése érvényes:

4. A program célja, tartalma:

5. A program célcsoportja:

6. A program altal kdzvetleniil érintett ellatotti csoport(ok):

7. A szerezhet tovabbképzési pontérték:

8. A program inditasanak tervezett idopontja:

9. A program iddtartama

(ora/eléadas/nap/forum/e- learning/szakmai terepgyakorlat):

10. A program inditasanak tervezett helyszine:

11. A résztvevo altal fizetendd részvételi dij:

12. A tovabbképzést szervezd természetes személy neve,
telefonszdma ¢és e-mail cime, vagy a tovabbképzeést
szervezd szervezet kapcsolattartdjanak neve, telefonszdma
¢és e-mail cime:

13. A program engedélyszdma:

14. A  pedagbdgus-tovabbképzésrél, a  pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok|
juttatasair6l és kedvezményeirdl szo6l6 277/1997. (XII. 22.)
Korm. rendelet alapjan pedagogus-tovabbképzésként]
akkreditalt:

15. Az egészségligyl szakdolgozok tovabbképzésének
szabalyair6l szo6l6 63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelet]
alapjan egészségiigyl tovabbképzésként nyilvantartasbal
vett:
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Az emberi eroforrasok miniszterének

.../2017. (...) EMMI

rendelete

egyes szocialis targyu miniszteri rendeletek modositasarol

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi II1. torvény 132. § (2)
bekezdés h) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 2. alcim tekintetében a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi
II1. térvény 132. § (2) bekezdés b) és ¢) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 3. alcim tekintetében a szocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrdl szolo 1993. évi
II1. térvény 132. § (2) bekezdés m) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan

a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 48. §
13. pontjaban meghatarozott feladatkromben eljarva a kovetkezdket rendelem el:

1. A személyes gondoskoddst nyujto szocialis ellatasok igénybevételérol szolo 9/1999. (XI.
24.) SZCSM rendelet médositasa

1.§

A személyes gondoskodast nytjtd szocidlis ellatasok igénybevételérdl szolo 9/1999.
(XI. 24.) SZCSM rendelet (a tovabbiakban: Ir.) I. szdmu melléklete az 1. melléklet szerint
modosul.

2.§

Hatalyat veszti az Ir.
a) 18. §-at megeldz6 alcime,

b) 19. §-a.
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2. A személyes gondoskodast nyujto szocidlis intezmények szakmai feladatairol és mitkodésiik
felteteleirol szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet modositasa

3.8
A személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és
mukodeéstiik feltételeirdl szold 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban: R.) 6. § (6)
bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(6) A személyes gondoskodast végzo, vezetdi megbizassal rendelkezd személyek a
vezetdi megbizdssal rendelkezd szocidlis szolgaltatast nyljtdé személyek vezetOképzésérol
sz016 ...../2017. (....) EMMI rendelet szerinti vezetoképzés teljesitésére kotelesek.”

4. §
Az R. 104. § (7) bekezdése a kovetkezd mondattal egésziil ki:

,»Az egylittmiikddési megallapodasban a jogszabalyi rendelkezésektdl nem lehet eltérni,
a jogszabalyi feltételeket a szolgalatoknak kiilon-kiilon kell teljesitenie.”

5.§

Az R. 104/B. §-a a kdvetkezo (4) bekezdéssel egésziil ki:
»(4) A diszpécserszolgalat az Szt. 65/E. § (3) bekezdése szerinti jelzéssel akkor €1, ha a

hajléktalan személyeket ellatd intézmények kapacitashidny kovetkeztében nem tudjak
biztositani a hajléktalan személy ellatasat.”

6. §
Az R. 107. §-a a kovetkez0 (3) bekezdéssel egésziil ki:

,»(3) Az éjjeli menedékhely
a) tanacsadas, és

b) feliigyelet

szolgaltatasi elemeket biztosit.”
7.8
Az R. 110/F. § (2a) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
»(2a) Ha a lakhatési szolgaltatast tarsashazban nyujtjak, a lakhatasi szolgaltatas céljara

szolgald lakésok szdma nem haladhatja meg a tarsashazban 1€v6 Osszes lakas egyharmadat, és
nem alakithato ki olyan emelet, ahol valamennyi lakasban timogatott lakhatast nyujtanak.”

8. §

Az R. 3. szamu melléklete a 2. melléklet szerint modosul.
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9.§
(1) Hatalyat veszti az R.
a) 7. § (4) bekezdésében az ,,a nappali intézményi ellatasban részesiil,” szovegrész,

b) 84/A. § (3) bekezdés b) pontja.

(2) Hatalyat veszti az R. 6. § (7) és (8) bekezdése.

3. A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapulo szocialis raszorultsag
vizsgalatanak és igazoldsanak részletes szabalyairol szolo 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet
modositdsa

10. §

A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocidlis raszorultsdg
vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairdl sz616 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet
(a tovabbiakban: Gszr.) 4. § (1) bekezdés b) pont be) és bf) alpontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(Az Szt. 68/A. §-anak (3) bekezdése szerinti, gondozasi sziikségletet megalapozo egyéb
koriilmények a kovetkezok:

az ellatast igénylo egyediil él, és)

,0e) a komplex mindsitésre vonatkozo részletes szabalyokrol szolo 7/2012. (II. 14.)
NEFMI rendelet 3. § (2) bekezdés f) pontja szerinti E mindsitési kategoriaba tartozo
rokkantsagi ellatasban részesiil, vagy rokkantsagi jaradékban részesiil, amit az ellatast,
jéradékot megallapitd jogerds hatarozat és a kérelem benyujtasat megel6z6 havi nyugdij-
folyositasi, jaradékfolyositasi csekkszelvény vagy bankszamlakivonat mésolataval igazoltak
vagy

bf) munkaképességét 100%-ban elvesztette vagy legalabb 70%-0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett és Onellatasra nem vagy csak segitséggel képes, amit az
orvosszakérti szerv, a rehabilitacios szakértdi szerv vagy a rehabilitacios hatosag illetve
jogelddje érvényes ¢és hatadlyos szakvéleményének, szakhatdsdgi allasfoglalasanak,
hatarozatanak masolataval, hatosagi bizonyitvanyaval igazoltak.”

4. Zaro rendelkezések

11.§

(1) Ez arendelet — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kovetd harmadik
napon lép hatalyba.

(2) A3.§ésa9.§ (2) bekezdése 2018. januar 1-jén 1ép hatalyba.
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1. melléklet a .../2017. (....) EMMI rendelethez

Az Ir. 1. szamu melléklet 1. rész 1. pontjaban a ,,tAmogato szolgaltatas™ szovegrész helyébe a
»tdmogato szolgaltatas, idosek nappali ellatdsa” szoveg 1€p.
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2. melléklet a ...../2017. (... ...) EMMI rendelethez

1. Az R. 3. szdmu melléklete a kovetkez6 12. ponttal egésziil ki:

,»12. Intézményvezetd bentlakast nyujto intézmények esetén

alkalmazas minimum feltétele

munkakor fels6foku képesités

andragogus

hajléktalan ellatas esetében fels6foku végzettség

gyogypedagdgus

igazgatasszervez6 szocialis igazgatds szakiranyu végzettséggel

intézetvezetd

jogasz

okleveles kozgazdasz
intézményvezetd

konduktor

mentalhigiénikus

okleveles apold, egészségligyi menedzser, orvos

diakdnus, okleveles pasztoralis tanacsado és szervezetfejlesztés, okleveles teoldgus

okleveles pszicholdgus, pszicholégus

okleveles szocialis munkas, szocidlis munkas, okleveles szocialpolitikus,

szocidlpedagdgus, szocialis menedzser”

2. Hatalyat veszti az R. 3. szamt melléklet 6.2., 6.3.,6.4.,7.2.,8.2.,9.2., 9.3, 10.2., 10.3. és
11. pontjaban az ,,intézményvezetd” munkakor és a munkakorhoz tartozo tablazati sorok.

3. Hatalyat veszti az R. 3. szamu melléklet 5. kiegészitd szabalyaban az ,,intézményvezetodi,
illetve” szovegrész.




