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Eléterjesztés az egészségiigyi agazatban
foglalkoztatottak bérfejlesztésérdl, valamint az
ahhoz kapcsol6dé tamogatas igénybevételének
részletes szabalyairol

|Eléterjesztés cime: El6terjeszto: EMMI

lIntézkedés megnevezése: Az egészségligyi gazat bérfejlesztéséhez kapcsolodé intézkedések.

A reprezentativ szakszervezetekkel és a szakmai kamarakkal folytatott 4gazati sztrajktargyalas keretében folytatott egyeztetés
eredményeként a 2016. junius 8-i targyaldson megéllapodas szilletett a bérrendezés ltemezésével és mértékével kapcsolatban.
Ennek értelmében az egészségligyi agazatban dolgozok bérfejlesztésére a szakdolgozok esetében 4, mig az orvosok esetében
2 IépcsBben kertil sor, melynek sorén az elsé béremelés 2016. szeptember 1-jével valosul meg.

Az egészségligyi agazati bérfejlesztésre vonatkozd szabalyozast az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseird|
sz616 2003. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Elitev.) , valamint az egyes egészségiigyi dolgozok és egészségiigyben
El6terjesztés szlkségessége: |dolgozok illetmeény- vagy bérndvelésének, valamint az ahhoz kapcsolddo tamogatas igénybevételének részletes szabalyairol
sz016 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) tartalmazza. Az dgazati béremeléshez kapcsolddd szabalyozas
kialakitasahoz az Elitev. modositasa szikkséges, melyre a 2016. évi jogalkotas II. félévében keriilhet sor. A cél azonban az, hogy
az egészséguigyi dolgozok emelt 6sszegli alapbére 2016. szeptember 1-jétdl biztositva legyen. A torvényi szabalyozas
hatélybalépéséig, annak érdekében, hogy 2016. szeptember 1-jétél az egészségligyi dolgozok részére az emelt dsszegil
illetmény bérkiegészitésként az érintett dolgozok részére torténd eljuttatasra keriiljon, sziikséges Kr. médositasa. A jelen
el6terjesztés ennek feloldasahoz sziikséges szabalyozast biztositja.

Utolsé médosités datuma: 2016.07.01 Kovetkez6 modositas nem ismert
varhaté datuma:

El6zmények:
Végrehajtas feltétételei
Az intézkedés végrehajtasahoz szikséges személyi, targyi feltételek rendelkezésre allnak. Az intézkedés
végrehajtasahoz sziikséges koltségvetési forras a XI. Miniszterelnokség fejezet, 34. cim, 1. Kdzszféraban
Az intézkedés foglalkoztatottak bérkompenzaciéja alcimen a koltségvetési szerveknél és a nevelési-oktatasi,
alkalmazasahoz szikséges felsGoktatasi, egészségigyi, karitativ, szocialis, csalad-, gyermek- és ifjusagvédelmi, kulturalis vagy

igen sporttevékenységet Gnmaga vagy intézménye Utjan ellatd egyhazi jogi személynél foglalkoztatottak
részére a 2016. évben - jogszabaly alapjan - jaré tobblet személyi juttatdsok és az azokhoz kapcsolodo
munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado kifizetésére céltartalék jogcim szerinti
eléiranyzaton rendelkezésre all.

személyi, szervezeti, targyi és
pénziigyi feltételek adottak?

I. VERSENYKEPESSEG

1. Miként jérul hozza az intézkedés az orszag versenyképeségének
javitasahoz?

A bérfejlesztési intézkedés célja, hogy a valsaghelyzetben lévé szektor dolgozdinak életében mindségi, értékelhetd, érezhetd valtozas kdvetkezzen be. Az
intézkedés hozzajarul az egészséguigyi ellatérendszer hatékonysaganak noveléséhez, amelynek eredménye az egészségi allapot javitasa, illetve az egészség
megdrzése és fejlesztése. A fejlesztések dsszehangolasaval az intézkedés eredménye az ellaté endszerben dolgozok jobb kdzérzete, motivaltsaga,

onbecsiilése, tarsadalmi elismertsége hozzajarul a minéségi szolgaltatas nyljtasahoz, a gydgyité-megl6zé munka hatékonysaganak javulasahoz.

2. Az intézkedés hozzajarul a foglalkozatés ndveléséhez? Hany fével? %////////////////////%

3. Megtdrtént-e az intézkedés adminisztrativ terhekre gyakorolt hatasainak

Javitja

vizsgélata?

IIl. TARSADALMI FELZARKOZAS I




1. Erintett csoportok

Csoport megnevezése Csoport mérete (f6) Elény - Hatrany
O
2016. év Orvosok (létszam 8 6ras O
1. q 7 2 11818
ekvivalenciara lett szamolva)
2016. év Gyogyszerészek (létszam 8 6ras O
2. . " . 320
ekvivalenciara lett szamolva)
2016-2020. év Egészségligyi szakdolgozok és
3. egyéb egészségiigyi dolgozok (létszam 8 éras 76464

ekvivalenciara lett szamolva)

2. Hatéasok dsszefoglaldja

Az el6terjesztés hozzajarul, az orvosok, egészségiigyi szakdolgozok, gydgyszerészek és felséfoku végzettséggel rendelkezék megfeleld tarsadalmi és anyagi

megbecsiiléséhez a mélt6 bérezés altal.







