Palyazati felhivas

Az emberi er6forrasok minisztere (a tovabbiakban: Miniszter) a kozalkalmazottak jogallasardl
sz0lo 1992, évi XXXIIL torvény (a tovabbiakban: Kjt) 20/B. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot ir ki a Ludwig Muzeum — Kortirs Mivészeti Mizeum gazdasigi vezetdi
feladatkdrének hatarozatlan idejli kozalkalmazotti kinevezéssel, legfeljebb 5 év hatarozott
idejli magasabb vezetdi beosztisra térténd megbizassal vald ellatdsara.

A Kjt. 20/B. § (2) bekezdése alapjan magasabb vezet beosztas ellatasdra megbizast az
kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal
egyidejiileg kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd.

Kinevezés szerinti munkakér megnevezése: A kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIIL tdrvény végrehajtasarol a miivészeti, a kdzmivelddési és a kbzgylijteményi teriileten
foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyaval Gsszefiiggd egyes kérdések rendezésérél
szolo 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vhr) 1. szamu melléklet
8.4 alpontjaban feltiintetett egyéb kozalkalmazotti munkakérok egyike.

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 9. § d) pontja alapjan a gazdasagi vezetd
kinevezése és felmentése, vagy a vezetdi megbizasa, megbizasinak visszavonasa tekintetében
a munkaltatdi jogokat a Miniszter gyakorolja, egyéb munkaltatéi jogok gyakorldsira az
intézmény igazgatdja jogosult.

Ujonnan létesitett kozalkalmazotti jogviszony esetén 3 hénap probaidd kikotésére a Kjt.
21/A. § szerint keriil sor.

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidés.

A gazdasagi igazgato feladatai:

Az allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm, rendelet
(a tovabbiakban: Avr.) 11. §-aban és egyéb jogszabdlyokban a gazdasigi vezetd szamara
meghatérozott feladatok ellatasa.

Pélyézati feltételek:
- az Avr. 12. § (1) - (2) bekezdéseiben foglaltaknak megfelelden: felsGoktatasban
szerzett végzettseg es emellett

¢ okleveles konyvvizsgaléi vagy Allamhaztartdsi mérlegképes kdnyveldi
szakképesités vagy az engedélyezés szempontjabdl ezzel egvenértékil
szakképesités, vagy

e gazdasagi vezetdi, belsd ellendri, érvényesitdi, pénziigyi ellenjegyzéi - 2012.
januar 1. el6tt az Aht. szerinti ellenjegyz6i -, vagy a szamvitelrdl szol6 2000. évi
C. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 150. § (1) és (2) bekezdése szerinti feladatok
ellatisdban koltségvetési szervnél szerzett legaldbb ot éves igazolt szakmai



gyakorlat, valamint mérlegképes kdnyveloi szakképesités vagy a felsdoktatasban
szerzett gazdasagi szakképzettség, vagy

¢ a felsGoktatasban szerzett gazdasagi szakképzettség és koltségvetési szervnél
szerzett 6t €v vezetdi tapasztalat,

az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartasban térténé szereplés igazoldsa és a

tevékenység ellatasara jogosité engedély csatolasa,

a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettséget elfogado nyilatkozat,

magyar allampolgarsag,

biintetlen eloélet,

a munkéltatoval fennallé kdzalkalmazotti jogviszony, vagy a megbizassal egyidejiileg

kézalkalmazotti jogviszonyba t6rténd kinevezés lehetdsége.

A pdalvazat elbiralasinal elénvt jelent;

kozgylijteményben szerzett szakmai tapasztalat,
idegennyelv-tudas.

A palvazathoz csatolando:

részletes Onéletrajz az eddigi szakmai tevékenyseg ismertetésével,

szakmai vezetdi koncepcio, .

3 honapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany (ha a palyazé erkdlesi bizonyitvanyhoz
kotott munkakorben dolgozik, az errdl sz616 munkéltatdi igazolas),

a végzettséget, a szakképzettséget, az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti nyilvéantartasba
vételt igazolé okiratok, a tevékenység ellitisara jogositd engedély, tovabba
amennyiben rendelkezik nyelvtudassal, a nyelvtudast igazold okiratok hiteles masolata
{k6zjegyz0 vagy a munkaltato altal hitelesitett masolat), vagy az okiratok palyazat
benyujtasakor eredetiben vald bemutatasa,

a megbizas jogszabalyi feltételeinek teljesitéséhez sziikséges, szakmai illetve vezetdi
gyakorlat igazolasa (jogviszony-igazolas),

a palyazo Kjt. 20/A. § (5) bekezdés b) pontja szerinti nyilatkozata arrdl, hogy a
palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefiiggésben
szilkseéges kezelesehez hozzajarul,

a palyazoé nyilatkozata a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség vallalasarol.

A munkavégzés helye:

Ludwig Mizeum — Kortars Miivészeti Muzeum, 1095 Budapest, Komor Marcell utca 1.

; .
Illetmény és juttatiasok:

Az illetmény és juttatasok megallapitasara a Kjt. és a Vhr. rendelkezései az iranyadoéak.

A palyazat benyujtasanak hatirideje: a Kozszolgalati Személyzetfejlesztési Foigazgatosag

honlapjan tortén6 kbzzétételtdl szamitott 30 napon beliil.



A pélyazat benyajtadsanak modja:

A palyazatot a palyazonak az Emberi Erdforrasok Minisztériuma Hume’mpolitii(ai
Foosztalyara (1051 Budapest, Arany Janos utca 6-8.) kell személyesen vagy irasbeli
meghatalmazissal rendelkezd képviseld utjan benyujtani dr. Kucska Agnes jogi referens (tel.:
+36 (1) 795 4395), tavollétében Bognar Angéla kdzszolgalati referens (tel.: +36 (1) 795 6130)
részére, elore egyeztetett idépontban, munkaidében, hétf6tél-csiitortokig 8.00 - 16.30-ig,
pénteken 8.00 - 14.00-ig. A postai uton bekiilddtt palyazatok nem fogadhatéak el.

A pélyazat elbiraldsanak médja, rendje, hatarideje:

A palyazokat a palyazati hatarid6 lejartat kdvetd 21 napon belill szakmai bizottsag hallgatja
meg. A legalabb ottagn bizottsdgot a munkaltatéi jogkor gyakorldja kéri fel. A bizottsag
munkajaban a Miniszter képviseldje is részt vesz.

A munkakdr betdltésérdl — a szakmai bizottsdg javaslatit mérlegelve — a pélyazati hatarid6
lejartat kovetd 30 napon beliil a Miniszter dont.

A palyazat tartalma csak a palydzd beleegyezésével kézolhetd a megbizén és az elbirald
bizottsdg tagjain kivill mas személlyel. A palyazat eredményérél a palydzok minden esetben
irdsbeli értesitést kapnak. A dontést kovetoen a sikertelen palyazatokat az Emberi Erdforrasok
Minisztériuma Humanpolitikai Foosztalya a palyazé részére visszakiildi.

A beosztas betblthetoségének idépontja: leghamarabb a pilyazat elbiralasat kévetéen azonnal.

A palyézati kiiras kézzétételének helye:
e Emberi Er6forrasok Minisztériumanak honlapja
o Kobzszolgalati Személyzetfejlesztési Foigazgatdsag hontapja

A palyazattal kapcsolatban tijékoztatast nyujt:
Palyézat eljarasi renddel és kiirassal kapcsolatban: dr. Kucska Agnes jogi referens (tel.: +36

(1) 795 4395), tavollétében Bognar Angéla kizszolgalati referens (tel.: +36 (1) 795 6130).
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