PALYAZAT!I FELHIVAS

Szeged Megyei Jogl Varos Kozgylilése palyazatot hirdet a
Kover Béla Babszinhaz (6720 Szeged, Tisza Lajos krt. 50.)
igazgato6i beosztasanak

betdltésére, 2020. julius 1-t6l 2025. janius 30-ig tarté 5 éves hatarozott idére
5266 munkaviszonyban.

Az igazgatd jogviszonydra a munka torvénykonyvérdl szold 2012, évi |. térvény (a
tovabbiakban: Mt.) vezetd allasi munkavallaldkra vonatkozé rendelkezései az
Emtv. szerinti eltérésekkel alkalmazanddak.

A munkaba lépés napja: 2020. jdlius 1.

Az intézmény alapitoja, jogdllasa:

» az intézmény alapitéja és fenntartoja: Szeged Megyei Jogl Varos
Onkormanyzata (6720 Szeged, Széchenyi tér 10.),

 az intézmény miikodési kore: Szeged varos és térsége, illetve bel- és kiilfoldi
vendégszereplések, fesztivalok,

- a vagyon feletti rendelkezés joga: Szeged Megyei Jogl Varos Onkormanyzata
vagyona feletti rendelkezési jog gyakorlasanak szabalyairdl szolé kozgyiilési
rendelet szerint,

- gazdalkodasi jogkore: ©Onallé gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetési szerv.

Az intézmény alapfeladata és f§ célkitiizései:

A Kovér Béla Babszinhaz feladata
« aszegedi babszinhaz-jatszas hagyomanyainak megérzése, megujitasa,
« a gyermek és ifjusagi kdzonség alapvetd szinhdzélményeinek megteremtése,
a miifaji soksziniiség altal az értd befogadas eldsegitése,
- mint Szeged varos reprezentativ babszinhaza, bemutatkozasi lehetdség
biztositasa belfdldi és kiilféldi babszinhazi el6adasoknak,
+ a specialis mifaj eltéré torekvéseinek minél szélesebb férumon valod
megmutatasa,
« a szinhdzi kultdra terjesztése, valamint a nemzetkdzi kapcsolatok erdsitése
érdekében kiilfoldi vendégszereplések szervezése és fesztivalokon, szakmai
talalkozokon Szeged varosanak képviselete,
» ababszinhaz, mint egyedi adottsagokat igényld szinhazi forma tovabbélésének
biztositasa oktatasi feladatok ellatasaval.

A Kovér Béla Babszinhaz 2019, évi koltségvetésének f6 eliranyzatai:
« bevételi és kiadasi elSirdnyzat: 124.164 e Ft,
» iranyitoszervi tamogatas: 52.783 e Ft,
» allami tamogatas: 32.220 e Ft.
Az igazgaté feladatai:
+ ababszinhaz programjanak megvalositasahoz olyan tarsulat kialakitasa, amely




biztositja a sajatos miivészeti kbvetelmények megvaldsulasat,

» évadterv keszitése, melyben a bemutatandé eléadasok meghatarozasa mellett
kitér a mlvészek, alkototarsak megnevezésére, meghatarozza az eléadasokkal
megcélzott korosztalyi réteget, az elérni kivant eredmeényeket,

- aszinhaz misorrendjének repertoar rendszerben torténd dsszeallitasa,

« a Kovér Béla Babszinhaz, mint nagy multl szegedi babszinhaz, hosszabb tavra
sz0lo, meghatarozo szerepérdl vald tervszer(i gondoskodas,

« a lehetdségekhez mérten olyan tamogatasi formak és marketingstratégiak
feltérkepezése, melynek segitségével biztosithaté a kiegyensilyozottabb
miikddés és a kézénségbazis tovabbi szélesitése,

« agyermekbab-elGadasokon kivill, esetenként felnétteknek szold babeléadasok
bemutatasival a miivészi sokszinliség megteremtése,

A vezet6i munkakor bettltésének feltételei:

a) szakiranyu felséfoku végzettség: felséfoku oktatasi intézményben szerzett,
az intézmény alaptevékenységének megfelelé felsGfoki végzettség és
szakképzettség, vagy jogasz vagy kézgazdasz szakképzettség
[mentesiil ezen feltétel alél a palyazo, ha Kossuth-dijban, Magyar Koztérsasag
Kivalo Miivésze és Magyar Koztarsasag Erderpes Mivésze, valamint
Magyarorszag Kivalo Miivésze és Magyarorszag Erdemes Miivésze dijban
részesiilt, tovabba ha szinhazm(ivészet tudomanyagban tudomanyos (PhD vagy
DLA) fokozatott szerzett],

b) legalabb otéves szakmai gyakorlat: valamely elado-mlivészeti szervezetnél,
a szervezet alaptevékenységének megfeleld és ahhoz kozvetleniil kapcsolddd
munkakérben, munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony esetében pedig az
ilyen feladatkorben eltéltott idd, vagy
legaldbb haroméves elado-miivészeti szervezetben szerzett vezetéi
gyakorlat: valamely elSadé-mivészeti szervezetnél vezeti vagy magasabb
vezetoi munkakdrben, vagy e feladatkérben munkavégzésre irdnyuléd egyéb
jogviszonyban elt6ltott ido,

C) az Mt, 44/A. § (1)-(2) bekezdésében meghatarozott kizard okok a palyazéval
szemben nem allnak fent,

d) eurdpai unids tagorszagi allampolgarsag,

e) a magyar nyelv ismerete,

f) vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettseg.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

* a palyazd személyes motivacidjat, a szinhaz jelenlegi miikodésére vonatkozé
észrevételeit,

» az intézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai helyzetelemzésre
épulo fejlesztési elképzeléssel egyiitt,

¢ a palyazd altal megvaldsitani kivant mlvészeti koncepcidt, szakmai elképze-
léseket, évadtervet, produkcios tervet,

e a szinhaz adottsagainak figyelembe vételével a jatszéhelyekre vonatkozd
konkrét elképzeléseket,

¢ gazdasagi stratégiat a palyazatban megjelolt szakmai koncepcié megvaldsita-
sahoz,




o marketing, PR, belso-kiils6 kommunikaciés elképzeléseket, bel- és kiilfoldi
szakmai kapcsolatok, egylittmiikodések tervezetét.

A palyazathoz csatolandé:

- szakmai onéletrajz (a palyazo pontos személyi adataival),

¢ a szakiranyu fels6fokl végzettséget igazolo okiratok masolata, vagy az allami
kitlintetést, dijat, valamint a tudomanyos fokozatot igazolé dokumentum
masolata,

- szakmai vagy vezetdi gyakorlat igazolasa,

« az Mt. 44/A. § (3) bekezdése alapjan 30 napnal nem régebbi hatosagi erkolcsi
bizonyitvany, mely igazolja, hogy az Mt. 44/A. § (1)-(2) bekezdésében
meghatarozott kizaro okok nem allnak fent,

. nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy az Mt. 211. S§-aban szerepld
Osszeférhetetlenség fennall-e,

- nyilatkozat a jogszabaly altal eldirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség
teljesitésének vallalasarol,

- nyilatkozat az adatkezelési tajékoztatoban foglaltak tudomasul vételérdl,
valamint arrél, hogy a palyazd a palyazati anyagban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez
hozzajarul,

. nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy a kozgy(ilés/bizottsag nyilt vagy zart iilés
keretében targyalja a palyazat elbiralasat és a palyazat teljes anyagat az
elbiralasban részt vevék megismerhetik,

« nyilatkozat a 155/2017. (VI. 15.) Korm. rendelet 7. § (1) bekezdésben
foglaltakrol.

A nyilatkozatokhoz sziikséges nyomtatvanyok az alabbi linken érhetdk el:
www.szegedvaros.hu/document_category/kover-bela-babszinhaz-igazgatoi-
palyazat-2020/

Javadalmazas: bruttd 400.000,-Ft/ho.

A palyazat benyajtasanak hatarideje: az Emberi Erdforrasok Minisztériuma
honlapjan torténd kozzétételtdl szamitott 30 munkanap.

A péalyazat benyujtasanak médja: a palyazatot Szeged Megyei Jogl Varos
Polgarmesterének cimezve Személyzeti Osztalyon (6720 Szeged, Széchenyi tér 10.)
nyGjthatjak be két példanyban.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét a Polgarmesteri Hivatal
Human Kozszolgaltatasi Iroda Mlvel6dési Osztalya (62/564-223) és a Személyzeti
Osztaly (62/564-234) nydijt.

A pélyazat elbiralasanak modja, rendje:

A 155/2017. (V1. 15.) Korm. rendelet 4. §-a alapjan az érvényes palyazati anyagot
benyljté palyazokat a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja altal létrehozott, a
betdltendd munkakor feladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd szakmai
bizottsag hallgatja meg, majd a palyazatokrol a fenti szakbizottsag véleményét
mérlegelve Szeged Megyei Jogl Varos Kozgy(ilése dont.




A palyazat elbiralasanak hatarideje: a szakmai bizottsag llesét kovetd Kozgylilés
napja.

A palyazat elbiralasarol a palyazok a Kozgylilés dontését kivetden kapnak értesitést.
A palyazok a palyazatok elkészitéséhez palyazati dokumentaciot igényethetnek,
amely tartalmazza az intézmény

o hatalyos alapito okiratat,

» hatalyos, az alapito altal jovahagyott Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat,

e mikodési alapmutatoit (koltségvetési sarokszamok, elBadasszamok,

latogatottsag, dolgozoi létszam),
¢ a nemzeti mindsitésl intézményre vonatkozo mutatokat.,

A palyazati dokumentacio iranti igényt Szeged Megyei Jogl Varos Polgarmesteri
Hivatala Human Kdzszolgaltatasi Iroda Mivelédeési Osztalyanal kell jelezni (tel.: 62/
564-223).




